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SMERNICE EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2025/2450
ze dne 26. listopadu 2025,

kterou se méni smérnice 2009/38/ES, pokud jde o zfizovini a fungovani evropskych rad
zaméstnancd a G¢inné prosazoviani prav na nadnirodni informovani a projednani

(Text s vyznamem pro EHP)

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména na ¢l. 153 odst. 2 pism. b) ve spojeni s ¢l. 153 odst. 1
pism. €) této smlouvy,

s ohledem na névrh Evropské komise,

po piedlozeni ndvrhu legislativniho aktu vnitrostdtnim parlamentim,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodatského a socidlntho vyboru ('),
po konzultaci s Vyborem region,

v souladu s fadnym legislativnim postupem (3),

vzhledem k témto dtvodim:

(1) Clének 27 Listiny zékladnich prév Evropské unie (d4le jen ,Listina“) stanovi, ze pracovnici nebo jejich zdstupci musi
mit na vhodnych drovnich zaru¢eno prévo na v¢asné informovani a projednavani v p¥ipadech a za podminek, které
stanovi pravo Unie a vnitrosttni pravni predpisy a zvyklosti. Zdsada ¢. 8 Evropského pilife socidlnich prav
potvrzuje, Ze pracovnici nebo jejich zdstupci maji pravo na véasné informovdni a projednavani v zalezitostech, které
se jich tykaji.

(2)  Pokud jde o nadndrodni otdzky, je cilem smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/38/ES (*) uvést uvedené
zdkladni zdsady v praxi tim, Ze stanovi minimdlni pozadavky na informovdni zaméstnancti a projedndni se
zaméstnanci v podnicich ptsobicich na Grovni Spolecenstvi a skupinach podnika pasobicich na drovni Spolecenstvi.

(3) Ve svém hodnoceni smérnice 2009/38/ES ze dne 15. kvétna 2018 Komise v zdsadé potvrdila pfidanou hodnotu
a vyznam uvedené smérnice. Zjistila, Ze mnohd ustanoveni smérnice jsou dostatecné flexibilni, aby vyhovovala
vyvijejici se technologické a hospoddrské realité a riznym formdm podnikd nebo skupin podnikd. Vztahuje se
napiiklad na viechny skupiny podnikt piisobici na drovni Spolecenstvi bez ohledu na druh pravnich uspofadani,
kterd umoznuji vykon dominantniho vlivu mezi Fidicimi a fizenymi podniky, jez takové skupiny tvoii. V dusledku
toho mohou podniky propojené napfiklad fransizovymi dohodami nebo licenénimi smlouvami spadat pod definici
skupiny podnikd piisobici na tirovni Spolecenstvi, pokud je stanoven dominantni vliv.

(4 Hodnoceni Komise viak rovnéz odhalilo nedostatky tykajici se napiiklad tc¢innosti postupu projednévani, pfistupu
ke spravedlnosti, sankci a vykladu nékterych pojmi.

(5)  Dne 2. Ginora 2023 ptijal Evropsky parlament v souladu s ¢lankem 225 Smlouvy o fungovéni Evropské unie (déle
jen ,Smlouva o fungovani EU) legislativni usneseni z vlastni iniciativy obsahujici doporuceni k revizi smérnice
2009/38/ES. Komise nésledné provedla dvoufdzovou konzultaci se socidlnimi partnery podle ¢linku 154 Smlouvy
o fungovani EU o potfebé a mozném obsahu opatfeni k feSeni nedostatkd smérnice 2009/38ES. Komise rovnéz
shromazdila podklady prosttednictvim studie zahrnujici cileny online prizkum, rozhovory se ztcastnénymi
stranami, workshopy a analyzu vnitrostatni judikatury a p¥islusnych ustanoveni pravnich predpisii ve vnitrostatnim
pravu.

() Uk vést. C, C[2024/4664, 9.8.2024, ELL: http://data.europa.eu/eli/C[2024/4664/oj.

() Postoj Evropského parlamentu ze dne 9. ¥jna 2025 (dosud nezvefejnény v Ufednim véstniku) a rozhodnuti Rady ze dne 27. fijna
2025.
()  Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2009/38/ES ze dne 6. kvétna 2009 o ziizeni evropské rady zaméstnanct nebo vytvofeni

postupu pro informovani zaméstnancti a projednani se zaméstnanci v podnicich ptsobicich na drovni Spolecenstvi a skupinich
podniki plisobicich na drovni Spolecenstvi (Uf. vést. L 122, 16.5.2009, s. 28, ELL https:|[eur-lex.europa.eufeli/dir/2009/380j).
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Z podkladi vyplyva, ze pravni nejistota ohledné pojmu nadndrodnich otdzek vedla k rozdilam ve vykladu a sportim.
V zdjmu zlepSeni pravni jistoty a sniZeni rizika téchto sporti je nezbytné vyjasnit pojem ,nadndrodni otazky“. Za
timto ucelem je vhodné vyjasnit, Ze smérnice 2009/38ES se vztahuje nejen na piipady, kdy lze duvodné ocekavat,
Ze opatfeni zvazovand vedenim podniku nebo skupiny podnikd ovlivni pracovniky uvedeného podniku nebo
uvedené skupiny podnikt nebo jakéhokoli zdvodu uvedeného podniku nebo skupiny podniki ve vice nez jednom
Clenském staté, ale také na piipady, kdy lze davodné ocekdvat, Ze tato opatieni ovlivni tyto zaméstnance pouze
v jednom c¢lenském staté, nicméné lze divodné olekavat, ze disledky téchto opatieni ovlivni tyto zaméstnance
alesponi v jednom dal$im ¢lenském staté. Takové vyjasnéni je nezbytné s ohledem na ptipady, kdy urcity podnik
planuje opatfeni, jako je docCasné nebo trvalé sniZeni stavu zaméstnanctl. propous$téni z organizacnich &
ekonomickych dtvodd, prerozdélovani vyrobnich ¢innosti nebo externi zajistovani ¢innosti, kterd jsou vyslovné
zaméfena na zdvody pouze v jednom c¢lenském stdté, ale lze divodné ocekavat, ze budou mit disledky pro
zaméstnance uvedeného podniku, uvedené skupiny nebo jakéhokoli zdvodu uvedeného podniku nebo skupiny
v jiném clenském stdté, napiiklad v disledku zmén v pfeshranicnim dodavatelském fetézci nebo vyrobnich
¢innostech. Pojem ,nadnédrodni otdzky“ zahrnuje opatfeni, kterd by mohla postihnout zaméstnance podstatnym
a nikoli pouze nepatrnym zptisobem a kterd se netykaji pouze jednotlivych zaméstnanct nebo béznych provoznich
rozhodnuti. Za timto Gc¢elem by mélo byt vyjasnéno, Ze pii urcovani, zda urcitd otdzka spadd do pravomoci
evropské rady zaméstnancd, je tfeba zohlednit rozsah moznych ac¢ink nadndrodnich otdzek na pracovni silu
a zapojenou troven vedeni.

Definice informovani a projedndni ve smérnici 2009/38/ES zahrnuji normativni pozadavky. V zdjmu soudrznosti
a pravn{ jasnosti je vhodné pfesunout uvedend normativni ustanoveni do ¢lanku o fungovani evropské rady
zaméstnancl a postupu informovéani zaméstnanct a projedndni s nimi.

Volby a jmenovéni zdstupct zaméstnancti se fidi vnitrostdtnim pravem a zvyklostmi. Vnitrostatni systémy voleb
a jmenovani zdstupcti zaméstnancti se v jednotlivych ¢lenskych statech lisi. Zastupci zaméstnanct mohou byt
zastupci odbort, pokud tak stanovi vnitrostatni pravo nebo zvyklosti ¢lenského statu.

Za ucelem uzavieni dohody o ziizeni evropské rady zaméstnancti musi dstiedni vedeni jednat se zvldstnim
vyjedndvacim vyborem zastupujicim zaméstnance. V zdjmu zvySeni pravni jistoty v tomto ohledu by mélo byt
vyjasnéno, ze Ustfedni vedeni musi svolat urcity pocet schazi se zvld$tnim vyjedndvacim vyborem, jenz bude
dostate¢ny k tomu, aby obé strany doséhly takové dohody.

Je mozné, Ze clenové zvldstnich vyjedndvacich vybord budou k plnéni svych dkold podle smérnice 2009/38/ES
potiebovat pravni poradenstvi. Neni vSak dostate¢né jasné, zda maji narok na tGhradu souvisejicich ndkladt na
pravni sluzby. Za timto G¢elem by mélo byt vyjasnéno, Ze takovéto ndklady, pokud vzniknou ¢lentim zvldstnich
vyjedndvacich vybort, nese tstfedni vedeni. Zvlastni vyjedndvaci vybory by mély takové ndklady ozndmit pfedem
ustfednimu vedeni. Pokud nenf pfedem zndma pfesnd vyse nakladd, mél by byt dstfednimu vedeni ozndmen odhad
ndkladl veetné informaci o jejich povaze. Je vhodné omezit odpovédnost dstiedniho vedeni za tyto vydaje na
piiméfené pravni ndklady, aby bylo zajisténo, Ze tstfedni vedeni nebude odpovidat za zjevné nepfiméfené ndklady,
naklady bez odiivodnéné souvislosti s poskytnutim piislusného pravniho poradenstvi nebo naklady vzniklé zjevné
neopodstatnénymi, bezdtivodnymi nebo sikanéznimi ndroky. Smérnice 2009/38/ES navic ddvd ¢lenskym statm
moznost stanovit rozpoctovd pravidla tykajici se fungovdni zvldstnich vyjedndvacich vybort a evropské rady
zaméstnanct na zdkladé podptirnych pravidel s ohledem na zdsadu, Ze naklady souvisejici s fadnym vykonem funkci
zvlastniho vyjedndvaciho vyboru musi nést astfedni vedeni. Proto jsou ustanoveni smérnice 2009/38/ES tykajici se
poctu odbornikt financovanych dstfednim vedenim nadbyte¢nd a méla by byt zruSena.

Smérnice 2009/38/ES vyZzaduje, aby strany dohody o evropské radé zaméstnanct urcily misto kondni schiizi
evropské rady zaméstnanct. Uvedené strany by mély rovnéz urcit i formdt téchto schizi, konkrétné zda jsou schiize
s fyzickou dcasti, online nebo hybridni, aby se mimo jiné pfedeslo jakymkoli pochybnostem o jejich svobodé
dohodnout se na jedné strané, Ze se nékteré nebo viechny schtize budou konat ve virtudlnim prostiedi s vyuzitim
online ndstroji pro schiize, ¢imz se sniZi environmentdlni stopa schtizi v souladu s cili Unie, ¢lenskych statd
a spolecnosti v oblasti snizovani emisi a zdroven se zajisti smysluplné a efektivni sdileni informaci a projednani pfi
niz$ich environmentalnich a finan¢nich ndkladech, a na strané druhé, Ze se budou konat fyzické schiize, jez mohou
nabidnout diskrétni prostiedi, které navozuje divéru a poskytuje piilezitost k osobni interakei.
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Béhem fungovani evropskych rad zaméstnancti miZe rovnéZ panovat nejistota a mohou vyvstat spory ohledné
tihrady nékterych ndklada a piistupu k nékterym zdrojim. V souladu se zdsadou autonomie stran je vhodné
pozadovat, aby nékteré druhy finan¢nich a materialnich zdroju byly v dohodach o evropskych radach zaméstnanci
konkrétné stanoveny, a to zejména moznd pomoc odbornikd, napiiklad zdstupct odborovych organizaci uznanych
na drovni Unie, odbornikii na technickou problematiku nebo pravnich odbornik, ¢ihrada odmén odborniki
a piipadnd tcast odborniki na schiizich. Dohody by mély rovnéz fesit poskytovani piislusného $koleni ¢lentim
evropské rady zaméstnanct a Ghradu souvisejicich nakladd, aniz by byl dotéen pozadavek poskytnout nezbytné
skoleni podle smérnice 2009/38|ES.

Ukdzalo se, Ze pozadavek ve smérnici 2009/38|ES, aby se pii urcovani sloZeni evropskych rad zaméstnanct pokud
mozno zohlednila potieba vyrovnaného zastoupeni zaméstnanci z genderového hlediska, neni pro zajisténi
genderové vyvézenosti dostatecny. Zeny jsou ve vétsiné evropskych rad zaméstnancti zastoupeny stale nedostatecné.
Proto je nutné stanovit a¢innéjsi a konkrétngjsi cile tykajici se genderové vyvazenosti, které by méli zastupci vedeni
a zaméstnanct uplatiiovat pii sjedndvani nebo novém sjedndvani svych dohod. K dosazeni téchto cild maze byt
v urcitych pipadech pii sestavovéani evropskych rad zaméstnancti nebo jejich uzsich vybort nezbytné upfednostnit
nedostatecné zastoupené pohlavi. V souladu s judikaturou Soudniho dvora Evropské unie (*) je takova pozitivni
¢innost moznd v souladu se zdsadou rovného zachdzeni s muzi a Zenami za pfedpokladu, Ze opatfeni piijata
k dosazeni cile genderové vyvazenosti nedavaji automaticky a bezpodmine¢né pfednost osobdm urcitého pohlavi,
ale umoznuji zohlednit dal$i kritéria, jako jsou zasluhy a kvalifikace a postup volby stanoveny pfislusnymi
vnitrostatnimi prdvnimi pfedpisy. Strany dohod o evropskych raddch zaméstnancti by proto mély disponovat
nezbytnou flexibilitou, aby byla pravni a vécnd omezeni pozitivni ¢innosti respektovdna. Z podobnych divoda je
rovnéz vhodné usilovat o dosazeni genderové vyvazenosti ve slozeni zvlastniho vyjedndvactho vyboru, aby byla
genderova vyvazenost prosazovana jiz ve fazi jedndni.

’x_

Z podkladii vyplyvd, Ze k zahdjeni jedndni nékdy dochazi opozdéné az po uplynuti Sestimési¢ni lhaty stanovené ve
smérnici 2009/38/ES. V nékterych piipadech vedeni na zadost o zfizeni evropské rady zaméstnancti nepodnikd
zadné kroky ani vyslovné neodmitd zahdjit jedndni. Je proto tfeba upfesnit, Ze podpirnd pravidla stanovend ve
smérnici 2009/38/ES se pouziji v pipadé, Ze prvni schiize zvldstniho vyjedndvaciho vyboru neni svoldna do Sesti
mésicti od podéani Zadosti o zfizeni evropské rady zaméstnanct, a to bez ohledu na to, zda tstfedni vedeni vyslovné
odmitne jednani zahdjit.

Pii sdileni citlivych informaci s ¢leny zvldstnich vyjednavacich vybord, ¢leny evropskych rad zaméstnanct nebo
zdstupci zaméstnanct v ramci postupu informovani a projedndni mize tstfedni vedeni pozadovat, aby byly takové
informace sdileny divérnym zpisobem a zakdzat jejich dalsi zpfistupniovani. Aby se zabrdnilo nadmérnému
pouzivani téchto omezen tykajicich se divérnosti a aby byla ptislusnd ustanoveni smérnice 2009/38ES uvedena do
souladu s odpovidajicimi ustanovenimi smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/14[ES (°), méla by byt
omezeni tykajici se diivérnosti moznd pouze za tcelem ochrany opravnéného zdjmu dotéeného podniku. Existence
takového oprdavnéného zdjmu by méla byt posuzovina na zdkladé objektivnich kritérii, jez maji byt stanovena ve
vnitrostatnim pravu. Pfi sdileni davérnych informaci by navic mélo byt dstfedni vedeni povinno soucasné
poskytnout diivody ospravedliujici davérnost. Omezeni tykajici se davérnosti by méla byt pouzita pouze po dobu,
po kterou k divérnosti pietrvavaji davody. Zavedeni odpovidajicich opatieni na zachovani davérnosti citlivych
informaci miiZe vzbudit diivéru a usnadnit sdileni téchto informaci a zdroven chranit zdjmy podnikt a zaméstnancti
a miiZe mimo jiné zamezit rastu rizik, napfiklad pramyslové $piondzi.

Moznost ustfedniho vedeni nepreddvat informace ¢lentim zvldstnich vyjedndvacich vybord, ¢lentim evropskych rad
zaméstnanct nebo zdstupcim zaméstnancl v rdmci postupu informovani a projedndni by méla byt omezena na
piipady, kdy by pfeddni téchto informaci vazné poskodilo fungovani dotéenych podnikd. Z divodu zajisténi
transparentnosti a a¢inné napravy by mélo byt ustfedni vedeni rovnéz povinno upfesnit divody, které vedly
k nepfeddni informaci, zptsobem, ktery umoziiuje dostate¢nou pravni kontrolu, aniz by odhalil chranéné
informace.

Rozsudek Soudniho dvora ze dne 28. bfezna 2000, Badeck a dalsi, C-158/97, ECLLEU:C:2000:163.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2002/14[ES ze dne 11. bfezna 2002, kterou se stanovi obecny rdmec pro informovén{
zaméstnancii a projedndvan{ se zaméstnanci v Evropském spolecenstvi — Spolecné prohldseni Evropského parlamentu, Rady
a Komise o zastupovani zaméstnanct (Uf. vést. L 80, 23.3.2002, s. 29, ELL https:|/eur-lex.europa.eu/eli/dir/2002/14/oj).
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Za Gcelem zvyseni pravni jasnosti je vhodné upravit ustanoveni o pieddvani davérnych informaci a o nepfedavani
informaci ve dvou samostatnych ¢lancich. Kromé toho by ustanoveni, které ¢lenskym statim umoziiuje stanovit
zvlastni pravidla pro podniky sledujici cil ideologického zaméfeni, mélo byt pfesunuto do ¢lanku tykajictho se
vztahu k ostatnim vnitrostdtnim pravnim pfedpistim, protoze se tykd provddéni pozadavki smérnice 2009/38/ES
v $ir$im smyslu.

Rozhodnuti o nadndrodnich otdzkdch mohou mit pro zaméstnance dalekosahlé dusledky, napiiklad v piipadé
propousténi vyplyvajicich z obchodnich plant, socidlnich plinti nebo inovaci postupt. Ucinné nadnirodni
projedndni vyzaduje skutecny dialog mezi Ustiednim vedenim a evropskymi radami zaméstnanct nebo zdstupci
zaméstnancll v rdmci postupu informovéani a projedndni. Z toho vyplyvd, Ze informovani a projedndni musi
probihat smysluplnym a v¢asnym zpusobem, ktery zdstupcim zaméstnanci umozni vyjadrit své stanovisko pred
piijetim rozhodnuti. To rovnéz znamend, Ze na stanoviska vydand evropskymi radami zaméstnanct nebo zdstupci
zaméstnanctt musi formou odiivodnéné odpovédi reagovat tstiedni vedeni nebo vhodnéjsi droven vedeni pfedtim,
nez je rozhodnuti o navrhovaném opatfeni piijato. V zdjmu zajisténi prdvni jistoty by mély byt ve smérnici
2009/38|ES stanoveny vyslovné pozadavky v tomto smyslu.

V souvislosti s informovanim a projedndnim v nadndrodnich otdzkach je dilezité zajistit, aby podniky pisobici na
trovni Spolecenstvi nebo skupiny podnikt ptisobici na tirovni Spolecenstvi mohly G¢inné ptijimat rozhodnuti a aby
informovéni a projednani nevedlo ke zbyte¢nym prodlevam v rozhodovacim procesu. Je rovnéz zdsadni, aby byl
zdstupcim zaméstnanct poskytnut dostatek ¢asu na vytvoreni, koordinaci a vyjddfeni ndzort na nékdy slozité
nadndrodni otdzky, a to s prihlédnutim k jakymkoli dohodnutym zptsobtim propojeni postupu informovéni
evropské rady zaméstnancii a projedndni s ni a postupu informovani vnitrostdtnich subjektd zastupujicich
zaméstnance a projedndni s nimi. Za tGcelem uvedeni téchto faktorti do souladu s praxi by mély minimdln{
pozadavky na postup projedndni zistat dostatecné flexibilni, aby jim umoznily napldnovat postup podle potieby
s ohledem na piislusné okolnosti a obsah projedndni. Namisto stanoveni pevného ¢asového ramce, v némz by méli
zdstupci zaméstnanct vydat stanovisko a vedeni poskytnout odivodnénou odpovéd, je vhodné stanovit zdsadu, Ze
projedndni se ma uskute¢nit v pfiméfené lhaté, s piihlédnutim ke stupni naléhavosti dané otdzky. Tato zdsada
umoziuje strandm v naléhavych situacich postup projednani urychlit. Mélo by byt rovnéz vyjasnéno, ze pozadavek,
aby vedeni poskytlo odiivodnénou odpovéd pred piijetim rozhodnuti, se pouzije, pokud zdstupci zaméstnanct
vyjadrili své stanovisko v pfiméfené lhité s ohledem na vSechny piislusné okolnosti, jako je sloZitost nebo vyznam
zalezitosti nebo zdjmy vedeni na rychlém pfijeti rozhodnuti.

Ustanoveni smérnice 2009/38/ES o tloze a ochrané zastupcti zaméstnanct by méla byt zménéna, aby byla jasné&jsi
a plesnéjsi, zejména pokud jde o ochranu ¢lent zvldstnich vyjedndvacich vybort a ¢lent evropskych rad
zaméstnancti pied odvetnymi opatienimi nebo propusténim vztahujicimu se k vykonu jejich funkci. Clenové
zvlstnich vyjedndvacich vybort, ¢lenové evropskych rad zaméstnanct a zdstupci zaméstnancti v rdmci postupu
informovéni a projedndni by méli pfi vykonu svych funkci pozivat rovnocenné ochrany a jistot jako vnitrostatn{
zdstupci zaméstnanct podle pfislusnych vnitrostatnich pravnich ptedpisti nebo zvyklosti zemé, ve které jsou
zameéstnani.

Aby se predeslo sporiim, mélo by byt rovnéz upfesnéno, Ze Ustfedni vedeni nese pfiméfené ndklady na $koleni
a souvisejici ndklady ¢lend zvlastniho vyjedndvactho vyboru a ¢lenti evropské rady zaméstnanct, které jsou nezbytné
pro vykon jejich povinnosti, pokud bylo tstfedni vedeni o téchto ndkladech pifedem informovano.

ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2025/2450/oj
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V nékterych ¢lenskych statech se nositelé prav podle smérnice 2009/38ES setkdvaji s obtizemi pfi poddvani Zaloby
v souvislosti s prosazovanim svych prav. Je proto nezbytné, aby byly posileny povinnosti ¢lenskych statd zajistit
uc¢inné prostiedky ndpravy a piistup ke spravedlnosti a dohled Komise nad dodrzovianim uvedenych povinnosti.
Pokud jde o nositele priv podle uvedené smérnice, véetné zvldstnich vyjedndvacich vyborti a evropskych rad
zaméstnanct, mély by clenské stity v souladu s vnitrostdtnim pravem upravujicim aktivni legitimaci nebo podoby
pravniho zastoupeni zarudit pfistup k soudnim a pfipadné spravnim fizenim za tGcelem vymahéni prav podle
smérnice 2009/38/ES. Kromé toho by mélo byt vyjasnéno, ze piislusnd fizeni musi umoznit v€asné a Gcinné
vymahani. Pokud ¢lenské staty zavedou povinné postupy mimosoudniho urovndni sport pfed zahdjenim soudniho
fzeni, je dulezité zajistit, aby tyto pozadavky nebranily strandm v plném vykonu jejich prdva na pristup k soudnimu
systému, ani jim v praxi neznemoziovaly nebo nadmérné neztézovaly vykon jejich prav podle prava Unie, pokud
jde o jakékoli prodlevy, dopady na lhaty, naklady a dalsi mozné piekazky (%). Proto by mélo byt ve smérnici
2009/38|ES vyjasnéno, Ze pokud clenské stity podminiuji ptistup k soudnimu Fizeni pfedchozim vyuzitim postupu
alternativniho feseni sport, nemélo by byt uvedenym postupem dot¢eno ani omezeno pravo dotéenych stran zahdjit
soudni Fizeni. Déle by pro téely dohledu ze strany Komise mély mit ¢lenské stity povinnost ozndmit Komisi zptisob
a okolnosti, za nichz mohou nositelé prav podle smérnice 2009/38/ES zahdjit soudni a pfipadné spravni Fizeni
tykajici se jejich prav podle uvedené smérnice.

Hodnoceni smérnice 2009/38/ES provedené Komisi v roce 2018 ukdzalo, Ze sankce pouZitelné v pifpadé neplnéni
pozadavkid na nadndrodni informovani a projedndni Casto nejsou dostate¢né G¢inné, odrazujici nebo pfiméfené.
Proto je vhodné na strané ¢lenskych statti zavést povinnost stanovit tic¢inné, odrazujici a pfiméfené sankce. V piipadé
neplnéni pozadavka tykajicich se postupt informovani a projedndni stanovenych ve smérnici 2009/38/ES by mély
byt uloZeny penézité sankce. Mohly by byt stanoveny i jiné formy sankei. K tomu, aby byly sankce G¢inné, odrazujici
a pfiméfené, by mély byt stanoveny s ohledem na zdvaznost, dobu trvani a dasledky neplnéni a s ohledem na to, zda
k takovému neplnéni doslo tmyslné nebo z nedbalosti. K tomu, aby byly sankce odrazujici, by mél byt zohlednén
obrat dot¢eného podniku nebo skupiny nebo by pouzitelné sankce mély mit podobné odrazujici povahu.

Zvlastni vyjedndvaci vybory, evropské rady zaméstnanct a jejich ¢lenové jednajici jejich jménem by méli mit
k dispozici nezbytné prosttedky na pokryti ndkladi na pravni zastoupeni a ticast na soudnim fizeni a v pfislusnych
piipadech na spravnim fizeni. Takovéto ndklady mohou pokryvat ndklady na cestovné a pobyt spojené s ti¢asti ¢lent
jednajicich jménem dotéeného organu v téchto fizenich. Clenské staty by mély bud’ stanovit, ze Gstfedni veden{ nese
pfiméfené ndklady na pravni zastoupeni a ucast na soudnich a pfipadné na spravnich fizenich, nebo by mély
pfijmout jind rovnocennd opatfeni k zajisténi toho, aby zvldstnim vyjedndvacim vyborim a evropskym raddm
zaméstnancti nebylo de facto brdnéno v Gcasti na soudnich a p¥ipadné na spravnich fizenich z divodu nedostatku
finan¢nich prostfedka. Toho by mohlo byt dosazeno napfiklad pozadovanim pfidéleni odpovidajiciho provozniho
rozpoctu evropské radé zaméstnancd, ziizenim fondl solidarity na vnitrostdtni trovni, poskytovanim pojisténi
kryjictho pravni ndklady, poskytnutim p¥istupu k pravni pomoci za urcitych okolnosti nebo prostfednictvim jinych
mechanisma v souladu s vnitrostdtnimi pravnimi predpisy a zvyklostmi.

Rozsudek Soudniho dvora ze dne 18. bfezna 2010 ve spojenych vécech C-317/08, C-318/08, C-319/08 a C-320/08, Alassini a dalsi,

ECLLEU:C:2010:146.
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Na podniky, které uzaviely dohodu o nadndrodnim informovani zaméstnancti a projedndni se zaméstnanci pied
23. zaifm 1996, tj. pfed datem pouzitelnosti smérnice Rady 94/45/ES (), se uplatiiovani povinnosti vyplyvajicich ze
smérnice 2009/38/ES nevztahuje. Orgdny pro informovani zaméstnancti a projednani s nimi zfizené na zakladé
téchto dohod byly zi{zeny a nadéle plisobi mimo oblast ptisobnosti prava Unie. Smérnice 2009/38/ES neposkytuje
zaméstnancim podnikd, na néz se vztahuji vyjimky, moznost pozddat o zfizeni evropské rady zaméstnanct podle
uvedené smérnice. Z diivodu pravni jasnosti, rovného zachazeni a G¢innosti by viak méli mit v zdsadé pravo pozadat
o zifzeni evropské rady zaméstnancti zaméstnanci a jejich zdstupci ve vech podnicich pisobicich na drovni
Spolecenstvi nebo skupindch podniki pusobicich na drovni Spolecenstvi. TéméF tiicet let poté, co byl na drovni
Unie zaveden legislativni rdmec stanovujici minimdlni pozadavky na nadndrodni informovédni zaméstnanct
a projedndni se zaméstnanci, pfevazuji tyto diivody nad dvahami o pokracovani stavajicich dohod, které byly
ptivodné divodem pro udéleni vyjimky. Tato vyjimka by proto méla byt zruena, aniz je dotCen pravni status
takovych dohod, které se nadile f{di platnymi vnitrostatnimi pravidly. Zahdjeni a vedeni jedndni o zi{zeni
evropskych rad zaméstnanct v podnicich, které tyto dohody uzavfely, by se mélo fidit postupem stanovenym ve
smérnici 2009/38/ES, zatimco doba, po jejimz uplynuti vstoupi v platnost podptrnd pravidla, by méla byt zkrdcena
na dva roky namisto tfi, a to v souladu s obdobim platnym pro pfizpusobeni stivajicich dohod o evropské radé
zaméstnanca.

Kromé toho by se ze stejnych divodti mély stejné minimalni pozadavky vztahovat na viechny podniky ptisobici na
trovni Spolecenstvi, v nichz byla zi{zena evropskd rada zaméstnancd, jez ptsobi podle smérnice 2009/38/ES, a na
podniky, v nichz byla dohoda o evropské radé zaméstnancti podepsdna nebo revidovana v obdobi od 5. ¢ervna
2009 do 5. cervna 2011. Proto by méla byt zruSena i vyjimka z uplatiiovdni smérnice 2009/38/ES, kterou tyto
podniky vyuZzivaji.

Evropské rady zaméstnancti, které funguji na zdkladé podptrnych pravidel stanovenych v piiloze I smérnice
2009/38ES, maji pravo setkat se jednou rocné s dstfednim vedenim, byt informoviny o pokroku dosazeném
v oblasti podnikan{ p#islusného podniku pisobictho na trovni Spolecenstvi nebo skupiny podnikti pisobici na
trovni Spolecenstvi a o jejich vyhlidkdch a maji pravo na to, aby s nimi byly tyto otdzky projedndny. V zdjmu
posileni nadndrodniho informovani uvedenych evropskych rad zaméstnancti a projednani s témito radami je vhodné
zvysit pocet téchto Fadnych schiizi v ramci podptrnych pravidel na dvé schiize konané s fyzickou ticasti.

Déle by mély byt provedeny urcité technické zmény podptrnych pravidel stanovenych v piiloze I smérnice
2009/38|ES, aby byl zajistén jejich soulad s normativnimi ustanovenimi.

Proto je vhodné zménit smérnici 2009/38/ES tak, aby do jeji oblasti ptisobnosti spadaly vSechny zpiisobilé podniky,
vyjasnit nékteré jeji klicové pojmy, zlepsit postup nadndrodniho informovéani a projedndni a zajistit G¢inné
prostiedky ndpravy a prosazovani.

Podle ¢lanku 27 Umluvy OSN o prévech osob se zdravotnim postizenim maji mit osoby se zdravotnim postiZenfm
moznost uplatiiovat svd pracovni a odborovd prava na rovnopravném zdkladé s ostatnimi. Vzhledem k tomu, Ze
Unie a ¢lenské stdty jsou smluvnimi stranami této amluvy, je tfeba smérnici 2009/38/ES a pFislusné vnitrostatn{
pravni predpisy vykladat v souladu s touto zdsadou, napiiklad pokud jde o dostupnost a pfimétené Gpravy pro ¢cleny
zvldstnich vyjedndvacich vyborti, ¢leny evropskych rad zaméstnancti a zdstupce zaméstnanci v rdmci postupu
informovéni nebo projednani, jakoz i o thradu souvisejicich ndkladt dstfednim vedenim.

Smérnice Rady 94/45[ES ze dne 22. zai{ 1994 o ziizeni evropské rady zaméstnanct nebo vytvoreni postupu pro informovéini
zaméstnanci a projednani se zaméstnanci v podnicich plisobicich na tizemi Spolecenstvi a skupinach podniki pisobicich na dzemf
Spolecenstvi (Uf. vést. L 254, 30.9.1994, s. 64, ELL: https:|/eur-lex.europa.eueli/dir/1994/45/oj).
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Podle smérnic Evropského parlamentu a Rady 2014/23/EU (%), 2014/24/EU (°) a 2014/25/EU (*°) maji ¢lenské staty
piijmout vhodnd opatfeni k zajisténi toho, aby hospodaiské subjekty pii plnéni vefejnych zakdzek dodrzovaly
ptislusné povinnosti v oblasti socidlntho a pracovniho prdva stanovené pravem Unie. K déinnému proviadéni
pozadavka této smérnice miZe pFispét to, Ze se ve vhodnych piipadech do kritérii pro zaddni zakdzky, kterd
zadavatelé navrhuji pro tcely urceni ekonomicky nejvyhodnéjsich nabidek, zacleni kritérium socidlni udrzitelnosti.
Tato smérnice viak ve vztahu k uvedenym smérnicim nevytvaii zddné dalsi povinnosti.

Pfi provadéni prava Unie maji clenské stdty dodrzovat prdva stanovend v Listiné a podporovat jejich uplatriovani
v souladu s ¢lankem 51 Listiny, v¢etné prava na svobodu sdruzovat se s jinymi na vSech trovnich, zejména pokud
jde o zalezitosti politické, odborové ¢&i obcanské, coz zahrnuje pravo kazdého zaklddat na ochranu svych zdjmt
odbory a vstupovat do nich.

Aby zéstupci zaméstnanct a Ustfedni vedeni v podnicich pisobicich na trovni SpoleCenstvi nebo skupindch
podnikd pasobicich na tirovni Spolecenstvi méli dostatek ¢asu na zohlednéni revidovanych minimélnich pozadavka
a na piipravu na jejich uplatiiovéni, je vhodné, aby bylo uplatiovéni ustanoveni pfijatych ¢lenskymi staty za G¢elem
dosazeni souladu s touto smérnici odloZeno o jeden rok.

Je mozné, ze dohody o evropské radé zaméstnancti uzaviené podle smérnice 94/45/ES nebo 2009/38/ES pted
provedenim této smérnice ve vnitrostatnim pravu nezohledriuji pozadavky na obsah uvedenych dohod ve znéni této
smérnice. Je proto vhodné stanovit pfechodnd ustanoveni umoziujici smluvnim strandm téchto dohod ménit své
dohody.

JelikoZ obecného cile této smérnice, totiZ zajisténi G¢innosti pozadavkd smérnice 2009/38/ES ohledné informovani
zaméstnancl a projedndni se zaméstnanci v podnicich pisobicich na trovni SpoleCenstvi a skupindch podnikt
pusobicich na drovni Spolecenstvi, nemtze byt dosazeno uspokojivé ¢lenskymi staty, ale vzhledem k tomu, Ze
povaha a rozsah téchto pozadavki jsou ze své podstaty nadndrodni, jej spi§ miize byt 1épe dosazeno na tirovni Unie,
muze Unie pfijmout opatfeni v souladu se zdsadou subsidiarity stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy o Evropské unii.
V souladu se zdsadou proporcionality stanovenou v uvedeném ¢lanku nepiekracuje tato smérnice ramec toho, co je
nezbytné pro dosazeni tohoto cile,

PRIJALY TUTO SMERNICL:

Cldnek 1

Smérnice 2009/38/ES se méni takto:

1)

Clanek 1 se méni takto:

a) odstavec 3 se nahrazuje timto:

,3.  Informovani zaméstnancti a projednani se zaméstnanci se uskute¢nuji na ndlezité Grovni vedeni a zastoupeni
s ohledem na predmét jedndni. Za timto tcelem jsou pravomoc evropské rady zaméstnanct a rozsah postupu
informovdni zaméstnanct a projedndni se zaméstnanci upravené touto smérnici omezeny na nadndrodni otdzky,
piicemz je tfeba zohlednit mozné tc¢inky na pracovni silu a dotcenou troven vedeni.

=

odstavec 4 se nahrazuje timto:

,4.  Zanadndrodni se povazuji otdzky, u nichz Ize diivodné ocekévat, Ze se tykaji podniku piisobiciho na drovni
Spolecenstvi nebo skupiny podnikti pasobici na Grovni Spolecenstvi jako celku nebo alespoit dvou podnikd ¢i
zdvodd podniku nebo skupiny podnikd nachdzejicich se alespon ve dvou riznych ¢lenskych statech.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/23/EU ze dne 26. inora 2014 o udélovani konces (Ut. vést. L 94, 28.3.2014, s. 1,

ELL http://data.ecuropa.eu/eli/dir/2014/230j).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/24/EU ze dne 26. inora 2014 o zaddvéni vefejnych zakdzek a o zrusenf smérnice
2004/18[ES (UFf. vést. L 94, 28.3.2014, s. 65, ELL http:|/data.curopa.eu/eli/dir/2014/24/o0j).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/25/EU ze dne 26. tnora 2014 o zaddvéni zakdzek subjekty piisobicimi v odvétvi
vodniho hospodéfstvi, energetiky, dopravy a postovnich sluzeb a o zrusenf smérnice 2004/17[ES (Uf. vést. L 94, 28.3.2014, 5. 243,
ELL: http://data.europa.culeli/dir/2014/25/0j).

ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2025/2450/oj
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Tyto podminky se povazuji za splnéné, pokud:

a) lze diivodné ocekdvat, Ze opatfeni zvazovand vedenim podniku piisobiciho na tGrovni Spolecenstvi nebo skupiny
podnikd plsobici na trovni SpoleCenstvi ovlivni zaméstnance daného podniku, skupiny podnikd nebo
kteréhokoliv zdvodu tohoto podniku nebo skupiny ve vice nez jednom ¢lenském staté; nebo

b) lze divodné ocekdvat, Ze opatfeni zvazovand vedenim podniku nebo skupiny podnikdl ptisobicich na drovni
Spolecenstvi ovlivni zaméstnance daného podniku, dané skupiny nebo kteréhokoliv zdvodu daného podniku
nebo skupiny v jednom ¢lenském staté, a Ize divodné oc¢ekavat, ze dopady uvedenych opatfeni budou zasazeni
jejich zaméstnanci v alespon jednom dal$im ¢lenském stdté.”

2) V¢l 2 odst. 1 se pismena f) a g) nahrazuji timto:

of) informovanim’ pfeddvani Gdaji zaméstnavatelem zdstupctim zaméstnanct, aby se mohli sezndmit s projedndvanym
tématem a posoudit je;

g) ,projedndnim‘ navazani dialogu a vymeéna ndzord mezi zdstupci zaméstnanct a Ustfednim vedenim nebo jinou
vhodngjsi trovni vedent;”.

3) V cldnku 3 se odstavec 1 nahrazuje timto:

,1. Pro tcely této smérnice se ,fidicim podnikem' rozumi podnik, ktery mtze vykondvat dominantni vliv v jiném
podniku (Fizeny podnik), napfiklad v disledku vlastnictvi, finan¢ni Gcasti nebo pravidel a rozhodnuti, jimiz je Fzen.

4) Clanek 5 se méni takto:
a) odstavec 1 se nahrazuje timto:

,1. K dosazeni cile stanoveného v ¢l. 1 odst. 1 zahdji dstfedni vedeni jedndni o zfizeni evropské rady
zaméstnancli nebo o vytvoreni postupu informovani a projedndni z vlastntho podnétu nebo na spole¢nou ¢i
samostatnou pisemnou zddost alespori 100 zaméstnanct nebo jejich zastupct alespon ze dvou podnikii nebo
zdvodll umisténych alesponi ve dvou riiznych ¢lenskych statech.”;

g

v odstavci 2 se pismeno b) nahrazuje timto:

,b) Clenové zvldstniho vyjedndvaciho vyboru jsou voleni nebo jmenovani zpasobem usilujicim o dosaZeni
genderové vyvdzeného zastoupeni, pfiemz jak Zeny, tak muzi budou tvofit kazdy nejméné 40 % clent
zvlastniho vyjednavaciho vyboru, a v poméru k poctu zaméstnancti zaméstnanych v kazdém ¢lenském staté
podnikem ptisobicim na trovni Spoleenstvi nebo skupinou podnikd ptsobici na tirovni Spolecenstvi tak, zZe se
kazdému clenskému stdtu pfidéli jedno kieslo na podil zaméstnanych v tomto ¢lenském stdté, ktery se rovnd
10 % poctu zaméstnancti zaméstnanych ve vSech ¢lenskych stitech dohromady nebo zlomku tohoto podilu.
Neni-li dosazeno genderové vyvazenosti, zvlastni vyjedndvaci vybor zaméstnancim pisemné vysvétli davody.
Nedosazeni cile genderové vyvazenosti nebrani vytvofeni zvldstniho vyjednavactho vyboru.”;

¢) v odstavci 4 se prvni pododstavec nahrazuje timto:

,4.  ZaGcelem uzavieni dohody v souladu s ¢ldnkem 6 svold tstfedni vedeni dostatecny pocet schiiz{ pro jednani
se zvlastnim vyjednavacim vyborem. Uvédomi o tom patficné mistni vedeni.”;

=

odstavec 6 se nahrazuje timto:

,6.  Naklady souvisejici s jedndnim podle odstavct 3 a 4 nese ustfedni vedeni, aby umoznilo zvlastnimu
vyjedndvacimu vyboru plnit jeho tkol ndlezitym zpiisobem. Tyto ndklady zahrnuji pfiméfené ndklady na
odborniky, véetné ndklad na pravni odborniky, pokud je to pro tento ticel nezbytné. Tyto ndklady se ozndmi
astfednimu vedeni pied tim, neZ jsou vynaloZeny.

ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2025/2450/oj
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Clenské stity mohou pii zachovdni této zdsady stanovit rozpoctovd pravidla pro fungovéni zvldstniho
vyjednévaciho vyboru.”

5) Clanek 6 se méni takto:

a) odstavec 2 se méni takto:

i) pismena c) a d) se nahrazuji timto:

,¢) tkoly a postup informovani evropské rady zaméstnancti a projedndni s ni a také zptsoby propojeni mezi
informovéanim evropské rady zaméstnancti a projednanim s ni na jedné strané a informovanim vnitrostatnich
organt zastupujicich zaméstnance a projednanim s nimi na strané druhé v souladu se zdsadami a pozadavky
stanovenymi v ¢l. 1 odst. 3 a v ¢lanku 9;

d) format, misto, ¢etnost a trvani schazi evropské rady zaméstnanct;*;

i) pismena f) a g) se nahrazuji timto:

Lf) finan¢ni a hmotné prostredky, které musi byt evropské radé zaméstnancti poskytnuty, a to alespon s ohledem
na tyto aspekty:

i) ptipadné vyuziti odborniki a jejich tcast na schiizich, véetné ptipadného vyuziti pravnich odborniki
a zdstupct odborovych organizaci uznanych na tdrovni SpoleCenstvi a jejich tGcasti na schizich, na
podporu evropské rady zaméstnanct pii vykonu jejich funkei,

ii) poskytovani pfislusného skoleni ¢leniim evropské rady zaméstnanct, aniz je doten ¢l. 10 odst. 4 prvni
pododstavec;

g) den vstupu dohody v platnost, dobu jejtho trvani, dobu jejtho mozného prodlouzeni, podminky pro zménu
¢i vypovézeni dohody a pfipady, ve kterych by se mélo o dohodé znovu jednat, a postup pro jeji nové
sjedndni, véetné v piipadé potieby situaci, kdy se zméni struktura podniku ptisobiciho na trovni Spolecenstvi
nebo skupiny podnikil ptsobici na Grovni Spolecenstvi.”;

b) vkldda se novy odstavec, ktery znf:

,2a.  Ustfedni vedeni a zvlastni vyjednavaci vybor pfi siedndvani nebo novém sjednévani dohody o evropské radé
zaméstnancl stanovi nezbytnd opatfeni a vynaloZi veskeré pfiméfené tsili, aby se, aniz jsou dot¢eny vnitrostatni
pravni pfedpisy a zvyklosti tykajici se volby nebo jmenovani zdstupct zaméstnancti, dosdhlo cile genderové
vyvazenosti, tedy aby jak Zeny, tak muzi tvofili kazdy nejméné 40% clentt evropské rady zaméstnanci
a v relevantnich piipadech nejméné 40 % clent uzsiho vyboru. Neni-li dosazeno genderové vyvazenosti, vysvétli
evropskd rada zaméstnanci zaméstnancim pisemné davody. Nedosazeni cile genderové vyvazenosti nebrani
vytvofeni evropské rady zaméstnanct nebo uzsitho vyboru.”

6) V¢l 7 odst. 1 se druhd odrazka nahrazuje timto:

,— pokud neni prvni schiize zvlatniho vyjednavaciho vyboru svoldna ustfednim vedenim do Sesti mésicti od podani
zadosti podle ¢l. 5 odst. 1

7) Clének 8 se nahrazuje timto:
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,Cldnek 8

Poskytovani diavérnych informaci

1. Clenské stdty stanovi, Ze clenové zvlastnich vyjedndvacich vybori, ¢lenové evropskych rad zaméstnancii nebo
zdstupci zaméstnanci v rdmci postupu informovani a projedndni, jakoZz i jacikoliv odbornici, ktefi jsou jim
ndpomocni, nejsou opravnéni prozradit informace, které jim byly ustfednim vedenim vyslovné poskytnuty jako
davérné, v opravnéném zdjmu podniku, v souladu s objektivnimi kritérii stanovenymi danym ¢lenskym statem.
Ustiedni vedeni mfize navic pro zachovani déivérnosti informaci zavést ndleziti opatieni pro jejich piedavani
a uchovavani.

2. Pokud tstfedni vedeni poskytuje diivérné informace podle odstavce 1, informuje ¢leny zvlastnich vyjednévacich
vybord, ¢leny evropskych rad zaméstnanc nebo zdstupce zaméstnancti v rdmci postupu informovéani a projednan{
o divodech davérnosti a pokud mozno stanovi dobu trvani povinnosti zachovani divérnosti.

3. Povinnost zachovani davérnosti uvedend v odstavci 1 plati bez ohledu na to, kde se osoby uvedené ve zminéném
odstavci nachdzeji, a to i po uplynuti jejich funkéniho obdobi, az do doby, kdy diivody pro uloZeni povinnosti
zachovéni davérnosti pominou.”

8) Vkladd se novy cldnek, ktery zni:

,Cldnek 8a

Nepfedaviani informaci

1. Clenské stty stanovi, Ze Gstiedn{ vedeni umisténé na jejich Gzemf neni ve zvlastnich piipadech a za podminek
a omezeni urcenych vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy povinno preddvat informace ¢lentim zvldstnich vyjedndvacich
vyborl, ¢lenim evropskych rad zaméstnancii nebo zdstupcim zaméstnancd v rdmci postupu informovani
a projednéni ani jakymkoliv odbornikam, ktefi jim poskytuji podporu, pokud je povaha téchto informaci takovd,
ze by jejich pfedani podle objektivnich kritérii stanovenych ¢lenskym stitem vazné poskodilo fungovani dotcenych
podnikd.

Clensky stdt miZe toto osvobozeni podminit predchozim sprdvnim nebo soudnim rozhodnutim.

2. Pokud dstfedni vedeni nepfedd informace z divodu uvedeného v odstavci 1, informuje cleny zvldstnich
vyjednévacich vybori, ¢leny evropskych rad zaméstnanct nebo zdstupce zaméstnancti v rdmci postupu informovan{
a projedndni o divodech, které vedly k nepfeddni informaci.”

9) Clénky 9 a 10 se nahrazuji timto:

,Cldnek 9

Fungovini evropské rady zaméstnancii a postup informovani zaméstnancii a projedndni s nimi

1. Ustiedni vedeni a evropskd rada zaméstnanc pracuji v duchu spoluprice pfi Fadném dodrzovani svych
vzdjemnych prdv a povinnosti.

Totéz plati pro spoluprdci mezi Ustfednim vedenim a zdstupci zaméstnancii v rdmci postupu informovani
zaméstnancl a projedndni s nimi.

2. Informace o nadndrodnich otdzkdch musi byt poskytoviny v takové dobé, takovym zptsobem a s takovym
obsahem, aby zdstupci zaméstnanct mohli dakladné posoudit jejich mozny dopad a v piislusnych piipadech se
pfipravit na projedndni s piislusnym orgdnem podniku ptisobictho na trovni Spolecenstvi nebo skupiny podniki
ptisobici na drovni Spolecenstvi. P¥i poskytovani téchto informaci se rovnéz zohledni veskeré zpusoby propojeni podle
¢l. 6 odst. 2 pism. ¢).
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3. Projednani se uskute¢ni v takové dobé, takovym zplsobem a s takovym obsahem, aby zdstupci zaméstnanci
mohli vyjadrit své stanovisko pred pfijetim rozhodnuti, na zdkladé informaci poskytnutych podle odstavce 2, aniz je
dot¢ena odpovédnost vedeni, a v pfiméfené lhité s ohledem na naléhavost dané otdzky. Zastupci zaméstnanct maji
pravo obdrzet odiivodnénou pisemnou odpovéd tstfedniho vedeni nebo jiné vhodngjsi Grovné vedeni pred pfijetim
rozhodnuti o danych opattenich, pokud zdstupci zaméstnanct vyjadrili své stanovisko v priméfené lhité v souladu
s timto odstavcem.

Cldnek 10

Uloha a ochrana zistupcti zaméstnanci

1. Aniz je dotéena zptisobilost ostatnich orgdnti ¢i organizaci v tomto ohledu, maji zastupci zaméstnanct véetné
¢lentt zvlastniho vyjednavactho vyboru a clent evropské rady zaméstnanct k dispozici nezbytné prostiedky
k uplatiiovani prav vyplyvajicich z této smérnice ke kolektivnimu zastupovani zdjma zaméstnancti podniku nebo
skupiny podnikil pusobici na drovni Spolecenstvi.

2. Aniz jsou dotleny ¢linky 8 a 8a, maji ¢lenové evropské rady zaméstnanci pravo a potfebné prostfedky
k informovéni zdstupcli zaméstnancti zdvodl nebo podnikéi skupiny podnikid ptisobici na trovni Spolecenstvi, nebo
nejsou-li tito zdstupci urceni, viechny zaméstnance o obsahu a vysledcich postupu informovani a projedndni, a to
zejména pred schiizemi a po schizich s dstfednim vedenim.

3. Clenové zvldstnich vyjedndvacich vybord, ¢lenové evropskych rad zaméstnancii a zdstupci zaméstnancti, kteif
vykonavaji své funkce v rdmci postupu podle ¢l. 6 odst. 3, poZivaji pti vykonu svych funkci rovnocenné ochrany
a jistot jako zdstupci zaméstnanct podle platného vnitrostdtniho prava nebo zvyklosti zemé, ve které jsou zaméstnani.

To se tykd zejména tcasti na schazich zvldstnich vyjedndvacich vyborti nebo evropskych rad zaméstnanct nebo na
vSech ostatnich schazich pofddanych v ramci dohody podle ¢l. 6 odst. 3, vypliceni mezd ¢lentim, ktefi jsou
zaméstnanci podniku ptsobiciho na Grovni Spolecenstvi nebo skupiny podnika piisobici na Grovni Spolecenstvi, po
dobu nepiitomnosti nezbytnou k vykonu jejich povinnosti, jakoz i ochrany pfed odvetnymi opatfenimi nebo
propusténim.

Clen zvldstniho vyjednavaciho vyboru nebo evropské rady zaméstnanct nebo nahradnik tohoto ¢lena, ktery je clenem
posddky ndmotntho plavidla, je oprdvnén tcastnit se schize zvldstniho vyjedndvaciho vyboru nebo evropské rady
zaméstnanct nebo vsech dalsich schiizi pofddanych podle postupil stanovenych v ¢l. 6 odst. 3, neni-li v dobé kondni
dané schaze na mofi nebo v piistavu zemé jiné nez zemé, v niZ ma dopravni spolecnost své sidlo.

Schiize se pokud mozno pofddaji tak, aby byla usnadnéna Gcast ¢lenti nebo jejich ndhradnikd, ktefi jsou ¢leny posadek
ndmotnich plavidel.

V piipadé, Ze se ¢len zvlastniho vyjedndvaciho vyboru nebo evropské rady zaméstnancti nebo nahradnik tohoto ¢lena,
jenz je clenem posddky ndmotniho plavidla, nemutze schiize ziicastnit, zvazi se moznost pifpadného vyuziti novych
informacnich a komunika¢nich technologii.

4. Je-li to nezbytné k vykonu jejich povinnosti souvisejicich se zastoupenim v mezindrodnim prostiedi, poskytne se
¢lentim zvlastniho vyjednavaciho vyboru a evropské rady zaméstnancti skoleni, a to bez ztrity na mzdé.

Aniz jsou dotceny dohody uzaviené podle ¢l. 6 odst. 2 pism. f), hradi pfiméfené ndklady na toto skoleni a souvisejici
naklady astfedni vedeni, pokud o nich bylo pfedem informovano.”
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10) Clanek 11 se ménf takto:
a) odstavec 2 se nahrazuje timto:

,2.  Pro pfipad nedodrzovani ustanoveni vnitrostitnich pfedpisti pfijatych na zdkladé této smérnice piijmou
¢lenské staty vhodnd opatfeni. Zajisti zejména, aby:

a) byly k dispozici odpovidajici postupy umoziujici véasné a G¢inné prosazovani prav a povinnosti vyplyvajicich
z této smérnice;

b) se v piipadech poruseni prav a povinnosti vyplyvajicich z této smérnice pouzily G¢inné, odrazujici a pfiméfené
sankce.

Clenské staty stanovi odrazujici finanéni sankce za nedodrzeni jakychkoliv vnitrostdtnich predpisti, kterymi se
provadgji povinnosti stanovené v ¢l. 9 odst. 2 a 3. Tyto sankce se stanovi s ohledem na kritéria uvedend ve tfetim
pododstavci tohoto odstavce, aniZ je dotéena moznost stanovit navic dalsi druhy sankeci.

Pro tcely pismene b) ¢lenské staty pfi stanovovani sankci zohledni zdvaznost, dobu trvani a disledky nesplnéni
povinnosti a to, zda k poruseni doslo tiimyslné nebo z nedbalosti. V pfipadé finan¢nich sankei rovnéz zohledni ro¢ni
obrat dotéeného podniku nebo skupiny podniki nebo zajisti, aby pfislusné sankce mély podobné odrazujici
povahu.’

g

odstavec 3 se méni takto:
i) prvni pododstavec se nahrazuje timto:

,3.  Clenské stity stanovi moznost zahdjit soudni fizeni a pfipadné sprdvni fizeni, kterd ¢leniim zvldstniho
vyjednévactho vyboru nebo evropské rady zaméstnancti nebo zdstupclim zaméstnanc v rdmci postupu
informovani a projedndni umozni zahdjit fzeni v souvislosti s uplatiiovanim ¢lanku 8 nebo 8a.*;

ii

=

vkldda se novy pododstavec, ktery zni:

,Doba trvani fizeni uvedenych v prvnim pododstavci musi byt slucitelnd s G¢innym vykonem prdv na
informovani a projedndni podle této smérnice.”;

¢) dopliuji se nové odstavce, které znéji:

,4. S ohledem na prdva pfiznand touto smérnici Clenské stity zajisti zvlastnim vyjedndvacim vyborim,
evropskym raddm zaméstnancti nebo jejich jménem jejich ¢lentim ¢i zdstupcim Gcinny piistup k soudnim
a pfipadné spravnim fizenim. Clenské stdty stanovi, ze priméiené néklady na pravni zastoupeni a Gcast v téchto
fizenich nese Ustfedni vedeni, nebo pfijmou jind rovnocennd opatfeni, aby se zabrdnilo jakémukoli faktickému
omezeni piistupu k témto fizenim z divodu nedostatku finan¢nich prostredka.

5. Pokud ¢lenské staty podmiriuji piistup k soudnimu fizeni predchozim vyuzitim postupu alternativniho Feseni
sporti, neni uvedenym postupem dotéeno ani omezeno pravo dotéenych stran podat zalobu.”

11) Cldnek 12 se méni takto:
a) odstavec 2 se nahrazuje timto:

,2.  Zpusoby propojeni mezi postupem informovani evropské rady zaméstnanct a projedndni s ni a postupem
informovéni vnitrostdtnich subjektd zastupujicich zaméstnance a projedndni s nimi se stanovi v zdjmu fdné
koordinace mezi nimi dohodou podle ¢ldnku 6. Uvedenou dohodou neni dotceno vnitrostdtni pravo ani zvyklosti
tykajici se informovéani zaméstnanct a projedndni se zaméstnanci.;
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12

13

—

=

b) doplituje se novy odstavec, ktery zni:

,6.  Kazdy ¢lensky stat mize urdit zvlastni ustanoveni ve prospéch tsttedniho vedeni podnika plisobicich na jeho
uzemi, kterd piimo a pfevazné sleduji cil ideologického zaméfeni tykajici se informovani a vyjadiovani nézort, za
podminky, ze ke dni pfijeti této smérnice jsou tato zvlastni ustanoveni jiz obsaZena ve vnitrostdtnich pravnich
pfedpisech.

Clanek 14 se zrusuje.

Vkladaji se nové ¢lanky, které znéji:

,Cldnek 14a

Prechodnd ustanoveni

1. Pokud po 1.lednu 2028 dohoda o evropské radé zaméstnancti uzaviend pfed 2. lednem 2029 v souladu s ¢clanky
5 a 6 smérnice 94/45(ES nebo s ¢linky 5 a 6 této smérnice, v disledku zmén, které vstoupily v platnost 31. prosince
2025, neni v souladu s pozadavky ¢lanku 6 této smérnice, zahdji dstfedn{ vedeni jedndni o ptizptisobeni uvedené
dohody s cilem zabyvat se pozadavky ¢lanku 6 této smérnice, a to na pisemnou zddost evropské rady zaméstnanct
nebo alespon sta zaméstnancii nebo jejich zdstupcil v nejméné dvou podnicich & zdvodech nachdzejicich se alesponi ve
dvou rtiznych clenskych stitech. Ustfedni vedeni mize tato jednani zahijit i z vlastniho podnétu. Tato jednani se
mohou omezit na to, aby v dohodé fesila ty pozadavky ¢lanku 6 této smérnice, které byly vloZeny dne 31. prosince
2025.

2. Pokud dohoda o evropské radé zaméstnancti obsahuje procesni ustanoveni tykajici se jejtho pfizptisobeni nebo
nového sjedndni, maze byt toto ptizpisobeni sjednano v souladu s uvedenymi ustanovenimi. V ostatnich pfipadech se
piizpusobeni provede postupem podle ¢lanku 5 ve spojeni s ¢l. 13 druhym a tfetim pododstavcem.

3. Pokud postup pFizptsobeni podle tohoto ¢ldnku nevede k dohodé do dvou let od data zddosti zaméstnancti nebo
jejich zdstupct nebo od data zahdjeni jednani evropskou radou zaméstnancti nebo ustiednim vedenim z vlastniho
podnétu, pouziji se podptrnd pravidla stanovend v piiloze L

4. Tento clinek nezbavuje strany dohod o evropské radé zaméstnanct povinnosti dodrzovat p¥islusné minimaln{
pozadavky stanovené v této smérnici.

Cldnek 14b

Dfive osvobozené podniky

Pokud jsou jedndni podle ¢linku 5 této smérnice zahdjena s cilem uzaviit dohodu podle této smérnice v podniku
pusobicim na trovni Spolecenstvi nebo ve skupiné podnika piisobici na Grovni Spolecenstvi, kde byla pfede dnem
pouzitelnosti smérnice 94/45/ES uzaviena dohoda vztahujici se na vSechny zaméstnance a upravujici nadndrodni
informovdni zaméstnanct a projedndni se zaméstnanci, kterd je stdle v platnosti, doba uvedend v ¢l. 7 odst. 1 tfeti
odrdzce této smérnice se zkracuje na dva roky. Zahdjenim jednani nejsou dotceny stdvajici platné dohody.”

14) Priloha I se méni v souladu s p¥ilohou této smérnice.

1.

Cldnek 2

Clenské stity do 1. ledna 2028 piijmou a zvefejni pravni a spravn{ predpisy nezbytné pro dosazenf souladu s touto

smérnici. Znéni téchto predpistt neprodlené sdéli Komisi.
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Pouziji tyto predpisy ode dne 2. ledna 2029. Piedpisy provadgjici ¢l. 1 body 12 a 13, pokud se tykaji ¢lanku 14 a ¢l. 14a
odst. 1, 2 a 3, viak pouziji ode dne 2. ledna 2028.

Tyto predpisy piijaté clenskymi staty musi obsahovat odkaz na tuto smérnici nebo musi byt takovy odkaz ucinén pii jejich
tfednim vyhldseni. Zptasob odkazu si stanovi ¢lenské stdty.

2. Clenské staty sdéli Komisi znéni hlavnich ustanoveni vnitrostdtnich pravnich piedpisti, které piijmou v oblasti
pusobnosti této smérnice.

Clenské staty oznadmi Komisi do 1. ledna 2028 zptisoby, jakymi mohou zvldstni vyjedndvaci vybory, evropské rady
zaméstnanct a zdstupci zaméstnancti podle ¢l. 11 odst. 2 az odst. 5 smérnice 2009/38/ES, v platném znéni, zahdjit soudni
fizeni a piipadné spravni fizeni ohledné vSech prav podle uvedené smérnice.

Cldnek 3

Tato smérnice vstupuje v platnost dvacitym dnem po vyhldseni v Urednim véstniku Evropské unie.

Cldnek 4
Tato smérnice je urcena Clenskym stdtim.
Ve Strasburku dne 26. listopadu 2025.
Za Evropsky parlament Za Radu
predsedkyné piedsedkyné
R. METSOLA M. BJERRE
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PRILOHA

PODPURNA PRAVIDLA

Pfiloha I smérnice 2009/38/ES se méni takto:

1) Bod 1 se méni takto:

a)

navéti se nahrazuje timto:

,1. K dosazeni cile stanoveného v ¢l. 1 odst. 1 a v piipadech uvedenych v ¢l. 7 odst. 1 a ¢lanku 14a se zfizuje
evropskd rada zaméstnanctl, jejiZz pravomoci a slozeni upravuji tato pravidla:*;

v pismenu a) se druhy a tfeti pododstavec nahrazuji timto:

Jnformovani evropské rady zaméstnanc o nadndrodnich otdzkich se tykd zejména struktury, hospodafské
a finané¢ni situace, pfedpoklddaného vyvoje, vyroby a prodeje podniku pusobictho na trovni Spolecenstvi nebo
skupiny podnikt ptsobici na trovni Spolecenstvi. Informovani evropské rady zaméstnancti a projedndni s nf se tyka
zejména situace a predpoklddaného vyvoje v oblasti zaméstnanosti, investic, dovednosti a odborné piipravy,
pfedvidani zmén a fizen{ restrukturalizacnich procesti, véetné téch, které souviseji s ekologickou a digitdlni
transformaci, podstatnych zmén pracovnich podminek, zejména organizace prace nebo smluvnich vztahti, zavadéni
novych pracovnich metod nebo vyrobnich postupt, jakoz i prelozeni vyroby, fizi, zmenSovdni nebo zavirdni
podnikd, zévodi nebo jejich dilezitych tseki a hromadného propousténi, a to i v fizenych podnicich.

Projedndni probihd tak, aby méli zastupci zaméstnancti mozZnost setkat se s dstfednim vedenim nebo s jinou
vhodngjsi drovni vedeni. Zastupci zaméstnanct maji pravo obdrzet odivodnénou pisemnou odpovéd na veskerd
stanoviska, kterd mohou vyjadiit pfed pfijetim rozhodnuti o doty¢nych opatfenich, za pfedpokladu, Ze jejich
stanovisko bylo vyjddfeno v pfiméFené lhaté;”

v pismenu b) se za prvni pododstavec vklddd novy pododstavec, ktery zni:

,Pfi této volbé ¢i jmenovdni, jak zeny, tak i muzi, pokud je to mozné, tvoii kazdy nejméné 40 % clent evropské rady
zaméstnanc a ¢lentt uzstho vyboru. Nedosazeni cile genderové vyvazenosti nebrdni vytvofeni evropské rady
zaméstnanct. Neni-li dosazeno genderové vyvazenosti, vysvétli evropskd rada zaméstnancti zaméstnanctim pisemné
davody.

2) Bod 2 se nahrazuje timto:

,2. Evropskd rada zaméstnancti je oprdvnéna sejit se alesponn dvakrat roéné osobné s tstfednim vedenim za Géelem

informovani o vyvoji ¢innosti podniku ptsobiciho na tirovni Spolecenstvi nebo skupiny podniki piisobici na trovni
Spolecenstvi a o jejich perspektivach, jakoZ i za dcelem jejich projedndni, a to na zdkladé zprdvy vypracované
ustfednim vedenim. Mistni vedeni jsou o této skuteCnosti patficné informovdna. Ve vyjimecnych a vhodnych
piipadech a na zdkladé dohody mohou byt k porddani téchto fddnych schuzi pouzity digitdlni komunikacni
a koordinaéni prostiedky, pfi¢emz se zabezpeci smysluplné informovéni a projednani.
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3) Bod 3 se méni takto:
a) prvni a druhy pododstavec se nahrazuji timto:

»3. Nastanou-li mimofddné okolnosti nebo jsou-li pfijata rozhodnuti, u nichz Ize divodné pfedpokladat, ze jimi
budou do zna¢né miry ovlivnény zdjmy zaméstnancti, a z divodu naléhavosti neni mozno provést informovani
¢i projedndni na nasledujici planované schiizi evropské rady zaméstnanct, zejména pii pfemisténi nebo zavieni
zdvodd ¢ podnikd nebo pfi hromadném propousténi, maji uzsi vybor, a neni-li ustaven, evropskd rada
zaméstnancll pravo byt o tom vcas informovany. Jsou oprdvnény sejit se na Zadost s ustfednim vedenim nebo
jinou vhodnéjsi Grovni vedeni v rdmci podniku pisobictho na drovni Spolecenstvi nebo skupiny podnika
ptisobici na trovni Spolecenstvi, kterd ma své vlastni rozhodovaci pravomoci, aby byly informovany a aby s nimi
byla véc projedndna.

V piipadé, Ze se pofdda schiize s uz$im vyborem, maji pravo se ji rovnéz Gcastnit ¢lenové evropské rady
zaméstnancti, ktef{ byli zvoleni nebo jmenovani zavody nebo podniky, které jsou danymi okolnostmi nebo
rozhodnutimi pfimo dotceny nebo lze diivodné pfedpokladat, Ze jimi budou ovlivnény.”;

b) paty pododstavec se nahrazuje timto:

,Postupy informovani a projedndni stanovené za okolnosti uvedenych v tomto bodé¢ se provadéji, aniz jsou dotcena
ustanoveni ¢l. 1 odst. 2 a ¢ldnkt 8 a 8a.

4) Bod 5 se nahrazuje timto:

,5. Evropské radé zaméstnanct nebo uzsimu vyboru mohou byt ndpomocni odbornici podle jejich vybéru, pokud je to
nezbytné k plnéni jejich dkold. Tito odbornici mohou zahrnovat zdstupce odborovych organizaci uznanych na
arovni Spolecenstvi. Na zddost evropské rady zaméstnancti maji tito odbornici pravo Gcastnit se schiizi evropské
rady zaméstnancti a schiizf s Gstiednim vedenim v poradni funkci. Ustfedni vedeni je o tom piedem informovano.“

5) Bod 6 se nahrazuje timto:
,6. Néklady na fungovani evropské rady zaméstnanct nese ustfedni vedeni.

Ustiedni vedeni poskytne clentim evropské rady zaméstnanct nezbytné finanéni a hmotné prostiedky, aby jim
umoznilo plnit jejich povinnosti nélezitym zptsobem.

Ustiedni vedeni nese zejména naklady na poradani schtizi a na tlumocent, jakoz i naklady na pobyt a cestu ¢lent
evropské rady zaméstnancti a uzstho vyboru, neni-li dohodnuto jinak.

Néklady na fungovani evropské rady zaméstnanct zahrnuji pfiméfené naklady na pravni odborniky. Néklady na
fungovéni se oznamuji dstfednimu vedeni pred jejich vznikem.

Clenské stity mohou pii zachovani zdsad uvedenych v tomto bodé stanovit rozpoctovd pravidla pro fungovani
evropské rady zaméstnanct.”
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