N Den Europeiske Unions DA
R Tidende L-udgaven

2024/2238 10.10.2024

EUROPA-PARLAMENTETS BESLUTNING (EU) 2024/2238
af 11. april 2024

med bemarkningerne, der er en integrerende del af afgerelsen om decharge for gennemforelsen af
Den Europeiske Unions almindelige budget for regnskabséret 2022, Sektion V — Revisionsretten

EUROPA-PARLAMENTET —

—  der henviser til sin afgerelse om decharge for gennemforelsen af Den Europiske Unions almindelige budget for
regnskabsdret 2022, Sektion V — Revisionsretten,

—  der henviser til forretningsordenens artikel 100 og bilag V,

—  der henviser til beteenkning fra Budgetkontroludvalget (A9-0074/2024),

A.  der henviser til, at dechargemyndigheden inden for rammerne af dechargeproceduren gerne vil understrege, at det er
serligt vigtigt at styrke EU-institutionernes demokratiske legitimitet yderligere ved at forbedre gennemsigtigheden og
ansvarligheden og gennemfore begrebet resultatbaseret budgettering og serge for god forvaltning af menneskelige
ressourcer;

B.  der henviser til, at Revisionsretten er Unionens eksterne revisor, der har til opgave gennem uathaengigt, professionelt
og virkningsfuldt revisionsarbejde at vurdere sparsommeligheden, effektiviteten, produktiviteten, lovligheden og den
formelle rigtighed af Unionens indsats med henblik pa at forbedre ansvarligheden, gennemsigtigheden og den
finansielle forvaltning og dermed oge borgernes tillid og reagere effektivt pa nuveaerende og fremtidige udfordringer,
som Unionen stdr over for;

C.  der henviser til at Revisionsretten siden afslutningen af regnskabsaret 1987 hvert ar har faet sit forvaltningsregnskab
revideret af en uafhangig ekstern revisor, og at den eksterne revisors beretninger er blevet offentliggjort i Den
Europeeiske Unions Tidende siden beretningen for regnskabsdret 1992, uden at dette bererer artikel 287 og 319 i
traktaten om Den Europaiske Unions funktionsméde (TEUF);

D.  der henviser til, at forvaltningsansvaret over for budgetmyndigheden sikres via Revisionsrettens generalsekretars
arlige aktivitetsrapport, der i overensstemmelse med finansforordningens artikel 74, stk. 9, har til formal at give
oplysninger om forvaltningen af ressourcer, herunder systemerne, og om virkningsgraden og effektiviteten af
Revisionsrettens interne kontrolsystemer;

E. der henviser til, at Revisionsretten ved at udfere sine opgaver pd en gennemsigtig og uathangig méide bidrager til
demokratisk kontrol, den offentlige debat og Unionens forsvarlige ekonomiske forvaltning;

E. der henviser til, at Revisionsretten har indtaget den holdning, at den bedste lgsning for at vurdere Unionens
forvaltning, ansvarlighed og gennemsigtighed samt kvaliteten og pélideligheden af de oplysninger og data, der
rapporteres om gennemforelsen af Unionens politikker, ville vare, at Revisionsretten fik mandat til at revidere alle
Unionens institutioner, organer, kontorer og agenturer, der er oprettet ved eller i henhold til traktaterne, og alle
mellemstatslige strukturer, der er af central betydning for Unionens funktionsmdde; der henviser til, at Parlamentet i
den henseende bakker Revisionsretten kraftigt op og vil hilse ethvert initiativ, der vil give Revisionsretten et bredere
mandat, velkommen;

1. bemarker, at Revisionsrettens budget falder ind under FFR-udgiftsomrade 7, »Europaisk offentlig forvaltning«, som
i 2022 beleb sig til 11,6 mia. EUR (svarende til 5,9 % af Unionens samlede budget); bemzrker, at Revisionsrettens
budget pa ca. 0,2 mia. EUR i 2022 udgjorde 1,4 % af de samlede administrationsudgifter;

2. bemerker, at Revisionsretten i sin drsberetning for regnskabsaret 2022 undersegte en stikprave pd 60 transaktioner
under »Administration«, hvilket er det samme antal som blev undersegt i 2021; bemarker endvidere, at
Revisionsretten anferer, at administrationsudgifter omfatter udgifter til menneskelige ressourcer, herunder udgifter
til pensioner, som i 2022 tegnede sig for ca. 70 % af de samlede administrationsudgifter, samt udgifter til bygninger,
udstyr, energi, kommunikation og informationsteknologi, og at dens revisioner gennem mange dr viser, at der
generelt kun er lav risiko forbundet med disse udgifter;
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opfordrer Revisionsretten til at gge antallet af transaktioner under »Administratione, som skal underseges for alle de
institutioner, der skal revideres, sdledes at Parlamentet bedre kan udfylde sin rolle som dechargemyndighed for de
gvrige institutioner; beklager, at en plan om at udarbejde en sarberetning om administrationsudgifterne for de
andre institutioner end Kommissionen er blevet andret med henblik pad at foretage en revision af Unionens
offentlige tjeneste, som sandsynligvis kun vil se pd en begranset del af administrationsudgifterne; gentager, at det er
vigtigt at fi en mere tilbundsgdende undersogelse af administrationsudgifterne, og gentager sin opfordring til, at
Revisionsretten i sit arbejde medtager omfattende data om alle institutioner for at skabe et koharent grundlag for en
konsekvent dechargeprocedure;

bemarker, at Revisionsrettens drsregnskab revideres af en uathangig ekstern revisor for at sikre anvendelsen af de
samme principper om gennemsigtighed, ansvarlighed og uathaengighed, som Revisionsretten selv anvender pa de
enheder, den reviderer; bemeerker med tilfredshed, at den eksterne revisor ikke rapporterede om nogen searlige
problemer efter sin revision af Revisionsretten;

Budgetmzssig og skonomisk forvaltning

bemzrker, at Revisionsrettens samlede budget for 2022 beleb sig til 162 141 175 EUR svarende til en stigning pa
5,5 % fra 153 721 727 EUR i 2021; bemrker, at stigningen primzrt skyldtes lonjusteringer og 20 nye midlertidige
stillinger i forbindelse med NextGenerationEU; bemeerker, at 90 % af bevillingerne for 2022 var til Revisionsrettens
medlemmer og personale, mens 10 % var til bygninger, udstyr og diverse udgifter;

gentager endvidere, at det er vigtigt at sikre, at Revisionsretten fér tilstraekkeligt personale til at kunne tilsikre
opfyldelsen af sit mandat pd passende vis sdvel som de nye opgaver i forbindelse med ikrafttreedelsen af nye
finansieringsinstrumenter sdsom genopretnings- og resiliensfaciliteten;

bemarker, at Revisionsretten i lebet af 2022 foretog 26 budgetoverfersler i henhold til finansforordningens
artikel 29, svarende til i alt 3,4 mio. EUR eller 2,1 % af bevillingerne for det pagzldende regnskabsar, hvilket
hovedsagelig beted et fald i udgifterne til tjenesterejser, publikationer, tolkning og den juridiske tjeneste og en
stigning i udgifterne til indretning af bygninger, herunder renovering af taget, energiomkostninger, kontraktansatte
og IT-udstyr; bemeerker ogsd, at budgetgennemforelsesgraden for 2022 var pd 98,5 %, hvilket er en lille stigning i
forhold til de to foregdende ar; glaeder sig over, at den gennemsnitlige betalingstid i 2022 blev reduceret til 9,8 dage
sammenlignet med 10,7 dage i 2021, sandsynligvis takket veere stigningen i andelen af elektroniske fakturaer, som
udgjorde 24 % sammenlignet med 19 % i 2021;

bemarker med tilfredshed, at den eksterne revisor erklerede, at de bevilgede midler var blevet anvendt til det
tilsigtede formdl, og at de kontrolprocedurer, som de anvisningsberettigede havde indfert, gav de nedvendige
garantier for at sikre, at de finansielle transaktioner var i overensstemmelse med de galdende regler og forskrifter;

bemearker, at Ruslands ulovlige og uberettigede angrebskrig mod Ukraine pé forskellige méider skabte budgetpres pd
Revisionsretten, herunder gennem stigende inflation og lenjusteringer, og i hgj grad foregede omkostningerne til el
og varme;

bemarker, at Revisionsrettens almindelige budget til tjenesterejser faldt fra 2 988 000 EUR i 2021 til 2 452 000 EUR
i 2022 svarende til en reduktion pa 18 %, hvilket var et resultat af fortsatte rejserestriktioner i begyndelsen af 2022
og @ndringer i arbejdsmetoderne med et storre antal fjernmeder; bemarker endvidere, at Revisionsretten ikke har
en sarlig budgetpost for formandens tjenesterejser og andre rejser; bemerker endelig, at budgetposten for
tjenesterejser for alle Revisionsrettens medlemmer var pd 290 000 EUR i bdde 2021 og 2022;

glaeder sig over, at Revisionsretten siden 2022 har haft en detaljeret kontrolmetode til hindtering af tjenesterej-
seudgifter med bdde forudgdende og efterfolgende kontrol;
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Intern forvaltning, performance og intern kontrol

bemarker, at 2022 var det andet r af gennemforelsen af Revisionsrettens strategi for 2021-2025, og at 18 ud af 29
strategiske foranstaltninger var fuldt ud gennemfert ved udgangen af 2022, eller at rammen for foranstaltningen var
blevet fastlagt, og yderligere tiltag var i gang, mens 11 foranstaltninger var igangvarende eller tilbagevendende;

bemarker, at Revisionsretten i 2022 fremlagde syv &rsberetninger, otte udtalelser, 28 sarberetninger og én
gennemgang, hvilket er meget lig antallet af fremlagte beretninger, udtalelser, serberetninger og gennemgange
12020 og 2021;

bemearker, at Revisionsretten fastleegger sit arbejdsprogram helt pa egen hind, herunder hvilke sarberetninger der
ber udarbejdes; giver fortsat Revisionsretten det rdd, at sarberetninger, som har fokus pd Unionens aktuelle
situation og udfordringer med et klart budgetmaessigt fokus og relevans vil tiltraekke sig sterst opmarksomhed fra
centrale interessenter i Parlamentet og andre steder; glaeder sig i den forbindelse over revisionen af programmerings-
processen i 2022, som indferte storre fleksibilitet i hindteringen af presserende udfordringer for at tjene
interessenternes interesser bedre;

glaeder sig over, at Revisionsretten, som Parlamentet har anmodet om, har fokuseret sit revisionsarbejde péd aktuelle
europziske udfordringer, eksemplificeret ved den meget hurtige udarbejdelse af udtalelse 3/2023 om Ukraine-
faciliteten og den opmerksomhed, der er rettet mod at overvige dens gennemforelse; er bekymret over, at
Revisionsretten for sd vidt angar revisionsarbejdet i forbindelse med genopretnings- og resiliensfaciliteten stadig ikke
har fuld adgang til det nye rapporteringsvaerktsj om genopretnings- og resiliensfaciliteten, FENIX, og at
oplysningerne i det nye varktej ikke ajourfores rettidigt; stotter Revisionsrettens standpunkt om, at finansfor-
ordningens artikel 257 giver Revisionsretten uindskreenkede og gjeblikkelige adgangsrettigheder; opfordrer
endvidere Kommissionen til at give Revisionsretten adgang til andre typer af relevante oplysninger med henblik pa,
at den kan opfylde sin rolle;

paskenner de rettidige og relevante serberetninger om gennemferelsen af genopretnings- og resiliensfaciliteten, som
giver dechargemyndigheden mulighed for at udeve sine befgjelser og rette henstillinger til Kommissionen om
forbedringer af dette instruments funktion;

glader sig over, at Revisionsretten har fremlagt en sammenfatning af antallet og typen af interne revisioner, der er
foretaget i Revisionsretten, og en sammenfatning af anbefalingerne og de foranstaltninger, der er truffet i forbindelse
med disse anbefalinger, i overensstemmelse med finansforordningens artikel 118, stk. 8; bemzrker, at den interne
revisors drlige arbejdsprogram omfattede tilbagevendende opgaver, udvalgte opgaver og andre opgaver, der skulle
udferes i lgbet af dret; bemarker, at nogle foranstaltninger, der var gremarket til gennemforelse i 2022, er blevet
udsat til 2023, og anmoder Revisionsretten om at afleegge rapport til Parlamentet om deres gennemforelse;

tilskynder Revisionsretten til at @ge sit bidrag til bekeempelse af svig mod Unionens budget, ikke kun ved at
identificere og indberette de svagheder, der gor EU-finansierede programmer udsatte for svig, men ogsa ved at tage
hejde for den lgbende debat mellem elementerne i strukturen for bekeempelse af svig og intensivere revisionsarbejdet
i samarbejde med de organer, der er ansvarlige for afsleringen af svig, regelmassigt vurdere deres aktiviteter og give
feedback til dechargemyndigheden af relevans for dennes analyse;

gleeder sig over, at Revisionsrettens strategi for 2021-2025 henviser til udarbejdelse af omkostningseffektive
anbefalinger med henblik pd at bidrage til afbureaukratisering af EU-institutionerne; papeger, at Revisionsrettens
anbefalinger om at @ge procedurernes effektivitet, anvende bedste praksis, forbedre koordineringen, fastleegge
standardprocesser, forhindre overregulering, og iser forenkle og digitalisere, tjener dette mél;

tilskynder Revisionsretten til fortsat at anbefale udvikling og vedligeholdelse af EU-dakkende databaser og en indsats
for at tilstrebe effektive dataminingkapaciteter til at foretage dataanalyser pd EU-plan og indkredse EU-relevante
risici; opfordrer Revisionsretten til at arbejde pé at fastleegge de nedvendige krav til indsamling, behandling og
lagring af de data, der er nedvendige for en nem og interoperabel revision af medlemsstaternes anvendelse af
offentlige udgifter;
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Menneskelige ressourcer, ligestilling og personalets trivsel

bemarker, at Revisionsretten ved udgangen af 2022 havde 921 ansatte, hvilket er en lille stigning fra 917 ved
udgangen af 2021 og 910 ved udgangen af 2020; bemarker, at den samlede keonsfordeling ved udgangen af 2022
var 434 mand, svarende til 47,1 % og 487 kvinder, svarende til 52,9 %; opfordrer Revisionsretten til at fortsatte
sine bestrabelser pa at fremme kensbalancen blandt mellem- og topledere; bemerker endvidere, at den samlede
fordeling pd personalekategorier var 830 tjenestemand (90 %), bestdende af 620 administratorer (AD’er) og 210
assistenter og sekretarer (AST/SC'er) og 91 kontraktansatte (10 %);

bemaerker, at antallet af personer i lenklasserne AD 13-16 var 79, heraf 49 mand og 30 kvinder, svarende til 62 %
mand og 38 % kvinder, hvilket udger en lille stigning i andelen af kvinder i disse kategorier fra 37,5 % i 2021
og 34,5 % i 2020;

beklager dybt den manglende kansbalance i Revisionsrettens kollegium: Kun ti ud af de 25 medlemmer er kvinder i
kollegiets nuvarende sammensetning, ndr der tages hejde for, at der endnu ikke er udnavnt medlemmer fra
Portugal og Bulgarien; forstr, at indstillingsproceduren for dets medlemmer er en udfordring for opndelse af
kensbalance, fordi de nationale indstillinger udelukkende er medlemsstaternes ansvar; opfordrer imidlertid
Revisionsretten til at analysere sin samlede sammensetning med henblik pa at underrette Radet og de berorte
medlemsstater, sdledes at der tages hensyn til kensbalancen i forbindelse med afgerelserne om indstilling;

beklager, at Radet i drenes lob gentagne gange har udnavnt medlemmer til Revisionsretten til trods for, at
Parlamentet havde forkastet disse kandidater; understreger, at Parlamentet bar spille en bindende rolle i vurderingen
af kandidater til Revisionsretten;

glaeder sig over, at alle EU-nationaliteter er reprasenteret blandt Revisionsrettens ansatte, bdde i AD-kategorien og
i AST/SC-kategorien; bemarker imidlertid med beklagelse, at visse nationaliteter er underreprasenteret, og glaeder
sig i den forbindelse over, at Revisionsretten har taget det skridt at annoncere direkte i nogle medlemsstater
(Danmark, Estland og Letland); glaeder sig over den effektive brug af nye metoder til offentliggerelse af udvelgelses-
procedurer med henblik pé at tiltrekke forskellige malgrupper fra forskellige medlemsstater;

bemarker, at Revisionsretten vedtog en afgerelse om hybridarbejde, som tridte i kraft den 1. januar 2022;
bemarker, at Revisionsretten har en telearbejdsordning, der giver mulighed for at arbejde hjemmefra op til ti dage
om maneden og op til ti dage i traek; bemerker endvidere, at ordningen giver personalet mulighed for at arbejde i
op til fem dage om maneden og 30 arbejdsdage om dret vk fra deres primare bopal; bemarker endelig, at en
underspgelse, der blev gennemfort i oktober 2022 blandt medarbejderne, viste, at 95 % stottede telearbejds-
ordningen, og at 88 % mente, at den havde en positiv indvirkning pa balancen mellem deres arbejdsliv og privatliv;

glaeder sig over de foranstaltninger, som Revisionsretten traf i 2022 for at sikre personalets fysiske og mentale trivsel;

anerkender de udfordringer, der er forbundet med at tiltreekke personale til at arbejde i Luxembourg, og opfordrer
Revisionsretten til at samarbejde med de andre institutioner med base i Luxembourg i den interinstitutionelle
gruppe pd hejt plan om at gere Luxembourg mere attraktivt for ansatte og om de forskellige mulige
foranstaltninger, man har indkredset, herunder idéen om et serligt boligtilskud for at imedegd de hoje
lejeomkostninger, der isaer merkes af ansatte i de lavere lenklasser, og muligheden for at tilbyde midlertidige boliger
til rimelige priser i forbindelse med kortvarige ophold;

bemarker med bekymring, at antallet af sygedage i 2022 var 11 622, hvilket svarer til en stigning pa 54 % i forhold
til 2021, hvor antallet af sygedage var 7 524; bemarker samtidig, at Revisionsretten i 2018 havde 10 255 sygedage,
og at det relativt lave antal i 2021 kan have veret forbundet med covid-19-situationen;
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bemarker med bekymring, at Revisionsretten i 2022 indberettede syv tilfelde af udbreendthed; bemarker endvidere,
at alle syv medarbejdere blev reintegreret og vendte gradvist tilbage i henhold til en procedure for genanszttelse pa
en legeligt godkendt deltidsordning; gleder sig i den forbindelse over, at Revisionsretten i 2022 begyndte at
udarbejde retningslinjer for tilbagevenden til arbejdet efter langvarig sygeorlov; bemarker, at Revisionsretten
anforer, at der tages hensyn til de disponible ressourcer, ndr det drlige arbejdsprogram udarbejdes, og at
direktorerne og ledelsesteamet pa direktoratniveau vurderer arbejdsbyrden for at sikre en ligelig fordeling af
arbejdet; tilskynder ikke desto mindre Revisionsretten til fortsat at have fokus pd dette problem og treffe alle de
nedvendige foranstaltninger til at sikre personalets trivsel med henblik pd at nedbringe antallet af sager, der
tilskrives udbraendthed;

glaeder sig over, at der efter en omfattende samarbejdsbaseret tilgang i december 2022 blev vedtaget en afgarelse og
en politik om sikring af en respektfuld og chikanefri arbejdsplads med et klart fokus pé forebyggelse, bevidstgorelse
og tidlig opdagelse, samtidig med at der blev fastsat en rakke foranstaltninger, der skal anvendes (fortrolig
radgivning, maegling og formelle klager), hvis nogen skulle vaere af den opfattelse, at de er udsat for chikane;

glader sig over Revisionsrettens handlingsplan for mangfoldighed og inklusion for 2021-2025 og bifalder de skridt,
der blev taget i 2022 for at gge bevidstheden om planen og de resultater, der er opndet i 2022 med hensyn til de ti
prioriteter, som er fastsat deri; bemarker, at kun én person, der havde oplyst om et handicap, blev ansat af
Revisionsretten i 2022 — og pa en midlertidig kontrakt;

bemarker, at Revisionsretten tog imod 54 praktikanter i 2022; bemzrker med tilfredshed, at de alle blev betalt af
Revisionsretten eller af nationale myndigheder;

Etiske rammer og gennemsigtighed

fremhaver Revisionsrettens rolle og betydning som Unionens uafhangige eksterne revisor og vogter af dens
finanser, som kraever, at Revisionsretten overholder de hgjest mulige standarder og fungerer som en mensterorga-
nisation for at indgyde tillid og troverdighed; bemarker, at Revisionsrettens medlemmer er fuldsteendigt
uathaengige i henhold til artikel 285 i TEUF;

ser med tilfredshed pd den reviderede adferdskodeks fra maj 2022 for Revisionsrettens medlemmer og tidligere
medlemmer, som kom efter Parlamentets henstilling, og som bl.a. fastsatter en forpligtelse for medlemmerne til at
bo dér, hvor Revisionsretten er beliggende, begraenser medlemmernes muligheder for at deltage i politik, regulerer
de kontraktlige forbindelser mellem medlemmer og ansatte og fastsatter en forpligtelse for medlemmerne til at
indgive en drlig interesseerklaering; minder om, at Revisionsrettens medlemmer altid ber efterleve de hgjeste etiske
principper og verdier for at vise deres fuldsteendige integritet, uatheengighed, objektivitet, professionelle adferd,
vaerdighed, engagement og loyalitet;

understreger, at det fortsat er Parlamentets opfattelse, at oplysninger om Revisionsrettens medlemmers tjenesterejser
ber offentliggares for hele den periode, hvor et medlem beklader et hverv, og at medlemmerne ikke ber have nogen
formaliserede politiske forbindelser, herunder eresfunktioner i politiske partier eller organisationer; anmoder
desuden endnu en gang Revisionsretten om at andre reglerne vedrerende dens interne etiske komité, sdledes at
Revisionsrettens formand ikke langere har enekompetence til at foresld egnede kandidater; gentager ogsé sin
anmodning om at blive underrettet af Revisionsrettens etiske udvalg om de vigtigste konklusioner i den interne
revisionsrapport om etik — en intern revision, der har veret i gang allerede fra 2020;

bemarker med tilfredshed, at alle Revisionsrettens medlemmer har anmeldt en adresse til de luxembourgske
myndigheder og dermed opfylder kravet om, at medlemmerne skal have bopal pa det sted, hvor Revisionsretten
har sit hjemsted;

noterer sig afgerelsen fra 2022 om medlemmernes rejser, tjenesterejser og brug af chaufferer og biler, som
indebzrer, at medlemmerne skal dakke alle driftsudgifter, herunder udgifter til billeje, i forbindelse med anvendelse
af en bil til rejser over 10 000 km, som ikke er omfattet af en tjenesterejseordre; er imidlertid af den opfattelse, at
10 000 km er for hejt et tal, og gentager de bekymringer, der er givet udtryk for i tidligere dechargebeslutninger,
om, at det indferte system er forvirrende; gentager den holdning, som Parlamentet har givet udtryk for i tidligere
dechargebeslutninger om, at bilparken under ingen omstendigheder mé bruges til andet end udferelsen af
Revisionsrettens medlemmers opgaver i strengeste forstand; anmoder alle EU-institutionerne om at n til enighed
om en falles ordning, der skal anvendes horisontalt, hvilket vil mindske forvirringen og ege gennemsigtigheden og
effektiviteten i anvendelsen af offentlige midler;
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glaeder sig over, at Revisionsretten i de seneste ar har givet sig i kast med en proces med at ajourfore sine etiske
rammer, som indtil videre har resulteret i en ajourfering af Revisionsrettens etiske retningslinjer i oktober 2022, en
ajourfering af en politik til sikring af en respektfuld og chikanefri arbejdsplads i 2022 og en ajourfering af reglerne
om whistleblowing i juli 2023; gleder sig ogs over, at der er blevet atholdt workshopper, uddannelseskurser og
meder om etik for personalet, herunder personalet i medlemmernes kabinetter; anmoder Revisionsretten om at
holde Parlamentet orienteret om eventuelle yderligere planer vedrerende de etiske rammer;

bemaerker, at Revisionsrettens interne revisionstjeneste i 2021 konkluderede, at der ikke findes ét enkelt dokument,
der konsoliderer Revisionsrettens politik for bekampelse af svig, og at der ikke findes nogen strategi for bekaempelse
af svig, som dakker hele Revisionsretten; tilskynder Revisionsretten til at behandle dette problem som en prioritet
for at sikre, at den nuvarende decentraliserede og fragmenterede tilgang konsolideres, og for at gore det mere klart,
hvordan Revisionsretten handterer disse problemstillinger;

afviser stadig Revisionsrettens vurdering af og beslutning om ikke at tilslutte sig EU’s dbenhedsregister, som blev
oprettet ved den interinstitutionelle aftale af 20. maj 2021 mellem Europa-Parlamentet, Rddet for Den Europziske
Union og Europa-Kommissionen om et obligatorisk abenhedsregister (), og tilskynder Revisionsretten til at
genoverveje spergsmadlet, idet det gentager sin starke opfordring til Revisionsretten om at tilslutte sig EU’s
dbenhedsregister for at overholde de grundlaeggende principper om gennemsigtighed, sd lenge det ikke skaber
nogen hindringer for Revisionsrettens fulde uathaengighed;

bemarker, at Det Europaiske Kontor for Bekampelse af Svig (OLAF) indledte en undersogelse vedrerende en
udvealgelsesprocedure i Revisionsretten i 2022 og konkluderede, at den pagaldende persons adferd ikke havde
indvirkning pd procedurens udfald;

bemarker, at Den Europziske Ombudsmand gennemforte én undersogelse som folge af en klage i 2022, der blev
afsluttet, efter at Revisionsretten svarede klageren;

gentager sin tilfredshed med, at Revisionsretten i 2022 oprettede et register over Revisionsrettens medlemmers
tilstedevaerelse ved meder efter Parlamentets gentagne anmodninger herom; gleeder sig over, at registret efter
anmodning er blevet stillet til rddighed for Parlamentets ordferer for dechargeproceduren som led i
dechargeproceduren; anmoder Revisionsretten om yderligere at tilstrabe praksis, der oger gennemsigtigheden og
ansvarligheden, sdsom en offentlig medekalender;

glaeder sig over, at der ikke blev fundet nogen tilfeelde af interessekonflikter i 2022; bemearker endvidere, at ingen
ansatte, der forlod Revisionsretten pga. kontraktopher eller af andre drsager, meddelte Revisionsretten, at de
onskede at tiltreede en post i en privat virksomhed, eller underrettede Revisionsretten om, at de pabegyndte
aktiviteter i relation til arbejde uden for Revisionsretten i de sidste tre ar af deres tjeneste; bemarker endelig, at ingen
tidligere medlemmer af Parlamentet, kommissarer eller hgjtstdende tjenestemand modtog vederlag fra
Revisionsretten;

bemzerker, at der i 2022 ikke var nogen whistleblowersager i Revisionsretten;

beklager, at der ikke foreligger en arlig liste over kontrakter, herunder kontrakter til en verdi af mellem 15 000 EUR
0g 60 000 EUR, som blev indgdet i 2022 efter et udbud med forhandling, pa Revisionsrettens websted som navnt i
beretningen fra den ved delegation bemyndigede anvisningsberettigede; opfordrer Revisionsretten til at offentliggere
denne liste i et seerskilt dokument og serge for brugervenlig adgang til den;

Digitalisering, cybersikkerhed og databeskyttelse

glaeder sig over, at Revisionsretten har en vidtreekkende cybersikkerhedsplan for 2022-2024 og havde planer om at
revurdere sin cybersikkerhedsramme hen imod udgangen af 2023 for at sikre fuld overholdelse af den kommende
forordning om foranstaltninger til sikring af et hejt feelles cybersikkerhedsniveau i Unionens institutioner, organer,
kontorer og agenturer; glaeder sig endvidere over, at Revisionsretten opsagde en kontrakt med en leverander, som
blev opkebt af en virksomhed fra USA, da overtagelsen ville medfgre andringer i behandlingen af
personoplysninger;
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glaeder sig over, at Revisionsretten ikke oplevede nogen alvorlige cyberangreb i 2022, og at phishing-e-mails stadig
var den farligste trussel; tilskynder ikke desto mindre Revisionsretten til fortsat at vere drvigen og samarbejde med
de relevante interinstitutionelle EU-organer med henblik pd at styrke EU-institutionernes overordnede
cybersikkerhed;

bemarker, at Den Europziske Tilsynsferende for Databeskyttelse (EDPS) ikke ivaerksatte, videreforte eller afsluttede
undersegelser vedrerende Revisionsretten i 2022;

glaeder sig over alle bestrabelser pa at forbedre digitaliseringen af revisionsarbejdet og dermed forbedre effektiviteten
og korrektheden af dette arbejde; glaeder sig navnlig over lanceringen af modellen »data warehouse as a service«
(datalager som en tjeneste) i oktober 2022, som giver brugerne mulighed for at behandle og analysere strukturerede
data med forskellige grader af autonomi; bemerker, at digitaliseringen af revisionsarbejdet ikke kun afthaenger af
Revisionsretten selv, men ogsé i vid udstreekning af de data, som de reviderede enheder leverer, og at der stadig er
begraensninger i dataformatet og de forskellige systemer, der anvendes; glaeder sig endvidere over, at antallet af dage
med revisionsfeltarbejde var 2 984 i 2022, hvilket er en betydelig stigning i forhold til bdde 2021 og 2020, som var
hardt ramt af de begrensninger, der blev indfert som felge af covid-19-pandemien, og at mervardien og
effektiviteten af besog pa stedet er blevet oget, ved at de kombineres med arbejde udfert pa afstand;

bemzerker, at Revisionsretten har indfert flere elementer af open source-software som en del af sine systemer,
herunder Linux, Belenios og Nagios; tilskynder Revisionsretten til fortsat at anvende open source-software, ndr det
er muligt;

Bygninger

bemaerker, at Revisionsretten udferte betydelige renoveringsarbejder pd K2-bygningen i 2022, som blev afsluttet i
begyndelsen af 2023 og omfattede renovering af fire etager, med henblik pd at tilvejebringe en moderne
arbejdsplads, der veerdsattes af medarbejderne og er mere miljovenlig;

glaeder sig over, at Revisionsretten i 2022 indledte en tilgeengelighedsrevision af alle Revisionsrettens bygninger med
henblik pé at forbedre tilgaengeligheden og imgdekomme behovene hos personer med nedsat mobilitet eller andre
handicap, og at denne revision blev afleveret i begyndelsen af 2023; anmoder Revisionsretten om at holde
Parlamentet underrettet om konkrete initiativer til gennemforelse af de foranstaltninger, der blev foresldet som led i
revisionen;

Milje og baeredygtighed

glaeder sig over, at Revisionsretten i 2022 fremlagde sin anden drsberetning om den miljemazssige baeredygtighed af
dens aktiviteter i overensstemmelse med internationalt anerkendte rapporteringsstandarder;

bemarker, at Revisionsretten har opndet imponerende resultater pd flere omrader med hensyn til reduktionen af
dens generelle forbrug siden 2014, idet elforbruget er blevet reduceret med 34,5 %, opvarmning med 22,2 %, papir
med 83,5 %, vand med 45,3 %, drivhusgasemissioner med 29,5 % og affald med 33,7 %; tilskynder Revisionsretten
til at fortsatte sine bestrabelser pd yderligere at reducere forbruget af disse input og gleder sig over, at
Revisionsretten i 2023 ivaerksatte en undersegelse vedrerende K2-bygningen med henblik pa at renovere taget og
installere solpaneler;

glaeder sig over, at Revisionsretten har taget en rackke initiativer for at stotte baredygtig mobilitet, herunder at styrke
Revisionsrettens shuttleservice, give medarbejderne gratis abonnementer pd Luxembourg Bys cykeltjeneste, forage
antallet af cykelparkeringspladser, herunder pladser til elcykler, og installere opladere til hybrid- og elbiler;
opfordrer Revisionsretten til at stotte baredygtig mobilitet yderligere, herunder ved at udveksle bedste praksis med
andre institutioner, og holde Parlamentet underrettet om yderligere initiativer;

bemaerker, at Revisionsretten vil analysere, hvordan de miljgmaessige aspekter af tjenesterejser kan indarbejdes i en
ajourfert vejledning om tjenesterejser; bemeerker endvidere, at der er foresldet en reduktion af tjenesterejser pr.
fuldtidsackvivalent pa 5 % for perioden 2023-2025; opfordrer Revisionsretten til at forsege at gennemfore dette mal
og samtidig sikre, at de n@dvendige revisionsrejser foretages;
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Interinstitutionelt samarbejde

bemarker, at flere serviceleveranceaftaler og andre interinstitutionelle samarbejdsaftaler blev ajourfert i 2022,
herunder aftaler med Kommissionens Undersegelses- og Disciplinarkontor og med Oversattelsescentret for Den
Europziske Unions Organer;

bemarker trepartsaftalen fra november 2021 mellem Revisionsretten, Kommissionen og Den Europaiske
Investeringsbank (EIB); glader sig over, at Revisionsretten er af den opfattelse, at denne aftale har klarlagt og
stromlinet visse processer, og at Revisionsretten har fiet bedre adgang til oplysninger, der vedrerer operationer, som
er finansieret eller garanteret af Unionens budget; beklager ikke desto mindre, at denne aftale ikke som minimum
sikrer, at Revisionsretten kan revidere performanceaspekterne af de aktiviteter, der gennemfores i forbindelse med
gennemforelsen af Unionens politikker;

understreger, at Parlamentet grundleeggende er af den opfattelse, at de nuvaerende begraensninger i Revisionsrettens
rolle som revisor for EIB skaber et hul i reguleringen og tilsynet, og at Revisionsretten ber have mulighed for at
revidere alle EIB-Gruppens operationer; understreger samtidig, at Parlamentet som det demokratisk valgte organ ber
have overdraget opgaven med at meddele decharge til EIB med henblik pé at styrke denne vigtige EU-institutions
demokratiske legitimitet og dermed forbedre gennemsigtigheden og ansvarligheden og den gode forvaltning af de
finansielle og menneskelige ressourcer;

glader sig over, at Revisionsretten arbejder tet sammen med bdde OLAF og Den Europaiske Anklagemyndighed
(EPPO), herunder gennem tilretteleeggelse af workshopper, oplysningsarrangementer og udveksling af viden og
erfaring; bemeerker endvidere med tilfredshed, at Revisionsretten i 2022 fremsendte 14 sager om mistanke om svig
til OLAF og seks sager til EPPO; understreger sit standpunkt om, at mistanke om svig altid ber videresendes til
OLAF og EPPO med henblik pa en grundig undersogelse;

bemarker, at Revisionsretten samarbejder med EDPS via sin databeskyttelsesrddgiver og herer EDPS om spgrgsmal
vedrerende databeskyttelse, og at en sag vedrgrende brud pa persondatasikkerheden blev afsluttet i 2022 med nogle
fa anbefalinger; glaeder sig over, at Revisionsrettens databeskyttelsesradgiver deltager i et netvark af databeskyttelses-
radgivere, som arbejder med tilbagevendende sporgsmadl, udveksler eksempler pd bedste praksis og hjalper med at
tilretteleegge det halvarlige mede mellem databeskyttelsesradgivere;

bemzerker, at Revisionsretten har samarbejdet med Den Europaiske Ombudsmand og har givet alle de oplysninger,
som Den Europaiske Ombudsmand har anmodet om i forbindelse med de undersegelser, som Den Europziske
Ombudsmand har indledt; glaeder sig over, at Revisionsretten har deltaget i de interinstitutionelle draftelser om
moderne kommunikation, herunder instant messaging, og at Revisionsretten anvender Den Europziske
Ombudsmands retningslinjer pa dette omrdde som benchmark;

Kommunikation

glaeder sig over, at Revisionsretten i januar 2022 vedtog en ny kommunikationsstrategi, som satter den brede
offentlighed i centrum af dens kommunikationsindsats, og roser, at Revisionsretten nu er i stand til at holde
pressebriefinger og webstreamede meder af god teknisk standard; gleeder sig endvidere over, at Revisionsretten
ajourferte sit websted i 2023 for at give brugerne en bedre oplevelse og oprettede en portal, der kan gore data
vedrerende revisioner mere tilgeengelige for et bredt publikum, herunder studerende, den akademiske verden og den
brede offentlighed.
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