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UREDNI VESTNIK EVROPSKE UNIE 13.9.2003

ROZHODNUTI RADY

ze dne 22. Cervence 2003,

kterym se zfizuje Poradni vybor pro bezpecnost a zdravi p¥i praci

(2003/C 218/01)

(Text s vyznamem pro EHP)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na ¢lanek 202 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise pfedlozeny po konzultaci s Porad-
nim vyborem pro bezpecnost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci,

vzhledem k témto dtvodim:

Ochrana proti pracovnim tiraziim a nemocim z povoldni
patii k cilim Smlouvy.

Rozsdhld pfeména vyrobnich metod ve vech odvétvich
hospodafstvi a rozsiteni nebezpe¢nych postupt a mate-
ridld zpusobily nové obtize, pokud jde o bezpecnost
a zdravi pracovnikii na pracovisti.

Mél by byt ziizen stily subjekt, ktery by byl Komisi ndpo-
mocen pii pipravé a provadéni ¢innosti v oblasti bezpe¢-
nosti a zdravi pfi praci a ktery by usnadnioval spolupraci
mezi vnitrostatnimi spravnimi orgdny, odborovymi orga-
nizacemi a organizacemi zaméstnavateld.

Zastupci vlad clenskych stdtti, zasedajici ve zvldstni Radé
ministrt, na 36. a 42. zasedani Rady, zfidili rozhodnutimi
ze dnd 6. zaF{ 1956 a 9. a 10. kvétna 1957 Stély vybor pro
bezpecnost v hornictvi, jehoz ptisobnost stanovilo rozhod-
nuti zastupcti vlad ¢lenskych statd, zasedajicich ve zvlastni
Radé ministrt, ze dne 9. Cervence 1957, o puisobnosti
a jednacim fadu Stalého vyboru pro bezpe¢nost v hor-

(6)

nictvi (1) a jehoZz plisobnost byla rozsifena rozhodnutim
Rady 74/326/EHS ze dne 27. ¢ervna 1974 (2).

Navic rozhodnuti Rady 74/325/EHS ze dne
27. ¢ervna 1974 o ziizeni Poradniho vyboru pro bezpec-
nost, hygienu a ochranu zdravi pfi praci (3), rovnéz zfidilo
staly subjekt pro veskeré hospodaiské ¢innosti, s vyjimkou
odvétvi tézebniho primyslu a ochrany zdravi pracovnika
pfed nebezpedim zpusobenym ionizujicim zafenim.

Dilezité zmény, k nimz doslo béhem nékolika poslednich
let v pracovnim Zivoté a v evropském projektu, zejména
v souvislosti se zaclenénim socidlniho protokolu do
Amsterodamské smlouvy, a nové moznosti, které se
oteviely diky soucasnému procesu rozsifovani, si zadaji
kritické a konstruktivni pfezkoumani dohodovactho
postupu a subjektt zfizenych za timto ucelem ve Spole-
censtvi.

Komise ve sdéleni o programu Spolecenstvi v oblasti bez-
pecnosti, hygieny a ochrany zdravi pfi praci (1996-2000)
zdtiraznila potfebu racionalizovat fungovani téchto dvou
poradnich vybort, totiz Poradniho vyboru pro bezpe¢nost,
hygienu a ochranu zdravi pfi praci a Stalého vyboru pro
bezpecnost a ochranu zdravi v hornictvi a dalsich odvét-
vich tézebniho pramyslu, jejich sloucenim, snizenim poctu
jejich clenti a vytvofenim spole¢ného sekretaridtu.

Ut. vést. L 57, 31.8.1957, 5. 487. Rozhodnuti naposledy pozménéné

aktem o piistoupeni z roku 1994.
Ut. vést. L 185, 9.7.1974, s. 18. Rozhodnuti naposledy pozménéné
aktem o piistoupeni z roku 1994.
Ut. vést. L 185, 9.7.1974, s. 15. Rozhodnuti naposledy pozménéné
aktem o piistoupenti z roku 1994.
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Sdéleni Komise ,Pfizptisobovani se zméndm v praci a ve
spole¢nosti: nova strategie Spolecenstvi o zdravi a bezpec-
nosti pro obdobi 2002-2006“ rovnéz uvadi, Ze Gcinné
provadéni prava Spolecenstvi vyzaduje Gzkou spolupraci
mezi Komis{ a spravnimi orgdny ¢lenskych stdtd a ze tato
spoluprace by byla kvalitngjsi a jednodussi, pokud by oba
poradni vybory byly slouceny do jednoho.

Struktura Poradniho vyboru pro bezpe¢nost, hygienu
a ochranu zdravi pfi praci by méla byt zachovana, avsak
mély by byt provedeny nezbytné dpravy ke zlepseni jeho
fungovani a jasné vymezena horizontdlni povaha jeho pra-
vomoci, aby byly zahrnuty vSechny vefejné i soukromé
sektory ¢innosti v souladu s oblasti ptisobnosti pravnich
piedpisti SpoleCenstvi v oblasti zdravi a bezpecnosti pfi
préci. Poznatky a zkuSenosti ziskané Stalym vyborem pro
bezpecnost a ochranu zdravi v hornictvi a dalsich odvét-
vich tézebniho pramyslu by mély byt rovnéz zachoviny
ziizenim stélych pracovnich skupin pro zvldstni odvétvi
v rdmci tohoto poradniho vyboru.

Tato reforma by méla byt zaclenéna do nového rozhod-
nuti, kterym se zfizuje Poradni vybor pro bezpe¢nost
a zdravi pfi préci jako spole¢ny poradni orgdn a kterym se
zruuje rozhodnuti 74/325/EHS.

Rozhodnuti o zifzeni Stdlého vyboru pro bezpecnost
v hornictvi, rozhodnuti o ptsobnosti a jednacim fadu Sté-
lého vyboru pro bezpe¢nost v hornictvi a rozhodnuti
74/326/EHS by méla byt rovnéz zruSena,

ROZHODLA TAKTO:

Cldnek 1

Ztizuje se Vybor pro bezpecnost a zdravi pii praci (ddle jen
,vybor“).

Cldnek 2

1. Vybor je Komisi ndpomocen pii piipravé, provadéni a hodno-
ceni ¢innosti v oblasti bezpe¢nosti a zdravi pii praci.

Tento tikol se tykd vefejného i soukromého sektoru hospodafstvi.

2. Vybor zejména

3.

na zdkladé dostupnych informaci uskute¢iiuje vyménu nézorti
a zkuSenosti, které se tykaji stavajicich nebo pfipravovanych
piedpist;

pomahd vypracovavat spole¢ny piistup k problémtim v oblasti
bezpecnosti a zdravi pii praci a ur¢ovat priority Spolecenstvi,
jakoZ i opatfeni nezbytnd k jejich provadén;

upozoriuje Komisi na oblasti, které si Zadaji nové poznatky
a provadéni vhodnych vzdéldvacich a vyzkumnych opatient;

v ramci akénich programt Spolecenstvi vymezuje

— kritéria a cile v oblasti prevence pracovnich trazti a zdra-
votnich rizik v podnicich,

— metody umoziujici podnikim a jejich zaméstnancim
hodnotit a zlepovat troven ochrany;

spolu s Evropskou agenturou pro bezpecnost a ochranu zdravi
pii préci pfispiva k informovanosti spravnich orgdnt jednot-
livych statd, odborovych organizaci a organizaci zaméstnava-
teld o opatfenich SpoleCenstvi s cilem usnadnit spolupraci
a podpotit jakékoli jejich iniciativy v oblasti vymény zkuge-
nosti a stanoveni pravidel spravné praxe;

zaujimd stanovisko k ndvrhim iniciativ Spolecenstvi, které
maji dopad na bezpecnost a zdravi pfi praci;

zaujimd stanovisko k roénimu programu a rotujicimu
Ctyfletému programu Evropské agentury pro bezpecnost
a ochranu zdravi pfi préci.

Za Gcelem plnéni vyse uvedenych tkolt vybor spolupracuje

s jinymi vybory pFislusnymi pro bezpecnost a zdravi p¥i praci,
mimo jiné s Vyborem vrchnich inspektort prace a s Védeckym
vyborem pro limitni hodnoty expozice chemickym ¢initeltm pfi
préci, a to predeviim formou vymény informaci.

Cldnek 3

1. Vybor se skldda ze tiech fadnych ¢lenti za kazdy clensky stit,
pficemz jeden zastupuje vnitrostatn{ vlady, jeden odborové orga-
nizace a jeden organizace zaméstnavateld.
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2. Zakazdého fadného ¢lena mohou byt jmenovani dva néhrad-
nici.

Aniz je dotcen ¢l. 6 odst. 3, icastni se ndhradnik schiize vyboru
pouze v piipadé nepfitomnosti ¢lena, kterého zastupuje.

3. Réddné cleny a nahradniky jmenuje Rada. Pfi predklddani sez-
namu kandidatt Radé se clenské stity snazi zajistit ve slozeni
vyboru  rovnomérné  zastoupeni ruznych  dotlenych
hospodatskych odvétvi a vyvazené zastoupeni muz a Zen odpo-
vidajici jejich podilu mezi pracujicim obyvatelstvem.

4. Rada zvefejni pro informaci seznam fadnych ¢lent a ndhrad-
nikd v Ufednim véstniku Evropské unie.

Cldnek 4

1. Funkéni obdobi fadnych ¢lenti a ndhradnika ¢ini tii roky.
Mohou byt jmenovani opakované.

2. Po uplynuti funkéniho obdobi zistdvaji fadni clenové
a néhradnici ve funkci, dokud nejsou nahrazeni nebo znovu jme-
novani.

3. Pfed uplynutim doby tif let kon¢i funkéni obdobi ¢lentl jejich
odstoupenim nebo sdélenim doty¢ného ¢lenského stitu o skon-
¢eni funkéniho obdobi.

Na zbyvajici ¢ast funkéntho obdobf je ¢len nahrazen postupem
podle ¢lanku 3.

Cldnek 5

1. V rdmci vyboru existuji tfi zdjmové skupiny slozené ze
zdstupct vnitrostatnich vlad, odborovych organizaci a organizaci
zaméstnavateld.

2. Kazda zdjmovd skupina si zvoli jednoho ¢lena za svého mluv-
¢iho.

3. Kazdd zdjmovd skupina uréi koordindtora, jenz se Gastni
schtize vyboru, predsednictva a zdjmové skupiny.

4. Cinnost vyboru organizuje piedsednictvo slozené ze dvou
zastupct Komise, mluvcich a koordindtort uréenych zdjmovymi
skupinami.

Cldnek 6

1. Vyboru pfedseda generdlni feditel, ktery je v Komisi povéfen
socidlni politikou, a vyjimeéné, nemize-li se schiize zdcastnit,
jeden z Fediteld generdlniho feditelstvi, jehoz generdlni Feditel
jmenuje. Predseda nehlasuje.

2. Schtize vyboru svoldva piedseda bud z vlastnitho podnétu,
nebo na zadost alespon jedné tietiny ¢lend.

3. Pfedseda miize z vlastniho podnétu pfizvat k Gi¢asti na schiizi
vyboru nejvyse dva odborniky.

Kazdou zdjmovou skupinu mohou doprovézet az dva odbornici,
pokud tuto skute¢nost ozndmi predsedovi nejméné tii dny pred
schuizi vyboru.

4. Vybor muze zfizovat pracovni skupiny, kterym pfedsedd clen
vyboru nebo nahradnik. Kazda pracovni skupina se skladd ze ¢tyf
odborniki za kazdou zdjmovou skupinu.

V rdmci vyboru je zfizena stdld pracovni skupina slozend z péti
odborniki z kazdé zdjmové skupiny, kterd se pravidelné zabyva
otdzkami souvisejicimi s hornictvim a dal$imi odvétvimi tézeb-
niho pramyslu.

Predsedové téchto pracovnich skupin ptedkladaji vysledky své
prace formou zprav béhem schizi vyboru.

5. Schiizi vyboru a pracovnich skupin se tcastni zdstupci
piislusnych Gtvart Komise. Komise zajistuje sekretariat.

6. Jako pozorovatelé se schiizi vyboru mohou tcastnit

— fteditel Evropské agentury pro bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi
praci,

— feditel Evropské nadace pro zlep$eni Zivotnich a pracovnich
podminek,

— jeden zastupce kazdé zdjmové skupiny z clenského stitu
Evropského hospodaiského prostoru.

7. Pfedseda mize na zdkladé odtivodnéného stanoviska
pfedsednictva povolit Gicast na schiizich vyboru i jinym pozoro-
vatelim.
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Cldnek 7

1. Vybor je zpusobily se platné usndset, pokud jsou pfitomny
alespon dvé tietiny ¢lend. Hlasovat mohou pouze ¢lenové.

2. Stanoviska vyboru musi byt odiivodnénd. Pfijimaji se nadpo-
lovi¢ni vétsinou platnych hlast; jsou doplnéna pisemnym pro-
hldsenim uvddgjicim ndzory vyjadfené mensinou, pokud o to
pozada.

3. Vybor navrhne urychlené rozhodovaci postupy, na které se
podminky uvedené v odstavcich 1 a 2 pouziji obdobné.

Cldnek 8

Vybor na zékladé stanoviska Komise schvali svij jednaci fad, ktery
stanovi praktickou dpravu jeho ¢innosti, a zejména urychlenych
rozhodovacich postupi a spoluprice s ostatnimi vybory
piislusnymi v oblasti bezpecnosti a zdravi pfi praci, mimo jiné
s Vyborem vrchnich inspektort prace a s Védeckym vyborem pro
limitn{ hodnoty expozice chemickym ¢initelam pfi praci. Jednaci
f4d se pro informaci pfedlozi Evropskému parlamentu a Radg;
Rada ma rovnéz pravo jej vratit k pfepracovani.

Cldnek 9

Aniz je dotcen ¢lanek 287 Smlouvy, jsou ¢lenové vyboru povinni
nevyzrazovat informace, ke kterym ziskali béhem préce vyboru

nebo pracovnich skupin piistup, pokud je Komise uvédomi, Ze
pozadované stanovisko nebo vznesend otdzka jsou davérné
povahy. V tom piipadé se schiizi Gicastni pouze ¢lenové vyboru
a zastupci Komise.

Cldnek 10

Zrusuji se rozhodnuti o ziizen{ Stalého vyboru pro bezpecnost
v hornictvi, pfijatd na 36. a 42. zaseddni Rady dne 6. zafi 1956
a9.a10.kvétna 1957, rozhodnuti zdstupct vlad ¢lenskych statd,
zasedajicich ve zvldstni Radé ministrd, ze dne 9. Cervence 1957
o plisobnosti a jednacim fadu Stdlého vyboru pro bezpecnost
v hornictvi, a rozhodnuti Rady 74/325/EHS a 74/326/EHS.

Cldnek 11

Toto rozhodnuti vstupuje v platnost dnem 1. ledna 2004.

V Bruselu dne 22. ¢ervence 2003.

Za Radu
predseda
G. ALEMANNO



