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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1553
ze dne 29. dubna 2021

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou souldsti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpoctu Evropské unie za rozpoctovy rok 2019, oddil VI - Evropsky hospodifsky
a socidlni vybor

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnut{ o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok
2019, oddil VI — Evropsky hospodéisky a socidlni vybor,

— s ohledem na ¢ldnek 100 a piflohu V jednaciho fadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0057/2021),

A. vzhledem ktomu, Ze vrdmci postupu udélovani absolutoria hodld orgdn pfislusny k udéleni absolutoria klast
zvldstni diraz na dalsi posilovani demokratické legitimity orgdnd a instituci Unie zlepSovdnim transparentnosti
a zodpovédnosti, uplatiiovanim konceptu sestavovani rozpoctu podle vykonnosti a fadnym fizenim lidskych zdroj;

1. vitd, ze Ucetni dviir dospél na zdkladé svého auditu k zdvéru, ze platby za rozpoctovy rok konéici dnem 31.
prosince 2019 v oblasti spravnich a jinych vydajii Evropského hospodaiského a socialntho vyboru (ddle jen ,Vybor®)
nebyly ve svém celku zatizeny zdvaznymi chybami a Ze zkoumané systémy dohledu a kontroly byly tcinné;

2. piipomind, Ze rozpocet Vyboru je pfevazné administrativni a Ze jeho vyznamnd ¢dst se vyuzivd na vydaje souvisejici
s osobami, budovami, nabytkem, zaf{zenim a riznymi provoznimi vydaji;

3. jako obecnou pfipominku vyslovuje politovini nad tim, ze kapitola 9 ,Spréva“ ve vyroéni zpravé Ucetniho dvora za
rok 2019 (dile jen ,zprdva Ucetniho dvora“) md dosti omezeny zabér a zdvéry, jakkoli je okruh 5 viceletého
finan¢niho rdmce ,Sprava“ povazovan za oblast vydaju s nizkym rizikem; pozaduje, aby se, pokud jde o tuto
kapitolu, auditn{ ¢innost vice soustfedila na otdzky, které jsou pro Vybor vysoce relevantni ¢ dokonce kriticky
vyznamné;

4. s uspokojenim konstatuje, ze Ucetni dviir ve své zpravé uvedl, Ze u Vyboru nebyly shlediny zddné vyznamné
nedostatky v kontrolovanych okruzich tykajicich se lidskych zdrojii a zaddvani vefejnych zakdzek;

5. konstatuje, Ze v roce 2019 dosahoval rozpocet Vyboru 138 502 768 EUR (ve srovnani se 135 630 905 EUR v roce
2018 a 133 807 338 EUR v roce 2017), s mirou plnéni ve vysi 98,1 % (ve srovndni s 98,7 % v roce 2018 a 96,5 %
v roce 2017);

6. konstatuje, Ze Vybor byl mirnéjsi ve svych odhadech rozpoctu a do velké miry se idil pokyny Komise, které hovoii
o nomindlnim zmrazeni u viech vydajii, které nesouviseji s platy; konstatuje, Ze od roku 2016 do roku 2020 ¢inil
nomindln{ ndrtst rozpoctu Vyboru 9,2 %, coz odpovidd zvyseni v redlném vyjddreni o 1,9 %;

7. piipomind, Ze konecnd vyse prostiedkd na cestovné astravné pro cleny cinila 20 383 977 EUR (ve srovndni
s 20 247 625 EUR vroce 2018 a 19 819 612 EUR vroce 2017), coz ve srovnani s pfedchozimi roky pfedstavuje
stabilni vyvoj a nevyvolavd Zddné zvlastni znepokojeni; zadd nicméné, aby Vybor zvysil vyuzivani novych techno-
logii a zptisobt prace a v co nejvétsi mife vyuzival videokonference;
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8. je hluboce znepokojen ptipadem, kterym se zabyval Gfad Evropsky Gfad pro boj proti podvodiim (OLAF) a ktery se
tykal nekonzistentnich prohldseni o cesté ¢lena Vyboru ve vysi pfiblizné 91 000 EUR; konstatuje, Ze neopravnéné
vyplacené ¢astky byly ziskdny zpét; vyjadiuje politovani nad tim, Ze pfedchozi kodex chovdni nepocital s pfisnymi
tresty ani se suspendovanim ¢lend, kteti se dopustili podvodu; naléhavé vyzyva Vybor, aby v ramci revidovaného
kodexu chovéani uplatnil v§echny dostupné prostfedky s cilem ptijmout dalekosdhld opatieni proti tomuto druhu
podvodu; konstatuje, Ze byla navrzena zlepseni stavajictho rdmce pro proplaceni cestovného a ndhrad ¢lentim, jako
je napiiklad vSeobecnd lhita Sesti tydnd pro uplatnéni ndrokti na proplaceni vydaju, aby se tak zkritila doba
proplceni, a tim se také snizila potieba pfenost v rdmci téchto rozpoltovych polozek; vyzyva viak spise k pec-
livému a opatrnému piistupu nez k rychlému vyfizovani piipadi prohldseni o cesté; konstatuje, Ze neni znimo,
kolik pfipadii podvodi je stile sledovdno; zdiraznuje, Ze Casovy tlak by nemél branit distojnému a dikladnému
posouzeni Zzidosti o thradu ndkladd; vyzyvd ke zvySeni pocltu vzorkd prohldSeni o cesté zkoumanych v ramci
postupu interntho auditu Vyboru s cilem dosdhnout vy$§i miry odhaleni podvodd v souvislosti s prohldsenimi
0 cesté;

9. poukazuje na pfipominku z usneseni o udéleni absolutoria za rok 2018, kterd se tykala zamezeni nadhodnocovani
rozpoctu; pfipomind vsak, Ze prevedeni do ndsledujiciho rozpoctového roku se tykd hlavné rozpoctovych polozek
,budovy® a informacni technologie“, coz je zpusobeno dlouhodobé nahromadénym mnozstvim nevyfizenich
zadosti u téchto rozpoctovych polozek; konstatuje, Ze pfenesend ¢astka u rozpoctovych polozek ,clenové organu
a delegdti | vydaje za dopravu a pobyt” byla nutnd s cilem vyfidit opozdéné Zadosti ¢lent o proplacent;

10. vitd skute¢nost, Ze mira plnéni u prostiedka prenesenych z roku 2018 do roku 2019 ¢inila 82,1 % oproti 77,5 %
u prostiedkd pfenesenych z roku 2017 do roku 2018;

11. zdaraziiuje skutecnost, Ze Vybor podporuje sdilené zptsoby cestovani a umoziiuje vyuZzivani nizkonakladovych
letd; vitd skutecnost, ze Vybor uklddd své cestovni agentufe, totozné s tou, kterd poskytuje sluzby Parlamentu, aby
nejenZe vyjedndvala zvlastni sazby u leteckych spolecnosti, ale také aby systematicky navrhovala osobdm, které
Cerpaji prostiedky Vyboru, vhodné ndkladové efektivni alternativy pro jejich cesty;

12. konstatuje, Ze Vybor vijjnu 2018 zahdjil vyzvu k podavdni nabidek s cilem analyzovat a navrhnout zlepseni
stavajictho systému propldceni ndkladi ¢lent vyboru, delegitti a odborniks; 7zddd Vybor, aby poskytl informace
o vysledcich z této analyzy, zejména o moznych vylepSenich stavajictho systému pro cestovné a proplaceni vydajti
vetné rtiznych moznych scéndit; bere na védomi zpozdéni, ke kterym doslo v ¢erpani v dasledku krize COVID-19;

13. s politovanim konstatuje, Ze pfedsednictvo Vyboru v roce 2020 piijalo rozhodnuti umoznujici propldceni vydaji za
Gcast na dilku v ptipadech, kdy ¢lentim bylo zabranéno cestovat do Bruselu v disledku problémi souvisejicich
s krizi COVID-19; vyzyvad Vybor, aby zrusil toto rozhodnuti, které neni timérné skute¢nym ndkladim na Gcast,
piedstavuje citelnou ztrdtu pro rozpocet Unie a poskozuje dobrou povést Vyboru; zddd Vybor, aby predlozil zpravu
o finanénim dopadu tohoto rozhodnuti, véetné konkrétnich a podrobnych informaci o tomto rozhodnuti a divodi
pro uvedenou thradu; Zadd Vybor, aby prozkoumal nové postupy odménovéni s cilem zajistit spravedlivé a pii-
méfené odmény pro cleny, které se vétsinou nezaklddaji na cestovnich vydajich a nespoléhaji se pouze na fyzickou
piitomnost ¢lent v Bruselu;

14. zdiraziuje, Ze Vyboru hraje vyznamnou tlohu, vyjadiuje vSak znepokojeni nad dopadem jeho ¢innosti;

15. poznamenavd, ze je dalezité vést politicky dialog mezi Vyborem a Parlamentem s cilem zajistit, aby mohl Vybor
smysluplnym zptsobem pfispivat k ¢innosti Parlamentu, a v této souvislosti znovu pozaduje, aby bylo inaddle
vyvijeno usili o posileni politické spoluprice mezi Vyborem a Parlamentem;

Digitalizace, kybernetickd bezpecnost, bezpecnost

16. vitd skutecnost, Ze se Vybor fdil doporu¢enim, které Parlament vydal v neddvnych usnesenich, a pozddal o zvyseni
podilu rozpoétu urceného na IT (az 4,5 % celkového rozpoctu ve srovndni s 3 % vroce 2018); konstatuje, Ze
z dlouhodobého hlediska by se videdlnim pifpadé mél tento podil ze 4,5 % navysit aZ na 6 %, coz by umoznilo
bezproblémové provedeni strategie v plinovaném casovém horizontu a také by to Vyboru umoznilo, aby v této
oblasti dosdhl Grovné ostatnich orgdnt a instituci Unie; vitd skutecnost, ze celkové prostiedky na zdvazky ptidélené
na IT projekty, sluzby a vybaveni pfedstavuji ndrist o 13,2 % ve srovndni s rokem 2018 a Ze tento pozitivni trend
vroce 2020 pokracoval;
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17. je si védom, zZe v ¢ervnu 2019 piijalo predsednictvo Vyboru digitdlni strategii, v niz pfedstavilo svou vizi pro IT
prostiedi, které by se mélo ve Vyboru uplatnit, a identifikovalo hlavni vyzvy vIT oblasti; vitd vysledky, jako je
modul ¢lenského portdlu na podporu schizi bez pouziti papirovych dokumentti, rozvoj nové interni aplikace pro
zpracovani pozménujicich navrhi a bezpapirové pracovni postupy a procesy, zejména v oblasti finan¢ntho fizent;
vitd ¢innost vyvijenou v souvislosti s projektem digitdlntho pracovisté, ktery upravi prostiedi pro koncové uzivatele
a zahrnuje také pfepracovani digitdln{ infrastruktury, na jejimz zakladé¢ toto prostredi funguje; konstatuje, Ze v roce
2019 byly také modernizovany ndstroje pro automatizaci kanceldfskych procesti a pro postovni a centralizovanou
komunikaci;

18. vitd skutecnost, Ze pokud je to mozné, Vybor pouzivd bezplatny software s otevienym zdrojovym kédem; konsta-
tuje, Ze vroce 2019 bylo do soupisu softwarovych balickii zahrnuto 39 softwarovych aplikaci s otevienym zdro-
jovym kédem;

19. vitd skute¢nost, Ze v pribéhu roku 2019 pracovnik pro IT bezpec¢nost nadéle aktivné usiloval o zvySovani pové-
domi zaméstnancti o kybernetické bezpeénosti uzivateld, a to i pofdddnim semindfe v rdmci fidictho vyboru pro IT
a odvétvovych semindft na drovni jednotlivych odbort; konstatuje, Ze v roce 2019 byly zahdjeny dva dalsi projekty
tykajici se kybernetické bezpecnosti; vybizi Vybor, aby pokracoval v tizké spoluprici s dalsimi vybory, zejména
s Vyborem regionti (VR), s cilem déle rozvijet soudinnost;

20. vitd interinstituciondlni spolupraci v pocitacové oblasti, v souvislosti s niz se Vyboru dostalo pomoci od skupiny pro
reakci na pocitaové hrozby v orgdnech, institucich a jinych subjektech EU, jako jsou $koleni na pracovisti na téma
cloudové bezpe¢nosti a zpravodajské sité pro kybernetické hrozby, pokud jde o cilené ttoky proti organtim a insti-
tucim Unie; konstatuje, Ze mnoho digitalizacnich projektt se tykd digitalizace oblasti lidskych zdroji a finané¢nich
procest, kde Vybor pouziva systémy SYSPER a ABAC poskytnuté Komisf; zddd Vybor, aby posoudil moZznost
vyjednéni lepsich podminek s Komisi s cilem posilit proces sdileni aplikaci a ucinit jej finan¢né pfitazlivym;

21. vybizi Vybor, aby se Fidil doporu¢enimi evropského inspektora ochrany ddajti, aby znovu vyjednal interinstituci-
ondlni licen¢ni smlouvu a provddéci smlouvu, které podepsaly orgdny Unie a spole¢nosti Microsoft v roce 2018,
s cilem dosdhnout digitdlni svrchovanosti, zabranit uzamdeni a nedostate¢né kontrole a zajistit ochranu osobnich
udajs;

22. vyzdvihuje iniciativy souvisejici s bezpe¢nosti, jako je napiiklad specidlni vzdélavaci program ohledné toho, jak Celit
hrozbdm trestnych ¢ind a teroristickych atokd, spolupraci s Parlamentem ohledné specifickych $koleni zamérenych
na oblast bezpecnosti, vySetfovani bezpe¢nostnich incidentG a znovuzavedeni bezpec¢nostnich provérek u pracov-
nika externich dodavatelti ve spolupraci s ostatnimi orgny a institucemi Unie; bere na védomi veskerou ¢innost
souvisejici se zabezpecenim (budov), provddénou s hlavnim cilem zvysit troven bezpe¢nosti a sluzeb poskytovanych
¢lendm, zaméstnancdm a ndvstévnikim;

23. vitd skutenost, Ze byla realizovdna fada opatfeni s cilem zajistit odpovidajici normy zabezpeceni budov, jako
napiiklad instalace nového zafizeni pro kontrolu pfistupu; konstatuje, Ze souvisejici bezpe¢nostni normy dosdhly
stejné trovné jako normy Parlamentu a Komise;

Budovy

24. konstatuje, Ze je tfeba nalézt nové kanceldfe pro 200 zaméstnancd, az se budovy B68 a TRE74 vyméni za budovu
VMA; konstatuje, Ze predsednictva Vyboru a VR povéfila v tinoru 2020 své generdlni tajemniky, aby zahdjili jedndni
s Evropskou sluzbou pro vnéjsi ¢innost za dcéelem uzavieni dohody umoziujici Vyboru a VR pfevzit ndjemni
smlouvu na budovu Belliard 100 uz od zacdtku roku 2021; vitd skutecnost, Ze vybor zaméstnanct a zaméstnanci
obecné byli o tomto vyvoji informovani;

25. konstatuje skutecnost, Ze budova VMA plné odpovidd pravnim pozadavkiim v souvislosti s pouzivanim azbestu a Ze
bylo v zdif 2019 vystaveno osvédceni, Ze budovy jsou z hlediska pouzitého azbestu bezpecné; vyjadiuje obavy
o zdravi zaméstnancti a znepokojeni nad pfitomnosti azbestu v budové VMA, ackoli se v osvédceni o bezpecnosti
z hlediska azbestu uvddi, Ze nepfedstavuje pro uzivatele budovy riziko; vitd skute¢nost, Ze vSechny relevantni
informace o azbestu v budovich Vyboru, jako jsou zdsady pro zajisténi bezpecnosti z hlediska azbestu, osvédceni
o bezpecnosti z hlediska azbestu a soupisy vybaveni, pifi kterém bylo pouZito azbestu, jsou vyvéSeny na intranetu;
konstatuje, Ze prace na renovaci budovy VMA by podle plinu mély zacit v roce 2021;
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26. vitd skute¢nost, Ze spole¢nd pracovni skupina pro VMA stanovila hlavni zdsady pro budouci pfidélovani prostor
a cilové parametry, které umoziuji stejné zachdzeni se vSemi ttvary a subjekty; konstatuje, Ze zdstupci zaméstnancti
byli zapojeni a Ze zaméstnanci byli pribézné informovéni prostiednictvim riznych kandld a budou konzultovéni
a zapojeni do nadchdzejici faze, tj. podrobného ndvrhu uspofddani podlahové plochy a pfidéleni jednotlivych
pracovi$t piislusnym udtvaram;

Environmentdlni rozmér

27. zada Vybor, aby vypracoval plan pro globdlni udrzitelnost; blahopfeje Vyboru k jeho neutuchajicimu usili v rdmci
systému environmentalniho fizeni, pokud jde o sniZovani uhlikové stopy a omezovani mnozZstvi plastového, potra-
vinového a papirového odpadu; souhlasi stim, zZe snizeni uhlikové stopy je jednim z nejddlezitgjsich cild pro
nadchdzejici roky; vyzyva Vybor, aby vénoval nalezitou pozornost energetické skladbé svych zdroju elektfiny,
avybizi k ndkupu elektfiny vyrobené bioelektrdrnami a vétrnymi, soldrnimi a vodnimi elektrarnami; vybizi Vybor,
aby se podilel na projektech v oblastech souvisejicich s jinymi orgdny Unie a aby vypracoval komplexni pldn tykajici
se toho, jak maze Vybor provddét zdsady a doporuceni uvedené v Zelené dohodé pro Evropu, véetné obecného cile
stat se do roku 2030 klimaticky neutrdlnim;

Interinstituciondlni spoluprdce

28. je si védom nové mezittvarové dohody zahdjené v roce 2019 mezi Parlamentem a Vyborem, kterd Vyboru umoz-
fiuje vyuzivat sluzeb tlumo¢nika Parlamentu (které budou uhrazeny), vidy kdyz Vybor pouzivd prostory Parlamentu
pro sva zasedani a piilezitostné také pro zaseddni v prostorach Vyboru; uzndvd, Ze tato dohoda pfispivd k optima-
lizaci vyuzivani tlumocnikd Parlamentu; oceriuje stdvajici dohody o spoluprdci mezi Parlamentem, Vyborem a VR;
vyzyva Vybor, aby urcil dal§i mozné synergie a tspory a dal$i oblasti, v nichz by se mohly ¢innosti internich
oddéleni sdilet; je si védom pozadavku, ktery vyjadfil Vybor i VR v rdmci postupu udélovéani absolutoria v souvi-
slosti s dodrzenim pokracujici dohody o spoluprici, aby se zajistilo, Ze Vybor i VR budou za mista pfesunutd do
Parlamentu odskodnéni;

29. piipomind, ze dohoda o spoluprdci, uzaviend mezi Parlamentem a Vyborem dne 5. Gnora 2014, stanovi kompen-
zaci za ztrdtu prekladatelskych kapacit poskytovinim dodatecnych cdstek pro Vybor iVR; konstatuje, Ze na
externalizaci pfekladti byla poskytnuta ¢astka 2 miliony EUR, s mozZnosti, Ze piipadny ptebytek lze vyuzit k nové
politické ¢innosti a dodate¢nou &astku ve vysi 1,1 milionu EUR za Gcelem posileni politické price; konstatuje, Ze
k pfevodim doslo v letech 2015 a 2016, pficemz ke snizeni doslo jiz béhem dohodovaciho Fizeni v roce 2017;
konstatuje, Ze ro¢ni tispory z pievedeni 36 pracovnich mist Ize odhadnout na 3,42 milionu EUR; z4d4 Parlament,
Vybor a VR, aby spole¢né informovaly Vybor pro rozpoctovou kontrolu Evropského parlamentu o probihajici revizi
dohody; uznévd, ze dohoda umoziiuje vétsi flexibilitu ve prospéch Parlamentu, Vyboru i VR; konstatuje, Ze souddsti
této flexibility je pferozdéleni nevyuzitych prostfedkt do jinych oblasti politiky;

30. souhlasi s tim, ze se musi dale posilit politickd spoluprdce ohledné ro¢niho a viceletého programovéni, spole¢ného
prohldseni Parlamentu, Rady a Komise o legislativnich prioritich a monitorovani ro¢niho pracovniho programu;
vybizi Vybor, aby pracoval na konkrétnich doporucenich tykajicich se lepsi komunikace na trovni Vyboru a zpra-

vodaju Parlamentu, s cilem rozvijet systemati¢téjsi piistup k politické spolupréci;

31. uvadi, Ze celkové vydaje na externé zajistované pieklady pro Vybor a VR v roce 2019 dosahovaly 6 043 592 EUR,
pficemz na Vybor pfipadalo 3 550 762 EUR, a Ze celkové vydaje na pieklady, kdyby byly provddény interné, by
dosdhly 8 781 075 EUR, véetné ¢astky pripadajici na Vybor ve vysi 5159 101 EUR;

32. vybizi Vybor, aby se pripojil k rejstitku transparentnosti Unie po uzavieni mezittvarové dohody s cilem zvysit
transparentnost schiizi lobbistti; ocefiuje interinstitucionalni spoluprdci rozvijenou prostfednictvim mezittvarovych
dohod mezi Vyborem a dal$imi orgény a institucemi Unie, napfiklad Komisi, s cilem v je$té vy$si mife optimalizovat
procesy v oblasti lidskych zdrojti, financi, IT a v dalsich administrativnich oblastech; chtél by byt informovan o tom,
zda Vybor pied uzavienim piipadné dohody vypracovavd analyzu ndkladt a piinost;
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33. vita dobrou spoluprdci mezi Vyborem a VR v administrativni oblasti, vedouci ke zna¢nym synergiim a dsporim
z rozsahu; konstatuje, Ze soucasnd spravni dohoda byla prodlouzena do konce ¢ervna 2021; konstatuje, Ze dva
body dosud nebyly provedeny, konkrétné vyvdzengjsi rozclenéni pracovnich mist podle spole¢nych dtvard, které
v soucasnosti zvyhodiiuje VR, a rovnomérné rozdéleni prostor (podil kanceldiského prostoru tvotil 53 % pro Vybor
a 47 % pro VR); vitd skutecnost, Ze jedndni za t¢elem obnoveni spravni dohody md za cil dal3i zlepSovani t¢innosti
a vytvareni potencidlnich dspor;

34. zada Vybor, aby jej informoval o jakychkoli zlep$enich dosazenych v oblasti G¢innosti administrativnich postup,
coz se jevi jako nezbytné vzhledem ke stdle rostoucimu pracovnimu zatiZeni a v diisledku rychle se méniciho svéta;
znovu zddaraziiuje nezbytnost prabéznych reforem, které musi zajistit, aby byl Vybor dobfe vybaven pro reakci na
budouci vyzvy;

Komunikace

35. uzndvd, Ze vroce 2019 vynalozil Vybor zvldstni asili, aby podpofil Parlament v propagaci voleb do Evropského
parlamentu prostfednictvim Gcasti na interinstituciondlni kampani, véetné nékolikamésicni kampané v socidlnich
médiich (s téméf 17 000 reakcemi, konkrétné lajky, komentdfi a retweety, a celkovym dosahem 18,4 milionu
uzivatelt internetu); souhlasi s tim, Ze dopad politické ¢innosti Vyboru pfesahuje rdmec kvantitativnich ukazatelt
aze Vybor toho dosahuje nejen na zdkladé své poradni funkce vychdzejici ze Smluv, ale také prostiednictvim
osvétové ¢innosti na mistni trovni, kterd md za cil zvysit povédomi obcanské spole¢nosti o praci Vyboru a jeho
tloze v rozhodovacim procesu Unie;

36. piipomind, Ze na konci roku 2019 mél twitterovy ucet Vyboru 43 300 sledujicich, zatimco hlavni dcet na
Facebooku md 32 600 sledujicich; konstatuje, Ze nejrychleji rostouci piitomnost Vyboru v socidlnich médiich je
na platformé LinkedIn, kterd béhem roku 2019 zaznamenala ndrGst o 54 % v poctu sledujicich a dosdhla na konci
roku 2019 poctu 14 500 sledujicich; konstatuje, Ze touto kombinaci informacnich kanalt Vybor dosahuje nalezité
vyvazené skupiny sledujicich;

37. vitd usili Vyboru o vybudovani rozmanitéjstho a inkluzivnéjsiho pracovniho prostiedi a kultury prostfednictvim
opatfeni ve prospéch osob se zdravotnim postizenim, jako je digitdlni zpiistupnéni intranetu a internetovych
stranek osobdm se zrakovym postiZzenim; zddd, aby byla prijata ndslednd opatfeni k ziskdni pfislusného potvrzeni
rovného piistupu osob se zdravotnim postizenim na jeho internetové stranky;

38. konstatuje, ze k tomu, aby byly domovské strinky orgdnti Unie pfistupné osobdm s riznymi druhy zdravotniho
postiZeni, véetné dostupnosti ndrodnich znakovych jazykd, je zapottebi komplexni piistup; navrhuje, aby do tohoto
procesu byly zapojeny organizace zabyvajici se otdzkami zdravotniho postiZeni;

Vnitini fizeni, vnitini kontrola, finance

39. vitd usili Vyboru souvisejici s fizenim krizi a kontinuitou ¢innosti prostfednictvim vytvofeni internetové stranky
obsahujici viechny nezbytné informace pro zachovani kontinuity operaci, véetné aktudlnich dokumentt vztahuji-
cich se k problematice fizeni krizi a kontinuity ¢innosti a aktudlnitho popisu rdznych intervencnich tymda, jejich
sloZeni ajejich dlohy; zduraziuje, ze v zdif 2019 bylo uspofdddno prvni simulacni cviceni tymu pro repatriaci

¢lent, a to na zdkladé Ctyf scénaiti, a ze zavéry vyvozené z tohoto cvieni jsou pfedmétem systematického nésled-
ného hodnocent;

40. se znepokojenim konstatuje, Ze celkovy ro¢ni rozpocet Vyboru se zvysil ze 108 000 000 EUR v roce 2006 na vice
nez 138 000 000 EUR v roce 2019, zatimco celkovy pocet stanovisek a zprdv vypracovanych Vyborem se vyrazné
snizil (z 215 vroce 2018 na 127 vroce 2019); je si védom toho, Ze sniZeni poctu vydanych stanovisek maze byt
spojeno s volebnim cyklem, je v3ak znepokojen zvySenim nédkladd na stanovisko (1,1 milionu EUR v roce 2019
oproti 630 000 EUR vroce 2018), avyjadiuje obavy ohledné externiho zajistovani cinnosti v oblasti podavani
zprdv externimi spolecnostmi; se znepokojenim konstatuje, ze ze 127 stanovisek a zprdv bylo pouze 55 stanovisek
z vlastntho podnétu;

41. konstatuje, Ze stranka nejvice konzultovaného stanoviska Vyboru (o technologii blockchain a technologii distribu-

mélo jen 1000 az 2 000 zobrazeni; vybizi Vybor, aby zvysil své asili o dosazeni rozsdhlejstho $ifeni svych
stanovisek;
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42. konstatuje, Ze vyro¢ni zprava o ¢innosti za rok 2019 poskytuje pouze obecny piehled o ¢innosti Vyboru bez
hlubsiho kvalitativniho a kvantitativniho hodnoceni jeho ¢innosti; vyzyva Vybor, aby do své vyro¢ni zpravy o ¢in-
nosti zavedl dal3i klicové ukazatele vykonnosti, jako je mira provadéni doporuceni do prdvnich pfedpisti Unie ve
svych stanoviscich, aby bylo mozné posoudit dopad ¢innosti Vyboru;

43. 74d4 Vybor, aby racionalizoval své interni orgdny a pfeorientoval pravomoci svych struktur, jak je uvedeno v opa-
tienich nésledujicich po udéleni absolutoria za rok 2018, vcetné vyjasnéni dspor dosazenych v souvislosti s timto
procesem; bere na védomi kroky pfedsednictva spocivajici ve ziizeni Sesticlenné skupiny ad hoc s cilem zajistit
komplexni ptrezkum, jak zjednodusit pracovni struktury a orgdny Vyboru, véetné otdzky piisobnosti sekci a Poradni
komise pro prumyslové zmény (CCMI); zddd predsednictvo, aby toto zaméfeni na zjednodusSeni uplatnilo ina
vSechny ostatni stdvajici orgdny a aby o zjisténich informovalo Parlament;

44. bere na védomi, Ze Vybor vypracoval rozsahly soubor klicovych ukazatelt vykonnosti pro viechny své admini-
strativni oblasti, pficemz nékteré z téchto indikdtorti méf{ troven vykonnosti (napf. dobu, za jakou jsou splaceny
zdvazky), zatimco jiné droven aktivity (napf. objem produkce); zada Vybor, aby v pfisti vyro¢ni zpravé o ¢innosti
kromé téchto velmi podrobnych informaci uved] konsolidovanou verzi hlavnich cilti a dosazenych vysledkd;

45. konstatuje, ze v roce 2019 probéhlo hodnoceni souladu se standardy vnitini kontroly, které ukdzalo, Ze se situace
od roku 2018 zlepsila; konstatuje v3ak, ze ne viechny standardy byly plné provedeny a Ze byla stanovena ndvazna
opatfeni; konstatuje, Ze dvé ndvaznd opatrenl byla odloZena na rok 2020, konkrétné formdlni posouzenf citlivych
funkci a provadéni viceleté strategie vnitini komunikace; pfipomind Vyboru doporuceni uvedené ve zpravé Ucet-
niho dvora, které se tykd provadéni politiky pro feSeni citlivych funkei; bere na védomi odpovédi Vyboru, v nichz
jsou vysvétleny planované kroky a skutecnost, Ze piipravné ¢innosti byly zahdjeny v prvnim pololeti roku 2020;
konstatuje, ze Vybor ozndmil, Ze nova politika by se méla zacit uplatinovat od roku 2021; zadd Vybor, aby
Parlamentu poskytl podrobny popis této nové politiky — véetné vymezeni citlivych funkei — a aktudlni stav jejtho
provadeéni;

46. konstatuje, Ze Vybor v navaznosti na vyse uvedeny postup piijal téeti opatieni spocivajici v harmonizaci postupt
a procesti mezi feditelstvimi a oddélenimi; vyzyva Vybor, aby zi{dil centralizovany rejstitk procest a postupt s cilem
zajistit harmonizovanou pisemnou dokumentaci; opakuje, Ze tento pfistup pomize posilit dodrzovani platnych
procest a postupt a zajisti, aby vSechny hlavni ¢innosti Vyboru podléhaly urcitému procesu ¢&i postupu;

47. konstatuje, Ze v roce 2019 byly ttvarem interniho auditu (IAS) dokonceny dva audity, jeden tykajici se dodrzovani
institucionalnich lhat a druhy tlumocnické cinnosti; konstatuje, Ze pokud jde o prvni audit, Vybor je v procesu
provadéni administrativnich opatteni stanovenych v akénim planu, jako je zdtraznéni instituciondlnich lhat v doku-
mentech pouzivanych Vyborem s cilem lépe organizovat jeho prdci a dusledné vypracovdvani statistik o tom, jak
Vybor lhuty dodrzuje; vitd, Ze Vybor i nadéle usiluje o to, aby lépe piispival k legislativnimu procesu Unie; pouka-
zuje na dilezitost auditu v oblasti tlumoceni, jelikoz se jednd o soucdst ndstroji rozhodovdni Unie, v niz ovem
dochazi jak k vyraznym $krtdm v rozpoctu, tak k vy$sim ndkladiim na tlumocent, jak doklddd skutecnost, Ze dnes si
Vybor muze dovolit vyuzivat jen asi 75 % tlumocnické ¢innosti, kterou si mohl dovolit v roce 2014; konstatuje, Ze
ucelem tohoto provozniho auditu bylo vyhodnotit postupy, zejména zda lze dosdhnout tspor ndkladd, aniz by byla
ohrozena kvantita a kvalita tlumoceni; v3ima si, Ze analyza vybranych piiklad ukdzala, Ze postupy pro poskytovani
tlumoceni byly stanoveny sprévné a tlumoceni bylo poskytovidno tak, jak bylo pozadovino; konstatuje, Ze celkovd
spokojenost mezi koncovymi uzivateli je vysokd; konstatuje, Ze v soucasné dobé je provadén dohodnuty akéni plan,
v jehoZz ramci probihd uréovani oblasti s potencidlem pro dspory ndkladd;

48. konstatuje, ze v rdmci pracovniho programu na rok 2019 byl navrzen audit zaméfeny na etiku a dobré pracovni
podminky, ale byl odloZen na pracovni program na rok 2020; konstatuje, ze audit byl zahdjen v roce 2019, ale
piistup byl zménén na zdkladé zvldstni zpravy Ucetniho dvora o etice zvere)nene dne 19. ervence 2019; konsta-
tuje, Ze zdmérem Utvaru interntho auditu je fidit se pfi posuzovéni etického rdmce vytvofeného v rdmci Vyboru
pifstupem, ktery zvolil Ucetni dvtr; doporucuje Utvaru interntho auditu, aby do auditu zahrnul i provadéni v sou-
Casnosti reformovaného etického ramce;

49. vitd skutecnost, Ze 11 500 (79 %) faktur, které Vybor v roce 2019 obdrzel, bylo v elektronické podobé, coz je ve
shodé s ustanovenimi smérnice 2014/55/EU ('); blahopfeje Vyboru k tomu, Ze vroce 2019 mél ze viech subjektt
Unie nejvy$$i miru vyuzivani elektronickych faktur, a to jak v absolutnim, tak relativnim vyjddteni;

(') Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/55/EU ze dne 16.dubna 2014 o elektronické fakturaci pfi zaddvini vefejnych
zakdzek (UE. vést. L 133, 6.5.2014, s. 1).
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50. poukazuje na to, Ze béhem roku 2019 odbor vefejnych zakdzek aktualizoval pisemné pokyny a Sablony a i nadale
poskytoval pokyny a poradenstvi v§em dotéenym finanénim subjektiim; vitd skute¢nost, Ze pouzivani Sablon vedlo
spolu s odbornymi pokyny k vyznamnému kvalitativnimu zlepSeni v zaddvacich fizenich a snizilo chyby zjisténé pfi
naslednych kontrolach; konstatuje, Ze za tGcelem zlepSeni tG¢innosti a efektivnosti kontrol ovétovaci odbor Vyboru
tzce spolupracuje s odborem vefejnych zakédzek;

Lidské zdroje

51. konstatuje, Ze pldn pracovnich mist uvddi 668 pracovnich mist vroce 2019, tedy stejné jako vroce 2018;
konstatuje, ze nedoslo k Zddnym zméndm pracovni sily a Ze celkovy poclet zaméstnanych osob (Gfednikd, docas-
nych zaméstnanctl, smluvnich zaméstnancd, vyslanych nérodnich odbornika a lékatskych poradct) ¢inil ke dni 31.
prosince 2019 702 (ve srovndni se 705 osobami v roce 2018);

52. je si védom, ze Vybor pokracuje v provadéni svého akéniho plinu na obdobi 2017-2020 tykajictho se rovnych
piilezitosti a rozmanitosti; konstatuje, Ze co se tykd zastoupeni Zen a muzi na vedoucich pozicich ve Vyboru, bylo
dosazeno rovnosti vroce 2018 atato situace zUstdva relativné stabilni; vyjadiuje politovani nad tim, Ze nové
politické vedeni Vyboru tento trend neodrdzi, nebot mezi sedmi pfedsedy sekci je pouze jedna Zena a mezi
tfemi pfedsedy skupin neni Zena Zddna, pfiemz vramci funkéniho obdobi 2020-2025 md |Vybor nejvyssi
pocet novych ¢lent a ¢lenek od roku 2010; vitd akce na zvySovani povédomi o rozmanitosti, napf. konferenci
o komunikaci v multikulturnim prostfedi nazvanou ,Jednotnd v rozmanitosti“ pofddanou s cilem podpofit ohle-
duplné vztahy na pracovisti pti soucasném zohlednéni rozmanitosti; vitd zejména konkrétni ¢innosti a opatfeni
souvisejici se zdravotnim postizenim; nicméné vybizi Vybor, aby zaved] také konkrétni opatfeni, jako je koleni
o genderové rovnosti, s cilem zabranit nevédomé piedpojatosti ¢lent ve vybérovych panelech;

53. v§imd si mirného zlepSeni zemépisné rovnovahy ve srovndni srokem 2018, kdy 19 % vedoucich pracovniki
Vyboru v soucasné dobé pochdzi z ¢lenskych stath, které ptistoupily k Unii po roce 2004 (oproti 16 % v roce
2017 a 18,5 % v roce 2018); se znepokojenim bere na védomi nadmérné zastoupeni nékterych statnich piislusnikd
mezi zaméstnanci Vyboru; naléhavé vyzyvd Vybor, aby vypracoval konkrétni opatfeni k feseni této nerovnovahy;
vyzyva Vybor, aby inaddle podnikal kroky k dosazeni zemépisné vyvazenosti svych zaméstnanct, aby bylo zajis-
téno fadné zastoupeni statnich pfislusnikii vSech clenskych stitd, jak je uvedeno v ¢lanku 4 jednaciho fddu, pokud
jde o ¢leny pfedsednictva, a to ina drovni vedoucich pracovnikd;

54. zada Vybor, aby orgdnu piislusnému k udéleni absolutoria podal zpravu o konkrétnich vysledcich akéntho planu
pro rovné piileZitosti a rozmanitost, zejména o vysledcich opatfeni pfijatych v souvislosti s posilenim rozmanitosti
a vytvofenim inkluzivnéjstho pracoviité pro osoby se zdravotnim postizenim;

55. ocenuje, Ze po hloubkové analyze v roce 2019 bylo dokonceno ziizeni registru specializovanych pozic, tj. pozic, na
néZ se nevztahuje program mobility, a Ze takovy seznam dfive neexistoval; konstatuje, ze kone¢ny seznam vsech
vynatych specializovanych pozic byl ozndmen viem zaméstnancim a zahrnuje jak vedouciho pravniho dtvaru, tak
vSechny pravniky Vyboru;

56. uzndvd zavedeni opatfeni souvisejicich s dobrymi podminkami zaméstnanct, jako je obnoveni systému $koleni pro
nové zaméstnance, ktery je soucdsti preventivniho pfistupu k fizeni psychosocialnich rizik; bere na védomi vymény
osvédcenych postupti za Glelem neustdlého zlepSovani tohoto systému; bere na védomi rozsdhlou aktualizaci
pravidel prace na dalku, kterd pracovnikiim nabizeji vétsi flexibilitu; vybizi Vybor, aby dokonil zavddéni pruznych
pracovnich podminek s ochranou préva zaméstnancti odpojit se;

57. s uspokojenim bere na védomi opatfeni tykajici se dlouhodobé pracovni neschopnosti, zejména opatfeni zamérend
na usnadnéni ndvratu do prace;

58. vyjadfuje vazné znepokojeni nad nevoli vefejnosti, kterd vyplynula z ur¢itych postuplt piijimdni zaméstnanct
pouzivanych Vyborem; vyzyva Vybor, aby stanovil jasné interni pokyny tykajici se zvefejiiovani volnych pracovnich
mist ajednoznaéné objasnil sluzebni divody v piipadé docasnych piesuntt zaméstnanct; zdiraziuje, Ze v celém
vybérovém Fizeni (zvefejnéni, vybér, jmenovani a nastup do funkce) je dulezité disledné a bez vyjimky zajistit plné
transparentni pribéh kazdé jeho fize vsouladu sjednacim fddem Vyboru ase sluzebnim fddem, aby nebyla
ohrozena dobrd povést nejen Vyboru, ale vSech subjekttl Unie;
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59. konstatuje, Ze v roce 2019 Vybor hostil 54 dlouhodobych stazistti, kteti od Vyboru dostdvali mési¢ni piispévek na
pokryti Zivotnich ndkladd, 15 kratkodobych stazistl, ktefi nedostdvali piispévek od Vyboru, ajednoho stdzistu,
ktery dostdval pfispévek od externiho veiejného orgdnu; doporucuje, aby Vybor poskytoval piiméfeny piispévek
také kratkodobym stazistim, pokud nedostdvaji piispévek z jinych zdroji;

Transparentnost

60. vitd skutecnost, ze Vybor zacal podporovat politiku ohleduplnosti na pracovisti s cilem zajistit, aby vsichni zamést-
nanci byli obezndmeni se stdvajicim etickym rdmcem; konstatuje, Ze v roce 2019 byla zahdjena rozsihld osvétova
kampan nazvand respect@work, kterd zohlediiuje fadu ndvrha ze zpravy evropské vefejné ochrankyné prav o diis-
tojnosti pii prci v orgdnech a agenturdch EU (SI[2/2018/AMEF); vitd skute¢nost, Ze byla posilena sit duvérnych
poradcti; konstatuje, Ze v ndvaznosti na rozhodnuti evropské vefejné ochrankyné prdv Vybor pfijal pokyny pro
fizeni stfetll zdjmi zaméstnanct pii plnéni jejich tkold a poskytl piislusné informace vSem zaméstnanctm;
konstatuje, ze pokyny maji slouzit jako praktickd piirucka pro zaméstnance v pfipadech, kdy musi vykondvat
soubézné tkoly, jako je plnéni povinnosti vedouciho pracovnika soubéiné se zastupovdnim zaméstnancl; vyzyva
Vybor, aby v ndvaznosti na zpravu vefejné ochrankyné prav pokracoval v piijimani dalsich opatfen;

61. zada Vybor, aby podal zpravu o veskerych tspésich souvisejicich s doporucenim evropské vefejné ochrankyné prav,
jako jsou napiiklad pokyny pro externi ¢innosti; konstatuje, Ze v roce 2019 vydala evropskd vefejnd ochrankyné
prav zpravu o zvefejiiovani informaci ve vztahu k byvalym vedoucim pracovnikim s cilem prosadit ro¢ni zdkaz
lobbovéni a hdjeni zajma urcitych skupin (SI/2/2017/NF) a Ze Vybor zkoumal moznost revize svého rozhodnuti
o vngj§ich Cinnostech; vyzyva Vybor, aby vyuzil této piilezitosti k posileni svého systému s cilem zabrénit jakému-
koli pfipadnému stietu zajmu;

62. vyjadiuje své znepokojeni ohledné vySetfovani, kterd vroce 2019 vedl Evropsky dfad pro boj proti podvodim
(OLAF); konstatuje, ze byly uzavieny dva piipady tykajici se ¢lent a zneuZiti financ¢nich prostfedk Unie; s uspo-
kojenim konstatuje, ze ¢astky byly Vyborem ziskdny zpét; konstatuje, Ze byly zahdjeny dva piipady (jeden ohledné
¢lena ajeden ve vztahu k zaméstnanci), pficemz Setfeni prvniho piipadu stdle probihd a druhy piipad byl uzavien
vroce 2020 s tim, Ze nebylo shleddno zddné poruseni; konstatuje, Ze v roce 2020 bylo zahdjeno Setfeni ve dvou
piipadech, z nichZ jeden (pfipad z roku 2018) byl uzavien v priibéhu téhoz roku s tim, Ze byl potvrzen podvodny
¢in ¢lena, a u druhého Setfeni dosud probihd; konstatuje, Ze byl zahdjen dalsi piipad vedeny proti ¢lenu a Setfeni
stale probihd; konstatuje, Ze pokud je Vyboru zndmo, v soucasné dobé probihaji dvé vySetfovani vedend dradem
OLAF, pricemz obé se tykaji ¢lenti a nesouviseji s obtéZzovanim;

63. konstatuje, Ze soucasny piistup Vyboru k potvrzovani ptitomnosti ¢lenti na zaseddnich je v souladu s osvédcenymi
postupy ostatnich subjektti Unie, jako je Parlament a VR; konstatuje, Ze systém vyzaduje jediny podpis a prohldseni
o Gcasti na zaseddni; konstatuje, ze ¢l. 4 pism. a) finan¢niho statutu pro ¢leny stanovi, Ze ,aby mél pijemce ndrok
na néhradu vydaja nebo vyplatu pFispévkd, musi a) podepsat prezen¢ni listinu na schizich, je-li takovd listina
vedena, b) vyplnit standardni formuldf prohldseni o vydajich za kazdy den schiize a c) predlozit piislusné podklady*;

64. naléhavé z4dd Vybor, aby orgdn piislusny k udéleni absolutoria priibézné informoval o postupech a procesech, které
Vybor zavedl nebo hodld zavést, aby zabranil piipadiim obtézovdni nebo podobnym piipadiim tykajicim se
zaméstnancti v budoucnu, nebot je tieba zajistit, aby se podobné politovanihodné piipady, které predstavuji utrpeni
pro obéti a poskozuji povést Vyboru a celé Unie, neopakovaly;

65. opakované pozaduje jasnd asilnd opatfeni na ochranu a podporu obéti obtézovani; naléhavé vyzyvad Vybor, aby
zaved] zvldstni pravidla a postupy tykajici se obtéZovani, a domnivd se, Ze skutecnosti, Ze v ptipadé ¢lentt Vyboru
nelze dodrzovani ustanoveni sluzebniho fadu vyméhat, neni mozné omlouvat neinnost;
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Odmitnuti udéleni absolutoria za rok 2018, stfet zdjmii, obtéZovdni, whistleblowing

66. pfipomind, ze nékolik zaméstnanct bylo delsi dobu obéti psychického obtéZovéni ze strany tehdejstho predsedy
skupiny I; vyjadiuje politovdni nad tim, Ze opatfeni proti obtéZovéani zavedend ve Vyboru nevyiesila a nenapravila
tento piipad kvtli vysokému postaveni dot¢eného clena diive; vyjadfuje politovani nad tim, Ze opatfeni pfijatd na
ochranu obéti do doby skonceni $etfeni ze strany ufadu OLAF se zdaji byt nepfipravend a nedostate¢nd, zejména
s ohledem na rozsudek Soudu pro vefejnou sluzbu ze dne 12.kvétna 2016 (%), ktery by mél byt pro Vybor
poucenim; se znepokojenim konstatuje, Ze nedostatky v internim postupu, véetné nejasného rozdéleni odpovédnosti
za podavani zprdv na trovni vrcholného vedeni, vedly k nedinnosti spravnich organti Vyboru, a tim ik poruseni
povinnosti péce a povinnosti podat zpravu afadu OLAF; vyjadfuje politovani nad délkou doby, po kterou Vybor
pfijimal nezbytnd opatieni k Gipravé jednaciho fddu a kodexu chovani Vyboru s cilem zamezit takové situaci do
budoucna;

67. piipomind, Ze ufad OLAF ve svém vySetiovani v roce 2018 identifikoval obéti obtézovani; vyjadfuje politovani nad
tim, Ze v disledku nedostate¢nych krokt spravnich organt Vyboru byly obéti nuceny zahdjit proces vlastnimi
silami; konstatuje, ze kroky navazujici na formalni zddosti podané obétmi podle ¢lanku 24 sluzebniho fadu byly
zahdjeny v lednu 2020; se znepokojenim konstatuje, Ze k formalnimu uzndni statusu obéti doslo az dne 2. Fijna
2020, ikdyz Vybor tvrdi, Ze se implicitné uznal jejich status o mnoho mésicti diive;

68. poukazuje na to, Ze nesprivné jedndni Vyboru vtomto piipadé vedlo k vyznamné ztrité veiejnych prostiedkd,
pokud jde o pravni vylohy, nemocenskou, ochranu obéti, snizenou produktivitu, schiize pfedsednictva a dal$ich
orgdntl apod.; domnivé se proto, Ze tato zéleZitost vzbuzuje pochybnosti, pokud jde o zodpovédnost, rozpoctovou
kontrolu a fadnou spravu lidskych zdrojii v unijnich orgdnech, institucich, dfadech a agenturach; pfipomind v tomto
smyslu, ze Ucetni dviir ve své zvldstni zpravé 13/2019 ,Etické ramce v kontrolovanych orgénech EU: prostor pro
zlepSeni® konkrétné uvadi, zZe etické chovani v oblasti vefejnych zaleZitosti pfispivd k lepsimu finanénimu fizeni
ak vétsi davéfe verejnosti a ze jakékoli neetické chovani zaméstnanct a ¢lenti orgdnt a instituci Unie pfitahuje
velkou pozornost vefejnosti a snizuje divéru v organy Unie;

69. piipomind, ze Parlament odmitl udélit absolutorium generdlnimu tajemnikovi Vyboru za rozpoctovy rok 2018
mimo jiné z divodu zjevného poruseni povinnosti péce a nedostate¢ného jedndni ze strany spravnich orgdnt
a souvisejicich finan¢nich duasledkd; ptipomind Vyboru, Ze odmitnuti udéleni absolutoria je vdznou zéleZitosti,
kterd vyzaduje okamzité kroky; vyjadfuje hluboké politovani nad tim, Ze tehdejsi feditel pro lidské zdroje a finance
anyni generdlni tajemnik azZ do odmitnuti udéleni absolutoria za rok 2018 neprovadél rozhodné kroky, zejména
preventivni a ndpravnd opatfeni;

70. konstatuje, ze béhem postupu udélovéani absolutoria za rok 2018 a ¢astené za rok 2019 generdlni tajemnik nebyl
schopen poskytnout Vyboru pro rozpoctovou kontrolu Parlamentu dostate¢né, transparentni a spolehlivé infor-
mace, o ¢emz svéd¢i pocet pifpadi, kdy poskytnuté informace byly vyvriceny oznamovateli, odbory Vyboru,
obhdjci obéti nebo pachatelem samotnym; vyzyvd Vybor, aby vzal na védomi materidlni i mordlni Gjmu, kterd
obétem a oznamovatelim vznikla, protoze se jim nedostalo dostate¢né podpory ani odpovidajici spravedlivé reha-
bilitace a odskodnéni; je hluboce znepokojen tim, Ze obéti musely podat stiznost z divodu necinnosti spravy
Vyboru pii rehabilitaci; pfipomind Vyboru jeho povinnost chrdnit obéti a oznamovatele;

71. uznédvd, ze Vybor usiluje o dal3{ zlepseni své schopnosti bojovat proti neetickému chovani; konstatuje, Ze podrobny
akéni plan mél byt schvéleny nejpozdéji do konce roku 2020; souhlasi stim, Ze Vybor musi pokracovat ve
zvySovani povédomi zaméstnanct a vedeni prostrednictvim lépe cilené interni komunikace o jiz dostupnych struk-
turdch, které mohou pomoci fesit jakoukoliv obtiznou situaci na pracovisti; zddd Vybor, aby zavedl povinnou tGcast
¢lent na $kolenich v oblasti etiky a integrity; Zadd Vybor, aby Parlamentu poskytl Gplny piehled o viech provede-
nych krocich;

(3 Rozsudek Soudu pro vefejnou sluzbu Evropské unie (tfeti sendt) ze dne 12. kvétna 2016, FS v. Evropsky hospodéisky a socidlni
vibor, F-50/15, EU:F:2016:119.



L 340/150 Utedn{ véstnik Evropské unie 24.9.2021

72. vyzyva Vybor, aby urychlené dosdhl dohody o urovndni sporu sobétmi obtézovani a nespravného chovani;
domnivé se, Ze nové vedeni by mélo hrdt aktivni dlohu pfi jedndnich o dohodé o urovnéni sporu s obétmi s cilem
dosdhnout spravedlivé a uspokojivé dohody podporované vSemi stranami a zabrdnit jakémukoli stfetu zdjmd;
ocekavd, Ze urovndni sporu s obétmi bude zaloZeno na zdsadach transparentnosti a slusnosti a ze bude zahrnovat
vefejnou omluvu, spravedlivé podminky urovnéni, plnou rehabilitaci obéti v jejich pracovnim prostiedi a zaruéenou
ochranu pted neptiznivymi diisledky tohoto ptipadu; diirazné se stavi proti uplatiiovani jakéhokoli ndtlaku na obéti,
aby podepsaly dolozky o nezvefejiiovani informaci, ktery by jim branil v tom, aby davérné poskytly Vyboru pro
rozpoctovou kontrolu Parlamentu veskeré informace tykajici se urovndni sporu; vyzyvd Vybor, aby podrobné
informoval o nabizenych ochrannych a kompenzac¢nich opattenich; zddd Vybor, aby podal zprivu o soucasné
situaci zjisténych obéti;

73. bere na védomi rozhodnuti, kterd pfijalo valné shromdzdéni Vyboru vétsinou hlast dne 28.ledna 2021, avitd
piijeti nového kodexu chovani, kterym se ru$i a nahrazuje kodex z bfezna 2019, a vytvofeni rdmce pro etiku
a integritu; bere na védomi, Ze kodex chovani nyni obsahuje sank¢ni rezim, ktery je imérny zdvaznosti neetického
chovdni; vitd zejména zavedeni finan¢nich sankci a moznost vyloudit ¢lena Vyboru; naléhavé vyzyvd Vybor, aby
v piipadé potieby prosazoval sankce a zdokonalend ustanoveni tykajici se prohldSeni o finanénich zdjmech a stfetu
zdjmu; naléhavé vyzyva k tomu, aby byly Parlament, Rada a Komise informovédny o jménech ¢lentt Vyboru, ktefi
byli shledani odpovédnymi za poruseni kodexu chovéni; blahopfeje Vyboru k ambiciéznimu, komplexnimu a posi-
lenému kodexu chovéni, ktery zohledniuje pfipominky Parlamentu i pfislusnd doporuceni evropské vefejné ochran-
kyné prav; s uspokojenim bere na védomi diraz na vhodné chovini ¢lentt Vyboru a na respektovdni dustojnosti
a integrity zaméstnanc(; olekdva disledné dodrzovani kodexu ze strany ¢lenti Vyboru a soudrzny postoj politic-
kého vedeni Vyboru, v¢etné tif internich skupin zastupujicich zaméstnavatele, pracovniky a obcanskou spole¢nost;

74. zdtraznuje, ze na zdkladé pfipominek Vyboru pro rozpoctovou kontrolu Parlamentu, zpravy afadu OLAF a dvah
poradniho vyboru pro chovéni ¢lent Vybor ziidil spole¢nou interni pracovni skupinu pro eticky rdmec s mandatem
piezkoumat vSechny piipadné mezery v soucasném ramci s cilem doporucit zlepseni; konstatuje, Ze poradni vybor
mé rovnéZ moznost spolupracovat se spole¢nou interni pracovni skupinou, aby mohla byt zaji§téna soudrznost
celkového etického ramce ve Vyboru a prozkoumany mozné synergie; konstatuje, Ze poradni vybor pro chovani
¢lent se stal etickym vyborem a Ze bylo doplnéno ustanoveni o jmenovani nahradnikt a bylo umoznéno, aby jeden
z jeho ¢lent odmitl Gcast nebo aby byl odvoldn, pokud se zjisti, Ze porusil kodex chovéni; vitd skutecnost, ze Vybor
mé nyni explicitné stanovené vySetfovaci pravomoci, aby mohl plnit své poslani, a miize rovnéz pozadat o poraden-
stvi externi odborniky; diirazné doporucuje, aby eticky vybor zavedl misto moznosti konzultace stdly mechanismus
konzultaci s pravni sluzbou Vyboru, zejména je-li zahdjeno vySetfovani; konstatuje, Ze Vybor rovnéz aktualizoval
svlj rdmec pro etiku a integritu pfijetim akéniho pldnu pro silngjsi eticky ramec, ktery vstoupil v platnost dne 7.
ledna 2021; ocekavd, Ze bude vytvofen masivni a spolehlivy soubor opatteni tykajicich se ochrany, zdkazu odvet-
nych opatfeni a podpory obéti;

75. konstatuje, Ze mandat, ktery pfedsednictvo poskytlo v ¢ervnu 2020 k piipravé ndvrhii na revizi kodexu chovani
a ustanoveni jednaciho fadu tykajictho se kodexu chovani, byl piedsednictvem dne 15.zdi 2020 odloZen, nebot
¢len Vyboru ptisobici ve funkci predsedy skupiny 1 doporucil, aby bylo rozhodnuti poradntho vyboru tykajici se
jednaciho fadu pfesunuto na dobu po Fjnu 2020; vyjadifuje znepokojeni nad tim, Ze dany ¢len, ktery byl shleddn
odpovédnym za obtéZovani, byl v predsednictvu stdle aktivni i po vyddni doporuéeni Gfadu OLAF a podatilo se mu

posunout pfijet! nového kodexu chovani pro ¢leny;

76. 74dd Vybor, aby poskytl své prévn{ sluzbé oficidlni pracovni strategii s cilem zajistit, aby byla oficidlné a systema-
ponechdno na jednotlivych ttvarech; povazuje odpovédi, které obdrzel na otdzky polozené v této souvislosti, za
nedostatecné a zada Vybor, aby Parlamentu sdélil, co bylo u¢inéno pro to, aby byla jeho pravni sluzba zapojovana
systemati¢téji a nezavisleji;

77. ocenuje skutecnost, Ze interni audit v oblasti etiky a beztthonnosti bude mit podobu mapovani, po némz bude
nasledovat analyza zaméfend na vytvoreni komplexniho piehledu pravidel, standardt a opatfeni tykajicich se etiky
a beztthonnosti; konstatuje, Ze audit se bude zabyvat i otdzkami, jako jsou dary a projevy pohostinnosti, mimo-
pracovni ¢innosti a tikoly, stiety zdjmt a zaméstndni po ukonceni sluzby v Unii;
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78. je znepokojen tim, Ze navzdory svému rozhodnuti z Cervence 2020 schvililo ptedsednictvo dne 1. prosince 2020
ustaven{ vysetfovaného ¢lena zdstupcem skupiny 1 pro kategorii dopravy, ¢imz se automaticky dostal do styku se
zaméstnanci skupiny 1, mezi nimiz byli ijeho obétj;

79. vitd jedndni s tfadem OLAF v Cervenci 2019 s cilem vyjasnit vyklad spravni dohody mezi Gfadem OLAF a Vyborem
v tom smyslu, aby ptipadné piipady obtézovani tykajici se ¢lenti byly povazovany za vysokou prioritu; konstatuje,
7e v této fazi se Vybor nemaze spoléhat na externi nezédvislé vySetiovaci kapacity pro pfipady obtézovani (kromé
ufadu OLAF); konstatuje, Ze kontakty se siti agentur a s ifadem Komise pro disciplindrni opatfeni nebyly dosud
piesvédcivé; vitd skutecnost, Ze touto otdzkou se vsouCasné dobé zabyvd také probihajici revize rozhodnuti
o spravnich Setfenich;

80. zduraznuje, Ze v souvislosti se zji§ténimi tfadu OLAF ohledné obtéZzovani v rdmci Setfeni vedeného proti ¢lenovi
Vyboru a na zdkladé rozhodnuti predsednictva Vyboru ze dne 9. cervna 2020 byl doty¢ny clen v plném rozsahu
zbaven vykonu vech tkoli souvisejicich s fizenim a spravou zaméstnancti sekretaridtu skupiny I az do konce svého
manddtu; konstatuje, Ze dne 7.zaf{ 2020 clen stdhl svou kandidaturu na pozici predsedy Vyboru; vyjadiuje
politovani nad tim, Ze vzhledem k pravni zdsadé zdkazu retroaktivity sankci nelze v tomto konkrétnim piipadé
pouzit rezim nucenych sankci podle revidovaného kodexu chovani; vyjadiuje hluboké znepokojeni nad tim, Ze
pachatel byl Vyborem jmenovin ¢lenem pro novy mandit a Ze obétem a oznamovatelim hrozi nebezpedi odvet-
nych opatfeni z jeho strany nebo ze strany osob, které jej podporuji ve Vyboru; zduraziiuje, Ze zminény ¢len
odmitd pfipustit, Ze by se néceho dopustil, a svého jedndni nelituje, coz ukazuje naprosty nedostatek sebereflexe
a dcty k dotéenym obétem;

81. opakuje, Ze je udiven tim, Ze na internetovych strankdch Vyboru je stdle prohldseni doty¢ného ¢lena vydané z titulu
jeho funkce pfedsedy skupiny I, které je ve skutecnosti jeho osobnim svédectvim na vlastni obranu, pficemz
pfitézujici okolnosti je, Ze uvedené pifpady se usoudnich orgdnti Unie a belgickych orgdnt dosud projedndvaji
nebo teprve budou projednavat;

82. konstatuje, Ze v souvislosti s ndvrhem na vydani pfedbézného opatieni, ktery vyse uvedeny ¢len podal u Tribundlu
(KN v. EHSV, T-377/20) ve snaze pozastavit vykon rozhodnuti predsednictva Vyboru ze dne 9. cervna 2020,
Tribundl ndvrh zamitl, nebot nespliuje podminku naléhavosti; konstatuje, Ze ve véci probihd hlavni Fizeni, které
sméfuje ke zruseni vySe uvedeného rozhodnuti;

83. konstatuje, Ze plendrni zaseddni Vyboru ve dnech 15. a 16. ¢ervence 2020 potvrdilo rozhodnuti pfedsednictva ze
dne 9. ¢ervna 2020, pokud jde o pfipojeni Vyboru jako civilni strany k fzeni, které zahdji bruselsky inspektor prace
pfed Bruselskym trestnim soudem; konstatuje, Ze bruselsky inspektor price byl informovdn o zbaveni imunity
piislusného clena, ale k dnesnimu dni nebyly obdrzeny zddné dalsi informace o fizeni.

84. je hluboce znepokojen tim, Ze EHSV v dubnu 2021 stdle neplni svou povinnost péce vici obétem obtézovani
a zavazného pochybeni, nebot uzaviel dohody o urovndni pouze se dvéma ze Ctyf obéti a dosud nevydal vefejnou
omluvu, kterou pfislibil;
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