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Disclaimer

Conformément au réglement (CEE, Euratom) n°® 354/83 du Conseil du 1er février 1983
concernant I'ouverture au public des archives historiques de la Communauté économique
européenne et de la Communauté européenne de I'énergie atomique (JO L 43 du 15.2.1983,
p. 1), tel que modifié par le réglement (CE, Euratom) n° 1700/2003 du 22 septembre 2003
(JO L 243 du 27.9.2003, p. 1), ce dossier est ouvert au public. Le cas échéant, les documents
classifies présents dans ce dossier ont été déclassifies conformément a I'article 5 dudit
reglement.

In accordance with Council Regulation (EEC, Euratom) No 354/83 of 1 February 1983
concerning the opening to the public of the historical archives of the European Economic
Community and the European Atomic Energy Community (OJ L 43, 15.2.1983, p. 1), as
amended by Regulation (EC, Euratom) No 1700/2003 of 22 September 2003 (OJ L 243,
27.9.2003, p. 1), this file is open to the public. Where necessary, classified documents in this
file have been declassified in conformity with Article 5 of the aforementioned regulation.

In Ubereinstimmung mit der Verordnung (EWG, Euratom) Nr. 354/83 des Rates vom 1.
Februar 1983 uber die Freigabe der historischen Archive der Europdaischen
Wirtschaftsgemeinschaft und der Europaischen Atomgemeinschaft (ABI. L 43 vom 15.2.1983,
S. 1), geandert durch die Verordnung (EG, Euratom) Nr. 1700/2003 vom 22. September 2003
(ABI. L 243 vom 27.9.2003, S. 1), ist diese Datei der Offentlichkeit zugénglich. Soweit
erforderlich, wurden die Verschlusssachen in dieser Datei in Ubereinstimmung mit Artikel 5
der genannten Verordnung freigegeben.



KOMMISSION DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN
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VORSCHLAG
fiir eine
VERORDNUNG DES RATES

_ zur Anderung der Verordmung Nr. 259/68 des Rates zur
Festlegung des Statuts der Beamten der Europdischen
Gemeinschaften und der Beschiftigungsbedingungen fir

die sonctigen Bediensteten dieser Cemeinschafien

(Vorlage der Kommission an den Rat)
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BEGRUNDUNG

Im Jahre 1971 hat die Kommission dem Rat einen Vorschlag zur

. Einfihrung einer neuen Regelung fiir das aus Forschungs— und Investi-

tionseitteln besoldete Personal unterbreitet.

Dieser Vorschlag wurde von allen Organen des Rates eingehend

geprift, ohne daB eine globale Ldsung gefunden worden wire.

Im neuen Vorschlag werden die wesentlichen, im Loufe der Erér-
terungen erarbeiteten Leitlinien beriicksichtigt; es wird versucht,
unter Wahrung der erworbenen Rechte die Erfordernisse eines befriedi—
genden Funktionierens der Forschungsdienste mit den Bemiihungen um die- ..
Einhaltung des durch die Besohﬁftiéungsbedingungen fiir die sonstigen - "
Bedienstetén der Gemeinschaften abgesteckten juristischen Rehmens in
Einklang zu bringen.

PR

Bei den neuen Normvorschrifien handelt es sich am éinzelhen um
folgendes ' '

I -~ ARTIKEL 1 des Vorschlags

R E————

Artikel 1 (PESB)

Hiermit wird die Kategorie der4Atomanlagenbediensteten der GFS ab-
geschafft; der Vorschlag der Kommission zielt darauf ab, die Re-"
gélung fiir die Bediensteten auf Zeit = einschlieBlich einiger Son-
derregeln ~ auf dieses. aus Forschungemitteln besoldete Personal
auszudehnen, ‘

5

Der Grund fiir diese Abschaffung dieser Kategorie ist die Notwendige
keit, die zur Zeit fiir dicses Personal bestehcnden schlimmsten‘Dis;'“
kriminierungen zu beseitigen, die sich hiufig negativ auf das Are
-beitsklima und infoléedessen auf das gute Funktionieren der For- -
schungsstelle ausgewirkt haben.



Die vorgeschlagene Lsung betrifft gleichfalls die aus Forschungsmitteln -

 besoldeten Srtlichen Bediensteten; es mud wiederholt werden, daB dieser

Personenkreis sowohl vom Standpunkt der ausgeﬁbten Tétigkeit als auch vom
Standpunkt der zur Zeit fiir ihn geltenden Besoldungsbedingungen nicht von

den Atomanlagenbediensteten zu trennen ist.

Artikel 2

Mit dem neu aufgenommenen Absatz d) soll ermdzlichi werden, daB eine stén-
dige Planstelle fiir eine bestimmie Zeit, jedoch fiir eine den Erfordernissen

der Forschung entsprechende Dauer, besetzt werden kann.

Artikel 4

Die Aufhebung des letzten Absatzes dieses Artikels'ergibt sich unmittelbar
aus der Abschaffung der Kategorie der Atomanlagenbediensteten in Artikel 1.

. Artikel 8

Dieser Vorschlag bestimmt die Beschdftigungsdauwer fiir die aus Forschungs= -

und Investitionsmitteln besoldeten Bediensteten auf Zeit.

-

Der erste Absatz mit Gedankenstrich betrifft die mit wissenschaftlichen
oder technischen Aufgaben betrauten Bediensteten der Laufbahngruppen A

oder By da die Beschiftigungsdauer zur Zeit géméB Artikel 8 Absatz 2 der
Beschiftigungsbedingungen der sonstigen Bediensteten auf hdchstens drei
Jahre festgesetzt ist, scheint es unerldflich, die Mdglichkeit einer ldnger-
fristigen Beschiftigung unter Berﬁoksichtigung;der'Programmdauer sowie die
M3g1ichkeit einer Verlidngerung des Beschéftigungsverhéltnisées aus dienst-

lichen QGriinden vorzusehen.

* Mit dem zweiten Absatz mit Gedankenstrich soli die M6gliéhkeit geschaffen

werden, Vertrige mit unbestimmter Dauer mit Bediensteten der Laufbahngruppe
A oder B, die mit der Wahrnehdhng von Verwaltungsaufgaben betraut sind

"und mit Bediensteten der Laufbahngruppen ¢ und D abzuschliefen. In der
- Tat légt sich die Begriindung eines Beschidftigungsverhiltinisses auf unbe-
stimmte Dauer damit rechtfertigen, dall diese Aufgaben von qualitativen

Programminderungen nicht betroffen werden.



’ . N

Artikel 16 !

-

. . Abgatz 2 und 3} dieses Artikels begrenzen den bezahlten Krankheitsurlaub

auf‘die Dauer der durch den Bediensteten abgeleisteten Dienstzeit. Eine
solche Bestimmung is% unvereinbar mit einem Beschiftigungsverhiilinis,
" das fir wesentlitch lingere Zeitrdume abgeschlossen werden kann als vom

Gesetzgeber im dergeitigen Text vorgesehen ist.

Artikel 20

.. Die Bsstimmungen dieses Artiksls bleiben weiterhin anwendbaf; ausgenommen
. 8ind die Orundgehilter, fiir die eine besondere Tabelle vorgesehen ist, in
_der die GehZlter der Laufbahngruppe A und B den Beamtsngehilterm dieser

.., . Laufbahngruppen entsprechen, wihrend die Gehélter der Laufbshngruppen C
:h._und D 5% unter den Beamiengeh&iltern dieser Laufbahngruppen liegen.

'

Artikel 28

Die Sicherung bei Kramkheit ist zur Zeit fir die Bediensteten auf Zeit
nur wihrend ihrer Dienstzeit vorgesehen. Da auBerdem vofgeschlagen wird,

‘ Ruhegehaltsansprﬁche,,fﬂr“das'unter diesen Vorschlag fallende Forschungs-
personal vorzusehen, ist.es normal, Qig$soziale Sicherung auch auf die

Personen auszudehnen, die Anspruch auf ein Ruhegehalt haben.

Artikel 34 und 39

- In Artikel 33 wird vorgeschlagen, den bereits fiir eine Gruppe von Bedienste-
ten auf Zeit vorgesehenen Ruhegehalisanspruch auch auf das Forechungspef—
sonal auszudehnen. Wenn man in der Lage sein will, werivolle Arbeitskréfte

- gu gewinnen, die dann aus ihrem nationalen System der sozialen S1cherung

st -augscheiden miissen; 86 mul man ihnen auch fiir" 1hre Dienst jahre bei der

* Kommission" Pensionsrechte garantieren kénnen. So gesehen und mit Rilok—
sicht darauf, daB die Vertridge von relativ kurzer Dauer sein’ konnen, mu
fiir dieses Personal die Voraussetzung der zehnjihrigen Dienstzeit aufgehoben

.
]

werden.,



-4 -

Unter diesen Umstinden erscheint es v5llig mormal, einen Anspruch auf

v_Hiﬁterbliebenenrente fir die Hinterbliebenen eines verstorbenen ehemg~

ligen Bediensteten vorzusehen, der Anspruch. auf ein Ruhegehalt hatte
oder beantragt hatte, erst mit 60 Jahren in den GonuB des Ruhegehalts
zu kommen; dies ist der Grund fiir die vorgeschlagene Anderung zu Artikel

34 der BBSB,

Artikel

.. Es hat sich herausgestellt, daR die Bestimmungen iiber die Kilndigung von

Il -

Vertrigen mit unbestimmter Dauer fiir das unter diesen Vorschlag fallende
Personal unzureichend sind. Im CGegensatz zu dem in den jetzigen Bestim-
mungen vorgesehenen Fall kann das Personal {iber lange Zeitriume hinweg
Dienst tun und sogar seine ganze Laufbahn im Dienste der Gemeinschaft ab-
golvieren, Damit ist die Verldngerung der Kﬁndigungafriet hinreichend be-

grindet.

Artikel 84 und 98 o . |
Wie bereits in Artikel 1 erwdhnt, handelt es sich um die Aufhebung der
zur Zeit fiir die Atomanlagenbediensteten geltenden Bestimmungen.

ARTIKEL 2 (des Vorschlags)

. Hierin sind die erforderlichen MaBnahmen fiir den Ubergang der beréits

beschiftigten &rtlichen Bediensteten und der Atomanlagenbediensteten auf

' die neue vertraglioche Regelung'vorgesehen, mit der die filr dieses Perso-

nal geltenden rechtlichen Vorsohriften vereinheitlicht und die schwer-
wiegenden zur Zeit noch bestehenden Diskriminierungen abgeschafft werden

cosollene ot Ghe e LRI e R

)

AN R T SR IS el e e T e



7 ‘ Vorschlag fiir eine
- . VERORDNUNG DES RATES

zur Anderung der Verordmung Nr. 259/68 des Rates zur
Festlegung des Statuts der Beamten der Europdischen. . . ;
Gemeinschafien und der Beschdftigungsbedingungen fir

die sonstigen Bediensieten der  Gemeinschaften - = - » ./'

TER RAT DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFIEN -
. gestiitzt auf den Vertrag zur Einsetzung eines gemeinsamen Rates und einer gemeinsamen

Kommission der Europiischen Gemeinschaften, insbesondere auf Artikel 24,
auf Vorschlag der Kommissior - nach Stellungnahme des Statuisbeirats, .

nach Stellungnahme des Europidischen Parlaments, ..:. ... -7 . . 0% oney

nach Stellungnahme des Garichtshofs, B S RN TY P

in Erwdgung nachstehender Griinde: _ L N

. . Die Vexfo‘rdnung (EWG, Buratom, EGKS) Nr. 259/68 des Rates vom 29. Februa;' 1968 (1),

.+ zuletst ge‘é.ndert durch die Verordnung (EWG, Euratom, EGKS) Nr. 1601/75 (2),legt in

. .Ar_tikel 2 das Statut der 3eamten der Europdischen Gemeinschaften und in Aﬁikel 3 c}ie
- Beschdftigungsbedingungen ﬁir‘ d.ile Bonstigen Bediensteten dieser Gemeinschaften fesf.

.~ Der Rat hat mit qualifizierter Mehrheit auf Vorschlag der Kommission und nach Anhérung

der beteiligien Orgene das Statut und die Beschiftigungsbedingungen zu &ndern.



.l ~
.

~ Es.erscheint zweckmifig, an den Beschiéftigungsbedirigungen: fiir die sonstigen Bedien-

steten der Europiischen Gemeinschaften gewisse Andetungen vorzunehmen, um eine ange-

I

-

!

messenere Anwendung dieser Vorschriféeﬁ auf das aus . .'Forschﬁnga- und Investitions- | ;

%

mitteln besoldete Personal zu ermdglichen =

' FAT FOLGENDE VERORINUNG ERLASSEN:
- ' | ] I 0.
(1) ABl. L 56 vom 4.3.1968, 5. 1
(2) ABl. L 164 vom 27.6.1975, Se 1+ .0 oo = -
| S Do maptadn b
y , e e . l

B e
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KAPITEL I - o : -
ANDERUNG DER BESCHAFTIGUNGSBEDINGU‘NGEN FUR DIE sousncnu BEDIENSTETEN
DER GEMEINSCHAFTEN - e , :.. .

Artikel 1 ) .
Die Beschaftigungsbedingunger fur die sonstigen Bediensteten der

Gemeinschaften werden wie folgt geandert:

1. Artikel_L

Der letzte Gedankenstrich wird aufgehoben. ,

2. Artikel 2. .
- Es wird ein Buchstabe d) folgenden Wortlauts hinzugefugt:

' "d) Der Bedienstete, der auf Zeit zur Besetzung einer aus Forschungs-
. und Investitionsmitteln finanzierten Dauerplanstelle eingestellt wird,
die in dem dem Haushaltsplan fir das betreffende Organ beigefugten

Stellenplan aufgefuhrt ist. l:k.Lﬁﬁ;‘m‘f' Loy

" 3. Artikel &4 o e

Der 1étzte Absatz wird gestrichen.

4, Artikel 8
Es wird ein Absatz folgenden Wortlauts hinzugefﬁgt;
“Fir das Beschaftigungsverhdltnis eines Bediensteten im Sinne des

Artikel 2 des Buchstaben d) gelten folgende Regeln:

=~ Das Bescﬁﬁfciéungsvérhaltnis eines Bediensteten der Laufbahngruppe A
oder B, der Aufgabep'wahrzunehmen hat, fir die wissenschaftliche
, oder technische Kenntnisse und Fahigkeiten erforderlich sind, wird
fur die Dauer von hochstens funf Jahren begrundec' das Beschaftxgungs-

verhaltnis kann verlangert werden.



6.

- Das Beschaftigungsverhaltnis eines mit der Wahrnehmung von

: Verwaltungsaufgaben beauftragten Bediensteten der Laufbahn-
- gruppe A oder B sow1e eines Bedxensteten der Laufbahngruppe

" C oder D wird auf unbestlmmte Dauer begrundet.‘

CArtikel 16 . . em oo

Nach dem dritten Absatz wird ein neuer Absatz folgenden Wort-
lauts eingefugt: . o
"Die Absatze 2 und 3 dieses Artikels gelten nicht fur den Be~-

diensteten im Sinne des Artikels 2 Buchstabe d)"..

Artikel 20

" Es wird ein Satz folgenden Wortlauts hinzugefﬂgt:'

"Fur die Bediensteten im Sinne des Artikels 2 Buchstabe d) werden

. jedoch die monatlichen Grumdgehalter fur jede Besoldungsgruppe

und jede Dienstalterstufe nach folgender Tabelle festgesetzt:

(siehe Seite 3)




Besoldungs— *.. DIENSTALTERSSTUFE SR
gruppe s : o ‘ Lol
A1 105.887 - 111,748 117.609 . 123.470 129.331 135.192 - -
"A 2 93.469 - 96,051 104.653 110.245 115.837 c121.429 oL = )l =T
- A3L/A3 - T6.640 - 81.533 86,426 914319 96,212 - 101,105 | - 105.998 - 110.891 -
A4L/aa 63.679 67.497 734315 75.133 78.951 82,769 | . BA.587 90.405
_ AS5LAAS 52 .068 55.34R 58,528 61.908 . 65,188 68,468 (... Tr.748. 75.028 .
A 6L/AG 44.538 47.120 49.702 52,224 54,856 - 57.448 60.030 62.612 .
ATL/AT 37.926 39.969 42,012 + £4.055 46.0% . 48.141 - -
A81L/AB 33.19 34.544 Co= = - L= - =
Bl 44.538 47.120 49,702 - 82,284 54.856 . 5T7.448 60.030 T62.612
B2 38.197 40,132 - 42,067 - 44,002 45.937 47.872 49,807 51.742
B3 31.528- 133,141 34.754 36,357 37,520 39.593 41.206 42,819
B 4 - 26,851 28,249 29.647 © 31.045 32.443 33.841 - 35.239 36.637 .
BS 23.675 24.805 1 25.935 27.065 - o= - = -
" C1 © 26.071 27.245 28.419 29.593 - 30,768 31.942 - 33.116. 34,290
c2 22,287 - 23.351 ; 24.434 25.508 26.581 - 274655 28.728 . 29,820 °
- C 3, 20,603 21.522 ; 22,442 23.351 24,281 25.201° 26,120 .| ° 27.040
C 4 o 18,306 . 19,174 20.042 20,910 21.779 22,647 23,515 | - 24.384
C5 164617 - 17.435 18,253 '156.071 - C o - . co=
-7 D1 L 19.222 20.193  21.16A 22,135 23.106 - 24,077 25.048 1 26,019
D2 - 17.233. 18,101 - 18.970 - 19.838 20,706 21.575 22.443 o233
D3 . 15,804 . 16,621 17.438 " 18.255 719,072 '19.889 . g 20,706 -1 - 21,523
D4 - 14.780 © 154495 16.209- 16.923 - - . 1% - -
1} J

-es



7.

-G © IX/1726/75 - D (endg.)

. Artikel 28¢ &0 o 1T T

I AoTe L
L]

~ In Absatz | wird ein Satz folgenden Wortlauts eingefugt:

.8.

YArtikel 72 gilt auch fur Bedienstete im Sinne des Artikels 39
Absatz 2, die ein Ruhe gehalt beziehen." '

PR TR
L

Artikel 34 + -.» o livs o R \
Es wird ein'Absatz’Z'folgénden Wortlauts hinzugefugt:

%2, Beim Tode eines ehemaligen Bediensteten im Sinne des Artikels 2

9.

" Buchstabe c) oder d), der ein Ruhegehalt bezieht oder vor dem 60.

Lebensjahr aus dem Dienst ausgeschieden ist und beantragt hat, dass

dia Ruhegehaltszsghlung bis zum ersten Tag des Kalendermonats ausge-

setzt wird, der auf den Monat folgt;'ih'dem:ef‘dgs 60. Lebensjahr
vollendet, erhalten die in Anhang VIII Kapitel 4 des Statuts bezeichneten

Hinterbliebenen eine Hinterbliebenenrente nach Massgabe dieses Anhangs."

Artikel 39

- = In Absatz 2 werden nach den Worten "Buchstabe ¢)" die Worte "oder d)"

10.

eingefugt.

Artikel 47

.

- In Absatz 2 wird ein neuer Unterabsatz folgenden Wortlauts ﬁinzugefﬁgt:
" Ein Bediensteter im Sinne des Artikels 2 Buchstabe d) erwirbt Anspruch
7 auf ein Ruhegehalt, ohne dass die Voraussetzung hinsichtlich der

Dauer der Dienstzeit gemass Artikel 77 des Statuts erfillt ist."

In Absatz 2 Buchstabe a) wird nach dem ersten Satz ein neuer Sa;z

folgenden Wortlauts eingefugt:

"rir Bedienstete im Sinne des Artikels 2 Buchstabe d) darf die Kund1gunga-

frist nicht weniger als einen Monat je abgeleistetes Dienstjahr betragen,
sie betragt mindestens drei Monate und hochstens zehn Monate".
Artikel 84 bis 98 -

Diese Artikel werden ausser Kraft ge;etzt._ o



_KAPITEL II°

Ubergangvorschriften = =~ = oo
Artikel 2

Atomanlagenbedienstete und ortliche Bedienstete, die aus Forschungs-

. und Investitionsmitteln besoldet werden und am Tage des Inkrafttretens

. dieser. Verordnung im Dienstverhiltnis stehen, sind von der in Artikel

6 Absatz 1 der Beschaftigungsbedingungen fir die sonstigen Bediensteten

. der Gemeinschaften bezeichneten Stelle zum Abschluss eines Dienstver=

.- trags nach Massgabe des Titels II dieser BeschattLgungsbedlngungen

o 2

. fur die sonstigen Bediensteten auf einem Dienstposten verwendet. -

aufzufordern. ¢

Der Vertrxag wird an diesem Tag wirksanm.,

Der Bedienstete wird nach Artikel 10 der Beschaftigungsbedingungen

Der Bedienstete erhdlt ein Grundgehalt, das so berechnet ist, dass seine
Nettobezige minddstens gleich dem ilm vor Abschluss des neuen Vertrages

gezahlten Nettobezigen .sind.

Zur Durchfuhrung dieser Vorschriften wird als Vergutung, auf die der

. Bedienstete auf der Grundlage seiner fruheren Beschaftigungsbedingungen
- Anspruch hatte, ein Zwolftel des Cesamtbetrags der Jahresbezige abzug-

lich der Gemeinschaftssteuer und der Beitrage an die einzelstaatlichen

Versorgungs— und Sozialversicherungseinrichtungen zugrunde gelegt.

Fur die Anwendung der vorstehenden Vorsthriften werden d1e Familien-

- 2zulagen berucksxvhtlgt, die der Bedienstete nach der fruheren Besoldungs-

regelung fur den ersten Monat nach Abschluss seines neuen Vertrages
erhalten hitte, wenn er zu diesem Zeitpunkt die gleichen Familien~

lasten wie in dem betreffenden Monat gehabt hatte. .



3.

4.

" KAPITEL III

" lichen Bediensteten.,

o IX/1726/75= D (endg.)
—f= ,

Atomanlagenbedienstete und ortliche Bedienstete, die nach Massgabe
dieses Artikels als Bedienstete im Sinne von Artikel 2 Buchstabe.d)
der Beschaftxgungsbedlngungpn fur dze sonst1gen Bedlenateten ein—-

s .

gestellt werden, brauchen d1e Probezext nach Art1ke1 l& des Statuts

nicht abzuleisten.

Kommen ein Atomanlagenbediensteter und ein ortlicher Bediensteter
der in Absatz 1 genannten Aufforderung nicht binnen sechs Monaten

nacp\ so wird ihr Bﬂschaftlgungsverhaltnls gekundxgt. In diesem

'Fatl hat der Bedienstete Anspruch auf dxe Kund1gungsfrxst im Sinne
‘von Artikel 98 Absatz 2 der Beschaftxgungsbedlngungen fur die

sonstigen Bediensteten biw. auf dié Kﬁndignngéfrist gemass der fﬂr

ihn geltenden Regelung der BeschaftlgungsbedLngungen fur dle ott-

Schlussvorschrift

Artikel 3.
Diese Verordnung tritt am Tag. nach ihrer Veroffenmtlichung im Amtsblatt

der Europaischen Gemeinschaften in Kraft.

Diese Verordnung ist in allen 1hren Teilén Verbxndlxch und g11t un=-

s

mxttelbar in jedem H1tg11edstaat. ' f-“-¥’" ‘

.. O LI
"‘,""'."'-"7"‘ 51‘\ g ', e [

-
-
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PINANZIELLE ASPEKTE

o Der finanzielle Aspekt, der besondere Erwihnurig verdient, betrifft

B ~das Uberwechseln der bei der GFS {&tigen Atomanlagenbedienateteh und orte
lichen Bediensteten (Artikel 2 des Vorschlags) in den neuen gemeinschafie
lichen Rahmen, der mit diesem Vorschlag geschaffen wiirde,

Ausgehend von der bel Festlegung der Gehalitstabelle fiir die Bediene
steten der Laufbahngruppe ¢ wnd D zugrunde gelegten Hypothese (5 % niedri-
ger als die Gehaltstabelle fir O-und D-Beamte) kamn behauptet werden, daB p
die geplants System@nderung ohne eine zusfiziiche finanzielle Belastung '
der Forschungswmitiel vonstatten gehen kdnnte,

Dis Gehaltsanhebungen, die sich aus der neuen (Jemeinschaftsregelung

", ergeben, wiirden in Wirklichkeit weitgehend (1) durch einen spiirbaren Riick-
‘gang der auf den Arbeitgeber entfallenden Beitx;éi«ge und Abgaben gegeniiber
den jetzt auf nationsler Ebene abgefiihrien Betrigen wieder ausgeglichen

werden.

Da die Ruhegehaltsanspriiche haushalismifig in die Gemeinschafisrege-
lung einbezogen werdea, hétte das Organ keinen jéhrlichen Beitrag an einen
Versofgmgsfdncla- abzufilhren, denn die Mittel des Cemeinschaftshaushaltis
(abgesehen von den Ubertragungen zur Aufrechterhaitung der Ruhegehalisan—
spriche bei den Versicherungseinrichtungen der Herkunfisliénder) werden erst
im Zeitpunkt der Abwicklung der Ruhegehalisanepriiche der hetreffenden Be-

diensteten in Anspruch genommen.

Ferner wiirde an dis Stelle der zur Zeit auf die Gehidlter der Srtlichen
Bediensteten erhobenen nationalen Steuern (2) eine Gemeinschaftseinnahme
treten, sofern die Gehédlter aller neuer Bediensteten der Cemeinschafissteuer

unterliegen,

(1) Die Ausgangsbasis unterliegt sehr groBen Schwankungen, denn die Berechnung der
Ausgleiohszulage wird stindig von der Entwicklung der Cehilter innerhalb der
verachiedenen nationalen Bezugsaysteme sowie der Entwicklung der Beamienge- .
hédlter beeinflust. . '

(2) Von den &rtlichen Bedi ensteten unterliegen zur Zeit nur dle Atomanlagenbe-

diensteten der Gemeinsohaftesteuer.



