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av den 21 mars 1972
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(Konsoliderad utgdva — EGT nr L 28, 30.1.1997, s. 1 (¥))

Andrad genom:
Officiella tidningen

nr sida datum
» M1 Rddets forordning (EG) nr 1290/97 av den 27 juni 1997 L 176 1 4.7.1997
» M2 Raidets forordning (EG) nr 1223/98 av den 4 juni 1998 L 168 1 13.6.1998
» M3 Raidets forordning (EG) nr 1606/98 av den 29 juni 1998 L 209 1 25.7.1998
» M4 Radets forordning (EG) nr 307/1999 av den 8 februari 1999 L 38 1 12.2.1999
»MS5 Radets forordning (EG) nr 1399/1999 av den 29 april 1999 L 164 1 30.6.1999
»M6 Kommissionens forordning (EG) nr 89/2001 av den 17 januari 2001 L 14 16 18.1.2001
»M7 lzi(l)lcr)?paparlamentets och radets forordning (EG) nr 1386/2001 av den 5 juni L 187 1 10.7.2001
» M8 Kommissionens forordning (EG) nr 410/2002 av den 27 februari 2002 L62 17 5.3.2002
»M9 Kommissionens forordning (EG) nr 1851/2003 av den 17 oktober 2003 L 271 3 22.10.2003
»M10 Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 631/2004 av den 31 L 100 1 6.4.2004
mars 2004
» M11 Kommissionens forordning (EG) nr 77/2005 av den 13 januari 2005 L16 3 20.1.2005
»Mi12 Izig(r)(;paparlamentets och radets forordning (EG) nr 647/2005 av den 13 april L 117 1 4.5.2005
» M13 Kommissionens forordning (EG) nr 207/2006 av den 7 februari 2006 L 36 3 8.2.2006

Andrad genom:

»Al Akt om villkoren for Republiken Tjeckiens, Republiken Estlands, L 236 33 23.9.2003
Republiken Cyperns, Republiken Lettlands, Republiken Litauens,
Republiken Ungerns, Republiken Maltas, Republiken Polens, Republiken
Sloveniens och Republiken Slovakiens anslutning till de fordrag som ligger
till grund for Europeiska Unionen och om anpassning av fordragen
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RADETS FORORDNING (EEG) nr 574/72
av den 21 mars 1972

om tillimpning av forordning (EEG) nr 1408/71 om tilliimpningen
av systemen for social trygghet nir anstillda, egenforetagare eller
deras familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen

(Konsoliderad utgdva — EGT nr L 28, 30.1.1997, s. 1 (*))

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA FORORDNING

med beaktande av Fordraget om upprittandet av Europeiska
gemenskapen, sérskilt artiklarna 51 och 235 1 detta,

med beaktande av forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av
systemen for social trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras
familjemedlemmar flyttar inom gemenskapen, sérskilt artikel 98 i denna,

med beaktande av kommissionens forslag,

med beaktande av Europaparlamentets yttrande,

med beaktande av Ekonomiska och sociala kommitténs yttrande, och
med beaktande av f6ljande:

Det dr nodvindigt att faststdlla tillimpningsforeskrifter for forordning
(EEG) nr 1408/71 som é&r anpassade till bestimmelserna i sak och till
den erfarenhet som har forvérvats under de ar som dessa har tillampats.

Det ar bland annat nédvéndigt att ange de behdriga myndigheterna och
institutionerna i varje medlemsstat samt de kontaktorgan som har
befogenhet att kommunicera direkt med varandra.

Det ar nodvéndigt att ange de handlingar som skall tillhandahéllas och
ifyllas for att de berdrda personerna skall erhélla formanerna.

Det dr nodvindigt att i detalj ange tillimpningsforeskrifterna for
forordning (EEG) nr 1408/71 betriffande faststdllandet av den
tillimpliga lagstiftningen samt bestimmelserna for olika kategorier av
forméner.

Det ar viktigt att ange villkoren for aterbetalning av de forméner som en
institution 1 en medlemsstat betalat ut for en institution i en annan
medlemsstat, samt revisionskommitténs uppgifter.

Det ér viktigt att faststilla tillimpningsforeskrifterna for det forfarande
som skall foljas vid omrdkning av valutor inom ramen for det
europeiska monetira systemet.

For att underldtta kommunikationen mellan myndigheter och institu-
tioner i medlemsstaterna &dr det viktigt att faststdlla mdjligheten for
elektronisk bearbetning av de uppgifter som omfattas av tillimpningen
av forordning (EEG) nr 1408/71.

Det &r viktigt att faststdlla mojligheten att dndra bilagoma 1, 4, 5, 6, 7
och 8 i forordning (EEG) nr 574/72 genom en forordning som kommis-
sionen skall anta pd begidran av en eller flera berdrda medlemsstater
eller deras behdriga myndigheter och efter den administrativa kommis-
sionens yttrande. En &dndring av dessa bilagor giéller endast att beslut
som fattas av de berérda medlemsstaterna eller deras behdoriga
myndigheter skrivs in i gemenskapslagstiftningen.

(*) Se Bilaga B.
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VB
HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.
AVDELNING I
ALLMANNA BESTAMMELSER
Artikel 1
Definitioner
I denna férordning
a) avses med forordning” forordning (EEG) nr 1408/71,
b) avses med “tillimpningsférordning” denna forordning,
c) giller de definitioner som har slagits fast i artikel 1 i forordning
(EEG) nr 1408/71.
Artikel 2
Standardblanketter — Information om lagstiftning — Handbdcker
VYM10
1. De standardiserade handlingar som behdvs for tillimpningen av
forordningen och tillimpningsforordningen skall utarbetas av administ-
rativa kommissionen.
Dessa handlingar far &verforas mellan institutionerna, antingen som
pappersblanketter eller i annan form eller som standardiserade elektro-
niska meddelanden via telematiktjdnster, i enlighet med avdelning Vla.
Informationsutbyte med hjélp av telematiktjénster skall ske efter Gver-
enskommelse mellan de behdriga myndigheterna eller de organ som
dessa utsett i den sdndande medlemsstaten och i den mottagande
medlemsstaten.
vB

2. Administrativa kommissionen kan for de behoriga myndigheternas
rakning 1 varje medlemsstat samla in information om bestimmelserna i
de nationella lagstiftningar som omfattas av forordningen.

3. Administrativa kommissionen skall utarbeta handbocker for att
informera berdrda personer om deras rittigheter och om de administra-
tiva formaliteter som skall f6ljas vid utnyttjande av dessa rittigheter.

Samrad skall ske med Radgivande kommittén innan sddana handbdcker
utarbetas.

Artikel 3 (7)

Forbindelseorgan — Kontakter mellan institutioner och mellan
formanstagare och institutioner

1.  De behdriga myndigheterna kan utse forbindelseorgan som far ta
direkt kontakt med varandra.

2. Virje institution i en medlemsstat och varje person som ar bosatt
eller vistas inom en medlemsstats territorium kan, antingen direkt eller
genom forbindelseorganen, 1dmna in en ansdkan hos en annan medlems-
stats institution.

3.  Beslut och andra dokument fran en institution i en medlemsstat
och som avser personer som &r bosatta eller som vistas inom en annan
medlemsstats territorium kan sidndas direkt till de berérda i rekommen-
derat brev.

Artikel 4 (9)

Bilagor

1. Den behdriga myndigheten eller de behdriga myndigheterna i varje
medlemsstat fortecknas i bilaga 1.

2. De behoriga institutionerna i varje medlemsstat fortecknas i bilaga
2.
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3. Bosittningsortens och  vistelseortens institutioner i  varje
medlemsstat fortecknas i bilaga 3.

4. De forbindelseorgan som har utsetts enligt tillimpningsférord-
ningens artikel 3.1 fortecknas i bilaga 4.

5. De bestdmmelser som avses i tillimpningsforordningens artiklar 5,
53.3, 104, 105.2, 116 och 121 fortecknas i bilaga 5.

6. Det forfarande for utbetalning av formaner som har valts av de
institutioner, som svarar for utbetalningen av fOormaner i varje
medlemsstat enligt tillimpningsforordningens artikel 53.1, fortecknas i
bilaga 6.

7. Namnen pé och huvudkontoren for de banker som avses i tillamp-
ningsforordningens artikel 55.1 fortecknas i bilaga 7.

8. De medlemsstater for vilka bestimmelserna i tillimpningsforord-
ningens artikel 10.1 d géller i deras inbordes kontakter fortecknas i
bilaga 8.

9.  De system som skall beaktas vid berdkningen av den genomsnitt-
liga arskostnaden for véardformaner enligt tillimpningsforordningens
artiklar 94.3 a och 95.3 a fortecknas i bilaga 9.

10. I bilaga 10 fortecknas de institutioner eller organ som har utsetts
av de behodriga myndigheterna enligt framfor allt foljande bestimmelser:

a) forordningen: artikel 14c artikel 14d.3 och 17.

b) tillimpningsforordningen: artikel 6.1, 8, 10b, 11.1, 11a.1, 12a, 13.2
och 13.3, 14.1, 14.2 och 14.3, 38.1, 70.1, 80.2, 81, 82.2, 85.2,
86.2, 89.1, 91.2, 102.2, 109, 110 och 113.2.

YMi2

vB
AVDELNING II

TILLAMPNING AV FORORDNINGENS ALLMANNA BESTAM-
MELSER

Tillimpning av forordningens artikel 6 och 7

Artikel 5

Tillimpning av tillimpningsforordningen i stillet for avtal om
tillimpning av konventioner

Tillimpningsforordningens bestimmelser skall ersétta de bestimmelser i
overenskommelserna for tillimpning av de konventioner som avses i
forordningens artikel 6. De skall dven ersétta bestimmelser om tillamp-
ningen av de konventionsbestimmelser som avses i forordningens
artikel 7.2 c, i den man de inte dr fortecknade i bilaga 5.

Tillimpning av forordningens artikel 9

Artikel 6
Tilltride till frivillig forsikring eller frivillig fortsittningsforsikring

1. Om en person, med beaktande av forordningens artikel 9 och 15.3,
uppfyller villkoren for tilltrdde till en frivillig forsékring eller en frivillig
fortséttningsforsékring for invaliditet, alderdom och dddsfall (pensioner)
i flera system i en medlemsstats lagstiftning och om han inte har
omfattats av obligatorisk forsdkring enligt ett av dessa system pa grund
av sin senaste anstillning eller period av verksamhet som egenforetagare
kan han enligt de nidmnda artiklarna ansluta sig till det system for
frivillig forsékring eller frivillig fortsdttningsforsdkring som foreskrivs i
denna medlemsstats lagstiftning eller, om ett sadant saknas, enligt det
system som han sjélv viljer.

2. For att gora sin ritt enligt bestimmelserna i forordningens artikel
9.2 gillande, skall en person till institutionen i den berérda medlems-
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staten ldmna in ett intyg om de forsdkrings- eller bosittningsperioder
som han har fullgjort enligt en annan medlemsstats lagstiftning. Ett
sadant intyg skall pd begdran av personen i friga utfirdas av den
institution eller de institutioner som tillimpar de lagstiftningar enligt
vilka han har fullgjort dessa perioder.

Tilliimpning av forordningens artikel 12

Artikel 7 (11)

Allméinna regler for tillimpning av bestimmelser om forhindrande
av sammantriffande av formaner

1. Om formaner som utges enligt tva eller flera medlemsstaters
lagstiftning grundas pa omsesidig minskning, dmsesidigt innehallande
eller dmsesidig indragning skall de belopp som inte skulle utbetalas
vid en strikt tillimpning av bestimmelserna om minskning, innehallande
eller indragning enligt de berérda medlemsstaternas lagstiftning delas
med antalet formaner som skall minskas, innehéllas eller indragas.

2. Vid tillimpningen av forordningens artikel 12.2, 12.3 och 12.4,
artikel 46a, artikel 46b och artikel 46¢ skall berdrda behdriga institu-
tioner pa begdran ldmna varandra alla upplysningar som behdvs.

Artikel 8 (5)

Tillimpliga regler vid samtidig ritt till formaner vid sjukdom eller
moderskap enligt flera medlemsstaters lagstiftning

1.  Om en anstilld eller egenforetagare eller en medlem av hans familj
har rétt till formaner vid moderskap enligt tva eller flera medlemsstaters
lagstiftning skall dessa formaner uteslutande utges enligt lagstiftningen i
den medlemsstat inom vars territorium forlossningen har dgt rum eller,
om forlossningen inte har d4gt rum inom nagon av dessa medlemsstaters
territorier, uteslutande enligt den medlemsstats lagstiftning som den
anstéllde eller egenforetagaren senast har varit omfattad av.

2. Om en anstilld eller egenforetagare for samma period av arbetsfor-
maga har ritt till vardforméner enligt lagstiftningen i Irland och
lagstiftningen 1 Storbritannien, Nordirland eller Gibraltar (Férenade
konungariket), skall dessa forméner beviljas uteslutande enligt den
medlemsstats lagstiftning som personen senast har varit omfattad av.

YM3
3. I fall som avses i forordningens artikel 14c b och 14f skall
foljande regler tillimpas da personen i fraga eller en medlem av hans
familj har ratt till vardformaner vid sjukdom eller moderskap enligt de
tva berdrda lagstiftningarna:

a) Om minst en av dessa lagstiftningar foreskriver att formanerna skall
utges 1 form av aterbetalning till den person som har ritt till
formanen, skall ansvaret for utgivande av formaner uteslutande
ligga pa institutionen i den medlemsstat inom vars territorium
sadana formaner har utgetts.

b) Om formaner har utgetts inom en annan medlemsstats territorium an
de tva berérda medlemsstaternas, skall ansvaret for utgivande av
formaner uteslutande ligga pa institutionen i den medlemsstat vars
lagstiftning personen i fraga omfattas av till f6ljd av hans anstillning.

Artikel S8a

Tillimpliga regler vid samtidig ritt till forméner vid sjukdom,
formaner vid olycksfall i arbetet eller arbetssjukdom enligt grekisk
lagstiftning och en eller flera andra medlemsstaters lagstiftning

Om en anstdlld eller egenforetagare eller en medlem av hans familj
under samma period har ritt till formaner vid sjukdom, olycksfall i
arbetet eller arbetssjukdom enligt grekisk lagstiftning och enligt en
eller flera andra medlemsstaters lagstiftning, skall dessa forméner
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uteslutande beviljas enligt den lagstiftning som personen senast har varit
omfattad av.

Artikel 9 (5)

Tillimpliga regler vid samtidig ritt till dodsfallsersittning enligt
flera medlemsstaters lagstiftning

1.  Om ett dodsfall intrdffar inom en medlemsstats territorium skall
endast den ritt till dodsfallsersittning behallas som har forvérvats
enligt denna medlemsstats lagstiftning, medan den rdtt som har
forvirvats enligt andra medlemsstaters lagstiftning skall falla bort.

2. Om ett dodsfall intrdffar inom en medlemsstats territorium och
ratten till dodsfallserséttning har forvdrvats enligt tva eller flera andra
medlemsstaters lagstiftning eller om ett dodsfall intrdffar utanfor
medlemsstaternas territorier och rétten har forvédrvats enligt tva eller
flera medlemsstaters lagstiftning, skall endast den rétt behallas som har
forvarvats enligt den medlemsstats lagstiftning som den avlidne senast
var omfattad av, medan den ritt som har forvdrvats enligt andra
medlemsstaters lagstiftning skall falla bort.

YM3
3. Oavsett bestimmelserna i punkterna 1 och 2 skall i de fall som
avses 1 artiklarna 14c¢ b eller 14f i forordningen alla réttigheter till dods-
fallserséttning som har forvirvats enligt de berdrda medlemsstaternas
lagstiftning behéllas.

Artikel 9a
Tillimpliga regler vid samtidig ritt till arbetsloshetsformaner

Om en anstdlld eller egenforetagare, som har ritt till arbetsloshetsfor-
maner enligt en medlemsstats lagstiftning som han enligt férordningens
artikel 69 var omfattad av under sin senaste anstéllning eller verksamhet
som egenforetagare, reser till Grekland dir han ocksa har ritt till arbets-
16shetsformaner pa grund av en period av forsdkring, anstdllning eller
verksamhet som egenforetagare, som tidigare har fullgjorts enligt
grekisk lagstiftning, skall ritten till formaner enligt grekisk lagstiftning
innehéllas under den tid som foreskrivs i forordningens artikel 69.1 c.

Artikel 10 (12) (13)

Tillimpliga regler vid samtidig ritt till familjeforméaner eller famil-
jebidrag for anstillda eller egenforetagare

1. a) Rétten till familjeformaner eller familjebidrag som utges enligt en
medlemsstats lagstiftning, enligt vilken forvarv av ritten till
sddana forméner eller bidrag inte grundas pa villkor om
forsakring, anstillning eller verksamhet som egenforetagare, skall
innehéllas om for samma period och for samma familjemedlem
formaner utges endast enligt nationell lagstiftning i en annan
medlemsstat eller vid tillimpning av forordningens artiklar 73,
74, 77 eller 78 upp till ett belopp motsvarande dessa forméner

b) Om emellertid forvarvsverksamhet utdvas inom den forstndimnda
medlemsstatens territorium

i) av den person, som har ritt till familjeférméner eller av den
person till vilken sddana formaner utbetalas, skall, vad avser
formaner till vilka rétt foreligger antingen direkt enligt en
annan medlemsstats nationella lagstiftning eller enligt forord-
ningens artikel 73 eller 74, ritten till familjeférméner, som
utges direkt enligt den nationella lagstiftningen i den andra
medlemsstaten eller enligt dessa artiklar, innehallas upp till ett
belopp, som motsvarar de familjeformaner, som géller enligt
lagstiftningen i den medlemsstat inom vars territorium familje-
medlemmen dr bosatt. Kostnaden for de formaner som har
utbetalats av den medlemsstat inom vars territorium familje-
medlemmen &r bosatt skall biras av den medlemsstaten;
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ii) av den person, som har ritt till sddana formaner eller av den
person till vilken saddana formaner utbetalas, skall, vad avser
formaner till vilka rétt foreligger direkt enligt en annan
medlemsstats nationella lagstiftning eller enligt forordningens
artikel 77 eller 78, ritten till familjeformaner eller familje-
bidrag, som utges direkt enligt den nationella lagstiftningen i
denna andra medlemsstat eller enligt dessa artiklar innehallas;
i dessa fall har personen i fraga ritt till familjeformaner eller
familjebidrag frdn den medlemsstat inom vars territorium
barnen &r bosatta och pa denna stats bekostnad och i forekom-
mande fall andra forméner &n familjeforméner som avses i
forordningens artikel 77 eller 78 pa bekostnad av den enligt
dessa artiklar behoriga staten.

2. Om en anstilld som omfattas av en medlemsstats lagstiftning har
ratt till familjeforméaner pad grund av forsdkrings- eller anstéllningspe-
rioder som tidigare har fullgjorts enligt grekisk lagstiftning skall denna
ritt innehdllas, om det for samma period och for samma familjemedlem
utbetalas familjeformaner enligt lagstiftningen i den forstndmnda
medlemsstaten enligt forordningens artiklar 73 och 74, upp till ett
belopp som motsvarar dessa forméaner.

3. Nér familjeférmaner skall utbetalas for samma period och samma
familjemedlem av tva medlemsstater enligt artiklarna 73 och/eller 74 i
forordningen, skall den behdriga institutionen i den medlemsstat enligt
vars lagstiftning de hogsta formanerna utgéar betala ut hela formansbe-
loppet och av den andra medlemsstatens behdriga institution fa
ersdttning med hélften av detta belopp dock hogst med det belopp som
géller enligt den senare medlemsstatens lagstiftning.

Artikel 10a (8)

Tillimpliga regler for anstiillda eller egenforetagare som i en foljd
omfattas av lagstiftningen i flera medlemsstater under samma
period eller del av period

Om en anstélld eller egenforetagare i en foljd omfattas av tva medlems-
staters lagstiftningar under en period mellan tva tidpunkter for
utbetalning av familjeféorméner enligt den ena eller bada de berdrda
medlemsstaternas lagstiftningar, skall foljande regler gilla:

a) De familjeformaner som personen kan gora ansprak pa till foljd av
att han omfattas av lagstiftningen i var och en av dessa stater skall
motsvara antalet dagliga formaner som utbetalas enligt den berdrda
lagstiftningen. Om lagstiftningen inte innehaller nagon bestimmelse
om utgivande av dagliga formaner, skall familjeformanerna utges i
forhallande till den tid enligt vilken personen har varit omfattad av
lagstiftningen 1 var och en av medlemsstaterna och i forhallande till
den tidsperiod som bestimts i den berdrda lagstiftningen.

b) Om familjeformaner har utbetalats av en institution under en period
déd formanerna skulle ha utbetalats av en annan institution skall
avrakning ske mellan dessa institutioner.

¢) Om anstillningsperioder eller perioder av verksamhet som egenfore-
tagare som har fullgjorts enligt lagstiftningen 1 en medlemsstat
uttrycks i andra enheter dn de som anvinds vid berdkning av familje-
forméner enligt lagstiftningen i en annan medlemsstat som personen
ocksa har omfattats av under samma period, skall omrdkning, vid
tillimpning av a och b ske enligt bestimmelserna i tillimpningsfor-
ordningens artikel 15.3.

d) Oavsett bestimmelserna i a skall i forhallande mellan de medlems-
stater som anges i bilaga 8 till tillimpningsforordningen, den
institution som svarar for kostnaderna for familjeférméanerna pa
grundval av den forsta anstdllningen eller forsta perioden av
verksamhet som egenforetagare under den berérda perioden béra
dessa kostnader under hela utbetalningsperioden.
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AVDELNING III

TILLAMPNING AV FORORDNINGENS BESTAMMELSER OM
BESTAMMANDE AV TILLAMPLIG LAGSTIFTNING

Tillimpning av forordningens artiklar 13-17

Artikel 10b (9)
Forfarande enligt forordningens artikel 13.2 f

Den dag och de villkor da lagstiftningen i en medlemsstat upphor att
gilla for en person som avses i forordningens artikel 13.2 f skall
faststillas enligt den lagstiftningen. Den institution som har utsetts av
den behdriga myndigheten i den medlemsstat vars lagstiftning blir
tillamplig pad denna person, skall vinda sig till den institution som har
utsetts av den behdriga myndigheten i den forra medlemsstaten, med
en begdran om att specificera denna dag.

VY M12
Artikel 10c

Forfarande enligt artikel 13.2 d i forordningen om offentligt
anstillda personer och personer som behandlas som sidana.

For tillimpningen av artikel 13.2 d skall den institution som utsetts av
den behoriga myndigheten i den medlemsstat vars lagstiftning ar
tillamplig utfirda ett intyg om att den offentligt anstéllde personen eller
en person som behandlas som sddan omfattas av dess lagstiftning.

Artikel 11

Formaliteter néir en anstilld sints ut enligt forordningens artiklar
14.1 och 14 b.1 och nir o6verenskommelser slutits enligt forord-
ningens artikel 17

1. Den institution som har utsetts av den behdriga myndigheten i den
medlemsstat, vars lagstiftning skall fortsétta att gilla, skall i f6ljande fall
utfirda ett intyg som anger att en anstélld skall fortsdtta att omfattas av
denna lagstiftning fram till ett visst datum:

a) Pa begdran av den anstillde eller dennes arbetsgivare i fall som avses
i forordningens artiklar 14.1 och 14 b.1.

b) I fall dar forordningens artikel 17 giller.

2. Det samtycke som foreskrivs for fall som avses i forordningens
artiklar 14.1 b och 14 b.1 skall begiras av arbetsgivaren.

Artikel 11a

Formaliteter enligt forordningens artiklar 14 a.1 och 14 b.2 och i

fall av 6verenskommelser enligt forordningens artikel 17 da arbete

utfors inom en annan medlemsstats territorium in det inom vilket
personen normalt ir egenforetagare

1. Den institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i den
medlemsstat vars lagstiftning skall fortsétta att gélla skall utfirda ett
intyg som anger att egenforetagaren skall i foljande fall fortsétta att
omfattas av denna lagstiftning fram till ett visst datum:

a) P4 begiran av egenforetagaren i fall som avses i forordningens
artiklar 14a.1 och 14 b.2.

b) I fall dar forordningens artikel 17 giller.

2. Det samtycke som foreskrivs for fall som avses i forordningens
artiklar 14a.1 b och 14 b.2 skall begéras av egenforetagaren.
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VB
Artikel 12
Sérskilda bestimmelser om anstilldas forsikring enligt det tyska
systemet for social trygghet
Om tysk lagstiftning, enligt forordningens artiklar 13.2 a, 14.1, 14.2
eller 14 b.1 eller enligt en &verenskommelse som har slutits enligt
forordningens artikel 17, giller for en person som é&r anstilld av ett
foretag eller en arbetsgivare som inte har sitt sdte inom tyskt
territorium och om personen inte har nagon fast arbetsplats inom tyskt
territorium, skall denna lagstiftning gélla som om personen var anstilld
pa sin bosdttningsort inom tyskt territorium.
Om den anstéllde inte &r bosatt inom tyskt territorium skall tysk lagstift-
ning gilla som om han vore anstilld pa en ort for vilken Allgemeine
Ortskrankenkasse Bonn (Lokala allminna sjukforsdkringskassan Bonn)
ar behorig.
Artikel 12a (5)
vmi12
Regler som giller de personer som avses i artikel 14.2 och 14.3, i
artikel 14a.2 — 14a.4 och i artikel 14¢ i forordningen och som
normalt #r anstillda eller egenforetagare inom tva eller flera
medlemsstaters territorier
Vid tillimpningen av artikel 14.2 och 14.3, artikel 14a.2 — 14a.4 och
artikel 14c i forordningen skall foljande regler gélla:
vB
1. a) En person som normalt utfér arbete inom tva eller flera
medlemsstaters territorier eller hos ett foretag som har sitt séte
inom en medlemsstats territorium och vars verksamhet stricker
sig Over tvd medlemsstaters gemensamma grins eller som
samtidigt dr anstilld inom en medlemsstats territorium och
egenforetagare inom en annan medlemsstats territorium skall
anmila detta till den institution som har utsetts av den
behdriga myndigheten i den medlemsstat inom vars territorium
han &r bosatt.

b) Om lagstiftningen i den medlemsstat inom vars territorium
personen ar bosatt inte giller honom skall den institution som
har utsetts av denna medlemsstats behériga myndighet i sin tur
anméla forhallandet till den institution som har utsetts av den
behoriga institutionen i den medlemsstat vars lagstiftning skall
gilla.

vMi2
1 a).  Om en person som i enlighet med artikel 14.2 a i forordningen
hor till den resande eller flygande personalen hos ett foretag
som bedriver internationell befordran omfattas av lagstiftningen
i den medlemsstat dér foretaget har sitt séte, en filial eller en
permanent representation eller dér personen dr bosatt och har
sin huvudsakliga sysselsittning, skall den institution som har
utsetts av den behoriga myndigheten i den berérda medlems-
staten utfdarda ett intyg pa att han omfattas av dess lagstiftning.
VB

2. a) Om en person, som normalt dr anstdlld eller egenforetagare
inom tva eller flera medlemsstaters territorier och som utfor en
del av sitt arbete inom den medlemsstat inom vars territorium
han dr bosatt, omfattas av denna medlemsstats lagstiftning
enligt forordningens artiklar 14.2 b i eller artikel 14 a.2 forsta
meningen, skall den institution som har utsetts av denna
medlemsstats behoriga myndighet utfirda ett intyg som anger
att han omfattas av dess lagstiftning och sdnda en kopia av det
till den institution som har utsetts av den behoriga myndigheten
i varje annan medlemsstat

i) inom vars territorium personen utfor en del av sitt arbete
och/eller,
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ii) om han dr anstélld, inom vars territorium det foretag eller
den arbetsgivare, hos vilken han &r anstilld, har sitt sdte
eller r bosatt.

b) Den sistndmnda institutionen skall, nir det behovs, till den

institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i den
medlemsstat vars lagstiftning skall tillimpas, sénda den
information som &r nddvéndig for att faststdlla de avgifter som
arbetsgivaren eller arbetsgivarna och/eller personen dr skyldiga
att betala enligt denna lagstiftning.

3. a) Om en person, som dr anstidlld inom en medlemsstats

territorium hos ett foretag som har sitt sidte inom en annan
medlemsstats territorium och vars verksamhet stricker sig dver
dessa staters gemensamma grins eller som ar egenforetagare
med ett saddant foretag, enligt forordningens artikel 14.3 eller
14 a.3 omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat inom vars
territorium foretaget har sitt séte, skall den institution som har
utsetts av den behoriga myndigheten 1 den sistndmnda
medlemsstaten utfirda ett intyg som anger att personen
omfattas av dess lagstiftning och sidnda en kopia av det till
den institution som har utsetts av den behériga myndigheten i
varje annan medlemsstat

i) inom vars territorium personen dr anstélld eller egenforeta-
gare,

i) inom vars territorium personen dr bosatt.

b) Punkt 2 b ovan skall gélla dven dessa fall.

4. a) Om en anstilld, som inte ar bosatt inom nagot av de medlems-

staters territorier inom vilka han utfor arbete, enligt
forordningens artikel 14.2 b ii, omfattas av lagstiftningen i den
medlemsstat inom vars territorium foretaget eller den person
som sysselsitter honom har sitt site eller dr bosatt, skall den
institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i den
sistndmnda medlemsstaten 1&mna den anstillde ett intyg som
anger att han omfattas av den lagstiftning och sidnda en kopia
av det till den institution som har utsetts av den behoriga
myndigheten i varje annan medlemsstat

i) inom vars territorium den anstillde utfor en del av sitt
arbete,

i) inom vars territorium den anstillde r bosatt.

b) Punkt 2 b ovan skall gilla dven dessa fall.

5. a) Om en person, som normalt dr egenforetagare inom tva eller

b

~

flera medlemsstaters territorier men som inte utfor nigon del
av sitt arbete inom den medlemsstats territorium inom vilket
han &r bosatt, enligt forordningens artikel 14 a.2, andra
meningen, omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat inom
vars territorium han utfor sitt huvudsakliga arbete, skall den
institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i den
medlemsstat inom vars territorium han &r bosatt utan drojsmal
underrdtta den institution som har utsetts av de behdriga
myndigheterna i de andra berdrda medlemsstaterna.

Medlemsstaternas behoriga myndigheter eller de institutioner
som har utsetts av dessa behdriga myndigheter skall efter dver-
enskommelse och med beaktande av bestimmelserna i d och i
forekommande fall bestimmelserna i forordningens artikel 14
a.4, bestimma vilken lagstiftning som skall gilla for personen
i friga, inom en period av hdgst sex manader fran den dag da
en av de berdrda institutionerna underrdttas om personens
situation.

c¢) Den institution som tillimpar den lagstiftning som har bestdmts

som tillimplig for personen i fraga skall ldmna honom ett intyg
som anger att han omfattas av denna lagstiftning och sidnda en
kopia av det till de ovriga berdrda institutionerna.
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d) Vid bestimmande av personens huvudsakliga arbete enligt
forordningens artikel 14 a.2 tredje meningen skall forst och
frimst den ort beaktas pd vilken de fasta och permanenta
lokalerna finns i vilka personen utfor sitt arbete. Om sadana
saknas skall sddana kriterier beaktas som arbetets normala
beskaffenhet eller varaktighet, antalet tjénster som tillhandahalls
och den inkomst som arbetet ger.

e) De berorda institutionerna skall ldmna varandra de upplys-
ningar som behdvs for att bestimma bade personens
huvudsakliga arbete och de avgifter som skall betalas enligt
den lagstiftning som har bestdmts som tillimplig pd honom.

6. a) Om den institution som har utsetts av den behoriga
myndigheten i den medlemsstat vars lagstiftning skulle gélla
enligt forordningens artikel 14 a2 eller 14 a.3, beslutar att
bestimmelserna i ndmnda artikels punkt 4 skall gilla for
personen 1 fraga, skall den, utan att det paverkar tillimpningen
av bestdimmelserna i 5 ovan och i synnerhet 5 b, underritta de
behoriga myndigheterna i de Ovriga berérda medlemsstaterna
eller de institutioner som har utsetts av dessa myndigheter om
detta. Den lagstiftning som skall gélla personen skall, nir det
behovs, bestimmas genom en dverenskommelse.

b) Den information som avses i 2 b ovan skall av de andra
berdrda institutionerna sdndas till de institutioner som har
utsetts av den behoriga myndigheten i den medlemsstat vars
lagstiftning har faststéllts vara tillimplig.

7. a) Om en person, som &r anstilld inom en medlemsstats
territorium samtidigt som han &r egenforetagare inom en annan
medlemsstats territorium, enligt forordningens artikel 14c a
omfattas av lagstiftningen i den medlemsstat dir han é&r
anstdlld skall den institution som har utsetts av den behoriga
myndigheten 1 den sistnimnda medlemsstaten ldmna den
anstdllde ett intyg som anger att han omfattas av dess lagstift-
ning och sénda en kopia av det till den institution som har
utsetts av den behoriga myndigheten i varje annan medlemsstat

i) inom vars territorium personen dr egenforetagare,
i) inom vars territorium personen dr bosatt.
b) Punkt 2 b ovan skall gélla dven dessa fall.

8. Om en person, som samtidigt dr anstdlld inom en medlemsstats
territorium och egenforetagare inom en annan medlemsstats
territorium, enligt bestimmelserna 1 forordningens artikel 14c
omfattas av tvd medlemsstaters lagstiftning, giller bestimmelserna
i punkterna 1-4 for anstillningen och bestimmelserna i punkterna
1, 2, 3, 5 och 6 for verksamheten som egenforetagare.

De institutioner som har utsetts av de behoriga myndigheterna i de
tvda medlemsstater, vars lagstiftning skall gélla, underréttar
varandra 6msesidigt om detta.

Artikel 12b

Tillimpliga regler i friga om personer som avses i artiklarna 14e
och 14f i forordningen

Bestaimmelserna i artikel 12a.1, 12a.2, 12a.3, och 12a.4 skall tillimpas
analogt pa de personer som omfattas av artikel 14e eller 14f i forord-
ningen. I de fall som omfattas av artikel 14f i forordningen skall den
institution som har utsetts av de behoriga myndigheterna i de medlems-
stater vars lagstiftning har bedomts som tillimplig informera varandra i
enlighet ddarmed.
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Artikel 13

Utovande av ritten att vilja for personer anstillda vid beskick-
ningar och konsulat

1. Den ritt att vilja som avses i forordningens artikel 16.2 maste
forsta gangen utévas inom tre ménader fran den dag d& personen
anstilldes pa beskickningen eller konsulatet eller dd han blev privattja-
nare hos tjdnstemédn vid en sddan beskickning eller sddant konsulat.
Valet skall ha verkan fran och med den dag dé anstillningen borjar.

Om personen i fraga pa nytt utvar sin rétt att vélja vid ett kalenderérs
utgéng skall valet ha verkan fran och med det f6ljande kalenderarets
forsta dag.

2. Den person som utdvar sin ritt att vélja skall anmila detta till den
institution som har utsetts av den behoriga myndigheten 1 den
medlemsstat vars lagstiftning han har valt att omfattas av och samtidigt
underritta sin arbetsgivare om detta. Denna institution skall, om det
behovs, vidarebefordra denna information till alla andra institutioner i
samma medlemsstat enligt de foreskrifter som har utfardats av denna
medlemsstats behoriga myndighet.

3. Den institution som har utsetts av den behdriga myndigheten i den
medlemsstat vars lagstiftning personen i fraga har valt att omfattas av
skall lamna honom ett intyg som anger att han omfattas av denna
medlemsstats lagstiftning under den tid som han &r anstélld pa beskick-
ningen eller konsulatet eller som privattjinare hos tjinstemén vid en
sadan beskickning eller ett sddant konsulat.

4. Om personen i frdga har valt att omfattas av tysk lagstiftning skall
bestimmelserna i denne lagstiftning gélla som om han vore anstilld pa
den plats dir den tyska regeringen har sitt site. Den behoriga
myndigheten skall utse den behoriga sjukforsdkringsinstitutionen.

Artikel 14

Utovande av ritten att vilja for Europeiska gemenskapernas hjilp-
personal

1. Den ritt att vélja som avses i forordningens artikel 16.3 méste
utovas nér anstéllningsavtalet traffas. Den myndighet som har ritt att
sluta sadana avtal skall informera den institution som har utsetts av
den behoriga myndigheten i den medlemsstat vars lagstiftning den
anstdllde har wvalt att omfattas av. Denna institution skall, om det
behovs, vidarebefordra sddan information till alla andra institutioner i
samma medlemsstat.

2. Den institution, som har utsetts av den behoriga myndigheten i
den medlemsstat vars lagstiftning medlemmen av hjdlppersonalen har
valt att omfattas av, skall ldamna honom ett intyg som anger att han
omfattas av denna medlemsstats lagstiftning under den tid som han ar
anstélld av Europeiska gemenskaperna som medlem av hjilppersonalen.

3.  De behoriga myndigheterna i medlemsstaterna skall, ndr det
behdvs, utse behdriga institutioner for Europeiska gemenskapernas
hjélppersonal.

4. Om en medlem av hjdlppersonalen, som ar anstilld inom en annan
medlemsstats territorium @n Tyskland, har valt att omfattas av tysk
lagstiftning skall bestimmelserna i denna lagstiftning tillimpas som om
medlemmen av hjélppersonalen vore anstilld pa den ort dér den tyska
regeringen har sitt sdte. Den behdriga myndigheten skall utse den
behoriga sjukforsiakringsinstitutionen.
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AVDELNING IV

TILLAMPNING AV FORORDNINGENS SARSKILDA BESTAM-
MELSER FOR OLIKA SLAG AV FORMANER

KAPITEL 1

ALLMANNA REGLER OM SAMMANLAGGNING AV
PERIODER

Artikel 15 (A) (5) (11)

1. I de fall som avses i forordningens artiklar 18.1, 38, 45.1, 45.2 och
45.3, 64, 67.1 och 67.2 skall perioder ldggas samman enligt foljande
regler:

a) Till forsékrings- eller boséttningsperioder, som har fullgjorts enligt en
medlemsstats lagstiftning, skall ldggas forsdkrings- eller bosattnings-
perioder som har fullgjorts enligt varje annan medlemsstats
lagstiftning i den utstrdckning som det behdvs som komplement till
de forsikrings- eller bosittningsperioder som har fullgjorts enligt den
forsta medlemsstatens lagstiftning for att fa, bibehalla eller aterfa ratt
till formaner, under forutsittning att dessa forsdkrings- eller bosétt-
ningsperioder inte sammanfaller. Om formaner vid invaliditet,
alderdom eller dodsfall (pensioner) skall utges av tvd eller flera
medlemsstaters institutioner enligt bestimmelserna i forordningens
artikel 46.2, skall var och en av de berérda institutionerna goéra en
separat sammanlidggning genom att beakta alla forsdkrings- eller
bosittningsperioder som har fullgjorts av den anstéllde eller egenfo-
retagaren enligt alla medlemsstaters lagstiftningar som han har
omfattats av, om nagot annat inte foljer av bestimmelserna i forord-
ningens artikel 452, 453 och forordningens artikel 47.1a.
» M3 Trots detta skall, i de fall som avses i artiklarna 14c b eller
14f 1 forordningen, de ovan ndmnda institutionerna ocksa vid
beviljande av forméner beakta de forsdkrings- eller boséttningspe-
rioder som har fullgjorts enligt ett system for obligatorisk forsdkring
enligt lagstiftningen i de ifrdgavarande medlemsstaterna och som
overlappar varandra. <

b) Om en forsékrings- eller boséttningsperiod som har fullgjorts enligt
ett system for obligatorisk forsdkring enligt en medlemsstats lagstift-
ning sammanfaller med en forsikringsperiod enligt ett system for
frivillig forsdkring eller frivillig fortsattningsforsdkring enligt en
annan medlemsstats lagstiftning, skall endast den period som har
fullgjorts enligt systemet for obligatorisk forsdkring beaktas.

¢) Om en forsékrings- eller boséttningsperiod annan dn en period som
likstélls med en sadan, har fullgjorts enligt en medlemsstats lagstift-
ning och sammanfaller med en period som likstills med en
forsdkrings- eller bosdttningsperiod enligt en annan medlemsstats
lagstiftning, skall endast den forstndmnda perioden beaktas.

d) Varje period som betraktas som likstdlld enligt tva eller flera
medlemsstaters lagstiftning skall endast beaktas av institutionen i
den medlemsstat enligt vars lagstiftning den forsdkrade personen
senast var obligatoriskt forsdkrad fore den ndmnda perioden. Om
den forsékrade personen inte har varit obligatoriskt forsdkrad enligt
en medlemsstats lagstiftning fore den ndmnda perioden skall
perioden beaktas av institutionen i den medlemsstat enligt vars
lagstiftning han forsta gangen efter den ndmnda perioden var obliga-
toriskt forsdkrad.

e) Om det inte d4r mojligt att exakt faststdlla den tidsperiod inom vilken
vissa forsdkrings- eller bosittningsperioder har fullgjorts enligt en
medlemsstats  lagstiftning  skall dessa perioder inte anses
sammanfalla med forsdkrings- eller boséttningsperioder som har
fullgjorts enligt en annan medlemsstats lagstiftning, och de skall,
om det kan vara till fordel, beaktas.

f) Om vissa forsdkrings- eller bosittningsperioder enligt en medlems-
stats lagstiftning endast beaktas om de har fullgjorts inom en viss
tidsfrist, skall institutionen som tillimpar denna lagstiftning

1) beakta endast sddana forsakrings- eller bosattningsperioder enligt
en annan medlemsstats lagstiftning som har fullgjorts inom denna
tidsfrist, eller
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i) forlinga denna tidsfrist med forsdkrings- eller boséttningsperioder
som helt eller delvis har fullgjorts inom den ndmnda fristen enligt
en annan medlemsstats lagstiftning, om de berorda forsakrings-
eller bosdttningsperioderna enligt den andra medlemsstatens
lagstiftning endast leder till forskjutning av den frist inom vilken
forsdkrings- eller bosittningsperioderna maste vara fullgjorda.

2. Forsdkrings- eller boséttningsperioder, som har fullgjorts enligt en
medlemsstats lagstiftning for vilken forordningen inte géller men som
beaktas enligt en annan lagstiftning i denna medlemsstat for vilken
forordningen géller, skall godtas som forsakrings- eller bosittningspe-
rioder och beaktas i sammanldggningssyfte.

3. Om forsdkringsperioder som har fullgjorts enligt en medlemsstats
lagstiftning uttrycks i andra enheter 4n dem som anvinds i en annan
medlemsstats lagstiftning, skall den omvandling som behdvs for
sammanldggning genomforas enligt foljande regler:

a) Om personen i fraga dr en anstilld som har omfattats av ett system
med sexdagarsvecka eller om han &r egenforetagare

i) skall en dag motsvara atta timmar och omvént,
il) skall sex dagar motsvara en vecka och omvint,
iii) skall 26 dagar motsvara en manad och omvint,

iv) skall tre ménader, 13 veckor eller 78 dagar motsvara ett kvartal
och omvint,

v) skall, vid omvandlingen av veckor till ménader och omvint,
veckorna och manaderna omvandlas till dagar,

vi) skall tillimpningen av foregéende regler inte leda till att det
totala antalet forsdkringsperioder som har fullgjorts under ett
kalenderar sammanlagt Overstiger 312 dagar, 52 veckor, 12
ménader eller fyra kvartal.

b) Om personen i fraga dr en anstilld som har omfattats av ett system
med femdagarsvecka

1) skall en dag motsvara nio timmar och omvént,
i) skall fem dagar motsvara en vecka och omvént,
iii) skall 22 dagar motsvara en ménad och omvint,

iv) skall tre manader, 13 veckor eller 66 dagar motsvara ett kvartal
och omvint,

v) skall, vid omvandlingen av veckor till ménader och omvint,
veckorna och manaderna omvandlas till dagar,

vi) skall tillimpningen av foregaende regler inte leda till att det
totala antalet forsdkringsperioder som har fullgjorts under ett
kalenderar sammanlagt &verstiger 264 dagar, 52 veckor, 12
manader eller fyra kvartal.

¢) Om personen i fraga dr en anstdlld som har omfattats av ett system
som tillimpar sjudagarsvecka

i) skall en dag motsvara sex timmar och omvént,
i) skall sju dagar motsvara en vecka och omvint,
iii) skall 30 dagar motsvara en manad och omvént,

iv) skall tre méanader eller tretton veckor eller 90 dagar motsvara ett
kvartal och omvént,

v) skall vid omrdkning av veckor till manader och omvint,
veckorna och ménaderna omriknas till dagar,

vi) skall tillimpningen av foregdende regler inte leda till att det
totala antalet forsékringsperioder under ett kalenderar
sammanlagt overstiger 360 dagar, 52 veckor, tolv manader eller
fyra kvartal.
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Om en medlemsstats lagstiftning uttrycker forsidkringsperioder i méanader
anses de dagar, som enligt omrékningsreglerna i detta stycke motsvarar
en brakdel av en manad, som en hel manad.

KAPITEL 2
SJUKDOM OCH MODERSKAP

Tillimpning av forordningens artikel 18

Artikel 16
Styrkande av forsikringsperioder

1. For att gora sin rétt enligt bestimmelserna i forordningens artikel
18 gillande skall en anstdlld eller egenforetagare till den behoriga insti-
tutionen ldmna in ett intyg som anger de forsdkringsperioder som har
fullgjorts enligt den lagstiftning som han senast var omfattad av.

2. Detta intyg skall utfardas pa den anstélldes eller egenforetagarens
begdran av institutionen eller institutionerna i den medlemsstat vars
lagstiftning han senast var omfattad av. Om han inte ldmnar in detta
intyg skall den behériga institutionen vénda sig till den eller de
berdrda institutionerna for att fa intyget.

3.  Bestdmmelserna i punkterna 1 och 2 géller ocksa, om forsékrings-
perioder som tidigare har fullgjorts enligt en annan medlemsstats
lagstiftning behover beaktas for att villkoren i den behdriga statens
lagstiftning skall uppfyllas.

Tillimpning av forordningens artikel 19

Artikel 17 (14)

Vardformaner vid bosittning i en annan medlemsstat #in den
behoriga staten

1. For att f4 vardformaner enligt forordningens artikel 19 skall en
anstdlld eller egenforetagare registrera sig och sina familjemedlemmar
hos institutionen pa sin bosdttningsort genom att ldmna in ett intyg
som visar att han och hans familjemedlemmar har ritt till dessa
formaner. Detta intyg utfardas av den behoriga institutionen, i férekom-
mande fall pd grundval av information frén arbetsgivaren. Om den
anstdllde eller egenforetagaren eller hans familjemedlemmar inte
lamnar in detta intyg skall institutionen pa bosittningsorten vinda sig
till de behdriga institutionerna for att fa intyget.

2. Detta intyg skall gilla tills institutionen pa boséttningsorten far
meddelande om att det inte ldngre &r giltigt. Nér detta intyg utfdrdas av
en tysk, fransk, italiensk eller portugisisk institution skall det dock
endast gélla under ett ar efter utfirdandedatum och skall férnyas varje
ar.

3. Om personen i fraga dr sdsongsarbetare skall det intyg som avses i
punkt 1 gilla under sdsongsarbetets hela berdknade varaktighet savida
den behoriga institutionen inte under tiden meddelar institutionen pa
boséttningsorten om att det inte ldngre &r giltigt.

4. Institutionen pa bosittningsorten skall underritta den behoriga
institutionen om varje anmilan som har gjorts enligt bestimmelserna i
punkt 1.

5. Vid varje ansékan om vardformaner skall personen i fraga ldmna
in de handlingar som behévs for att vardforméner skall kunna beviljas
enligt lagstiftningen i den medlemsstat inom vars territorium han &r
bosatt.

VYM10

vB

8. Den anstillde eller egenforetagaren eller hans familjemedlemmar
skall underritta institutionen pa boséttningsorten om varje fordndring i
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deras situation som kan paverka ratten till vardférmaner, i synnerhet
varje upphdrande eller byte av anstéllning eller byte av verksamhet
som egenforetagare for personen i fraga eller varje byte av boséttnings-
eller vistelseort av honom eller hans familjemedlemmar. P4 samma sétt
skall den behdriga institutionen underritta institutionen pa boséttnings-
orten om den anstillde eller egenforetagaren upphdr att vara forsakrad
eller upphdr att ha rétt till vardformaner. Institutionen pa bosittnings-
orten kan ndr som helst begira att den behdriga institutionen ldmnar all
information om den anstélldes eller egenforetagarens forsakring eller om
hans ritt till vardformaner.

9.  Tva eller flera medlemsstater eller dessa medlemsstaters behdriga
myndigheter kan, sedan de inhdmtat yttrande frdn Administrativa
kommissionen, komma 6verens om andra tillimpningsbestimmelser.

Artikel 18

Kontantformaner vid bosittning i en annan medlemsstat in den
behoriga staten

1. For att fa kontantférmaner enligt forordningens artikel 19.1 b skall
en anstilld eller egenforetagare inom tre dagar efter det att arbetsofor-
magan intrdffade anméla sig hos institutionen pa bosittningsorten
genom att ldmna in ett meddelande om att han har slutat arbeta eller,
om det foreskrivs i den lagstiftning som tillimpas av den behdriga insti-
tutionen eller institutionen pa bosittningsorten, ett intyg om
arbetsoformaga som har utfiardats av den behandlande ldkaren.

2. Om de behandlande ldkarna i boséttningslandet inte utfardar intyg
om arbetsoforméga skall personen anmila sig direkt till institutionen pa
bosittningsorten inom den tidsfrist som anges i den lagstiftning som
denna tillampar.

Denna institution skall omedelbart se till att arbetsoformagan medicinskt
bekréftas och att det intyg som avses i punkt 1 utfdardas. Intyget skall
ange oformagans berdknade varaktighet och skall utan drdjsmal
oversindas till den behoriga institutionen.

3. 1 fall dédr punkt 2 inte géller skall institutionen pé bosittningsorten
snarast mdjligt, och i varje fall inom tre dagar fran den dag dé personen
gjorde anmilan, se till att han undersdks av en ldkare som om han vore
forsdkrad hos denna institution. Den undersokande ldkarens intyg skall
sarskilt ange arbetsoformigans berdknade varaktighet och skall
oversdandas till den behdriga institutionen av institutionen pa bositt-
ningsorten inom tre dagar fran den dag da undersdkningen gjordes.

4.  Institutionen péd boséttningsorten skall sedan vidta alla nddvéndiga
administrativa kontroller eller ldkarundersdkningar av personen som om
han vore forsdkrad hos denna institution. Sa snart som den konstaterar
att personen &r i stdnd att ateruppta sitt arbete skall den utan drojsmal
underrdtta honom och den behoriga institutionen om detta och ange
den dag da arbetsoférméagan har upphort. Utan att det paverkar tillimp-
ningen av punkt 6 skall underrittelsen till personen anses som ett beslut
som har fattats av den behdriga institutionen.

5. Den behoriga institutionen behaller under alla omsténdigheter
ratten att lata personen undersokas av den ldkare som institutionen
sjalv har valt.

6. Om den behoriga institutionen beslutar att innehalla kontantfor-
maner pa grund av att personen inte har fullgjort de formaliteter som
faststéllts 1 bosittningslandets lagstiftning eller om den konstaterar att
personen kan &teruppta sitt arbete, skall den underritta personen om
sitt beslut och samtidigt oversédnda en kopia av detta beslut till institu-
tionen pa boséttningsorten.

7. Nidr personen aterupptar sitt arbete skall han underritta den
behoriga institutionen om detta, om en sddan underrittelse krdvs enligt
den lagstiftning som institutionen tillimpar.

8. Den behoriga institutionen skall betala ut kontantférmaner pa
lampligt sétt, exempelvis med internationella postanvisningar, och skall
underritta institutionen pa boséttningsorten och personen om detta. Om
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kontantformaner betalas ut av institutionen pd bosittningsorten for den
behoriga institutionens rdkning skall den sistndmnda institutionen
informera personen om hans rattigheter och underritta institutionen pa
bosittningsorten om kontantformanernas belopp, tidpunkterna for
utbetalning och den lédngsta tid under vilken de kan utges enligt den
behoriga statens lagstiftning.

9.  Tva eller flera medlemsstater eller dessa medlemsstaters behoriga
myndigheter kan, sedan de inhdmtat yttrande fran Administrativa
kommissionen, komma 6verens om andra tillimpningsbestimmelser.

Tilliimpning av forordningens artikel 20

Artikel 19

Sirskilda bestimmelser for grinsarbetare och deras familjemed-
lemmar

For grinsarbetare eller deras familjemedlemmar kan ldkemedel,
bandage, glasdgon och mindre hjdlpmedel utges och laboratorieanalyser
och tester utféras endast inom den medlemsstats territorium inom vilket
de har ordinerats enligt bestimmelserna i denna medlemsstats lagstift-
ning, utom i fall dd den lagstiftning som den behdriga institutionen
tilldimpar eller en dverenskommelse som har traffats mellan de berérda
medlemsstaterna eller dessa medlemsstaters behoriga myndigheter
innehaller forménligare regler.

Tillimpning av forordningens artikel 21.2 andra stycket

Artikel 19a (15)

Vardformaner vid vistelse i den behoriga medlemsstaten - Familje-
medlemmar som ir bosatta i en annan medlemsstat dn den
anstillde eller egenforetagaren

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 21 skall famil-
jemedlemmarna for institutionen pa vistelseorten forete ett intyg som
styrker att de har ritt till dessa formaner. Detta intyg som utfirdas av
institutionen pa familjemedlemmarnas boséttningsort, om méjligt innan
de lamnar den medlemsstat diar de dr bosatta, skall i forekommande
fall sdrskilt ange den ldngsta period under vilken véardférmanerna far
utges enligt lagstiftningen i denna medlemsstat. Om familjemedlem-
marna inte visar upp detta intyg skall institutionen pa vistelseorten
vinda sig till institutionen pa boséttningsorten for att erhalla det.

YM10
2. Tillimpningsforordningens artikel 17.9 skall tillimpas pa
motsvarande sitt.

Tilliimpning av forordningens artikel 22

VYM10

Artikel 21

Viardformaner vid vistelse i en annan medlemsstat in den behériga
staten

1.  For att fi vardformaner enligt forordningens artikel 22.1 a i skall
en anstilld eller egenforetagare till vardgivaren ldmna in en handling
utfardad av den behoriga institutionen som styrker att han har rétt till
vardférméner. Denna handling skall utformas i enlighet med artikel 2.
Om den berorda personen inte kan uppvisa denna handling skall han
véinda sig till institutionen pa vistelseorten, som fran den behoriga insti-
tutionen skall begéra ett intyg som styrker att personen i fraga har ritt
till vardforméner.

En handling som utfirdats av den behdriga institutionen och som styrker
ratten till vardforméner i enlighet med forordningens artikel 22.1 a i
skall i1 varje enskilt fall ha samma verkan infor vardgivaren som ett
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VYM10

nationellt dokument som styrker rittigheterna for personer som &r
forsdkrade vid institutionen pa vistelseorten.

2. Tillimpningsforordningens artikel 17.9 skall tillimpas pa
motsvarande sitt.

Artikel 22

Vardformaner for anstillda eller egenforetagare som flyttar eller

som atervinder till bosittningslandet och for anstillda eller egenfo-

retagare som har fitt tillstind att resa till en annan medlemsstat for
likarvard

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 22.1 b i skall
en anstilld eller egenforetagare till institutionen pa bosdttningsorten
lamna in ett intyg som styrker att han har rétt att fortsitta att fa dessa
forméner. Detta intyg, som skall utfdrdas av den behdriga institutionen
skall, nédr det behdvs, sérskilt innehalla uppgift om den langsta period
under vilken dessa formaner far fortsétta att utges enligt bestimmelserna
i den behdriga statens lagstiftning. Detta intyg kan pa begéiran av
personen utfirdas efter hans avresa om det pd grund av force majeure
inte kan utfirdas dessforinnan.

YM10
2. Tillimpningsforordningens artikel 17.9 skall tillimpas pa
motsvarande sitt.

3. Punkt I och 2 giller ocksa vardformaner i fall som avses i forord-
ningens artikel 22.1 ¢ i.

Artikel 23
Viardformaner for familjemedlemmar

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 21 eller 22 skall, i
forekommande fall, gélla dven vid beviljande av vardformaner till famil-
jemedlemmar enligt férordningens artikel 22.3.

YM10
I sadana fall som avses i artikel 22.3 andra stycket i forordningen, skall
dock institutionen pa bosittningsorten och lagstiftningen i familjemed-
lemmarnas bosittningsland betraktas som behdrig institution respektive
den behdriga statens lagstiftning vid tillimpningen av artikel 17.9 samt
artiklarna 21 och 22 i tillampningsforordningen.

Artikel 24

Kontantformaner for anstillda och egenforetagare vid vistelse i en
annan medlemsstat in den behériga staten

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 18 skall gilla ocksa
kontanforméner enligt forordningens artikel 22.1 a ii. Utan att det
paverkar skyldigheten att ldmna intyg om arbetsoforméga skall dock en
anstilld eller egenforetagare, som vistas inom en medlemsstats
territorium utan att vara forvdrvsverksam dér, inte vara skyldig att
lamna in sddant meddelande om att han har slutat arbeta som avses i
tillimpningsforordningens artikel 18.1.

Tilliimpning av forordningens artikel 23.3

Artikel 25

Intyg om familjemedlemmar som skall beaktas vid berikning av
kontantférméner

1. For att fa formaner enligt forordningens artikel 23.3 skall en
anstdlld eller egenforetagare till den behdriga institutionen ldmna in ett
intyg om sina familjemedlemmar som &r bosatta inom en annan
medlemsstats territorium dn det inom vilket denna institution finns.
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2. Detta intyg skall utfirdas av institutionen pa den ort dér familje-
medlemmarna ir bosatta.

Det skall gilla i 12 manader fran den dag d& det utfirdades. Det kan
fornyas och i ett sddant fall skall det gélla fran den dag da det
fornyades.

Personen i fraga skall omedelbart underritta den behdriga institutionen
om varje hdndelse som foranleder en dndring av intyget. En sddan
andring skall gélla fran den dag da hindelsen intrdffade.

3. I stillet for det intyg som foreskrivs i punkt 1 kan den behdriga
institutionen kréva att personen visar upp aktuella folkbokforingshand-
lingar om familjemedlemmar som 4r bosatta inom en annan
medlemsstats territorium &n det inom vilket institutionen finns.

Tillimpning av forordningens artikel 25.1

Artikel 26

Forméner for arbetslosa personer som reser till en annan
medlemsstat in den behoriga staten for att soka arbete dir

v M10

1.  For att f4 vardformaner enligt artikel 25.1 a och artikel 25.1a i
forordningen skall en arbetslds person eller dennes medfdljande familje-
medlem till vardgivaren ldmna en handling utfirdad av den behoriga
institutionen som styrker att han har rétt till vardférméner. Denna
handling skall utformas i enlighet med bestdmmelserna i artikel 2. Om
den berorda personen inte kan uppvisa denna handling skall han vinda
sig till institutionen pa vistelseorten, som fran den behdriga institutionen
skall begdra ett intyg som styrker att personen i fraga har ritt till vard-
formaner.

En handling som utfirdats av den behoriga institutionen och som styrker
ratten till vardformaner i enlighet med artikel 25.1 a i forordningen skall
i varje enskilt fall ha samma verkan infor vardgivaren som ett nationellt
dokument som styrker rittigheterna for personer som dr forsikrade vid
institutionen pa den ort dit den arbetslose begett sig.

la.  For att fa kontantformaner enligt artikel 25.1 b i forordningen for
sig sjilv och for sina familjemedlemmar skall en arbetslds person till
forsakringsinstitutionen pa den ort som han har rest till ldimna ett intyg,
som han fore avresan skall ha begért fran den behdriga forsdkringsinsti-
tutionen. Om den arbetsldse inte 1dmnar in detta intyg skall institutionen
pa den ort som han har rest till skaffa det fran den behdriga institu-
tionen. Detta intyg skall styrka rétten till sddana forméner enligt
villkoren i artikel 69.1 a i forordningen, specificera hur linge denna
ratt géller med beaktande av bestimmelserna i artikel 69.1 ¢ i forord-
ningen, samt ange beloppet av de kontanta sjukforsdkringsférméner
som, i forekommande fall, skall utges vid arbetsoférmaga eller sjukhus-
vistelse under den ovanndmnda perioden.

2. Arbetsloshetsforsikringsinstitutionen pa den ort till vilken den
arbetslosa personen har rest skall pa en kopia av det intyg, som avses i
tillampningsforordningens artikel 83 och som skall sindas till sjukfor-
sakringsinstitutionen pa samma ort, intyga att de villkor som foreskrivs
i forordningens artikel 69.1 b dr uppfyllda, ange den dag fran vilken de
ar uppfyllda samt den dag fran vilken den arbetslosa personen far
formaner fran arbetsloshetsforsdkringen pa den behériga institutionens
bekostnad.

Detta intyg skall gélla under den period som foreskrivs i forordningens
artikel 69.1 ¢ sé liange villkoren &r uppfyllda. Om villkoren inte lédngre
ar uppfyllda, skall arbetsloshetsforsékringsinstitutionen pa den ort till
vilken den arbetslosa personen har rest, inom tre dagar underritta sjuk-
forsdkringsinstitutionen om detta.

VYMI10
3. Tillimpningsforordningens artikel 17.9 skall tillimpas pa
motsvarande sitt.
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4. For att fa de kontantforméner som den behdriga statens lagstift-
ning berittigar till skall den arbetslosa personen inom tre dagar till
sjukforsakringsinstitutionen pa den ort till vilken han har rest sinda ett
intyg om arbetsoformaga utfirdat av den behandlande ldkaren. Han skall
ocksa ange den dag till vilken han har fatt arbetsloshetsformaner och sin
adress i det land dér han vistas.

5. Sjukforsdkringsinstitutionen pa den ort som den arbetslosa
personen har rest till skall inom tre dagar underritta den behdriga sjuk-
forsakringsinstitutionen och den behoriga
arbetsloshetsforsdkringsinstitutionen samt den institution hos vilken den
arbetslosa personen dr anméld som arbetssokande om den dag dé arbets-
oférmégan borjade respektive slutade.

6. 1 de fall som avses i forordningens artikel 25.4 skall sjukforsdk-
ringsinstitutionen pa den ort som den arbetslosa personen har rest till
underritta den behdriga sjukforsdkringsinstitutionen och den behoriga
arbetsloshetsforsékringsinstitutionen om att den anser att villkoren for
forldngning av den period under vilken kontant- och vardformaner far
utges dr uppfyllda och ange de skdl pa vilka den grundar sin
uppfattning samt till den underrdttelse som den sénder till den behoriga
sjukforsdkringsinstitutionen foga en detaljerad rapport om patientens
tillstand fran den undersokande ldkaren med uppgift om den sannolika
period under vilken forutsdttningar att tillimpa forordningens artikel
25.4 kommer att finnas. Den behdriga sjukforsdkringsinstitutionen skall
sedan fatta sitt beslut i frigan om forlangning av den period under
vilken formaner far utges till den sjuka arbetslosa personen.

7.  Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 18.2, 18.3,
18.4, 18.5, 18.6, 18.8 och 18.9 skall gilla dven dessa fall.

Tillimpning av forordningens artikel 25.3

Artikel 27

Varforméner for familjemedlemmar till en arbetslés person som ér
bosatta i en annan medlemsstat {in den behoriga staten

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 17 skall gilla ocksa
vardforméner for familjemedlemmar till en arbetslds person som ar
bosatta inom en annan medlemsstats territorium &n den behoriga
statens. Nér familjemedlemmar till en arbetslds person registreras som
mottagare av forméner enligt bestimmelserna i forordningens artikel
69.1, skall det intyg som avses i tillimpningsforordningens artikel 26.1
visas upp. Detta intyg skall gilla under den tid under vilken formaner
far utges enligt forordningens artikel 69.1.

Tillimpning av forordningens artikel 26

Artikel 28
Varformaner for pensionssokande och deras familjemedlemmar

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 26.1 inom den
medlemsstats territorium inom vilket den sékande ar bosatt skall han
och hans familjemedlemmar registrera sig hos institutionen pa bositt-
ningsorten genom att lamna in ett intyg som visar att han sjilv och
hans familjemedlemmar har réitt till dessa formaner enligt en annan
medlemsstats lagstiftning. Detta intyg skall utfirdas av institutionen i
den andra medlemsstat som svarar for vardférmanerna.

2. Institutionen pa bosittningsorten skall underritta den institution
som har utfirdat intyget om varje anmilan som har gjorts enligt punkt
1 ovan.
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Tillimpning av forordningens artikel 28 och 28a

Artikel 29

Vardformaner for pensionirer och deras familjemedlemmar som
inte dr bosatta i den medlemsstat enligt vars lagstiftning de far
pension och har ritt till formaner

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 28.1 och 28a
inom den medlemsstats territorium inom vilket pensiondren dr bosatt
skall han och hans familjemedlemmar »M2 som é&r bosatta i samma
medlemsstat € registrera sig hos institutionen pa bosittningsorten
genom att ldmna in ett intyg som anger att han sjdlv och hans familje-
medlemmar har rétt till dessa formaner enligt den lagstiftning eller en av
de lagstiftningar enligt vilka en pension betalas ut.

2. Detta intyg skall pd pensiondrens begdran utfirdas av den
institution eller en av de institutioner som svarar for pensionen eller, i
forekommande fall, av den institution som har bemyndigats att besluta
om ritten till vardformaner sa snart som pensiondren uppfyller
villkoren for rétt till dessa formaner. Om pensiondren inte ldmnar in
intyget skall institutionen pa bosdttningsorten skaffa det fran den
institution eller de institutioner som svarar for pensionen eller, i fore-
kommande fall, fran den institution som har bemyndigats att utfirda
sadant intyg. Medan institutionen véntar pa detta intyg kan den
registrera pensiondren och hans familjemedlemmar »M2 som &r
bosatta i samma medlemsstat € provisoriskt pa grundval av de
handlingar som den har godkdnt. Denna registrering skall vara
bindande for institutionen med ansvar for bekostandet av virdférméner
endast om den institutionen har utfirdat det intyg som foreskrivs i punkt
1.

3. Institutionen pé boséittningsorten skall underritta institutionen som
har utfardat det intyg som foreskrivs i punkt 1 om varje registrering som
har gjorts enligt bestimmelserna i ndmnda punkt.

4. Nir en ansokan om vardférmaner gors skall det for institutionen
pa bosittningsorten styrkas, med ett kvitto eller en postanvisningstalong
fran den senaste utbetalningen, att rdtten till pension fortfarande
foreligger.

5.  Pensiondren eller hans familjemedlemmar » M2 som &r bosatta i
samma medlemsstat <« skall underrétta institutionen pa boséttnings-
orten om varje dndring i deras situation som kan paverka deras ritt till
vardférmaner, i synnerhet innehallande eller indragning av pensionen
och varje byte av bosittning. De institutioner som har ansvar for
pensionen skall ockséd underrétta institutionen pa pensiondrens bosatt-
ningsort om varje sddan fordndring.

6.  Administrativa kommissionen skall, i den utstrickning som
behovs, faststdlla ndrmare regler for att bestimma vilken institution
som skall betala kostnaden for de vardforméner som avses i forord-
ningens artikel 28.2 b.

Tillimpning av forordningens artikel 29

Artikel 30 (14)

Vardférmaner for familjemedlemmar som ér bosatta » M2 utanfor
den behoriga medlemsstaten <« i en annan medlemsstat in den stat
i vilken pensioniren éir bosatt

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 29.1 inom den
medlemsstats territorium inom vilket de dr bosatta skall familjemedlem-
marna registrera sig hos institutionen pa den ort dir de dr bosatta genom
att ldmna in de handlingar som foreskrivs i den lagstiftning som denna
institution tillimpar for utgivande av sadana férmaner till en pensionirs
familjemedlemmar samt ett intyg om att pensionédren har rétt till vardfor-
maner for sig sjdlv och sina familjemedlemmar. »>M2 Detta intyg, som
skall utfirdas av institutionen eller av en av de institutioner som
ansvarar for utbetalning av pensionen, eller, i forekommande fall, av
den institution som har behorighet att fatta beslut om rétt till vardfor-
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maner, skall vara giltigt s linge som institutionen pa familjemedlem-
marnas bosdttningsort inte har mottagit ndgon anméilan om att det har
upphort att gilla. € »M2 Om familjemedlemmarna inte ldmnar in
intyget, skall institutionen pa boséttningsorten, for att fa intyget, vinda
sig till den institution eller de institutioner som ansvarar for utbetalning
av pensionen eller, i forekommande fall, till den institution som har
sddan behorighet. € Nar detta intyg utfirdas av en tysk, fransk,
italiensk eller portugisisk institution skall det dock endast gilla under
ett ar efter utfirdandedatum och skall fornyas varje ar.

2. Nar familjemedlemmarna ansdker om vardformaner skall de till
institutionen pa den ort dir de &r bosatta ldmna in det intyg som avses
i punkt 1 ovan, om den lagstiftning som denna institution tillimpar
foreskriver att en sadan ansdkan méste atfoljas av bevis om rétt till
pension.

3. Den institution som har utfirdat det intyg som avses i 1 skall
underritta institutionen pa familjemedlemmarnas boséttningsort om att
pensionen halls inne eller dras in. Institutionen pa familjemedemmarnas
bosittningsort far ndr som helst av den institution som har utfardat
intyget begdra samtliga upplysningar om rétten till vardférmaner.

4.  Familjemedlemmarna skall underritta institutionen pa sin bosatt-
ningsort om varje dndring i deras situation som kan paverka deras rétt
till vardformaner, sérskilt varje byte av bosittning.

5. Institutionen pa boséttningsorten skall underrdtta den institution
som har utfdardat det intyg som avses i 1 om all registrering som institu-
tionen har utfort, i enlighet med bestimmelserna i 30.1.

Tillimpning av forordningens artikel 31
YM10
Artikel 31

Vardformaner for pensionirer och deras familjemedlemmar vid
vistelse i en annan medlemsstat in den stat dir de ir bosatta

1. For att erhédlla vardformaner enligt artikel 31 i forordningen skall
en pensiondrstagare till vardgivaren ldmna en handling utfirdad av insti-
tutionen pa bosdttningsorten som styrker att han har ratt till
vardférméaner. Denna handling skall utformas i enlighet med artikel 2.
Om den berdrda personen inte kan uppvisa denna handling skall han
vinda sig till institutionen pa vistelseorten, som fran institutionen pa
bosittningsorten skall begéra ett intyg som styrker att personen i fraga
har ritt till vardforméner.

En handling som utfirdats av den behoriga institutionen och som styrker
ratten till vardformaner i enlighet med artikel 31 i forordningen skall i
varje enskilt fall ha samma verkan infor vardgivaren som en nationell
handling som styrker réttigheterna for personer som ér forsékrade vid
institutionen pa vistelseorten.

2. Tillampningsforordningens artikel 17.9 skall tillimpas pa
motsvarande sitt.

3. Punkterna 1 och 2 skall ocksa tillimpas péa beviljandet av vardfor-
maner for de familjemedlemmar som omfattas av artikel 31 i
forordningen. Om familjemedlemmarna 4r bosatta inom en annan
medlemsstats territorium &n i den ddr pensiondren dr bosatt, skall den
handling som avses i punkt 1 utfirdas av institutionen pa den ort dér
de &r bosatta.
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Tillimpning av forordningens artikel 35.1

Artikel 32

Institutioner till vilka arbetare i gruvor och liknande foretag och
deras familjemedlemmar kan vinda sig under vistelse eller
bosiittning i en annan medlemsstat in den behdriga staten

1. T de fall som avses i forordningens artikel 35.1 och da de
formaner, som utges i vistelse- eller boséttningslandet enligt det forsdk-
ringssystem for sjukdom eller moderskap som géller for arbetare inom
stalindustrin, &r likvdrdiga med dem som utges enligt det sdrskilda
systemet for arbetare i gruvor och liknande foretag, far arbetare i den
sistndimnda kategorin och deras familjemedlemmar vinda sig till den
nirmaste institutionen inom den medlemsstats territorium inom vilket
de vistas eller dr bosatta och som dr fortecknad i tillimpningsforord-
ningens bilaga 3, d&ven om denna dr en institution for tillimpning av
det system som géller for arbetare inom stalindustrin. Denna institution
skall da utge dessa formaner.

2. Om de formaner som utges enligt det sdrskilda systemet for
arbetare 1 gruvor och liknande foretag &r formaénligare, kan sadana
arbetare eller deras familjemedlemmar vinda sig antingen till den
institution som svarar for tillimpningen av detta system eller till den
ndrmaste institution som tillimpar systemet for arbetare inom stalin-
dustrin inom den medlemsstats territorium inom vilket de vistas eller ar
bosatta. I det senare fallet skall institutionen i frdga upplysa personen
om att han, genom att ansdka hos den institution som ansvarar for till-
ampningen av det ovanndmnda sérskilda systemet, far formanligare
formaner samt &ven informera honom om denna institutions namn och
adress.

Tillimpning av forordningens artikel 35.2

VYMi2

vB

Tillimpning av forordningens artikel 35.4

Artikel 33

Beaktande av den period under vilken formaner redan har utgetts
av institutioner i en annan medlemsstat

Vid tillimpningen av bestdmmelserna i foérordningens artikel 35.4 kan
den institution i en medlemsstat, som skall utge forméner, begira
upplysningar fran institutioner i en annan medlemsstat om den period
under vilken den senare institutionen redan har utgett forméner for
samma fall av sjukdom eller moderskap.

Aterbetalning frin den behériga institutionen i en medlemsstat av
utgifter under en persons vistelse i en annan medlemsstat

Artikel 34 (12)

1.  Om det under en anstillds eller en egenfOretagares vistelse i en
annan medlemsstat dn den behdriga staten inte dr mdjligt att fullgdra
de formaliteter som foreskrivs i tillimpningsforordningens artikel 20.1,
20.4, 21, 23 och 31, skall hans utgifter p4 begiran éterbetalas av den
behoriga institutionen enligt den aterbetalningstaxa som tillimpas av
institutionen pé vistelseorten.

2. Institutionen pa vistelseorten skall pa den behoriga institutionens
begéran ldmna alla upplysningar som behdvs om denna taxa.

Om institutionen pa vistelseorten och den behdriga institutionen ar
bundna av en dverenskommelse enligt vilken antingen ingen aterbetal-
ning skall ske eller ett schablonbelopp skall utges enligt forordningens
artiklar 22.1 a i och 31, skall institutionen pa vistelseorten dessutom
till den behoriga institutionen Oversidnda det belopp som skall
aterbetalas till personen i fraga enligt bestimmelserna i punkt 1 ovan.
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3. Om det giller storre utgifter kan den behoriga institutionen betala
ett lampligt forskott till personen i fraga sa snart han ldmnar in en
begédran om aterbetalning till denna institution.

4.  Trots punkt 1-3 kan den behoriga institutionen foreta aterbetalning
av utgifter som har uppstatt enligt de taxor som den tillimpar under
forutséttning att det dr mojligt att gora en aterbetalning enligt dessa
taxor, om de utgifter som skall aterbetalas inte Overstiger en niva som
har faststdllts av den Administrativa kommissionen och den anstéllde
eller egenforetagaren eller pensiondren lamnar samtycke till att denna
bestimmelse tillimpas. Under inga omstidndigheter far aterbetalningsbe-
loppet Overstiga de faktiska utgifterna.

5. Om lagstiftningen i vistelselandet inte innehdller aterbetalnings-
satser, kan den behoriga institutionen foreta aterbetalning enligt de
satser som den sjilv tillimpar, utan att samtycke fran den berdrda
personen krivs. Aterbetalningsbeloppet far under inga omstindigheter
overstiga de faktiska utgifterna.

KAPITEL 3
INVALIDITET, ALDERDOM OCH DODSFALL (PENSIONER)

Inlimnande och beredning av ansékan om féorméiner

Artikel 35 (11)

Ansokningar om invaliditetsformaner di en anstilld eller egenfore-

tagare har omfattats enbart av de lagstiftningar som nimns i

forordningens bilaga IV A och iven i fall som avses i forordningens
artikel 40.2

1.  For att fa formaner enligt forordningens artikel 37, 38 och 39 samt
i de fall som avses i forordningens artikel 40.2, 41.1 och 42.2 skall en
anstélld eller egenforetagare ldmna in en ansdkan antingen till institu-
tionen i den medlemsstat, vars lagstiftning han var omfattad av vid
tidpunkten for uppkomsten av den arbetsoférmaga som foljts av
invaliditet eller forvédrrad invaliditet, eller till institutionen pd bosatt-
ningsorten som da skall Oversinda ansokan till den forstndmnda
institutionen och ange vilken dag som den limnades in. Denna dag
skall gélla som dag for inlimnande av ansokan till den forstndimnda
institutionen. Om kontanta sjukforsdkringsforméner har utgetts skall
dock den dag da dessa kontantformaner slutade att utges i forekom-
mande fall anses som den dag d& ansdkan om pension har ldmnats in.

2. I det fall som avses i forordningens artikel 41.1 b skall den
institution hos vilken den anstillde eller egenforetagaren senast var
forsdkrad underritta den institution, som forst svarade for utbetalning
av forméanerna, om beloppet och den dag fran vilken férménerna har
betalats ut enligt den lagstiftning som den forstndmnda institutionen
tillampar. Fran den dagen skall de forméaner som utgavs innan invalidi-
teten forvirrades dras in eller minskas till ett belopp som inte &verstiger
det tilldgg som avses i forordningens artikel 41.1 c.

3.  Bestdmmelserna i punkt 2 skall inte gélla i det fall som avses i
forordningens artikel 41.1 d. I detta fall skall den institution hos vilken
sokanden senast var forsdkrad vinda sig till den nederldndska institu-
tionen for att fa reda pa det belopp som skall utges av denna institution.

Artikel 36

Ansokan om forméaner vid Alderdom och efterlevandeformaner

(utom formaner till barn som har mist en av foridldrarna eller

bada forildrarna) samt invaliditetsformaner i fall som inte avses i
tillimpningsforordningens artikel 35

1. For att fa formaner enligt forordningens artikel 40-51, utom i fall
som avses i tillimpningsforordningens artikel 35, skall sokanden lamna
in en ansokan till institutionen pa bosittningsorten enligt det forfarande
som bestidms i den lagstiftning som denna institution tillimpar. Om den
anstdllde eller egenforetagaren inte har omfattats av denna lagstiftning
skall institutionen pa bosittningsorten vidarebefordra ansdkan till insti-
tutionen i den medlemsstat, vars lagstiftning han senast har varit
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omfattad av, och ange den dag da ansokan ldmnades in. Den dagen skall
anses som dag for inldmnande av ansokan till den sistndmnda institu-
tionen.

2. Om en anstélld eller egenforetagare dr bosatt inom en medlems-
stats territorium vars lagstiftning han inte har omfattats av, kan han
lamna in sin ansokan till institutionen i den medlemsstat, vars lagstift-
ning han senast har omfattats av.

3. Om en anstdlld eller egenforetagare &ar bosatt inom en icke-
medlemsstats territorium skall han ldmna in sin ansdkan till den
behoriga institutionen i den medlemsstat, vars lagstiftning han senast
har omfattats av. Om sokanden ldmnar in sin ansokan till institutionen
i den medlemsstat i vilken han idr medborgare skall denna institution
vidarebefordra ansokan till den behdriga institutionen.

4.  En ans6kan om formaner, som har sénts till institutionen i en
medlemsstat, skall automatiskt medfora att formaner beviljas samtidigt
enligt lagstiftningen i alla de medlemsstater, vars villkor sdkanden
uppfyller, utom i sadana fall da sokanden enligt forordningens artikel
44.2 begir att beviljandet av de formaner vid dlderdom som han skulle
ha ritt till enligt en eller flera medlemsstaters lagstiftning skjuts upp.

Artikel 37

Handlingar och upplysningar som skall bifogas ansékan om
formaner som avses i tillimpningsforordningens artikel 36

Vid ansokan enligt tillimpningsforordningens artikel 36 skall foljande
regler gilla:

a) Ansokan skall atf6ljas av de ndodvindiga handlingar och goras pa den
blankett som foreskrivs i lagstiftningen

i) i den medlemsstat inom vars territorium sdkanden &r bosatt i fall
som avses i artikel 36.1,

i) 1 den medlemsstat vars lagstiftning den anstéllde eller egenforet-
agaren senast var omfattad av i fall som avses i artikel 36.2 och
36.3.

b) Riktigheten av de upplysningar som ldmnas av sokanden skall
styrkas med officiella handlingar som bifogas ansdkningsblanketten
eller bekréftas av de behdriga organen i den medlemsstat inom vars
territorium sokanden &r bosatt.

c) Sokanden skall s& langt det 4r mojligt antingen ange den institution
eller de institutioner i varje medlemsstat, som handhar forsdkringen
for invaliditet, dlderdom eller dddsfall (pensioner) och som den
anstéllde eller egenforetagaren har varit forsdkrad hos, eller, ndr det
géller en anstélld, den eller de arbetsgivare for vilka han har arbetat
inom en medlemsstats territorium, genom att visa upp de arbetsintyg
som han har.

d) Om sokanden enligt forordningens artikel 44.2 begér att beviljandet
av de formaner vid alderdom som han skulle ha rétt till enligt
lagstiftningen i en eller flera medlemsstater, skjuts upp skall han
ange den lagstiftning enligt vilken han anséker om formaner.

Artikel 38

Intyg om familjemedlemmar som skall beaktas vid berikning av
formansbeloppet

1. For att fi forméner enligt bestimmelserna i forordningens artikel
39.4 eller 47.3 skall sokanden ldmna in ett intyg om sina familjemed-
lemmar, dock inte om sina barn, som &r bosatta inom en annan
medlemsstats territorium dn det i vilket institutionen som svarar for
forménerna finns.

Detta intyg skall utfirdas av sjukforsékringsinstitutionen pa familjemed-
lemmarnas bosittningsort eller av en annan institution som har utsetts av
den behoriga myndigheten i den medlemsstat inom vars territorium de
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ar bosatta. Bestimmelserna i tillimpningsforordningens artikel 25.2
andra och tredje styckena skall gilla ocksa dessa fall.

I stéllet for det intyg som anses i forsta stycket ovan kan institutionen
som svarar for forméanerna krdva att sokanden ldmnar in aktuella folk-
bokforingshandlingar om familjemedlemmar, dock inte for barn, som ar
bosatta inom en annan medlemsstats territorium dn det dér institutionen
finns.

2. Om, i det fall som avses i punkt 1, den lagstiftning som tillimpas
av institutionen i fraga kréver att familjemedlemmarna bor tillsammans
med pensioniren, skall det styrkas att de familjemedlemmar som inte
uppfyller detta villkor likvdl dr huvudsakligen beroende av sdkanden
for sin forsorjning genom handlingar som visar att en del av sokandens
inkomster regelbundet fors dver till dessa familjemedlemmar.

Artikel 39 (11)

Beredning av ansokningar om invaliditetsformaner i fall da den
anstillde eller egenforetagaren endast har omfattats av de lagstift-
ningar som nimns i forordningens bilaga IV A

1. Om en anstdlld eller egenforetagare har ldmnat in en ansdkan om
invaliditetsforméner och om institutionen konstaterar att bestimmelserna
i forordningens artikel 37.1 giller, skall denna institution, om det
behdvs, fran den institution hos vilken den berérda personen senast var
forsdkrad skaffa ett intyg om de forsakringsperioder som han har
fullgjort enligt den lagstiftning som den senare institutionen tillimpar.

2. Punkt 1 ovan giller ocksa nidr forsdkringsperioder, som har
fullgjorts enligt en annan medlemsstats lagstiftning, maste beaktas for
att villkoren i den behdriga statens lagstiftning skall uppfyllas.

3. I fall som avses i forordningens artikel 39.3 skall den institution
som har utrett sokandens fall vidarebefordra hans handlingar till den
institution hos vilken han senast var forsdkrad.

4.  Tillimpningsforordningens artikel 41-50 géller inte beredning av
de ansokningar som avses i punkt 1, 2 och 3.

Artikel 40
Faststiillande av invaliditetsgraden

Vid faststillande av invaliditetsgraden skall institutionen i en
medlemsstat beakta de handlingar, ldkarintyg och upplysningar av admi-
nistrativ karaktdr som har skaffats fran institutionen i en annan
medlemsstat. Varje institution behéller dock ritten att lata sokanden
undersokas av den ldkare som institutionen sjdlv véljer, utom i sddana
fall da bestimmelserna i forordningens artikel 40.4 géller.

Beredning av ansokningar om forméner vid invaliditet, Alderdom
och dodsfall i fall som avses i tillimpningsforordningens artikel 36

Artikel 41
Faststillande av den utredande institutionen

1. Ansokningar om formaner skall utredas av den institution till
vilken de har sénts eller vidarebefordrats enligt bestimmelserna i till-
ampningsforordningens artikel 36. Denna institution bendmns hér den
utredande institutionen.

2. Den utredande institutionen skall utan drjsmal och pa en sdrskild
blankett underritta alla berdrda institutioner om ansdkningar om
formaner sa att ansdkningarna samtidigt och utan drojsmal kan utredas
av alla dessa institutioner.
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Artikel 42

Blanketter som skall anvindas vid beredning av ansokningar om
formaner

1. Vid beredningen av ansokningar om forméner skall den utredande
institutionen anvénda en blankett som sérskilt skall innehalla ett
utlatande och en forteckning Over de forsdkrings- eller bosittningspe-
rioder som den anstillde eller egenforetagaren har fullgjort enligt
lagstiftningen 1 alla de berdrda medlemsstaterna.

2. Nar dessa blanketter sedan vidarebefordras till institutionen i en
annan medlemsstat skall de utgdra bevishandlingar.

Artikel 43
De berdrda institutionernas forfarande vid beredning av en ansékan

1. Den utredande institutionen skall pa den blankett som foreskrivs i
tillimpningsforordningens artikel 42.1 ange de forsékrings- eller bosatt-
ningsperioder som har fullgjorts enligt den lagstiftning som denna
tillampar och skall sénda en kopia av denna blankett till den institution
for forsakring vid invaliditet, dlderdom eller dodsfall (pensioner) i varje
medlemsstat hos vilken den anstillde eller egenforetagaren har varit
forsdkrad samt 1 forekommande fall bifoga de arbetsintyg som
sokanden har visat upp.

2. Om det giller endast en annan institution skall denna institution
fylla i den nimnda blanketten och ange

a) de forsdkrings- eller boséttningsperioder som har fullgjorts enligt den
lagstiftning som denna tillampar,

b) det forménsbelopp som sokanden kunde gora ansprak pa for endast
dessa forsdkrings- eller bosittningsperioder,

c¢) det teoretiska och det faktiska forménsbelopp som har berdknats
enligt bestimmelserna i férordningens artikel 46.2.

Den ifyllda blanketten skall aterséndas till den utredande institutionen.

Om en ritt till forméner har forvirvats med beaktande av endast sddana
forsakrings- eller bosidttningsperioder som har fullgjorts enligt den
lagstiftning som tillimpas av den andra medlemsstatens behdoriga
institution och om det formansbelopp som svarar mot dessa perioder
kan bestdmmas utan drojsmal och det berdkningsforfarande som avses i
¢ kriver en avsevért ldngre tid, skall blanketten atersédndas till den
utredande institutionen med den information som avses i a och b. Den
information som avses i ¢ skall snarast mojligt sdndas till den utredande
institutionen.

3. Om det giller tva eller flera institutioner skall var och en av dessa
institutioner fylla i den ndmnda blanketten och ange de forsékrings- eller
bosittningsperioder som har fullgjorts enligt den lagstiftning som insti-
tutionen tillimpar och atersdnda den till den utredande institutionen.

Om en ritt till forméner har forvirvats med beaktande av endast sadana
forsakrings- eller boséttningsperioder som har fullgjorts enligt den
lagstiftning som tillimpas av en eller flera av dessa institutioner och
om det forméansbelopp som svarar mot dessa perioder kan bestimmas
utan drdjsmal, skall den utredande institutionen samtidigt underréttas
om detta belopp och om forsdkrings- eller bosittningsperioderna. Om
bestimmandet av det ndmnda beloppet krdver en viss tid, skall den
utredande institutionen underréttas om beloppet sd snart som detta har
bestamts.

Nir den utredande institutionen har fatt alla blanketter med information
om forsdkrings- eller bosittningsperioder och, i forekommande fall, det
eller de belopp som skall betalas ut enligt lagstiftningen i en eller flera
av de berdrda medlemsstaterna, skall denna sdnda en kopia av de ifyllda
blanketterna till varje berdrd institution, som pé handlingen skall
anteckna det teoretiska och det faktiska formansbelopp som berdknats
enligt bestdimmelserna i1 forordningens artikel 46.2 samt atersdnda
handlingen till den utredande institutionen.
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4.  Sa snart som den utredande institutionen, efter att ha fatt den
information som avses i punkt 2 och 3, har faststillt att bestimmelserna
i forordningens artikel 40.2, 48.2 eller 48.3 skall tillimpas, skall den
underritta de andra berdrda institutionerna om detta.

5. 1 de fall som avses i tillimpningsforordningens artikel 37 d skall
institutionerna i de medlemsstater, vars lagstiftning sokanden har varit
omfattad av men hos vilka han har begirt att beviljandet av forméaner
skjuts upp, pad den blankett som avses i tillimpningsforordningens
artikel 42.1 ange endast de forsdkrings- eller bosittningsperioder som
sokanden har fullgjort enligt den lagstiftning som de tillimpar.

Artikel 44

Institutioner med bemyndigande att fatta beslut om invaliditets-
graden

1. Om nagot annat inte foljer av bestimmelserna i punkt 2 och 3,
skall endast den utredande institutionen ha ritt att fatta det beslut som
avses 1 forordningens artikel 40.4 om sokandens invaliditetsgrad.
Denna institution skall fatta detta beslut sa snart som den kan avgora, i
forekommande fall med beaktande av bestimmelserna i forordningens
artikel 45, om de villkor for rétt till formaner som har faststillts i den
lagstiftning som den tillimpar har uppfyllts. Den skall utan drdjsmal
underritta de andra berdrda institutionerna om detta beslut.

2. Om de villkor for rtt till formaner, bortsett fran de som ror inva-
liditetsgraden, som har faststdllts i den lagstiftning som den utredande
institutionen tillimpar inte har uppfyllts med beaktande av bestimmel-
serna 1 forordningens artikel 45, skall denna institution omedelbart
underritta den institution som &r behorig vad avser invaliditet i den
medlemsstat, vars lagstiftning den anstéllde eller egenforetagaren senast
var omfattad av. Om de villkor for ritt till formaner enligt den lagstift-
ning som denna institution tillimpar ar uppfyllda, skall denna institution
ha rdtt att fatta beslut om sdkandens invaliditetsgrad. Institutionen skall
utan dr6jsmal underrdtta de andra berdrda institutionerna om detta
beslut.

3. Vid behov kan det bli nddvindigt att aterfora drendet pa samma
villkor till den behdriga institutionen for invaliditet i den medlemsstat
vars lagstiftning den anstillde eller egenforetagaren forst var omfattad
av.

Artikel 45
Provisorisk utbetalning av forméner och forskott pa formaner

1. Om den utredande institutionen konstaterar att sokanden har ritt
till forméner enligt den lagstiftning som denna tillimpar utan att
sadana forsdkrings- eller bosittningsperioder behover beaktas som har
fullgjorts enligt andra medlemsstaters lagstiftning, skall den omedelbart
betala ut dessa forméner provisoriskt.

2. Om sokanden inte har ritt till formaner enligt punkt 1 men om det
framgér av de upplysningar som den utredande institutionen har fatt
enligt tillimpningsforordningens artikel 43.2 eller 43.3 att en ratt till
formaner har forvirvats enligt en annan medlemsstats lagstiftning med
beaktande av endast sddana forsdkrings- eller bosittningsperioder som
har fullgjorts enligt den lagstiftningen, skall den institution som
tillimpar den ndmnda lagstiftningen betala ut dessa formaner proviso-
riskt sa snart som den utredande institutionen har underréttat den om
skyldigheten att gora det.

3. Om i det fall som avses i punkt 2, rétt till formaner har forvérvats
enligt lagstiftningen i fler 4n en medlemsstat, med beaktande av endast
de forsdkrings- eller bosittningsperioder som har fullgjorts enligt var
och en av dessa lagstiftningar, skall den institution, som forst har
underrittat den utredande institutionen om att en sadan ratt foreligger,
svara for den provisoriska utbetalningen av férménerna. Den utredande
institutionen skall informera de dvriga berdrda institutionerna om detta.
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4.  Den institution som ar skyldig att betala ut formaner enligt
punkterna 1, 2 eller 3 skall utan dr6jsmél informera sokanden om detta
och da sérskilt betona att éatgdrden ar provisorisk och inte kan
overklagas.

5. Om ingen forman tills vidare kan betalas till s6kanden enligt
punkterna 1, 2 eller 3 men om det framgar av utredningen att ratt till
formaner har forvérvats enligt forordningens artikel 46.2, skall den
utredande institutionen betala ut ett lampligt forskott till honom vilket
kan aterkrdvas och vars belopp skall ligga s ndra som mojligt det
belopp som sannolikt kommer att betalas ut till honom enligt forord-
ningens artikel 46.2.

6. Tva medlemsstater eller dessa medlemsstaters behoriga
myndigheter kan komma Overens om att tillimpa andra metoder for
utbetalning tills vidare av formaner i fall da endast institutioner i dessa
stater berérs. Administrativa kommissionen skall underrittas om varje
sadan dverenskommelse.

Artikel 46 (11)

Belopp som skall utges for perioder med frivillig forsikring eller
frivillig fortsittningsforsikring och som inte skall beaktas enligt till-
ampningsforordningens artikel 15.1 b

Vid berdkningen av det teoretiska och det faktiska formansbeloppet
enligt bestimmelserna i forordningens artikel 46.2 a och 46.2 b skall
reglerna i tillimpningsférordningens artikel 15.1 b-d gélla.

Det faktiska belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i1 forord-
ningens artikel 46.2 skall okas med det belopp som svarar mot
perioderna av frivillig forsakring eller frivillig fortsittningsforsikring
som inte har beaktats enligt tillimpningsforordningens artikel 15.1 b.
Denna 6kning skall berdknas enligt bestimmelserna i den medlemsstats
lagstiftning enligt vilken perioderna av frivillig forsikring eller frivillig
fortséttningsforsdkring har fullgjorts.

Den jamforelse som avses i forordningens artikel 46.3 maste goras
under hdnsynstagande till denna dkning.

Artikel 47 (11)

Berikning av de belopp som motsvarar perioderna av frivillig
forsikring eller frivillig fortsittningsforsikring

Institutionen i1 varje medlemsstat skall i enlighet med den lagstiftning
som den tillimpar berdkna det belopp som svarar mot perioderna av
frivillig forsdkring eller frivillig fortsittningsforsakring som enligt
forordningens artikel 46a.3 ¢ inte omfattas av bestimmelserna i en
annan medlemsstat om indragning, minskning eller innehéllande.

Artikel 48 (11)
Underrittelse till sokanden om institutionernas beslut

1. Det slutliga beslut som var och en av de berdrda institutionerna
har fattat skall sdndas till den utredande institutionen. Varje beslut skall
innehalla uppgift om mojligheten att 6verklaga och tiden for dverkla-
gande enligt den berdrda lagstiftningen. Nér den utredande
institutionen har fatt alla sadana beslut skall den underritta sékanden
om detta pad dennes eget sprak i ett sammanfattande meddelande till
vilket de ndmnda besluten skall bifogas. Tiden for overklagande skall
alltid rdknas frdn det att sokanden erholl det sammanfattande
meddelandet.

2. Nir det sammanfattande meddelande som avses i punkt 1 sdnds
till s6kanden skall den utredande institutionen samtidigt sinda en kopia
till var och en av de berdrda institutionerna tillsammans med en kopia
av de andra institutionernas beslut.
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Artikel 49 (11)
Omrikning av forméner

1. Vid tillimpningen av bestimmelserna i forordningens artikel 43.3
och 43.4, artikel 49.2 och 49.3 och artikel 51.2 géller bestimmelserna i
tillimpningsforordningens artikel 45 pa motsvarande sitt.

2. Vid omrikning, indragning eller innehallande av en formén skall
den institution som har fattat ett sddant beslut omedelbart underritta
den berérda personen och varje institution hos vilken personen har rétt
till forman om detta, vid behov genom den utredande institutionens
medverkan. Beslutet skall innehalla uppgift om mdjligheten att
overklaga och tiden for dverklagande enligt den berdrda lagstiftningen.
Tiden for dverklagande skall alltid rdknas fran det att sokanden erhdll
beslutet.

Artikel 50
Atgirder for att paskynda beviljandet av formaner

1. a) 1) Nér en anstilld eller egenforetagare som &r medborgare i en
medlemsstat blir omfattad av en annan medlemsstats lagstift-
ning skall den behdriga institutionen for pensioner i den
senare medlemsstaten med alla de medel som stér till dess
forfogande vid registreringstillfdllet sdnda all information om
den berdrda personens identitet, namnet pa den nidmnda
behoriga institutionen samt de forsdkringsnummer som han
har tilldelats till det organ som har utsetts av den behoriga
myndigheten i denna medlemsstat

il) Vidare skall den behoriga institution som avses under i, s&
langt mojligt, sénda all annan information som kan underlatta
och paskynda utbetalningen av pensioner till det organ som
har utsetts enligt bestimmelserna under i.

iii) Denna information skall sindas pa det sitt som har bestimts
av Administrativa kommissionen till det organ som har utsetts
av den berdrda medlemsstatens behoriga myndighet.

iv) Vid tillimpningen av bestimmelserna under i-iii skall statslosa
personer och flyktingar anses vara medborgare i den
medlemsstat vars lagstiftning de forst var omfattade av.

b) De berdrda institutionerna skall pa begiran av personen i fraga
eller den institution hos vilken han vid den aktuella tidpunkten &r
forsdkrad borja stélla samman hans forsékringsforhallanden senast
ett ar fore den dag dé han uppnar pensionsaldern.

2. Foreskrifter for tillimpningen av bestimmelserna i punkt 1
beslutas av Administrativa kommissionen.

Administrativa kontroller och likarundersokningar

Artikel 51
1. Foljande géller nir ndgon far férmaner, i synnerhet
a) forméner vid invaliditet,
b) formaner vid dlderdom som utges vid arbetsoforméga,
¢) formaner vid dlderdom som utges till dldre arbetslsa personer,
d) formaner vid alderdom som utges nér en forvarvsverksamhet upphor,

e) formaner till efterlevande som utges vid invaliditet eller arbetsofor-
maga,

f) formaner som utges under forutsittning att mottagarens tillgdngar
inte dverstiger en viss niva:

Om den som far formaner vistas eller dr bosatt inom en annan medlems-
stats territorium dn den stat i vilken den institution som svarar for
formanerna finns, skall administrativa kontroller och ldkarundersok-
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ningar utforas pa denna institutions begédran av institutionen pa
mottagarens vistelse- eller boséttningsort enligt det forfarande som
foreskrivs i den lagstiftning som den sistndmnda institutionen tillimpar.
Den institution som svarar for formanerna skall dock ha rétt att lata
mottagaren undersokas av en ldkare som den viljer.

2. Om det konstateras att den forménstagare som avses i punkt 1
ovan &r anstdlld eller verksam som egenforetagare eller har tillgangar
som Overstiger den faststdllda nivan samtidigt som han fir forméner,
skall institutionen pa vistelse- eller boséttningsorten sénda en rapport
till den institution som svarar for formanerna och som har begirt
kontrollen eller undersdkningen. Denna rapport skall sérskilt ange arten
av den anstdllning eller verksamhet som personen i friga bedriver,
beloppet av den inkomst eller de tillgdngar som han har haft under det
senaste hela kvartalet, normalinkomsten inom samma omrade for en
anstilld eller egenforetagare pa samma niva och inom samma yrke som
personen i frdga hade innan han blev invalid, under en referensperiod
som skall faststdllas av den institution som svarar for forméanerna och,
i forekommande fall, ett utlitande fran en medicinskt sakkunnig om
den berdrda personens hélsotillstand.

Artikel 52

Om personen i fraga aterfar ritten till formaner, som har innehallits,
medan han dr bosatt inom en annan medlemsstats territorium &n den
behoriga statens skall de berdrda institutionerna utbyta all information
som behdvs for att dessa forméner skall kunna betalas ut pa nytt.

Utbetalning av forméiner

Artikel 53
Metod for utbetalning av forméaner

1. Om den institution i en medlemsstat som svarar for formaner till
personer bosatta inom en annan medlemsstats territorium inte betalar ut
formanerna direkt till dem, skall dessa formaner pa begiran av denna
institution betalas ut av den sistndmnda medlemsstatens forbindelse-
organ eller av institutionen pa den ort dir de personer som har ritt till
forméner ar bosatta enligt det forfarande som avses i tillimpningsforord-
ningens artikel 54-58. Om den institution som svarar for forménerna
betalar ut dessa direkt till de personer som har ritt till dem, skall den
underritta institutionen pd bosittningsorten om detta. Det utbetalnings-
forfarande som tillimpas av medlemsstaternas institutioner anges i
bilaga 6.

2. Tva eller flera medlemsstater eller dessa staters behdriga
myndigheter kan komma 6verens om andra metoder for utbetalningen
av formaner i fall dir endast dessa medlemsstaters behoriga institutioner
berdrs. Administrativa kommissionen skall underrdttas om varje sddan
overenskommelse.

3. Sadana bestimmelser i dverenskommelser om utbetalningen av
formaner som gillde dagen innan forordningen tridde i kraft skall
fortsdtta att gélla, om de finns fortecknade i bilaga 5.

Artikel 54

Underriittelse till det utbetalande organet om kommande utbetal-
ningar

Den institution som svarar for forménerna skall till forbindelseorganet i
den medlemsstat inom vars territorium personen med ritt till formaner
ar bosatt eller till institutionen pa boséttningsorten (nedan kallad det
utbetalande organet) sdnda ett detaljerat utbetalningsschema 1 tva
exemplar vilket skall komma det betalande organet tillhanda senast 20
dagar fore den dag da dessa formaner skall betalas ut.
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Artikel 55
Overforing av belopp till det utbetalande organets konto

1. Tio dagar fore den dag da formaner skall betalas ut skall institu-
tionen med ansvar for forménerna i denna medlemsstats valuta
overfora det belopp som behdvs for de utbetalningar som anges i det
schema som avses i tillimpningsforordningens artikel 54. Overforingen
skall gdras genom nationalbanken eller genom en annan bank i den
medlemsstat inom vars territorium institutionen som svarar for
forméanerna finns, till ett konto som har Oppnats for det utbetalande
organet i nationalbankens namn eller i ndgon annan banks namn i den
medlemsstat inom vars territorium det utbetalande organet finns. En
sadan &verforing skall ha befriande verkan. Institutionen som svarar for
formanerna skall samtidigt sdnda en underrittelse om dverforingen till
det utbetalande organet.

2. Den bank till vars konto dverforingen har gjorts skall kreditera det
utbetalande organet med det Overforda beloppets motvirde i den
medlemsstats valuta inom vars territorium organet finns.

3. Namnen pa och huvudkontoren for de banker som avses i punkt 1
fortecknas 1 bilaga 7.

Artikel 56
Det utbetalande organets betalning av belopp till formanstagare

1.  De utbetalningar som anges i det schema som avses i tillimp-
ningsforordningens artikel 54 skall goras till formanstagaren av det
utbetalande organet for den institutions rdkning som ansvarar for
formanerna. Dessa utbetalningar skall goras pa det sétt som bestdms i
den lagstiftning som det utbetalande organet tillimpar.

2. Sa snart det utbetalande organet eller ndgot annat organ som har
utsetts av detta far kinnedom om ndgon omstindighet som motiverar
innehallande eller indragning av férmanerna skall det upphdra med alla
utbetalningar. Detsamma géller da den person som har ritt till formaner
flyttar till en annan stats territorium.

3. Det utbetalande organet skall upplysa institutionen som svarar for
formanerna om skélet for varje utebliven utbetalning. Om den person
som har ritt till formaner eller dennes make avlider eller om en &nka
eller dnkling gifter om sig, skall det utbetalande organet underritta den
nidmnda institutionen om dagen for detta.

Artikel 57

Slutlig avrikning avseende de utbetalningar som avses i tillimp-
ningsforordningens artikel 56

1. De utbetalningar som avses i tillimpningsforordningens artikel 56
skall slutligt avrdknas i slutet av varje utbetalningsperiod sa att de
belopp som faktiskt har betalats till formanstagarna eller till deras
foretradare kan faststdllas liksom de belopp som inte har betalats ut.

2. Det totala beloppet skall, uttryckt i siffror och ord i den medlems-
stats valuta inom vars territorium institutionen som svarar for
forménerna finns, intygas vara overensstimmande med de utbetalningar
som det utbetalande organet har gjort och denna bekriftelse skall under-
tecknas av en representant for detta organ.

3. Det utbetalande organet skall garantera riktigheten av de utbetal-
ningar som gjorts.

4.  Skillnaden mellan de belopp som har &verforts av institutionen
som svarar for férmanerna, uttryckt i den medlemsstats valuta inom
vars territorium denna institution finns, och vérdet uttryckt i samma
valuta av de utbetalningar som har intygats av det utbetalande organet
skall rdknas av fran de belopp som senare skall overforas for samma
dandamal av institutionen som svarar for forménerna.
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Artikel 58
Gottgorelse for kostnader vid utbetalning av formaner

Det utbetalande organet kan gora avdrag for kostnader vid utbetalningen
av formaner, i synnerhet for post- och bankavgifter, enligt de villkor
som foreskrivs i den lagstiftning som detta organ tillimpar.

Artikel 59
Underrittelse om flyttning

Nir en person som har ritt till formaner enligt lagstiftningen i en eller
flera medlemsstater flyttar fran en stats territorium till en annans, skall
han underritta den eller de institutioner som svarar for forménerna och
det utbetalande organet om detta.

KAPITEL 4
OLYCKSFALL I ARBETET OCH ARBETSSJUKDOMAR

Tillimpning av forordningens artiklar 52 och 53

Artikel 60

Vardformaner vid bosittning i en annan medlemsstat in den
behoriga staten

1. For att fa vardformaner enligt forordningens artikel 52 a, skall en
anstdlld eller egenforetagare ldmna in ett intyg till institutionen pa
boséttningsorten vilket anger att han har ritt till dessa vardférmaner.
Detta intyg skall utfirdas av den behdriga institutionen och grundas pa
upplysninger fran arbetsgivaren i forekommande fall. Om den behdriga
statens lagstiftning foreskriver det, skall den anstillde eller egenforet-
agaren till institutionen pa boséttningsorten dessutom ldmna in ett bevis
fran den behoriga institutionen om mottagen anmélan om ett olycksfall i
arbetet eller en yrkessjukdom. Om personen i fraga inte ldimnar in dessa
handlingar, skall institutionen pa bosittningsorten skaffa dem fran den
behdriga institutionen och i véntan pa dem bevilja honom véardférmaner
enligt sjukforsdkringen, under forutséttning att han uppfyller villkoren
for ratt till dessa.

2. Intyget skall gilla tills institutionen pa boséttningsorten far en
underrdttelse om att det inte ldngre giller. Om detta intyg har utfirdats
av en fransk institution skall det dock gédlla endast i ett ar fran den dag
da det utfirdades och skall fornyas varje ar.

3. For sdsongsarbetare skall det intyg som avses i punkt 1 gélla under
sdsongsarbetets hela berdknade varaktighet, om den behdriga institu-
tionen inte under tiden meddelar institutionen pa bosittningsorten att
det inte langre giller.

4. Vid varje ans6kan om vérdférmaner skall personen i friga lamna
in de handlingar som behdvs for att vardformaner skall kunna utges
enligt lagstiftningen i den medlemsstat inom vars territorium han é&r
bosatt.

5. Vid sjukhusvistelse skall institutionen pa boséttningsorten inom tre
dagar efter det att den har fitt kdinnedom om detta underritta den
behoriga institutionen om tidpunkten for intagningen pa sjukhus, sjuk-
husvistelsens sannolika lingd och tidpunkten for utskrivningen fran
sjukhus.

6. Institutionen pd bosittningsorten skall i forvdg underritta den
behoriga institutionen om varje beslut om utgivande av vardforméner
nér den sannolika eller faktiska kostnaden overstiger ett schablonbelopp,
som faststélls och med jimna mellanrum omprdovas av Administrativa
kommissionen.

Den behdriga institutionen skall inom 15 dagar fran den dag d& denna
information har dversénts gora eventuella invindningar och ange de skal
pa vilka dessa inviandningar grundas. Om ingen sddan invidndning har
gjorts vid slutet av denna period skall institutionen pa bosittningsorten
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utge vardforménerna. Om dessa vardformaner maste beviljas i1 ett
mycket bradskande fall skall institutionen pa bosittningsorten
omedelbart underritta den behoriga institutionen om det.

7.  Personen i fraga skall underritta institutionen pa bosittningsorten
om varje fordndring i sin situation som kan paverka hans rétt till véard-
forméner, i synnerhet upphorande eller byte av anstéllning eller
verksamhet som egenforetagare eller byte av bosittnings- eller
vistelseort. P4 samma sitt skall den behoriga institutionen underrétta
institutionen pa bosittningsorten, om personen i frdga upphor att vara
forsdkrad eller upphor att ha rétt till vardformaner. Institutionen pa
bosittningsorten kan ndr som helst begéra att den behoriga institutionen
ldmnar alla upplysningar om personens forsikring eller om hans ritt till
vardforméaner.

8. For grinsarbetare far likemedel, bandage, glasogon och mindre
hjdlpmedel utges och laboratorieanalyser och tester utforas endast inom
den medlemsstats territorium inom vilket de har ordinerats enligt
bestdimmelserna i denna medlemsstats lagstiftning.

9.  Tva eller flera medlemsstater eller dessa medlemsstaters behoriga
myndigheter kan, sedan de har inhdmtat yttrande fran Administrativa
kommissionen, komma 6verens om andra tillimpningsbestimmelser.

Artikel 61

Andra kontantforméner dn pensioner vid bosittning i en annan
medlemsstat in den behdriga staten

1. For att fa andra kontantformaner @n pensioner enligt forordningens
artikel 52 b skall en anstélld eller egenforetagare inom tre dagar efter
det att arbetsoformagan intriffade gora ansdkan hos institutionen pa
bosittningsorten genom att limna in en anmélan om att han har
upphort att arbeta eller, om det foreskrivs i den lagstiftning som den
behoriga institutionen eller institutionen pa boséttningsorten tillimpar,
ett intyg om arbetsoformaga som har utfirdats av hans behandlande
lakare.

2. Om de behandlande ldkarna i boséttningslandet inte utfardar intyg
om arbetsoformaga skall personen ansoka direkt hos institutionen pa
bosittningsorten inom den tid som har faststéllts i den lagstiftning som
denna institution tillimpar.

Denna institution skall omedelbart se till att arbetsoformagan medicinskt
konstateras av ldkare och att det intyg som avses i punkt 1 utfdrdas.
Intyget skall ange arbetsoférmagans berdknade varaktighet och skall
utan drojsmél dversdndas till den behdriga institutionen.

3. I de fall da punkt 2 inte &r tillimplig skall institutionen pa bosétt-
ningsorten snarast mdjligt, och i varje fall inom tre dagar fran den dag
da personen gjorde anmaélan, se till att han undersoks av en ldkare som
om han vore forsikrad hos denna institution. Den undersokande
lakarens intyg skall sérskilt ange arbetsoférmagans berdknade
varaktighet och skall Oversdndas till den behoriga institutionen pa
bosittningsorten inom tre dagar fran den dag d& undersdkningen
gjordes.

4. Institutionen pa bosdttningsorten skall sedan vidta alla nédvéandiga
administrativa kontroller eller ldkarundersdkningar av personen som om
han vore forsdkrad hos denna institution. Sa snart som den konstaterar
att personen kan ateruppta sitt arbete skall den utan drojsmal underrétta
honom och den behdriga institutionen om detta och ange vilken dag
arbetsoférmagan upphorde. Utan att det pdverkar tillimpningen av
punkt 6 skall underrittelsen till personen anses som ett beslut av den
behdriga institutionen.

5. Den behdriga institutionen behéller under alla omsténdigheter
ratten att lata personen undersdkas av en ldkare som institutionen sjélv
viljer.

6. Om den behoriga institutionen beslutar att innehalla kontantfor-
maner pa grund av att personen inte har fullgjort de formaliteter som
foreskrivs 1 bosittningslandets lagstiftning eller om den konstaterar att
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personen kan ateruppta sitt arbete, skall den underritta personen i fraga
om sitt beslut och samtidigt 6versdnda en kopia av detta beslut till insti-
tutionen pa bosittningsorten.

7.  Nér personen aterupptar sitt arbete skall han underritta den
behoriga institutionen om detta, om en sadan underrittelse krdvs enligt
den lagstiftning som denna institution tillimpar.

8. Den behoriga institutionen skall betala ut kontantférméner pa
lampligt sétt, exempelvis med internationell postanvisning, och skall
underritta institutionen pa boséttningsorten och personen om detta. Om
kontantformaner betalas ut av institutionen pa bosittningsorten for den
behoriga institutionens rdkning skall den sistndmnda institutionen
underritta personen om hans réttigheter och underritta institutionen pa
bosittningsorten om kontantformanernas belopp, tidpunkterna for
utbetalning och den ldngsta tid under vilken de kan utges enligt den
behoriga statens lagstiftning.

9.  Tva eller flera medlemsstater eller dessa medlemsstaters behdriga
myndigheter kan, sedan de har inhdmtat yttrande fran Administrativa
kommissionen, komma &verens om andra tillimpningsbestimmelser.

Tillimpning av forordningens artikel 55

Artikel 62

Vardformaner vid vistelse i en annan medlemsstat {in den behoriga
staten

1.  For att fa vardforméaner skall en person, som dr anstilld inom
internationell transport, omfattas av forordningens artikel 14.2 a och
under sin anstillning beger sig till en annan medlemsstats territorium
an den behdriga staten, snarast mojligt till institutionen péa vistelseorten
lamna in ett sérskilt intyg som har utfirdats av arbetsgivaren eller
dennes foretrddare under den innevarande kalendermanaden eller under
de tvd kalendermanaderna nirmast fore inldimnandet. Detta intyg skall
sarskilt ange den dag fran och med villken personen har varit anstilld
hos denna arbetsgivare samt namnet och adressen pa den behdriga insti-
tutionen. Om personen har limnat in ett sddant intyg skall han anses ha
uppfyllt villkoren for ritt till vardforméner. Om personen inte kan ta
kontakt med institutionen pa vistelseorten innan han far ldkarvérd skall
han dndd mot uppvisande av det nimnda intyget f4 denna vard som om
han vore forsdkrad hos denna institution.

2. Institutionen pa vistelseorten skall inom tre dagar hora sig for hos
den behoriga institutionen om personen i fraga uppfyller villkoren for
ritt till vardforméner. Institutionen pa vistelseorten skall utge vardfor-
méner tills den fir svar fran den behoriga institutionen, dock inte
langre &n for 30 dagar.

3. Den behoriga institutionen skall sdnda sitt svar till institutionen pa
vistelseorten inom tio dagar frdn det att den fick begéiran frén denna
institution. Om detta svar &r jakande skall den behdriga institutionen
vid behov ange den lidngsta period under vilken vardformaner far utges
enligt den lagstiftning som denna institution tillimpar och institutionen
pa vistelseorten skall fortsétta att utge dessa formaner.

4.  Vardférméner som utges pa grund av det antagande som har gjorts
enligt punkt 1 skall aterbetalas enligt forordningens artikel 36.1.

5. 1 stillet for det intyg som avses i punkt 1 far den anstéillde som
avses 1 ndmnda punkt ldmna in det intyg som foreskrivs i punkt 6 till
institutionen pa vistelseorten.

6.  For att fa vardformaner enligt férordningens artikel 55.1 a i, utom
i fall dé ett antagande har gjorts enligt punkt 1, skall den anstillde eller
egenforetagaren ldmna in ett intyg till institutionen pa vistelseorten
vilket anger att han har rétt till vardférméner. Detta intyg, som skall
utfirdas av den behdriga institutionen om mdjligt innan personen har
ldmnat den medlemsstats territorium inom vilket han dr bosatt, skall,
ndr det behovs, sdrskilt ange den ldngsta period under vilken vardfor-
maner far utges enligt den behoriga statens lagstiftning. Om personen i
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fraga inte ldmnar in detta intyg skall institutionen pa vistelseorten skaffa
det frdn den behoriga institutionen.

7.  Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artiklar 60.5, 60.6
och 60.9 skall gélla dven dessa fall.

Artikel 63

Vardférméner for anstillda eller egenforetagare som flyttar eller

atervinder till boséittningslandet och for anstillda eller egenforeta-

gare som har fitt tillstind att resa till en annan medlemsstat for
likarvard

1. For att fa vardforméner enligt forordningens artikel 55.1 b i skall
en anstilld eller egenforetagare ldmna in ett intyg till institutionen pa
bosittningsorten vilket styrker att han har ritt att fortsétta att fi dessa
formaner. Detta intyg, som skall utfardas av den behoriga institutionen,
skall, ndr det behdvs, sérskilt ange den ldngsta period under vilken
dessa formaner far fortsdtta att utges enligt bestimmelserna i den
behoriga statens lagstiftning. Detta intyg kan pa begéran av personen
utfdardas efter hans avresa omdet pa grund av force majeure inte kan
utfirdas dessforinnan.

2. Bestimmelserna i tillimpningsforordningens artikel 60.5, 60.6 och
60.9 skall gilla dven dessa fall.

3. Punkt 1 och 2 giller ocksa vardformaner i fall som avses i forord-
ningens artikel 55.1 c i.

Artikel 64

Andra kontantformaner in pensioner vid vistelse i en annan
medlemsstat in den behoriga staten

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 61 skall gilla ocksa
andra kontantférmaner dn pensioner enligt forordningens artikel 55.1 a
ii. Utan att det paverkar skyldigheten att ldmna in ett intyg om arbets-
oformaga skall dock en anstilld eller egenforetagare, som vistas inom
en medlemsstats territorium utan att vara forvarvsverksam dar, inte
vara skyldig att ldmna in det meddelande om att han har upphort att
arbeta som avses 1 tillimpningsforordningens artikel 61.1.

Tillimpning av forordningens artiklar 52-56

Artikel 65

Meddelanden, utredningar och informationsutbyte mellan institu-
tioner om olycksfall i arbetet eller arbetssjukdomsfall som intriffat
i en annan medlemsstat in den behoriga staten

1.  Nér en person rakar ut for ett olycksfall i arbetet eller nir en
arbetssjukdom forst faststélls inom en annan medlemsstats territorium
an den behoriga statens skall ett meddelande om olycksfallet eller
sjukdomen ldmnas enligt bestimmelserna i den behoriga statens lagstift-
ning, utan att det paverkar tillimpningen av nagra bestimmelser som
géller i den medlemsstat dar olycksfallet i arbetet dgde rum eller dir
arbetssjukdomen forst faststdlldes och som skall fortsétta att tillimpas i
ett sadant fall. Detta meddelande skall séndas till den behoriga institu-
tionen och en kopia skall séndas till institutionen pa bosittningsorten
eller pa vistelseorten.

2. Institutionen i den medlemsstat inom vars territorium olycksfallet i
arbetet dgde rum eller arbetssjukdomen forst faststilldes skall till den
behoriga institutionen Oversédnda det ldkarintyg, som har utfdrdats dar, i
tva exemplar samt all relevant information som den behoriga institu-
tionen kan behdva.

3. Om ett olycksfall i arbetet intrdffar under en resa inom en annan
medlemsstats territorium &n den behdriga statens och om det finns
anledning att gora en utredning inom den forstndmnda medlemsstatens
territorium, kan en utredare utses for detta d&ndamal av den behoriga
institutionen som da skall meddela denna medlemsstats myndigheter
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detta. Dessa myndigheter skall hjédlpa utredaren i synnerhet genom att
utse en person som skall bistd honom vid genomgéngen av officiella
rapporter och andra handlingar som ror olyckan.

4.  Efter behandlingens slut skall en detaljerad rapport 6verséndas till
den behoriga institutionen tillsammans med ldkarintyg om olycksfallets
eller sjukdomens bestdende foljder och i synnerhet om personens
aktuella tillstind och tillfrisknande eller bestiende men av skadorna.
Avgifterna for behandlingen skall betalas av institutionen pa bositt-
ningsorten eller vistelseorten, allt efter omsténdigheterna, enligt den
taxa som institutionen tillimpar och skall debiteras den behdriga institu-
tionen.

5. Den behdriga institutionen skall pa begédran underrétta institutionen
pa bosittnings- eller vistelseorten, allt efter omstidndigheterna, om det
beslut som faststiller dagen da skadorna lékts eller blivit bestdende
och, i forekommande fall, om beslut om beviljande av pension.

Artikel 66
Tvister om ett olycksfalls eller en sjukdoms anknytning till arbete

1.  Om den behdriga institutionen i fall som avses i forordningens
artikel 52 eller 55.1 anser att olycksfallet eller sjukdomen inte omfattas
av lagstiftningen om olycksfall i arbetet eller arbetssjukdomar, skall den
omedelbart underrétta den institution pa boséttnings- eller vistelseorten,
som har beviljat vardforméanerna, om detta. Dessa forméner skall da
anses omfattade av sjukforsdkringen och de skall fortsétta att utges
enligt denna nir de ldkarintyg eller andra intyg som avses i tillimp-
ningsférordningens artikel 20 och 21 visas upp.

2. Nar ett slutligt beslut har fattats i denna fraga skall den behoriga
institutionen omedelbart underritta den institution pa bosittnings- eller
vistelseorten, som har utgett vardférmanerna, om detta. D4 fallet inte ar
ett olycksfall i arbetet eller en arbetssjukdom skall denna institution
fortsétta att utge dessa vardformaner enligt sjukforsdkringen, om den
anstéllde eller egenforetagaren har ritt till sddana forméner. I motsatt
fall skall de vardformaner som personen har fatt enligt sjukforsidkringen
anses som formaner vid ett olycksfall i arbetet eller en arbetssjukdom.

Tillimpning av forordningens artikel 57

Artikel 67 (7)

Forfarandet vid exponering for risk for en arbetssjukdom i flera
medlemsstater

1. I fall som avses i forordningens artikel 57.1 skall anmélan om
arbetssjukdom Oversindas antingen till den behoriga institutionen for
arbetssjukdomar 1 den medlemsstat enligt vars lagstiftning den
drabbade personen senast var sysselsatt i en verksamhet som kan ha
fororsakat sjukdomen i fraga eller till institutionen pé bosittningsorten
som skall vidarebefordra meddelandet till den behériga institutionen.

2. Om den behoriga institution som avses i punkt 1 konstaterar att
personen senast enligt en annan medlemsstats lagstiftning var sysselsatt
i en verksamhet som kan ha fororsakat arbetssjukdomen i fraga skall
den Oversinda anmilan och andra handlingar till denna medlemsstats
motsvarande institution.

3. Nér institutionen i den medlemsstat enligt vars lagstiftning den
drabbade personen senast var sysselsatt i en forvirvsverksamhet som
kan ha fororsakat arbetssjukdomen i fraga konstaterar att denna person
eller hans efterlevande inte uppfyller villkoren i denna lagstiftning, i
foreckommande fall med beaktande bestimmelserna i forordningens
artikel 57.2-4, skall denna institution

a) utan drojsmal dversdnda anmilan och alla andra handlingar i drendet
déribland resultat av och rapporter fran de ldkarundersdkningar som
den forstndmnda institutionen har ordnat med, samt en kopia av det
beslut som avses under b till institutionen i den medlemsstat enligt
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vars lagstiftning den drabbade personen tidigare var sysselsatt i en
verksamhet som kunde fororsaka sjukdomen i fraga,

b) samtidigt underritta personen i fraga om sitt beslut och i synnerhet
ange skidlen for végran att utge formaner, mdjligheterna till och
tiden for 6verklagande och den dag da handlingarna Gverséndes till
den institution som avses under a.

4. Vid behov skall fallet enligt samma forfarande atersédndas till
motsvarande institution i den medlemsstat enligt vars lagstiftning den
drabbade personen forst var sysselsatt i en verksamhet som kan ha
fororsakat arbetssjukdomen i fraga.

Artikel 68 (7)

Utbyte av information mellan institutioner vid éverklagande av ett
beslut att avsla en ansokan — Utbetalning av forskott vid ett
sadant dverklagande

1. Nir ett beslut att avsld en ansokan fattats av institutionen i en av
de medlemsstater, enligt vars lagstiftning den drabbade personen var
sysselsatt i en verksamhet som kan ha fororsakat arbetssjukdomen, och
detta beslut dverklagas, skall denna institution ldmna en underrittelse
om Overklagandet till den institution till vilken anmélan har dversints
enligt det forfarande som anges i tillimpningsforordningens artikel
67.3, och sedan underritta denna ocksa om det slutliga avgorandet.

2. Om ritten till formaner har forvirvats enligt den lagstiftning som
den sistndmnda institutionen tillimpar, med beaktande av bestdmmel-
serna i forordningens artikel 57.2—4, skall denna institution betala ut
forskott med ett belopp som, nédr det behdvs, skall bestimmas efter
samrad med den institution vars beslut har Overklagats. Den
sistndmnda institutionen skall éterbetala forskottsbeloppet, om den till
foljd av avgorandet i hogre instans &dr skyldig att utge formanerna.
Detta belopp skall sedan dras av fran det totala beloppet for de
forméner som personen har ritt till.

Artikel 69 (7)

Fordelning av kostnaden for kontantformaner i fall av sklerogen
pneumokonios

Foljande regler skall gélla vid tillimpningen av forordningens artikel
57.5:

a) Den behoriga institutionen i den medlemsstat, enligt vars lagstiftning
kontantforméner utges enligt forordningens artikel 57.1 (nedan kallad
institutionen som svarar for kontantférmaner), skall anvénda en
blankett som i synnerhet skall innehélla en beskrivning och samman-
fattning av alla forsdkrings- (alderspensionsforsékrings-) eller
boséttningsperioder som har fullgjorts av den drabbade personen
enligt lagstiftningen i var och en av de berdrda medlemsstaterna.

b) Institutionen som svarar for kontantforméner skall Gversinda denna
blankett till alla alderspensionsforsakringsinstitutioner i de medlems-
stater dar den drabbade personen var forsdkrad, vilka var och en pa
blanketten skall ange de forsékrings- (alderspensionsforsikrings-)
eller bosittningsperioder som har fullgjorts enligt den lagstiftning
som institutionen tillimpar och atersinda blanketten till den
institution som svarar for kontantféormaner.

¢) Den institution som svarar for kontantforméaner skall sedan fordela
kostnaderna mellan sig sjdlv och de dvriga berdrda behoriga institu-
tionerna och, for att fi deras godkdnnande, underritta dessa om
fordelningen med tillhdrande underlag, i synnerhet betriffande det
totala beloppet av beviljade kontantformaner och berdkningen av
procentsatserna for férdelningen.

d) I slutet av varje kalenderdr skall den institution som svarar for
kontantformaner, till var och en av de berérda behdriga institutio-
nerna Oversinda en redovisning av de kontantforméaner som har
betalats ut under aret i fraga, utvisande det belopp som var och en
av dem ar skyldig att betala enligt den fordelning som avses i c.
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Var och en av dessa institutioner skall snarast mdjligt och senast
inom tre manader fullgéra sin aterbetalningsskyldighet till institu-
tionen som svarar for kontantformaner.

Tillimpning av forordningens artikel 58.3

Artikel 70

Intyg om familjemedlemmar som skall beaktas vid berikning av
kontantformaner, diribland pensioner

1. For att fA forméner enligt bestimmelserna i forordningens artikel
58.3 skall sokanden ldmna in ett intyg om sina familjemedlemmar som
dr bosatta inom en annan medlemsstats territorium 4n det i vilket insti-
tutionen som svarar for kontantférmanerna finns.

Detta intyg skall utfirdas av sjukforsdkringsinstitutionen pa familjemed-
lemmarnas boséttningsort eller av en annan institution som har utsetts av
den behoriga myndigheten i den medlemsstat inom vars territorium de
ar bosatta. Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 25.2
andra och tredje styckena skall gélla dven dessa fall.

I stdllet for det intyg som foreskrivs i forsta stycket kan institutionen
som svarar for kontantforméner krdva att sokanden ldmnar in aktuella
folkbokforingshandlingar om hans familjemedlemmar som &4r bosatta
inom en annan medlemsstats territorium dn det dér institutionen finns.

2. Om, i det fall som avses i punkt 1, den lagstiftning som tillimpas
av institutionen krdver att familjemedlemmarna bor tillsammans med
sokanden, skall det styrkas att de familjemedlemmar som inte uppfyller
detta villkor huvudsakligen &r beroende av sékanden for sin forsorjning
genom handlingar som visar att en del av sdkandens inkomster
regelbundet fors over till dessa familjemedlemmar.

Tillimpning av forordningens artikel 60

Artikel 71
Forvirrande av en arbetssjukdom

1. T de fall som avses i forordningens artikel 60.1 skall sokanden
lamna alla upplysningar om formaner som tidigare har beviljats for den
berérda arbetssjukdomen till institutionen i den medlemsstat hos vilken
han ansdker om formaner. Denna institution kan vénda sig till varje
annan institution som tidigare har varit behorig for att fa de upplys-
ningar som den anser nddvindiga.

2. T det fall som avses i forordningens artikel 60.1 c¢ skall den
behoriga institution, som skall betala ut kontantformanerna, till den
andra institutionen for dess godkdnnande Oversinda uppgift om de
kostnader, som den institutionen till foljd av forsdmringen skall svara
for, samt bifoga tillhorande handlingar. I slutet av varje kalenderar
skall den forstnimnda institutionen sédnda en redovisning till den
sistndmnda institutionen av kontantformaner som har betalats ut under
aret, utvisande det belopp som den sistndmnda institutionen &r skyldig
att aterbetala till den forstndmnda, snarast mojligt och senast inom tre
ménader.

3. I det fall som avses i forordningens artikel 60.2 b forsta meningen
skall den institution som svarar for kontantférmaner, for godkdnnande
oversidnda uppgift till de berdrda institutionerna om de dndringar som
har gjorts i den tidigare fordelningen av kostnaderna, tillsammans med
tillhdrande handlingar.

4.  Bestdimmelserna i punkt 2 géller ocksa det fall som avses i férord-
ningens artikel 60.2 b andra meningen.
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Tillimpning av forordningens artikel 61.5 och 61.6

Artikel 72

Bedomning av graden av arbetsoférméiga vid ett oylcksfall i arbete
som har intriffat tidigare eller senare eller vid en arbetssjukdom
som har konstaterats tidigare eller senare

1. For att bedoma graden av arbetsoférméga, faststilla rdtten till
formaner eller berdkna beloppet av forméner i de fall som avses i
forordningens artikel 61.5 och 61.6 skall sokanden till den behoriga
institutionen i den medlemsstat vars lagstiftning han var omfattad av
vid tidpunkten da olycksfallet i arbetet intriffade eller arbetssjukdomen
forst konstaterades lamna alla upplysningar om tidigare eller senare
olycksfall i arbetet som han har rakat ut for eller arbetssjukdomar han
har fatt nidr han har varit omfattad av lagstiftningen i ndgon annan
medlemsstat, oavsett vilken grad av arbetsoformaga som dessa tidigare
eller senare fall kan ha fororsakat.

2. Den behoriga institutionen skall enligt den lagstiftning som den
tillampar for forvarvandet av ritten till formaner och for bestimmande
av formansbelopp beakta graden av arbetsoforméga som dessa tidigare
eller senare fall har fororsakat.

3. Den behoriga institutionen kan hos varje institution, som tidigare
eller senare har varit behorig, begéra de upplysningar som den anser
behdvs.

Om en tidigare eller senare arbetsoformdga har fOrorsakats av ett
olycksfall som intrdffade d& personen i fraga var omfattad av lagstift-
ningen i en medlemsstat dir frigan om arbetsoférmigans ursprung
saknar betydelse, skall den institution som &r behorig for den tidigare
eller senare arbetsoféormagan eller det organ, som har utsetts av den
berdrda medlemsstatens behoriga myndighet, pd begiran av en annan
medlemsstats behoriga institution ldmna upplysningar om graden av
den tidigare eller senare arbetsoféormagan och i storsta mojliga utstrack-
ning alla upplysningar som kan goéra det mgjligt att bestimma om
arbetsoférmagan var en foljd av ett olycksfall i arbetet i den lagstift-
nings mening som institutionen i den sistndmnda medlemsstaten
tillimpar. Om det ar fallet skall bestimmelserna i punkt 2 tillimpas.

Tillimpning av forordningens artikel 62.1

Artikel 73

Institutioner till vilka arbetare i gruvor och liknande foretag kan
vinda sig under vistelse eller bosittning i en annan medlemsstat
in den behdriga staten

1.  Om i ett fall som avses i forordningens artikel 62.1 de férméner
som utges i vistelse- eller bosittningslandet enligt forsékringssystemet
for olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar for arbetare inom stélin-
dustrin ar likvdrdiga med dem som utges enligt det sédrskilda systemet
for arbetare i gruvor och liknande fOretag, far arbetare i den
sistndimnda kategorin védnda sig till den nirmaste av de institutioner,
inom den medlemsstats territorium dér de vistas eller dr bosatta, som ar
fortecknade i tillimpningsforordningens bilaga 3, d&ven om denna &r en
institution for tillimpning av systemet for arbetare inom stalindustrin.
Den institutionen skall i sa fall utge dessa formaner.

2. Om de formaner som utges enligt det sdrskilda systemet for
arbetare i gruvor och liknande foretag dr mer forménliga, kan sadana
arbetare vdnda sig antingen till den institution som svarar for tillimp-
ningen av detta system eller till den ndrmaste institution, inom den
stats territorium dér de vistas eller dr bosatta, som tillimpar systemet
for arbetare inom stélindustrin. I det senare fallet skall institutionen i
frdga upplysa personen om att han far mer forménliga formaner,
genom att ansdka hos den institution som svarar for tillimpningen av
det ovanndmnda sérskilda systemet, och om den institutionens namn
och adress.
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Tillimpning av forordningens artikel 62.2

Artikel 74

Beaktande av den period under vilken forméner redan har utgetts
av en annan medlemsstats institution

Vid tillimpningen av forordningens artikel 62.2 kan en medlemsstats
institution, som skall utge férmaner, begira upplysningar fran en annan
medlemsstats institution om den period under vilken den sistndmnda
institutionen redan har utgett formaner for samma fall av olycksfall i
arbetet eller arbetssjukdom.

Inlimnande och beredning av pensionsansokningar, utom sidana
som giller pension for arbetssjukdomar enligt forordningens
artikel 57

Artikel 75

1. For att fa en pension eller ett tilliggsbidrag enligt lagstiftningen i
en medlemsstat skall en anstélld eller egenforetagare eller hans efterle-
vande som &dr bosatta inom en annan medlemsstats territorium ansdka
antingen hos den behdriga institutionen eller hos institutionen pa bositt-
ningsorten, som skall vidarebefordra ansokan till den behdoriga
institutionen. Vid inldmnande av ansokningar géller foljande:

a) Ansokan skall atfoljas av nodvindiga handlingar och goras pa den
blankett som foreskrivs i den lagstiftning som den behdriga institu-
tionen tillimpar.

b) Riktigheten av de upplysningar som ldmnas av sokanden skall
styrkas med officiella handlingar som bifogas ansdkningsblanketten
eller bekréftas av de behdriga organen i den medlemsstat inom vars
territorium sdkanden &r bosatt.

2. Den behoriga institutionen skall direkt eller genom den behdoriga
statens forbindelsesorgan underritta sokanden om sitt beslut och sédnda
en kopia av detta beslut till forbindelseorganet i den medlemsstat inom
vars territorium sokanden &r bosatt.

Administrativa kontroller och likarundersokningar

Artikel 76

1. De administrativa kontroller och ldkarundersékningar, daribland de
lakarundersokningar som foreskrivs vid omprovning av rdtten till
pension, skall pad den behdriga institutionens begéran utforas av institu-
tionen i den medlemsstat, inom vars territorium personen med rétt till
formaner befinner sig, enligt det forfarande som foreskrivs i den lagstift-
ning som den sistndmnda institutionen tillimpar. Den behoriga
institutionen behéller dock rdtten att lata personen med rétt till
formaner undersdkas av en ldkare som institutionen sjélv viljer.

2. Varje person som uppbdr pension for sig sjéilv eller for ett barn
som har mist en av fordldrarna eller bada fordldrarna skall underritta
den institution som svarar for utbetalningen om varje dndring i hans
eller barnets situation som kan paverka rétten till pension.

Utbetalning av pensioner

Artikel 77

Utbetalning av pensioner fran en medlemsstats institution till
pensiondrer som &r bosatta inom en annan medlemsstats territorium
skall goras enligt bestimmelserna i tillimpningsforordningens artikel
53-58.
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KAPITEL 5
DODSFALLSERSATTNINGAR

Tillimpning av forordningens artikel 64-66

Artikel 78
Inlimnande av ansokan om forman

For att fa dodsfallsersittning enligt lagstiftningen 1 en annan
medlemsstat dn den stat inom vars territorium sokanden &r bosatt skall
denne ldmna in sin ansdkan antingen till den behoriga institutionen eller
till institutionen pa bosittningsorten.

Till ansdkan skall fogas de handlingar som krévs enligt den lagstiftning
som den behdriga institutionen tillimpar.

Riktigheten av de upplysningar som ldmnas av sdkanden skall styrkas
med officiella handlingar som bifogas ansokan eller bekriftas av de
behoriga organen i den medlemsstat inom vars territorium sékanden &r
bosatt.

Artikel 79
Intyg om perioder

1. For att gora sin rétt gillande enligt bestimmelserna i forordningens
artikel 64 skall skanden ldmna in ett intyg till den behdriga institu-
tionen vilket anger de forsdkrings- eller boséttningsperioder som den
anstillde eller egenforetagaren har fullgjort enligt den lagstiftning som
han senast har varit omfattad av.

2. Detta intyg skall pa sokandens begiran utfdardas av de sjukforsék-
rings- eller &lderspensionsforsikringsinstitution hos vilken den anstillde
eller egenforetagaren senast var forsékrad. Om sdkanden inte ldmnar in
detta intyg skall den behdriga institutionen skaffa det fran nidgon av de
ndmnda institutionerna.

3.  Bestdmmelserna i punkterna 1 och 2 géller ocksa sadana fall da
det, for att uppfylla villkoren i den behdriga statens lagstiftning, ar
nodvéndigt att ta hinsyn till forsékrings- eller bosittningsperioder som
tidigare har fullgjorts enligt en annan medlemsstats lagstiftning.

KAPITEL 6
ARBETSLOSHETSFORMANER

Tillimpning av forordningens artikel 67

Artikel 80
Intyg om forsikrings- eller anstillningsperioder

1. For att gora sin rétt géillande enligt bestimmelserna i férordningens
artikel 67.1, 67.2 eller 67.4 skall sokanden ldmna ett intyg till den
behoriga institutionen, vilket anger de forsdkrings- eller anstéllningspe-
rioder som han har fullgjort som anstélld enligt den lagstiftning som han
senast har omfattats av, tillsammans med de ytterligare upplysningar
som krdvs i den lagstiftning som denna institution tillimpar.

2. Intyget skall pa begdran av personen i fraga utfirdas antingen av
den behdriga institutionen for fragor om arbetsloshet i den medlemsstat
vars lagstiftning han senast var omfattad av eller av en annan institution
som har utsetts av den behdriga myndigheten i medlemsstaten. Om han
inte ldmnar in det nimnda intyget skall den behoriga institutionen skaffa
det fran nagon av de ovanndmnda institutionerna.

3.  Bestdmmelserna i punkterna 1 och 2 géller ocksé fall da det, for
att uppfylla villkoren i den behdriga statens lagstiftning, &r nodvandigt
att ta hinsyn till forsdkrings- eller anstdllningsperioder som han
tidigare har fullgjort som anstilld enligt en annan medlemsstats lagstift-
ning.
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Tillimpning av forordningens artikel 68

Artikel 81
Intyg for berikning av forméaner

Om ansvaret for berdkningen av fOrméner avilar en institution som
avses 1 forordningens artikel 68.1 och om en person inte har innehaft
sin senaste anstéllning under minst fyra veckor inom den medlemsstats
territorium dér institutionen finns, skall han 1&mna in ett intyg till denna
institution vilket anger arten av den senaste anstdllning som han har haft
under minst fyra veckor inom en annan medlemsstats territorium och
den bransch i vilken anstédllningen innehades. Om personen inte ldmnar
in detta intyg skall den berdrda institutionen skaffa det antingen fran
den behoriga institutionen for fragor om arbetsloshet i den sistndmnda
medlemsstaten hos vilken han senast var forsdkrad eller fran en annan
institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i denna
medlemsstat.

Artikel 82

Intyg om familjemedlemmar som skall beaktas vid berikning av
formaner

1. For att gora sin rétt gillande enligt bestimmelserna i forordningens
artikel 68.2, skall personen i fraga l&dmna in ett intyg till den behoriga
institutionen om sina familjemedlemmar som &r bosatta inom en annan
medlemsstats territorium &n det inom vilket institutionen finns.

2. Detta intyg skall utfirdas av den institution som har utsetts av den
behoriga myndigheten i den medlemsstat inom vars territorium familje-
medlemmarna &r bosatta. Intyget skall ange att familjemedlemmarna inte
beaktas vid berdkningen av arbetsloshetsformaner till nagon annan
person enligt den medlemsstatens lagstiftning.

Intyget skall gilla i tolv ménader fran den dag da det utfirdades. Det
kan fornyas och skall da gélla fran dagen for fornyelsen. Personen i
fraga skall omedelbart underritta den behdriga institutionen om varje
hindelse som kan foranleda en dndring av intyget. En sddan &ndring
giller med verkan fran dagen for hiandelsen.

3. Om den institution som utfirdar det intyg som avses i punkt 1 inte
kan intyga att familjemedlemmarna inte beaktas vid berdkningen av
arbetsloshetsformaner som utges till en annan person enligt lagstift-
ningen i den medlemsstat inom vars territorium de &r bosatta, skall
personen i fraga komplettera intyget med en forklaring om detta nir
han ldmnar in intyget till den behoriga institutionen.

Bestdmmelserna i punkt 2 andra stycket géller ocksa denna forklaring.
Tillimpning av forordningens artikel 69

Artikel 83

Villkor och begrinsningar for bibehillande av ritt till formaner da
en arbetslos person beger sig till en annan medlemsstat

1. For att behalla sin rétt till forméner skall en arbetslos person som
avses i1 forordningens artikel 69.1 till institutionen pa den ort dit han har
rest 1dmna in ett intyg i vilket den behdriga institutionen skall intyga att
han fortfarande har rétt till formaner enligt villkoren i punkt 1 b i den
artikeln. I detta intyg skall den behdriga institutionen sérskilt ange

a) det formansbelopp som skall utges till den arbetslosa personen enligt
den behdriga statens lagstiftning,

b) den dag da den arbetsldsa personen upphorde att vara tillgénglig for
den behdriga statens arbetsformedling,

c) tidsgransen enligt forordningens artikel 69.1 b for registrering som
arbetss6kande i den medlemsstat till vilken den arbetslosa personen
har rest,
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d) den léngsta period enligt forordningens artikel 69.1 ¢ under vilken
ratten till formaner kan bibehallas,

e) forhéllanden som kan fordndra rétten till formaner.

2. En arbetslos person som har for avsikt att bege sig till en annan
medlemsstat for att soka arbete dér skall fore avfirden begira det intyg
som avses i punkt 1. Om den arbetslosa personen inte ldmnar in detta
intyg skall institutionen pa den ort dit han har rest skaffa det fran den
behoriga institutionen. Arbetsformedlingen i den behoriga staten skall
se till att den arbetslosa personen har upplysts om sina skyldigheter
enligt forordningens artikel 69 och enligt denna artikel.

3. Institutionen pa den ort dit den arbetslosa personen har rest skall
underrdtta den behdriga institutionen om den dag d& den arbetslosa
personen har registrerat sig och den dag da formanerna borjade betalas
ut och skall utbetala den behdriga statens formaner pa det sétt som
bestdms i lagstiftningen i den medlemsstat dit personen har rest.

Institutionen pé den ort dit den arbetslosa personen har rest skall foreta
eller lata foreta en kontroll som om institutionen hade att géra med en
arbetslos person med ritt till formaner enligt den lagstiftning som insti-
tutionen tillimpar. Institutionen skall underritta den behdriga
institutionen om varje forhallande enligt punkt 1 e ovan s snart som
institutionen far kdnnedom om det och, i fall dir forméanerna skall
innehéllas eller dras in, skall den omedelbart upphdra med utbetalningen
av formanerna. Den behoriga institutionen skall omgdende underritta
den andra institutionen om i vilken omfattning och fran vilken dag den
arbetslosa personens ritt till formaner fordndras av detta forhallande.
Utbetalningen av formaner far endast aterupptas, i forekommande fall,
sedan en sddan underrittelse har mottagits. Nar forménen skall minskas
skall institutionen p& den ort dit den arbetslosa personen har rest
fortsitta att betala honom ett minskat férméansbelopp som kan justeras
sedan institutionen har fatt svar fran den behoriga institutionen.

4. Tva eller flera medlemsstater eller dessa medlemsstaters behdriga
myndigheter kan, sedan de inhdmtat yttrande frén Administrativa
kommissionen, komma &verens om andra tillimpningsbestimmelser.

Tillimpning av forordningens artikel 71

Artikel 84

Arbetslosa som under sin senaste anstiillning var bosatta i en annan
medlemsstat in den behoriga staten

1. I de fall som avses i forordningens artikel 71.1 a ii och forsta
meningen i artikel 71.1 b ii skall institutionen pa bosittningsorten
anses vara den behdriga institutionen vid tillimpningen av tillimpnings-
forordningens artikel 80.

2. For att gora sin rétt gillande enligt bestimmelserna i forordningens
artikel 71.1 b ii skall en arbetslés person som tidigare var anstilld till
institutionen pé sin bosittningsort, forutom det intyg som avses i till-
ampningsforordningens artikel 80, ldmna ett intyg fran institutionen i
den medlemsstat, vars lagstiftning han senast har varit omfattad av,
som anger att han inte har rétt till formaner enligt férordningens artikel
69.

3. Vid tillimpningen av bestimmelserna i forordningens artikel 71.2
skall institutionen pa bosittningsorten fran den behdriga institutionen
begéra all information om de réttigheter som den arbetslose, tidigare
anstéllda personen har hos den sistndmnda institutionen.
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KAPITEL 7 (8)
FAMILJEFORMANER OCH FAMILJEBIDRAG

Tillimpning av forordningens artikel 72

Artikel 85 (A)

Intyg om perioder av anstiillning eller av verksamhet som egenfore-
tagare

1. For att gora sin rétt gillande enligt bestimmelserna i forordningens
artikel 72 skall en person till den behoriga institutionen ldamna ett intyg
som anger de forsdkringsperioder, anstdllningsperioder eller perioder
som egenfOretagare, som har fullgjorts enligt den lagstiftning som han
senast har omfattats av.

2. Detta intyg skall utfirdas pa den berdrda personens begéran
antingen av den medlemsstats behoriga institution for familjeférméner
hos vilken han senast var forsdkrad eller av en annan institution som
har utsetts av denna medlemsstats behoriga myndighet. Om han inte
lamnar in detta intyg skall den behdriga institutionen skaffa det fran
nagon av de ovanndmnda institutionerna savida sjukforsdkringsinstitu-
tionen inte kan sdnda honom en kopia av det intyg som avses i
tillimpningsforordningens artikel 16.1.

3. Bestimmelserna under punkterna 1 och 2 skall gélla pa
motsvarande sétt om det for att uppfylla villkoren i den behdoriga
statens lagstiftning &r nddvindigt att beakta perioder av anstdllning
eller som egenforetagare som tidigare har fullgjorts enligt en annan
medlemsstats lagstiftning.

Tillimpning av forordningens artikel 73 och 75.1 och 75.2

Artikel 86 (8)

1. For att fa familjeformaner enligt forordningens artikel 73 skall en
anstdlld ldmna in en ansokan till den behdriga institutionen, vid behov
genom arbetsgivaren.

2. Som underlag for sin ansdkan skall den anstillde ldmna in ett
intyg om sina familjemedlemmar som &ir bosatta inom en annan
medlemsstats territorium @n det i vilket den behoriga institutionen
finns. Detta intyg skall utfirdas antingen av folkbokforingsmyndighe-
terna i det land dir dessa familjemedlemmar &r bosatta eller av
institutionen for sjukforsikringsfragor pad dessa familjemedlemmars
bosittningsort eller av en annan institution som har utsetts av den
behoriga myndigheten i den medlemsstat inom vars territorium dessa
familjemedlemmar ar bosatta. Detta intyg skall fornyas varje ar.

3. Om den behoriga statens lagstiftning foreskriver att familjeforma-
nerna kan eller skall betalas ut till en annan person dn den anstéllde
skall denne som underlag for sin ansdkan dven ldmna information som
identifierar den person till vilken familjeférménerna skall betalas i
bosittningslandet (efternamn, fornamn, fullstindig adress).

4.  De behoriga myndigheterna i tvd eller flera medlemsstater kan
komma Overens om sérskilda forfaranden for utbetalning av familjefor-
méner, sdrskilt 1 syfte att underldtta tillimpningen av forordningens
artikel 75.1 a och b i forordningen. Administrativa kommissionen skall
underrittas om sddana Gverenskommelser.

5. En anstélld skall, vid behov genom sin arbetsgivare, underrétta den
behoriga institutionen om

— varje fordndring i familjemedlemmarnas situation som kan péaverka
ritten till famileformaner,

— varje fordndring i antalet familjemedlemmar for vilka familjefor-
maner skall utges,

— varje dndring 1 dessa familjemedlemmarnas bosittning eller vistelse,
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— varje forvirvsverksamhet till foljd av vilken familjeformaner skall
utbetalas ockséa enligt lagstiftningen i den medlemsstat inom vars
territorium familjemedlemmarna &r bosatta.

Artikel 87 (8)

Tillimpning av forordningens artikel 74.1

Artikel 88 (8)

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 86 skall gilla ocksa
arbetslosa personer som tidigare har varit anstidllda och som omfattas av
forordningens artikel 74.1.

Artikel 89 (8)

KAPITEL 8

FORMANER FOR PENSIONARERS MINDERARIGA BARN
OCH FOR BARN SOM HAR MIST EN AV FORALDRARNA
ELLER BADA FORALDRARNA

Tillimpning av forordningens artiklar 77, 78 och 79

Artikel 90

1. For att fa formaner enligt forordningens artikel 77 eller 78 skall en
sokande till institutionen pd bosittningsorten ldmna en ansdkan enligt
det forfarande som har faststillts i den lagstiftning som institutionen
tillimpar.

2. Om sokanden inte &r bosatt inom den medlemsstats territorium
inom vilket den behdriga institutionen finns, kan han dock ldmna in
sin ansdkan antingen till den behoériga institutionen eller till institutionen
pa bosittningsorten som sedan skall 6versidnda ansdkan till den behoriga
institutionen med uppgift om vilken dag ansdkan limnades in. Denna
dag skall anses som dagen for inlimnande av ansdkan till den behoriga
institutionen.

3. Om den behoriga institution som avses under punkt 2 finner att
det inte foreligger nagon ritt till forméaner enligt den lagstiftning som
den tillimpar, skall institutionen omgaende Oversédnda ansékan med alla
nodvéindiga handlingar och upplysninger till institutionen i den
medlemsstat vars lagstiftning den anstillde eller egenforetagaren langst
har omfattats av.

Vid behov kan drendet aterforas enligt samma forutséttningar till institu-
tionen i den medlemsstat enligt vars lagstiftning personen i fraga har
fullgjort den kortaste av sina forsékrings- eller boséttningsperioder.

4.  Administrativa kommissionen skall besluta de ytterligare fore-
skrifter som behdvs om forfarandet vid ansokan om formaner.

Artikel 91

1. Utbetalningen av formaner enligt forordningens artikel 77 eller 78
skall goras enligt bestimmelserna i tillimpningsforordningens artikel
53-58.

2. De behoriga myndigheterna i medlemsstaterna skall vid behov utse
behorig institution for utbetalande av formaner enligt forordningens
artikel 77 eller 78.

Artikel 92

En person, till vilken forméner utges enligt forordningens artikel 77
eller 78 for en pensiondrs barn eller for barn som mist en av
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fordldrarna eller bada fordldrarna, skall underrdtta den institution som
svarar for formanerna om

— varje fordndring i barnens situation som kan paverka ritten till
formaner,

— varje dndring i antalet barn for vilka férméner skall utges,
— varje dndring av barnens boséttning,

— varje forviarvsverksamhet som ger ritt till familjeformaner eller
familjebidrag for barnen.

AVDELNING V
FINANSIELLA BESTAMMELSER

Artikel 93

Aterbetalning av andra forméner vid sjukdom eller moderskap in
som avses i tillimpningsforordningens artiklar 94 och 95

1. Det faktiska beloppet av vardformaner enligt artikel 19.1 och 19.2
i forordningen, som utges till anstdllda, egenforetagare och medlemmar
av deras familjer bosatta inom en och samma medlemsstats territorium,
och vardférmaner enligt artiklarna 21.2, 22, 22a, 22b, 25.1, 25.3, 25.4,
26, 31, 34a eller 34b i forordningen skall aterbetalas av den behdoriga
institutionen till den institution som tillhandaholl dessa formaner enligt
den sistndmnda institutionens riakenskaper.

2. I de fall som avses i forordningens artiklar 21.2 andra stycket,
22.3 andra stycket »M2 ———— <« och 31 samt vid tillimp-
ningen av punkt 1 ovan skall institutionen pa familjemedlemmarnas
eller pensiondrens bosittningsort allt efter omstindigheterna anses som
den behdriga institutionen.

3. Om det faktiska forménsbelopp som avses under punkt 1 inte
framgér av ridkenskaperna hos den institution som har utgett dem och
ingen Overenskommelse har slutits enligt punkt 6, skall aterbetalning
ske med ett schablonbelopp som berdknas pa grundval av alla
relevanta uppgifter i det tillgéngliga materialet. Administrativa kommis-
sionen avgoér vilket underlag som skall anvindas for att berdkna
schablonbelopp och faststiller deras storlek.

4. Aterbetalningen skall inte grundas pa hogre taxor &n de som giller
vardformaner till sadana anstdllda eller egenforetagare vilka omfattas av
den lagstiftning som tillimpas av institutionen, som har utgett de
formaner som avses under punkt 1.

5. Bestdmmelserna i punkterna 1 och 2 giller ocksa aterbetalning av
kontantformaner som har betalats ut enligt bestimmelserna i tillimp-
ningsforordningens artikel 18.8 andra meningen.

6. Tva eller flera medlemsstater, eller dessa staters behoriga
myndigheter, kan, sedan de inhdmtat yttrande fran Administrativa
kommissionen, komma &verens om andra metoder for berdkning av de
belopp som skall aterbetalas, i synnerhet nér det giller aterbetalning pa
grundval av schablonbelopp.

Artikel 94

Aterbetalning av vArdférméiner som har utgetts enligt sjuk- och

moderskapsforsikring for familjemedlemmar till en anstilld eller

egenforetagare som inte dr bosatta inom samma medlemsstat som
denne

1. Beloppet av de vardformaner som har utgetts enligt forordningens
artikel 19.2 till en anstillds eller en egenforetagares familjemedlemmar
som inte dr bosatta inom samma medlemsstats territorium som personen
i fraga skall aterbetalas av de behoriga institutionerna till de institutioner
som har utgett formanerna pa grundval av ett schablonbelopp for varje
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kalenderdr som sa nira som mojligt dverensstimmer med den faktiska
utgiften.

2. Schablonbeloppet skall berdknas genom att den genomsnittliga
arskostnaden per familj multipliceras med det arliga genomsnittliga
antal familjer som skall beaktas, varefter resultatet av denna berdkning
minskas med 20 %.

3. De faktorer som behdvs for berdkninigen av schablonbeloppet
skall bestimmas enligt foljande regler:

a) Den genomsnittliga arskostnaden per familj skall for varje
medlemsstat erhallas genom att arsutgiften for alla vardformaner,
som utges av denna medlemsstats institutioner till anstélldas eller
egenforetagares familjemedlemmar omfattade av medlemsstatens
lagstiftning enligt de system for social trygghet som skall beaktas,
divideras med det arliga genomsnittliga antalet sadana anstéllda eller
egenforetagare med familjemedlemmar. De system for social trygghet
som skall beaktas, for detta &ndamal anges i tillimpningsforord-
ningens bilaga 9.

b) I forhallandet mellan tvd medlemsstaters institutioner skall det arliga
genomsnittliga antal familjer som skall beaktas vara lika med det
arliga genomsnittliga antal anstdllda eller egenforetagare som
omfattas av lagstiftningen i en av dessa medlemsstater och vilkas
familjemedlemmar har rdtt till vardformaner som skall utges av en
institution i den andra medlemsstaten.

4.  Det antal familjer som skall beaktas enligt bestimmelserna under
punkt 3 b skall bestimmas genom en lista som institutionen pa bosatt-
ningsorten for detta dndamal for pa grundval av det underlag om de
berdrda personernas rittigheter som tillhandahalls av den behdriga insti-
tutionen. Vid tvist skall de berérda institutionernas synpunkter
oversindas till den revisionskommitté som avses i tillimpningsfoérord-
ningens artikel 101.3.

5. Administrativa kommissionen skall faststélla de metoder och regler
som skall anvéndas for att bestimma de berdkningsfaktorer som avses i
punkt 3 och 4.

6. Tva eller flera medlemsstater eller dessa staters behoriga
myndigheter kan, sedan de har inhdmtat yttrande fran Administrativa
kommissionen, komma &verens om andra metoder for berdkning av de
belopp som skall aterbetalas.

Artikel 95 (")

Aterbetalning av vardforminer som utges enligt sjuk och moder-

skapsforsikring till pensionirer och medlemmar av deras familjer

som inte dr bosatta inom den medlemsstat enligt vars lagstiftning
de far pension och har ritt till formaner

1. Beloppet av de vardférmaner som har utgetts enligt forordningens
artikel 28.1 och 28 a skall aterbetalas av de behoriga institutionerna till
de institutioner som har utgett dessa formaner pa grundval av ett scha-
blonbelopp som sa ndra som mojligt dverensstimmer med den faktiska
utgiften.

2. Schablonbeloppet skall berdknas genom att den genomsnittliga
arskostnaden per pensiondr multipliceras med det genomsnittliga arliga
antal pensiondrer som skall beaktas, varefter resultatet av denna
berdkning minskas med 20 %.

3. De faktorer som behévs for berdkningen av schablonbeloppet skall
bestimmas enligt foljande regler:

a) Den genomsnittliga arskostnaden per pensiondr skall for varje
medlemsstat erhédllas genom att arsutgiften for alla vardformaner

(") Denna artikel &r tillimplig fran och med den 1 januari 1998. I relationerna
med Frankrike skall den dock fortsdtta att tillimpas till och med den 1
januari 2002. Se appendix.
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som utges av denna medlemsstats institutioner till alla pensionirer,
vars pensioner utges enligt denna medlemsstats lagstiftning enligt de
system for social trygghet som skall beaktas, och till medlemmar av
deras familjer divideras med det genomsnittliga arliga antalet sadana
pensiondrer. De system for social trygghet som skall beaktas for detta
andamal anges i bilaga 9.

b) I forhallandet mellan tva medlemsstaters institutioner skall det arliga
genomsnittliga antal pensionédrer som skall beaktas vara lika med det
genomsnittliga érliga antal pensiondrer som avses i forordningens
artikel 28.2 vilka, medan de &ar bosatta inom en medlemsstats
territorium, har ratt till vardférmaner som skall betalas av en annan
medlemsstats institution.

4.  Det antal pensiondrer som skall beaktas enligt bestimmelserna
under punkt 3 b skall bestimmas genom en lista som institutionen pa
boséttningsorten for detta dndamal for pa grundval av det underlag om
de berorda personernas rattigheter som tillhandahalls av den behoriga
institutionen. Vid tvist skall de berdrda institutionernas synpunkter
oversindas till den revisionskommitté som avses i tillimpningsférord-
ningens artikel 101.3.

5. Administrativa kommissionen skall faststélla de metoder och regler
som skall anvindas for att bestimma de berékningsfaktorer som avses i
punkterna 3 och 4.

6. Tva eller flera medlemsstater eller dessa staters behoriga
myndigheter kan, sedan de har inhdmtat yttrande fran administrativa
kommissionen, komma &verens om andra metoder for berdkning av det
belopp som skall aterbetalas.

Tilliimpning av forordningens artikel 63.2

Artikel 96

Aterbetalning av vardforméiner som har utgetts enligt ett forsik-

ringssystem for olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar av en

medlemsstats institution for en annan medlemsstats institutions
rikning

Bestdmmelserna i tillimpningsforordningens artikel 93 skall gilla ocksa

vid tillimpning av bestimmelserna i férordningens artikel 63.2.

Tilliimpning av forordningens artikel 70.2

Artikel 97

Aterbetalning av arbetsloshetsformaner som har utgetts till
arbetslosa personer som beger sig till en annan stat for att soka
arbete dér

1. Beloppet av de forméaner som har utgetts enligt forordningens
artikel 69 skall éaterbetalas av den behoriga institutionen till den
institution som har utbetalat dessa formaner enligt den sistndmnda insti-
tutionens rékenskaper.

2. Tva eller flera medlemsstater, eller dessa staters behoriga
myndigheter, far

— sedan de inhdmtat yttrande frdn administrativa kommissionen,
komma &verens om andra metoder for att berdkna de belopp som
skall aterbetalas, i synnerhet schablonbelopp, eller om andra aterbe-
talningsmetoder, eller

— avsta ifran alla aterbetalningar mellan institutionerna.
Artikel 98 (8)

Gemensamma bestimmelser om éterbetalning

Artikel 99
Administrativa kostnader

Tva eller flera medlemsstater, eller dessa staters behériga myndigheter,
far enligt bestimmelserna i forordningens artikel 84.2 tredje meningen
komma Gverens om att 6ka de formansbelopp som avses i tillimpnings-
forordningens artikel 93—98 med en viss procentsats for att beakta
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administrativa kostnader. Denna procentsats kan variera efter de berdrda
formanerna.

Artikel 100
Sena krav

1. Vid avrdkningar mellan medlemsstaternas institutioner har den
behdriga statens betalningsansvariga institution ritt att avvisa ett
aterkrav, om det géller formaner som har utgetts under ett kalenderar
som ligger mer &n tre ar fore den dag da kravet framstélldes, och detta
oavsett om kravet framstélldes hos den institutionen eller hos ett forbin-
delseorgan.

2. For aterkrav baserade pa schablonbelopp skall trearsperioden 16pa
fran den dag d& den genomsnittliga arskostnaden for vardférméner
berdknad enligt tillimpningsforordningens artikel 94 och 95, offentlig-
g0rs 1 Europeiska gemenskapernas officiella tidning.

Artikel 101 (8)
Sammanstillning av krav

1. Administrativa kommissionen skall for varje kalenderar utarbeta en
rapport over framstéllningar om &terbetalning for tillimpningen av
forordningens artikel 36, 63, 70.

2. Administrativa kommissionen far lata utfora varje kontroll som ar
lamplig for att ta fram den statistik och de redovisningsuppgifter som
behovs vid utarbetandet av den sammanstéllning av krav som avses
under punkt 1, i synnerhet for att se till att de regler f6ljs som fastlagts
i denna avdelning.

3.  Administrativa kommissionen skall fatta beslut enligt denna artikel
pa grundval av en rapport fran en revisionskommitté som skall avge ett
motiverat yttrande till kommissionen. Administrativa kommissionen
skall besluta om revisionskommitténs arbetsordning och sammansétt-
ning.

Artikel 102 (8)
Revisionskommitténs uppgifter — aterbetalningsforfarande
1. Revisionskommittén skall

a) samla in nodvéndiga uppgifter och lata gora de berdkningar som
behovs for tillimpningen av denna avdelning,

b) ge administrativa kommissionen periodiska rapporter om resultaten
av forordningarnas tillimpning, i synnerhet de finansiella aspekterna,

c) lagga fram lampliga forslag for administrativa kommissionen om det
som foreskrivs i a och b,

d) ldmna forslag till administrativa kommissionen i anslutning till de
synpunkter som Oversdnds enligt tillimpningsforordningens artikel
94.4 och 954,

e) ldgga fram forslag om tillimpningen av tillimpningsforordningens
artikel 101 for administrativa kommissionen,

f) fullgéra alla uppgifter, utredningar eller uppdrag i fragor som
hénskjuts till den av administrativa kommissionen.

2. De aterbetalningar som foreskrivs i forordningens artiklar 36, 63
och 70 skall, savitt avser alla behoriga institutioner i en medlemsstat,
ske till aterbetalningsberittigade institutioner i en annan medlemsstat
genom de organ som har utsetts av de behdriga myndigheterna i
medlemsstaterna. De organ som skoter dterbetalningarna skall foresla
administrativa kommissionen de belopp som skall aterbetalas inom de
tidsramar och enligt de forfaranden som slagits fast av samma
kommission.
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3. Naér aterbetalningarna bestdms pa grundval av de faktiska formans-
belopp som har betalats ut enligt institutionernas rdkenskaper, skall de
goras for varje kalenderhalvar under det foljande kalenderhalvaret.

4. Nir aterbetalningarna beréknas pa grundval av ett schablonbelopp,
skall de goras for varje kalenderar. I dessa fall skall de behdriga institu-
tionerna till de institutioner som &r berdttigade till aterbetalning betala
forskott forsta dagen i varje kalenderhalvar enligt de regler som admi-
nistrativa kommissionen faststéller.

5. De behériga myndigheterna i tvd eller flera medlemsstater kan
komma Overens om andra tider for aterbetalningar eller andra
forfaranden for betalningen av forskott.

Artikel 103
Sammanstillning av statistik och uppgifter ur rikenskaper

De behoriga myndigheterna i medlemsstaterna skall vidta alla
nodvindiga atgirder for tillimpningen av bestimmelserna i denna
avdelning, i synnerhet sidana som kridver sammanstillning av statistik
eller av uppgifter ur rikenskaper.

Artikel 104 (8)

Infoérande i bilaga 5 av 6verenskommelser om dterbetalning mellan
medlemsstater eller dessa staters behdriga myndigheter

1. Bestimmelser som motsvarar dem i forordningens artiklar 36.3,
63.3 och 70.3 samt tillimpningsférordningens artiklar 93.6, 94.6 och
95.6 och som é&r i kraft dagen innan fOrordningen trdder i kraft skall
fortsatta att gélla om de finns fortecknade i tillimpningsforordningens
bilaga 5.

2. Bestdimmelser liknande dem som avses i punkt 1 och som
tillimpas efter forordningens ikrafttrddande i forhallande mellan tva
eller flera medlemsstater skall fortecknas i bilaga 5 till tilliampningsfor-
ordningen. Detsamma giller bestimmelser som har &verenskommits
enligt tillimpningsforordningens artikel 97.2.

Kostnader for administrativa kontroller och likarundersokningar

Artikel 105

1. Kostnader for administrativa kontroller, lédkarundersdkningar,
observationer, ldkarbesok och alla slag av kontroller som behdvs for
beviljande, utgivande och omprévning av forméner skall aterbetalas av
den institution for vars rdkning de gjordes till den institution som har
svarat for dem enligt de taxor som den sistndmnda institutionen
tillampar.

2. Tva eller flera medlemsstater, eller dessa staters behoriga
myndigheter, kan dock komma 6verens om andra aterbetalningsmetoder,
i synnerhet pa grundval av schablonbelopp, eller avstd fran alla terbe-
talningar mellan institutioner.

Gemensamma bestimmelser om utgivandet av kontantformaner

Artikel 106

Inom de tidsfrister och enligt de regler som administrativa kommis-
sionen faststiller skall de behdriga myndigheterna i varje medlemsstat
underrétta denna kommission om beloppet av de kontantférmaner som
har betalats ut av institutioner under dem till forméanstagare som ar
bosatta eller som vistas inom varje annan medlemsstats territorium

Artikel 107 (9) (11) (12) (14)
Omrikning av valutor

1. Vid tillimpning av

a) forordningens artikel 12.2, 12.3 och 12.4, artikel 14d.1, artikel 19.1b
sista meningen, artikel 22.1 ii sista meningen, artikel 25.1 b nést sista
meningen, artikel 41.1 ¢ och d, artikel 46.4, artikel 46a.3, artikel 50,
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artikel 52 b sista meningen, artikel 55.1 ii sista meningen, artikel
70.1 forsta stycket och artikel 71.1 a ii och b ii ndst sista meningen
samt

b) tillimpningsforordningens artikel 34.1, 34.4 och 34.5

skall omrékningskursen till en valuta av belopp som é&r uttryckta i en
annan valuta vara den kurs som under den referensperiod som faststélls
i punkt 2 berdknas av kommissionen pa grundval av det manatliga
genomsnittet av de referensvalutakurser som offentliggdrs av
Europeiska centralbanken.

2. Referensperioden skall vara

— januari for vaxelkurser gillande fran f6ljande 1 april,
— april for vixelkurser géllande fran f6ljande 1 juli,
— juli for véxelkurser géllande fran foljande 1 oktober,

— oktober for viaxelkurser gillande fran foljande 1 januari.

4.  Den dag som skall beaktas vid faststdllande av de vixelkurser som
skall gilla i fall som avses under punkt 1 skall faststéllas av administra-
tiva kommissionen efter forslag av revisionskommittén.

5.  De vixelkurser som skall gilla i fall som avses under punkt 1
offentliggdrs 1 Europeiska gemenskapernas officiella tidning under den
nést sista minaden fore den manad fran vars forsta dag de skall gilla.

6. I andra fall 4n de som avses under punkt 1 skall omrékningen ske
enligt den officiella vixelkursen pa utbetalningsdagen, savél vad géller
betalning som éterbetalning av formaner.

AVDELNING VI

DIVERSE BESTAMMELSER

Artikel 108
Styrkande av att en person ir sisongsarbetare

For att styrka att han 4r en sdsongarbetare skall en anstdlld som avses i
forordningens artikel 1 ¢ visa sitt anstidllningskontrakt, forsett med
pateckning av arbetsformedlingen inom den medlemsstats territorium
dit han har rest for arbete eller ddr han har arbetat. Om nagot kontrakt
for sdsongsarbete inte har upprittats i denna medlemsstat, skall institu-
tionen 1 anstillningslandet, i forekommande fall, vid ansokan om
formaner utfirda ett intyg som anger att, pa grundval av information
som personen i frdga har tillhandahéllit, det arbete han utfor eller har
utfort dr av sdsongsnatur.

Artikel 109
Overenskommelser om betalning av avgifter

En arbetsgivare som inte har nagot fast driftstille i den medlemsstat
inom vars territorium den anstdllde arbetar kan komma Overens med
den sistndmnde att denna skall Overta arbetsgivarens skyldighet att
betala avgifter.

Arbetsgivaren skall underrdtta den behdriga institutionen eller, vid
behov, den institution som har utsetts av medlemsstatens behoriga
myndighet, om varje sddan dverenskommelse.
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Artikel 110

Omsesidig administrativ hjilp for att aterfa formaner som en
person inte hade ritt till

Om institutionen i en medlemsstat som har utgett forméaner avser att
vidta dtgérder mot en person som har fatt forméner som han inte hade
ratt till, skall institutionen pa denna persons bosittningsort, eller den
institution som har utsetts av den behoriga myndigheten i den
medlemsstat inom vars territorium denna person dr bosatt, bistd den
forstndmnda institutionen.

Artikel 111

Socialforsikringsinstitutioners ritt att fi tillbaka belopp som
mottagaren inte hade ritt till och socialtjinstorgans regresskrav

1. Om vid beviljande eller omprévning av férméner vid invaliditet,
alderdom eller dodsfall (pensioner) enligt forordningens avdelning III
kapitel 3 institutionen i en medlemsstat till en forménstagare har utgett
ett belopp som &r storre dn det som han har rétt till, kan denna
institution begdra att institutionen i varje annan medlemsstat som
svarar for utgivandet av motsvarande formaner till forménstagaren drar
av Overskottsbeloppet fran de fordringar forménstagaren har pa institu-
tionen. Den sistndmnda institutionen skall Overfora det avdragna
beloppet till institutionen som ar berittigad till aterbetalningen. Om det
overskjutande beloppet inte kan dras av fran fordringarna skall bestdm-
melserna under punkt 2 tillimpas.

2. Om en institution i en medlemsstat till en formanstagare har utgett
ett belopp som é&r storre dn det som han har rétt till, kan institutionen,
inom ramen for de villkor och begrinsningar som giller enligt den
lagstiftning som den tillimpar, begéra att institutionen i varje annan
medlemsstat som svarar for utgivande av formaner till samma formans-
tagare drar av det dverskjutande beloppet fran de belopp som den utger
till formanstagaren. Den sistndmnda institutionen skall gora avdraget
enligt de villkor och inom de faststillda grinserna for sidan avrikning
enligt den lagstiftning som institutionen tillimpar som om den sjilv
hade betalat ut for mycket och skall dverfora det avdragna beloppet till
institutionen som ar beréttigad till aterbetalningen.

3. Om en person for vilken forordningen géller har fatt socialbidrag
inom en medlemsstats territorium under en period da han hade ritt till
formaner enligt en annan medlemsstats lagstiftning, kan det organ som
har utgett socialbidraget och som har rétt att fa tillbaka detta genom
betalning ur formanerna till denna person, begéra att institutionen i
varje annan medlemsstat som svarar for formaner till denna person drar
av det utgivna socialbidragsbeloppet fran de belopp som den sistndmnda
institutionen utger till personen i fraga.

Nér en familjemedlem till en person for vilken forordningen géller har
fatt socialbidrag inom en medlemsstats territorium under en period da
personen i fraga hade rétt till forméner enligt en annan medlemsstats
lagstiftning for familjemedlemmen, kan det organ som har utgett social-
bidraget och som har ritt att fa tillbaka detta genom betalning ur
formanerna till denna person for familjemedlemmen, begira att institu-
tionen i varje annan medlemsstat som svarar for formaner till denna
person drar av det utgivna socialbidragsbeloppet fran de belopp som
den sistndmnda institutionen utger till personen for familjemedlemmen
i fraga.

Den institution som svarar for formaner skall gora avdraget enligt de
villkor och inom de faststillda grinserna for sddan avrikning enligt
den lagstiftning som institutionen tillimpar och skall overfora det
avdragna beloppet till organet som ar beréttigat till dterbetalningen.

Artikel 112

Nir en institution direkt eller genom en annan institution har gjort utbe-
talningar som en formanstagare inte hade ratt till och nér det har visat
sig vara omojligt att aterfa dessa, skall beloppen i1 fraga slutgiltigt
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belasta den forstndmnda institutionen utom i fall da den felaktiga utbe-
talningen var foljden av ett bedrégligt handlande.

Artikel 113

Aterbetalning av vardféormaner som felaktigt har utgetts till
personer som ir anstillda inom internationell transport

1. Om den behoriga institutionen finner att ratt till vardforméner inte
foreligger, skall de vardformaner, som har utgetts till en person som é&r
anstélld inom internationell transport av institutionen pa vistelseorten pa
grund av ett sadant antagande som avses i tillimpningsforordningens
artiklar 20.1 eller 62.1, aterbetalas av den behoriga institutionen.

2. Utgifter som institutionen pa vistelseorten har haft for en person
anstélld inom internationell transport, som inte forut har gjort ansékan
hos institutionen pa vistelseorten och inte har rétt till vardformaner
men dndd har fatt sddana mot uppvisande av det intyg som avses i till-
ampningsforordningens artikel 20.1 eller 62.1, skall aterbetalas av den
institution som anges som behdrig i detta intyg eller av en annan
institution som anges som behorig eller den institution som har utsetts
for detta &ndamal av den behoriga myndigheten i medlemsstaten 1 fraga.

3. Den behériga institutionen eller, i det fall som avses under punkt
2, den institution som har utsetts for detta dndamal, skall debitera
forménstagaren for beloppet av de vardforméner som har utgetts till
honom utan att han hade rétt till dem. Institutionen i fraga skall
underritta den revisionskommitté, som avses i tillimpningsforord-
ningens artikel 101.3, om sddana debiteringar och kommittén skall
uppritta en redovisning av dessa.

Artikel 114

Provisoriskt utgivande av formaner vid tvister om vilken lagstift-
ning som ir tillgiinglig eller om vilken institution som skall utge
formaner

Vid tvister mellan tva eller flera medlemsstaters institutioner eller
behoriga myndigheter om vilken lagstiftning som skall tillimpas enligt
forordningens avdelning II eller om vilken institution som skall utge
formanerna skall den person, som hade kunnat gora ansprdak pa
formaner om det inte hade fOrelegat en tvist, provisoriskt fa de
formaner som foreskrivs 1 den lagstiftning som institutionen pa bosétt-
ningsorten tillimpar eller, om personen i friga inte dr bosatt inom
nagon av dessa medlemsstaters territorier, de férméner som foreskrivs i
den lagstiftning som tillimpas av den institution till vilken hans ansékan
forst lamnades in.

Artikel 115

Hur det skall ga till vid likarundersokningar som gors i en annan
medlemsstat in den behoriga staten

Institutionen pa vistelse- eller bosdttningsorten som enligt forordningens
artikel 87 ar skyldig att 1ata foreta en ldkarundersokning skall forfara pa
det sétt som foreskrivs i den lagstiftning som institutionen tillimpar.

Om séadan regler inte finns, skall institutionen fran den behériga institu-
tionen begira upplysningar om hur den skall forfara.

Artikel 116
Overenskommelser om uppbérd av avgifter

1. Overenskommelser som har slutits enligt forordningens artikel
92.2 skall fortecknas i tillimpningsforordningens bilaga 5.

2. Overenskommelser som har slutits for tillimpning av artikel 51 i
forordning nr 3 skall fortsdtta att gilla, om de &r fortecknade i tillamp-
ningsforordningens bilaga 5.
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AVDELNING VIa

BESTAMMELSER OM ELEKTRONISK INFORMATIONSBE-
HANDLING

Artikel 117
Informationsbehandling

YMI10
1. Administrativa kommissionen skall, med utgangspunkt i undersok-
ningar och forslag fran den tekniska kommission som avses i
tillimpningsforordningens artikel 117c, anpassa de standardiserade
handlingar samt de metoder och forfaranden for Overforing av
uppgifter som foreskrivs for tillimpningen av forordningen och tillimp-
ningsforordningen, till ny teknik for informationsbehandling.

2. Administrativa kommissionen skall vidta nodvéndiga atgirder for
att garantera en allmén tillimpning av dessa anpassande blanketter,
overforingsmetoder och forfaranden, med beaktande av utvecklingen av
anvdndandet av ny teknik for informationsbehandling i varje
medlemsstat.

Artikel 117a
Telematiktjanster

1. Medlemsstaterna skall successivt borja anvinda telematiktjdnster
for att mellan olika institutioner utbyta de uppgifter som krévs for till-
ampningen av forordningen och tillimpningsforordningen.

Europeiska gemenskapernas kommission skall stodja verksamhet av
gemensamt intresse ndr medlemsstaterna har inrdttat dessa telematik-
tjénster.

2. Mot bakgrund av forslag fran den tekniska kommission som avses
i artikel 117c¢ i tillimpningsforordningen skall administrativa kommis-
sionen anta regler for en gemensam struktur for telematiktjénsterna,
sdrskilt vad géller sdkerhet och anvindning av normer.

Artikel 117b

Hur telematiktjinsterna skall fungera

1. Varje medlemsstat ansvarar for sin egen del av telematiktjdnsterna
med beaktande av gemenskapens bestimmelser om skydd for enskilda
personer med avseende pa behandling av personuppgifter.

2. Administrativa kommissionen skall faststidlla ndrmare bestim-
melser for hur den gemensamma delen av telematiktjinsterna skall
fungera.

Artikel 117¢
Teknisk kommission for informationsbehandling

1.  Administrativa kommissionen skall inrétta en teknisk kommission,
vilken skall utarbeta rapporter och ldgga fram motiverade yttranden
innan beslut enligt artiklarna 117, 117a och 117b fattas. Den tekniska
kommissionens sitt att fungera och sammansittning skall faststdllas av
administrativa kommissionen.

2. Den tekniska kommissionen skall

a) samla in relevant teknisk dokumentation och utféra de undersok-
ningar och det arbete som krédvs enligt denna avdelning,

b) lagga fram for administrativa kommissionen de rapporter och de
motiverade yttranden som avses i punkt 1,

¢) utfora alla uppdrag och undersékningar i fragor som administrativa
kommissionen ldgger fram for den tekniska kommissionen.
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AVDELNING VII
OVERGANGS- OCH SLUTBESTAMMELSER

Artikel 118 (6) (12)
Overgangsbestimmelser om pensioner for anstillda

1.  Om forsdkringsfallet intrdffar fore den 1 oktober 1972 eller fore
den dag da tillimpningsforordningen bdrjade gilla inom den berdrda
medlemsstatens territorium och om ansdkan om pension inte har
beviljats for den dagen skall en sadan ansdkan provas dubbelt, om
formaner till f6ljd av forsdkringsfallet skall utga for tid fore denna dag

a) for tid fore den 1 oktober 1972 eller den dag da tillimpningsforord-
ningen borjade gilla inom den berdrda medlemsstatens territorium,
enligt forordning nr 3 eller enligt gillande konventioner mellan
ber6érda medlemsstater, eller

b) for tid fran och med den 1 oktober 1972 eller den dag da tillamp-
ningsforordningen borjade gélla inom den berérda medlemsstatens
territorium, enligt forordningen.

Om det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i a dr storre dn
det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i b skall personen i
fraga dock ha fortsatt ritt till det belopp som har berdknats enligt
bestdmmelserna 1 a.

2. En ans6kan om invaliditets-, alders, eller efterlevandeformaner
som ldmnas in till en institution i en medlemsstat fran och med den 1
oktober 1972 eller den dag da tillimpningsforordningen borjade gilla
inom den berdrda medlemsstatens territorium eller inom en del av den
statens territorium skall automatiskt medféra omrékning av de formaner
som institutionen eller institutionerna i en eller flera av medlemsstaterna
redan har beviljat for samma forsékringsfall for tid fore denna dag, i
enlighet med forordningen; omrdkningen far dock inte medféra ndgon
minskning av en beviljad forman.

Artikel 119 (6) (12)
Overgangsbestimmelser om pensioner for egenforetagare

1.  Om forsékringsfallet intraffar fore den 1 juli 1982 eller fore den
dag da tillampningsforordningen borjade gélla inom den berdrda
medlemsstatens territorium och om ansdkan om pension inte har
beviljats fore den dagen, skall en sadan ansdkan provas dubbelt, om
formaner till f6ljd av forsdkringsfallet skall utgé for tid fore denna dag,

a) for tid fore den 1 juli 1982 eller den dag da tillampningsforordningen
borjade gilla inom den berérda medlemsstatens territorium, enligt
forordningen eller enligt konventioner som géller mellan berdrda
medlemsstater fore denna dag, eller

b) for tid fran och med den 1 juli 1982 eller den dag da tillimpnings-
forordningen borjade gélla inom den berérda medlemsstatens
territorium, enligt férordningen.

Om det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i a ar storre dn
det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i b skall personen
ha fortsatt rétt till det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i
a.

2. En ansdkan om invaliditets-, alders- eller efterlevandeférmaner
som ldmnas in till en institution i en medlemsstat fran och med den 1
juli 1982 eller den dag da tillimpningsforordningen borjade gilla inom
den berérda medlemsstatens territorium eller inom en del av den statens
territorium skall automatiskt medféra omrdkning av de formaner som
institutionen eller institutionerna i en eller flera medlemsstater redan
har beviljat for samma forsakringsfall for tid fore denna dag, i enlighet
med forordningen; omrikningen far dock inte medféra nagon minskning
av en beviljad forman.
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Artikel 119a (5)

Overgangsbestimmelser for pensioner vid tillimpningen av sista
delen av tillimpningsforordningens artikel 15.1 a

1. Om forsdkringsfallet intrdffar fore den 1 januari 1987 och om
ansdkan om pension dnnu inte har resulterat i beviljande av formaner
fore den dagen, skall en sddan ansdkan provas dubbelt, om forméner
till foljd av forsdakringsfallet skall utga for tid fore denna dag,

a) for tid fore den 1 januari 1987, enligt forordningens bestimmelser
eller enligt géillande konventioner mellan berérda medlemsstater, eller

b) for tid frin och med den 1 januari 1987, enligt forordningens
bestammelser.

Om det belopp som har berdknats enligt bestimmelserna i a dr hogre &n
det som har berdknats enligt bestimmelserna i b, skall den berorda
personen dock ha fortsatt rétt till det belopp som har berdknats enligt
bestimmelserna 1 a.

2. Om nagot annat inte foljer av artikel 3, skall en ansdkan om inva-
liditets-, alders- eller efterlevandeformaner som ldmnas in till en
institution i en medlemsstat den 1 januari 1987 eller senare automatiskt
medfora omprovning enligt forordningens bestimmelser av de féorméner
som har utgetts for samma forsékringsfall fore den dagen av institu-
tionen eller institutionerna i en eller flera av de andra medlemsstaterna.

3. De rittigheter som tillkommer personer som har beviljats pension
fore den 1 januari 1987 i den berdrda medlemsstaten kan omprévas pa
deras begidran med hénsyn till bestimmelserna i radets forordning
(EEG) nr 3811/86 ().

4. Om den begéran som avses i punkt 3 ldmnas in inom ett ar efter
den 1 januari 1987, skall ratt till forméner enligt forordning (EEG) nr
3811/86 forvérvas fran och med den 1 januari 1987 eller fran och med
den dag da ritt till pension foreligger, om rétt till sddan forman har
forvarvats senare dn den 1 januari 1987; i sadant fall kan inte bestim-
melser i en medlemsstats lagstifining om indragning av eller
begransning i rétten till formaner aberopas mot de berdrda personerna.

5. Om den begiran som avses i punkt 3 ldimnas in efter utgangen av
en period om ett ar efter den 1 januari 1987, skall réttigheter enligt
forordning (EEG) nr 3811/86, som inte har indragits eller preskriberats,
forviarvas fran och med den dag da begéran ldmnas in savida inte
gynnsammare bestimmelser géller enligt lagstiftningen 1 en
medlemsstat.

Artikel 120
Personer som studerar eller genomgar yrkesutbildning

Med undantag av artiklarna 10 och 10 a skall bestimmelserna i denna
forordning nér sa ar ldmpligt, pd motsvarande sétt gélla studerande.

Artikel 121
Tillkommande tillimpningsoverenskommelser

1. Tva eller flera medlemsstater eller de behdriga myndigheterna i
dessa medlemsstater kan, vid behov, sluta dverenskommelser i syfte att
komplettera de administrativa reglerna om genomforande av forord-
ningen. Sadana 6verenskommelser fortecknas i
tillampningsforordningens bilaga 5.

2. Sadana Overenskommelser som motsvarar de dverenskommelser
som avses i punkt 1 och som ar i kraft dagen fore den 1 oktober 1972
skall fortsitta att gilla om de ar fortecknade i bilaga 5.

(") EGT nr L 355, 16.12.1986, s. 5.
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Artikel 122
Sirskilda bestimmelser om findring av bilagorna

Bilagorna i tillimpningsférordningen far dndras genom att kommis-
sionen antar en forordning pa begédran av den medlemsstat eller de
medlemsstater som berérs, eller av deras behdriga myndigheter, efter
enhilligt yttrande fran Administrativa kommissionen.
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BILAGA I (A) (B) (3) (4) (9) (13) (15)

BEHORIGA MYNDIGHETER

(Forordningens artikel 1.1 och tillimpingsforordningens artikel 4.1 och 122)

VM1
" A. BELGIEN 1. Ministre des affaires sociales, Bruxelles —
Minister van Soziale Zaken, Brussel (socialmi-
nistern)

2. Ministre de l'agriculture et des petites et
moyennes entreprises, Bruxelles —Minister van
Landbouw en de Kleine en Middelgrote Onder-
nemingen, Brussel (ministern for jordbruk och
sma och medelstora foretag)

»M3 3. Ministre des Pensions, Bruxelles —
Minister van Pensioenen, Brussel (ministern for
pensioner, Bryssel) <«

»M3 4. Ministre de la Fonction publique,
Bruxelles —Minister van Ambtenarenzaken,
Brussel (ministern for offentlig forvaltning,
Bryssel) «

VAl
" B. TJECKIEN 1. Ministerstvo prace a socialnich véci (Arbets-
marknads- och socialministeriet), Prag

2. Ministerstvo zdravotnictvi (Halsovardsministe-
riet), Prag

3. Ministerstvo obrany (Forsvarsministeriet), Prag
4. Ministerstvo vnitra (Inrikesministeriet), Prag

5. Ministerstvo spravedlnosti (Justitieministeriet),
Prag

6. Ministerstvo financi (Finansministeriet), Prag

VB
- > Al C. DANMARK <« 1. Socialministeren, Kebenhavn

»>M9 2. Beskaftigelsesministeriet (Sysselsiitt-
ningsministeriet), Kdpenhamn <«

»M9 3. Indenrigs- og  Sundhedsministeriet
(Inrikes- och hélsovardsministeriet),
Kopenhamn <«

» M3 4. Finansministeren Kobenhavn <

> Al D. TYSKLAND <« »M9 Bundesministerium fiir Gesundheit und
Soziale Sicherung (Social- och hélsoministeriet),
Bonn <«

VAL

E. ESTLAND Sotsiaalministeerium (Socialministeriet), Tallinn

VB
> Al F. GREKLAND « »MIll 1. Ymovpydg Amacydinong Kot
Kowovikng Ilpoctaciog, Abnva (arbetsmark-
nads- och socialforsakringsministern, Aten) <«

»Mill 2. Yroupyds Yyeiog «wor  Kowwmvikng
AMnieyyome, ABnvo (ministern for hilsovard
och social solidaritet, Aten) <«

3. Ynovpyos Epmopwng Novtikiag, Iepondg
(Ministern for handelsflottan), Pireus

»M2 4. Yrmovpyds EOvikig Apdvng (Forsvarsmi-
nisteriet, Aten) <

»M2 5. Yroupyos  EOvucrig  TMoudsiog — won
Opnokevpdtmv (Utbildningsminister och
minister for religiosa fragar, Aten <
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»M3 6. Yrovpyog Owovoukav, Abhva (ekono-
miministern Aten) <«

> Al G. SPANIEN <« Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales (arbets- och
socialministern), Madrid

> Al H. FRANKRIKE <« 1. Ministre des affaires sociales et de la solidarité
nationale (Ministern for sociala frdgor och
nationell solidaritet), Paris

2. Ministre de l'agriculture (Jordbruksministern),
Paris

VYM9
T > Al 1. IRLAND <« 1. Minister for Social and Family Affairs (Minister
for sociala fragor och familjefragor), Dublin

2. Minister for Health and Children (Minister for
hélsovard och barn), Dublin

> Al J. ITALIEN <« »M9 1. Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (Ministeriet for arbetsmarknadsfragor
och socialpolitik), Rom <«

»M9 2. Ministero della Salute (Halsovardsminis-
teriet), Rom <«

» M9 3. Ministero della Giustizia (Justitieministe-
riet), Rom <«

» M9 4. Ministero dell'Economia e delle Finanze
(Ekonomi- och finansministeriet), Rom <«

\JVTE]
K. CYPERN 1. Ymovpyodg Epyaciog Ko Kowovikov
Ac@oricewv, Agvkwoio (arbetsmarknads- och
socialforsdkringsministern, Nicosia)

2. Ynovpyds Yyeilog, Asvkoocio (hidlsovardsminis-
tern, Nicosia)

3. Ymovpydg Owovopkodv, Agvkooio (finansmi-
nistern, Nicosia)

L. LETTLAND 1. Labklajibas ministrija, Riga (vilfardsministeriet,
Riga)

2. Veselibas ministrija, Riga (hilsovardsministeriet,
Riga)

VAl
~ M. LITAUEN 1. Socialinés apsaugos ir darbo  ministras
(Ministern for social trygghet och arbetsmark-
nadsfragor), Vilnius

2. Sveikatos apsaugos ministras (Hélsovardsminis-
tern), Vilnius

VB
- > Al N. LUXEMBURG <1. Ministre du travail et de la sécurité sociale
(Arbetsmarknads- och socialministern),
Luxembourg

2. Ministre de la famille (Ministern for familje-
fragor), Luxembourg

» M3 3. Ministére de la Fonction publique et de
la réforme administrative (ministeriet for
offentlig ~ forvaltning  och  administrativa
reformer), Luxembourg <«

VYM13
O. UNGERN 1. Egészségiigyi Minisztérium (hélsovardsministe-
riet), Budapest

2. Ifjisagi, Csaladiigyi, Szocialis és Esélyegyenlo-
ségi Minisztérium (ministeriet for ungdoms-
fragor, familjefrigor och sociala fragor samt
lika mojligheter), Budapest

3. Foglalkoztataspolitikai és Munkaiigyi Miniszté-
rium (ministeriet for sysselséttningsfragor och
arbetsmarknadsfragor), Budapest
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YMi13

4. Pénziigyminisztérium (finansministeriet),
Budapest

vMil
P. MALTA 1. Ministeru ghall-Familja u Solidarjeta' Socjali
(ministeriet  fér familjefrigor och  social
solidaritet)

2. Ministeru tas-Sahha, 1-Anzjani u Kura fil-
Kommunita'" (ministeriet for  hédlso- och
sjukvard, dldreomsorg och vard i narmiljon)

> Al Q. NEDERLAN- 1. Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
DERNA <« (Arbetsmarknads- och socialministern), Den
Haag

»M13 2. Minister van Volksgezondheid, Welzijn
en Sport (ministern for hélsovard, vélfird och
sport ), Den Haag <«

v M3
R. OSTERRIKE 1. Bundesminister fiir soziale Sicherheit, Genera-
tionen und Konsumentenschutz, (férbundsminis-
tern for social trygghet, generationsfrdgor och
konsumentskydd), Wien

2. Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit
(forbundsministern for ekonomi och arbetsmark-
nadsfragor), Wien

3. Bundesminister flir Gesundheit und Frauen
(forbundsministern for hélsovard och kvinno-
fragor), Wien

4. Sarskilda system for offentligt anstéllda:

Bundeskanzler (forbundskansler), Wien, eller
den berérda delstatsregeringen

VAL

S. POLEN »Mi11 1. Minister Polityki Spolecznej (socialmi-
nistern), Warszawa <«

2. Minister Zdrowia (Halsovéardsministern),
Warszawa

> Al T. PORTUGAL « P M8 1. Ministro do Trabalho e da Solidariedade
(ministern  for  arbete  och  solidaritet),
Lissabon <

2. Ministro de Satde (hdlsovardsministern), Lisboa

> M8 3. Secretario Regional dos Assuntos Sociais
da Regido Autéonoma da Madeira (regionalsekre-
teraren for sociala fragor i den autonoma
regionen Madeira), Funchal <«

> M8 4. Secretario Regional dos Assuntos Sociais
da Regido Auténoma dos Agores (regionalsekre-
teraren for sociala fragor 1 den autonoma
regionen Azorerna), Angra do Heroismo <«

» M3 5. Ministro das Finangas, Lisboa (finansmi-
nistern, Lissabon) <«

» M8 6. Ministro da Reforma do Estado e da
Administracdo Publica (ministern for reform av
stat och offentlig forvaltning), Lissabon <«

VAl
" U. SLOVENIEN 1. Ministrstvo za delo, druzino in socialne zadeve
(Arbetsmarknads-, familje- och socialministe-
riet), Ljubljana

2. Ministrstvo za zdravje (Héilsovardsministeriet),
Ljubljana

V. SLOVAKIEN 1. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (Republiken Slovakiens
arbetsmarknads-, social- och familjeministe-
rium), Bratislava
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VAl
2. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
(Republiken Slovakiens hélsovardsministerum),
Bratislava
vB

»>Al W. FINLAND <« Sosiaali- ja terveysministerio —Social- och hélso-
vérdsministeriet, Helsingfors

> Al X. SVERIGE « Regeringen (Socialdepartementet), Stockholm

> Al Y. FORENADE » M9 1. Secretary of State for Work and Pensions
KUNGARIKET <« (Ministern for arbete och pensioner), London <

1 a. Secretary of State for Health (Halsovardsmi-
nistern), London

» M6 1 h. Commissioners of the Inland Revenue
eller deras officiella representant, London <«

2. Secretary of state for Scotland (Ministern for
Skottland), Edinburgh

3. Secretary of State for Wales (Ministern for
Wales), Cardiff

»M9 4. Department for Social Development
(Ministeriet for social utveckling), Belfast

Department of Health, Social Services and
Public Safety (Ministeriet for hélsovérd, sociala
tjanster och allmédn sikerhet), Belfast <«

» M6 5. Principal Secretary, Social Affairs,
Gibraltar <«

» M6 6. Chief Executive of the Gibraltar Health
Authority <
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BILAGA 2 (A) (B) (2) (3) (7) (8) (9) (13) (14) (15)

BEHORIGA INSTITUTIONER

(Forordningens artikel 1 o och tillimpningsforordningens artikel 4.2)

A. BELGIEN

1. Sjukdom och moderskap:

a) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artikel 16—29:

i) Som allmén regel: Det forsdkringsorgan hos vilket den
anstillde  eller  egenforetagaren  ar
forsakrad

ii) For sjoman: Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjilp- och
valfardskassan for sjomén), Antwerpen

iii) For personer som tillhor utomeuropeiska  Office de sécurité sociale d'outre-mer
socialforsakringssystem: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

iv) For fore detta anstéllda i Belgiska Kongo och  Office de sécurité sociale d'outre mer
Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

b) Vid tillimpningen av tillimpningsforordningens  Institut national d'assurance maladie-
avdelning V: invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsdkring, Bryssel), for forsdkringsor-
ganen eller Hjélp- och vilfardskassan for

sjomén

2. Invaliditet:

a) Allmaén invaliditet (arbetare, tjinstemén och gruv-  Institut national d'assurance maladie-
arbetare) och egenforetagares invaliditet: invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsakring, Bryssel), tillsammans med det
forsdkringsorgan hos vilken den anstillde
eller egenforetagaren dr eller har varit
forsakrad

b) Sarskilt invaliditetssystem for gruvarbetare: Fonds national de retraite des ouvriers-
mineurs, Bruxelles —Nationaal pensioen-
fonds voor mijnwerkers, Brussel (Centrala
pensionskassan for gruvarbetare, Bryssel)

¢) Invaliditetssystem for sjomén: Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjdlp- och
vilfardskassan for sjomén), Antwerpen

d) Invaliditet hos personer som tillhor utomeurope-  Office de sécurité sociale d'outre-mer
iska socialforsdkringssystem: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

e) Invaliditet hos fore detta anstillda i Belgiska Office de sécurité sociale d'outre-mer
Kongo och Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

f) Invaliditet hos personer som omfattas av ett Administration des pensions du Ministere
sarskilt system for tjdnstemén: des Finances ou le service qui gere le
régime special de pension —Administratie
van pensioenen van het Ministeric van
Financién of de dienst die het bijzonder

stelsel beheert

(pensionsforvaltningen 1 finansministeriet
eller den avdelning som forvaltar det
sérskilda pensionssystemet)



1972R0574 — SV — 28.02.2006 — 012.001 — 64

3. Alderdom och dodsfall (pensioner)

a)

b)

<)

d)

e)

vB

Allménna systemet (arbetare, anstéllda, gruvarbe-
tare och sjomén):

Systemet for egenforetagare:

Utomeuropeiska socialforsakringssystemet:

Systemet for fore detta anstdllda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

Sarskilt system for tjansteméan:

4. Olycksfall i arbetet:

a)

b)

©)

d)

€)

Intill utgdngen av den &versynsperiod, som
foreskrivs 1 lagen av den 10 april 1971 (artikel
72):

i) Vardformaner:

— fornyelse och underhall av proteser:

— andra formaner dn de som avses ovan:

ii) Kontantformaner:

— bidrag:

— tillagsbidrag enligt den  kungliga
kungorelsen av den 21 december 1971:

Efter utgangen av de O&versynsperioder som
foreskrivs i lagen av den 10 april 1971 (artikel
72):

i) Vardformaner:

ii) Kontantformaner:

— pensioner:

— tillaggsbidrag:

System for sjomén och fiskare:

I fall utan forsakring:

Systemet for fore detta anstdllda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

Office nationale des pensions (Centrala
pensionsanstalten), Bryssel,

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs independents (Centralinstitutet
for socialforsékring for egenforetagare),
Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Administration des pensions du Ministere
des Finances ou le service qui gére le
régime special de pension —Administratie
van pensioenen van het Ministerie van
Financién of de dienst die het bijzonder
stelsel beheert

(pensionsforvaltningen i finansministeriet
eller den avdelning som forvaltar det
sirskilda pensionssystemet)

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Den forsakringsgivare hos vilken arbetsgi-
varen &r forsakrad

Den forsakringsgivare hos vilken arbetsgi-
varen &r forsakrad

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Det organ som har utsetts som ansvarigt
for pensioner

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.
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VY M3
f) For den belgiska offentliga sektorn i dess helhet: Personalavdelningen vid den forvaltning
dér tjanstemannen ar anstilld
g) System for militdrer och gendarmer: Administration des Pensions du Ministére
des  Finances —Administratic =~ van
Pensioenen van het Ministerie van
Financién
(pensionsforvaltningen i finansministeriet)
VB

5. Arbetssjukdomar:

a) Som allmén regel: Fonds des maladies professionnelles
(Kassan for arbetssjukdomar), Bryssel,

b) Systemet for fore detta anstdllda i Belgiska Kongo  Office de sécurité sociale d'outre-mer
och Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

vYM3
c) For den belgiska offentliga sektorn i dess helhet: Personalavdelningen vid den forvaltning
dér tjdnstemannen ar anstilld
d) System for militdrer och gendarmer: Administration des Pensions du Ministére
des Finances —Administratie  van
Pensioenen van het Ministerie van
Financién
(pensionsforvaltningen i finansministeriet)
VB

6. Dodsfallsersittning:
a) Sjuk- och invaliditetsforsikring:

i) Som allmén regel: Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centalinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsakring, Bryssel) tillsammans med det
forsakringsorgan hos vilket den anstillde
var forsikrad

ii) For sjoman: Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins, —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjélp- och
viélfardskassan for sjomén), Antwerpen

iii) For personer som tillhor utomeuropeiska  Office de sécurit¢ sociale d'outre-mer
socialforsakringssystem: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

iv) For fore detta anstéllda i Belgiska Kongo och  Office de sécurit¢ sociale d'outre-mer
Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

b) Olycksfall i arbetet:
i) Som allmén regel: Forsakringsgivaren

i) For sjomén: Fonds des accidents du travail, Bruxelles
—Fonds voor arbeidsongevallen, Brussel
(Kassan for olycksfall i arbetet, Bryssel)

iii) For fore detta anstillda i Belgiska Kongo och ~ Office de sécurité¢ sociale d'outre-mer
Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

vYM3
iv) For den belgiska offentliga sektorn i dess  Personalavdelningen vid den forvaltning
helhet: dér tjinstemannen dr anstdlld
v) For militdrer och gendarmer: Administration des Pensions du Ministére
des  Finances —Administratie  van
Pensioenen van het Ministerie van
Financién
(pensionsforvaltningen i finansministeriet)
VB

c) Arbetssjukdomar:

i) Som allmén regel: Fonds des maladies professionnelles
(Kassan for arbetssjukdomar), Bryssel,
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ii) For fore detta anstdllda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

iii) For den belgiska offentliga sektorn i dess
helhet:

iv) For militdrer och gendarmer:

d) For personer som erhéller pension frén ett sérskilt
system for tjdnstemén:

VB
7. Arbetsloshet:

i) Som allmén regel:

i) For sjomén:

8. Familjeformaner:

a) Systemet for anstillda:

b) Systemet for egenforetagare:

c) Systemet for fore detta anstéllda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

B. TIECKIEN

1. Sjukdom och moderskap:

a) Vardformaner:

b) Kontantformaner:

i) I allménhet:

VM1l
ii) For personal i de vépnade styrkorna:
— Yrkesmilitdrer:
— Poliser och brandkarspersonal:

— Fangvardspersonal:

— Tulltjéinstemén:

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

Personalavdelningen vid den forvaltning
dér tjanstemannen ar anstilld

Administration des Pensions du Ministére
des  Finances —Administratie ~ van
Pensioenen van het Ministeric van
Financién

(pensionsforvaltningen i finansministeriet)

Administration des Pensions du Ministére
des Finances ou le service qui geére le
régime special de pension —Administratie
van Pensioenen van het Ministerie van
Financién of de dienst die het bijzonder
stelsel beheert

(pensionsforvaltningen 1 finansministeriet
eller den avdelning som forvaltar det
sérskilda pensionssystemet)

Office national de l'emploi, Bruxelles —
Rijksdienst ~ voor  arbeidsvoorziening,
Brussel (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor, Bryssel)

Pool des marins de la marine marchande,

Anvers —Pool van de zeelieden ter
koopvaardij (Handelsflottans pool),
Antwerpen

Office national des allocations familiales
pour travailleurs salariés (Centralkontoret
for anstilldas familjeférméner), Bryssel,

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs independents (Centralinstitutet
for socialforsakring for egenforetagare),
Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sikringssystem), Bryssel.

Det sjukforsdkringsbolag dér personen &r
forsékrad.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni (den

tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag, och dess regionala
avdelningar.
Forsvarsministeriets kontor for social
trygghet.
Inrikesministeriets  kontor  for  social
trygghet.
Justitieministeriets  kontor  for  social
trygghet.
Finansministeriets  kontor for  social

trygghet.
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\N
2. Invaliditet, dlderdom och dadsfall (pensioner):

a) [ allménhet: Ceska sprava socialniho zabezpeceni (den
tieckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag.

VM1l

b) For personal i de vdpnade styrkorna:

— Yrkesmilitdrer: Forsvarsministeriets kontor for social
trygghet

— Poliser och brandkarspersonal: Inrikesministeriets  kontor  for  social
trygghet

— Fangvardspersonal: Justitieministeriets  kontor for  social
trygghet

— Tulltjdnstemén: Finansministeriets ~ kontor  for  social
trygghet

\N
3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vérdformaner: Det sjukforsdkringsbolag dér personen &r
forsikrad.

b) Kontantformaner:

i) I allménhet:
— Erséttning for olycksfall i arbetet och  Arbetsgivaren eller den forsékringsgivare
arbetssjukdomar: som trader i dennes stille.
Ceskd pojistovna as. (det tjeckiska
forsékringsbolaget).
Kooperativa pojistovna, a.s. (forsdkrings-
bolaget Kooperativa).

— Pensioner: Ceské sprava socidlniho zabezpegeni (den
tieckiska ~ forvaltningen  for  social
trygghet), Prag.

— Kortvariga formaner: Ceské sprava socidlniho zabezpe&eni (den
tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag, och dess regionala
avdelningar.

VMl
il) For personal i de vdpnade styrkorna:

— Yrkesmilitdrer: Forsvarsministeriets kontor for social
trygghet

— Poliser och brandkarspersonal: Inrikesministeriets  kontor  for  social
trygghet

— Féngvardspersonal: Justitieministeriets  kontor for  social
trygghet

— Tulltjinstemén: Finansministeriets  kontor  for  social
trygghet

4. Ersittning vid dédsfall: Socialserviceorgan pa personens
bosittnings- eller vistelseort
VAl
5. Arbetsloshetsforméner: Arbetsformedlingskontoren pa en persons
bosittningsort (vistelseort).
VM1l
6. Familjeformaner: Socialserviceorgan pa personens
bosittnings- eller vistelseort
VAL
C. DANMARK
v M9
1. Sjukdom och moderskap:
a) Vardformaner:
1. Som allmén regel: Den behoriga amtskommunen (landsting).

I Kopenhamn: Borgerreprasentationen
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2. For pensionssokande och pensiondrer och deras
familjemedlemmar som 4r bosatta i en annan
medlemsstat, se bestimmelserna i avsnitten 4 och
5 1 avdelning III kapitel 1 i forordningen och
artiklarna 28-30 1 tillimpningsforordningen:

b) Kontantformaner:

. Invaliditet:

a) Formaner som utges enligt lagen om invalidpen-
sioner:

b) Rehabiliteringsforméner:

c) pensioner som utges enligt lagen om pensioner for
offentligt anstéllda:

. Alderdom och dédsfall (pensioner):

a) Pensioner som utges enligt lagen om alders- och
ankepensioner:

b) Pensioner som utges enligtlagen om tilliggspen-
sioner for anstillda (loven om Arbejdsmarkedets
tilleegspension):

c) pensioner som utges enligt lagen om pensioner for
offentligt anstillda:

. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner och pensioner:

b) Dagpenning:

. Dddsfallsersittning:

a) Forsdakrade personer som é&r bosatta i Danmark:

b) Formanstagare som é&r bosatta i en annan
medlemsstat (se avdelning III kapitel 5 i forord-
ningen och artiklarna 78 och 79 i tillimpningsfor-
ordningen):

. Arbetsloshet:

. Familjeformaner (familjebidrag):

(kommunal myndighet). 1 Frederiksberg:
Kommunalbestyrelsen (lokal myndighet).
Vid sjukhusbehandling i Képenhamn eller
Frederiksberg: Hovedstadens Sygehusfzl-
lesskab  (Huvudstadens — sjukhusgemen-
skap)

Den Sociale Sikringsstyrelse (Socialfor-
sékringsstyrelsen), Kopenhamn

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren dr bosatt

» M2 Den Sociale Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren &r bosatt

Finansministeriet, @konomistyrelsen(byran
for ekonomisk planering vid finansminis-
teriet), Kebenhavn

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

Arbejdsmarkedets
(Kontoret  for
anstéllda), Hillered

Tilleegspension
tilliggspensioner  till

Finansministeriet, @konomistyrelsen(byran
for ekonomisk planering vid finansminis-
teriet), Kabenhavn

Arbejdsskadestyrelsen
relsen) Kebenhavn

(Arbetsskadesty-

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren dr bosatt

Den lokala myndigheten i den kommun
dar  forménstagaren dar  bosatt. |
Kopenhamn: Borgerreprasentationen
(kommunal myndighet)

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),
Kopenhamn

Arbejdsdirektoratet  (Arbetsmarknadsdi-

rektoratet) Kopenhamn

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren &dr bosatt
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D. TYSKLAND

nedan

1. Sjukforsikring:

Vid tillampning av forordningens artikel 13.2 e:

a) Da personen ifrdga dr bosatt i Forbundsrepubliken
Tyskland:

b) Da personen ifrdga &r bosatt inom en annan
medlemsstats territorium:

¢) Om familjemedlemmar till en person, innan han
blev inkallad eller aterinkallad for tjanstgoring
inom de vidpnade styrkorna eller for civiltjanst-
goring, vara forsdkrade hos en tysk institution
enligt tillimpningsforordningens artikel 17.1:

Vid tillimpning av forordningens artikel 25.1:

For  sjukforsikring for pensionssokande och
pensiondrer samt medlemmar av deras familjer enligt
bestdmmelserna i forordningens avdelning III kapitel
1 avsnitt 4 och 5:

. Pensionsforsikring for arbetare, tjinstemin och

gruvarbetare:

For tilltrdde till frivillig fOrsékring, provning av
ansokan om formaner och beviljande av formaner
enligt forordningens bestimmelser

a) For personer som har varit forsikrade eller som
betraktas som forsdkrade antingen uteslutande
enligt tysk lagstiftning eller enligt tysk lagstiftning
och lagstiftningen i en eller flera medlemsstater,
samt for deras efterlevande, om personen i fraga:

— dr bosatt inom en annan medlemsstats

territorium, eller

— dr medborgare i en annan medlemsstat men &r
bosatt inom en icke-medlemsstats territoirum:

i) Om den senaste avgiften har betalats till
pensionsforsdkringssystemet for arbetare,

— om den berérda personen &r bosatt i
Nederldnderna eller dr nederldndsk
medborgare  bosatt inom en icke-
medlemsstats territorium:

— om den berérda personen &r bosatt i
Belgien eller Spanien eller &r belgisk
eller spansk medborgare bosatt inom en
icke-medlemsstats territorium:

— om den berdérda personen &ir bosatt i
Italien eller Malta eller dr italiensk eller
maltesisk medborgare bosatt inom en
icke-medlemsstats territorium:

— om den berdérda personen &ir bosatt i
Frankrike eller Luxemburg eller dr fransk
eller luxemburgsk medborgare bosatt
inom en icke-medlemsstats territorium:

De tyska institutionernas behorighet bestdims an bestdimmelser i tysk lagstiftning om inte annat anges

» M1 Sjukforsikringskassan som
personen viljer i bostadsorten <«

» M1 Sjukforsikringskassan som
personen viljer i Bonn-omriddet € pa
den ort ddr personen &r bosatt

Den sjukforsakringsinstitution hos vilken
dessa familjemedlemmar ar forsikrade

Den sjukforsakringsinstitution hos vilken
den arbetslose var forsdkrad da han
lamnade Forbundsrepubliken Tysklands
territorium

» M1 Sjukforsikringskassan som
personen viljer pa bostadsorten. Om en
lokal sjukforsdkringskassa &dr behorig &r
personen forsikrad hosAOK Rheinland,
Regionaldirektion Bonn (Rheinlandets
lokala allmdnna  sjukforsékringskassa,
regionalstyrelsen i Bonn) <«

Landesversicherungsanstalt Westfalen (den
regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Westfalen), Miinster

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(den regionala forsdkringsinstitutionen for
Rheinprovinz), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Schwaben), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer
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— om den berdrda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt Schleswig-
Danmark, Finland eller Sverige eller d&r  Holstein (den regionala forsékringsinstitu-
dansk, finsk eller svensk medborgare tionen for Schleswig-Holstein), Liibeck
bosatt inom en icke-medlemsstats
territorium:
om den berérda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Estland, Lettland eller Litauen eller &  Vorpommern (den regionala forsékringsin-
estnisk, lettisk eller litauisk medborgare  stitutionen for Mecklenburg-
bosatt inom en icke-medlemsstats = Vorpommern), Neubrandenburg
territorium:
om den berérda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt —Freie und
Ireland eller Forenade kungariket eller &  Hansestadt Hamburg (den regionala
irlandsk eller brittisk medborgare bosatt  forsdkringsinstitutionen for Hamburg),
inom en icke-medlemsstats territorium: Hamburg
om den berdrda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt Baden-
Grekland eller Cypern eller ar grekisk  Wiirttemberg (den regionala forsékringsin-
eller cypriotisk medborgare bosatt inom  stitutionen  for  Baden-Wiirttemberg),
en icke-medlemsstats territorium: Karlsruhe
om den berérda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt Unterfranken
Portugal eller dr portugisisk medborgare  (den regionala forsakringsinstitutionen for
bosatt inom en icke-medlemsstats  Unterfranken), Wiirzburg
territorium:
om den berérda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt — Oberbayern
Osterrike eller dr dsterrikisk medborgare  (den regionala forsdkringsinstitutionen for
bosatt inom en icke-medlemsstats  Oberbayern), Miinchen
territorium:
om den berérda personen dr bosatt i  Landesversicherungsanstalt Berlin (den
Polen eller dar polsk medborgare bosatt regionala  forsdkringsinstitutionen  for
inom en icke-medlemsstats territorium: Berlin), Berlin
om den berérda personen dr bosatt i Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
Slovakien, Slovenien eller Tjeckien eller  Oberpfalz (den regionala forsékringsinsti-
ar slovakisk, slovensk eller tjeckisk tutionen for Niederbayern-Oberpfalz),
medborgare  bosatt inom en icke- Landshut
medlemsstats territorium:
om den berorda personen #r bosatt i  Landesversicherungsanstalt Thiiringen
Ungern eller 4r ungersk medborgare  (den regionala forsékringsinstitutionen for
bosatt inom en icke-medlemsstats  Thiiringen), Erfurt
territorium:

Men om den senaste avgiften har betalats till:

— Landesversicherungsanstalt fiir das  Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsékringsinsti-  Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tutionen for Saarland), Saarbriicken, och  tionen for Saarland), Saarbriicken
den berérda personen dr bosatt i
Frankrike, Italien eller Luxemburg eller
ar fransk, italiensk eller luxemburgsk
medborgare  bosatt inom en icke-
medlemsstats territorium:

Bahnversicherungsanstalt (jarnvdgsan-  Bahnversicherungsanstalt (jarnvégsan-
stilldas forsdkringsinstitution), Frankfurt stilldas forsékringsinstitution), Frankfurt
am Main: am Main
Seekasse (sjominnens forsakringskassa),  Seekasse (sjoménnens forsékringskassa)
Hamburg, eller om avgifter har betalats i
minst 60 manader till Seekasse (Renten-
versicherung der Arbeiter oder der
Angestellten) (sjomédnnens forsékrings-
kassa, pensionsforsdkringen for arbetare
eller tjanstemdn), Hamburg:
VB

i) Om den senaste avgiften har erlagts till
pensionsforsdkringen for tjanstemén:

— om ingen avgift har erlagts tillSeekasse = Bundesversicherungsanstalt fiir
(Sjémannens forsdkringskassa),  Angestellte (Forbundsforsiakringsanstalten
Hamburg, eller om den senaste avgiften  for tjanstemén), Berlin
inte har erlagts tillBundesbahnversiche-
rungsanstalt (Statens jdrnvdgars forsak-
ringsanstalt), Frankfurt am Main:
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— om en avgift har erlagts tillSeekasse
(Rentenversicherung der Arbeiter oder
der Angestellten), (Sjoméannens forsik-
ringskassa  [pensionsforsdkringen  for
arbetare eller tjainstemén]), Hamburg:

Seekasse (Sjoménnens forsdkringskassa),
Hamburg

— om den senaste avgiften har erlagts till-
Bahnversicherungsanstalt ~ (Jarnvédgarnas
forsékringsanstalt), Frankfurt am Main

Bahnversicherungsanstalt ~ (Jarnvagarnas
forsékringsanstalt), Frankfurt am Main

v M9
iii) Om en avgift har erlagts till pensionsforsék-
ringen for gruvarbetare:

Bundesknappschaft (Forbundsforsékrings-
kassan for gruvarbetare), Bochum

b) For personer som har varit forsikrade enligt tysk
lagstiftning och lagstiftning i en eller flera
medlemsstater samt for deras efterlevande, om
personen i fraga:

— ar bosatt inom territorium

> Ms

tyskt
<« eller

— é&r tysk medborgare och bosatt inom en icke-
medlemsstats territorium:

VMi1

—
=

Om den senaste avgiften enligt tysk lagstift-
ning har betalats till pensionsforsdkringen for
arbetare:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en nederldndsk pensionsforsdkringsinsti-
tution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en belgisk eller spansk pensionsforsak-
ringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en italiensk eller maltesisk pensionsfor-
sakringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en fransk eller luxemburgsk pensionsfor-
sakringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en dansk, finsk eller svensk pensionsfor-
sakringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en estnisk, lettisk eller litauisk pensions-
forsakringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en irldndsk eller brittisk pensionsforsik-
ringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en grekisk eller cypriotisk pensionsfor-
sakringsinstitution:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en portugisisk pensionsforsékringsinstitu-
tion:

om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en Osterrikisk pensionsforsékringsinstitu-
tion:

Landesversicherungsanstalt Westfalen (den
regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Westfalen), Miinster

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Rheinprovinz), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsdkringsinstitutionen for
Schwaben), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer

Landesversicherungsanstalt Schleswig-
Holstein (den regionala forsékringsinstitu-
tionen for Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Vorpommern (den regionala forsdkringsin-
stitutionen for Mecklenburg-
Vorpommern), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt ~ Freie — und

Hansestadt Hamburg (den regionala
forsakringsinstitutionen  for  Hamburg),
Hamburg

Landesversicherungsanstalt Baden-
Wiirttemberg (den regionala forsdkringsin-
stitutionen ~ for ~ Baden-Wiirttemberg),
Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt ~Unterfranken
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Unterfranken), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Oberbayern), Miinchen
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VMi1

ii)

iii)

— om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en polsk pensionsforsékringsinstitution:

— om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en slovakisk, slovensk eller tjeckisk
pensionsforsdkringsinstitution:

— om den senaste avgiften enligt en annan
medlemsstats lagstiftning har betalats till
en ungersk pensionsforsékringsinstitution:

Men om den berorda personen dr bosatt inom
Tysklands territorium i Saarland eller ar tysk
medborgare och bosatt inom en icke-
medlemsstats territorium, och om den senaste
avgiften enligt tysk lagstiftning har betalats
till  en  pensionsforsdkringsinstitution i
Saarland, om den senaste avgiften enligt en
annan medlemsstats lagstiftning har betalats
till en fransk, italiensk eller luxemburgsk
pensionsforsdkringsinstitution:

Men om den senaste avgiften enligt tysk
lagstiftning har betalats till:

— eller om avgifter pa grund av anstéllning i
den tyska handelsflottan eller i en annan
stats handelsflotta har betalats under
minst 60 manader:

— Bahnversicherungsanstalt (jarnvégsan-
stilldas forsakringsinstitution), Frankfurt
am Main:

Om den senaste avgiften har erlagts till
pensionsforsakringen for tjdnstemén:

— om ingen avgift har erlagts tillSeekasse
(Sjomannens forsakringskassa),
Hamburg, eller om den senaste avgiften
inte har erlagts tillBundesbahnversiche-
rungsanstalt (Statens jarnvagars forsak-
ringsanstalt), Frankfurt am Main:

— om en avgift har erlagts tillSeekasse
(Rentenversicherung der Arbeiter oder
der Angestellten) (Sjoménnens forsak-
ringskassa  [pensionsforsakringen  for
arbetare eller tjinstemén]), Hamburg:

— om den senaste avgiften har erlagts till-
Bahnversicherungsanstalt ~ (Jarnvédgarnas
forsakringsanstalt), Frankfurt am Main

Om en avgift har erlagts till pensionsforsak-
ringen for gruvarbetare:

Om byte av bosittningsland sker sedan formaner
har utgetts i de fall som avses under a i och b 1,
skall den behoriga institutionen éndras i enlighet
darmed.

tare:

. Alderspensionsforsikring for jordbrukare:

. Kompletterande forsikring for jarn- og stilarbe-

Landesversicherungsanstalt Berlin  (den
regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Berlin), Berlin, eller

om endast avtalet om pensions- och
olycksfallsforsdkring av den 9 oktober
1975 skall tillimpas: den lokala Landes-
versicherungsanstalt som & behorig
institution enligt tysk lagstiftning

Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
Oberpfalz (den regionala forsakringsinsti-
tutionen for Niederbayern-Oberpfalz),
Landshut

Landesversicherungsanstalt Thiiringen
(den regionala forsdkringsinstitutionen for
Thiiringen), Erfurt

Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Seekasse (sjoméannens forsdkringskassa),
Hamburg,

Seekasse (sjoménnens forsdkringskassa),
Hamburg,

Bahnversicherungsanstalt (jarnvégsan-
stilldas forsdkringsinstitution), Frankfurt
am Main

Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte (Forbundsforsakringsanstalten
for tjanstemaén), Berlin

Seekasse (Sjomédnnens forsdkringskassa),
Hamburg

Bahnversicherungsanstalt ~ (Jarnvégarnas
forsékringsanstalt), Frankfurt am Main

Bundesknappschaft (Forbundsforsakrings-
kassan for gruvarbetare), Bochum

Gesamtverband der landwirtschaftlichen

Alterskassen, Kassel

Landesversicherungsanstalt fir das
Saarland (Saarlands fOrsékringsanstalt),
Saarbriicken
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Olycksfallsforsikring (olycksfall i arbetet och

arbetssjukdomar):

. Arbetsloshets- och familjeformaner:

E. ESTLAND

. Sjukdom och moderskap:

. Invalid-, alders- och efterlevandepensioner:

. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Ersittning som betalas ut enligt civillagen:

b) Pensioner:

. Dodsfallserséttningar:

. Arbetsloshet:

. Familjeforméner:

. Fragor som ror betalning av avgifter for social

trygghet (sociala avgifter):

F. GREKLAND

. Sjukdom och moderskap:

a) Som allmén regel:

»M2 b) « For sjomén:

»>M2 c) « System for jordbrukare:

d) Sarskilt system for offentligt anstéllda:

i) Offentligt anstdllda

i) Anstéllda vid lokala foérvaltningar:

i) Militdrer i aktiv tjénst:

iv) Militdrer i aktiv tjdnst vid hamngardet:

Den institution som ansvarer for olycks-
fallsforsékring i fallet ifraga.

Bundesanstalt fiir Arbeit (Férbundsan-
stalten for arbete), Niirnberg

Eesti Haigekassa (Estlands sjukforsdk-
ringskassa), Tallinn.

Sotsiaalkindlustusamet (Socialforsékrings-
styrelsen), Tallinn.

Arbetsgivarna.

Sotsiaalkindlustusamet (Socialforsakrings-
styrelsen), Tallinn.

Sotsiaalkindlustusamet (Socialforsakrings-
styrelsen), Tallinn.

Eesti Tootukassa (den estniska arbetslo-
shetskassan)

Sotsiaalkindlustusamet (Socialforsékrings-
styrelsen), Tallinn.

Maksuamet (Skattestyrelsen), Tallinn.

Tépopo Kowvovikav Acearicemv — Eviaio
Topeio Acpdhong Micbwtadv (IKA —
ETAM), (socialforsakringsinstitution —
gemensamma  forsdkringskassan  for
anstdllda (IKA — ETAM), Aten, eller det
forsékringsorgan hos vilket arbetstagaren
ar eller har varit forsékrad

Oikog  Navtov, Ileipadg (Sjomans-
hemmet, Pireus)

Opyaviopog  T'ewpywdv — Acporicemv
(OI'A), Abnva (Socialforsékringsinstitutet
for jordbruket, Aten)

Opyaviopog Tepiboiyng Aceaiopévov
Anpociov (OITAA), A6nva (sjukkassan
for offentligt anstillda, OPAD), Aten

Tapelo Yyeiog Anpotikdv kot Kowotikodv
Yrodniov TYAKY) Abnvo (Halsovards-
fonden for stads- och kommunanstéllda,
TYDKY, Aten)

Yrmovpyeio EOvikng  Apdvng, Abnva
(Forsvarsministeriet, Aten)

Ymovpyeio Eumopung Nowtidiog,
(Ministeriet for handelsflottan, Pireus)
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e) Sarskilt vardsystem for studenter vid hogre utbild-
ningsanstalter och tekniska institutioner

. Invaliditet, Alderdom, dodsfall:

a) Som allmén regel:

»M2 b) « System for sjomén:

»M2 c) <« System for jordbrukare:

d) Statligt pensionerade:

. Olycksfall i arbetet, arbetssjukdomar:

a) Som allmén regel:

»M2 b) « System for sjomén:

» M2 c) <« System for jordbrukare:

d) Statligt pensionerade:

. Dodsfallsersittning (begravningskostnader):

a) Som allmédn regel:

»M2 b) « System for sjomén:

» M2 c) <« System for jordbrukare:

. Familjebidrag:

»>M2 a) « System for anstillda, inkl. foretags-
system:

Ewdwo ovompa mepibaiyng gortntdv kot
omovdactdv AEI wor TEL For hogre
utbildningsanstalters och tekniska institu-
tioner (AEI och TEI) pa grundval av
bedémningar fran fall till fall).

Topopa Kowwvikedv Acparicewv — Eviaio
Topeio Acedhong Micbotadv (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten, eller det
forsékringsorgan hos vilket arbetstagaren
ar eller har varit forsakrad

Novtikdé  Amopoywkd  Topeio  (NAT),
[Mepondg  (Sjomédnnens  pensionskassa,
Pireus)

Opyaviopog  T'ewpywodv — Acporicemv

(OI'A), Abnva (Socialforsdkringsinstitutet
for jordbruket, Aten)

I'evikd Aoyotipro tov Kpdrovg

(allménna revisionsbyran), Aten

Topopa Kowovikedv Acparicewv — Eviaio

Tapelo Acpdliong Micbotov (IKA —
ETAM), AOfva (Socialforsékringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten, eller det
forsakringsorgan hos vilket arbetstagaren
ar eller har varit forsékrad

Novtikd  Amopoywd  Tapeio  (NAT),
IMewpordg  (Sjomédnnens  pensionskassa,
Pireus)

Opyaviopog  Tewpywodv — Acporicemv

(OI'A), Abnva (Socialforsékringsinstitutet
for jordbruket, Aten)

I'evikd Aoyiotiplo tov Kpdrtovg

(allménna revisionsbyran), Aten

Topvpa Kowwovikdv Acparicewv — Eviaio

Topeio Acedhong Micbwtadv (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsikringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstdllda (IKA — ETAM), Aten, eller det
forsakringsorgan hos vilket arbetstagaren
ar eller har varit forsikrad

Oikog  Navtov, Ilepaidg (Sjomans-
hemmet, Pireus)
Opyaviopog  T'ewpywkdv — Acporicemv

(OI'A), Abnva (Socialforsdkringsinstitutet
for jordbruket, Aten)

Opyaviopos  Amacyolcewg Epyoticod
Avvopikod (OAEA), Abnva (Arbetskon-
toret, Aten)
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vB
»>M2 b) « System for jordbrukare
»M2 c) « Fér sjémin:
\ QY]
d) for offentliganstéllda och personer som behandlas
som sddana:
vB
6. Arbetsloshet:
» M2 a) « Som allmén regel:
»M2 b) « System for sjomén:
»M2 c) « System for anstillda inom tidningsin-
dustrin som tillimpas av:
\N
G. SPANIEN
vB
»>M3 1. Alla system med undantag for systemet for
sjomin och systemet for offentligt anstillda,
militir personal och domstolspersonal. <«
a) For samtliga riskfall med undantag for arbets-
16shet:
VMl
b) Vid arbetsloshet:
vB
2. Systemet for sjoméin:
VYMil
3. For icke avgiftsfinansierade alders- och invalidi-
tetspensioner:
YM3

4. Sirskilt system for offentligt anstiillda

a) For dlderdoms-, dodsfall- (inbegripet barn-) och
invalidpensioner:

b) For beviljande av tilligg for grav invaliditet och
for underhallsberéttigat barn med handikapp:

5. Sirskilt system for militir personal

a) For dlderdoms-, dodsfall- (inbegripet barn-) och
invalidpensioner:

Opyaviopog  T'eowpywodv — Acporicemv
(OT'A), Abnva (Socialforsakringsinstitutet
for jordbruket, Aten)

Eotio Novtikadv (Sjomanshemmet, Pireus)

I'evikd Aoyotipro tov Kpdrovg

(allménna revisionsbyran), Aten eller det
organ, dér arbetstagaren &dr eller var
forsakrad

Opyaviopdg  AmacyolMjoemng Epyatikod
Avvopikod (OAEA), Abnva (Arbetskon-
toret, Aten)

Oikog  Navtov, Ileipadg (Sjomans-
hemmet, Pireus)

Tapelov Aceoriceng Epyotdv Tomov,
Abnva (Forsdkringskassan for arbetare
inom tidningsindustrin, Aten)

Tapeiov Yuvtaéemg TIpocomikod
Epnuepidov Anveov — Oeccarovikng,
Abnva (Pensionskassan for arbetare inom
tidningsindustrin i Aten och Tessaloniki,
Aten)

Direcciones Provinciales del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (provins-
direktoraten under det centrala institutet
for social trygghet)

Direcciones Provinciales del Servicio
Piblico de Empleo Estatal — INEM
(provinsdirektoraten under den offentliga
arbetsformedlingen — INEM)

Instituto Social de la Marina (sjofartens
institut  for  sociala  angeldgenheter),
Madrid

Instituto de Mayores y Servicios Sociales
(institution for dldre- och handikappom-
sorg och social service)

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda (generaldirektoratet
for  personalutgifter ~och  offentliga
pensioner — ekonomi- och finansministe-
riet)

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, Madrid (allmén forsak-
ringskassa for offentligt anstéllda)

Direccion General de Personal, Ministerio
de Defensa, Madrid (generaldirektoratet
for personal, forsvarsministeriet, Madrid)
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VM3
b) For beviljande av fortidspensioner, formaner vid  Instituto Social de las Fuerzas Armadas,
grav invaliditet och familjeforméner for under- Madrid (forsvarets institut for forsakrings-

héllsberattigat barn med handikapp: fragor, Madrid)

c) For familjeférmaner: Delegaciones Provinciales del Ministerio
de Defensa (forsvarsministeriets provins-
delegationer)

6. Sirskilt system for domstolspersonal
Y M6
a) For alders-, efterlevande-(inklusive barnpensioner)  Direccion General de Costes de Personal y
och invaliditetspensioner: Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda
b) For beviljande av forméaner vid grav invaliditet — Mutualidad General Judicial (domstolsva-
och familjeférméner for funktionshindrat barn: sendets  allmdnna  forsdkringskassa),
Madrid
val
H. FRANKRIKE
VB

1. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
93.1, 94 och 95:

A. System for anstillda

a) Allmént system: Caisse nationale de l'assurance maladie
(Centrala sjukforsakringskassan), Paris

b) System for lantarbetare: Caisse centrale de secours mutuels
agricoles (Centralkassan for Omsesidig
hjalp inom jordbruket), Paris

c) System for gruvarbetare: Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Den sjélvstyrande
centralkassan for social trygghet for gruv-
arbetare), Paris

d) System for sjomén: Etablissement national des invalides de la
marine (Centralinstitutionen for invalidise-
rade sjomaén), Paris

B. System for egenforetagare:

a) System for egenfOretagare som inte &r  Caisse nationale d'assurance maladie et
verksamma inom jordbruket: maternité des travailleurs non salariés des
professions non agricoles (Centrala forsak-
ringskassan for sjukdom och moderskap
for egenforetagare som inte dr verksamma

inom jordbruket), Saint-Denis

b) System for jordbrukare: Caisse centrale de secours mutuels
agricoles (Centralkassan for Omsesidig
hjélp inom jordbruket), Paris

Caisse centrale des mutuelles agricoles
(Centralkassan for Omsesidig forsdkring
for jordbrukare),

Fédération francaise des sociétés d'assu-
rances (Ramex et Gamex) (Franska
forsékringssallskapsforeningen)

Fédération nationale de la mutualité
frangaise (Franska forsdkringskassefor-

bundet)
2. Vid tillimpning av tillimpningsfoérordningens artikel

96:

a) Allmént system: Caisse nationale de l'assurance maladie
(Centrala sjukforsiakringskassan), Paris

b) System for jordbrukare: Caisse de mutualité sociale agricole
(Socialforsakringskassan for jordbruket)

c) System for gruvarbetare: Caisse autonome nationale de sécurité

sociale dans les mines (Den sjilvstyrande
centralkassan for social trygghet for gruv-
arbetare), Paris
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d) System for sjomén:

3. Ovriga behoriga institutioner dr de som anges i fransk
lagstiftning, namligen:

I. MODERLANDET
A. System for anstillda:
a) Allmént system:

i) Sjukdom, moderskap, dodsfallsersitt-
ning:

ii) Invaliditet:

aa) Som allmén regel utom for Paris och Parisre-
gionen:

Paris och Parisregionen:

bb) Specialsystem som avses i lagen om social
trygghet, artiklarna L 365 — L 382:
iii) Alderdom:

aa) Som allmén regel utom for Paris och Parisre-
gionen:

Paris och Parisregionen:

bb) Specialsystem som avses i lagen om social
trygghet, artikel L 365 — L 382:

iv) Olycksfall i arbetet:

aa) Tillfallig arbetsoformaga:

bb) Permanent arbetsoforméga:
— pensioner:

— olycksfall som har intréaffat efter den 31
december 1946:

— olycksfall som har intriffat fore den 1
januari 1947:

— pensionshdjningar:

— olycksfall som har intrédffat efter den 31
december 1946:

— olycksfall som har intrdffat fore den 1
januari 1947:

v) Familjeformaner:

vi) Arbetsloshet:

— for registrering som arbetssokande:

— for utfirdande av blanketterna E 301, E
302, E 303:

Etablissement national des invalides de la
marine (Centralinstitutionen for invalidise-
rade sjomén), Paris

Caisse primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsakringskassan)

Caisse primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsdkringskassan)

Caisse régionale d'assurance maladie
(Regionala sjukforsakringskassan), Paris

Caisse régionale d'assurance maladie
(Regionala sjukforsakringskassan),
Strasbourg

Caisse régionale d'assurance maladie
(branche «vieillesse») [Regionala sjukfor-
sékringskassan (alderspensionsavdel-
ningen)]

Caisse nationale d'assurance vieillesse des
travailleurs salariés (Centralkassan for
alderspensionsforsakring for anstillda),
Paris

Caisse régionale d'assurance vieillesse
(Regionala alderspensionsforsakrings-
kassan), Strasbourg eller,

Caisse régionale d'assurance maladie
(Regionala sjukforsakringskassan),
Strasbourg

Caisse primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsdkringskassan)

Caisse primaire d'assurance maladie
(lokala sjukforsakringskassan)

Arbetsgivaren eller den forsdkringsgivare
som har tritt i hans stille

Caisse primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsakringskassan)

Caisse des dépdts et consignations (Depo-
sitionskassan)

Caisse d'allocations familiales (Kassan for
familjebidrag)

Den lokala arbetsformedlingen pa den ort
dér personen &r bosatt

Groupement des Assedic de la région
parisienne (Garp), 90, rue Baudin, F-
92537 Levallois-Perret
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b) System for lantarbetare:

i) Sjukdom, moderskap, dodsfallserstt-

ning, familjeforméner:
ii) Invaliditets- och alderspensionsforsak-

ring och formaner till efterlevande make:

iii) Olycksfall i arbetet:

aa) Som allmén regel:

bb) For pensionshdjningar:

iv) Arbetsloshet:

— for registrering som arbetssokande:

— for utfardande av blanketterna E 301, E
302, E 303:

c¢) System for gruvarbetare:

i) Sjukdom, moderskap, dodsfallsersitt-
ning:
ii) Invaliditet, &alderdom, dodsfallsersétt-

ning:

iii) Olycksfall i arbetet:

aa) Tillfallig arbetsoformaga:

bb) Permanent arbetsoforméga:
— pensioner:
— olycksfall som har intrédffat efter den 31
december 1946:

— olycksfall som har intraffat fore den 1
januari 1947:

— pensionshéjningar:

— olycksfall som har intréffat efter den 31
december 1946:

— olycksfall som har intrdffat fore den 1

januari 1947:

iv) Familjeférmaner:

v) Arbetsloshet:

— {or registrering som arbetssokande:

Caisse de mutualité sociale agricole
(Socialforsékringskassan for jordbruket)

Caisse centrale de secours mutuels
agricoles (Centralkassan for Omsesidig
hjélp inom jordbruket), Paris

Arbetsgivaren eller den forsakringsgivare
som har tritt i hans stille vad avser
olycksfall som har intrdffat fore den 1 juli
1973

Caisse de mutualité sociale agricole
(Socialforsakringskassan for jordbruket)
for olycksfall som har intréffat efter den
30 juni 1973

Caisse des dépdts et consignations (Depo-
sitionskassan), Arcueil (94), for olycksfall
som har intréffat fore den 1 juli 1973

Caisse de mutualité sociale agricole
(Socialforsakringskassan for jordbruket),
for olycksfall som har intrdffat efter den
30 juni 1973

Den lokala arbetsformedlingen pa den ort
dér personen &r bosatt

Groupement des Assedic de la région
parisienne (Garp), 90, rue Baudin, F-
92537 Levallois-Perret

Société de secours miniere (Foreningen
for hjdlp till gruvarbetare)

Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Sjdlvstyrande cent-
ralkassan for social trygghet for gruvarbe-
tare), Paris

Société de secours miniere (Fdreningen
for hjélp till gruvarbetare)

Union régionale des socié¢tés de secours
miniéres  (Regionala  forbundet  av
foreningar for hjdlp till gruvarbetare)

Arbetsgivaren eller forsdkringsgivaren
som har tritt i hans stélle

Union régionale des sociétés de secours
minieres  (Regionala  forbundet  av
foreningar for hjilp till gruvarbetare)

Caisse de dépdts et consignations (Deposi-
tionskassan)

Union régionale des sociétés de secours
miniéres  (Regionala  forbundet  av
foreningar for hjdlp till gruvarbetare)

Den lokala arbetsformedlingen pa den ort
dér personen ar bosatt
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— for utfirdande av blanketterna E 301, E
302, E 303:

d) System for sjomén:

i) Sjukdom, moderskap, invaliditet,
olycksfall i arbetet, dodsfallserséttning
och pensioner till efterlevande till inva-
lidpensiondrer eller personer som har
rékat ut for ett olycksfall i arbetet:

ii) Alderdom, dédsfall (pensioner):

iii) Familjeformaner:

iv) Arbetsloshet:

— for registrering som arbetssokande:

— for utfardande av blanketter E 301, E
302, E 303:

Agence nationale pour l'emploi (service
spécialisé pour la sécurité sociale des
travailleurs migrants) [Centralkontoret for
arbetsmarknadsfragor (sérskilda
avdelningen for social trygghet for
migrerande arbetare)], 9, rue Sextius
Michel, F-75015 Paris

Section «Caisse générale de prévoyance
des marins» du quartier des affaires
maritimes (Allmédnna vélfardskassan for
sjomén, sektion inom kontoret for sjofarts-
fragor)

Section «Caisse de retraite des marins» du
quartier des affaires maritimes (Pensions-
kassan for sjomén, sektion inom kontoret
for sjofartsfragor)

Caisse nationale d'allocations familiales
des marins du commerce (Centralkassan
for familjebidrag till sjoméan i handels-
flottan) eller i forekommande fallCaisse
nationale d'allocations familiales de la
péche maritime (Centralkassan for familje-
bidrag till fiskare)

Den lokala arbetsformedlingen pa den ort
dér personen ar bosatt eller pa hans
vanliga pamonstringshamn ellerBureau
central de la main d'uvre maritime
(Centrala kontoret for sjomén)

Groupement des Assedic de la région
parisienne (Garp), 90, rue Baudin, F-
92537 Levallois-Perret

e) sarskilt system for offentligt anstéillda (invaliditet, dlderdom, olycksfall i arbetet, yrkes-

sjukdomar)

i) nationella offentligt anstallda

ii) offentligt anstéllda vid en regional eller
lokal myndighet eller inom sjukvarden

B. System for egenforetagare:

a) System for egenfOretagare inte &r

verksamma inom jordbruket:

som

i) Sjukdom, moderskap:

ii) Alderdom:

aa) System for hantverkare:

Service des pensions du ministére chargé
du budget (avdelningen for pensioner vid
det ministerium som har ansvar for

budgeten)

Caisse des dépots et consignations
Bordeaux centre

Caisse mutuelle régionale (Regionala
Omsesidiga kassan)

Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance  vieillesse des

travailleurs non salariés des professions
artisanales (Cancava) (Oberoende centrala
alderspensionskassan ~ for  hantverkare
verksamma som egenforetagare),

Caisse de base professionnelle ou inter-
professionnelle (Grundkassa for ett eller
flera yrken)
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vB
bb) System for industri och handel: Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance  vieillesse des
travailleurs non salariés des professions
industrielles et commerciales (Organic)
(Oberoende centrala alderspensionskassan
for egenforetagare inom industri- och
handelsyrken)
Caisse de base professionnelle ou inter-
professionnelles (Grundkassa for ett eller
flera yrken)
cc) System for fria yrken: Caisse nationale d'assurance vieillesse des
professions libérales (CNAVPL), sections
professionnelles (Centrala alderspensions-
kassan for fria yrken, yrkesavdelningarna)
dd) System for advokater: Caisse nationale des barreaux frangais
(CNBF) (Centralkassan  for  franska
advokater)
b) System for jordbrukare:
i) Sjukdom, moderskap, invaliditet: Det auktoriserade forsdkringsorgan hos
vilket egenforetagare inom jordbruket &r
forsakrade
ii) Alderspensionsforsikring och formaner Caisse de mutualité sociale agricole
till den efterlevande maken: (Socialforsakringskassan for jordbruket)
iii) Olycksfall utanfor arbetet, olycksfall i  Det erkédnda organ hos vilket egenforeta-
arbetet och arbetssjukdomar: gare inom jordbruket ar forsdkrade
For departementen Moselle, Bas-Rhin och
Haut-Rhin:Caisse d'assurance accidents
agricoles (Forséakringskassan for
olycksfall inom jordbruket)
II. UTOMEUROPEISKA DEPARTEMENT
A. System for anstillda:
(samtliga system utom systemet for sjomén, och
samtliga risker, utom familjeférmaner):
i) Som allmén regel: Caisse générale de sécurité sociale
(Allménna kassan for social trygghet)
ii) For pensionshojningar rorande olycksfall — Direction départementale de I'enregistre-
i arbetet som har intraffat i utomeurope-  ment (Registreringsdirektoratet for
iska departement fore den 1 januari departement)
1952:
\ QY]
iii) for det sarskilda systemet for offentligt anstéllda
(invaliditet, alderdom, olycksfall i arbetet, yrkessjukdomar)
aa) nationella offentligt anstéllda Service des pensions du ministére chargé
du budget (avdelningen for pensioner vid
det ministerium som har ansvar for
budgeten)
bb) offentligt anstdllda vid en regional eller lokal  Caisse des dépdts et consignations,
myndighet eller inom sjukvarden Bordeaux centre
vB
B. System for egenforetagare:
i) Sjukdom, moderskap: Caisse mutuelle régionale (Regionala
Omesidiga kassan)
ii) Alderdom:
— System for hantverkare: Caisse  nationale de  l'organisation
autonome  d'assurance vieillesse des

travailleurs non salariés des professions
artisanales(Cancava) (Oberoende centrala
alderspensionskassan ~ for  hantverkare
verksamma som egenfGretagare)
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— system for industri och handel: Caisse interprofessionnelle  d'assurance
vieillesse des industriels et commergants
d'Algérie et d'outre-mer(Cavicorg)
(Alderspensionskassan for sjilvstindiga
yrken inom industri och handel i Algeriet
och utanfor Europa)

— system for fria yrken: Caisse nationale d'assurance vieillesse des
professions libérales (CNAVPL), sections
professionnelles (Centrala alderspensions-
kassan for fria yrken, yrkesavdelningarna)

— system for advokater: Caisse nationale des barreaux francais
(CNBF) (Centralkassan  for  franska
advokater)

C. Familjeforméaner: Caisse d'allocations familiales (Kassan for
familjebidrag)

D. System for sjomin:

i) Samtliga risker utom alders- och familjefor-  Section «Caisse générale des prévoyance
maner: des marins» du quartier des affaires
maritimes (Allménna vilfdardskassan for
sjomin, sektion inom kontoret for sjofarts-

fragor)

ii) Alderdom: Section «Caisse de retraite des marins» du
quartier des affaires maritimes (Pensions-
kassan for sjomén, sektion inom kontoret
for sjofartsfragor)

iii) Familjeforméner: Caisse d'allocations familiales (Kassan for
familjeformaner)

VAL

I. IRLAND

1. Vardformaner: » M9 Eastern Regional Health Authority
(Hélsomyndigheten for Ostra regionen),
Dublin 20 <«

Midland Health Board (Hélsondmnden for
mellersta regionen), Tullamore, Offaly
County

Mid-Western  Health Board (Hailso-
namnden for mellanvéstra regionen),
Limerick

North-Eastern  Health Board (Halso-
nimnden  for  norddsta  regionen),
Ceanannus Mor, Meath County

North-Western  Health Board (Hélso-
namnden for nordvéstra regionen), Manor-
hamilton, Leitrim County

South-Eastern  Health Board (Hélso-
namnden for sodra regionen), Kilkenny

Southern Health Board (Hilsondgmnden
for sodra regionen), Cork

Western Health Board (Hélsondmnden for
vistra regionen), Galway
YM9

2. Kontantforméaner

a) Arbetsloshetsformaner: Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

b) Alderdom och dédsfall (pensioner): Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

c) Familjeférmaner: Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)



1972R0574 — SV — 28.02.2006 — 012.001 — 82

d) Invaliditets- och moderskapsformaner:

e) Andra kontantforméner:

YMil

J. ITALIEN

1. Sjukdom (inklusive tuberkulos) och moderskap:
A. Anstdllda:
a) Vardférmaner:

i) Som allmén regel:

il) For vissa kategorier av offentligt anstillda,
anstdllda inom den privata sektorn och
personer som behandlas som sadana,
pensiondrer och deras familjemedlemmar:

inom

iii) For  sjomdn  och

civilflyget:

flygpersonal

b) Kontantformaner:

i) Som allmén regel

ii) For sjémdn  och inom

civilflyget:

flygpersonal

¢) Intyg om forsékringsperioder

i) Som allmén regel:

il) For  sjomdn  och inom

civilflyget:

flygpersonal

B. Egenforetagare

a) Vardformaner:

2. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
A. Anstdillda:
a) Vardformaner:

i) Som allmén regel:

il) For  sjomédn  och inom

civilflyget:

flygpersonal

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

ASL (den behoriga lokala hélsovardsbyran
dér personen ir registrerad)

Regione (region)

SSN — MIN SALUTE (det allminna
hidlso- och sjukvardssystemet — halso-
vardsministeriet), Rom

Regione (region)

SSN — MIN SALUTE (det allmédnna
hélso- och sjukvérdssystemet — hilso-
vardsministeriet), Rom, (behorig lokal
hilsovardsbyra for handelsflottan eller
civilflyget)

Regione (region)

Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — institutionen for social
trygghet inom sjofartssektorn)

Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — institutionen for social
trygghet inom sjofartssektorn)

ASL (den behoriga lokala hélsovardsbyran
dér personen ér registrerad)

Regione (region)

ASL (den behoriga lokala hélsovardsbyran
dér personen ér registrerad)

Regione (region)

SSN — MIN SALUTE (det allminna
hélso- och sjukvérdssystemet — hélso-
vardsministeriet) (behorig lokal hilso-

vardsbyra ~ for  handelsflottan  eller
civilflyget)

Regione (region)
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b) Proteser och storre hjdlpmedel, rattsmedicinska
formaner och tillhdrande undersdkningar och
intyg:

i) Som allmén regel

ii) For  sjomdn  och inom

civilflyget:

flygpersonal

¢) Kontantformaner:

i) Som allmén regel:

ii) For  sjomén  och inom

civilflyget:

flygpersonal

iii) For arbetstagare inom jord- och skogsbruk i
forekommande fall ocksa

B. Egenforetagare (endast for rontgenlakare):

a) Vardférmaner:

b) Proteser och storre hjilpmedel, réttsmedicinska
forméner och tillhdrande undersékningar och intyg

¢) Kontantformaner:

3. Invaliditets-, dlders- och efterlevandepensioner:

VYM13
A. Anstdillda:

a) Som allmén regel:

b) For scenarbetare:

¢) For journalister:

B. Egenforetagare:

a) For lakare:

b) For apotekare:

c) For veterindrer:

stituto nazionale per l'assicurazione contro
gli infortuni sul lavoro (den nationella
institutionen for arbetsolycksfallsforsak-
ring), regionalkontor

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — institutionen for social
trygghet inom sjofartssektorn)

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (den
nationella institutionen for arbetsolycks-
fallsforsékring), regionalkontor

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — institutionen for social
trygghet inom sjofartssektorn)

Ente nazionale di previdenza e assistenza
per gli, impiegati agricoli (den nationella
institutionen for social trygghet for lantar-
betare)

ASL (den behoriga lokala hélsovardsbyran
dér den berdrda personen ar registrerad)

Regione (region)

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (den
nationella institutionen for arbetsolycks-
fallsforsékring), regionalkontor

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (den
nationella institutionen for arbetsolycks-
fallsforsékring), regionalkontor

Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

Ente nazionale di previdenza e assistenza
per i lavoratori dello spettacolo (den
nationella institutionen for social trygghet
for scenarbetare), Rom

Istituto nazionale di previdenza dei
giornalisti italiani ”Giovanni Amendola”
(’Giovanni Amendola”, den nationella
institutionen  for social trygghet for
italienska journalister), Rom

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (den nationella institutionen for
social trygghet for lakare)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti (den nationella institutionen for
social trygghet for apotekare)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
veterinari (den nationella institutionen for
social trygghet for veterinérer)
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d) For sjukskoterskor, barnskdterskor och annan  Cassa nazionale di  previdenza ed
vérdpersonal: assistenza a favore degli infermieri profes-
sionali, assistenti sanitari, vigilatrici
d'infanzia (IPASVI) (den nationella institu-
tionen for social trygghet for sjuksko-
terskor,  barnskoterskor  och  annan

vérdpersonal)

e) For ingenjorer och arkitekter: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza per gli ingegneri ed architetti
liberi professionisti (den nationella institu-
tionen for social trygghet for ingenjorer
och arkitekter som &r egenforetagare)

f) For lantmétare: Cassa italiana di previdenza dei geometri
liberi professionisti (den nationella institu-
tionen for social trygghet for lantmaétare
som &r egenforetagare)

g) For advokater och andra jurister: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza forense (den nationella institu-
tionen for social trygghet for jurister)

h) For ekonomer: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (den nationella institutionen for social
trygghet for ekonomer)

i) For revisorer: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei ragionieri e periti
commerciali (den nationella institutionen
for social trygghet for revisorer)

j) For arbetskonsulenter: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per i consulenti del lavoro (den nationella
institutionen for social trygghet for arbets-

konsulenter)

k) For notarier: Cassa nazionale notariato (den nationella
institutionen  for social trygghet for
notarier)

1) For tullspeditorer: Fondo nazionale di previdenza per gli

impiegati delle imprese di spedizione e
delle agenzie marittime (FASC) (den
nationella institutionen for social trygghet
for personer som arbetar for speditionsfo-
retag samt agenter och maiklare inom
sjofart)

m) For biologer: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
a favore dei biologi (den nationella institu-
tionen for social trygghet for biologer)

n) For jordbrukstekniker och jordbrukskonsulenter: Ente nazionale di previdenza per gli
addetti e per gli impiegati in agricoltura
(den nationella institutionen for jordbruks-
tekniker och jordbrukskonsulenter)

0) For foretagsrepresentanter och handelsresande: Ente nazionale di assistenza per gli agenti
e rappresentanti di commercio (den
nationella institutionen for social trygghet
for foretagsrepresentanter och handelsre-
sande)

p) For industritekniker Ente nazionale di previdenza dei periti
industriali (den nationella institutionen for
social trygghet for industritekniker)

q) For aktuarier, kemister, agronomer, jigméstare  Ente nazionale di previdenza ed assistenza
och geologer: pluricategoriale degli agronomi e forestali,
degli attuari, dei chimici e dei geologi
(den nationella institutionen for social
trygghet for agronomer, jdgmadstare,

aktuarier, kemister och geologer)

r) For psykologer: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per gli psicologi (den nationella institu-
tionen for social trygghet for psykologer)
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s) For journalister: Istituto nazionale di previdenza dei
giornalisti italiani ”Giovanni Amendola”
(’Giovanni Amendola”, den nationella
institutionen  for social trygghet for
italienska journalister), Rom

VYMil
4. Ersittning vid dodsfall: Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (den
nationella institutionen for arbetsolycks-
fallsforsékring), regionalkontor

IPSEMA (Istituto di previdenza del settore
marittimo — institutionen for social
trygghet inom sjofartssektorn)

5. Arbetsloshet (for anstillda):

a) Som allmén regel: Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

b) For journalister: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti italiani ”G. Amendola” (den
nationella institutionen “G. Amendola”
for social trygghet for italienska journa-
lister), Rom

6. Familjeformaner (for anstillda):

a) Som allmén regel: Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

b) For journalister: Istituto nazionale della previdenza per i
giornalisti italiani ”G. Amendola” (den
nationella institutionen “G. Amendola”
for social trygghet for italienska journa-
lister), Rom

7. Pensioner for offentligt anstillda: INPDAP (Istituto nazionale di previdenza
per i dipendenti delle amministrazioni
pubbliche) (den nationella institutionen
for social trygghet for anstidllda inom
offentlig forvaltning), Rom

YMi13
K. CYPERN

1. Vardformaner: Ynrovpyds Yyeiog, Asvkooio (hilsovards-
ministeriet, Nicosia)

2. Kontantformaner: Ympeocieg  Kowovikdv — Acpodicewv,
Ymovpyeio Epyociag xor  Kowovikov
Aocoparicemv, Agvkmoia (arbetsmarknads-
och socialforsakringsministeriet,
avdelningen for socialforsikring, Nicosia)

3. Familjeformaner: Ymnpeocieg Xopnyuwv kot Emdopdrov,
Ynovpyeto  Owovopkdyv,  Agvkoocio
(finansministeriet, avdelningen for bidrag
och forméner, Nicosia)

L. LETTLAND

Institutionernas behorighet regleras i lettisk lagstiftning,
om inte annat foreskrivs nedan.

1. For alla forméner utom vardféormaner: Valsts socialas apdro§inasanas agentira,
Riga (statens organ for socialforsdkring,
Riga)

2. Vardformaner: Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts

agentiira, Riga (statens organ for obligato-
risk sjukforsakring, Riga)
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M. LITAUEN

1. Sjukdom och moderskap:

a) Sjukdom:

i) Vardforméner:: Valstybiné ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

ii) Kontantforméner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyboa (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa).

b) Moderskap:

i) Vardforméner: Valstybin¢ ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

il) Kontantforméaner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

2. Invaliditet: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sikringskassa), Vilnius.

3. Alderdom och dodsfall (pensioner): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sakringskassa), Vilnius.

4. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner: Valstybiné ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

b) Kontantformaner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

5. Dodsfallsersittningar: Savivaldybiuy socialinés paramos skyriai
(kommunala avdelningar for socialhjélp).

VYMil1

6. Arbetsloshet: Lietuvos darbo birza (den litauska arbets-

formedlingen)
\N

7. Familjeformaner: Savivaldybiu socialinés paramos skyriai

(kommunala avdelningar for socialhjélp).
N. LUXEMBURG
vB

1. Sjukdom och moderskap:

a) Vardformaner: Behorig sjukkassa och/ellerUnion des
caisses de maladie (Sjukkasseforeningen),
Luxemburg

b) Kontantformaner: Behorig sjukkassa

2. Invaliditet, dlderdom, dodsfall (pensioner):

a) For arbetare: Etablissement  d'assurance  contre la
vieillesse et l'invalidité (Institutionen for
alders- och invalidpensioner), Luxemburg

b) For tjanstemidn och fria yrkesutovare: Caisse de pension des employés privés
(Pensionskassan for tjanstemdn inom den
privata sektorn), Luxembourg

c) For egenforetagare inom hantverks-, handels- eller =~ Caisse de pension des artisans, des

tillverkningsindustri: commercants et des industriels (Pensions-
kassan for egenforetagare inom hantverk,
handel och industri), Luxembourg

d) For egenforetagare inom jordbruket: Caisse de pension agricole (Pensions-
kassan for jordbruket), Luxembourg

YM3

e) for de sidrskilda systemen inom den offentliga  Den behoriga pensionsmyndigheten
sektorn:
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. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) For anstillda och egenforetagare inom jord- eller
skogsbruket:

b) For alla andra forsdkringsfall pd obligatorisk eller
frivillig basis:

. Arbetsloshet:

. Familjeforméaner:

. Dodsfallsersittningar:

For tillampning av artikel 66 i forordningen:

O. UNGERN

. Sjukdom och moderskap:

Vardformaner och kontantféormaner:

. Invaliditet:

a) Vardformaner:

b) Kontantformaner:

. Alderdom och dédsfall (pensioner):

a) Alderspension - socialforsikringsdelen:

b) Alderspension - den privata delen:

¢) Efterlevandepensioner:

d) Icke avgiftsfinansierade bidrag till dldre:

. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner:

b) Kontantformaner - olycksfall i arbetet:

¢) Andra kontantforméner:

. Arbetsloshet:

Kontantforméaner:

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section agricole et forestiére
(Foreningen for  olycksfallsforsakring,
sektion for jord- och skogsbruket),
Luxembourg

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Féreningen
for olycksfallsforsdkring, sektionen for
industrin), Luxembourg

Administration de l'emploi (Arbetskon-
toret), Luxembourg

Caisse nationale des prestations familiales
(Centralkassan ~ for  familjeformaner),
Luxembourg

Union des caisses de maladie (Sjukkasse-
foreningen), Luxemburg

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen for  den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(Statens finansinspektion), Budapest.

Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

llletékes — helyi  onkormadnyzat(behorigt
lokalt sjdlvstyrelseorgan).

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar

(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.
Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

Foglalkoztatasi Hivatal (arbetsformed-
lingskontoret), Budapest.
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6. Familjeforméaner:

Kontantformaner:

VAl

P. MALTA
1. Kontantforméaner:

2. Vardformaner:

1. Magyar  Allamkincstar

statskassan)

(ungerska

2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
(statliga sjukforsikringskassan)

Dipartiment tas-SigurtaSocjali
(avdelningen for social trygghet), Valletta.

Divizjoni tas-Sahha (hdlso- och sjukvards-
avdelningen), Valletta.

Q. NEDERLANDERNA

VYM13
1. Sjukdom och moderskap:

a) Vardformaner:

b) Kontantformaner:

c) Sjukforsdkringsbidrag:

2. Invaliditet:

a) Nar rétten till forméner foreligger enligt Nederldn-
dernas lagstiftning &dven utan tillimpning av
forordningen:

i) for anstéllda:

i) for egenforetagare:

b) I andra fall:

for anstéllda och egenforetagare:

VB
N 3. Alderdom och dodsfall (pensioner):

a) Som allmédn regel:

— For personer som enligt artikel 2 i
sjukforsakringslagen &r skyldiga att
vara anslutna till en sjukforsikring:
Den  sjukforsdkringsinstitution  hos
vilken den berdrda personen har
tecknat en sjukforsdkring enligt sjuk-
forsakringslagen

— For personer som inte omfattas av
kategorin ovan, som &r bosatta
utomlands och som i enlighet med
forordningen, EES-avtalet eller avtalet
med Schweiz om fri rorlighet for
personer ar berittigade till sjukvard i
bosittningslandet enligt nederldndsk
lagstiftning:

1. Registrering  eller  uttag  av
lagstadgade avgifter: College voor
zorgverzekeringen i Diemen

2. Sjukvérd: CZ i Tilburg

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen, Amsterdam (institutet for handligg-
ning av forsakringar for arbetstagare)

Belastingdienst Toeslagen, Utrecht

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handldggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam

Sociale Verzekeringsbank (Socialforsak-
ringsbanken) Postbus 11001180
BH Amstelveen
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vB
b) For gruvarbetare: Algemeen Mijnwerkersfonds (Allménna
kassan for gruvarbetare), Heerlen
v M9
4. Arbetsloshet: Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handliggning av
forsakringar for arbetstagare), Amsterdam
vB
5. Familjeformaner:
a) Da personen med ritt till formaner &r bosatt i Det Districtskantoor van de Sociale Verze-
Nederldnderna: keringsbank (Socialforsakringsbankens
lokalkontor) inom vars distrikt han &r
bosatt
b) Da personen med ritt till formédner 4r bosatt  Det Districtskantoor van de Sociale Verze-
utanfor Nederldnderna men hans arbetsgivare dr  keringsbank (Socialforsiakringsbankens
bosatt eller etablerad i Nederlanderna: lokalkontor) inom vars distrikt arbetsgi-
varen dr bosatt eller &r etablerad
c) I andra fall: Sociale Verzekeringsbank (Socialforsak-
ringsbanken) Postbus 11001180
BH Amstelveen
6. Arbetssjukdomar pa vilka bestimmelserna i
forordningens artikel 57.5 ir tilliimpliga:
Vid tillampning av forordningens artikel 57.5:
a) da formanen utges fran ett datum fore den 1 juli  Sociale Verzekeringsbank (Socialforsak-
1967: ringsbanken) Postbus 11001180
BH Amstelveen
M9
b) da formanen utges fran ett datum efter den 30 juni  Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
1967: ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam
\N
R. OSTERRIKE
VB

De osterrikiska institutionernas behorighet bestims av
regler i Osterrikisk lagstifining om inte annat anges
nedan:

1. Sjukforsikring

a) Om personen i fraga &r bosatt inom en annan — Den Gebietskrankenkasse (distrikts-
medlemsstats territorium och enGebietskranken- sjukkassa) som &r behorig for den
kasse (distriktssjukkassa) dr behorig for en senaste anstillningen i Osterrike, eller

forsdkring och enligt Osterrikisk lagstiftning den

lokala behorigheten faststillas enligt foljande: — den  Gebietskrankenkasse  (distrikts-

sjukkassa) som dr behoriga for den
senaste anstillningen i Osterrike, eller

— om det aldrig har forelegat en
anstéllning for vilken en distriktssjuk-
kassa var behorig eller ingen
bosittning i Osterrike forelegatWiener
Gebietskrankenkasse (distriktssjuk-
kassan i Wien)

b) Nér avnittet 5 1 del III kapitel 1 i forordningen = Hauptverband der Osterreichischen Sozial-
tillimpas 1 forening med artikel 95 i tillimpnings-  versicherungstrager  (De  Osterrikiska
forordningen med avseende pa aterbetalning av  socialforsdkringsorganens huvudorganisa-
kostnader for formaner till personer som har ritt  tion), Wien, varvid aterbetalning av
till pension enligt ASVG (lagen om allmén social-  kostnaderna skall goras fran de avgifter
forsikring av den 9 september 1995): for pensiondrernas sjukforsdkring som

uppburits av huvudorganisationen.

2. Pensionsforsikring

a) Vid bestimmande av den institution som &r
ansvarig for betalning av en formén skall endast
forsdkringsperioder enligt Osterrikisk lagstiftning
beaktas.
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b) Vid tillimpning av artikel 45.6 i forordningen, om  Pensionsversicherungsanstalt (pensionsfor-
ingen avgiftsperiod har fullgjorts i Osterrike, samt  sdkringsanstalt), Wien
vid beaktande av militar- och civiltjdnstgoringspe-
rioder och barnperioder nir dessa inte foregds eller
foljs av nagon forsdkringsperiod i Osterrike:
vB
3. Arbetsloshetsforsikring
a) For anmilan av arbetsloshet: Det Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Lokal arbetsformedling)
som &r behorigt pa den berdrda personens
bosittnings- eller vistelseort
b) For utfirdande av blanketterna E 301, E 302 och  Det Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
E 303: marktservice (Lokal arbetsformedling)
som &r behorigt pa den berdrda personens
arbetsort
VM13
4. Familjeformaner
a) Familjeformaner med undantag av Kinderbe- Finanzamt (skattemyndigheten)
treuungsgeld (barnomsorgsbidrag):
b) Kinderbetreuungsgeld (barnomsorgsbidrag): Den sjukforsékringsinstitution vid vilken
den sokande ar eller senast var forsakrad,
i annat fall den Gebietskrankenkasse
(distriktsjukkassa) till vilken ansdkan
stilldes
\N
S. POLEN
1. Sjukdom och moderskap:
ymi
a) Vardformaner: Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa
\N
b) Kontantforméner: i) Arbetsgivare som é&r ansvariga for
utbetalning av formaner.
ii) Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych  (Socialforsékringsinsti-
tutet - ZUS) med territoriell
behorighet dver det officiella sétet for
den forsdkrade personens arbetsgivare
eller for egenforetagaren under forsak-
ringsperioden, och lokalkontor for
Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Socialforsakringsinstitutet - ZUS)
med territoriell behdrighet over den
forsdkrade personens boséttningsort
eller vistelseort efter det att forsdk-
ringen har 16pt ut.
iii) Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Social-
forsdkringskassan for jordbruket -
KRUS) med territoriell behorighet
over jordbrukarens forsékringsort.
2. Invaliditet, dlderdom och dodsfall (pensioner):
VYM13
a) For personer som senast har varit anstillda eller 1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
egenforetagare, med undantag av egenforetagande (socialforsakringsinstitution) — lokal-
jordbrukare, och for yrkesmilitirer och sddana kontoret i Lodz — for personer som
tjanstemdn som har fullgjort andra tjénstgoringspe- har fullgjort
rioder @n de som anges i c i, ¢ ii, d i, d ii, e i och o
e ii: a) uteslutande polska forsdkringspe-

rioder och &r bosatta i Spanien,
Portugal, Italien, Grekland, Cypern
eller Malta

b) polska och utldndska forsdkringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts i Spanien,
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Portugal, Italien, Grekland, Cypern
eller Malta

2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Nowy Sacz — for personer
som har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och #r bosatta i Osterrike,
Tjeckien, Ungern, Slovakien eller
Slovenien

b) polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts i  Osterrike,
Tjeckien, Ungern, Slovakien eller
Slovenien

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Opole — for personer som
har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och &r bosatta i Tyskland

b) polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast fullgjorts i Tyskland

4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Szczecin — for personer som
har fullgjort

a) uteslutande polska forsékringspe-
rioder och &r bosatta i Danmark,
Finland, Sverige, Litauen, Lettland
eller Estland

b) polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts 1  Danmark,
Finland, Sverige, Litauen, Lettland
eller Estland

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) -
Oddziat w Warszawie — Centralne
Biuro Obstugi Uméw Migdzynarodo-
wych (kontor I i Warszawa — central-
kontoret for internationella avtal) — for
personer som har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och &r bosatta i Belgien,
Frankrike, Nederlanderna,
Luxemburg, Irland eller Forenade
kungariket

b) polska och utlindska forsdkringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts 1  Belgien,
Frankrike, Nederlanderna,
Luxemburg, Irland eller Forenade
kungariket

VYMl11
" b) For personer som senast har varit egenforetagande 1. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
jordbrukare och inte har fullgjort tjénsteperioder Spotecznego, KRUS (socialforsékrings-
som anges i ¢ i, ¢ i, d i, d ii, e i och e ii kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Warszawa — for personer som
har fullgjort

a) uteslutande polska forsikringspe-
rioder och &r bosatta i Osterrike,
Danmark, Finland eller Sverige

b) polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
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senast  fullgjorts i  Osterrike,
Danmark, Finland eller Sverige

2. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Tomaszéw Mazowiecki — for
personer som har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och ar bosatta i Spanien,
Italien eller Portugal

b) polska och utldndska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast fullgjorts i Spanien, Italien
eller Portugal

3. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Czgstochowa — for personer
som har fullgjort

a) uteslutande polska forsékringspe-
rioder och &r bosatta i Frankrike,
Belgien, Luxemburg eller Nederldn-
derna

b) polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts 1  Frankrike,
Belgien, Luxemburg eller Nederldn-
derna

4. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Nowy Sacz — for personer som
har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och ar bosatta i Tjeckien,
Estland, Lettland, Ungern,
Slovenien, Slovakien eller Litauen

b

=~

polska och utldndska forsdkringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast fullgjorts i Tjeckien, Estland,
Lettland, Ungern, Slovenien,
Slovakien eller Litauen

5. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsdkrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Poznan — for personer som har
fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och &r bosatta i Forenade
kungariket, Irland, Grekland, Malta
eller Cypern

b

~

polska och utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast  fullgjorts i  Forenade
kungariket, Irland, Grekland, Malta
eller Cypern

6. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsékrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Ostrow Wielkopolski — for
personer som har fullgjort

a) uteslutande polska forsdkringspe-
rioder och &r bosatta i Tyskland

b) polska och utldndska forsdkringspe-
rioder, inklusive perioder som
senast fullgjorts i Tyskland
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VMl
c) For yrkesmilitérer:

i) niar det giller invaliditetspension, och den
sista perioden varit en period av militdrtjanst

il) nar det géller alderspension, och den tjénste-
period som anges i c—e sammanlagt uppgar
till minst

iii) ndr det géller efterlevandepension och
villkoret i ¢ i eller ¢ ii &r uppfyllt
d) For anstdllda inom polisvdsendet, sdkerhets-
tjansten, den interna sidkerhetsbyran, underrttelse-
tjénsten (offentliga sékerhetstjanster),
gransskyddet, regeringens sékerhetstjdnst och
nationella brandvésendet:

i) nar det géller invaliditetspension och den sista
perioden har varit en tjansteperiod i ett av
ovanndmnda organ

i) ndr det galler alderspension och den tjénstepe-
riod som anges i c—¢ sammanlagt uppgar till
minst:

iii) ndr det giller efterlevandepension och
villkoret i d i eller d ii &r uppfyllt
e) For kriminalvéardspersonal:

i) nar det géller invaliditetspension och den sista
perioden har varit en tjansteperiod inom
kriminalvérden

i) ndr det galler alderspension och den tjénstepe-
riod som anges i c—e sammanlagt uppgar till
minst

iii) ndr det giller efterlevandepension och
villkoret i e i eller e ii 4r uppfyllt

\N

f) For domare och dklagare:

3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

VYM13

a) Vardformaner:
VAl

b) Kontantformaner:

i) Vid sjukdom:

10 ar for personer som slutat sin tjanst
fore den 1 januari 1983 eller

15 ar for personer som slutat sin tjanst
efter den 31 december 1982

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militarpensioner i Warszawa)

10 ar for personer som slutat sin tjénst
fore den 1 april 1983 eller

15 ar for personer som slutat sin tjanst
efter den 31 mars 1983

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (pensionskassan vid inrikes-
och forvaltningsministeriet i Warszawa)

10 ar for personer som slutat sin tjdnst
fore den 1 april 1983 eller

15 ar for personer som slutat sin tjdnst
efter den 31 mars 1983

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie (kriminalvardens pensions-
kassa i Warszawa)

Specialiserade enheter inom Justitieminis-
teriet.

Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa

— Arbetsgivare som #dr ansvariga for
utbetalning av forméner.

— Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych  (Socialforsékringsinsti-
tutet - ZUS) med territoriell
behorighet dver det officiella sétet for
den forsdkrade personens arbetsgivare
eller for egenforetagaren under forsak-
ringsperioden, och lokalkontor for
Zaktad  Ubezpieczen  Spotecznych
(Socialforsakringsinstitutet - ZUS)
med territoriell behorighet Gver den
forsékrade personens bosittningsort
eller vistelseort efter det att forsak-
ringen har 16pt ut.

— Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialfor-
sakringskassan for jordbruket - KRUS)
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Vid familjeforsérjarens arbetsoformaga eller
dodsfall:

— For personer som var anstéllda eller egen-
foretagare (med undantag av egenforeta-
gande jordbrukare) ndr forsdkringsfallet
intrdffade samt for arbetslosa akademiker
som var anvisade till utbildning eller
praktik nér forsékringsfallet intrdffade:

— For personer som var egenforetagande
jordbrukare nér forsikringsfallet
intrdffade:

— For yrkesmilitdrer, om forsdkringsfallet
intrdffar under en period av militdrtjénst:

— For tjdnstemédn som anges i punkt 2 d,
om forsdkringsfallet intrdffar under en
tjanstgoringsperiod 1 ett av de organ som
anges 1 punkt 2 d:

— For kriminalvardspersonal, om forsék-
ringsfallet intrdffar under en sadan tjénst-
goringsperiod:

— For domare och éklagare:

4. Begravningsersittning:

a)

b)

<)

d)

¢)

g)

For anstillda och egenforetagare (med undantag
av jordbrukare som &r egenforetagare) samt for
arbetslosa som dr berdttigade till arbetsloshets-
formaner:

For jordbrukare som dr egenforetagare:

For yrkesmilitérer:

For tjdnstemdn inom polisvdsendet, nationella
brandvisendet, griansskyddet, den interna siker-
hetstjansten, underrittelsetjansten och regeringens
sikerhetstjénst:

For kriminalvardspersonal:

For domare och aklagare:

For pensionstagare:

med territoriell behdrighet over jord-
brukarens forsakringsort.

De enheter inom Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsakringsinsti-
tution) som anges i punkt 2 a

De enheter inom Kasa Rolniczego Ubez-
pieczenia Spotecznego, KRUS (socialfor-
sékringskassan for jordbruket) som anges
i punkt 2 b

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militdrpensioner i Warszawa)

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (pensionskassan vid inrikes-
och forvaltningsministeriet i Warszawa)

Biuro Emerytalne Stuzby Wieziennej w
Warszawie  (kriminalvardens pensions-
kassa i Warszawa)

Specialiserade enheter inom justitieminis-
teriet

Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych (Socialforsdkringsinstitutet -
ZUS) med territoriell behdrighet Over
boséttningsorten.

Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialforsdk-
ringskassan for jordbruket - KRUS) med
territoriell behorighet dver jordbrukarens
forsékringsort.

Specialiserade enheter inom forsvarsminis-
teriet

Specialiserade enheter inom inrikes- och
forvaltningsministeriet

Specialiserade enheter inom justitieminis-
teriet

Specialiserade enheter inom Justitieminis-
teriet.

— For pensionstagare som har rétt till
formaner fran  socialforsakringssys-
temet for anstéllda och egenforetagare,
med undantag av egenfOretagande
jordbrukare:

De enheter inom Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsikrings-
institution) som anges i punkt 2 a

— For pensionstagare som har ritt till
formaner fran  socialforsdkringssys-
temet for jordbrukare:

De enheter inom Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, KRUS
(socialforsakringskassan for jordbruket
) som anges i punkt 2 b
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h) For personer som erhaller formaner och bidrag vid
fortidspensionering:

5. Arbetsloshet:

a) Vardformaner:

b) Kontantférmaner:

6. Familjeformaner:

Den institution for socialt bistand som dr behorig pa den

formansberdttigade  personens  bosittnings-  eller
vistelseort

T. PORTUGAL
A. ALLMANT

1. Fastlandet

1. Sjukdom, moderskap och familjeformaner:

2. Invaliditet, dlderdom och dodsfall:

— For pensionstagare som har ritt
formaner fran pensionsforsakringssys-
temet for yrkesmilitdrer:

Wojskowe Biuro Emerytalne w
Warszawie (kontoret for militdrpen-
sioner i Warszawa)

For pensionstagare som har ratt till
formaner fran de pensionsforsakrings-
system for tjanstemén som anges i 2 d:

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministe-
rstwa Spraw Wewngtrznych i Admi-
nistracji w Warszawie (pensionskassan
vid inrikes- och forvaltningsministeriet
i Warszawa)

For pensionstagare som har ritt till
forméner fran pensionsforsakringssys-
temet for kriminalvardspersonal:

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej
w Warszawie (kriminalvardens
pensionskassa i Warszawa)

For f.d. domare och dklagare:

Specialiserade enheter inom justitiemi-
nisteriet.

wojewodzkie urzedy pracy (arbetsformed-
lingskontor i vojvodskapen) med territo-
riell behdrighet Over bosittnings- eller
vistelseorten.

kasa chorych (sjukkassan) dér personen é&r
forsakrad.

wojewddzkie urzedy pracy (arbetsformed-
lingskontor i vojvodskapen) med territo-
riell behorighet 6ver bosittnings- eller
vistelseorten.

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsékringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsakring), dar
den berdrda personen ar forsdkrad

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Nacional de Pensoes (soli-
daritets- och socialforsékringsinstitutionen:
det statliga pensionsorganet), Lissabon,
ochCentro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (distriktskontoret for
solidaritet och socialforsékring), Lissabon,
dér den berdrda personen ér forsakrad
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a)

b
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. Arbetsskador och arbetssjukdomar:

. Arbetsloshetsformaner:

Mottagande av ansdkan och bevis angdende
den sokandes anstdllningssituation  (t.ex.
kontroll av anstdllningsperioderna, bekréftelse
av arbetslosheten, uppfoljning av situationen):

Beviljande och utbetalning av arbetsloshetsfor-
maner (t.ex. kontroll av kvalifikatinskrav, fast-
stdllande av erséttningsbelopp och
ersattningstid, uppfoljning av situationen for
bibehallande, innehallande eller indragning av
formaner):

. Foérmaner frén ett icke avgiftsfinansierat system

for social trygghet:

Den autonoma regionen Madeira

.a)

b)

a)

b

~

. Sjukdom, moderskap och familjeforméner:

Invaliditet, alderdom och dodsfall:

Invaliditet, alderdom och dddsfall enligt det
sdrskilda systemet for social trygghet for
arbetstagare inom jordbruket:

. Arbetsskador och arbetssjukdomar:

. Férmaner vid arbetslGshet:

Mottagande av ansékan och kontroll av
anstéllningforhallanden (t.ex. bekriftelse av
anstéllningsperioder, klassificering av arbets-
16shet, uppfoljning av situationen):

Beviljande och utbetalning av arbetsloshetsfor-
manader (t.ex. kontroll av kvalifikationskrav,
faststéllande av erséttningsbelopp och ersitt-
ningstid, uppfoljning av situationen for bibe-
héllande, innehallande eller indragning av
formaner:

. Foérmaner frén ett icke avgiftsfinansierat system

for social trygghet:

Den autonoma regionen Azorerna

. Sjukdom, moderskap och familjeférmaner:

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais (det
centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <

Centro de Emprego (arbetsmarknads-
centret) pa den plats dér personen &r
bosatt

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsékringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsdkring), dar
den berérda personen &r forsakrad

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsakringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsakring), dar
den berdrda personen ar bosatt

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais (det
centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <

Instituto Regional de Emprego: Centro
Regional de Emprego (regionala arbets-
marknadsbyran: regionala arbetsformed-
lingen), Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsdkringskontoret pa Madeira),
Funchal

Instituto de Gestdo de Regimes de
Segurangca Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantformaner), dar den
berdrda personen ér forsdkrad
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M8
2. a) Invaliditet, alderdom och dodsfall: Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro Coordenador de
Prestacdes Diferidas (institutionen for
administration av  socialforsakringssys-
temen: kontoret for samordning av
uppskjutna formaner), Angra do Heroismo

b) Invaliditet, alderdom och dodsfall enligt det Instituto de Gestdo de Regimes de
sdrskilda systemet for social trygghet for  Seguranca Social: Centro Coordenador de
arbetstagare inom jordbruket: Prestacdes Diferidas (institutionen for

administration av  socialforsakringssys-
temen: kontoret for samordning av
uppskjutna formaner), Angra do Heroismo
vB
3. Arbetsskador och arbetssjukdomar: » M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais (det
centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <«
4. Formaner vid arbetsloshet:
v M8

a) Mottagande av ansdkan och kontroll av ~ Agéncia para a Qualifica¢io e Emprego
anstéllningsforhallanden (t.ex. bekréftelse av  (byran for yrkesutbildning och sysselsétt-
anstéllningsperioder, klassificering av arbets-  ning) dér den berdrda personen dr bosatt
16shet, uppfoljning av situationen):

b) Beviljande och utbetalning av arbetsloshetsfor- — Centro de Prestacdes Pecuniarias (kontoret
méner (t.ex. kontroll av kvalifikationskrav, for kontantformaner) dar den berérda
faststillande av erséttningsbelopp och ersdtt-  personen &r forsdkrad
ningstid, uppfoljning av situationen for bibe-
héllande, innehallande eller indragning av
formaner):

5. Formaner fran ett icke avgiftsfinansierat system Instituto de Gestdo de Regimes de
for social trygghet: Seguranca Social: Centro de Prestagdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsikringssystemen:
kontoret for kontantférmaner), dar den
berérda personen &r bosatt
M3

B. MED AVSEENDE PA DET SARSKILDA
SYSTEMET FOR OFFENTLIGT ANSTALLDA
OCH PERSONER SOM BEHANDLAS SOM
SADANA:

1. Sjukdom och moderskap:

— for kontant-forméaner Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e administ-
ragdo dos recursos humanos (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som i varje organ har ansvar
for forvaltningen av ménskliga resurser)

— f6r naturaforméner Direc¢do-Geral de Protecgdo Social dos
Funcionarios e Agentes da Administragdo
Publica (ADSE) (generaldirektorat for
socialt skydd for offentligt anstillda och
annan personal inom den offentliga
sektorn), Lisboa

2. Familjeforméner: Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e administ-
racdo dos recursos humanos (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som 1 varje organ har ansvar
for forvaltningen av manskliga resurser)

eller

Caixa Geral de Aposentagdes para
titulares de pensdo — (allménna pensions-
fonden), (for pensiondrer), Lisboa

3. Invaliditet och alderdom: Caixa Geral de Aposentacdes (allmidnna
pensionsfonden), Lisboa
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4. Dodsfall:

— Efterlevandepension Caixa Geral de Aposentagdes (allmidnna
pensionsfonden), Lisboa

— Bidrag vid dodsfall Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que, em cada organismo,
exerca as fungdes de gestdo e administ-
ragdo dos recursos humanos (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som i varje organ har ansvar
for forvaltningen av méanskliga resurser)

eller

Caixa Geral de Aposentagdes, (em caso de
falecimento de titulares de pensdo),
(allménna forsékringsfonden), (i samband
med pensiondrers dodsfall), Lisboa

5. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar: Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que, em cada organismo,
exer¢a as funcdes de gestdo e administ-
racdo dos recursos humanos (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som i varje organ har ansvar
for forvaltningen av manskliga resurser)

eller

Caixa Geral de Aposentacdes (allmdnna
pensionsfonden), Lisboa

VAL

U. SLOVENIEN

1. Kontantformaner:

a) Ersdttningar vid sjukdom och dodsfall: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsakringsin-
stitut).

b) Alderdom, invaliditet och dddsfall: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije (Sloveniens institut
for pensions- och invaliditetsforsékring).

c) Arbetsloshet: Zavod Republike Slovenije za zaposlov-
anje  (Sloveniens arbetsmarknadsmyn-
dighet).

VYMil
d) Familjeférmaner och moderskapsformaner: “Center za socialno delo Ljubljana
Bezigrad — Centralna enota za starSevsko
varstvo in druzinske prejemke (centrum
for socialarbete Ljubljana Bezigrad — cent-
ralenheten for fordldra- och familjefor-
maner)”

2. Vardformaner:

Sjukdom och moderskap: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsakringsin-
stitut).

V. SLOVAKIEN

VM1l
1. Sjukdom och moderskap:

A. Kontantforméaner:

a) Som allmén regel: Socialna  poistoviia  (socialforsdkrings-
kontor), Bratislava

b) For yrkesmilitdrer i Slovakiens védpnade Vojensky urad socidlneho zabezpecenia
styrkor: (socialforsékringskontoret for de vépnade
styrkorna), Bratislava
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¢) For poliser:

d) For jarnvagspoliser:

e) For anstillda inom den slovakiska underrittel-
setjansten:

f) For kriminalvéardspersonal:

g) For tullpersonal:

h) For anstéllda inom sékerhetstjansten:

B. Vérdforméaner:

2. Forméaner vid invaliditet och dlderdom samt efter-

levandeformaner:

a) Som allmén regel:

b) For yrkesmilitirer i Slovakiens vépnade styrkor
och jarnvagsstyrkor:

c¢) For poliser:

d) For jarnvagspoliser:

e) For anstillda inom den slovakiska underrittelse-
tjénsten:

f) For kriminalvardspersonal:

g) For tullpersonal:

h) For anstdllda inom sdkerhetstjansten:

. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

A. Kontantformaner:

a) Som allmén regel:

b) For yrkesmilitdrer i Slovakiens
styrkor och jarnvégsstyrkor:

vépnade

¢) For poliser:

d) For jarnvégspoliser:

e) For anstillda inom den slovakiska underrittel-
setjdnsten:

Rozpoétové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (inrikesminis-
teriets budget- och avgiftsenheter {or
poliskaren)

Generélne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(generaldirektoratet for jarnvagspolisen),
Bratislava

Slovenska informaéna sluzba (slovakiska
underréttelsetjdnsten), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

Nérodny bezpecnostny turad (sdkerhets-
tjédnsten), Bratislava

sjukforsdkringsbolag

Socidlna poistovia (socialforsakringkon-
toret), Bratislava

Vojensky trad socidlneho zabezpecCenia
(socialforsékringskontoret for de vépnade
styrkorna), Bratislava

Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky
(slovakiska inrikesministeriet), Bratislava

Generélne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(generaldirektoratet for jarnvagspolisen),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (slovakiska
underrittelsetjansten), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

Narodny bezpecnostny trad (sékerhets-
tjansten), Bratislava

Socialna  poist’ovia
kontor), Bratislava

(socialforsékrings-

Vojensky trad socialneho zabezpecenia
(socialforsékringskontoret for de vipnade
styrkorna), Bratislava

Rozpoctové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (inrikesminis-
teriets budget- och avgiftsenheter for
poliskéren)

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(generaldirektoratet for jarnvégspolisen),
Bratislava

Slovenska informaéna sluzba (slovakiska
underréttelsetjénsten), Bratislava
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f) For kriminalvardspersonal: Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

g) For tullpersonal: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava.

h) Foranstillda inom sékerhetstjansten: Narodny bezpeénostny urad (sdkerhets-
tjénsten), Bratislava

B. Vardférmaner: sjukforsdkringsbolag

Socidlna poistoviia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

4. Ersittning vid dodsfall:

a) Begravningshjélp i allménhet: Urady prace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefragor)

b) For yrkesmilitérer i Slovakiens vdpnade styrkor: Vojensky trad socidlneho zabezpecCenia
(socialforsékringskontoret for de vipnade
styrkorna), Bratislava

c) For poliser: Rozpoctové a prispevkové organizacie v
ramci  Ministerstva vnutra  Slovenskej
republiky (inrikesministeriets budget- och
avgiftsenheter for poliskaren)

d) For jarnvégspoliser: Generélne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(generaldirektoratet for jarnvégspolisen),
Bratislava

e) For anstillda inom den slovakiska underrittelse-  Slovenska informacna sluzba (slovakiska
tjénsten: underrittelsetjédnsten), Bratislava

f) For kriminalvardspersonal: Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

g) For tullpersonal: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

h) For anstdllda inom sdkerhetstjansten: Narodny bezpecnostny urad (sdkerhets-
tjdnsten), Bratislava

5. Arbetsloshet Socialna  poistoviia  (socialforsdkrings-
kontor), Bratislava

6. Familjeformaner: Urady prace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefragor)

W. FINLAND

1. Sjukdom och moderskap

a) Kontantforméner: Kansanelékelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors, eller den arbetsplat-
skassa dar personen i fraga ar forsakrad

b) Vardformaner:

i) Ersittning enligt sjukforsékringslagen: Kansanelékelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors, eller den arbetslo-
shetskassa ddr personen 1 frdga &r
forsakrad

ii) Rehabilitering genom socialforsikringsinstitu-  Kansanelédkelaitos/Folkpensionsanstalten,
tionen: Helsingfors



1972R0574 — SV — 28.02.2006 — 012.001 — 101

M2

VM1l

YMi13

» M2 iii) € Allmén hilso- och sjukhusvérd:

. Alderdom, invaliditet, dodsfall (pensioner)

a) Folkpension:

b) Arbetspension:

. Olycksfall i arbetet, arbetssjukdomar:

. Begravningsersittningar:

. Arbetsloshet

a) Grundsystem:

b) Tillaggssystem:

. Familjeforméaner

. Sérskilda icke avgiftsfinansierade formaner:

X. SVERIGE

. Alla fall utom arbetsloshet

a) Som allmén regel:

b) For sjomidn som inte dr bosatta i Sverige:

¢) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artiklar 35-59 for personer som inte dr bosatta i

Sverige:

d) For tillimpningen av tillimpningsforordningens
artiklar 60—77 péa personer, med undantag for

sjomén som inte dr bosatta i Sverige:

. For arbetsloshetsforméner:

De lokala inrdttningar som ldmnar vard
enligt systemet

Kansaneldkelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors, eller

Den arbetspensionsinrittning som beviljar
och betalar ut pensionen

Den forsdkringsinréttning som svarar for
olycksfallsforsakringen for personen i
fraga

» M2 <« den institution
som svarar for utbetalning av formaner
vid olycksfallsforsiakring

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors » M2 och
Ahvenanmaan maakunnan tydvoimatoimi-
kunta/Arbetskraftskommissionen i
landskapet Aland <, eller

En behorig arbetsloshetskassa

Kansaneldkelaitos
stalten, Helsingfors

—Folkpensionsan-

Kansanelékelaitos/Folkpensionsanstalten,
Helsingfors.

Den forsdkringskassa hos vilken personen
ar forsékrad.

Forsdkringskassan i Vistra Gotalands lén,
sjofartskontoret

Gotlands ldns allmédnna forsdkringskassa,
utlandskontoret

— Forsdkringskassan pa den ort dir
olycksfallet i arbete intriffade eller
dér arbetssjukdomen vissade sig, eller

— Stockholms léns allmédnna forsékrings-
kassa, utlandsavdelningen

a) Vid tillimpning av artiklarna 80-82 i
tillimpningsforordningen:

— Den arbetsloshetskassa som skulle
vara behorig att handlidgga en
ansokan om formaner vid arbets-
16shet 1 Sverige, eller

— tillsynsmyndigheten

b) Vid tillimpning av artikel 83 i tillimp-
ningsforordningen:

— Inspektionen for arbetsloshetsfor-
sakringen
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Y. FORENADE KUNGARIKET
vB
1. Vardformaner:

— Storbritannien och Nordirland: Myndigheter som utger forméaner franNa-
tional Health Service (Nationella hélso-
vardstjansten)

— Gibraltar: Gibraltar Health Authority (Gibraltars
hilsovardsmyndighet)

M9
2. Kontantformaner (utom familjeférmaner):

— Storbritannien: Department for Work and Pensions
(Ministeriet for arbete och pensioner),
London

— Nordirland: Department for Social Development
(Ministeriet for social utveckling), Belfast

— Gibraltar: Principal Secretary, Social Affairs (Gene-
ralsekreteraren ~ for  sociala  fragor),
Gibraltar

3. Familjeformaner:

— Storbritannien: Inland Revenue (Skatteverket), Child
Benefit Office, Newcastle upon Tyne

Inland Revenue (Skatteverket), Tax Credit
Office, Preston

— Nordirland: Inland Revenue (Skatteverket), Tax Credit
Office, Belfast

Inland Revenue (Skatteverket), Child
Benefit Office (NI), Belfast

— Gibraltar: Gibraltar:  Principal ~Secretary, Social
Affairs (Generalsekreteraren for sociala
fragor), Gibraltar
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BILAGA 3 (A) (B) (2) 3) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

INSTITUTIONER PA BOSATTNINGSORTEN OCH INSTITUTIONER PA VISTELSEORTEN

(Forordningens artikel 1 p och tillimpningsforordningens artikel 4.3)

A. BELGIEN

I. INSTITUTIONER PA BOSATTNINGSORTEN
1. Sjukdom och moderskap:

a) Vid tillimpning av forordningens artiklar 17,
18, 22, 25, 28, 29, 30 och 32 i tillimpnings-
forordningen

i) Som allmén regel:

il) For personer som tillhér utomeuropeiska
socialforsakringssystem:

i) For fore detta anstéllda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

b) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artikel 31:

i) Som allmén regel:

i) For sjomén:

iii) For personer som tillhor utomeuropeiska

socialforsakringssystem:

iv) For fore detta anstéllda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

2. Invaliditet:

a) Allmén invaliditet (arbetar, tjdnstemén, gruv-
arbetare) och egenforetagares invaliditet:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens
artikel 105:

b) Sarskilt invaliditetssystem for gruvarbetare:

¢) Invaliditetssystem for sjomén:

d) Invaliditet hos personer som tillhér utomeuro-
peiska socialforsakringssystem:

e) Invaliditet hos fore detta anstillda i Belgiska
Kongo och Ruanda-Urundi:

forsakringsorganen,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel

Forsakringsorganen

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjilp- och
valfardskassan for sjomén), Antwerpen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel

eller

Forsdkringsorganen

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsakring, Bryssel) tillsammans med
forsakringsorganen

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditetsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsékring, Bryssel)

Fonds national de retraite des ouvriers-
mineurs, Bruxelles —Nationaal Pensioen-
fonds voor mijnwerkers, Brussel (Centrala
pensionskassan for gruvarbetare, Bryssel)

Caisse de secour et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp en voorzorgskas
voor zeevarenden, Antwerpen (Hjélp- och
viélfardskassan for sjomén), Antwerpen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska sociaforsak-
ringssystem), Bryssel.
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f) Invaliditet hos personer som omfattas av ett
sarskilt system for tjansteman:

3. Alderdom och dédsfall (pensioner):

a) Allmdnna systemet (arbetare, tjanstemén,
gruvarbetare och sjomén):

b) Systemet for egenforetagare:

¢) Utomeuropeiska socialforsdkringssystemet:

d) Systemet for fore detta anstillda i Belgiska
Kongo och Ruanda-Urundi:

VM3

e) Sarskilt system for tjdnstemén:

4. Olycksfall i arbetet (vardformaner):

5. Arbetssjukdomar:

6. Dédsfallserséttning:

i) Som allmén regel:

ii) For personer som tillhdr utomeuropeiska
socialforsakringssytem:

iii) For fore detta anstillda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

7. Arbetsloshet:

a) Som allmén regel:

b) For sjomén:

Administration des pensions du Ministére
des Finances ou le service qui gére le
régime spécial des pension —Administ-
ratie van pensioenen van het Ministerie
van Financién of de dienst die het
bijsonder stelsel beheert (pensionsforvalt-
ningen i finansforvaltningen i finansminis-
teriet eller den avdelning som forvaltar det
sirskilda pensionssystemet)

Office nationale des pensions (Centrala
pensionsanstalten), Bryssel,

Institut national d'assurance sociales pour
travailleurs indépendents (Centralinstitutet
for socialforsakring for egenforetagare),
Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

Administration des pensions du Ministére
des Finances ou le service qui geére le
régime spécial de pension —Administratie
van pensioenen van het Ministerie van
Financién of de dienst die het bijsonder
stelsel beheert (pensionsforvaltningen i
finansforvaltningen 1  finansministeriet
eller den avdelning som forvaltar det
sérskilda pensionssystemet)

Forsdkringsorganen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel

Fonds des maladies professionnelles,
Bruxelles —Fonds voor beroepsziekten,
Brussel (Kassan for arbetssjukdomar,
Bryssel)

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel

Forsakringsorganen tillsammans
medInstitut national d'assurance maladie-
invalidit¢ (Centralinstitutet for sjuk- och
invaliditetsforsakring), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sikringssystem), Bryssel.

Office national de l'emploi, Bruxelles —
Rijksdienst ~ voor  arbeidsvoorziening,
Brussel (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor, Bryssel)

Pool des marins de la marine marchande
—Pool van de zeelieden ter koopvaardij,
Antwerpen (Handelsflottans pool,
Antwerpen)
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8. Familjeformaner:

a) Anstillda: Office national des allocations familiales
pour travailleurs salariés (Centralkontoret
for anstilldas familjeférméner), Bryssel,

b) Egenforetagare: Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendents (Centralinstitutet
for socialforsakring for egenforetagare),
Bryssel,

c) Fore detta anstillda i Belgiska Kongo och  Office de sécurit¢ social d'outre-mer
Ruanda-Urundi: (Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

II. INSTITUTIONER PA VISTELSEORTEN

1. Sjukdom och moderskap: Institut national d'assurance maladie-
invalidité (Centralinstitutet for sjuk- och
invaliditetsforsikring), Bryssel, ~genom
forsdkringsinstitutionerna,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

2. Olycksfall i arbetet: Institut national d'assurance maladie-
invalidité (Centralinstitutet for sjuk- och
invaliditetsforsakring), genom forsékrings-
institutionerna,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel,

3. Arbetssjukdomar: Fonds des maladies professionnelles
(Kassan for arbetssjukdomar), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

B. TIECKIEN

1. Viardférmaner: a) Som allmén regel:
Sjukforsikringsbolaget (enligt val)
b) For flygriddningstjdnsten:

Ministerstvo zdravotnictvi (hdlso- och
sjukvardsministeriet)

2. Kontantformaner:

a) For sjukdom och moderskap: Ceské sprava socialniho zabezpe&eni (den
tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag, och dess regionala
avdelningar.

b) Fér invaliditet, dlderdom och dodsfall (pensioner):  Ceska sprava socialniho zabezpegeni (den
tieckiska ~ forvaltningen  for  social
trygghet), Prag, och dess regionala
avdelningar.

c) For olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar: Ceska sprava socialniho zabezpedeni (den
tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag, och dess regionala
avdelningar.

d) For arbetsloshet: Arbetsformedlingskontoren pa en persons
bosittningsort (vistelseort).

VYMil1
e) Familjeforméaner och andra formaner: Socialserviceorgan pa personens
bosittnings- eller vistelseort
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C. DANMARK

INSTITUTIONER PA BOSATTNINGSORTEN

a)

b)

¢)

d)

Sjukdom och moderskap:

Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artiklar 17, 18, 22, 25, 28, 29 och 30:

Invaliditet (pensioner):

Alderdom och dédsfall (pensioner):

i) Pensioner som utges enligt lagstiftning om
alders- och dnkepensioner

ii) Pensioner som utges enligtlagen om tilldggs-
pensioner for anstillda (loven om Arbejds-
markedets tillegspension):

Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
i) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
avdelning IV, kapitel 4, utom artikel 61:
ii) Vid tillampning av tillimpningsforordningens
artikel 61:
Dédsfallserséttning:

Vid tillimpning av
artikel 78:

tillimpningsférordningens

INSTITUTIONER PA VISTELSEORTEN

a)

b)

<)

Sjukdom och moderskap:

i) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artiklar 19a, 20, 21 och 31:

i) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artikel 24:
Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
i) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens

avdelning IV kapitel 4, utom artikel 64:

i) Vid tillimpning av tillimpningsfoérordningens
artikel 64:
Arbetsloshet:

i) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
avdelning IV kapitel 6, utom artikel 83:

i) Vid tillimpning av tillimpningsfoérordningens
artikel 83:

D. TYSKLAND

1. I samtliga fall:

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren &dr bosatt

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

» M2 Den Sociale Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

tillegspension
tillaggspensioner till

Arbejdsmarkedets
(Kontoret  for
anstillda), Hillered

Arbejdsskadestyrelsen
relsen), Kebenhavn

(Arbetsskadesty-

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren &r bosatt

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),
Képenhamn

Den behoriga amtskommunen (landsting).
I Kopenhamn: Borgerreprasentationen
(kommunal myndighet). 1 Frederiksberg:
Kommunalbestyrelsen (lokal myndighet).
For sjukhusvérd i Kopenhamn eller Frede-
riksberg: Hovedstadens Sygehusfzllesskab
(Huvudstadens sjukhusgemenskap)

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren vistas

Arbejdsskadestyrelsen  (Arbetsskadesty-

relsen), Kebenhavn

Den lokala myndigheten i den kommun

dér formanstagaren vistas

Den behoriga arbetsloshetskassan

Den lokala arbetsformedlingen

Sjukforsikringskassan ~ som  personen
viljer pa bosittnings- eller vistelseorten,
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2. Olycksfallsforsikring:

I samtliga fall:

VYMil
3. Pensionsforsikring:

a) Pensionsionsforsékring for arbetare

i) 1 forhallande till Belgien och Spanien:

ii) i forhallande till Frankrike:

iii) i forhallande till Italien:

iv) i forhallande till Luxemburg:

v) i forhéllande till Malta:

vi) i forhéllande till Nederldnderna:

vii) i forhallande till Danmark, Finland och

Sverige:

viii) i forhallande till Estland, Lettand och Litauen:

ix) i forhallande
kungariket:

till Irland och Fo6renade

x) 1 forhéllande till Grekland och Cypern:

xi) i forhéllande till Portugal:

xii) i forhallande till Osterrike:

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-

nossenschaften  (Centralforbundet — for
yrkesforeningar  inom  industrin), St
Augustin

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(den regionala forsdkringsinstitutionen for
Rheinprovinz), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer, eller

som behorig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Schwaben), Augsburg, eller

som behdrig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer, eller

som behorig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsékringsinstitutionen for

Schwaben), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Westfalen (den

regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Westfalen), Miinster
Landesversicherungsanstalt Schleswig-

Holstein (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Vorpommern (den regionala forsékringsin-
stitutionen for Mecklenburg-
Vorpommern), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt ~ Freie  und
Hansestadt Hamburg (den regionala
forsakringsinstitutionen  for  Hamburg),
Hamburg

Landesversicherungsanstalt Baden-

Wiirttemberg (den regionala forsdkringsin-
stitutionen ~ for  Baden-Wirttemberg),
Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt ~Unterfranken
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Unterfranken), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Oberbayern), Miinchen
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xiii) i forhallande till Polen: Landesversicherungsanstalt Berlin  (den
regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Berlin), Berlin, eller

om endast avtalet om pensions- och
olycksfallsforsékring av den 9 oktober
1975 skall tillimpas: den lokala Landes-
versicherungsanstalt (regional forsdkrings-
institution) som &r behorig institution
enligt tysk lagstiftning

xiv) i forhallande till Slovakien, Slovenien och  Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
Tjeckien: Oberpfalz (den regionala forsékringsinsti-
tutionen for  Niederbayern-Oberpfalz),

Landshut

xv) 1 forhallande till Ungern: Landesversicherungsanstalt Thiiringen
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Thiiringen), Erfurt

4. Alderspensionsforsikring for jordbrukare: Gesamtverband der landwirtschaftlichen
Alterskassen, Kassel

5. Arbetsloshets- och familjeformaner: Den behdriga arbetsformedlingen  pé
bosittnings- eller vistelseort

E. ESTLAND

1. Sjukdom och moderskap: Eesti Haigekassa (den estniska sjukkassan)

2. Invaliditets-, alders- och efterlevandepensioner, Sotsiaalkindlustusamet (socialforsékrings-
ersittningar vid dodsfall, familje- och forildrafor-  styrelsen)
maner:

3. Arbetsloshet: Toohdiveamet (den lokala arbetsformed-
lingen pa den berdérda personens
bosittnings- eller vistelseort)

F. GREKLAND

1. Arbetsloshet, familjebidrag: Opyaviopog, Amacyoloeng Epyatikod
Avvapukod (OAEA), Abnva (Arbetskon-
toret, Aten)

2. Andra forméaner: Topopa Kowovikedv Acparicewv — Eviaio
Tapelo Acpdliong Micbotov (IKA —
ETAM), AOnva (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten

VAL

G. SPANIEN

1. Sjukvardsformaner:

a) Samtliga system med undantag for systemet for  Direcciones Provinciales del Instituto
sjomén: Nacional de la Salud (provinssdirektoraten
under det centrala hélsovardsinstitutet)

b) Systemet for sjomén: Direcciones Provinciales del Instituto
Social de la Marina (provinsdirektoraten
under det centrala sjofartsinstitutet)

2. Kontantféormaner:

a) Samtliga system med undantag for systemet for  Direcciones Provinciales del Instituto
sjomdn och samtliga riskfall med undantag for  Nacional de la Seguridad Social (provins-
arbetsloshet: direktoraten under det centrala institutet

for social trygghet)

b) Systemet for sjomén for samtliga riskfall: Direcciones Provinciales del Instituto
Social de la Marina (provinsdirektoraten
under det centrala sjofartsinstitutet)
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VMl
c) Arbetsloshet, med undantag for sjomén: Direcciones Provinciales del Servicio
Publico de Empleo Estatal — INEM
(provinsdirektoraten under den offentliga
arbetsformedlingen — INEM)
VAl
H. FRANKRIKE
vB
I. MODERLANDET:
A. System for anstillda:
1. Andra risker an arbetsloshet och familjefor-
méner:
a) Som allmén regel: Caisse primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsakringskassan) pa
bosittnings- eller vistelseorten
b) Vid samtidig tillimpning av forordningens  Société de secours miniére (Foreningen
artikel 19.1 och 19.2 och 35.1 i fall av  for hjélp till gruvarbetare) pa personens
vardforméaner enligt systemet for sjuk-,  bosdttningsort
moderskaps-, invaliditets- och dddsfalls-
forsékring for gruvarbetare:
¢) Vid tillimpning av tillimpningsforord-
ningens artikel 35:
i) Allmént system:

aa) Som allméin regel utom for Paris  Caisse primaire d'assurance maladie
och Parisregionen (Lokala sjukforsikringskassan)
For Paris och Parisregionen: Caisse régionale d'assurance maladie

(Regionala sjukforsakringskassan), Paris

bb) Det specialsystem som avses i  Caisse régionale d'assurance maladie
lagen om  social trygghet, (Regionala sjukforsakringskassan),
artiklarna L 365—L 382 Strasbourg

ii) System for lantarbetare: Caisse de mutualité sociale agricole
(Kassan for Omsesidig forsakring for
jordbruket)

iii) System for gruvarbetare: Caisse autonome nationale de sécurité
sociale dans les mines (Sjélvstyrande cent-
ralkassan for social trygghet for gruvarbe-
tare), Paris

VAL
I. IRLAND
vB
1. Vardférmaner: — PM9 Eastern Regional Health

Authority  (Hilsomyndigheten  for
Ostra regionen), Dublin 20 <«

— Midland Health Board (Hélsondmnden
for mellersta regionen), Tullamore,
Offaly County

— Mid-Western Health Board (Hélso-
nidmnden for mellanvistra regionen),
Limerick

— North-Eastern Health Board (Hélso-
nimnden for norddstra regionen),
Ceanannus Mor, Meath County

— North-Western Health Board (Hélso-
nimnden for nordvéstra regionen),
Manorhamilton, Leitrim County

— South-Eastern Health Board (Hilso-
nimnden for sydostra regionen),
Kilkenny

— Southern  Health Board  (Hilso-
ndmnden for sddra regionen), Cork
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vB
v M9
2. Kontantféormaner:
a) Arbetsloshetsformaner:
b) Alderdom och dodsfall (pensioner):
¢) Familjeformaner:
d) Invaliditets- och moderskapsforméaner:
e) Andra kontantforméaner:
\N
J. ITALIEN
VB

1. Sjukdom (inklusive tuberkulos) och moderskap:
A. Anstillda:
a) Vardformaner:

i) Som allmén regel:

ii) For sjomén och besdttningsmén pa civil-
flygplan:

b) Kontantformaner:

i) Som allmén regel:

ii) For sjomén och besittningsméan pa civil-
flygplan:

B. Egenforetagare:

Vérdformaner:

2. Olycksfall i arbetet, arbetssjukdomar:
A. Anstillda:
a) Vardformaner:

i) Som allmén regel:

ii) For sjomdn och besdttningsmén pa
civilflygplan:

b) Proteser och storre hjédlpmedel, medicinsk-
juridiska forméner och tillhrande under-
sokningar och intyg samt kontantfor-
maner:

B. Egenforetagare (endast for rontgenldkare):

a) Vardformaner:

— Western Health Board (Hélsondmnden
for véstra regionen), Galway

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Unita sanitaria locale (den lokala héilso-
véardsenheten)

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), det behdriga lokala kontoret for
handelsflottan eller civilflyget

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Centralinstitutet for social trygghet), de
regionala kontoren

» M2 IPSEMA (Istituto di previdenza del
settore marittimo —Institutet for social
trygghet inom sjofartssektorn) <

Unita sanitaria locale (den lokala hilso-
véardsenheten)

Unita sanitaria locale (den lokala hilso-
vardsenheten)

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), det behoriga lokala kontoret for
handelsflottan eller civilflyget

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), de regionala kontoren

Unita sanitaria locale (den lokala hélso-
vardsenheten)
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b) Proteser och storre hjdlpmedel, medicinsk-
jurisdiska formaner och tillhérande under-
sokningar och intyg:

¢) Kontantférmaner:

3. Invaliditet, alderdom, efterlevande (pensioner):

VYM13
A. Anstdllda:

a) Som allmin regel:

b) For scenarbetare:

c) For journalister:

B. Egenforetagare:

a) For ldkare:

b) For apotekare:

c) For veterindrer:

M2

3) For ingenjorer och arkitekter:

f) For lantmitare:

g) For advokater och andra jurister:

h) For ekonomer:

i) For revisorer:

j) For arbetskonsulenter:

k) For notarier:

1) For tullspeditorer:

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), de regionala kontoren

Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), de regionala kontoren

Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), de regionala kontoren

Ente nazionale di previdenza e assistenza
per i lavoratori dello spettacolo (den
nationella institutionen for social trygghet
for scenarbetare), Rom

Istituto nazionale di previdenza dei
giornalisti italiani ”Giovanni Amendola”
(’Giovanni Amendola”, den nationella
institutionen  for social trygghet for
italienska journalister), Rom

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (Centralorganet for social trygghet
for lakare)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti  (Centralorganet for social
trygghet for apotekare)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
veterinari  (Centralorganet for  social
trygghet for veterindrer)

Cassa nazionale di previdenza per gli
ingegneri ed architetti (Centralkassan for
social trygghet for ingenjérer och
arkitekter)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei geometri (Central-
kassan for social trygghet for lantmétare)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore degli avvocati e dei
procuratori  (Centralkasssan for social
trygghet for advokater och andra jurister)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (Centralkontoret for social trygghet
for ekonomer)

Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei ragionieri e pertiti
commerciali (Centralkassan for social
trygghet for revisorer)

Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per i consulenti del lavoro (Centralorganet
for social trygghet for arbetskonsulenter)

Cassa nazionale notariato (Centralkassan
for notarier)

Fondo di previdenza a favore degli spedi-
zionieri doganali (Vélfardskassan for tulls-
peditdrer)
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YMi13

4. Dddsfallsersittningar: Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (den
nationella institutionen for arbetsolycks-
fallsforsékring), de regionala kontoren,
IPSEMA

5. Arbetsloshet (anstillda):

a) Som allmén regel: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Centralinstitutet for social trygghet), de
regionala kontoren

b) For journalister: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti italiani «G. Amendolay (Cent-
ralinstitutet G. Amendola for social
trygghet for italienska journalister), Roma

6. Familjebidrag for anstillda:

a) Som allmén regel: Istituto nazionale della previdenza sociale
(Centralinstitutet for social trygghet), de
regionala kontoren

b) For journalister: Istituto nazionale di previdenza per i
giornalisti italiani «G. Amendola» (Cent-
ralinstitutet G. Amendola for social
trygghet for italienska journalister), Roma

VYM13
K. CYPERN

1. Vérdformaner: Ymovpydg Yyeiag, Aevkooio (hdlsovards-
ministeriet, Nicosia)

2. Kontantformaner: Ymnpeoteg  Kowovikov — Acearicewv,
Ynovpyeio Epyociog kot  Kowovikdv
Acpolicemv, Agvkmoio (arbetsmarknads-
och socialforsakringsministeriet,
avdelningen for socialforsékring, Nicosia)

3. Familjeformaner: Ymnpeoieg Xopnywwv kot Emdopdtov,
Ynovpyeto  Owovopkdyv,  Agukoocio
(finansministeriet, avdelningen for bidrag
och formaner, Nicosia)

L. LETTLAND

1. For alla formaner utom vardférmaner: Valsts socialas apdroS§inasanas agentira,
Riga (statens organ for socialforsikring,
Riga)

2. Vardformaner: Veselibas obligatas apdroSinasanas valsts
agentiira, Riga (statens organ for obligato-
risk sjukforsékring, Riga)

M. LITAUEN

1. Sjukdom och moderskap:
a) Sjukdom:

i) Vardformaner:: Teritorinés ligoniy kasos (lokala patient-
kassor).

ii) Kontantforméner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyboa (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa).

b) Moderskap:

i) Vardforméner: Teritorinés ligoniy kasos (lokala patient-
kassor).
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\N
ii) Kontantformaner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-

sékringskassa), Vilnius.

2. Invaliditet: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

3. Alderdom och dédsfall (pensioner): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

4. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner: Teritorinés ligoniy kasos (lokala patient-
kassor).

b) Kontantformaner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sakringskassa), Vilnius.

5. Déddsfallsersittningar: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai
(kommunala avdelningar for socialhjélp).

VYMil1

6. Arbetsloshet: Teritorinés darbo birzos (de lokala arbets-

formedlingarna)
VAL

7. Familjeformaner: Savivaldybiy socialinés paramos skyriai

(kommunala avdelningar for socialhjélp).
N. LUXEMBURG
vB

1. Sjukdom, moderskap:

a) Vid tillimpning av forordningens artiklar 19, 22, Caisse de maladie des ouvriers

28.1, 29.1 och 31 och av tillimpningforordningens  (Sjukkassan for arbetare) och/ellerUnion
artikel 17, 18, 20, 21, 22, 24, 29, 30 och 31: des caisses de maladie (Sjukkassefor-
eningen)

b) Vid tillampning av forordningens artikel 27: Den sjukkassa som enligt luxemburgsk
lagstiftning &dr behorig for luxemburgsk
delpension och/ellerUnion des caisses de
maladie (Sjukkasseforeningen)

2. Invaliditet, alderdom, dédsfall (pensioner):

a) For arbetare: Etablissement ~ d'assurance  contre la
vieillesse et l'invalidité, (Institutionen for
alders- och invalidpensioner),
Luxembourg

b) For tjanstemén och akademiker: Caisse de pension des employés privés
(Pensionskassan for tjanstemdn inom den
privata sektorn), Luxembourg

c) For egenforetagare inom hantverks-, handels eller ~ Caisse de pension des artisans, des

tillverkningsindustri: commercants et industriels (Pensions-
kassan for egenforetagare inom hantverk,
handel och industri), Luxembourg

d) For egenforetagare inom jordbruket: Caisse de pension agricole (Pensions-
kassan for jordbruket), Luxembourg

M3
e) For de sdrskilda systemen inom den offentliga  den behoriga pensionsmyndigheten
sektorn:
VB

3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) For anstillda och egenforetagare inom jord- eller  Association  d'assurance contre les
skogsbruket: accidents, section agricole et forestiére
(Foreningen  for  olycksfallsforsikring,
sektionen for jord- och skogsbruket),

Luxembourg
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vB
b) For alla andra forsakringsfall pa obligatorisk eller ~ Association  d'assurance  contre  les
frivillig basis: accidents, section industrielle (Foreningen
for olycksfallsforsékring, sektionen for
industrin), Luxembourg
4. Arbetsloshet: Administration de I'emploi (Arbetskon-
toret), Luxembourg
5. Familjeforméner: Caisse nationale des prestations familiales
(Centralkassan ~ for  familjeférmaner),
Luxembourg
\N
0. UNGERN
L. INSTITUTIONER PA BOSATTNINGSORTEN
VYM13
1. Sjukdom och moderskap:

Vardformaner och kontantformaner: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar és a
megyei egészségbiztositasi pénztarak (den
nationella sjukforsikringskassan och de
regionala sjukforsékringskassorna)

\N
2. Invaliditet:

a) Vardformaner Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
megyei  pénztara  (ldnskontoret  for
Nationella sjukforsikringskassan).

b) Kontantformaner: Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsékringen).

3. Alderdom och déodsfall (pensioner):

a) Alderspension - socialforsikringsdelen: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen).

b) Alderspension - den privata delen: Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(Statens finansinspektion), Budapest.

c) Efterlevandepensioner: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosag  (Centralforvaltningen for  den
nationella pensionsforsékringen).

d) Icke avgiftsfinansierade bidrag till dldre: llletékes helyi onkormdnyzat (behorigt
lokalt sjdlvstyrelseorgan).

4. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
megyei  pénztara  (ldnskontoret  for
Nationella sjukforsikringskassan).

b) Kontantformaner - olycksfall i arbetet: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

¢) Andra kontantformaner: Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen).

5. Arbetsloshet:

Kontantformaner: Foglalkoztatasi Hivatal megyei munkaiigyi
kozpontja (arbetsformedlingens
lanskontor).

VYM13

6. Familjeférmaner:

Kontantforméaner: 1. Magyar Allamkincstir Budapesti és
Pest megyei Regionalis Igazgatdsaga
(ungerska  statskassans regionala
direktorat i Budapest och Pest ldn)

2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar,
Budapest (den nationella sjukforsak-
ringskassan)
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II. INSTITUTIONER PA VISTELSEORTEN
VYM13
1. Sjukdom och moderskap:

Vardformaner och kontantforméner: Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar és a
megyei egészségbiztositasi pénztarak (den
nationella sjukforsikringskassan och de
regionala sjukforsakringskassorna)

\N
2. Invaliditet:

a) Vardformaner: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
megyei  pénztara  (ldnskontoret  for
Nationella sjukforsakringskassan).

b) Kontantformaner: Orszagos Nyugdijbiztositasi  Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsékringen).

3. Alderdom och dodsfall (pensioner):

a) Alderspension - socialforsikringsdelen: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen).

b) Alderspension - den privata delen: Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(Statens finansinspektion), Budapest.

c) Efterlevandepensioner: Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen for  den
nationella pensionsforsékringen).

d) Icke avgiftsfinansierade bidrag till dldre: llletékes helyi onkormdnyzat (behdrigt
lokalt sjdlvstyrelseorgan).

4. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Vardformaner: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
megyei  pénztara  (ldnskontoret  for
Nationella sjukforsékringskassan).

b) Kontantformaner - sjuklon vid olycksfall: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

¢) Andra kontantforméner: Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen).

5. Arbetsloshet:

Kontantformaner: Foglalkoztatasi Hivatal megyei munkaiigyi
kozpontja (arbetsformedlingens
lanskontor).

VYM13
6. Familjeférmaner:
Prestations en espéces: 1. Magyar Allamkincstir Budapesti és
Pest megyei Regionalis Igazgatosaga
(ungerska  statskassans regionala
direktorat i Budapest och Pest ldn)
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar,
Budapest (den nationella sjukforsak-
ringskassan)
\N
P. MALTA
1. Kontantformaner: Dipartiment tas-SigurtaSocjali
(avdelningen for social trygghet), Valletta.
2. Vardformaner: Divizjoni tas-Sahha (hdlso- och sjukvards-

avdelningen), Valletta.
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VAL

VM2

Q. NEDERLANDERNA

. Sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet, arbets-
sjukdomar:
a) Vardformaner:
i) Institution pa boséattningsorten:

ii) Institution pa vistelseorten:

b) Kontantformaner:

. Invaliditet:

a) Nér ritten till forméaner foreligger enligt Nederldn-
dernas lagstiftning dven utan tillimpning av
forordningen:

b) I alla andra fall:

. Alderdom och dédsfall (pensioner):
Vid tillimpningsforordningens artikel 36:

a) Som allmén regel:

b) I forhallande till Belgien:

c) I forhallande till Tyskland:

. Arbetsloshet:

. Familjebidrag:
Vid tillampning av foérordningens artikel 73 och 74:

R. OSTERRIKE

1. Sjukférsikring:
a) Vid tillimpning av:
i) Artikel 27 i forordning:

i) Artikel 31 i forordningen och artikel 31.1 i
tilliampningsforordningen nar det géller insti-
tutionen pa pensiondrens boséttningsort
enligt artikel 27 i forordningen:

iii) Artikel 31 i forordningen och artikel 31.3 i
tillimpningsforordningen nér det giller insti-
tutionen pa familjemedlemmarnas bositt-
ningsort i den behoriga staten:

b) I alla andra fall:

CZ, Tilburg

Onderlinge Waarborgmaatschappij Agis
Zorgverzekeringen u.a. (O0msesidig sjuk-
forsékringsforening), Amersfoort

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handliggning av
forsakringar for arbetstagare), Amsterdam

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handldggning av
forsakringar for arbetstagare), Amsterdam

Sociale Verzekeringsbank (Socialforsak-
ringsbanken), Postbus 11001180
BH Amstelveen

Bureau voor Belgische Zaken, Breda

Bureau voor Duitse zaken (Kontoret for
tyska fragor), Nijmegen

Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam

Det Districtskantoor van de Sociale Verze-
keringsbank (Socialforsakringsbankens
lokalkontor) inom vars distrikt familje-
medlemmarna ir bosatta

Den behoriga institutionen

Den behoriga institutionen

Den behoriga institutionen

i) Den Gebietskrankenkasse (distrikts-
sjukkassa) som dr behorig pa
personens bosittnings- eller
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VM8
VYM13
v M8
vB
2. Pensionsforsikring:

a) Om personen har varit omfattad av Osterrikisk
lagstiftning med undantag for tillimpningen av
tillampningsforordningens artikel 53:

YMi13

b) I alla andra fall med undantag for tillimpningen
av artikel 53 i tillampningsforordningen:

vB

c) For tillimpningen av tillimpningsforordningens
artikel 53:

3. Olycksfallsforsikring:
v M8
a) Vardformaner:
VYMi13
VM8

vistelseort, om inget annat f6ljer av
punkterna nedan

ii) Vid vard pa ett sjukhus som en
delstats sjukkassa ansvarar for, den
delstats sjukkassa (Landesgesundheits-
fonds) som é&r behdrig pa personens
bosittnings- eller vistelseort

iii) Vid véard pa ett annat sjukhus som
omfattas av det avtal som géller fran
och med den 31 december 2000
mellanHauptverband der Osterreichi-
schen Sozialversicherungstriger (cent-

ralforbundet for osterrikiska
socialforsakringsinstitutioner)
ochWirtschaftskammer Osterreich

(handelskammaren i Osterrike),
denFonds (fond) som inrdttats for
dessa sjukhus

iv) I samband med provrorsbefruktning,
Fonds zur Mitfinanzierung der In-
vitro-Fertilisation (fonden for delfi-
nansiering av  provrorsbefruktning),
Wien

Den behoriga institutionen

Pensionsversicherungsanstalt (pensionsfor-
sékringsanstalt), Wien

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstriger  (De  Osterrikiska
socialforsakringsorganens huvudorganisa-
tion), Wien

i) DenGebietskrankenkasse  (distrikts-
sjukkassa) som dr behorig pa
personens bosittnings- eller
vistelseort, om inget annat foljer av
punkterna nedan

il) Vid vard pa ett sjukhus som en
delstats sjukkassa ansvarar for, den
delstats sjukkassa (Landesgesundheits-
fonds) som dr behdrig pa personens
bosittnings- eller vistelseort

iii) Vid vard pa ett annat sjukhus som
omfattas av det avtal som géller fran
och med den 31 december 2000
mellanHauptverband der 0Osterreichi-
schen Sozialversicherungstriger (cent-

ralforbundet for Osterrikiska
socialforsdkringsinstitutioner)
ochWirtschaftskammer Osterreich

(handelskammaren i Osterrike),
denFonds (fond) som inréttats for
dessa sjukhus

iv) Allgemeine Unfallversicherungsanstalt
(Allménna  olycksfallsforsakringsan-
stalten), Wien, kan bevilja formaner i
alla fall
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b) Kontantférmaner:
i) I alla fall med undantag for tillimpningen av
tillampningsforordningens  artikel 53 i
forening med artikel 77:
ii) For tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 53 i forening med artikel 77:
4. Arbetsloshetsforsikring:
VYM13
5. Familjeformaner:
Den behoriga skattemyndigheten (Finanzamt) pa den
berérda personens boséttnings- eller vistelseort
\N
S. POLEN
1. Sjukdom och moderskap:
VYMil
a) Vardformaner:
VAL
b) Kontantférmaner:

i) For anstdllda och egenforetagare, med
undantag av jordbrukare som dr egenforeta-
gare:

ii) For jordbrukare som dr egenforetagare:

»M11 2. Invaliditet, alderdom och dodsfall
(pensioner):
VYM13

a) For personer som senast har varit anstillda eller
egenforetagare, med undantag av egenforetagande
jordbrukare, och for yrkesmilitirer och sadana
tjdnsteman som har fullgjort andra tjanstgoringspe-
rioder dn de som anges i ¢, d och e:

Allgemeine
(Allménna
stalten), Wien

Unfallversicherungsanstalt
olycksfallsforsakringsan-

Hauptverband der osterreichischen Sozial-

versicherungstriger  (De  Osterrikiska
socialforsakringsorganens huvudorganisa-
tion), Wien

Det Regionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (Lokal arbetsformedling)
som &r behdrigt pa personens bosittnings-
eller vistelseort

Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddziat
Wojewodzki  (nationella  sjukkassan —
regionalkontor) i den region dir personen
ar bosatt eller vistas

Lokalkontor for Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Socialforsékringsinstitutet -
ZUS) med territoriell behdrighet Over
bosittnings- eller vistelseorten.

Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialforsak-
ringskassan for jordbruket - KRUS) med
territoriell behdrighet Over boséttnings-
eller vistelseorten.

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i £6dz — for personer som
har fullgjort polska och utldndska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts 1 Spanien,
Portugal, Italien, Grekland, Cypern
eller Malta

2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsdkringsinstitution) — lokal-
kontoret i Nowy Sacz — for personer
som har fullgjort

a

=

uteslutande polska forsikringsperioder
och ar bosatta i Osterrike, Tjeckien,
Ungern, Slovakien eller Slovenien

b

=

polska och utlindska forsakringspe-
rioder, inklusive perioder som senast
fullgjorts i Osterrike,  Tjeckien,
Ungern, Slovakien eller Slovenien

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsdkringsinstitution) — lokal-
kontoret i Opole — for personer som
har fullgjort polska och utlindska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts i Tyskland
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4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Szczecin — for personer som
har fullgjort polska och utlindska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts i Danmark,
Finland, Sverige, Litauen, Lettand eller
Estland

5. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — — 1
Oddziat w Warszawie — Centralne
Biuro Obstugi Umoéw Migdzynarodo-
wych (kontor I i Warszawa — central-
kontoret for internationella avtal) — for
personer som har fullgjort polska och
utldndska forsdkringsperioder,
inklusive  perioder =~ som  senast
fullgjorts i Belgien, Frankrike, Neder-
landerna, Luxemburg, Irland eller
Forenade kungariket

VAl

b) For personer som senast har varit egenforetagande 1. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
jordbrukare och inte har fullgjort sadana tjanstepe- Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
rioder som anges i c, d och e: kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Warszawa — for personer som
har fullgjort polska och utldndska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts i Osterrike,

Danmark, Finland eller Sverige

2. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Tomaszéw Mazowiecki — for
personer som har fullgjort polska och
utldndska forsakringsperioder,
inklusive  perioder =~ som  senast
fullgjorts i Spanien, Italien eller
Portugal

3. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Czgstochowa — for personer
som har fullgjort polska och utldndska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts 1 Frankrike,
Belgien, Luxemburg eller Nederldn-
derna

4. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Nowy Sacz — for personer som
har fullgjort polska och utldndska
forsékringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts 1 Tjeckien,
Estland, Lettand, Ungern, Slovenien,
Slovakien eller Litauen

5. Kasa  Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsékrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Poznan — for personer som har
fullgjort polska och utlindska forsik-
ringsperioder, inklusive perioder som
senast fullgjorts i Forenade kungariket,
Irland, Grekland, Malta eller Cypern

6. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, KRUS (socialforsakrings-
kassan for jordbruket) — regionalkon-
toret i Ostrow Wielkopolski — for
personer som har fullgjort polska och
utlindska forsakringsperioder,
inklusive ~ perioder ~ som  senast
fullgjorts i Tyskland
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<)

d)

g)

For yrkesmilitdrer ndr det géller polska tjanstgo-
ringsperioder och utldndska forsakringsperioder:

For anstillda inom polisvdsendet, sédkerhets-
tjdnsten, den interna sdkerhetsbyran, underrattelse-
tjénsten (offentliga sékerhetstjanster),
grinsskyddet, regeringens sdkerhetstjanst och
nationella brandvdsendet ndr det giller polska
tjdnstgoringsperioder och utlindska forsakringspe-
rioder:

For kriminalvardspersonal ndr det giller polska

tjanstgoringsperioder och utldndska forsdkringspe-
rioder:

For domare och éaklagare:

For personer som har fullgjort uteslutande
utlindska forsakringsperioder:

3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a)

b)

Vardformaner:

Kontantformaner:

i) Vid sjukdom:

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militarpensioner i
Warszawa), om den dr den behdriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (pensionskassan vid inrikes-
och forvaltningsministeriet i Warzawa),
om den &dr den behdriga institution som
anges i bilaga 2 punkt 2 d

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie  (kriminalvardens —pensions-
kassa i Warszawa) om den é&r den
behoriga institution som anges i bilaga 2
punkt 2 e

sdrskilda enheter inom justitieministeriet

1. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i £o6dz — for personer som
har fullgjort utldndska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som senast
fullgjorts 1 Spanien, Portugal, Italien,
Grekland, Cypern eller Malta

2. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Nowy Sacz — for personer
som har fullgjort utlandska forsakrings-
perioder, inklusive perioder som senast
fullgjorts i Osterrike, Tjeckien, Ungern,
Slovakien eller Slovenien

3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Opole — for personer som
har fullgjort utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som senast
fullgjorts i Tyskland

4. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) — lokal-
kontoret i Szczecin — for personer som
har fullgjort utlindska forsékringspe-
rioder, inklusive perioder som senast
fullgjorts i Danmark, Finland, Sverige,
Litauen, Lettand eller Estland

5. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ZUS
(socialforsakringsinstitution) - 1
Oddziat w Warszawie — Centralne
Biuro Obstugi Uméw Migdzynarodo-
wych (kontor I i Warszawa. — central-
kontoret for internationella avtal) — for
personer som har fullgjort utlindska
forsdkringsperioder, inklusive perioder
som senast fullgjorts 1 Belgien,
Frankrike, Nederldnderna, Luxemburg,
Irland eller Forenade kungariket <«

Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddziat
Wojewoddzki  (nationella  sjukkassan —
regionalkontor) i den region dér personen
ar bosatt eller vistas

— Lokalkontor for Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsikrings-
institution) som &r behdrigt organ pa
bosittnings- eller vistelseorten
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il

R

Vid familjeforsorjarens arbetsoformaga eller
dodsfall:

For personer som senast har varit anstéllda
eller egenforetagare (med undantag av
egenforetagande jordbrukare):

For personer som senast har varit egenfore-
tagande jordbrukare:

For yrkesmilitdrer nédr det giller polska
tjanstgoringsperioder, om den  sista
perioden har varit en period med militér-
tjanst, och utldndska forsakringsperioder:

For anstdllda som anges i punkt 2 d, nir
det giller polska militdrtjanstgoringspe-
rioder, om den sista perioden géller tjénst-
goring inom ett av de organ som anges i
punkt 2 d, och utlindska forsikringspe-
rioder:

For kriminalvardspersonal ndr det géller
polska tjanstgoringsperioder, om den sista
perioden har varit en siddan tjdnstgdrings-
period, och utldndska forsiakringsperioder:

For domare och éklagare:

For personer som har fullgjort uteslutande
utldndska forsakringsperioder:

4. Begravningsersittning:

a)

b)

<)
d)

¢)

g)

For anstillda och egenforetagare (med undantag
av jordbrukare som é&r egenfOretagare) samt for
arbetslosa som &r berdttigade till arbetsloshetsfor-
maner:

For jordbrukare som &r egenforetagare:

For yrkesmilitérer:

For anstillda inom polisvdsendet, nationella
brandvisendet, griansskyddet, den interna siker-
hetstjinsten ~ och  underrittelsetjdnsten  och
regeringens sikerhetstjinst:

For kriminalvardspersonal:

For domare och aklagare:

For pensionstagare som har ritt till formaner fran
socialforsdkringssystem for anstéllda och egenfo-
retagare, med undantag av egenforetagande
jordbrukare:

— Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego, KRUS
(socialforsakringskassan for
jordbruket) som ar behorigt organ pa
bosittnings- eller vistelseorten

De enheter inom Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsakringsinsti-
tution) som anges i punkt 2 a

De enheter inom Kasa Rolniczego Ubez-
pieczenia Spotecznego, KRUS (socialfor-
sikringskassan for jordbruket) som anges
i punkt 2 b

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militarpensioner i
Warszawa), om den dr den behoriga
institution som namns i bilaga 2 punkt 3
b ii tredje strecksatsen

Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa
Spraw Wewngtrznych i Administracji w
Warszawie (pensionskassan vid inrikes-
och forvaltningsministeriet i Warszawa),
om den dr den behériga institution som
anges 1 bilaga 2 punkt 3 b ii fjérde streck-
satsen

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie (kriminalvardens pensions-
kontor i Warszawa), om den é&r den
behoriga institution som anges i bilaga 2
punkt 3 b ii femte strecksatsen

Specialiserade enheter inom justitieminis-
teriet

De enheter inom Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsakringsinsti-
tution) som anges i punkt 2 g

Lokalkontor for Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Socialforsékringsinstitutet -
ZUS) med territoriell behorighet over
boséttningsorten.

Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialforsik-
ringskassan for jordbruket - KRUS) med
territoriell behdrighet 6ver jordbrukarens
forsékringsort.

Sérskilda enheter inom fOrsvarsministeriet

Sarskilda enheter inom inrikes- och

forvaltningsministeriet

Sérskilda enheter inom justitieministeriet

Specialiserade enheter inom Justitieminis-
teriet.

— enheter inom socialforsdkringsinstitu-
tionen ZUS (Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych) som anges i punkt 2 a

— For pensionstagare som har ritt till
formaner fran socialforsdkringssystem
for jordbrukare:
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h) For personer som erhaller formaner och bidrag vid
fortidspensionering:

5. Arbetsloshet:

a) Vardformaner:

b) Kontantformaner:

6. Familjeforméaner:

regionalt socialkontor pa den forsdkrades bosattnings-
eller vistelseort

T. PORTUGAL

1. Fastlandet:

1. Sjukdom, moderskap och familjefdrmaner (for
vardformaner vid sjukdom och moderskap, se
dven bilaga 10):

— enheter inom socialforsdkringskassan
for  jordbruket, KRUS (Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego) som anges i punkt 2 b

— For pensionstagare som har ritt
forméner fran pensionsforsakringssys-
temet for yrkesmilitdrer:

— Wojskowe Biuro Emerytalne w
Warszawie (kontoret for militdrpen-
sioner i Warsawa),

— For pensionstagare som har ritt till
formaner fran de pensionsforsakrings-
system for tjanstemén som anges i 2 d:

— Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministe-
rstwa Spraw Wewngtrznych i Admi-
nistracji w Warszawie (pensionskassan
vid inrikes- och forvaltningsministeriet
i Warszawa)

— For pensionstagare som har ritt till
formaner fran pensionsforsakrings-
system for kriminalvardspersonal:

— Biuro Emerytalne Stuzby Wigzienne;j
w Warszawie (kriminalvérdens
pensionskassa i Warszawa)

— For pensionstagare som har ritt till
formaner fran pensionsforsakrings-
system for domare och aklagare:

— sérskilda enheter inom justitieministe-
riet

— For personer som uppbir uteslutande
utlidndsk pension:

— enheter inom socialforsakringsinstitu-
tionen ZUS (Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych) som anges i punkt 2 g

wojewodzkie urzedy pracy (arbetsformed-
lingskontor i vojvodskapen) med territo-
riell behdrighet Gver bosittnings- eller
vistelseorten.

Narodowy Fundusz Zdrowia — Oddziat
Wojewodzki  (nationella  sjukkassan —
regionalkontor) i den region dir personen
ar bosatt eller vistas

wojewddzkie urzedy pracy (arbetsformed-
lingskontor i vojvodskapen) med territo-
riell behorighet 6ver bosittnings- eller
vistelseorten.

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
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2. Invaliditet, dlderdom och dodsfall:

vB
3. Arbetskador och arbetssjukdomar:
4. Formaner vid arbetsloshet:

a) Mottagande av ansdkan och bevis angéende
anstéllningssituationen (t. ex. kontroll av
anstallningsperioderna, bekriftelse av arbets-
16sheten, uppfoljning av situationen):

\ Q]

b) Beviljande och utbetalning av arbetsloshetstor-
maéner (t.ex. kontroll av kvalifikationskrav,
faststdllande av erséttningsbelopp och ersitt-
ningstid, uppfoljning av situationen for bibe-
hallande, innehéllande eller indragning av
formaner):

5. Formaner fran ett icke avgiftsfinansierat system for
social trygghet:
VB
II. Den autonoma regionen Madeira:
\ Q]
1. Sjukdom, moderskap och familjeférmaner (for
vardférméner vid sjukdom och moderskap, se
dven bilaga 10):
2. a) Invaliditet, alderdom och dodsfall:

b) Invaliditet, alderdom och dodsfall enligt det
sarskilda systemet for social trygghet for
arbetstagare inom jordbruket:

vB
3. Arbetskador och arbetssjukdomar:
4. Formaner vid arbetsloshet:

VM8

a) Mottagande av ansdkan och kontroll av
anstillningforhéllanden (t.ex. bekriftelse av
anstillningsperioder, klassificering av arbets-
16shet, uppfoljning av situationen):

b

=

Beviljande och utbetalning av arbetsloshets-
formaner (t.ex. kontroll av kvalifikationskrav,
faststéllande av ersittningsbelopp och ersitt-
ningstid, uppfoljning av situationen for bibe-
héllande, innehallande eller indragning av
forméner):

forsakringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsiakring), pa
den berérda personens bosittnings- eller
vistelseort

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Nacional de Pensdes (soli-
daritets- och socialforsékringsinstitutionen:
det statliga pensionsorganet), Lissabon,
ochCentro Distrital de Solidariedade e
Seguranca Social (distriktskontoret for
solidaritet och socialforsékring), pa den

berdrda personens bosittnings-  eller
vistelseort

» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais (det

centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <«

Centro de Emprego (arbetsmarknads-
centret) pa den plats ddr personen ar
bosatt

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsdkringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsékring), pa
den berdrda personens bosattningsort

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsdkringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsikring), pa
den berérda personens bosattningsort

Centro de Seguranca Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),

Funchal
» M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra os Riscos Profissionais (det

centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <«

Instituto Regional de Emprego: Centro
Regional de Emprego (regionala arbets-
marknadsbyran regionala arbetsformed-
lingen), Funchal

Centro de Seguranca Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal
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5. Formaner fran ett icke avgiftsfinansierat system  Centro de Seguranca Social da Madeira
for social trygghet: (socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal
vB
III. Den autonoma regionen Azorena:
VM8
1. Sjukdom, moderskap och familjeformaner (for Instituto de Gestdo dos Regimes de
vardforméner vid sjukdom och moderskap, se  Seguranca Social: Centro de Prestagdes
dven bilaga 10): Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantforméner), pa den
berérda personens bosittnings-  eller
vistelseort
2. a) Invaliditet, alderdom och dodsfall: Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro Coordenador de
Prestacdes Diferidas (institutionen for
administration av  socialforsakringssys-
temen: kontoret for samordning av
uppskjutna formaner), Angra do Heroismo

b) Invaliditet, dlderdom och dodsfall enligt det Instituto de Gestdo de Regimes de
sarskilda systemet for social trygghet for  Seguranca Social: Centro Coordenador de
arbetstagare inom jordbruket: Prestagdes Diferidas (institutionen for

administration av  socialforsikringssys-

temen: kontoret for samordning av

uppskjutna formaner), Angra do Heroismo
vB

3. Arbetsskador och arbetssjukdomar: » M1 Centro Nacional de Protecgdo
contra o0s Riscos Profissionais (det
centrala organet for skydd mot arbetsmil-
jorisker) <

4. Foérmaner vid arbetsloshet:

VM8

a) Mottagande av ansdkan och kontroll av  Agéncia para a Qualificagdo e Emprego
anstillningforhédllanden (t.ex. bekriftelse av  (byran for yrkesutbildning och sysselsitt-
anstéllningsperioder, klassificering av arbets-  ning) dér den ber6rda personen ar bosatt
16shet, uppfoljning av situationen):

b) Beviljande och utbetalning av arbetsloshets-  Centro de Prestagdes Pecuniarias (kontoret
formaner (t.ex. kontroll av kvalifikationskrav,  for kontantformaner) pa den berdrda
faststillande av ersdttningsbelopp och ersitt-  personens boséttningsort
ningstid, uppfoljning av situationen for bibe-
héllande, innehallande eller indragning av
formaner):

5. Formaner frén ett icke avgiftsfinansierat system  Instituto de Gestdo dos Regimes de

for social trygghet: Seguranga Social: Centro de Prestagdes

Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantforméner), pa den
berdrda personens bosittningsort
VAl
U. SLOVENIEN
1. Kontantforméner:

a) Erséttningar vid sjukdom och dédsfall: Obmocna enota Zavoda za zdravsteno
zavarovanje Slovenije (Regionalkontor for
Sloveniens sjukforsiakringsinstitut).

b) Alderdom, invaliditet och dédsfall: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije (Sloveniens institut
for pensions- och invaliditetsforsékring),
Ljubljana.

c) Arbetsloshet: Obmocna enota Zavoda Republike
Slovenije za zaposlovanje (Regionalkontor
for Sloveniens arbetsmarknadsmyndighet).

VMl

d) Familje- och moderskapsformaner:

Center za socialno delo Ljubljana
Bezigrad — Centralna enota za starSevsko
varstvo in druzinske prejemke (centrum
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for socialarbete Ljubljana Bezigrad — cent-
ralenheten for fordldra- och familjefor-
maner)

2. Vardforméaner:

Sjukdom och moderskap: Obmocna enota Zavoda za zdravsteno
zavarovanje Slovenije (Regionalkontor for
Sloveniens sjukforsakringsinstitut).

V. SLOVAKIEN

1. Sjukdom och moderskap, och invaliditet:
A. Kontantformaner:

a) Som allmén regel: Socialna  poistovia (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

b) For yrkesmilitdrer i Slovakiens vdpnade  Vojensky urad socialneho zabezpecenia
styrkor: (socialforsékringskontoret for de vapnade
styrkorna), Bratislava

¢) For poliser: Rozpoctové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (inrikesminis-
teriets budget- och avgiftsenheter for
poliskéren)

d) For jarnvégspoliser: Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(generaldirektoratet for jarnvégspolisen),
Bratislava

e) For anstillda inom den slovakiska underrittel-  Slovenska informaéna sluzba (slovakiska
setjédnsten: underrittelsetjansten), Bratislava

f) For kriminalvardspersonal: Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

g) For tullpersonal: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

h) For anstillda inom sékerhetstjénsten: Narodny bezpecnostny urad (sdkerhets-
tjansten), Bratislava

B. Vardférmaner: sjukforsakringsbolag.
2. Formaner vid alderdom och efterlevandeforméner:

a) Som allmén regel: Socialna  poistovia (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

b) For yrkesmilitdrer i Slovakiens vdpnade styrkor — Vojensky urad socialneho zabezpecenia
och jarnvagsstyrkor: (socialforsékringskontoret for de vipnade
styrkorna), Bratislav

c) For poliser: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
(slovakiska inrikesministeriet), Bratislava

d) For jarnvagspoliser: Generélne riaditel'stvo Zelezniénej policie
(generaldirektoratet for jarnvagspoliser),
Bratislava

e) For anstillda inom den slovakiska underrittelse-  Slovenskd informacna sluzba (slovakiska
tjénsten: underrittelsetjédnsten), Bratislava

f) For kriminalvardspersonal: Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

g) For tullpersonal: Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

h) For anstéllda inom sikerhetstjansten: Narodny bezpeénostny urad (sidkerhets-
tjédnsten), Bratislava
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3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

A. Kontantférmaner:

a)

b)

<)

d)

°)

g)

h)

Som allmén regel:

For yrkesmilitdrer i Slovakiens
styrkor och jarnvégsstyrkor:

vépnade

For poliser:

For jarnvégspoliser:

For anstillda inom slovakiska underrattelse-
tjansten:

For kriminalvardspersonal:

For tullpersonal:

For anstéllda inom sakerhetstjansten:

4. Ersittning vid doédsfall:

a)

b)

<)

d)

€)

g)

Begravningshjilp i allméinhet:

For yrkesmilitdrer i Slovakiens védpnade styrkor:

For poliser:

For jarnvégspoliser:

For anstillda inom den slovakiska underrittelse-
tjdnsten:

For kriminalvéardspersonal:

For tullpersonal:

h) For anstillda inom sékerhetstjénsten:

5. Arbetsloshet:

6. Familjeforméaner:

Socialna  poist'oviia
kontor), Bratislava

(socialforsdkrings-

Vojensky trad socialneho zabezpecCenia
(socialforsékringskontoret for de vipnade
styrkorna), Bratislava

Rozpoctové a prispevkové organizacie
Policajného zboru v ramci Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (inrikesminis-
teriets budget- och avgiftsenheter for
poliskéren)

Generalne riaditel'stvo Zeleznitnej (gene-
raldirektoratet for  jarnvégspolisen),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (slovakiska
underréttelsetjdnsten), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vézenskej a
justi¢nej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

Narodny bezpecnostny urad (sdkerhets-
tjansten), Bratislava

Urady prace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefrdgor), behorigt kontor pd den
avlidnes bosittnings- eller vistelseort

Vojensky trad socialneho zabezpecenia
(socialforsakringskontoret for de vdpnade
styrkorna), Bratislava

Rozpoctové a prispevkové organizacie v
ramci  Ministerstva  vnuatra  Slovenskej
republiky (inrikesministeriets budget- och
avgiftsenheter for poliskaren)

Generalne riaditel'stvo Zelezni¢nej policie
(generaldirektoratet for jarnvagspolisen),
Bratislava

Slovenska informacna sluzba (slovakiska
underrittelsetjansten), Bratislava

Generalne riaditel'stvo Zboru vizenskej a
justiénej straze, Utvar socialneho zabezpe-
Cenia zboru (generaldirektoratet for krimi-
nalvéardspersonal, avdelningen for social
trygghet), Bratislava

Colné riaditel'stvo Slovenskej republiky
(slovakiska tulldirektoratet), Bratislava

Narodny bezpe€nostny urad (sdkerhets-
tjansten), Bratislava

Socialna  poist’ovia
kontor), Bratislava

(socialforsékrings-

Urady prace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbete, sociala fragor och
familjefragor), behorigt kontor pé den
sokandes bosittnings- eller vistelseort
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BILAGA 4 (A) (B) 2) 3) (7) (9)

(12) (13) (14) (15)

FORBINDELSEORGAN

(Tillimpningsforordningens artikel 3.1, 4.4 och 122)

A. BELGIEN

1. Sjukdom och moderskap:

a)

b)

©)

d)

a)

b)

<)

d)

©)

a)

b)

Som allmén regel:

For sjoman:

For personer som tillhor utomeuropeiska socialfor-

sakringssystem:

For tidigare anstillda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

. Invaliditet:

Allmén invaliditet:

Sérskilt invaliditetssystem for gruvarbetare:

Invaliditetssystem for sjomén:

Invaliditet hos personer som tillhér utomeurope-
iska socialforsakringssystem:

Invaliditet hos tidigare anstillda i Belgiska Kongo
och Ruanda-Urundi:

. Alderdom och dédsfall (pensioner):

Vid tillimpningen av tillimpningsforordningens
artiklar 41—43 och 45—50

i) For arbetare, tjanstemin, gruvarbetare och
sjoman:

ii) For egenforetagare:

iii) For personer som tillhér utomeuropeiska
socialforsakringssystem:

iv) For tidigare anstdllda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

Vid tillimpning av tillimpningsfoérordningens
artiklar 45 (utbetalande institution), 53.1, 110,
111.1 och 111.2

i) For arbetare, tjanstemén, gruvarbetare, sjomén
och egenforetagare:

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
—(Centralinstitutet for sjuk- och invalidi-
tetsforsékring), Bryssel

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjélp- och
viélfardskassan for sjomén), Antwerpen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
—(Centralinstitutet for sjuk- och invalidi-
tetsforsékring), Bryssel

Fonds national de retraite des ouvriers
mineurs, Bruxelles —Nationaal pensioen-
fonds voor mijnwerkers Brussel
(Centrala pensionskassan for gruvarbe-
tare), Bryssel

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjdlp- och
viélfardskassan for sjomén), Antwerpen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

Office national des pensions (Centrala
pensionsanstalten), Bryssel

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Centralinstitutet
for socialforsdkring for egenforetagare),
Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel,

Office national des pensons (Centrala
pensionsanstalten), Bryssel,
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1.

ii) Foér personer som tillhor
socialforsakringssystem:

utomeuropeiska

iii) For tidigare anstillda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

a) Olycksfall i arbetet:

b) Arbetsjukdomar:

. Dodsfallsersittning:

a) Som allmén regel:

b) For sjomén:

c) For personer som tillhor utomeuropeiska socialfor-

sakringssystem:

d) For tidigare anstillda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

. Arbetsloshet:

a) Som allmén regel:

b) For sjomén:

. Familjeforméner:

a) For anstéllda:

b) For egenforetagare:

c) For tidigare anstillda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

B. TJECKIEN

Vardformaner:

2. Kontantféormaner:

a) For sjukdom och moderskap:

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringssystem), Bryssel.

Fonds des accidents du travail (Kassan for
olycksfall i arbetet), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel

» M1 Ministere des affaires sociales, de
la santé publique et de l'environnement
(ministeriet for sociala fragor, folkhilsa
och miljoskydd), Bryssel <«

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksinstituut voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invaliditets-
forsdkring, Bryssel)

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins —Hulp- en voorzorg-
skas voor zeevarenden (Hjdlp- och
vilfardskassan for sjoméan), Antwerpen

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

Office national de l'emploi, Bruxelles —
Rijksdienst ~ voor  arbeidsvoorziening,
Brussel (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor, Bryssel)

Pool des marins de la marine marchande
—Pool van de zeelieden ter koopvaardij
(Handelsflottans pool), Antwerpen

Office national des allocations familiales
pour travailleurs salariés (Centralkontoret
for anstilldas familjeférméner), Bryssel,

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendents (Centralinstitutet
for socialforsakring for egenforetagare),
Bryssel,

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringssystem), Bryssel.

Centrum mezistatnich thrad (Centrumet
for internationella aterbetalningar), Prag.

Ceska sprava socialniho zabezpeceni (den
tieckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag.
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b) For invaliditet, alderdom och dddsfall (pensioner):
c) For olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar dér

arbetsgivaren betalar forménerna:

d) For arbetsloshet:

e) Familjeformaner och andra formaner:

Ceska sprava socialniho zabezpeteni (den
tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag.

Ministerstvo prace a socidlnich véci
(Arbetsmarknads- och socialministeriet),
Prag.

Ministerstvo prace a socialnich véci-
Sprava sluzeb zaméstnanosti (Arbetsmark-
nads- och socialministeriet -forvaltningen
for arbetsformedlingarna), Prag.

Ministerstvo prace a socidlnich véci
(Arbetsmarknads- och socialministeriet),
Prag.

C. DANMARK

1. a) Vardformaner vid sjukdom, havandeskap och
barns fodelse:

b) Kontantforméner vid sjukdom, havandeskap och
barns fodelse:

2. Pensioner enligt lagstiftning om alders- och finke-
pensioner samt forméner enligt lagen om invalid-
pensioner:

2a) Pensioner enligt lagstiftning om pensioner for

offentligt anstillda:

3. Rehabiliteringsforméaner:

4. Formaner vid olycksfall i arbetet och arbetsjuk-
domar:

5. Familjeformaner (familjebidrag):

6. Daodsfallsersittning:

7. Pensioner enligt lagen om tilliggspension for
anstillda (loven om arbejdsmarkedets tilleegspen-
sion):

8. Arbetsloshetsformaner:

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hilsovardsministeriet),
Ko6penhamn

»>M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse

(Socialforsikringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

Finansministeriet Okonomistyrelsen,
(byran for ekonomisk planering vid finan-
sministeriet), Kebenhavn

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),
Kobenhavn <«

Arbejdsskadestyrelsen  (Arbetsskadesty-
relsen), Kebenhavn

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsakringsstyrelsen),

Kobenhavn <«

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),

Kopenhamn

Den Sociale Sikringsstyrelse (Socialfor-
sékringsstyrelsen), Kopenhamn

Arbejdsdirektoratet
rektoratet) Kopenhamn

(Arbetsmarknadsdi-

D. TYSKLAND

1. Sjukforsikring:

2. Olycksfallsforsikring:

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland (Tyska forbindelse-
kontoret for sjukforsdkring — utland),
Bonn

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften  (Centralforbundet — for
yrkesforeningar  inom  industrin),  St.
Augustin
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3. Pensionsforsikring for arbetare:
a) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens
artikel 3.2:
VMl
b) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens

artiklar 51 och 53.1, samt som utbetalande organ
enligt tillimpningsforordningens artikel 55:

i) 1 forhallande till Belgien och Spanien:

il) i forhallande
Sverige:

till Danmark, Finland och

iii) i forhéllande till Estland, Lettand and Litauen:

iv) i forhallande till Frankrike:

v) 1 forhéllande till Grekland och Cypern:

vi) i forhéllande till Italien:

vii) i forhallande till Luxemburg:

viii) i forhallande till Malta:

ix) i forhallande till Nederldnderna:

x) 1 forhallande
kungariket:

till Irland och Forenade

xi) i forhéllande till Polen:

xii) i forhallande till Portugal:

xiii) i forhillande till Osterrike:

Verband Deutscher Rentenversicherung-
strager (Forenade tyska pensionsforsdk-
ringsinstitutionerna), Frankfurt am Main

Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Rheinprovinz), Diisseldorf

Landesversicherungsanstalt Schleswig-
Holstein (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Schleswig-Holstein), Liibeck

Landesversicherungsanstalt Mecklenburg-
Vorpommern (den regionala forsdkringsin-
stitutionen for Mecklenburg-
Vorpommern), Neubrandenburg

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer, eller

som behdrig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Baden-
Wiirttemberg (den regionala forsdkringsin-
stitutionen  for  Baden-Wirttemberg),
Karlsruhe

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Schwaben), Augsburg, eller

som behdrig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Rheinland-
Pfalz (den regionala forsdkringsinstitu-
tionen for Rheinland-Pfalz), Speyer, eller

som behorig institution enligt bilaga 2,
Landesversicherungsanstalt fiir das
Saarland (den regionala forsakringsinstitu-
tionen for Saarland), Saarbriicken

Landesversicherungsanstalt Schwaben
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Schwaben), Augsburg

Landesversicherungsanstalt Westfalen (den

regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Westfalen), Miinster
Landesversicherungsanstalt ~ Freie  und
Hansestadt Hamburg (den regionala
forsakringsinstitutionen  for  Hamburg),
Hamburg

Landesversicherungsanstalt Berlin (den

regionala  forsdkringsinstitutionen  for
Berlin), Berlin
Landesversicherungsanstalt Unterfranken

(den regionala forsdkringsinstitutionen for
Unterfranken), Wiirzburg

Landesversicherungsanstalt ~ Oberbayern
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Oberbayern), Miinchen
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xiv) i1 forhéllande till Slovakien, Slovenien och  Landesversicherungsanstalt Niederbayern-
Tjeckien: Oberpfalz (den regionala forsékringsinsti-
tutionen for  Niederbayern-Oberpfalz),

Landshut

xv) 1 forhallande till Ungern: Landesversicherungsanstalt Thiiringen
(den regionala forsékringsinstitutionen for
Thiiringen), Erfurt

4. Pensionsforsiakring for tjinstemén: Bundesversicherungsanstalt fir
Angestellte (Forbundsforsikringsanstalten
for tjanstemén), Berlin

5. Pensionsforsikring for gruvarbetare: Bundesknappschaft (Forbundsforsékrings-
kassan for gruvarbetare), Bochum

5a Pensioner for offentligt anstiillda: Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte  (Forsdkringsanstalten  for
tjansteman), Berlin

6. Alderspensionsforsikring for jordbrukare: Gesamtverband der landwirtschaftlichen
Alterskassen, Kassel

7. Tillaggsforsikring for arbetare inom jidrn- och  Landesversicherungsanstalt Saarland,
stilindustrin: Abteilung Hiittenknappschaftliche
Pensionsversicherung (Saarlands forsak-
ringsanstalt, avdelningen for pensionsfor-
sikring for arbetare inom jdrn- och

stalindustrin), Saarbriicken

8. Arbetsloshets- och familjeformaner: Hauptstelle der Bundesanstalt fiir Arbeit
(Huvudkontoret for det federale arbets-
marknadsinstitutet), Niirnberg

VYM12
9. Pensionskassor for fria yrken: Arbeitsgemeinschaft Berufsstindischer
Versorgungseinrichtungen, Koln

YMil

E. ESTLAND

1. Sjukdom och moderskap: Eesti Haigekassa (den estniska sjukkassan)

2. Invaliditets-, alders- och efterlevandepensioner, Sotsiaalkindlustusamet (socialforsékrings-
ersittningar vid dodsfall, familje- och fordldrafor-  styrelsen)
maner:

3. Arbetsloshet: Eesti Tootukassa (den estniska arbetslo-
shetskassan)

VAL

F. GREKLAND

M1
1. Som allmén regel: Topopa Kowovikedv Acparicewv — Eviaio
Tapelo Acpdliong Micbotov (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten)

2. Arbetsloshet, familjebidrag: Opyaviopog  Amacyoljoemns Epyatikod
Avvapukod (OAEA), Abnva, — (Arbets-
kontoret) Aten

3. For sjomin: Novtikd — Amopaywd  Topeio  (NAT)
[epordg —(Sjomannens pensionskassa)
Pireus

4. For pensionerade offentligt anstillda: I'evikdo  Aoywmpio 100 Kpdtovg
(allmé@nna revisionsbyran), Aten
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G. SPANIEN

»M3 1. For alla system som ingir i systemet for
social trygghet, med undantag av systemet for
sjomin och systemet for offentligt anstillda,
militir personal och domstolspersonal och for alla
héindelser med undantag av arbetsloshet: <«

2. For det sirskilda systemet for sjomin och for alla
riskfall:

VMl
3. For arbetsloshetsforméiner, med undantag av
sjomain:

4. For icke avgiftsfinansierade alders- och invalidi-
tetspensioner:

5. Sirskilt system for offentligt anstillda:

a) For dlderdoms-, dodsfalls- (inbegripet barn-) och
invalidpensioner:

b) For beviljande av tilligg for grav invaliditet och
for underhéllsberttigat barn med handikapp:

6. Sirskilt system for militir personal:

a) For dlderdoms-, dodsfalls- (inbegripet barn-) och
invalidpensioner

b) For beviljande av fortidspensioner, formaner vid
grav invaliditet och familjefdrmaner for under-
héllsberittigat barn med handikapp

¢) For familjeformaner:
7. Sarskilt system for domstolspersonal:

a) For alders-, efterlevande- (inklusive barnpensioner)
och invaliditetspensioner:

b) For beviljande av formaner vid grav invaliditet och
familjeformaner for funktionshindrat barn:

VMi1

H. FRANKRIKE

For alla forsikringsfall:

\ N
I. IRLAND

1. Vardféormaner:

Instituto Nacional de Seguridad Social
(Centrala Institutet for social trygghet),
Madrid

Instituto Social de la Marina (Sjofartens
Institut for sociala anldgenheter), Madrid

Servicio Publico de Empleo Estatal —
INEM, Madrid (provinsdirektoraten under
den offentliga arbetsformedlingen —
INEM), Madrid

Instituto de Mayores y Servicios Sociales,
Madrid (institut for dldrefragor och social
service), Madrid

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda (generaldirektoratet
for  personalutgifter ~och  offentliga
pensioner — ekonomi-och finansministe-
riet)

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, (allmén forsékrings-
kassa for offentligt anstéllda), Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio
de Defensa (generaldirektoratet — for
personal, forsvarsministeriet), Madird

Instituto Social de las Fuerzas Armadas
(forsvarets institut for forsdkringsfragor),
Madrid

Direccion General de Personal, Ministerio
de Defensa, (generaldirektoratet for
personal, forsvarsministeriet), Madrid

Direccion General de Costes de Personal y
Pensiones Publicas — Ministerio de
Economia y Hacienda

Mutualidad General Judicial (domstolsva-
sendets allmidnna  forsakringskassa),
Madrid

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale (centrum
for europeiska och internationella forbin-
delser avseende social trygghet) (f.d.
Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — centrum for migrerande
arbetstagares sociala trygghet), Paris

Department of Health and Children
(Ministeriet for halsovard och barnfragor)
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M9
2. Kontantformaner:

a) Alderdom och dodsfall (pensioner): Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

b) Familjeforméner: Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

¢) Invaliditets- och moderskapsformaner: Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

d) Andra kontantforméaner: Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

VAl
J. ITALIEN
vB
1. Sjukdom (inkl. tuberkulos), moderskap:

A. ANSTALLDA:

a) Vardformaner: Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma

b) Kontantférmaner: Istituto nazionale della previdenza sociale,
direzione generale (Generaldirektoratet for
centralinstitutet ~ for  forsdkring  mot
olycksfall i arbetet), Roma

B. EGENFORETAGARE:

Vérdformaner: Ministero della sanita (Hélsovardsministe-
riet), Roma
2. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
A. ANSTALLDA:
a) Vardformaner: Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma
b) Proteser och storre hjdlpmedel, medicinsk- Istituto nazionale per l'assicurazione
juridiska forméner, undersokningar och intyg contro gli infortuni sul lavoro, direzione
om sadana samt kontantformaner: generale (Generaldirektoratet for centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), Roma

B. EGENFORETAGARE (endast for rontgenlikare):

a) Vardformaner: Ministero della sanita (Hélsovardsministe-
riet), Roma

b) Proteser och storre hjdlpmedel, medicinsk-  Istituto nazionale per l'assicurazione
juridiska formaner, undersdkningar och intyg  contro gli infortuni sul lavoro, (Generaldi-
om sadana: rektoratet ~ for  centralinstitutet  for
forsakring mot olycksfall i arbetet), Roma
¢) Kontantformaner: Istituto  nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Generaldi-
rektoratet ~ for  centralinstitutet  for

forsakring mot olycksfall i arbetet), Roma
3. Invaliditet, dlderdom, efterlevande, arbetsloshet, Istituto nazionale della previdenza sociale,
familjebidrag: direzione generale (Generaldirektoratet for

centralinstitutet for social valfard), Roma

v M5

3a Invaliditet, dlderdom, efterlevande - sirskilda Istituto Nazionale di Previdenza per i
system for offentligt anstillda och personer som  Dipendenti delle Amministrazioni
betraktas som sidana: Pubbliche (INPDAP), (Centralinstitutet

for  social trygghet for offentligt
anstéllda), Roma.
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YMi13
K. CYPERN

1. Vardformaner: Yrovpyds Yyeiog, Asvkooia (hilsovards-
ministeriet, Nicosia)

2. Kontantformaner: Ympeocieg  Kowovikdv — Acpolicewv,
Ymovpyeto Epyociag xor  Kowovikov
Aocoparicemv, Agvkmoia (arbetsmarknads-
och socialforsakringsministeriet,
avdelningen for socialforsikring, Nicosia)

3. Familjeformaner: Ympeocieg Xopnyudv ot Emdopdrov,
Ymovpyeto  Owovopkdv,  Agvkooio
(finansministeriet, avdelningen for bidrag
och forméner, Nicosia)

L. LETTLAND

1. For alla formaner utom vardférmaner: Valsts socialas apdro§inasanas agentira,
Riga (statens organ for socialforsdkring,
Riga)

2. Vardformaner: Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts
agentiira, Riga (statens organ for obligato-
risk sjukforsakring, Riga)

VAL

M. LITAUEN

1. Sjukdom och moderskap:

a) Vardformaner: Valstybiné ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

b) Kontantférmaner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

2. Invaliditet, Alderdom och dodsfall (pensioner): Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

VM1l
4. Ersittning vid dodsfall: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (den statliga socialforsakringssty-
relsen)

5. Arbetsloshet: Lietuvos darbo birza (den litauiska arbets-
formedlingen)

6. Familjeforméner: Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (den statliga socialforsékringssty-
relsen)

VAL

N. LUXEMBURG

. VID UTGIVANDE AV FORMANER:

1. Sjukdom och moderskap: Union des caisses de maladie (Sjukkasse-
foreningen), Luxemburg

2. Invaliditet, dlderdom, dodsfall (pensioner):

a) For arbetare: Etablissement  d'assurance  contre la
vieillesse et l'invalidité (Institutionen for
alders- och invaliditetspensioner),
Luxembourg

b) For tjanstemdn och akademiker: Caisse de pension des employés privés

(Pensionskassan for tjdnstemdn inom den
privata sektorn), Luxembourg
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vB
c) For egenforetagare inom hantverks-, handels- Caisse de pension des artisans, des
eller tillverkningsindustri: commercants et industriels (Pensions-
kassan for egenforetagare), Luxembourg
d) For egenforetagare inom jordbruket: Caisse de pension agricole (Pensions-
kassan for jordbruket), Luxembourg
\ QY]
e) For de sdrskilda systemen inom den offentliga  Den behériga pensionsmyndigheten
sektorn:
vB
3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
a) For anstdllda och egenforetagare inom jord-  Association  d'assurance  contre  les
eller skogsbruket: accidents, section agricole et forestiére
(Foreningen  for  olycksfallsforsikring,
sektionen for jord- och skogsbruket),
Luxembourg
b) For alla andra forsdkringsfall pa obligatorisk  Association  d'assurance contre les
eller frivillig basis: accidents, section industrielle (Féreningen
for olycksfallsforsdkring, sektionen for
industrin), Luxembourg
4. Arbetsloshet: Administration de I'emploi (Arbetskon-
toret), Luxembourg
5. Familjeformaner: Caisse nationale des prestations familiales
(Centralkassan ~ for  familjeformaner),
Luxembourg
6. Dodsfallsersittningar:
a) For tillampning av artikel 66 i forordningen: Union des caisses de maladie (Sjukkasse-
foreningen), Luxemburg
b) I dvriga fall: De institutioner som avses i punkterna 1
eller 3, beroende pé vilken forsakringsgren
som ansvarar for formanens utgivande
II. ANDRA FALL: Inspection générale de la sécurité sociale
(Generalinspektoratet for social trygghet),
Luxembourg
VAl
O. UNGERN

1. Sjukdom och moderskap:

Vardformaner och kontantformaner: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

2. Invaliditet:

a) Vardformaner: Orszagos  Egészségbiztositdsi  Pénztar,
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

b) Kontantférméner: Orszagos  Nyugdijbiztositdsi Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen),
Budapest.

3. Alderdom och dodsfall (pensioner):

a) Alderspension - socialforsikringsdelen: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosdg  (Centralférvaltningen for den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

b) Alderspension - den privata delen: Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete
(Statens finansinspektion), Budapest.

c) Efterlevandepensioner: Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsdkringen),

Budapest.
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\N
4. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:
a) Vardférmaner: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.
b) Kontantforméner - sjuklén vid olycksfall: Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.
¢) Andra kontantforméner: Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsékringen),
Budapest.
5. Arbetsloshet:
Kontantférmaner: Foglalkoztatasi  Hivatal (arbetsformed-
lingskontoret), Budapest.
VM13
6. Familjeformaner:
— Kontantformaner: 1. Magyar  Allamkincstar ~ (ungerska
statskassan)
2. Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar,
Budapest (den nationella sjukforsdk-
ringskassan)
— Moderskapsforméner: Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar,
Budapest (den nationella sjukforsékrings-
kassan)
\N
P. MALTA
Dipartiment tas-SigurtaSocjali
(avdelningen for social trygghet), Valletta.
Q. NEDERLANDERNA
VYM13
1. Sjukdom, moderskap, invaliditet, olycksfall i
arbetet, arbetssjukdomar och arbetsloshet:
a) Vardformaner: College voor zorgverzekeringen (vérdfor-
sékringsstyrelsen) Diemen
b) Kontantforméner: Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ingen (institutet for handldggning av
forsdkringar for arbetstagare), Amsterdam
¢) Sjukforsdkringsbidrag: Belastingdienst Toeslagen, Utrecht
vB
2. Alderdom, dodsfall (pensioner), familjeférmaner:
a) Som allmén regel: Sociale Verzekeringsbank (Socialforsak-
ringsbanken) Postbus 11001180
BH Amstelveen
v M6
b) I forhallande till Belgien: Bureau voor Belgische Zaken, Breda
vB
c) I forhallande till Tyskland: Bureau voor Duitse Zaken (Byran for
tyska angeldgenheter), Nijmegen
\N
R. OSTERRIKE
vB
1. Sjuk, olycksfalls- och pensionsforsikring: Hauptverband der osterreichischen Sozial-

versicherungstriger  (De  Osterrikiska
socialforsakringsorganens huvudorganisa-
tion), Wien
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2. Arbetsloshetsforsikring: Landesgeschéftsstelle Wien des Arbeits-
marktservice, Wien (Regionalkontor for
arbetsmarknadstjansten, Wien)

3. Familjeformaner

a) Familjeformaner med undantag av Kinderbe- Bundesministerium fiir soziale Sicherheit,
treuungsgeld (barnomsorgsbidrag): Generationen und Konsumentenschutz,
(forbundsministeriet for social trygghet,
generationsfragor och konsumentskydd),

Wien

b) Kinderbetreuungsgeld Niederdsterreichische Gebietskranken-
kasse (distriktsjukkassan i Niederdster-
reichy —  behorig institution  for
barnomsorgsbidrag

VYMi1
S. POLEN

1. Vardférmaner: Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa.

2. Kontantféormaner:

a) For sjukdom, moderskap, invaliditet, alderdom, — Zaklad Ubezpieczen Spolecznych —
dodsfall, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar: Centrala (socialforsdkringsinstitutionen
ZUS, huvudkontoret), Warszawa

— Kasa  Rolniczego = Ubezpieczenia
Spotecznego — Centrala (socialforsdk-
ringskassan for jordbruket KRUS),
Warszawa

— Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministe-
rstwa Spraw Wewngtrznych 1 Admi-
nistracji (pensionskassan vid inrikes-
och forvaltningsministeriet), Warszawa

b) For arbetsloshet: Ministerstwo ~ Gospodarki 1 Pracy
(ekonomi- och arbetsmarknadsministeriet),
Warszawa

c) Familjeféormaner och andra icke avgiftsfinansie-  Ministerstwo Polityki Spotecznej (social-
rade formaner: ministeriet), Warszawa

T. PORTUGAL

I forhallande till all lagstiftning, de system och grenar av. M1 Departamento de Relagdes Interna-

social trygghet som avses i forordningens artikel 4: cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

U. SLOVENIEN

1. Sjukdom och moderskap: Zavod za  zdravsteno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsakringsin-
stitut), Ljubljana.

2. Alderdom, invaliditet och dodsfall: Zavod za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje Slovenije (Sloveniens institut
for pensions- och invaliditetsforsakring),
Ljubljana.

3. Arbetsloshet: Zavod Republike Slovenije za zaposlov-
anje  (Sloveniens arbetsmarknadsmyn-
dighet), Ljubljana.

4. Familjeformaner och moderskapsforméaner: Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet), Ljubljana.

5. Dodsfallsersittningar: Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsakringsin-
stitut), Ljubljana.
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VMl
V. SLOVAKIEN

1. Kontantforméner:

a) Sjukdom och moderskap: Socialna poist’ovia  (socialforsékrings-
kontor), Bratislava

b) Formaner vid invaliditet: Socialna  poist’ovia  (socialforsékrings-
kontor), Bratislava

c) Formaner vid alderdom: Socidlna poist’oviia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

d) Efterlevandeformaner: Socialna poist’ovia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

e) Olycksfall i arbetet och arbetssjukdom: Socialna  poist’ovia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

f) Ersdttning vid dodsfall: Ustredie préce, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefragor), Bratislava

g) Arbetsloshet: Socialna poist’ovia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava

h) Familjeforméner: Ustredie préace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefragor), Bratislava.

VYM13 )

2. Vardformaner: Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostli-
vostou (den allménna sjukforsakrings-
myndigheten), Bratislava

W. FINLAND
1. Sjuk- och moderskapsforsikring, folkpensioner, Folkpensionsanstalten — Kansaneldke-
familjeforméaner, arbetsloshetsformaner och arbets-  laitos, Helsingfors
pensioner:

2. Arbetspension: Pensionsskyddscentralen —  Eldketurva-
keskus, Helsingfors

3. Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar: Olycksfallstorsakringsanstalternas
Forbund — Tapaturmavakuutuslaitosten
Liitto, Helsingfors

VM1l
X. SVERIGE

1. For alla forsiakringsfall utom arbetsloshet: Forsakringskassan

2. For arbetsloshetsformaner: Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen,
IAF

val
Y. FORENADE KUNGARIKET
v M9

Storbritannien:

a) Bidrag och vardforméner for utsdnda arbetstagare: Inland Revenue (Skatteverket), Centre for
Non Residents, Benton Park View,
Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ

b) I alla andra fall: Department for Work and Pensions
(Ministeriet for arbete och pensioner),
The Pension Service, International
Pension  Centre,  Tyneview  Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA

Nordirland:

a) Bidrag och vardformaner for utsdnda arbetstagare: Inland Revenue (Skatteverket), Centre for

Non Residents, Benton Park View,
Newcastle upon Tyne, NE98 1ZZ
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b) I alla andra fall:

Gibraltar:

Department for Social Development
(Ministeriet  for  social  utveckling),
Northern Ireland Social Security Agency,
Network  Support Branch, Overseas
Benefits Unit, Block 2, Stormont Estate,
Belfast BT4 3SJ

Department for Work and Pensions
(Ministeriet for arbete och pensioner),
The Pension Service, International
Pension Centre, Tyneview Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA
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VAL

BILAGA 5 (A) (B) (4) (7) (9) (12) (13) (14) (15)

TILLAMPNINGSBESTAMMELSER T BILATERALA KONVENTIONER

SOM FORTFARANDE GALLER

(Tillampningsforordningens artiklar 4.5, 5, 53.3, 104, 105.2, 116, 121 och 122)

L

1L

Allmént

Nér bestimmelserna i denna bilaga avser konventionsbestimmelser eller
bestammelser i forordning nr 3, 4 eller 36/63 (EEG) skall dessa hanvisningar
ersittas av hanvisningar till motsvarande bestimmelser i forordningen eller
tillimpningsforordningen, savida bestimmelserna i dessa konventioner inte
forblir gillande genom att de fortecknas i forordningens bilaga 2.

Uppsédgningsklausulen i en konvention av vilken vissa bestimmelser
fortecknas i denna bilaga skall forbli giltig for dessa bestdimmelser.

1. BELGIEN — TJECKIEN

Ingen konvention.

> Al 2. €4 BELGIEN — DANMARK

Overenskommelsen den 23 november 1978 om oOmsesidigt avstiende
fran aterbetalning enligt forordningens artikel 36.3 (vardformaner vid
sjukdom och moderskap) och tillimpningsforordningens artikel 105.2
(kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersokningar).

3. BELGIEN — TYSKLAND

a) Administrativa 6verenskommelsen nr 2 den 20 juli 1965 om tillamp-
ningen av tilliggsavtal nr 3 till den allminna konventionen den 7
december 1957 (betalning av pensioner for perioder innan konven-
tionen tridde i kraft).

b) Artikel 9.1 1 avtalet den 20 juli 1965 om tillimpningen av
Europeiska ekonomiska gemenskapens rads forordningar nr 3 och 4
om social trygghet for migrerande arbetare.

C

~

Avtalet den 6 oktober 1964 om aterbetalning av vardforméner som
har utgetts till pensiondrer som tidigare var gridnsarbetare, med
tillimpning av artikel 14.3 i forordning nr 36/63/EEG och artikel
73.4 1 Europeiska ekonomiska gemenskapens rads forordning nr 4.

d) Avtalet den 29 januari 1969 om aterbetalning av socialavgifter.

e) Avtalet den 4 december 1975 om avstdende fran éterbetalning av de
forméaner som har utgetts till arbetslosa personer.

4. BELGIEN — ESTLAND

Ingen konvention.

5. BELGIEN — GREKLAND

Ingen konvention.

6. BELGIEN — SPANIEN

Ingen konvention.

7. BELGIEN — FRANKRIKE

a) Overenskommelsen den 22 december 1951 om tillimpningen av
artikel 23 1 tilldggsavtalet den 17 januari 1948 (arbetare i gruvor
och liknande foretag).

b) Den administrativa 6verenskommelsen den 21 december 1959 som
kompletterar den administrativa &verenskommelsen den 22
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10.

december 1951 som har triffats enligt artikel 23 i tilliggsavtalet den
17 januari 1948 (arbetare i gruvor och liknande foretag).

¢) Overenskommelsen den 8 juli 1964 om aterbetalningen av vérdfor-
maner som har utgetts till personer som tidigare var grinsarbetare,
med tillimpning av artikel 14.3 i forordningen nr 36/63/EEG och
artikel 73.4 1 Europeiska ekonomiska gemenskapens rads forordning
forordning nr 4.

d) Overenskommelsen den 4 juli 1984 om likarunderskning av gréin-
sarbetare som &r bosatta i det ena landet och som arbetar i det
andra landet.

e) Avtalet den 14 maj 1976 om avstdende fran aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersokningar,
som har triffats enligt tillimpningsforordningens artikel 105.2.

f) Avtalet den 3 oktober 1977 om tillimpningen av artikel 92 i
forordning (EEG) nr 1408/71 (aterbetalning av socialavgifter).

g) Avtalet den 29 juni 1979 om Omsesidigt avstdende frén den
ersdttning som avses i forordningens artikel 70.3 (kostnaderna for
arbetsloshetsformaner).

h) Den administrativa Overenskommelsen den 6 mars 1979 om
forfarandet vid tillimpningen av tilliggskonventionen den 12
oktober 1978 om social trygghet mellan Belgien and Frankrike
savitt giller dess bestimmelser om egenforetagare.

i) Skriftvaxlingen den 21 november 1994 och den 8§ februari 1995 om
villkoren for avrdkning av dmsesidiga fordringar enligt tillimpnings-
forordningens artiklar 93, 94, 95 och 96.

BELGIEN — IRLAND

Skriftvéxlingen den 19 maj och den 28 juli 1981 om forordningens
artikel 36.3 och 70.3 (0msesidigt avstdende fran aterbetalning av
kostnaderna for vardformaner och arbetsloshetsformaner enligt bestdm-
melserna i forordningens avdelning III kapitel 1 och 6) och
tillampningsforordningens artikel 105.2 (6msesidigt avstaende fran ater-
betalning av  kostnaderna for administrativa  kontroller och
lakarundersokningar).

BELGIEN — ITALIEN

a) Artiklarna 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, artikel 24 andra och
tredje styckena samt artikel 28.4 i den administrativa verenskom-
melsen den 20 oktober 1950, enligt dndringen i korrigering 1 den
10 april 1952, korrigering 2 den 9 december 1957 och korrigering
3 den 21 februari 1963.

b) Artiklarna 6, 7, 8 och 9 i avtalet den 21 februari 1963 i den utstrack-
ning de giller tillimpningen av  Europeiska ekonomiska
gemenskapens rads forordningar 3 och 4 om social trygghet for
migrerande arbetare.

C

~

Avtalet den 12 januari 1974 om tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 105.2.

d) Avtalet den 31 oktober 1979 om tillimpningsforordningens artikel
18.9.

e) Skriftvaxlingen den 10 december 1991 och den 10 februari 1992 om
aterbetalning av omsesidiga krav enligt artikel 93 i tillimpningsfor-
ordningen.

f) Avtal av den 21 november 2003 om avrdkning av Omsesidiga
fordringar enligt artiklarna 94 och 95 i forordning 574/72.

BELGIEN — CYPERN

Ingen konvention.
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VAL
11. BELGIEN — LETTLAND

Ingen konvention.

12. BELGIEN — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 13. €4 BELGIEN — LUXEMBURG
a) ...
b) ...
c) Avtalet den 28 januari 1961 om aterbetalning av socialavgifter.

d) Avtalet den 1 augusti 1975 om avstaende fran den aterbetalning som
avses 1 artikel 36.3 i radets forordning (EEG) nr 1408/71 den 14 juni
1971 av utgifter for sjuk- och moderskapsforsikringsforméner till en
arbetares familjemedlemmar som inte &r bosatta i samma land som
arbetaren.

(5

~

Avtalet den 16 april 1976 om avstdende fran aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersdkningar
enligt tillimpningsforordningens artikel 105.2.

VAL
14. BELGIEN — UNGERN

Ingen konvention.

15. BELGIEN — MALTA

Ingen konvention.

»>Al 16. €4 BELGIEN — NEDERLANDERNA
v M2
vB
> M2 a) « Avtalet den 21 mars 1968 om uppbord och aterbetalning

“av socialavgifter och den administrativa dverenskommelsen den 25
november 1970 som tréffats enligt det nimnda avtalet.

»M2 b) <« Overenskommelsen den 24 december 1980 om sjukfor-
sékring (sjukvérd), med dndringar.

»>M2 c) « Avtalet den 12 augusti 1982 om sjuk-, moderskaps- och
invaliditetsforsakring.

17. BELGIEN — OSTERRIKE

Ingen

18. BELGIEN — POLEN

Ingen.

> Al 19. €4 BELGIEN — PORTUGAL

Ingen

20. BELGIEN — SLOVENIEN

Ingen.

21. BELGIEN — SLOVAKIEN

Ingen konvention.
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> Al 22. « BELGIEN — FINLAND

Skriftvaxlingen den 18 augusti och den 15 september 1994 om
artiklarna 36.3 och 63.3 i forordning (EEG) nr 1408/71 (&terbetalning
eller avstdende fran aterbetalning av utgifter for vardforméner) samt
artikel 105.2 1 forordning (EEG) nr 574/72 (avstdende fran aterbetalning
av kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersdkningar).

VAl

23. BELGIEN — SVERIGE

Ej tillamplig

24. BELGIEN — FORENADE KUNGARIKET

a) Skriftvixlingen den 4 maj och 14 juni 1976 om tillimpningsforord-
ningens artikel 105.2 (avstdende fran aterbetalning av kostnaderna
for administrativa kontroller och ldkarundersokningar).

b) Skriftvixlingen den 18 januari och 14 mars 1977 om forordningens
artikel 36.3 (uppgoérelse om aterbetalning av eller avstdende fran ater-
betalning av kostnaderna for vardforméaner som utges enligt villkoren
i forordningens avdelning III kapitel 1), i dess lydelse efter skriftvix-
lingen den 4 maj och 23 juli 1982 (Overenskommelse om
aterbetalning av utgifter enligt forordningens artikel 22.1 a.)

VAL
25. TIJECKIEN — DANMARK

Ingen konvention.

26. TIJECKIEN — TYSKLAND

Ingen konvention.

27. TJECKIEN — ESTLAND

Ingen konvention.

28. TJECKIEN — GREKLAND

Ingen.

29. TJECKIEN — SPANIEN

Ingen.

30. TJECKIEN — FRANKRIKE

Ingen.

31. TJECKIEN — IRLAND

Ingen konvention.

32. TJECKIEN — ITALIEN

Ingen konvention.

33. TJECKIEN — CYPERN

Ingen.

34. TJECKIEN — LETTLAND

Ingen konvention.

35. TJECKIEN — LITAUEN

Ingen.
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VAL

36. TJECKIEN — LUXEMBURG

Ingen.

37. TJECKIEN — UNGERN

Ingen.

38. TJECKIEN — MALTA

Ingen konvention.

39. TJECKIEN — NEDERLANDERNA

Ingen konvention.

40. TJECKIEN — OSTERRIKE

Ingen.

41. TJECKIEN — POLEN

Ingen.

42. TIECKIEN — PORTUGAL

Ingen konvention.

43. TIECKIEN — SLOVENIEN

Ingen.

44. TIECKIEN — SLOVAKIEN

Ingen.

45. TJECKIEN — FINLAND

Ingen konvention.

46. TJECKIEN — SVERIGE

Ingen konvention.

47. TJECKIEN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

> Al 48. €4 DANMARK — TYSKLAND

a) Artiklarna 8-14 i Gverenskommelsen den 4 juni 1954 om tillimp-
ningen av konventionen den 14 augusti 1953.

b) Avtalet den 27 april 1979 om

i) delvis Omsesidigt avstaende fran kostnaderna for den aterbetal-
ning som avses 1 forordningens artikel 36.3 och 63.3 om
Omsesidigt avstdende fran den aterbetalning som avses i forord-
ningens artikel 70.3 och i tillimpningsforordningens artikel
105.2 (delvis avstaende fran kostnader for aterbetalning av vard-
formaner for sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och
arbetssjukdomar och avstidende fran kostnaderna for aterbetalning
av arbetsloshetsforman samt administrativa kontroller och ldkar-
undersokningar),

ii

=

tillimpningsforordningens artikel 93.6 (metod for bestdimning av
det belopp som skall aterbetalas for vardformaner for sjukdom
och moderskap).

49. DANMARK — ESTLAND

Ingen konvention.
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VAL
50. DANMARK — GREKLAND

Avtal av den 8 maj 1986 om partiellt avstaende fran sadan aterbetalning
som avses 1 artikel 36.3 och artikel 63.3 1 forordningen samt om
Omsesidigt avstaende fran sadan aterbetalning som avses i artikel 105.2
i tillimpningsforordningen (partiellt avstdende eller aterbetalning av
utgifter for véardforméner vid sjukdom, moderskap, arbetsskada eller
yrkessjukdom och avstaende fran aterbetalning av kostnaderna for admi-
nistrativ och medicinsk kontroll).

VAL
51. DANMARK — SPANIEN

Avtal av den 1 juli 1990 om partiellt avstaende frén sadan aterbetalning
som avses i artikel 36.3 och artikel 63.3 i forordningen samt om
Omsesidigt avstaende fran den aterbetalning som avses i artikel 105.2 1
tillimpningsforordningen (partiellt avstaende eller éaterbetalning av
utgifter for vardformaner vid sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet
eller yrkessjukdom och avstdende fran aterbetalning av kostnaderna for
administrativ och medicinsk kontroll).

VAL
52. DANMARK — FRANKRIKE

Overenskommelsen den 29 juni 1979 och tilliggsoverenskommelsen
den 2 juni 1993 om delvis avstdende fran aterbetalning i enlighet med
forordningens artiklar 36.3 och 63.3 och 0msesidigt avstaende fran éter-
betalning i enlighet med tillimpningsfoérordningens artikel 105.2 (delvis
avstdende frén dterbetalning av kostnader for vardférméner vid sjukdom,
moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdom samt avstaende fran
aterbetalning av kostnader for administrativa kontroller och lédkarunder-
sokningar).

53.  DANMARK — IRLAND

Skriftvéxlingen den 22 december 1980 och den 11 februari 1981 om
Omsesidigt avstidende fran dterbetalning av kostnaderna for vardforméner
som har utgetts enligt forsdkring for sjukdom, moderskap och olycksfall
i arbetet samt arbetsloshetsforméner och kostnaderna for administrativa
kontroller och ldkarundersokningar (forordningens artiklar 36.3, 63.3
och 70.3 och tillampningsforordningens artikel 105.2).

54. DANMARK — ITALIEN

a) Skriftvixlingen den 12 november 1982 och 12 januari 1983 om
forordningens artikel 36.3 (6msesidigt avstdende frén aterbetalning
av kostnaderna for véardforméner for sjukdom och moderskap som
utges enligt forordningens avdelning III kapitel 1 med undantag av
forordningens artikel 22.1 c.

b) Avtalet av den 18 november 1998 om aterbetalning enligt artiklarna
36 och 63 i forordning (EEG) nr 1408/71 (vardforméner vid
sjukdom, moderskap, arbetsolyckor och arbetssjukdomar) och
artikel 105 i forordning (EEG) nr 574/72 (kostnader for administra-
tiva kontroller och ldkarundersdkningar).

VAL
55. DANMARK — CYPERN

Ingen konvention.

56. DANMARK — LETTLAND

Ingen konvention.

57. DANMARK — LITAUEN

Ingen konvention.
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VB
> Al 58. €4« DANMARK — LUXEMBURG
Avtalet den 19 juni 1978 om Omsesidigt avstaende fran sadan aterbetal-
ning som avses i forordningens artikel 36.3, 63.3 och 70.3 och
tillampningsforordningens artikel 105.2 (kostnaderna for véardformaner
vid sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar,
kostnaderna for arbetsloshetsformaner och kostnaderna for administra-
tiva kontroller och ldkarundersokningar).
\N
59. DANMARK — UNGERN
Ingen konvention.
60. DANMARK — MALTA
Ingen konvention.
vB
»>Al 61. 4 DANMARK — NEDERLANDERNA
a) Skriftvixlingen den 30 mars och 25 april 1979 om f6rordningens
artiklar 36.3, 63.3 (delvis 0msesidigt avstdende fran aterbetalningen
av  kostnaderna for vérdformdner vid sjukdom, moderskap,
olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar).
b) Skriftvaxlingen av den 30 mars och 25 april 1979 angaende forord-
ningens artikel 70.3 och tillimpningsforordningens artikel 105.2
(avstdende fran aterbetalning av kostnader for forméner som har
utbetalats enligt forordningens artikel 69 och av kostnader for admi-
nistrativa kontroller och ldkarundersdkningar).
val
62. DANMARK — OSTERRIKE
vB
Avtal av den 13 februari 1995 om aterbetalning av utgifter inom social-
forsakringsomradet.
\N
63. DANMARK — POLEN
Ingen konvention.
vB
> Al 64. 4 DANMARK — PORTUGAL
Y M6
Avtalet av den 17 april 1998 om att delvis avsta fran aterbetalning enligt
artiklarna 36 och 63 i forordning (EEG) nr 1408/71 (vardformaner vid
sjukdom, moderskap, arbetsolyckor och arbetssjukdomar) och artikel
105 i forordning (EEG) nr 574/72 (kostnader for administrativa
kontroller och ldkarundersdkningar).
\N
65. DANMARK — SLOVENIEN
Ingen.
66. DANMARK — SLOVAKIEN
Ingen konvention.
VYM13

67. DANMARK — FINLAND

Artikel 15 i den nordiska konventionen om social trygghet av den 18
augusti 2003: avtal om Omsesidigt avstdende fran aterbetalning enligt
forordningens artiklar 36, 63 och 70 (kostnader for vardformaner vid
sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar samt for
arbetsloshetsformaner) och enligt artikel 105 i tillimpningsforordningen
(kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersdkningar).
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val
68. DANMARK — SVERIGE
vB
Artikel 23 i den nordiska konventionen om social trygghet av den 15
juni 1992: avtal om Omsesidigt avstiende fran aterbetalning enligt
forordningens artiklar 36.3, 63.3 och 70.3 (kostnader for sjuk-,
moderskaps- och arbetsskadeforsékringarnas véardformaner och for
arbetsloshetsformaner) och enligt artikel 105.2 i tillimpningsforord-
ningen (kostnader for administrativa kontroller och
lakarundersokningar).
\N
69. DANMARK — FORENADE KUNGARIKET
vB

1. Skriftvdxlingen den 30 mars och 19 april 1977 enligt dndring genom skrif-
tvixlingen den 8 november 1989 och den 10 januari 1990 om forordningens
artiklar 36.3, 63.3 och 70.3 och tillimpningsférordningens artikel 105.2 om
avstdende fran éterbetalningen av kostnaderna for:

a) vardforméner som utges enligt villkoren i forordningens avdelning III
kapitel 1 eller 4,

b) ...

c) administrativa kontroller och ldkarundersokningar som avses i tillimp-
ningsforordningens artikel 105.

2. Skriftvaxlingen av den 5 mars och 10 september 1984 om icke-tillimpning pa
egenfOretagare av Overenskommelser om avstiende fran aterbetalning av
arbetsloshetsformaner som har utbetalats enligt forordningens artikel 69, i
forhallande till Gibraltar.

val
70. TYSKLAND — ESTLAND
Ingen konvention.
71. TYSKLAND — GREKLAND
vB
a) Artikel 1 och 3-6 i den administrativa overenskommelsen den 19
oktober 1962 och den andra administrativa gverenskommelsen den
23 oktober 1972 om konventionen om arbetsloshetsforsékring den
31 maj 1961.
b) Avtalet den 11 maj 1981 om aterbetalningen av familjebidrag.
c) Avtalet den 11 mars 1982 om aterbetalningen av kostnaderna for
vardforméner vid sjukdom.
\N
72. TYSKLAND — SPANIEN
VM8
Ej tillimplig
val
73. TYSKLAND — FRANKRIKE
VB

a) Artiklarna 2-4 och 22-28 i den administrativa dverenskommelsen
nr 2 den 31 januari 1952 om tillimpningen av den allménna konven-
tionen den 10 juli 1950.

b) Artikel 1 i avtalet den 27 juni 1963 om tillimpningen av artikel 74.5
i forordning nr 4 (aterbetalning av vardformaner som har utgetts till
familjemedlemmar till forsékrade personer).

C

~

Avtalet den 14 oktober 1977 om avstdende frén den aterbetalning
som avses i forordningens artikel 70.3 (kostnaderna for arbetsloshets-
formaner).

d) Avtalet den 26 maj 1981 om forordningens artikel 36.3 (Omsesidigt
avstaende fran aterbetalning av kostnaderna for véardférmaner vid
sjukdom som utges enligt forordningens artikel 32 till pensionérer
som tidigare var gransarbetare, till deras familjemedlemmar eller till
deras efterlevande).
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e) Avtalet den 26 maj 1981 om tillimpningen av forordningens artikel
92 (uppbord och aterbetalning av socialavgifter).

f) Avtalet den 26 maj 1981 om tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 105.2 (O0msesidigt avstaende fran aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersokningar).

VAL
74. TYSKLAND — IRLAND

Avtalet den 20 mars 1981 om forordningens artikel 36.3, 63.3 och 70.3
(0msesidigt avstaende fran aterbetalning av kostnaderna for formaner
vid sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar och
av arbetsloshetsforméaner) samt tillimpningsforordningens artikel 105.2
(0msesidigt avstaende fran aterbetalning av kostnaderna for administra-
tiva kontroller och lakarundersokningar).

75. TYSKLAND — ITALIEN

a) Artikel 14, artikel 17.1, artikel 18 och 42, artikel 45.1 och artikel 46
i den administrativa dverenskommelsen den 6 december 1953 om
tillimpningen av konventionen den 5 maj 1953 (betalning av
pensioner).

b) Artikel 1 och 2 i avtalet den 27 juni 1963 om tillimpningen av
artiklarna 73.4 och 74.5 i forordning nr 4 (aterbetalning av vardfor-
maner som utges till familjemedlemmar till forsékrade personer).

c) Avtalet den 5 november 1968 om de behoriga tyska institutionernas
aterbetalning av utgifter vid utgivandet av vardformaner i Italien
genom italienska sjukforsékringsinstitutioner till familjemedlemmar
till italienska arbetare som ar forsikrade i Forbundsrepubliken
Tyskland.

d) Avtalet av den 3 april 2000 om uppbérd och indrivning av socialfor-
sékringsavgifter.

VAL

76. TYSKLAND — CYPERN

Ingen konvention.

77. TYSKLAND — LETTLAND

Ingen konvention.

78. TYSKLAND — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 79. € TYSKLAND — LUXEMBURG

a) Artikel 1 och 2 i avtalet den 27 juni 1963 om tillimpningen av
artiklarna 73.4 och 74.5 i forordningen nr 4 (aterbetalning av vard-
formaner som har utgetts till familjemedlemmar till forsikrade
personer).

b) Avtalet den 9 december 1969 om avstaende fran sadan aterbetalning,
som avses 1 artikel 14.2 i forordning nr 36/63/EEG, av utgifter som
har uppkommit vid utgivande av vardférmaner vid sjukdom till en
pensiondr, som antingen dr en tidigare gransarbetare eller efterle-
vande till en grénsarbetare, samt till medlemmar av hans familj.

[

~

Avtalet den 14 oktober 1975 om avstdende fran aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersékningar
som har traffats enligt tillampningsforordningens artikel 105.2.

d) Avtalet den 14 oktober 1975 om uppbord och aterbetalning av
socialavgifter.

e) Overenskommelsen av den 25 januari 1990 om tillimpningen av
forordningens artikel 20 och 22.1b och c.



1972R0574 — SV — 28.02.2006 — 012.001 — 149

\N
80. TYSKLAND — UNGERN
Ingen.
81. TYSKLAND — MALTA
Ingen konvention.
vB
»>Al 82. €4 TYSKLAND — NEDERLANDERNA

a) Artikel 9, 10.2-5, 17, 18, 19 och 21 i den administrativa &verens-
kommelsen nr 1 den 18 juni 1954 om konventionen den 29 mars
1951 (sjukforsdkring och utgivande av pensioner).

b) Avtalet den 27 maj 1964 om avstdende fran aterbetalningen av
utgifter som har uppkommit for ldkarundersokningar och administra-
tiva kontroller vid forsdkring for invaliditet, alderdom och
efterlevande (pensionsforsikring).

c) Avtalet den 21 januari 1969 om éterbetalning av socialavgifter.

d) Avtalet den 3 september 1969 om avstdende fran den aterbetalning,
som avses 1 artikel 14.2 i forordning nr 36/63/EEG, av utgifter som
har uppkommit vid utgivandet av vardformaner vid sjukdom till en
pensiondr, som antingen ar en tidigare grinsarbetare eller efterle-
vande till en grinsarbetare, samt till medlemmar av hans familj.

e) Avtalet den 22 juli 1976 om avstdende fran aterbetalning av arbets-
16shetsformaner.

f) Avtalet den 11 oktober 1979 om tillimpningen av forordningens
artikel 92 (det minsta belopp som har faststills for aterbetalning av
socialavgifter).

VM1l
g) Artiklarna 2-8 i tillimpningsavtalet till konventionen om social
trygghet av den 18 april 2001.
VAl
83. TYSKLAND — OSTERRIKE
v M8

a) Avsnitt II.1 och avsnitt III i avtalet av den 2 augusti 1979 om till-
ampningen av konventionen om arbetsloshetsforsdkring av den 19
juli 1978.

b) Avtalet av den 21 april 1999 om aterbetalning av socialforsakrings-
kostnader.

\N
84. TYSKLAND — POLEN

a) Konventionen av den 11 januari 1977 om tillimpningen av avtalet av
den 9 oktober 1975 om alderspensioner och férméner vid olycksfall i
arbetet.

b) Artikel 5 i avtalet av den 19 december 1995 om tillimpningen av
konventionen om social trygghet av den 8 december 1990 nir det
giller utbetalning av pensioner genom forbindelseorgan.

c) Artikel 26 i avtalet av den 24 oktober 1996 om avstaende fran
avrikning av kostnader for ldkarundersokningar, observationer och
resekostnader for lakare och forsdkrade personer i fraga om kontant-
formaner vid sjukdom och moderskap.

vB
> Al 85. €4 TYSKLAND — PORTUGAL
v M8
Avtalet av den 10 februari 1998 om aterbetalning av kostnader for vard-
formaner fran sjukforsékringen.
\ZN

86. TYSKLAND — SLOVENIEN

Ingen.
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VM1l
87. TYSKLAND — SLOVAKIEN
Ingen.
vB
> Al 88. € TYSKLAND — FINLAND
Ingen
val
89. TYSKLAND — SVERIGE
vB
Ingen
\N
90. TYSKLAND — FORENADE KUNGARIKET
vB
a) Artiklarna 9, 25-27 och 29-32 i 6verenskommelsen den 10 december
1964 om tillimpningen av avtalet den 20 april 1960.
b) Avtalet den 29 april 1977 om avstiende fran aterbetalningen av
kostnaderna for vardformaner vid sjukdom, moderskap, olycksfall i
arbetet och arbetssjukdomar, kostnader for arbetsloshetsforméaner
och kostnader for administrativa kontroller och lakarundersdkningar.
c¢) Skriftvixlingen av den 18 juli och 28 september 1983 om icke-
tillimpning pa egenforetagare av Overenskommelser om avstiende
frén aterbetalning av arbetsloshetsformaner som har utbetalats enligt
forordningens artikel 69, i forhéllande till Gibraltar.
\N

91. ESTLAND — GREKLAND

Ingen konvention.

92. ESTLAND — SPANIEN

Ingen konvention.

93. ESTLAND — FRANKRIKE

Ingen konvention.

94. ESTLAND — IRLAND

Ingen konvention.

95. ESTLAND — ITALIEN

Ingen konvention.

96. ESTLAND — CYPERN

Ingen konvention.

97. ESTLAND — LETTLAND

Ingen.

98. ESTLAND — LITAUEN

Ingen.

99. ESTLAND — LUXEMBURG

Ingen konvention.

100. ESTLAND — UNGERN

Ingen konvention.

101. ESTLAND — MALTA

Ingen konvention.
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VMi1

VAL

VAL

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

ESTLAND — NEDERLANDERNA

Ingen.

ESTLAND — OSTERRIKE

Ingen konvention.

ESTLAND — POLEN

Ingen konvention.

ESTLAND — PORTUGAL

Ingen konvention.

ESTLAND — SLOVENIEN

Ingen konvention.

ESTLAND — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

ESTLAND — FINLAND

Ingen.

ESTLAND — SVERIGE

Ingen.

ESTLAND — FORENADE KUNGARIKET

Ingen konvention.

GREKLAND — SPANIEN

Ej tillimplig

GREKLAND — FRANKRIKE

Ingen konvention

GREKLAND — IRLAND

Ingen konvention

GREKLAND — ITALIEN

Ingen konvention

GREKLAND — CYPERN

Ingen.

GREKLAND — LETTLAND

Ingen konvention.

GREKLAND — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 118. €4 GREKLAND — LUXEMBURG

Ingen konvention
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VAL

VAL

YMil

VAl

VYM13

N

119. GREKLAND — UNGERN

Ingen konvention.

120. GREKLAND — MALTA

Ingen konvention.

> Al 121. € GREKLAND — NEDERLANDERNA

Skriftvéxling av den 8 september 1992 och den 30 juni 1993 om
metoder for aterbetalning mellan institutioner.

122. GREKLAND — OSTERRIKE

Avtal om avstdende fran aterbetalning av kostnader for administrativa
kontroller och ldkarundersokningar enligt artikel 105.2 i tillampningsfor-
ordningen i form av ett protokoll av den 29 april 1999.

123. GREKLAND — POLEN

Ingen.

> Al 124. €4 GREKLAND — PORTUGAL

Ej tillimplig

125. GREKLAND — SLOVENIEN

Ingen konvention.

126. GREKLAND — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

> Al 127. €4 GREKLAND — FINLAND

Ingen

128. GREKLAND — SVERIGE

Ingen

129. GREKLAND — FORENADE KUNGARIKET

Ingen konvention

130. SPANIEN — FRANKRIKE

Avtal av den 17 maj 2005 om handliggning och avrdkning av
Omsesidiga fordringar for sjukvardsformaner enligt forordningarna
(EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/72

131. SPANIEN — IRLAND

Ej tillamplig
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VAL

VAL

VAL

VAL

VM13

VAL

132. SPANIEN — ITALIEN

Avtalet om ett nytt forfarande for battre och enklare aterbetalning av
sjukvérdskostnader av den 21 november 1997 enligt artikel 36.3 i
forordningen (aterbetalning av vardformaner vid sjukdom och
moderskap) samt enligt artiklarna 93, 94, 95, 100 och 102.5 i tillimp-
ningsforordningen  (forfarande for aterbetalning av  sjuk- och
moderskapsformaner och utestaende fordringar).

133. SPANIEN — CYPERN

Ingen konvention.

134. SPANIEN — LETTLAND

Ingen konvention.

135. SPANIEN — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 136. € SPANIEN — LUXEMBURG

Ingen

137. SPANIEN — UNGERN

Ingen konvention.

138. SPANIEN — MALTA

Ingen konvention.

» Al 139. <« SPANIEN — NEDERLANDERNA

Avtalet av den 21 februari 2000 mellan Nederldnderna och Spanien om
att underlétta avrakning av omsesidiga fordringar for vardformaner fran
sjuk- och moderskapsforsikringen vid tillimpning av forordningarna nr
1408/71 och nr 574/72.

140. SPANIEN — OSTERRIKE

Ingen

141. SPANIEN — POLEN

Ingen.

142. SPANIEN — PORTUGAL

a) Artiklarna 42, 43 och 44 i den administrativa 6verenskommelsen av
den 22 maj 1970

b) Avtal av den 2 oktober 2002 mellan Spanien och Portugal om
narmare bestimmelser om handldggning och avrikning av
Omsesidiga fordringar for sjukvéardsforméner enligt forordningarna
(EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/72 i syfte att underldtta och
paskynda avridkningen av dessa fordringar i enlighet med artiklarna
93, 94 och 95 i forordning (EEG) nr 574/72.

143. SPANIEN — SLOVENIEN

Ingen konvention.
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VMi1

YMi13

VAL

v M6

VAL

144. SPANIEN — SLOVAKIEN

Ingen.

> Al 145. <« SPANIEN — FINLAND

Ingen

146. SPANIEN — SVERIGE

Avtal av den 1 december 2004 om aterbetalning av kostnader for vard-
formaner som utgetts i enlighet med forordningarna (EEG) nr 1408/71
och (EEG) nr 574/72.

147. SPANIEN — FORENADE KUNGARIKET

Avtalet av den 18 juni 1999 om aterbetalning av kostnader for vérdfor-
maner som utgetts enligt bestimmelserna i forordningarna (EEG) nr
1408/71 och (EEG) nr 574/72.

> Al 148. € FRANKRIKE — IRLAND

Skriftvaxlingen den 30 juli och den 26 september 1980 om Omsesidigt
avstaende fran aterbetalning av arbetsloshetsformaner (forordningens
artikel 70.3).

149. FRANKRIKE — ITALIEN

a) Artikel 2-4 i den administrativa &verenskommelsen den 12 april
1950 om tillimpningen av den allménna konventionen den 31 mars
1948 (hojning av franska pensioner for olycksfall i arbetet).

b) Skriftvaxlingen den 14 maj och den 2 augusti 1991 om villkoren for
avrdkning av Omsesidiga krav enligt tillimpningsforordningens
artikel 93.

[

~

Den kompletterande skriftvéxlingen den 22 mars och den 15 april
1994 om villkoren for avrikning av dmsesidiga fordringar enligt till-
ampningsforordningens artiklar 93, 94, 95 och 96.

d

=

Skriftvéxlingen den 2 april 1997 och 20 oktober 1998 om dndring av
skriftvaxlingen i punkt b och ¢ om villkoren for avrikning av
Omsesidiga fordringar enligt tillimpningsfoérordningens artiklar 93,
94, 95 och 96.

(S

~

Avtalet av den 28 juni 2000 om avstaende fran aterbetalning av
kostnader som avses i artikel 105.1 i forordning (EEG) nr 574/72 i
de fall dir administrativa kontroller och ldkarundersokningar begérs
pé grundval av artikel 51 i férordningen.

150. FRANKRIKE — CYPERN

Ingen konvention.

151. FRANKRIKE — LETTLAND

Ingen konvention.

152. FRANKRIKE — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 153. € FRANKRIKE — LUXEMBURG

a) Avtalet den 24 februari 1969 som har triaffats enligt artikel 51 i
forordning nr 3 och den administrativa Overenskommelsen av
samma datum som har triffats enligt nimnda avtal.
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b) Avtalet den 2 juli 1976 om avstaende fran den aterbetalning, som
avses 1 artikel 36.3 i radets forordning (EEG) nr 1408/71 av den 14
juni 1971, av kostnaderna for vardformaner vid sjuk- eller moder-
skapsforsakring som utges till en arbetares familjemedlemmar som
inte dr bosatta inom samma land som arbetaren.

c) Avtalet den 2 juli 1976 om avstdende fran den aterbetalning, som
avses 1 artikel 36.3 i radets forordning (EEG) nr 1408/71 av den 14
juni 1971, av kostnaderna for vardformaner vid sjuk- eller moder-
skapsforsakring som utges till tidigare gransarbetare, medlemmar av
deras familjer eller deras efterlevande.

d) Avtalet den 2 juli 1976 om avstdende frén aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersdkningar
som avses 1 artikel 105.2 i radets forordning (EEG) nr 574/72 av
den 21 mars 1972.

e) Skriftvaxlingen den 17 juli och den 20 september 1995 om
avrakningen av Omsesidiga krav enligt tillimpningsforordningens
artiklar 93, 95 och 96.

VAL

154. FRANKRIKE — UNGERN

Ingen konvention.

155. FRANKRIKE — MALTA

Ingen konvention.

> Al 156. € FRANKRIKE — NEDERLANDERNA
v M6

a) Avtalet av den 28 april 1997 om avstdende fran aterbetalning av
kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersokningar
enligt artikel 105 i tillimpningsfoérordningen.

b) Avtalet av den 29 september 1998 om villkoren for att faststilla de
belopp som skall aterbetalas for vardférmaner som utges enligt
forodningarna (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/72.

c) Avtalet av den 3 februari 1999 om administration och betalning av
Omsesidiga fordringar i fraga om vardformaner vid sjukdom enligt
bestimmelserna i forordningarna (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr
574/72.

VAL
157. FRANKRIKE — OSTERRIKE

Ingen

158. FRANKRIKE — POLEN

Ingen.

> Al 159. €4 FRANKRIKE — PORTUGAL

Avtal av den 28 april 1999 om administration och betalning av
Omsesidiga fordringar i fraga om vardférmaner vid sjukdom enligt
bestammelserna i forordningarna (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr 574/
72.

VAL

160. FRANKRIKE — SLOVENIEN

Ingen.

161. FRANKRIKE — SLOVAKIEN

Ingen.
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VAL

> Al 162. €4 FRANKRIKE — FINLAND

Ej tillimplig.

163. FRANKRIKE — SVERIGE

Ingen.

164. FRANKRIKE — FORENADE KUNGARIKET

a) Skriftvaxling av den 25 mars och den 28 april 1997 om artikel 105.2
i tillimpningsforordningen (avstaende fran aterbetalning av kostnader
for administrativa kontroller och ldkarundersokningar).

b) Avtalet av den 8 december 1998 om metoderna for att faststélla de
belopp som skall aterbetalas for vardformaner som utges enligt
forordningarna (EEG) nr 1408/71 och nr 574/72.

> Al 165. € IRLAND — ITALIEN

Ingen konvention

166. IRLAND — CYPERN

Ingen konvention.

167. IRLAND — LETTLAND

Ingen konvention.

168. IRLAND — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 169. € IRLAND — LUXEMBURG

Skriftvaxlingen den 26 september 1975 och den 5 augusti 1976 om
forordningens artiklar 36.3 och 63.3 och tillimpningsforordningens
artikel 105.2 (avstdende fran aterbetalning av kostnaderna for vardfor-
maner som utges enligt forordningens avdelning III kapitel 1 eller 4,
och de kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersokningar
som avses i tillimpningsforordningens artikel 105).

170. IRLAND — UNGERN

Ingen konvention.

171. IRLAND — MALTA

Ingen konvention.

»> Al 172. <« IRLAND — NEDERLANDERNA

a) Skriftvaxlingen den 28 juli och den 10 oktober 1978 om fGrord-
ningens artiklar 36.3 och 63.3 (delvis Omsesidigt avstiende fran
aterbetalningen av kostnaderna for vardformaner vid sjukdom,
moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar).

b) Skriftvaxlingen den 22 april och 27 juli 1987 om forordningens
artikel 70.3 (avstdende fran kostnader for aterbetalning betrdffande
forméaner som utgetts enligt forordningens artikel 69) och tillamp-
ningsforordningens artikel 105.2 (avstaende fran aterbetalning av
kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersékningar som
avses 1 tillimpningsforordningens artikel 105).
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VAL
173. IRLAND — OSTERRIKE

VM8
Avtalet av den 25 april 2000 om é&terbetalning av socialforsakringskost-
nader.

VAL

174. IRLAND — POLEN

Ingen konvention.

> Al 175. € IRLAND — PORTUGAL
Ej tillamplig
VAL
176. IRLAND — SLOVENIEN

Ingen konvention.

177. IRLAND — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

> Al 178. €4 IRLAND — FINLAND
Ej tillamplig
VAl
179. IRLAND — SVERIGE
v M8

Avtalet av den 8 november 2000 om att avsta fran aterbetalning av
kostnader for vardformaner vid sjukdom, moderskap, olycksfall i
arbetet och arbetssjukdomar samt kostnader for administrativa
kontroller och lakarundersékningar.

180. IRLAND — FORENADE KUNGARIKET

Skriftvaxlingen den 9 juli 1975 om forordningens artiklar 36.3 och 63.3
(6verenskommelse om aterbetalning eller avstaende fran aterbetalning av
kostnaderna for vardformaner som utges enligt i1 forordningens
avdelning III kapitel 1 eller 4) och tillimpningsforordningens artikel
105.2 (avstaende fran aterbetalning av kostnaderna for administrativa
kontroller och ldkarundersdkningar).

181. ITALIEN — CYPERN

Ingen konvention.

182. ITALIEN — LETTLAND

Ingen konvention.

183. ITALIEN — LITAUEN

Ingen konvention.

> Al 184. « ITALIEN — LUXEMBURG

Artikel 4.5 och 6 1 den administrativa 6verenskommelsen den 19 januari
1955 om tillimpningsbestimmelserna i den allmdnna konventionen om
social trygghet (sjukforsdkring for jordbruksarbetare).

\ N
185. ITALIEN — UNGERN

Ingen konvention.
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VAL

VAl

VAL

186. ITALIEN — MALTA

Ingen konvention.

» Al 187. <« ITALIEN — NEDERLANDERNA

a) Artikel 9 tredje stycket och artikel 11 tredje stycket i den administra-
tiva dverenskommelsen den 11 februari 1955 om tillimpningen av
den allménna konventionen den 28 oktober 1952 (sjukforsékring).

b) Avtalet den 27 juni 1963 om tillimpningen av forordningens artikel
75.3 nr 4 (aterbetalning av vardférmaner till pensiondrer och till
deras familjemedlemmar).

c) Avtalet av den 24 december 1996/27 februari 1997 angaende
artiklarna 36.3 och 63.3 i foérordningen.

188. ITALIEN — OSTERRIKE

Ingen

189. ITALIEN — POLEN

Ingen konvention.

> Al 190. « ITALIEN — PORTUGAL

Ej tillamplig

191. ITALIEN — SLOVENIEN

Ingen.

192. ITALIEN — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

> Al 193. « ITALIEN — FINLAND
Ej tillimplig

194. ITALIEN — SVERIGE

Ingen

195. ITALIEN — FORENADE KUNGARIKET

Skriftvéxlingen den 1 februari och den 16 februari 1995 om forord-
ningens artiklar 36.3 och 63.3 (aterbetalning eller avstiende frén
aterbetalning av utgifter for vardférmaner) och tillimpningsforord-
ningens artikel 105.2 (avstaende fran aterbetalning av kostnader for
administrativ och medicinsk kontroll).

196. CYPERN — LETTLAND

Ingen konvention.

197. CYPERN — LITAUEN

Ingen konvention.

198. CYPERN — LUXEMBURG

Ingen konvention.
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VAL

199.

200.

201.

202.

203.

204.

205.

206.

207.

208.

209.

210.

211.

212.

213.

214.

215.

216.

217.

CYPERN — UNGERN

Ingen konvention.

CYPERN — MALTA

Ingen konvention.

CYPERN — NEDERLANDERNA

Ingen konvention.

CYPERN — OSTERRIKE

Inga.

CYPERN — POLEN

Ingen konvention.

CYPERN — PORTUGAL

Ingen konvention.

CYPERN — SLOVENIEN

Ingen konvention.

CYPERN — SLOVAKIEN

Inga.

CYPERN — FINLAND

Ingen konvention.

CYPERN — SVERIGE

Ingen konvention.

CYPERN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

LETTLAND — LITAUEN

Ingen.

LETTLAND — LUXEMBURG

Ingen konvention.

LETTLAND — UNGERN

Ingen konvention.

LETTLAND — MALTA

Ingen konvention.

LETTLAND — NEDERLANDERNA

Ingen konvention.

LETTLAND — OSTERRIKE

Ingen konvention.

LETTLAND — POLEN

Ingen konvention.

LETTLAND — PORTUGAL

Ingen konvention.
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VAL

218.

219.

220.

221.

222.

223.

224.

225.

226.

2217.

228.

229.

230.

231.

232.

233.

234.

235.

236.

LETTLAND — SLOVENIEN

Ingen konvention.

LETTLAND — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

LETTLAND — FINLAND

Ingen.

LETTLAND — SVERIGE

Ingen.

LETTLAND — FORENADE KUNGARIKET

Ingen konvention.

LITAUEN — LUXEMBURG

Ingen konvention.

LITAUEN — UNGERN

Ingen konvention.

LITAUEN — MALTA

Ingen konvention.

LITAUEN — NEDERLANDERNA

Ingen konvention.

LITAUEN — OSTERRIKE

Ingen konvention.

LITAUEN — POLEN

Ingen konvention.

LITAUEN — PORTUGAL

Ingen konvention.

LITAUEN — SLOVENIEN

Ingen konvention.

LITAUEN — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

LITAUEN — FINLAND

Ingen.

LITAUEN — SVERIGE

Ingen.

LITAUEN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen konvention.

LUXEMBURG — UNGERN

Ingen konvention.

LUXEMBURG — MALTA

Ingen konvention.
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VB
> Al 237. €4 LUXEMBURG — NEDERLANDERNA

a) Avtalet den 1 november 1976 om avstaende fran aterbetalning av
kostnaderna for administrativa kontroller och ldkarundersokningar
som har triffats enligt tillimpningsforordningens artikel 105.2.

b) Avtalet den 3 februari 1977 om avstdende fran aterbetalning av
kostnaderna for vardforméner vid sjuk- eller moderskapsforsikring
som utges enligt artiklarna 19.2, 26, 28 och 29.1 i radets forordning
(EEG) nr 1408/71 av den 14 juni 1971.

¢) Overenskommelsen den 20 december 1978 om uppbérd och Aterbe-
talning av social forsékringsavgifter.

VAL
238. LUXEMBURG — OSTERRIKE
vB

Avtal av den 22 juni 1995 om aterbetalning av utgifter inom socialfor-

sakringsomrédet.

\N
239. LUXEMBURG — POLEN
Ingen.
vB
> Al 240. 4 LUXEMBURG — PORTUGAL
Ingen
VAL
241. LUXEMBURG — SLOVENIEN
Ingen.
VMl
242. LUXEMBURG — SLOVAKIEN
Ingen.
vB
> Al 243. 4 LUXEMBURG — FINLAND
Aterbetalningsarrangemanget av den 24 februari 1994 enligt forord-
ningens artiklar 36.3 och 63.3.
VAL
244. LUXEMBURG — SVERIGE
VM2 .4
Overenskommelsen av den 27 november 1996 om aterbetalning av
socialforsakringskostnader.
val
245. LUXEMBURG — FORENADE KUNGARIKET
vB

a) Skriftvaxlingen den 28 november och 18 december 1975 om forord-
ningens artikel 70.3 (avstdende fran aterbetalning av forméner som
utges enligt forordningens artikel 69).

b) Skriftvéixlingen den 18 december 1975 och den 20 januari 1976 om
forordningens artiklar 36.3 och 63.3 och tillimpningsforordningens
artikel 105.2 (avstdende frén aterbetalning av kostnaderna for vard-
forméner som utges enligt villkoren i forordningens avdelning III
kapitel 1 eller 4, och dven av kostnaderna for de administrativa
kontroller och lakarundersokningar som avses i tillimpningsforord-
ningens artikel 105).

c) Skriftvaxlingen av den 18 juli och 27 oktober 1983 om icke-
tillampning av den Overenskommelse som anges i a pa egenforeta-
gare som flyttar mellan Nederldnderna och Gibraltar.

VAl

246. UNGERN — MALTA

Ingen konvention.
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VAL
247. UNGERN — NEDERLANDERNA

Ingen.

248. UNGERN — OSTERRIKE

Ingen.

249. UNGERN — POLEN

Ingen.

250. UNGERN — PORTUGAL

Ingen konvention.

251. UNGERN — SLOVENIEN

Ingen.

252. UNGERN — SLOVAKIEN

Ingen.

253. UNGERN — FINLAND

Ingen.

254. UNGERN — SVERIGE

Ingen.

255. UNGERN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

256. MALTA — NEDERLANDERNA

Ingen konvention.

257. MALTA — OSTERRIKE

Ingen konvention.

258. MALTA — POLEN

Ingen konvention.

259. MALTA — PORTUGAL

Ingen konvention.

260. MALTA — SLOVENIEN

Ingen konvention.

261. MALTA — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

262. MALTA — FINLAND

Ingen konvention.

263. MALTA — SVERIGE

Ingen konvention.

264. MALTA — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

»> Al 265. €4 NEDERLANDERNA — OSTERRIKE

Avtalet av den 17 november 1993 om aterbetalning av kostnader for
socialforsakringsformaner.
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val
266. NEDERLANDERNA — OPOLEN
Ingen konvention.
vB
> Al 267. 4 NEDERLANDERNA — PORTUGAL
a) Artiklarna 33 och 34 i den administrativa 6verenskommelsen av den
9 maj 1980.
b) Overenskommelsen den 11 december 1987 om &terbetalning av vard-
formaner vid sjukdom och moderskap.
VAl
268. NEDERLANDERNA — SLOVENIEN
Ingen.
269. NEDERLANDERNA — SLOVAKIEN
Ingen.
vB
»> Al 270. € NEDERLANDERNA — FINLAND
Aterbetalningsarrangemanget av den 26 januari 1994 enligt forord-
ningens artiklar 36.3 och 63.3.
val
271. NEDERLANDERNA — SVERIGE
v M8
Avtalet av den 28 juni 2000 om aterbetalning av kostnader for vardfor-
maner enligt avdelning 111, kapitel 1 i forordningen.
val
272. NEDERLANDERNA — FORENADE KUNGARIKET
vB
a) Artikel 3 andra meningen i den administrativa dverenskommelsen
den 12 juni 1956 om tillimpningen av konventionen den 11 augusti
1954.
v M2
vB
» M2 b) <« Skriftvixlingen av den 25 april och den 26 maj 1986 om
artikel 36.3 i forordningen (aterbetalning eller avstaende fran aterbe-
talning av utgifter for vardformaner), enligt senare &ndring.
VAl
273. OSTERRIKE — POLEN
Ingen.
vB
> Al 274, 4 OSTERRIKE — PORTUGAL
VM8
Avtalet av den 16 december 1998 om aterbetalning av kostnader for
véardférméner.
val
275. OSTERRIKE — SLOVENIEN
Ingen.
VMl
276. OSTERRIKE — SLOVAKIEN
Ingen.
VB

» Al 277. € OSTERRIKE — FINLAND

Avtal av den 23 juni 1994 om éterbetalning av utgifter inom socialfor-
sakringsomradet.
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VAL
278. OSTERRIKE — SVERIGE

Arrangemanget av den 22 december 1993 om aterbetalning av kostnader
inom omréadet social trygghet.

279. OSTERRIKE — FORENADE KUNGARIKET

a) Artikel 18.1 och 18.2 i avtalet av den 10 november 1980 om tillimp-
ningen av konventionen om social trygghet av den 22 juli 1980, i
dess lydelse enligt tilliggsavtal nr 1 av den 26 mars 1986 och till-
laggsavtal nr 2 av de 4 juni 1993, savitt avser personer som inte
kan gora ansprak pa behandling enligt avdelning III kapitel 1 i
forordningen.

b

~

Artikel 18.1 1 avtalet, savitt avser personer som kan gora ansprak pa
behandling enligt avdelning III, kapitel 1 i forordningen, varvid det
relevanta passet skall ersitta blankett E 111 for osterrikiska
medborgare som ir bosatta i Osterrike och britiska medborgare som
ar bosatta i Férenade kungariket (med undantag for Gibraltar) nér de
giller alla formaner som omfattas av den blanketten.

c) Avtal av den 30 november 1994 om aterbetalning av utgifter for
socialforsakringsomradet.

VAL
280. POLEN — PORTUGAL

Ingen konvention.

281. POLEN — SLOVENIEN

Ingen.

282. POLEN — SLOVAKIEN

Ingen.

283. POLEN — FINLAND

Ingen konvention.

284. POLEN — SVERIGE

Ingen.

285. POLEN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

286. PORTUGAL — SLOVENIEN

Ingen konvention.

287. PORTUGAL — SLOVAKIEN

Ingen konvention.

> Al 288. €4 PORTUGAL — FINLAND
Ej tillamplig

289. PORTUGAL — SVERIGE

Ingen

290. PORTUGAL — FORENADE KUNGARIKET

Overenskommelsen av den 8 juni 2004 om artiklarna 36.3 och 63.3 i
forordning (EEG) nr 1408/71 om faststdllande av andra metoder for
aterbetalning av kostnaderna for véardforméner som utgetts av bada
landerna enligt forordningen fran och med den 1 januari 2003.
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VAL
291. SLOVENIEN — SLOVAKIEN

Ingen.

292. SLOVENIEN — FINLAND

Ingen konvention.

293. SLOVENIEN — SVERIGE

Ingen.

294. SLOVENIEN — FORENADE KUNGARIKET

Ingen.

295. SLOVAKIEN — FINLAND

Ingen konvention.

296. SLOVAKIEN — SVERIGE

Ingen konvention.

297. SLOVAKIEN — FORENADE KUNGARIKET
Ingen.
vM13
298. FINLAND — SVERIGE

Artikel 15 i den nordiska konventionen om social trygghet av den 18
augusti 2003: avtal om Omsesidigt avstdende fran aterbetalning enligt
forordningens artiklar 36, 63 och 70 (kostnader for vardformaner vid
sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar samt for
arbetsloshetsformaner) och enligt artikel 105 i tillimpningsforordningen
(kostnader for administrativa kontroller och ldkarundersokningar).

299. FINLAND — FORENADE KUNGARIKET

VM1
Skriftvéxlingen den 1 och den 20 juni 1995 om artiklarna 36.3 och 63.3
i forordning (EEG) nr 1408/71 (aterbetalning eller avstaende fran aterbe-
talning av utgifter for vardformaner) samt artikel 105.2 i forordning
(EEG) nr 574/72 (avstaende fran aterbetalning av kostnader for admi-
nistrativa kontroller och ldkarundersokningar).

»> Al 300. € SVERIGE — FORENADE KUNGARIKET

Overenskommelsen av den 15 april 1997 angdende artiklarna 36.3 och
63.3 i forordningen (aterbetalning eller avstaende fran aterbetalning av
kostnader for vardformaner) samt artikel 105.2 i tilliampningsforord-
ningen (avstaende fran aterbetalning av kostnader for administrativa
kontroller och ldkarundersdkningar).
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BILAGA 6 (A) (B) (4) (7) (9) (13)

FORFARANDE VID BETALNING AV FORMANER
(Artiklarna 4.6, 53.1 och 122 i tillimpningsforordningen)

Allmént

Efterhandsutbetalningar och andra engangsutbetalningar skall i princip skdotas
genom forbindelseorganen. Lopande och 6vriga betalningar skall ske i enlighet
med forfarandet 1 denna bilaga.

A. BELGIEN

Direkt utbetalning.

B. TIECKIEN

Direkt utbetalning.

C. DANMARK

Direkt utbetalning.

D. TYSKLAND

1. Pensionsforsikring for arbetare (Invaliditet, dlder, dodsfall):

a) | forhillande till Belgien, Danmark, Grekland, Spanien, Frankrike,
Irland, Italien, Luxemburg, Portugal, Forenade kungariket, Osterrike,
Finland och Sverige: Direkt utbetalning.

b) Gentemot Nederldanderna: Utbetalning genom forbindelseorgan (genom
samtidig tillimpning av artiklarna 53-58 i tillimpningsfoérordningen
och bestdmmelserna i bilaga 5).

2. Pensionsforsikring for tidnstemdn och gruvarbetare (invaliditet, dlder,
dodsfall):

a) I forhallande till Belgien, Danmark, Grekland, Spanien, Frankrike,
Irland, Italien, Luxemburg, Portugal, Forenade kungariket, Osterrike,
Finland och Sverige: Direkt utbetalning.

b) Gentemot Nederldnderna: Utbetalning genom forbindelseorgan (genom
samtidig tillimpning av artiklarna 53-58 i tillimpningsférordningen
och bestdmmelserna i bilaga 5).

3. Alderspension for jordbrukare: Direkt utbetalning.
4. Olyckstallsforsdkring:

a) I forhéllande till » M9 ————— < Italien, Nederlédnderna och
Portugal: Utbetalning genom forbindelseorganen i den behdriga
medlemsstaten och i boséttningsstaten (genom samtidig tillimpning
av artiklarna 53-58 i tillimpningsforordningen och bestimmelserna i
bilaga 5).

b

~

I forhéllande till Belgien, » M9 Grekland, <« Spanien, Frankrike och
Osterrike: Utbetalning genom forbindelseorganet i den behdriga
medlemsstaten.

1 forhallande till Danmark, Finland, Irland, Luxemburg, Forenade
kungariket och Sverige: Direkt utbetalning, om det inte finns andra
bestammelser.

o
~
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VAL

ESTLAND
1. I allménhet: Direkt utbetalning.

2. Gentemot Lettland och Litauen: Utbetalning genom forbindelseorgan.

GREKLAND

Direkt utbetalning.

. SPANIEN

Direkt utbetalning.

. FRANKRIKE

1. Alla system utom det som géller for sjoman: Direkt utbetaling

2. Systemet for sjoméan: Utbetalning genom den myndighet som ansvarar for
utbetalningar i den medlemsstat dar forménstagaren ar bosatt.

IRLAND

Direkt utbetalning.

ITALIEN

a) Anstdllda:
1. Invaliditets-, alders- och efterlevandepension:

a) I forhallande till Belgien, Danmark, Frankrike (utom de franska
gruvarbetarkassorna), Grekland, Irland, Luxemburg, Nederldnderna
och Storbritannien: Direkt utbetalning

b) I forhallande till Tyskland och gentemot de franska gruvarbetarkas-
sorna: Utbetalning genom forbindelseorganen

2. Pension pa grund av olycksfall i arbetet eller yrkessjukdom: direkt
utbetalning

b) Egenforetagare: Direkt utbetalning.

. CYPERN

Direkt utbetalning.

LETTLAND
1. Direkt utbetalning.

2. Gentemot Republiken Estland och Republiken Litauen: Utbetalning
genom forbindelseorgan.

. LITAUEN

1. Gentemot Belgien, Tjeckien, Danmark, Tyskland, Grekland, Spanien,
Frankrike, Irland, Italien, Cypern, Luxemburg, Ungern, Malta, Nederldn-
derna, Osterrike, Polen, Portugal, Slovenien, Slovakien, Finland, Sverige
och Forenade kungariket: Direkt utbetalning.

2. Gentemot Estland och Litauen: Utbetalning genom forbindelseorgan
(genom samtidig tillimpning av artiklarna 53-58 i tillimpningsforord-
ningen).

. LUXEMBURG

Direkt utbetalning.
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VAL
O. UNGERN

Direkt utbetalning.

P. MALTA

Direkt utbetalning.

Q. NEDERLANDERNA

1. 1 forhallande till Belgien, Danmark, Frankrike, Grekland, Irland, Italien,
Luxemburg och Storbritannien: Direkt utbetalning.

2. 1 forhallande till Tyskland: Utbetalning genom forbindelseorganen
(tillimpning av bestdimmelserna i bilaga 5).

VAL
R. OSTERRIKE

Direkt utbetalning.
N
S. POLEN
1. Som allmén princip: Direkt utbetalning av formaner.

2. Gentemot Tyskland pa grundval av ingangna avtal: utbetalning genom
institutioner pa formanstagarens bosittningsort (genom  samtidig
tillimpning av artiklarna 53-58 och 77 i tillimpningsférordningen och
bestimmelserna i bilaga 5).

T. PORTUGAL

Direkt utbetalning.
val
U. SLOVENIEN

Direkt utbetalning.

V. SLOVAKIEN

Direkt utbetalning.

W. FINLAND

Direkt utbetalning.

X. SVERIGE

Direkt utbetalning.

Y. FORENADE KUNGARIKET

Direkt utbetalning.
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BILAGA 7 (A) (B)

BANKER

(Artiklarna 4.7, 55.3 och 122 i tillampningsforordningen)

A. BELGIEN
B. TIECKIEN
> Al C. DANMARK <«

> Al D. TYSKLAND <«

E. ESTLAND
F. GREKLAND
G. SPANIEN

> Al H. FRANKRIKE <«
> Al 1. IRLAND <«
> Al J. ITALIEN <

K. CYPERN

L. LETTLAND
M. LITAUEN

> Al N. LUXEMBURG <«

O. UNGERN
P. MALTA

> Al Q. NEDERLANDERNA <«

»Al R. OSTERRIKE <«
S. POLEN

»Al T. PORTUGAL <«
U. SLOVENIEN

V. SLOVAKIEN

W. FINLAND

> Al X. SVERIGE <«

»Al Y. FORENADE
KUNGARIKET <«

Allmént

Ingen

Ceska narodni banka (Tjeckiens nationalbank), Prag
Danmarks Nationalbank, Kopenhamn

Deutsche Bundesbank (Tyska forbundsbanken), Frankfurt am
Main

Hansapank (Hansabanken), Tallinn

Tpanelo. g EAAddog, AOBnva —(Greklands centralbank),
Aten

Banco Popular, Madrid

Banque de France (Franska nationalbanken), Paris

Central Bank of Ireland (Irlands centralbank), Dublin

Banca Nazionale del Lavoro (Nationella arbetsbanken), Rom
Kevtpwrp Tpamelo g Kompov (Cyperns centralbank),
Agvkocio

Ingen

Hansa - LTB, Vilnius
Caisse d'Epargne (Sparkassan), Luxemburg

Ingen

Bank Centrali ta' Malta (Maltas centralbank), Valletta

Ingen

Osterreichische Nationalbank (Osterrikes nationalbank), Wien
Narodowy Bank Polski (Polens nationalbank), Warszawa
Banco de Portugal (Portugals bank), Lissabon

Banka Slovenije (Sloveniens bank), Ljubljana

Nérodnd banka Slovenska (Slovakiens riksbank), Bratislava.
Statna pokladnica (statskassan), Bratislava.

Ingen

Ingen

Storbritannien: Bank of England
(Englands bank), London

Nordirland: Northern Bank Limited
(Nordbanken Ltd), Belfast

Gibraltar: Barclays Bank, Gibraltar
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BILAGA 8

UTGIVANDE AV FAMILJEFORMANER
(artikel 4.8, artikel 10a d och artikel 122 i tillimpningsforordningen)Artikel 10a d
i tillimpningsforordningen skall tillimpas pa:

A. Anstdillda och egenforetagare

a) med en referensperiod pa en kalendermanad i forhallandet mellan
— Belgien och Tjeckien
— Belgien och Tyskland
— Belgien och Grekland
— Belgien och Spanien
— Belgien och Frankrike
— Belgien och Irland
— Belgien och Litauen
— Belgien och Luxemburg
— Belgien och Osterrike
— Belgien och Polen
— Belgien och Portugal
— Belgien och Slovakien
— Belgien och Finland
— Belgien och Sverige
— Belgien och Forenade kungariket
— Tjeckien och Danmark
— Tjeckien och Tyskland
— Tjeckien och Grekland
— Tjeckien och Spanien
— Tjeckien och Frankrike
— Tjeckien och Irland
— Tjeckien och Lettland
— Tjeckien och Litauen
— Tjeckien och Luxemburg
— Tjeckien och Ungern
— Tjeckien och Malta
— Tjeckien och Nederldnderna
— Tjeckien och Osterrike
— Tjeckien och Polen
— Tjeckien och Portugal
— Tjeckien och Slovenien
— Tjeckien och Slovakien
— Tjeckien och Finland
— Tjeckien och Sverige
— Tjeckien och Férenade kungariket
— Danmark och Litauen
— Danmark och Polen
— Danmark och Slovakien

— Tyskland och Grekland
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Tyskland och Spanien
Tyskland och Frankrike
Tyskland och Irland
Tyskland och Litauen
Tyskland och Luxemburg
Tyskland och Osterrike
Tyskland och Polen
Tyskland och Slovakien
Tyskland och Finland
Tyskland och Sverige
Tyskland och Férenade kungariket
Grekland och Litauen
Grekland och Polen
Grekland och Slovakien
Spanien och Litauen
Spanien och Osterrike
Spanien och Polen
Spanien och Slovenien
Spanien och Slovakien
Spanien och Finland
Spanien och Sverige
Frankrike och Litauen
Frankrike och Luxemburg
Frankrike och Osterrike
Frankrike och Polen
Frankrike och Portugal
Frankrike och Slovenien
Frankrike och Slovakien
Frankrike och Finland
Frankrike och Sverige
Irland och Litauen
Irland och Osterrike
Irland och Polen

Irland och Portugal
Irland och Slovakien
Irland och Sverige
Lettland och Litauen
Lettland och Luxemburg
Lettland och Ungern
Lettland och Polen
Lettland och Slovenien
Lettland och Slovakien
Lettland och Finland
Litauen och Luxemburg
Litauen och Ungern

Litauen och Nederlanderna
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Litauen och Osterrike

Litauen och Portugal

Litauen och Slovenien

Litauen och Slovakien

Litauen och Finland

Litauen och Sverige

Litauen och Forenade kungariket
Luxemburg och Osterrike
Luxemburg och Polen
Luxemburg och Portugal
Luxemburg och Slovenien
Luxemburg och Slovakien
Luxemburg och Finland
Luxemburg och Sverige
Ungern och Osterrike

Ungern och Polen

Ungern och Slovenien

Ungern och Slovakien

Malta och Slovakien
Nederlidnderna och Osterrike
Nederldnderna och Polen
Nederlédnderna och Slovakien
Nederlénderna och Finland
Nederldnderna och Sverige
Osterrike och Polen

Osterrike och Portugal
Osterrike och Slovenien
Osterrike och Slovakien
Osterrike och Finland
Osterrike och Sverige
Osterrike och Férenade kungariket
Polen och Portugal

Polen och Slovenien

Polen och Slovakien

Polen och Finland

Polen och Sverige

Polen och Forenade kungariket
Portugal och Slovenien
Portugal och Slovakien
Portugal och Finland

Portugal och Sverige

Portugal och Forenade kungariket
Slovenien och Slovakien
Slovenien och Finland
Slovenien och Forenade kungariket

Slovakien och Finland
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— Slovakien och Sverige
— Slovakien och Forenade kungariket
— Finland och Sverige
— Finland och Forenade kungariket
— Sverige och Forenade kungariket.
VAl

b) med en referensperiod pa tre kalendermanader i forhallandet mellan
— Danmark och Tyskland

— Nederldnderna och Danmark, Tyskland, Frankrike, Luxemburg,
Portugal.

B. Egenforetagare
med en referensperiod pé tre kalendermanader i forhallandet mellan
— Belgien och Nederldnderna.

C. Anstdllda
med en referensperiod pa en kalenderménad i forhallandet mellan

— Belgien och Nederlanderna.
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vB
BILAGA 9 (A) (B) (2) (12) (14)
BERAKNING AV DEN GENOMSNITTLIGA ARSKOSTNADEN FOR
VARDFORMANER
(Tillimpningsforordningens artikel 4.9, 94.3 a och 95.3 a)
A. BELGIEN
Det allménna systemet for social trygghet skall beaktas ndr den genomsnitt-
liga arskostnaden for vardformaner berdknas.
I vilket fall som helst, sa tillimpas tillimpningsforordningens artiklar 94 och
95 i de fall dér forordningens artikel 35.2 tillimpas och den genomsnittliga
arskostnaden for vardformaner berdknas genom beaktande av de obligato-
riska forsakringssystem som giller for egenforetagares sjukvard.
VAl
B. TJECKIEN
Det allmédnna sjukforsékringssystemet skall beaktas nér den genomsnittliga
arskostnaden for vardformaner berdknas.
C. DANMARK
vB
Den genomsnittliga é&rskostnaden for vardformaner skall berdknas genom
beaktande av de system som regleras i lagen om offentlig hélsovard, sjukhus-
lagen och, vad géller rehabiliteringskostnader, lagen om socialtjénst.
VAL
D. TYSKLAND
M1
Det allméinna systemet skall beaktas nar den genomsnittliga arskostnaden for
véardforméner berdknas.
VM1l
E. ESTLAND
Den genomsnittliga arskostnaden for vardférmaner skall berdknas med
beaktande av forméner som utges enligt sjukforsdkringslagen, lagen om
hélso- och sjukvardsorganisationen och artikel 12 i sociallagen (tillhandahal-
lande av proteser, ortopediska hjdlpmedel och andra hjalpmedel).
F. GREKLAND
Det allminna sociala trygghetssystem som administreras av ‘Idpopa
Kowovikdv Aceoliceowv — Eviaio Topeio Acpdiiong Miwsbotadv (IKA —
ETAM) (socialforsdkringsinstitution — gemensamma forsékringskassan for
anstillda (IKA — ETAM) skall beaktas vid berdkningen av den genomsnitt-
liga arskostnaden for vardformaner.
VAl
G. SPANIEN
vB
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas genom
beaktande av formaner som utges av Spaniens nationella hélsovardstjanst.
VAl
H. FRANKRIKE
vB
Det allménna systemet for social trygghet skall beaktas ndr den genomsnitt-
liga arskostnaden for vardformaner berdknas.
\ZN
I. IRLAND
VM9

Den genomsnittliga é&rskostnaden for vardformaner skall berdknas genom
beaktande av de vardforméner (hilsovardstjanster) som utges av de hilso-
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v M9
namnder/den hélsovardsmyndighet som anges i bilaga 2 enligt bestimmel-
serna i hdlsovardslagarna fran 1947-1970.
\N
J. ITALIEN
vB
Den genomsnittliga &rskostnaden for véardformaner skall berdknas genom
beaktande av de formaner som utges av Italiens nationella hilsovardstjénst.
VAl
K. CYPERN
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av de formaner som utges av den statliga hilso- och sjukvards-
myndigheten 1 Cypern.
VM13
L. LETTLAND
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av de véardformaner (sjukvardstjdnster) som administreras av
statens organ for obligatorisk sjukforsdkring.
N
M. LITAUEN
Berdkningen av den genomsnittliga drskostnaden for vardformaner baseras pa
bestimmelserna i lagen om sjukforsékring.
N. LUXEMBURG
vB
Samtliga sjukforsdkringskassor och sjukkasseforeningen skall beaktas vid
berdkningen av den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner.
\N
O. UNGERN
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av det allmédnna sjukforsdkringssystemet samt sjukvardsutgifter
for formaner som utges i enlighet med bestimmelserna i lagen om hilso-
och sjukvard.
P. MALTA
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av de formaner som utges enligt det nationella hilso- och sjuk-
vardssystemet.
Q. NEDERLANDERNA
vB
Det allmédnna systemet for social trygghet skall beaktas ndr den genomsnitt-
liga arskostnaden for vardformaner berdknas.
En minskning skall dock goras for att beakta verkan av:
1. Invalidforsdkring (arbeidsongeschiktheidsverzekering, WAO)
2. Forsdkring mot  sérskilda sjukdomskostnader (verzekering tegen
bijzondere ziektekosten, AWBZ)
N
R. OSTERRIKE
v M8
Vid berdkning av den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner beaktas
1. formaner fran Gebietskrankenkassen (distriktssjukkassor),
VYM13
2. vard pa sjukhus som en Landesgesundheitsfonds (delstatens sjukkassa)
ansvarar for,
VM8

3. vard pa de andra sjukhus som omfattas av det avtal som géller fran och
med den 31 december 2000 mellan Hauptverband der Osterreichischen
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VM8
Sozialversicherungstrager (centralfdrbundet for Osterrikiska socialforsék-
ringsinstitutioner) och Wirtschafiskammer Osterreich (handelskammaren i
Osterrike), och
4. formaner fran Fonds zur Mitfinanzierung der In-vitro-Fertilisation (fonden
for delfinansiering av provrorsbefruktning), Wien.
\N
S. POLEN
Den genomsnittliga &rskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av de formaner som utges enligt det allmédnna sjukforsakringssys-
temet.
T. PORTUGAL
vB
Den genomsnittliga é&rskostnaden for vardformaner skall berdknas genom
beaktande av forméner som utges av den allmédnna hilso- och sjukvards-
tjénsten.
VAl
U. SLOVENIEN
Den genomsnittliga arskostnaden for vardformaner skall berdknas med
beaktande av det allmidnna hélso- och sjukvardsprogrammet.
V. SLOVAKIEN
Den genomsnittliga arskostnaden for vardférmaner skall berdknas med
beaktande av kostnaderna for sjukvard inom ramen for sjukforsakringssys-
temet.
W. FINLAND
vB
Den genomsnittliga éarskostnaden for vardformaner skall berdknas genom
beaktande av de allmédnna hélso- och sjukhusvardssystemen och ersitt-
ningarna inom ramen for den sjukforsdkring och de rehabiliteringstjdnster
somKansaneldkelaitos —Folkspensionsanstalten, Helsingfors, tillhandahaller.
VAl
X. SVERIGE
vB
Den genomsnittliga arskostnaden for vardforméner berdknas med beaktande
av de formaner som utgetts enligt lagen om allmén forsékring.
VAl
Y. FORENADE KUNGARIKET
VB

Den genomsnittliga arskostnaden for vardférméner skall berdknas genom
beaktande av de formaner som utges av Storbritanniens nationella hélso-
vardstjanst.
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BILAGA 10 (A) (B) (2) (3) (7) (8) (9) (12) (13) (14) (15)

INSTITUTIONER OCH ORGAN SOM HAR UTSETTS AV DE BEHORIGA MYNDIGHE-

vB

O
VYM13

1
vB

2

3

3a.
VYM13

3b.

DERNA

(Tillimpningsforordningens artikel 4.10)

A. BELGIEN

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel

10b:
Anstillda:

Egenforetagare:

. Vid tillimpning av artikel 14 1 forordningen och

artikel 11.1 a, artikel 11.2, artikel 12a
artiklarna 13 och 14 i tillimpningsférordningen:

samt

. Vid tillimpning av forordningens artikel 14 b.1 och

tillampningsforordningens artikel 11:

. Vid tillimpning av férordningens artikel 14 a och till-

ampningsforordningens artiklar 11 a.1 och 12 a:

Vid tillimpning av forordningens artikel 14c och
tillampningsforordningens artikel 12a:

Anstillda:

Egenforetagare:

Vid tillimpning av artiklarna 14e och 14f i forord-
ningen och artikel 12b 1 tillimpningsforordningen:

Vid tillimpning av artikel 17 i férordningen och

— artikel 11.1 b 1 tillimpningsf6érordningen:

— Artikel 11a.1 b i tillimpningsforordningen:

det forsakringsorgan som den forsdkrade
ar ansluten till eller registrerad vid

Institut national d'assurances sociale pour
travailleurs indépendants, (Centralinstitutet
for socialforsdkringar for egenforetagare),
Bryssel

Office national de sécurité sociale,
Bruxelles — Rijksdienst voor Sociale
Zekerheid, Brussel (centralkontoret for
social trygghet, Bryssel)

Caisse de secours et de prévoyance en
faveur des marins,Hulp- en voorzorgskas
voor zeevarenden (Hjdlp- och vélfards-
kassan for sjomén), Antwerpen

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants, Bruxelles
Rijksinstituut voor de sociale verzeker-
ingen der zelfstandigen, Brussel (Centrali-
nstitutet ~ for  socialforsdkring for
egenforetagare, Bryssel)

Office national de la sécurité sociale
(Centralkontoret for social trygghet),
Bruxelles

Institut national d'assurances sociales pour
travailleurs indépendants (Centralinstitutet
for socialforsakring for egenforetagare),
Bruxelles

Service public fédéral de sécurité sociale,
Bruxelles — Federale Overheidsdienst
Sociale Zekerheid, Brussel (federal social-
forsékringsmyndighet, Bryssel)

a) Endast i individuella sérfall:

Office national de sécurité sociale/
Rijksdienst voor Sociale Zekerheid
(centralkontoret for social trygghet),
Bryssel

b) Undantag for vissa kategorier av
arbetstagare:

Service public fédéral de sécurité
sociale, Direction générale Politique
sociale/Federale Overheidsdienst
Sociale Zekerheid, Directie-generaal
Sociaal Beleid (federal socialforsak-
ringsmyndighet, generaldirektoratet for
socialpolitik), Bryssel

Service public fédéral de sécurité sociale,
Direction générale Politique sociale/
Federale Overheidsdienst Sociale
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4a.  Vid tillimpning av artikel 17 i forordningen nér

det géller sérskilda system for offentligt anstallda:

VB

5. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar
80.2, 81, 82.2, 85.2 och 88:

a) Som allmén regel:

b) For sjomén:

6. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
102.2:

a) sjukdom, moderskap och arbetsolyckor:

i) Som allmén regel:

ii) For personer som tillhdr utomeuropeiska
socialforsikringssystem:

iii) For tidigare anstdllda i Belgiska Kongo och
Ruanda-Urundi:

b) Arbetssjukdomar:

c) Arbetsloshet:

i) Som allmén regel:

i) For sjomén:

7. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
113.2:

B. TIECKIEN

1. For tillimpningen av artiklarna 14.1 b och 17 i
forordningen samt artiklarna 10 b, 11.1, 11a.1, 12 a,
13.2 och 13.3, 14.1-14.3, 80.2, 81 och 85.2 i tilldimp-
ningsforordningen:

2. For tillimpningen av artiklarna 38.1, 70.1, 82.2 och
86.2 i tillimpningsforordningen:

3. For tillimpningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen (i samband med aterbetalning av utgifter
for vardforméner i enlighet med artiklarna 36 och 63
i forordningen):

Zekerheid,  Directie-generaal ~ Sociaal
Beleid (federal socialforsdkringsmyn-
dighet, generaldirektoratet for egenforeta-
gare), Bryssel

Service public fédéral de décurité sociale,
Bruxelles/Federale Overheidsdienst
Sociale Zekerheid, Bryssel

Office national de l'emploi, Bruxelles —
Rijksdienst voor arbeidsvorziening,
Brussel (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor, Bryssel)

Pool des marins de la marine marchande,
Pool van de zeelieden ter koopvaardij
(Handelsflottans pool), Antwerpen

Institut national d'assurance maladie-
invalidité (Centralinstitutet for sjuk- och
invalidetsforsikring), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sakringsfragor), Bryssel

Office de sécurité sociale d'outre-mer
(Kontoret for utomeuropeiska socialfor-
sékringsfragor), Bryssel

Fonds des maladies professionnelles,
Bruxelles —Fonds voor beroepsziekten,
Brussel (Kassan for arbetssjukdomar,
Bryssel)

Office national de l'emploi, Bruxelles —
Rijksdienst ~ voor  arbeidsvoorziening,
Brussel (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor, Bryssel)

Pools des marins de la marine marchande,
Pool van de zeelieden ter koopvaardij
(Handelsflottans pool), Antwerpen

Institut national d'assurance maladie-
invalidité, Bruxelles —Rijksdienst voor
ziekte- en invaliditeitsverzekering, Brussel
(Centralinstitutet for sjuk- och invalidfor-
sékring, Bryssel)

Ceska sprava socialniho zabezpedeni (den
tjeckiska  forvaltningen  for  social
trygghet), Prag.

Kommunal myndighet (forvaltningsorgan)
pad den ort dir familjemedlemmarna &r
bosatta.

Centrum mezistatnich thrad (Centrumet
for internationella aterbetalningar), Prag.
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4. For tillimpningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen (i samband med aterbetalning av arbetslo-

Ministerstvo prace a socialnich véci -
Sprava sluzeb zaméstnanosti (Arbetsmark-

shetsformaner 1 enlighet med artikel 70 i nads- och socialministeriet - forvaltningen
forordningen): for arbetsformedlingarna), Prag.
C. DANMARK
1. Vid tillimpning av artikel 10c, artikel 11.1, Den Sociale Sikringsstyrelse, Kabenhavn
artikel 11a.1, artikel 12a, artikel 13.2 och 13.3,

artikel 14.1,
ningen:

142 och 14.3 1 tillimpningsforord-

Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artikel
113.2:

»M2 2. Vid tillimpning av artiklarna 14.1 b, 14.2 a,
14a. 1 b, 14b. 1 och 14b.2 i forordningen: <«

3. Vid tillimpning av forordningens artikel 17 och till-
ampningsforordningens artikel 10b:

4. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar
38.1, 70.1 och 82.2:

5. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
80.2, artikel 81 och artikel 84.2:

6. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
102.2:

a) Aterbetalningar enligt forordningens artiklar 36
och 63:

b) Aterbetalningar enligt forordningens artikel 70.2:

7. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
110:

a) Formaner enligt forordningens avdelning 111

kapitlen 1 och 5:

b) kontantformaner enligt avdelning III kapitel 1 i
forordningen och formaner enligt avdelning III
kapitel 2, 3, 7 och 8 i forordningen:

¢) Formaner enligt forordningens avdelning III

kapitel 4:

d) Formaner enligt forordningens
kapitel 6:

avdelning 11T

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),
Kopenhamn

» M2 Den Sociale Sikringsstyrelse

(Socialforsarkingsstyrelsen),
Kobenhavn. <

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsarkingsstyrelsen),
Kobenhavn. <

Den lokala myndigheten i den kommun
dér formanstagaren &r bosatt.

Den arbetsloshetskassa som den berérda
personen senast tillhort. Arbejdsdirekt-
oratet (Arbetsmarknadsdirektoratet),
Kopenhamn om den berérda personen
inte tillhort nagon arbetsloshetskassa.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),
Kopenhamn.

Arbejdsdirektoratet  (Arbetsmarknadsdi-

rektoratet) Kopenhamn.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
(Inrikes-  och  hélsovardsministeriet),
Kopenhamn

»M2 Den  Sociale  Sikringsstyrelse
(Socialforsarkingsstyrelsen),

Kobenhavn. <«

Arbejdsskadestyrelsen  (Arbetsskadesty-
relsen), Kebenhavn

Arbejdsdirektoratet  (Arbetsmarknadsdi-

rektoratet) Kdpenhamn

D. TYSKLAND

1. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
6.1:

a) Beroende pa det slag av verksamhet som senast
har utovats:

De i forhéllande till de olika medlemssta-
terna i bilaga 2 fortecknade pensionsfor-
sikringsinstitutionerna  for arbetare och
tjdnsteméan
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b) Da det dr omdjligt att faststdlla den senaste verk-
samhetens slag:

¢) Personer som enligt nederldndsk lagstiftning har
varit forsékrade isystemet for allmén alderspen-
sionsforsakring  (Algemene  Ouderdomswet)
medan de bedrev en verksamhet som inte har
omfattats av obligatorisk forsékring enligt tysk
lagstiftning:

. Vid tillimpning av:

— Artikel 14.1 a och artikel 14b.1 i forordningen
och vid overenskommelser enligt artikel 17 i
forordningen, i samband med artikel 11 i till-
ampningsforordningen:

— Artikel 14a.1 a och artikel 14b.2 i forordningen
och vid Overenskommelser enligt artikel 17 i
forordningen, i samband med artikel 1la i till-
ampningsforordningen:

— Artikel 14.2 b, artikel 14.3, artikel 14a.2-4 och
artikel 14c a och vid &verenskommelser enligt
artikel 17 i forordningen, i samband med artikel
12a i tillimpningsforordningen:

i) En person som &r sjukforsikrad:

il) En person som inte &r sjukforsikrad:

— For tjinstemin:

— For anstillda:

Vid tillimpning av forordningens artiklar 14.1 b, 14
a.l b och 14 b.1 (i samband med artikel 14.1 b)
samt 14 b.2 (i samband med artikel 14a.1 b och
artikel 17):

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar

13.2, 13.3, 13.4 och 14:

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar

80.2, 81 och 82.2

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

85.2:

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

91.2:

a) Familjebidrag som har utgetts till en person for
ett barn som mist en eller bada fordldrarna:

b) Pensionstilldgg for barn som har utgetts enligt ett
obligatoriskt pensionsforsakringssystem:

De i forhallande till de olika medlemssta-
terna i bilaga 2 fortecknade pensionsfor-
sékringsinstitutionerna for arbetare

Bundesversicherungsanstalt fiir
Angestellte (Férbundsforsakringsanstalten
for tjanstemén), Berlin

Den institution hos vilken han dr
forsdkrad, och ndr det giller kontroller
aven tullmyndigheterna

Bundesversicherungsanstalt fir
Angestellte  (forbundsforsakringsanstalten
for tjanstemén), Berlin, och nir det géller
kontroller dven tullmyndigheterna

Den behoriga institutionen for pensions-
forsdkring for arbetare, och ndr det giller
kontroller dven tullmyndigheterna

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland (Tyska forbindelse-
kontoret for sjukforsakring — utland),
Bonn

Sjukforsikringskassan ~ som
viéljer i Bonn-omradet

personen

DetArbeitsamt  (Arbetsmarknadskontor)
inom den tyska region i vilken arbetaren
senast var bosatt eller vistades eller, om
arbetaren varken var bosatt eller vistades
i Tyskland under anstillningen dér, det
Arbeitsamt 1 den tyska region inom
vilken arbetaren senast var anstélld

DetArbeitsamt  (Arbetsmarknadskontor)
inom den tyska region i vilken arbetaren
senast var anstilld

Arbeitsamt
Niirnberg

(Arbetsmarknadskontoret),

De pensionsforsakringsinstitutioner — for
arbetare, tjanstemédn och gruvarbetare som
fortecknas som behoriga institutioner i
bilaga 2 punkt C.2
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10.

L.

. Vid tillampning av:

a) forordningens artikel 36 och tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2:

b) forordningens artikel 63 och tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2

¢) forordningens artikel 75 och tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel
113.2:

a) Aterbetalning av vardformaner som felaktigt har
utgetts till arbetare mot uppvisande av de intyg
som foreskrivs 1 tillimpningsforordningens
artikel 20.2:

b) Aterbetalning av virdfsrmaner som felaktigt har
utgetts till arbetare mot uppvisande av det intyg
som foreskrivs 1 tillimpningsforordningens
artikel 62.2:

Vid tillimpning av forordningens artikel 14d.3:

E. ESTLAND

. Vid tillimpning av artiklarna 14c, 14d.3 och 17 i

forordningen samt artiklarna 6.1, 10b, 11.1, 1la.l,
12a, 13.2, 13.3, 14.1, 14.2, 14.3, 17, 38.1, 70.1,
82.2 och 86.2 i tillimpningsforordningen:

. Vid tillampning av artiklarna 8 och 113.2 i tillimp-

ningsforordningen:

Vid tillimpning av artiklarna 80.2 och 81 i tillimp-
ningsforordningen:

Vid tillimpning av artikel 102.2 i tillimpningsférord-
ningen:

a) Sjukdom, moderskap, olycksfall i arbetet och
arbetssjukdomar:

b) Arbetsloshet:

Vid tillampning av artikel 109 i tillimpningsforord-
ningen:

Vid tillampning av artikel 110 i tillimpningsforord-
ningen:

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland (Tyska forbindelse-
kontoret for sjukforsdkring — utland),
Bonn

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften  (Centralforbundet  for
yrkesforeningar), St. Augustin

Bundesanstalt fiir Arbeit (Férbundsan-
stalten for arbete), Niirnberg

Deutsche Verbindungsstelle Krankenversi-
cherung — Ausland (Tyska forbindelse-
kontoret for sjukforsdkring — utland),
Bonn, genom den kompensationsfond
som avses 1 forordningens bilaga VI
punkt C.5

Hauptverband der gewerblichen Berufsge-

nossenschaften  (Centralforbundet — for
yrkesforeningar  inom  industrin), St
Augustin

Den institution till vilken pensionsavgifter
betalas eller, om ansdkan gors tillsammans
med eller efter pensionsansokan, den
institution som bereder ansékan.

Sotsiaalkindlustusamet (socialforsakrings-
styrelsen)

Eesti Haigekassa (den estniska sjukkassan)

Eesti Tootukassa estniska

sjukkassan)

(den

Eesti Haigekassa (den estniska sjukkassan)
Eesti Tootukassa (den estniska arbetslo-
shetskassan)

Maksuamet (skattemyndigheten)

Respektive behorig institution.

F. GREKLAND

Vid tillimpning av artikel 6.1 i tillimpningsforord-
ningen:

Topopa Kowovikedv Acparicewv — Eviaio
Tapeio Acepdhong Micbotadv (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsékringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten
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2. Vid tillimpning av
a) forordningens artiklar 14.1, 14b.1 och de avtal
som grundas pa forordningens artikel 17
tillsammans med tillaggsforordningens artikel 11,
b) forordningens artikel 14.2 b och de avtal som
grundas pa forordningens artikel 17 tillsammans
med tilldggstorordningens artikel 12a:
VM1l
i) Som allmén regel: Topopa  Kowevikdv Aceoliceov —
Evioio Topeio Acediong Micbwtodv
(IKA — ETAM)”, A0Mva (socialforsdk-
ringsinstitution — gemensamma forsdk-
ringskassan for anstillda (IKA — ETAM),
Aten
ymi
i) for sjomaén: Novtikd — Amopoywd  Toapeio  (NAT),
Tepordg — (Sjoménnens pensionkassa
(NAT)), Pireus,
3. Vid tillimpning av
a) forordningens artiklar 14a.1, 14b.2 och de avtal
som grundas pa forordningens artikel 17
tillsammans med tillaggsforordningens artikel 11a,
b) forordningens artiklar 14a.2, 14c och de avtal som
grundas pa forordningens artikel 17 tillsammans
med tillaggsforordningens artikel 12a,
¢) tillimpningsforordningens artiklar 31.2, 13.3, 14.1
och 14.2:
ymii
i) Som allmén regel: Topopa  Kowovikdv  Aceoricewv —
Eviaio Topeio Acediong Micbotodv
(IKA — ETAM), Abnva (socialforsakrings-
institution — gemensamma fOrsdkrings-
kassan for anstillda (IKA — ETAM), Aten
ymi

i) For egenforetagare:

(Det organ hos vilket egenforetagaren &r
forsékrad),

sérskilt

— dgare av allménna transportmedel: Topeio  Zovvtd&eov  AvtokvnTiotdOv
(TZA), Abfva — (bilforarnas pensions-
kassa (TSA)), Aten,

— utdvare av s.k. fria yrken och hantverkare:  Topeio Emayyshpotiov kot Buoteyvov
EA\adog  (TEBE), A6nva  (Grekiska
yrkeskassan (TEBE)), Aten,

— ndéringsidkare: Tapelo  Acediong Eumopov (TAE),
Abnva — (Naringsidkarnas forsakrings-
kassa (TAE)), Aten,

— innehavare av turist- och sjofartsbyraer: Tapelo Acpdaiiong Navtikov Ipaktdépmv
kot YmoAndov  (TANITY), Iepoudg
(Forsdkringskassan for innehavare av och
anstillda vid sjofartsbyrder (TANPY)),
Pireus,

— advokater, andra jurister och notarius  Topeio Nopwav Advo — (Juristkassan),
publicus: Aten,

— ldkare, tandldkare, veterindrer och  Tapeio XZvvtagng wor  Avtacedaiiong
apotekare: Yygovopukov (TEAY), Abgva — (Vard-
personalens kassa for pension och

forsékring (TSAY)), Aten,

— ingenjorer och arkitekter: Tapelo  Tovraéng  Mmnyovikov kot
Epyolnmtov Anpociov "Epyov
(TEMEAE), A6nva (Pensionkassan for
ingenjorer och foretagare i byggbranschen
(TSMEDE)), Aten,
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— journalister vid dagstidningar i Aten och
Saloniki:

— journalister vid regionala dagstidningar
och tidskrifter:

— idkare av hotellverksamhet:

— tidningsforsiljare:

iii) For sjomén:

4. Vid tillimpning av forordningens artikel 14c.3:

VM1l
a) Som allmén regel:

b) for sjomén:

5. Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar
80.2, 82.2 och 85.2:

VM1
6. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
81:

7. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
102.2:

a) familjebidrag och arbetsloshetsersittning:

b) formaner for sjomén:

¢) Ovriga formaner:

VYMi1
i) For anstillda, egenforetagare och anstillda vid
lokala forvaltningar:

ii) For offentligt anstillda:

iii) Militérer i aktiv tjdnst:

iv) Militdrer i aktiv tjanst vid hamngardet:

Toapelo Xovtaéng [Ipocwnikon
Eopnuepidov AOvoc-Oecoorovikng
(TEIIEA®), A6nvo — (Pensionskassan
for anstéllda vid dagstidningar i Aten och
Saloniki (TSPEATH)), Aten,

Topeio Acpdaiong IdokmTdV,
Youvtoktdv kot YroAAnAov  Tomov
(TAIZYT), AOnvo — (Forsakringskassan
for pressens dgare, redaktorer och
anstillda (TAISYT)), Aten,

Tapelo TIpdvolag Eevoddymv, Abva —

(Hotellverksammas forsdkringskassa),
Aten,
Tapelo  Xvvtaéemv  Eenuepidonmiov,

Abvo-Oecoarovikn — (Tidningsforsal-
jarnas pensionskassa), Aten-Saloniki,

Novtkd  Amopoaywcd  Tapeio  (NAT),
[epoidg — (Sjoménnens pensionskassa
(NAT)), Pireus.

Topupa Kowovikdv Acparicewv — Eviaio
Topeio Acepdhong Micbwtadv (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten

Novtikd — Amopoywcd  Tapeio  (NAT),
[epordg — (Sjomédnnens pensionskassa
(NAT)), Pireus.

Opyaviopog  Amacyoanong  Epyatuod
Avvapkod (OAEA), Mwedada — (Arbets-
formedlingen (OAED)), Glyfada.

Topopa Kowovikedv Acparicewv — Eviaio
Tapelo Acpdliong Micbotov (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten

Opyaviopog  Amacyoanong  Epyatikod
Avvapukod (OAEA), Mwedada — (Arbets-
formedlingen (OAED)), Glyfada,

Oikog Noawtov, Ilepardg — (Sjomans-
hemmet), Pireus,

Topvpa Kowvovikedv Acparicewv — Eviaio
Topeio Acepdhong Micbwtadv (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstéllda (IKA — ETAM), Aten

Opyaviopog Tepiboiyng Aceaiopévov
Anpociov (OITAA), Abnva (sjukforsdk-

ringskassan  for  offentligt  anstillda,
OPAD), Aten

Ymovpyei  EOvucig  Apovng,  Abnva
(Forsvarsministeriet, Aten).

Yrovpyeio Epmopung Nowtidiog,

[Mewponds (Ministeriet for handelsflottan,
Pireus)
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v) for AEI- och TEl-studenter:

. Vid tillampning av tillimpningsfoérordningens artikel

110:

a) familjebidrag och arbetsloshetsersittning:

b) formaner for sjomén:

¢) Andra forméner:

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

113.2:

a) formaner for sjomén:

b) Andra formaner:

G. SPANIEN

. Vid tillimpning av artikel 17 i forordningen pa

enskilda fall samt av artiklarna 6.1 (med undantag
for den sdrskilda Overenskommelsen med Instituto
Social de la Marina, sjofartens institut for sociala
angeldgenheter gillande sjomin), 11.1, artikel 1la,
artikel 12a, artiklarna 13.2, 13.3, 14.1, 14.2, 14.3
samt artikel 109 i tillimpningsforordningen:

. Vid tillimpning av artikel 102.2 (med undantag for

sjomédn och arbetsloshetsformaner), artikel 110 (med
undantag for sjomén) och artikel 113.2 i tillimp-
ningsforordningen:

. Vid tillimpning av artikel 102.2 for sjoméin (med

undantag for arbetsloshetsformaner) och artikel 110 i
tillampningsforordningen:

. Vid tillimpning av artiklarna 38.1, 70.1, 85.2 och

86.2 i tillampningsforordningen, utom nér det giller
sjomén, och for de tva sistndmnda artiklarna, utom
nér det giller personer i det sérskilda systemet for
de vipnade styrkorna:

. Vid tillimpning av artiklarna 6.1 (sérskild Overens-

kommelse for sjomén), 38.1 (avseende sjomén), 70.1
och 80.2, artikel 81 samt artiklarna 82.2, 85.2 och
artikel 86.2 1 tillimpningsférordningen:

. Vid tillampning av artikel 102.2 med avseende pa

arbetsloshetsformaner:

. Vid tillampning av artikel 80.2, artikel 81 och artikel

82.2 i tillimpningsforordningen med avseende pa
arbetsloshetsformaner, med undantag for sjomén:

Yrmovpyeio  EOvikrg  IMoudeiog — wou
®pnokevpdtov, AORve (Ministeriet for
utbildning och religiosa fragor, Aten)

Opyaviopog  Amacyoanong  Epyatwod
Avvopkod (OAEA), Twedde — (Arbets-
formedlingen (OAED)), Glyfada,

Novtiwkd  Amopoywd  Topeio  (NAT),
[Mewpords — (Sjomédnnens pensionskassa
(NAT)), Pireus,

Topvpa Kowvovikdv Acparicewv — Eviaio
Topeio Acedhong Micbwtav (IKA —
ETAM)”, Abfva (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten

Novtikd  Amopaywd  Tapeio  (NAT),
[epordg — (Sjomédnnens pensionskassa
(NAT)), Pireus,

Topupa Kowvovikdv Acparicewv — Eviaio
Tapelo Acpdliong Micbotov (IKA —
ETAM), A6nvo (socialforsdkringsinstitu-
tion — gemensamma forsakringskassan for
anstillda (IKA — ETAM), Aten)

Tesoreria General de la Seguridad Social
(den allminna socialforsdkringskassan),
Madrid

Instituto Nacional de la Seguridad Social
(centala institutet for social trygghet),
Madrid

Instituto Social de la Marina (sjofartens

institut  for  sociala  angeldgenheter),
Madrid
Direcciones Provinciales del Instituto

Nacional de la Seguridad Social (provins-
direktoraten under det centrala institutet
for social trygghet)

Direcciones Provinciales del Instituto
Social de la Marina (provinsdirektoraten
under sjofartens institut for sociala angeld-
genheter)

Servicio Publico de Empleo Estatal (den

offentliga  arbetsformedlingen), INEM,
Madrid

Direcciones Provinciales del Servicio
Pablico de Empleo Estatal - INEM

(provinsdirektoraten under den offentliga
arbetsformedlingen), Madrid
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8.

I1.

4.a.

Vid tillimpning av artiklarna 85.2 och 86.2 i tillamp-
ningsforordningen 1 frdga om familjeformaner for
personer i det sdrskilda systemet for de vépnade
styrkorna:

Sérskilda system for offentligt anstillda: Vid
tillimpning av artiklarna 14e och 14f samt artikel 17
i forordningen samt artikel 12a i tillimpningsforord-
ningen:

. Sarskilt forsakringssystem for personal i de vdpnade

styrkorna: Vid tillimpning av artiklarna 14e och 14f
samt artikel 17 i forordningen samt artikel 12a i till-
ampningsforordningen:

Sarskilt forsakringssystem for tjanstemdn inom
domstolsvisendet: Vid tillimpning av artiklarna 14e,
14f och 17 i forordningen samt artikel 12a i tillamp-
ningsforordningen:

Direccion  General de Personal del
Ministerio de Defensa (generaldirektoratet
for personal, forsvarsministeriet), Madrid

Mutualidad General de Funcionarios
Civiles del Estado, Servicios Centrales
(allmén forsdkringskassa for offentligt
anstillda), Madrid

Instituto Social de las Fuerzas Armadas
(forsvarets institut for forsdkringsfragor),
Madrid

Mutualidad General Judicial (domstolsva-
sendets allmidnna  forsakringskassa),
Madrid

H. FRANKRIKE

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

6.1:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens artiklar
11.1 a och 12 a:

a) Moderlandet:

i) Som allmin regel:

il) System for lantarbetare:

iii) System for gruvarbetare:

iv) System for sjomén:

b) Utomeuropeiska departement:

i) Som allmén regel:

ii) For sjomaén:

Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
11 a.l och 12 a:

Vid tillimpning av tillimpningstorordningens artikel

13.2 och 3 och 14.3:

Vid tillimpning av forordningens artikel 14c och
tillampningsforordningens artikel 12a.7 och 12a.8:

a) Tillimpningsforordningens artikel 12a.7:

i) anstéillning i Frankrike och verksamhet som
egenforetagare utom jordbruket i en annan
medlemsstat:

i) anstéllning i Frankrike och verksamhet som
egenforetagare i jordbruket i en annan
medlemsstat

b) Tillimpningsforordningens artikel 12a.8:

i) egenforetagare utom jordbruket i Frankrike:

ii) egenforetagare i jordbruket i Frankrike:

Direction régionale de la sécurité sociale
(Regionala direktoratet for social trygghet)

Caisse  primaire d'assurance maladie
(Lokala sjukforsdkringskassan)
Caisse de mutualité sociale agricole

(Socialforsakringskassan for jordbruket)

Société de secours miniere (Fdreningen
for hjélp till gruvarbetare)

Section «Caisse de retraite des marins» du
quartier des affaires maritimes (Pensions-
kassan for sjomén, sektion inom kontoret
for sjofartsfragor)

Caisse générale de sécurité sociale
(Allménna kassan for social trygghet)

Section «Caisse de retraite des marins» du
quartier des affaires maritimes (Pensions-
kassan for sjomén, sektion inom kontoret
for sjofartsfragor)

Caisses mutuelles régionales (Regionala
Omsesidiga kassor)

Caisse primaire d'assurance maladie de la
région parisienne (Lokala sjukforsakrings-
kassan for Paris-regionen)

Caisse mutuelle régionale (Regionala
Omsesidiga kassan)
Caisse de mutualité sociale agricole

(Socialforsékringskassan for jordbruket)

Caisse mutuelle régionale (Regionala
Omsesidiga kassan)
Caisse de mutualité sociale agricole

(Socialforsakringskassan for jordbruket)
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c) I fall med verksamhet som egenforetagare utom
jordbruket i Frankrike och anstillning i
Luxemburg:

. Vid tillampning av artikel 14.1 b, artikel 14a.1 b och

artikel 17 i forordningen:

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar

80, 81, 82.2 och 85.2:

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

84:

a) Total arbetsloshet:

b) Partiell arbetsloshet:

. Vid tillimpning av forordningens artiklar 36 och 63 i

forbindelse med tillimpningsforordningens artikel

102:

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

113.2:

I. IRLAND

» M9 Vid tillimpning av forordningens artiklar 14c
och 17 samt av tillimpningsforordningens artiklar
6.1, 11.1, 1la.l, 12a, 13.2, 13.3, 14.1, 142 och
14.3, 38.1, 70.1, 85.2, 86.2 och 91.2:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel
80.2, artikel 81 och artikel 82.2:

3. a) Vid tillimpning av forordningens artiklar 36 och 63

och tillimpningsforordningens artikel 102.2:

b) Vid tillimpning av forordningens artikel 70 och
tilllimpningsforordningens artikel 102.2:

skall blankett E 101 utfardas for personen
i fraga som skall ldmna den till den
regionala dmsesidiga kassan

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale (centrum
for europeiska och internationella forbin-
delser avseende social trygghet) (f.d.
Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — centrum for migrerande
arbetstagares sociala trygghet), Paris

Direction départementale du travail et de
la main-d'ceuvre du lieu ou a été exercé
l'emploi pour lequel [l'attestation est
demandée (Departementala arbetsmark-
nads- och arbetskraftsdirektoratet) pa den
ort dir den anstéillning for vilken intyget
har begirts innehas.

Lokala kontoret avAgence nationale pour
I'emploi (Centralkontoret for arbetsmark-
nadsfragor)

Stadshuset  pa
boséttningsort

familjemedlemmarnas

Associations pour I'emploi dans l'industrie
et le commerce (Assedic) du lieu de
résidence de l'intéress¢ —(Foreningen for
sysselsittning inom industri och handel)
pa personens bosattningsort

Direction départementale du travail et de
la main-d'ccuvre du lieu d'emploi de
l'intéress¢ (Departementala arbetsmark-
nads- och arbetskraftsdirektoratet) pa den
ort ddr personen ar anstélld

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale (centrum
for europeiska och internationella forbin-
delser avseende social trygghet) (f.d.
Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — centrum for migrerande
arbetstagares sociala trygghet), Paris

Centre des Liaisons Européennes et Inter-
nationales de Sécurité Sociale (centrum
for europeiska och internationella forbin-
delser avseende social trygghet) (f.d.
Centre de Sécurité Sociale des Travail-
leurs Migrants — centrum for migrerande
arbetstagares sociala trygghet), Paris

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

Department of Health and Children
(Ministeriet for hilsovard och barnfragor)

Department of Social and Family Affairs
(Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)
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4. a) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens  Department of Social and Family Affairs
artikel 110 (for kontantforméner): (Ministeriet for sociala fragor och familje-
fragor)

b) Vid tillimpning av tillimpningsférordningens =~ — Eastern Regional Health Authority
artiklar 110 (for vardférmaner) och 113.2: (Halsomyndigheten for Ostra
regionen), Dublin 20

— Midland Health Board (Hélsondamnden
for mellersta regionen), Tullamore, Co.
Offaly

— Mid-Western Health Board (Hélso-
ndmnden for mellanvéstra regionen),
Limerick

— North-Eastern Health Board (Hélso-
nimnden for norddstra regionen),
Ceanannus Mor, Co. Meath

— North-Western Health Board (Hélso-
ndmnden for nordvistra regionen),
Manorhamilton, Co. Leitrim

— South-Eastern Health Board (Hélso-
nimnden for syddstra regionen),
Kilkenny

— Southern  Health Board (Hélso-
ndmnden for sddra regionen), Cork

— Western Health Board (Héalsondmnden
for vistra regionen), Galway <«

J. ITALIEN

VYM13
1. Vid tillimpning av artikel 6.1 i tillimpningsférord-  Ministero del Lavoro e delle politiche
ningen: sociali (ministeriet for arbetsmarknads-
fragor och social trygghet), Rom

VM1l
2. a) Vid tillimpning av forordningens artikel 17: Istituto nazionale della previdenza sociale
(den nationella institutionen for social
trygghet) regionalkontor

b) Vid tillimpning av tillimpningsforordningens  Istituto nazionale della previdenza sociale
artiklar 11.1, 13.2, 13.3, 14.1, 14.2 och 14.3: (den nationella institutionen for social
trygghet), regionalkontor

VYM13
3. Vid tillimpning av artiklarna 11a och 12 i tillimp-
ningsforordningen:

For lakare: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
medici (den nationella institutionen for
social trygghet for lakare)

For apotekare: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
farmacisti (den nationella institutionen for
social trygghet for apotekare)

For veterindrer: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
veterinari (den nationella institutionen for
social trygghet for veterinérer)

For sjukskoterskor, barnskoterskor och annan vard-  Cassa nazionale di  previdenza ed

personal: assistenza a favore degli infermieri profes-
sionali, assistenti sanitari, vigilatrici
d'infanzia (den nationella institutionen for
social trygghet for sjukskdoterskor, barns-
koterskor och annan vérdpersonal)

For foretagsrepresentanter och handelsresande: Ente nazionale di assistenza per gli agenti
e rappresentanti di commercio (den
nationella institutionen for social trygghet
for foretagsrepresentanter och handelsre-
sande)
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For biologer: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per gli psicologi (den nationella institu-
tionen for social trygghet for biologer)

For industrikonsulter: Ente nazionale di previdenza dei periti
industriali (den nationella institutionen for
social trygghet for industrikonsulter)

For psykologer: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
psicologi (den nationella institutionen for
social trygghet for psykologer)

For journalister: Istituto nazionale di previdenza dei
giornalisti italiani ”Giovanni Amendola”
(’Giovanni Amendola”, den nationella
institutionen  for social trygghet for
italienska journalister)

For aktuarier, kemister, agronomer, jagmistare och  Ente di previdenza ed assistenza pluricate-

geologer: goriale degli agronomi e forestali, degli
attuari, dei chimici e dei geologi (den
nationella institutionen for social trygghet
for agronomer, jagmaéstare, aktuarier,
kemister och geologer)

For jordbrukstekniker och jordbrukskonsulenter: Ente nazionale di previdenza per gli
addetti e per gli impiegati in agricoltura
(den nationella institutionen for social
trygghet for jordbrukstekniker och jord-
brukskonsulenter)

For ingenjorer och arkitekter: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza per gli ingegneri ed architetti
(den nationella institutionen for social
trygghet for ingenjorer och arkitekter)

For lantmitare: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei geometri (den
nationella institutionen for social trygghet
for lantmatare)

For advokater och andra jurister: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza forense (den nationella institu-
tionen for social trygghet for advokater)

For ekonomer: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei dottori commercia-
listi (den nationella institutionen for social
trygghet for ekonomer)

For revisorer: Cassa nazionale di previdenza ed
assistenza a favore dei ragionieri e periti
commerciali (den nationella institutionen
for social trygghet for revisorer)

For arbetskonsulenter: Ente nazionale di previdenza ed assistenza
per i consulenti del lavoro (den nationella
institutionen for social trygghet for arbets-
konsulenter)

For notarier: Cassa nazionale notariato (den nationella
institutionen  for social trygghet for
notarier)

For tullspeditorer: Fondo di previdenza a favore degli spedi-
zionieri doganali (den nationella institu-
tionen  for  social  trygghet  for
tullspeditorer)

4. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel  Istituto nazionale della previdenza sociale
38.1: (Centralinstitutet for social trygghet), de
regionala kontoren

5. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artiklar ~ Istituto nazionale della previdenza sociale
80.2, 81, 82.2, 85.2, 88 och 91.2: (Centralinstitutet for social trygghet), de
regionala kontoren
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. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

102.2:

a) Aterbetalningar enligt forordningens artikel 36:

b) Aterbetalningar enligt forordningens artikel 63:

i) Vardforméner:

ii) Proteser och storre hjalpmedel:

c) Aterbetalningar enligt forordningens artikel 70:
(ingen andring)

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

113.2:
a) Sjukdom (inkl. tuberkulos):

b) Olycksfall i arbetet och arbetssjukdomar:

i) Vardformaner:

i) Proteser och storre hjalpmedel:

K. CYPERN

. Vid tillimpning av artikel 14c, artikel 14d.3 och

artikel 17 1 forordningen samt artikel 6.1, artikel
10b, artiklarna 11.1 och 11a.1, artikel 12a, artiklarna
13.2, 13.3, 14.1, 14.2, 14.3, 38.1, 70.1, 80.2, artikel
81, artiklarna 82.2, 85.2, 86.2, 91.2 och artikel 109 i
tillampningsforordningen:

. Vid tillimpning av artikel 8, artikel 102.2 och artikel

110 (for kontantformaner) i tillimpningsfoérordningen:

. Vid tillampning av artikel 8, artikel 102.2, artikel 110

och artikel 113.2 (for vardformaner) i tillimpnings-
forordningen samt av artiklarna 36 och 63 i forord-
ningen:

L. LETTLAND

Vid tillimpning av:

a) Artiklarna 14.1, 14a.1, 14a.4, 14b.1, 14d.3 och
artikel 17 i forordningen:

b) Artikel 10b, artiklarna 11.1, 1la.1, 13.2, 13.3,
14.1, 14.2, 14.3, 82.2 och artikel 109 i tilldimp-
ningsforordningen:

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), Roma

Istituto nazionale della previdenza sociale
(Centralinstitutet for social trygghet),
Roma

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma

Ministero della sanita (Halsovardsministe-
riet), Roma

Istituto nazionale per l'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro (Centrali-
nstitutet for forsdkring mot olycksfall i
arbetet), Roma

— Ymnpeoieg Kowovikav Acearicewv,
Ynovpyeio Epyaciog kot Kowovikdv
Acogolicewv  (arbetsmarknads-  och
socialforsakringsministeriet,
avdelningen  for  socialforsakring,
Nicosia)

— Ymnpeoieg Xopnyiov kot Emdopdrov,
Yrnovpyeio Owovopkédv (finansminis-
teriet, avdelningen for bidrag och
forméaner, Nicosia)

— Ymnpeoieg Kowovikav Acearicewv,
Ynovpyeio Epyaciog kot Kowovikodv
Acgolicewv  (arbetsmarknads- och
socialforsikringsministeriet,
avdelningen  for  socialforsakring,
Nicosia)

— Ymnpeoieg Xopnywdv kot Emdopdtmv,
Yrovpyeio Owovopkov (finansminis-
teriet, avdelningen for bidrag och
formaner, Nicosia)

— Ymovpydg Yyelog, Asgvkmoia (hélso-
vardsministeriet, Nicosia)

Valsts socialas apdro§inasanas agentira,
Riga (statens organ for socialforsdkringar,
Riga)

Valsts socialas apdroSinaSanas agentira,
Riga (statens organ for socialforsdkringar,
Riga)
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c) Artikel 102.2 i tillimpningsfoérordningen (i
samband med artiklarna 36 och 63 1 forord-
ningen):

d) Artikel 70.2 i férordningen:

M. LITAUEN

. For tillimpningen av artiklarna 14.1 b, 14a.1 b, 14b.1

och 14b.2, 14d.3 och 17 i forordningen samt
artiklarna 6.1, 10b, 11.1, 11a, 12a, 13.2 och 13.3,
14.1 och 14.2, 85.2 och 91.2 i tillampningsforord-
ningen:

. For tillampningen av artiklarna 38.1, 70.1 och 86.2 i

tillimpningsférordningen:

. Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar

80.2, 81 and 82.2:

For tillimpningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

a) Aterbetalning enligt artiklarna 36 och 63 forord-
ningen:

b) Aterbetalning enligt artikel 70.2:

. For tillampningen av artikel 110 i tillimpningsforord-

ningen:

a) Vardformaner enligt kapitlen 1 och 4 i avdelning
III i férordningen:

b) Kontantformaner enligt kapitlen 1-4 och 8 i
avdelning III i forordningen:

¢) Kontantformaner enligt kapitel 6 i avdelning IIT i
forordningen:

d) Kontantformaner enligt kapitlen 5 och 7 i
avdelning III i forordningen

. For tillampningen av artikel 113.2 i tillimpningsfor-

ordningen:

Veselibas obligatas apdrosinasanas valsts
agentiira, Riga (statens organ for obligato-
risk sjukforsakring, Riga)

Valsts socidlas apdro$inasanas agentiira,
Riga (statens organ for socialforsdkring,
Riga)

Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sékringskassa), Vilnius.

Seniinijos pagal asmens gyvenamajq vietq
(kommunala kontor pa personens bosétt-
ningsort).

Lietuvos darbo birza (den litauiska arbets-
formedlingen)

Valstybiné ligoniy kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

Lietuvos darbo birza (den litauiska arbets-
formedlingen)

Valstybiné ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba (Styrelsen for statens socialfor-
sakringskassa), Vilnius.

Lietuvos darbo birza (den litauiska arbets-
formedlingen).

Savivaldybiy socialinés paramos skyriai

(kommunala avdelningar for socialhjélp).

Valstybiné ligoniu kasa (Statens patient-
kassa), Vilnius.

N. LUXEMBURG

. Vid tillampning av forordningens artikel 14 d.3:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel
6.1:

Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar
11.1, 11a, 13.2, 13.3, 14.1, 14.2 och 14.3:

. Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar

10b och 12a:

Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar
80.2, 81 och 82.2:

Den behoriga myndighetgen for det yrke
som utdvas

Det behoriga systemet for den typ av
anstillning eller egen verksamhet som
senast innehades eller utovades i Storher-
tigdomet

»M2 Centre commun de la sécurité
sociale (Gemensamt centrum for social
trygghet), Luxembourg <«

Centre commun de la sécurité sociale
(Gemensamma  Socialforsékringscentret),
Luxemburg

Administration de l'emploi (Arbetskon-
toret), Luxembourg
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. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

85.2:

Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel
91.2:

a) Invaliditet, dlderdom, dodsfall (pensioner):

i) For arbetare:

ii) For tjansteman och akademiker:

iii) For egenforetagare inom hantverks-, handels-
eller tillverkningsindustri:

iv) For egenforetagare inom jordbruket:

v) for de sérskilda systemen inom den offentliga

sektorn:

b) Familjeformaner:

. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artikel

102.2:
a) Sjukdom och moderskap:

b) Olycksfall i arbetet:

¢) Arbetsloshet:

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel

113.2:
a) Sjukdom och moderskap:

b) Olycksfall i arbetet:

O. UNGERN

For tillampningen av artiklarna 14c, 14d.3 och 17 i
forordningen:

For tillimpningen av artikel 6.1 i tillimpningsforord-
ningen:

a) Sjukdom, moderskap och olyckstfall i arbetet:

b) Alderdom och invaliditet:

¢) Arbetsloshet:

Den  sjukforsdkringskassa hos  vilken
personen senast var forsédkrad
Etablissement ~ d'assurance  contre la

vieillesse et l'invalidité¢ (Institutionen for
alders- och invalidpensioner),
Luxembourg

Caisse de pension des employés privés
(Pensionskassan for tjanstemén inom den
privata sektorn), Luxembourg

Caisse de pension des artisans, des
commercants et industriels (Pensions-
kassan for egenforetagare inom hantverk,
handel och industri), Luxembourg

Caisse de pension agricole (Pensions-
kassan for jordbruket), Luxembourg

den behoriga pensionsmyndigheten

Caisse nationale de prestations familiales
(Centralkassan ~ for  familjeformaner),
Luxembourg

Union des caisses de maladie, (Sjukkasse-
foreningen), Luxembourg

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Féreningen
for olycksfallsforsékring, sektionen for
industrin), Luxembourg

Administration de l'emploi (Arbetskon-
toret), Luxembourg

Union des caisses de maladie, (Sjukkasse-
foreningen), Luxemburg

Association  d'assurance  contre  les
accidents, section industrielle (Foreningen
for olycksfallsforsdkring, sektionen for
industrin), Luxembourg

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Féigazga-
tosag  (Centralforvaltningen for den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

Foglalkoztatasi Hivatal (arbetsformed-

lingskontoret), Budapest.
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d) Privat pensionsforsakringskassa,
pensionsforsakringskassa:

frivillig

. For tillimpningen av artiklarna 8, 10b, 11.1, 11a.1,

12a, 13.3 och 13.4 samt 14.1-14.3 i tillampningsfor-
ordningen:

For tillimpningen av artikel 38.1 i tillimpningsfor-
ordningen:

. For tillimpningen av artikel 70.1 i tillimpningsfor-

ordningen:

a) Sjuklon vid olycksfall samt invaliditetslivranta:

b) Andra formaner:

. For tillimpningen av artiklarna 80.2, 81 och 82.2 i

tillampningsforordningen:

For tillimpningen av artiklarna 85.2 och 86.2 i till-
ampningsforordningen:

a) Formaner och bidrag vid moderskap:
b) Andra familjeformaner:

For tillampningen av artikel 91.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

For tillampningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

a) Sjukdom, moderskap och olycksfall i arbetet:
b) Arbetsloshet:

For tillimpningen av artikel 109 i tillimpningsforord-
ningen:

For tillimpningen av artikel 110 i tillimpningsforord-
ningen:

a) Sjukdom, moderskap och olycksfall i arbetet:

b) Alderdom och invaliditet:

¢) Arbetsloshetsforméner:

d) Familjeformaner:

For tillampningen av artikel 113.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

Pénziigyi Szervezetek Allami Feliigyelete

(den ungerska finansinspektionen),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen for  den
nationella pensionsforsdkringen),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos  Nyugdijbiztositasi  Fdigazga-
tosdg  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsakringen),
Budapest.

Foglalkoztatasi Hivatal (arbetsformed-

lingskontoret), Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Allamhaztartdsi Hivatal (Finansministe-
riets kontor), Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsikringen),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi ~ Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Foglalkoztatasi Hivatal (arbetsformed-
lingskontoret), Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos  Egészségbiztositasi  Pénztar
(Nationella sjukforsakringskassan),
Budapest.

Orszagos Nyugdijbiztositasi Foigazga-
tosag  (Centralforvaltningen  for  den
nationella pensionsforsikringen),
Budapest.

Foglalkoztatasi  Hivatal (arbetsformed-
lingskontoret), Budapest.

Allamhéaztartdsi Hivatal (Finansministe-
riets kontor), Budapest.

— For  forméaner och bidrag vid

moderskap: Orszagos Egészségbiztosi-
tasi Pénztar (Nationella sjukforsdk-
ringskassan), Budapest.

Orszagos
(Nationella
Budapest.

Egészségbiztositasi ~ Pénztar
sjukforsakringskassan),
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P. MALTA

For tillimpningen av artiklarna 14c, 14d.3 och 17 i Dipartiment tas-Sigurta' Socjali

forordningen samt artiklarna 6.1, 8.1 och 8.2, 10b,  (avdelningen for social trygghet), Valletta.

11.1, 11a.1, 12 a, 13.2 och 13.3, 14.1-14.3, 38.1,

70.1, 80.2, 81, 82.2, 85.2, 86.2, 89.1, 91.2, 102.2,

109 och 110 1 tillimpningsférordningen:

For tillimpningen av artiklarna 8.3 och 113.2 i till-  Divizjoni tas-Sahha (hélso- och sjukvards-

ampningsforordningen: avdelningen), Valletta.

Q. NEDERLANDERNA
vB
1. Vid tillampning av forordningens artikel 17, tillimp-  Sociale Verzekeringsbank (Socialforsdk-
ningsforordningens artiklar 6.1, 10b, 11.1, 11.2,  ringsbanken), Amstelveen.
11a.1, och 11a.2, 12a, 13.2, 13.3, 14.1 och 14.2:
VM13
v M9
»>MI13 2. « Vid tillimpning av tillimpningsférord-  Uitvoeringsinstituut Werknemersverzeker-
ningens artikel 82.2: ingen (Institutet for handlaggning av
forsékringar for arbetstagare), Amsterdam
vB
»MI13 3. « Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2:
v M8
a) Aterbetalningar som avses i forordningens artiklar ~ College voor zorgverzekeringen (vardfor-
36 och 63: sakringsstyrelsen) Amstelveen
v M9
b) Aterbetalningar som avses i forordningens artikel ~ Landelijk Instituut Sociale Verzekeringen
70: (Statliga socialforsakringsinstitutet),
genom GAK Nederland bv, Amsterdam
\N
R. OSTERRIKE
VYMi12
1. Vid tillimpning av artikel 14.1 b, artikel 14a.1 b och  Bundesminister fiir soziale Sicherheit,
artikel 17 i forordningen: Generationen und Konsumentenschutz
(Forbundsminister  for  socialt — skydd,
generations- och konsumentskydd), efter
6verenskommelse med respektive
offentliga myndighet for sirskilda system
for offentligt anstéllda och efter dverens-
kommelse med respektive pensionsinstitu-
tion ndr det giller pensionssystem for
sammanslutningar for de fria yrkena
(Kammern der Freien Berufe)
M2
2. Vid tillampning av artiklarna 11, 11a, 12a, 13 och 14

i tillimpningsforordningen:

a) Nir den berdrda personen omfattas av Osterrikisk ~ Den behoriga sjukforsakringsinstitutionen

lagstiftning:

b) I samtliga dvriga fall: Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstriger (Det Osterrikiska cent-
ralférbundet for
socialforsakringsinstitutioner), Wien.

3. Vid tillimpning av artikel 14d.3 i férordningen: Den behoriga institutionen
vB
4. For tillimpningen av artiklarna 38.1 och 70.1 i till-  Gebietskrankenkasse  (distrikssjukkassa)

ampningsforordningen:

som dr behorig pa familjemedlemmarnas
boséttningsort
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For tillampningen av artiklarna 80.2, 81 och 82.2 i
tillampningsforordningen:

. Vid tillampning av artiklarna 85.2 och 86.2 i tillimp-

ningsforordningen nér det géller Karenzgeld (séarskild
fordldrapenning):

. For tillimpningen av tillimpningsférordningens

a) artikel 102.2 1 forhallande till forordningens
artiklar 36 och 63:

b) artikel 102.2 1 forhallande till forordningens
artikel 70:

For tillimpning av artikel 110 i tillimpningsforord-
ningen:

. For tillimpning av artikel 113.2 i tillimpningsforord-

ningen:

S. POLEN

For tillimpningen av artiklarna 14.1 a och 17 i
forordningen, jimforda med artikel 11 i tillimpnings-
forordningen, artikel 14.2 och 14.3 i forordningen,
jamford med artikel 12a i tillimpningsforordningen,
artikel 14a.1 a och artikel 17 i forordningen,
jamforda med artikel 11a i tillimpningsforordningen,
artikel 14a.2-14a.4 1 forordningen, jimford med
artikel 12a i tillimpningsforordningen, artikel 14b.1
och 14b.2, jamford med artikel 14.1 a i férordningen,
artikel 14c i forordningen, jaimford med artikel 12a i
tillampningsforordningen och artikel 14d.3 i forord-
ningen:

. For tillimpningen av artiklarna 14.1 b och 17 i

forordningen, jdmforda med artikel 11 i tillimpnings-
forordningen, artiklarna 14a.1 b och 17 i forord-
ningen, jamforda med artikel lla i
tilldimpningsfoérordningen, artikel 14b.1 och 14b.2,
jamford med artiklarna 14.1 b och 17 i forordningen:

. Vid tillimpning av artikel 6.1, artikel 10b, artiklarna

13.2 och 13.3 samt artikel 14 i tillimpningsforord-
ningen:

a) Vardformaner:

b) Andra formaner:

i) For anstillda och egenforetagare,
undantag av egenforetagande jordbrukare:

med

DetRegionale Geschiftsstelle des Arbeits-
marktservice (lokal arbetsformedling) som
ar behoriga pa arbetstagarens senaste
bosittningsort eller senaste anstéllningsort.

Den behoriga distriktssjukkassan
(Gebietskrankenkasse) pa den berorda
personens  senaste  bosdttnings-  eller
vistelseort

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstrager  (De  Osterrikiska
socialforsakringsorganens huvudorganisa-
tion), Wien

Landesgeschiftsstelle Wien des Arbeits-
marktservice (Regionala arbetsformed-
lingen i Wien).

— Den behoriga institutionen, eller

— om det inte finns nagon Osterrikisk
behorig institution, institutionen pa
boséttningsorten.

Hauptverband der osterreichischen Sozial-
versicherungstriger  (De  Osterrikiska
socialforsakringsorganens huvudorganisa-
tion), Wien, underforstatt att aterbetalning
av kostnaderna for vardforméner skall
goras fran de sjukforsdkringsavgifter som
denna institution erhallit fran pensionsa-
rerna.

Lokalkontor for Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych (Socialforsékringsinstitutet -
ZUS) med territoriell behdrighet over det
officiella  sdtet for den forsdkrade
personens arbetsgivare (eller for egenforet-
agaren).

Zaktad  Ubezpieczen Spotecznych -
Centrala  (Socialforsakringsinstitutet -
ZUS-Huvudkontoret), Warszawa.

Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa

Det lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsikringsinsti-
tution) som &r behdrigt pa den ort dir
den forsékrades arbetsgivare (eller egenfo-
retagaren) har sitt officiella séte
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ii) For egenforetagande jordbrukare:

4. For tillimpningen av artikel 8 i tillimpningsforord-
ningen:

VMi1

a) Vardformaner:

b) Andra formaner:

VYMi1

5. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
38.1:

a) For personer som senast har varit anstillda eller

b

=

egenforetagare, med undantag av egenforetagande
jordbrukare och for yrkesmilitdrer och officerare
som har fullgjort andra tjansteperioder dn de som
anges 1 bilaga 2 punkt 2 ¢ i, cii, d i, d ii, e i och
e ii:

For personer som senast har varit egenforetagande
jordbrukare och inte har fullgjort tjénsteperioder
som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢ i, cii,d i, d ii, e
ioch e ii

c) For yrkesmilitérer:

d) For

anstdllda inom polisvdasendet, sdkerhets-
tjdnsten, den interna sdkerhetsbyran, underrittel-
setjdnsten (offentliga sékerhetstjanster),
gransskyddet, regeringens sékerhetstjanst och

nationella brandvisendet:

e) For kriminalvardspersonal:

f) For domare och aklagare:

g) For

personer som har fullgjort uteslutande
utlindska forsakringsperioder:

Det regionalkontor fo6r Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia  Spolecznego,  KRUS
(socialforsdkringskassan  for jordbruket)
som dr behorigt pa jordbrukarens forsdk-
ringsstille

Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa.

— Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych  (Socialforsékringsinsti-
tutet - ZUS) med territoriell
behorighet Gver det officiella sétet for
den forsikrade personens arbetsgivare
(eller for egenforetagaren) under
forsakringsperioden, nir det géller
anstillda och egenforetagare, med
undantag av jordbrukare som é&r egen-
foretagare.

Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych  (Socialforsékringsinsti-
tutet - ZUS) med territoriell
behorighet Gver Dbosittnings-  eller
vistelseorten, nédr det géller anstillda
och egenforetagare, med undantag av
jordbrukare som dr egenforetagare, for
perioden efter det att forsdkringen har
upphaort.

Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialfor-
sakringskassan for jordbruket - KRUS)
med territoriell behorighet dver forsak-
ringsstéllet for den jordbrukare som dr
egenforetagare.

Enheter inom  socialforsdkringsinstitu-
tionen ZUS  (Zaklad  Ubezpieczen
Spotecznych) som anges i bilaga 3 punkt
2a

Enheter inom socialforsdkringskassan for
jordbruket, KRUS (Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego) som anges i
bilaga 3 punkt 2 b

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militarpensioner i
Warszawa), om det dr den behoriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢

Zaklad Emerytalno — Rentowy Ministe-
rstwa Spraw Wewngtrznych i Administ-
racji w Warszawie (pensionskassan vid
inrikes- och forvaltningsministeriet i
Warszawa), om det dr den behdoriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 d

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie (kriminalvardens pensions-
akassa i Warszawa), om det &r den
behoriga institution som anges i bilaga 2
punkt 2 e

Sarskilda enheter inom justitieministeriet

inom
ZUS

Enheter
tionen

socialforsakringsinstitu-
(Zaktad  Ubezpieczen
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Spotecznych) som anges i bilaga 3 punkt
2g
6. Vid tillimpning av tilllimpningsférordningen artikel

70.1:

a) Langtidsformaner:

i) For personer som senast har varit anstillda  Enheter inom socialforsakringsinstitu-
eller egenforetagare, med undantag av egenf6-  tionen ZUS  (Zaklad  Ubezpieczen
retagande jordbrukare och for yrkesmilitirer — Spotecznych) som anges i bilaga 3 punkt
och officerare som har fullgjort andra tjinste- 2 a
perioder @n de som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢
i, cii, d i, d ii, e i och e ii:

ii) For personer som senast har varit egenforeta-  Enheter inom socialforsékringskassan for
gande jordbrukare och inte har fullgjort tjins-  jordbruket KRUS (Kasa Rolniczego Ubez-
teperioder som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢ i, ¢ pieczenia Spotecznego) som anges i bilaga
ii, d 1, d ii, e 1 och e ii: 3 punkt 2 b

iii) For yrkesmilitérer: Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie

(kontoret for militdrpensioner i
Warszawa), om det &r den behoriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢

iv) Anstdllda som anges i punkt 5 d: Zaktad Emerytalno — Rentowy Ministe-

rstwa Spraw Wewngtrznych i Administ-
racji w Warszawie (pensionskassan vid
inrikes- och  forvaltningsministeriet i
Warszawa), om det dr den behdriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 d
v) For kriminalvardspersonal: Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie  (kriminalvardens pensions-
akassa 1 Warszawa), om det dr den
behoriga institution som anges i bilaga 2
punkt 2 e
vi) For domare och aklagare: Sérskilda enheter inom justitieministeriet
vii) For personer som har fullgjort uteslutande  Enheter inom  socialforsdkringsinstitu-
utlandska forsdkringsperioder: tionen ZUS  (Zaklad  Ubezpieczen
Spotecznych) som anges i bilaga 3 punkt
2 g
7. Vid tillampning av tillimpningsforordningens artiklar ~ Wojewddzkie urzedy pracy (lansarbe-

80.2, 81, 82.2, 83.1, 84.2 och 108: tsndmnder) som &r behorigt organ pa

bosittnings- eller vistelseorten
\N
8. For tillampningen av artikel 85.2 i tillimpningsfor-

ordningen:

a) For anstillda och egenforetagare, med undantag  Lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen

av jordbrukare som é&r egenforetagare: Spotecznych (Socialforsdkringsinstitutet -

ZUS) med territoriell behdrighet dver det
officiella  sdtet for den forsdkrade
personens arbetsgivare (eller for egenforet-
agaren).

b) For jordbrukare som &r egenforetagare: Regionalkontor for Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego (Socialforsik-
ringskassan for jordbruket - KRUS) med
territoriell behorighet over jordbrukarens
forsakringsstille.

c) For arbetslosa: wojewddzkie urzedy pracy (arbetsformed-
lingskontor i vojvodskapen) med territo-
riell behorighet 6ver bosittnings- eller
vistelseorten.

VM1
9. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel =~ Regionalt socialkontor pa den forsiakrades
86.2: bosittnings- eller vistelseort
10. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel
91.2:
a) Vid tillimpning av forordningens artikel 77: Regionalt socialkontor pa den forsdkrades

bosittnings- eller vistelseort
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b) Vid tillimpning av forordningens artikel 78:

i) For personer som senast har varit anstillda
eller egenforetagare, med undantag av egenfo-
retagande jordbrukare och for yrkesmilitdrer
och officerare som har fullgjort andra tjdnste-
perioder @n de som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢
i, cii, d i, d ii, e i och e ii:

ii) For personer som senast har varit egenforeta-
gande jordbrukare och inte har fullgjort tjans-
teperioder som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢ i, ¢
ii, d i, d ii, e i och e ii:

iii) For yrkesmilitérer:

iv) For anstéllda som anges i punkt 5 d:

v) For kriminalvardspersonal:

vi) For f.d. domare och aklagare:

11. Vid tillimpning av forordningens artiklar 36 och 63
och tillimpningsforordningens artikel 102.2:
\N
12. For tillimpningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen, jamford med artikel 70 i forordningen:

VYMi13
13. Vid tillampning av artikel 109 i tillimpningsforord-
ningen:

N
T. PORTUGAL
VM3 )
A. ALLMANT:
VB

1. Fastlandet

1. Vid tillimpning av forordningens artikel 17:

2. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 11.1 och artikel 11a:

3. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 12a:

Enheter inom  socialforsdkringsinstitu-
tionen ZUS  (Zaklad  Ubezpieczen
Spotecznych) som anges i bilaga 3 punkt
2a

Enheter inom socialforsikringskassan for
jordbruket KRUS (Kasa Rolniczego Ubez-
pieczenia Spotecznego) som anges i bilaga
3 punkt 2 b

Wojskowe Biuro Emerytalne w Warszawie
(kontoret for militdrpensioner i
Warszawa), om det dr den behdriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 ¢

Zaktad Emerytalno — Rentowy Ministe-
rstwa Spraw Wewngtrznych i Administ-
racji w Warszawie (pensionskassan vid
inrikes- och  forvaltningsministeriet i
Warszawa), om det dr den behoriga
institution som anges i bilaga 2 punkt 2 d

Biuro Emerytalne Stuzby Wigziennej w
Warszawie  (kriminalvardens pensions-
kassa 1 Warszawa), om det ar den
behoriga institution som anges i bilaga 2
punkt 2 e

Sarskilda enheter inom justitieministeriet

Narodowy Fundusz Zdrowia (nationella
sjukkassan), Warszawa.

Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej (Ministeriet for ekonomi,
arbetsmarknadsfragor och socialpolitik -
MGPiPS), Warszawa.

Det lokalkontor for Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, ZUS (socialforsakringsinsti-
tution) som &r behdrigt pd den anstilldes
bosittningsort.

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsékringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsakring), dar
den utsédnde arbetstagaren ar registrerad

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidarites- och social-
forsdkringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsékring), dér
arbetstagaren dr bosatt eller registrerad,
beroende pa omstindigheterna
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4. Vid tillimpningen av tilldimpningsforord-
ningens artikel 13.2:

5. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 14.1 och 14.2:

6. Vid tillimpningen av  tillimpningsforord-
ningens artikel 14.3:

7. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 28.1, 29.2 och 29.5, 30.1 och
30.3 och artikel 31.1 andra meningen (nér det
giller utfardande av intyg):

8. Vid tillampningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 25.2, 38.1, 70.1, 82.2 och
86.2:

9. Vid tillimpningen av  tillimpningsférord-
ningens artiklar 17.6 och 17.7, 18.3, 18.4 och
18.6, 20, 21.1, 22, 31.1 forsta meningen och
34.1 och 34.2, forsta stycket, (avseende institu-
tionen pa boséttningsorten eller vistelseorten,
beroende pa omstindigheterna):

10. Vid  tillimpningen av  tillimpningsforord-
ningens artikel 80.2, artikel 81 och artikel 85.2:

11. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2:

Den autonoma regionen Madeira

1. Vid tillimpningen av forordningens artikel 17:

2. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 11.1 och artikel 11a:

3. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 12a:

4. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 13.2 och 13.3:

5. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 14.1 och 14.2:

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsakringsinstitutionen:  distriktskontoret
for  solidaritet och socialforsakring),
Lissabon

Instituto de Solidariedade e Seguranga
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsékringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsékring), pa
den berdrda personens bosattningsort

Den administrativa myndigheten pa den
plats dér familjen ar bosatt

Administragio Regional de Saude (den
regionala administrationen for hélsovi-
sendet) pa den plats dir personen ifraga
ar bosatt eller vistas.

Instituto de Solidariedade e Seguranca
Social: Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social (solidaritets- och social-
forsdkringsinstitutionen:  distriktskontoret
for solidaritet och socialforsdkring), dar
den berdrda personen senast var
registrerad

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géillande
social trygghet), Lisboa <

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsdkringskontoret pa Madeira),
Funchal

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«
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11.

. Vid

Vid tillimpningen av tillimpningsférord-
ningens artikel 14.3:
Vid tillimpningen av tillimpningsforord-

ningens artiklar 28.1, 29.2 och 29.5, 30.1 och
artikel 31.1 andra meningen (nédr det giller
utfirdande av intyg):

Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 25.2, 38.1, 70.1, 82.2 och
86.2:

Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 17.6 och 17.7, 18.3, 18.4 och
18.6, artikel 20, artikel 21.1, artikel 22, artikel
31.1 forsta meningen, artikel 34.1 och artikel
34.2 forsta stycket (ndr det géller institutionen
pa bosittnings- eller vistelseorten, beroende pa
omstidndigheterna):

tillimpningen av  tillimpningsforord-
ningens artikel 80.2, artikel 81 och artikel
85.2:

Vid tillampningen av
ningens artikel 102.2:

tillampningsforord-

Den autonoma regionen Azorerna

. Vid tillampningen av forordningens artikel

17:

Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 11.1 och 1la:

Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 12a:
Vid tillimpningen av tillimpningsforord-

ningens artiklar 13.2 och 13.3:

Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 14.1 och 14.2:

Vid tillimpningen av tillimpningsférord-
ningens artikel 14.3:
Vid tillimpningen av tillimpningsforord-

ningens artiklar 28.1, 29.2 och 29.5, 30.1
och 30.3 och artikel 31.1 andra meningen
(nér det giéller utfirdande av intyg):

Centro de Seguranca Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

Den administrativa dar

familjen 4r bosatt

myndigheten

Centro Regional de Satde

vardcentral), Funchal

(regional

Centro de Seguranga Social da Madeira
(socialforsékringskontoret pa Madeira),
Funchal

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géillande
social trygghet), Lisboa <«

Direc¢do Regional da Solidariedade e da
Seguranca Social (den regionala solidari-
tets- och  socialforsakringsstyrelsen),
Angra do Heroismo

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantformaner), dar den
utsdnde arbetstagaren &r registrerad

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestagdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsiakringssystemen:
kontoret for kontantformaner), dér arbets-
tagaren dr bosatt eller registrerad,
beroende pa omstindigheterna

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranca Social: Centro de Prestagdes
Pecunidrias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantforméner), Angra do
Heroismo

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystemen:
kontoret for kontantformaner), dar den
berdrda personen ér bosatt
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8. Vid tillampningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 25.2, 38.1, 70.1, 82.2 och
86.2:

9. Vid tillimpningen av tillimpningsforord-
ningens artiklar 17.6 och 17.7, 18.3, 18.4
och 18.6, artikel 20, artikel 21.1, artikel 22,
artikel 31.1 forsta meningen, artikel 34.1 och
artikel 34.2 forsta stycket (nér det géller insti-
tutionen pa boséttnings- eller vistelseorten,
beroende pa omstandigheterna):

10. Vid tillampningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 80.2, artikel 81 och artikel
85.2:

11. Vid tillampningen av tillimpningsforord-
ningens artikel 102.2:

B. MED AVSEENDE PA DET SARSKILDA
SYSTEMET FOR OFFENTLIGT ANSTALLDA

1. Vid tillimpningen av artikel 17 i forordningen:

2. Vid tillampningen av artikel 11.1 och artikel 11 a
i tillimpningsforordningen:

3. Vid tillimpningen av artikel 12 a i tillimpnings-
forordningen:

4. Vid tillimpningen av artikel 13.2 och 13.3 i till-
ampningsforordningen:

5. Vid tillimpningen av artikel 14.3 i tillimpnings-
forordningen:

6. Vid tillampningen av artiklarna 28.1, 29.2, 29.5,
30.1, 30.3 samt 31.1 (andra meningen) i tillimp-
ningsforordningen (nédr det giller foreteende av

intyg):

Den administrativa myndigheten dar
familjen ar bosatt

Centro de Saude (vardcentralen) pa den
berérda personens bosdttnings- eller
vistelseort

Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranca Social: Centro de Prestacdes
Pecuniarias (institutionen for administra-
tion av socialforsakringssystem: kontoret
for kontantférmaner), dir den berdrda
personen senast var registrerad

» M1 Departamento de Relagdes Interna-
cionais de Seguranca Social (avdelningen
for internationella forbindelser géllande
social trygghet), Lisboa <«

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranca Social (avdelningen for
internationella forbindelser inom omradet
for social trygghet), Lisboa

Secretaris-Geral ou equivalente ou o
departamento que exerca as funcdes de
gestdo e administracdo dos recursos
humanos no organismo a que esta
vinculado o funcionario destacado (det
generalsekretariat eller motsvarande eller
den avdelning som har ansvar for forvalt-
ningen av manskliga resurser i det organ
som den berorda offentligt anstillde ar
ansluten till)

Secretaris-Geral ou equivalente ou o
departamento que exerca as funcdes de
gestdo e administracdo dos recursos
humanos no organismo a que o
funcionario estd vinculado (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som har ansvar for forvalt-
ningen av ménskliga resurser i det organ
som den offentligt anstillde &r ansluten
till)

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranca Social (avdelningen for
internationella forbindelser inom omradet
for social trygghet), Lisboa

Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento que exer¢a funcdes de
gestdo e administragio dos recursos
humanos no organismo a que o
funcionario estd vinculado (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning som har ansvar for forvalt-
ningen av minskliga resurser i det organ
som den offentligt anstillde personen &r
ansluten till)

Direc¢do-Geral de Proteccdo Social dos
Funcionarios e Agentes da Administrdo
Publica (ADSE) (generaldirektoratet for
socialt skydd for offentligt anstéllda och
annan personal inom den offentliga
sektorn), Lisboa
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I1.

7. Vid tillampningen av artiklarna 25.2, 38.1, 70.1
och 86.2 i tillampningsforordningen:

8. Vid tillimpningen av artiklarna 17.6, 17.7, 18.3,
18.6, 20, 21.1, 22, 31.1 (forsta meningen) 34.1
och 34.2 (forsta stycket) i tilllimpningsforord-
ningen (ndr det giller inrdttande av bostadsort
eller vistelseort, beroende pa vilket som &ar
tillampligt)

9. Vid tillimpningen av artikel 85.2 i tillimpnings-
forordningen:

10. Vid tillampningen av artikel 102.2 i tilllimpnings-
forordningen:

Autoridade administrativa do lugar de
residéncia dos familiares (forvaltnings-
myndigheten pad den ort dir familjemed-
lemmarna ar bosatta)

Administragdo Regional de Satde do
lugar de residéncia ou de estada do
interessado (den regionala hilsovardsmyn-
digheten pa den ort dir den berdrda
personen &r bosatt eller vistas)

Secretaria-Geral ou equivalente ou o
departamento do Gltimo organismo a que
o interessado esteve vinculado, que
exerca as funcdes de gestdo e administ-
ragdo dos recursos humanos (det general-
sekretariat eller motsvarande eller den
avdelning i det organ som den berérda
personen senast var ansluten till och som
har ansvar for forvaltningen av méanskliga
resurser)

Departamento de Relagdes Internacionais
de Seguranga Social (avdelningen for
internationella forbindelser inom omradet
for social trygghet), Lisboa

U. SLOVENIEN

. For tillimpningen av artiklarna 14.1 b, 14a.1 b och

17 i forordningen:

For tillimpningen av artikel 10b i tillimpningsforord-
ningen:

For tillimpningen av artiklarna 11, 11a, 12a, 12b, 13
och 14 i tillimpningsférordningen:

For tillimpningen av artikel 38.1 i tillimpningsfor-
ordningen:

For tillimpningen av artikel 70.1 i tillimpningsfor-
ordningen:

For tillimpningen av artiklarna 80.1, 81 och 82.2 i
tillampningsforordningen:

For tilliampningen av artiklarna 85.2 och 86.2 i till-
ampningsforordningen:

For tillampningen av artikel 91.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

For tillampningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen, jamford med artiklarna 36 och 63 i
forordningen:

For tillimpningen av artikel 102.2 i tillimpningsfor-
ordningen, jamford med artikel 70 i forordningen:

For tillimpningen av artikel 110 i tillimpningsférord-
ningen:

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet).

Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsakringsin-
stitut).

Zavod za  zdravstveno  zavarovanje
Slovenije (Sloveniens sjukforsiakringsin-
stitut).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet).

Zavod Republike Slovenije za zaposlov-
anje  (Sloveniens arbetsmarknadsmyn-
dighet).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet).

Ministrstvo za delo, druzino in socialne

zadeve (Arbetsmarknads-, familje- och
socialministeriet).
Zavod za  zdravstveno  zavarovanje

Slovenije (Sloveniens sjukforsdkringsin-
stitut).

Zavod Republike Slovenije za zaposlov-
anje  (Sloveniens arbetsmarknadsmyn-
dighet).

De behdriga institutionerna.
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10.

12.

13.

V. SLOVAKIEN

. For tillampningen av artikel 17 i forordningen:

For tillimpningen av artikel 6.1 i tillimpningsforord-
ningen:

For tillampningen av artikel 8 i tillimpningsforord-
ningen:

a) Kontantformaner:

b) Vardformaner:

For tillampningen av artikel 10b i tillimpningsforord-
ningen:

a) Forméaner vid sjukdom, moderskap, invaliditet,
alderdom, olycksfall i arbetet och arbetssjuk-
domar

b) Familjeforméaner:

¢) Arbetsloshetsformaner:

d) Vardformaner:

. For tillampningen av artikel 11.1 i tillimpningsfor-

ordningen:

For tillimpningen av artiklarna 1la.1, 12a, 13.3,
14.1-14.3 i tillampningsforordningen:

. For tillimpningen av artiklarna 38.1 och 70.1 i till-

ampningsforordningen:

. Vid tillimpning av av tillimpningsforordningens

artiklar 80.2, 81 och 82.2:

. For tillampningen av artikel 85.2 i tillimpningsfor-

ordningen:

For tillampningen av artikel 86.2 i tillimpningsfor-
ordningen:

. Vid tillimpning av tillimpningsforordningens artikel

91.2 (i samband med utbetalningen av forméner
anligt artiklarna 77 och 78 i forordningen):

Vid tillimpning av artikel 102.2 i tillimpningsforord-
ningen:

a) I samband med é&terbetalningar enligt artiklarna
36 och 63 i forordningen:

b) I samband med &terbetalning enligt artikel 70 i
forordningen:

For tillimpningen av artiklarna 109 och 110 i till-
ampningsforordningen:

a) Forméaner vid sjukdom, moderskap, invaliditet,
alderdom, olycksfall i arbetet och arbetssjuk-
domar:

Ministerstvo prace, socidlnych veci a
rodiny Slovenskej republiky (Republiken
Slovakiens arbetsmarknads-, social- och
familjeministerium), Bratislava.

Socialna poistoviia  (Socialforsdkrings-
byran), Bratislava.
Socialna  poistoviia  (Socialforsakrings-

byran), Bratislava.

Det behoriga sjukforsiakringsbolaget.

Socialna  poist'oviia
byran), Bratislava.

(Socialforsdkrings-

Urady prace, socidlnych veci a rodiny
(kontor for arbetsmarknad, sociala fragor
och familjefrdgor), behorigt kontor pd den
sokandes bosittnings- eller vistelseort

Socidlna  poist’oviia
kontor), Bratislava

(socialforsdkrings-

Det behoriga sjukforsakringsbolaget.

Socialna poistoviia  (Socialforsakrings-
byran), Bratislava.
Socialna  poistoviia (Socialforsakrings-

byran), Bratislava. For vardformaner: Det
behoriga sjukforsikringsbolaget.

Socialna poistoviia (Socialforsakrings-
byréan), Bratislava.

Socialna poist’ovia  (socialforsakrings-
kontor), Bratislava.

Socialna  poistovia (Socialforsakrings-

byréan), Bratislava.

Det kommunkontor pa familjemedlem-
marnas boséttningsort som &dr behorigt
folkbokforingsfragor.

Urady prace, socialnych veci a rodiny
(kontor for arbete, sociala fragor och
familjefragor), behorigt kontor pé den
sokandes bosittnings- eller vistelseort.

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostli-
vostou (den allménna sjukforsakrings-
myndigheten), Bratislava

Socialna  poistoviia  (socialforsékrings-
kontor), Bratislava
Socialna  poistoviia  (Socialforsdkrings-

byran), Bratislava.
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14.

L.

b) Vardférmaner:

¢) Arbetsloshetsformaner:

Fér tillimpningen av artikel 113 i tillimpningsforord-
ningen:

W. FINLAND

. For tillimpningen av forordningens artiklar 14.1 b

och 14a.1 b och tillimpningsforordningens artiklar
11.1, 11a.1, 12a, 13.3, 14.1 och 14.2:

For tilliampningen av artikel 10b i tillimpningsforord-
ningen:

For tillimpningen av artiklarna 36 och 90 1 tillamp-
ningsforordningen:

For tillimpningen av artiklarna 37b, 38.1, 70.1, 82.2,
85.2 och 86.2 i tillimpningsférordningen:

Vid tillimpning av artikel 41 i tillimpningsforord-
ningen:

For tillampningen av artiklarna 80 och 81 i tillamp-
ningsforordningen:

For tilliampningen av artiklar 102 och 113 i tillamp-
ningsforordningen:

For tillimpningen av artikel 110 i tillimpningsforord-
ningen:

a) Arbetspensioner:

b) Olycksfall i arbetet, arbetssjukdomar:

¢) I andra fall:

X. SVERIGE

For tillampningen av forordningens artiklar 14.1,
14a.1, 14b.1 och 14b.2 och tillimpningsforord-
ningens artiklar 11.1 a och 11a.1:

Det behoriga sjukforsékringsbolaget.

Socidlna  poist’oviia
kontor), Bratislava

(socialforsékrings-

Det behoriga sjukforsakringsbolaget.

Eldketurvakeskus —Pensionsskyddacent-
ralen, Helsingfors

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors

Kansanelékelaitos —Folkpensionsan-

stalten, Helsingfors, samt

Tyoeldkelaitokset ~ (arbetspensionsinrétt-
ningar) och

Eldketurvakeskus —Pensionsskyddscent-
ralen, Helsingfors

Kansanelékelaitos —Folkpensionsan-

stalten, Helsingfors

Eldketurvakeskus/Pensionsskyddscent-
ralen, Helsingfors

En behorig arbetsloshetskassa, nar det
giller inkomstanknutna arbetsloshetsfor-
maner.

Kansanelékelaitos —Folkpensionsan-
stalten, Helsingfors, nér det géller grund-
forméner vid arbetsloshet.

Kansanelédkelaitos —Folkpensionsan-
stalten, HelsingforsTapaturmavakuutuslai-
tosten Liitto

Olycksfallsforsakringsanstalternas

Forbund, Helsingfors, nir det giller
olycksfallsforsékring.
Eldketurvakeskus —Pensionsskyddscent-

ralen, Helsingfors, nir det giller arbets-
pensioner.

Tapaturmavakuutuslaitosten  Liitto
Olyckstfallstorsakringsanstalternas

Forbund, Helsingfors, ndr det giller
olycksfallsforsakring.
Kansaneldkelaitos —Folkpensionsan-

stalten, Helsingfors

Den forsikringskassa hos vilken personen
ar fosdkrad.
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For tillimpningen av artiklar 14.1 b och 14a.1 b i fall
dé en person &r utsind till Sverige:

Vid tillimpning av artikel 14 b 1 och 14 b 2 i fall da
en person ar utsdnd till Sverige for en period som ar
langre &n tolv ménader:

For tillimpningen av artiklar 14.2, 14.3, 14a.2 och
14a.3 i forordningen:

. For tillimpningen av forordningens artikel 14a.4 och

tilllimpningsforordningens artiklar 11.1 b, 1la.l b,
12a.5, 12a.6 och 12a.7 a:

. For tillampningen av artikel 17 i forordningen:

Vid tillimpning av artikel 102.2 i tillimpningsforord-
ningen:

Forsdkringskassan pd den ort dér arbetet
utfors.

Forsédkringskassan i Vistra Gotalands 1én,
sjofartskontoret

Forsakringskassan pa boséttningsorten.

Forsakringskassan pd den ort dar arbetet
utfors.

» M1 a) Forsdkringskassan pd den ort
dar arbetet utfors eller skall utforas
och, nér arbetet skall utforas i en
annan medlemsstat, den forsdkrings-
kassa hos vilken personen &r forsdkrad
nér avtalet sluts, och <«

> MI11 b) Forsdkringskassan <

a) Forsdkringskassan

b) Inspektionen for arbetsloshetsforsak-
ringen, IAF

Y. FORENADE KUNGARIKET

. Vid tillampning av forordningens artikel 14c, artikel

14d.3 och artikel 17 samt tillimpningsforordningens
artiklar 6.1, 11.1, 11a.1, 12a, 13.2, 13.3, 14.1, 14.2,
14.3, 80.2, 81, 82.2 och 109:

Storbritannien:

Nordirland:

. Vid tillimpning av forordningens artiklar 36 och 63

och tillimpningsforordningens artiklar 8, 38.1, 70.1,
91.2,102.2, 110 och 113.2:

Storbritannien:

Nordirland:

. Vid tillimpning av tillimpningsférordningens artiklar

85.2, 86.2 och 89.1:

Storbritannien:

Inland Revenue (Skatteverket), Centre for
Non Residents, Benton Park View,
Newecastle upon Tyne, NE98 1ZZ

Department for Social Development
(Ministeriet ~ for  social — utveckling),
Northern Ireland Social Security Agency,
Network ~ Support  Branch, Overseas
Benefits Unit, Block 2, Stormont Estate,
Belfast BT4 3SJ

Inland Revenue (Skatteverket), Centre for
Non Residents, Benton Park View,
Newcastle upon Tyne, NE 98 1ZZ

Department for Work and Pensions
(Ministeriet for arbete och pensioner),
The Pension Service, International
Pension Centre, Tyneview Park,
Newcastle upon Tyne NE98 1BA

Department for Social Development
(Ministeriet  for  social  utveckling),
Northern Ireland Social Security Agency,
Network  Support  Branch, Overseas
Benefits Unit, Block 2, Stormont Estate,
Belfast BT4 3SJ

Child
Britain,

Inland Revenue (Skatteverket),
Benefit  Office of Great
Newcastle upon Tyne, NE88 1AA
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Inland Revenue (Skatteverket), Tax Credit
Office, Preston, PR1 0SB

Nordirland: Inland Revenue (Skatteverket), Tax Credit
Office, Dorchester House, Great Victoria
Street, Belfast, BT2 7WF

Inland Revenue (Skatteverket), Child
Benefit Office (NI), Windsor House, 9-15
Bedford Street, Belfast, BT2 7UW

VYMi12
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BILAGA B

LISTA OVER ANDRINGSAKTER — RADETS FORORDNINGAR 1408/
71 OCH 574/72

A. Anslutningsakten for Spanien och Portugal (EGT nr L 302, 15.11.1985, s. 2).

B. Anslutningsakten for Osterrike, Finland och Sverige (EGT nr C 241,
29.8.1994, s. 1), anpassad genom beslut 95/1/EG (EGT nr L 1, 1.1.1995, s.

1.

1. Uppdatering har gjorts efter radets forordning (EEG) nr 2001/83 av den 2
juni 1983 (EGT nr L 230, 22.8.1983, s. 6).

2. Radets forordning (EEG) nr 1660/85 av den 13 juni 1985 om dndring av dels
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nér anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EGT nr L 160, 20.6.1985, s. 1; spansk text:
DO Edicion especial, 1985 (05.V4) p. 142; portugisisk text: JO Edicao
Especial, 1985 (04.F4) p. 142; svensk text; EGT, Specialutgava 1994,
omrade 05 (04) s. 67; finsk text: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04),
s. 61).

3. Radets forordning (EEG) nr 1661/85 av den 13 juni 1985 om teknisk
anpassning av gemenskapens regler om social trygghet for migrerande
arbetare avseende Gronland (EEG) nr 574/72 om tillimpning av forordning
(EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 160, 20.6.1985, s. 1; spansk text: DO Edicion
especial, 1985 (05.V4) p. 148; portugisisk text: JO Edicao Especial, 1985
(04.F4) p. 148; svensk text; EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s.
67; finsk text: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04), s. 67).

4. Kommissionens forordning (EEG) nr 513/86 av den 26 februari 1986 om
andring av bilagorna 1, 4, 5 och 6 till radets forordning (EEG) nr 574/72
om tillimpning av forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av
systemen for social trygghet nér anstéllda, egenforetagare eller deras familje-
medlemmar flyttar inom gemenskapen. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 51, 28.2.1986, s. 44; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 73; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (04), s. 73).

5. Rédets forordning (EEG) nr 3811/86 av den 11 december 1986 om &ndring
av dels forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for
social trygghet nir anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar
flyttar inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning
av forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 335, 16.12.1986, s. 5; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 86; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (04), s. 86).

6. Radets forordning (EEG) nr 1305/89 av den 11 maj 1989 om dndring av dels
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 131, 13.5.1989, s. 1; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 143; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (04), s. 143).

7. Radets forordning (EEG) nr 2332/89 av den 18 juli 1989 om dndring av dels
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 224, 2.8.1989, s. 1; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (04) s. 154, finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (04), s. 154).

8. Radets forordning (EEG) nr 3427/89 av den 30 oktober 1989 om éndring av
dels forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 331, 16.11.1989, s. 1; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (05) s. 165; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (05), s. 165).

9. Radets forordning (EEG) nr 2195/91 av den 25 juni 1991 om dndring av dels
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
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10.

12.

13.

15.

trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 206, 29.7.1991, s. 2; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (05) s. 46; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (05), s. 46).

Rédets forordning (EEG) nr 1247/92 av den 30 april 1992 om éndring av
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nidr anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av férordning (EEG)
nr 1408/71 (EGT nr L 136, 19.5.1992, s. 2; svensk text; EGT, Specialutgava
1994, omrade 05 (05) s. 124; finsk text: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05
(05), s. 124).

. Rédets forordning (EEG) nr 1248/92 av den 30 april 1992 om édndring av

dels forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nér anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 136, 19.5. 1992, s. 7; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (05) s. 130; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (05), s. 130).

Rédets forordning (EEG) nr 1249/92 av den 30 april 1992 om éndring av
dels forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet ndr anstéllda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, dels forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 136, 19.5.1992, s. 28; svensk text;
EGT, Specialutgava 1994, omrade 05 (06) s. 151; finsk text: EYVL:n erityis-
painos 1994, alue 05 (06), s. 151).

Rédets forordning (EEG) nr 1945/93 av den 30 juni 1993 om é&ndring av
forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nér anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning 1408/71 och forordning (EEG) nr 1247/92 om é&ndring av
forordning (EEG) nr 1408/71. (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning (EEG) nr 1408/71 (EGT nr L 181, 23.7.1993, s. 1; spansk text:
DO Edicion especial 1985 (05.V4) p. 142; portugisisk text: JO Edicao
Especial, 1985 (04.F4) p. 142; svensk text; EGT Specialutgdva 1994,
omrade 05 (04) s. 63; finsk text: EYVL:n erityispainos 1994, alue 05 (04),
s. 63).

. Radets forordning (EEG) nr 3095/95 av den 22 december 1995 om andring

av forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nir anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen, forordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning 1408/71 och forordning (EEG) nr 1247/92 om é&ndring av
forordning (EEG) nr 1408/71 samt forordning (EEG) nr 1945/93 om
andring av forordning (EEG) nr 1247/92. (EGT nr L 335, 30.12.1995, s. 1).

Radets forordning (EEG) nr 3096/95 av den 22 december 1995 om dndring
av forordning (EEG) nr 1408/71 om tillimpningen av systemen for social
trygghet nér anstillda, egenforetagare eller deras familjemedlemmar flyttar
inom gemenskapen och férordning (EEG) nr 574/72 om tillimpning av
forordning 1408/71. (EGT nr L 335, 30.12.1995, s. 10.)



