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REGULAMENTO (CE) N.° 780/2009 DA COMISSAO
de 27 de Agosto de 2009

que fixa as normas de execucio do artigo 28.°A, n.° 2, terceiro paragrafo, e do artigo 96.°, n.° 2,
terceiro pardgrafo, do regime aplicivel aos outros agentes das Comunidades Europeias

A COMISSAO DAS COMUNIDADES EUROPEIAS,

Tendo em conta o regime aplicdvel aos outros agentes das
Comunidades Europeias fixado pelo Regulamento (CEE, Eura-
tom, CECA) n.° 259/68 do Conselho (!), nomeadamente o
artigo 28.°A, n.° 2, terceiro parigrafo, e o artigo 96.°, n.° 2,
terceiro pardgrafo,

Tendo em conta o parecer do Comité de Peritos instituido pelo
n.° 2 dos referidos artigos,

Considerando o seguinte:

(1) O artigo 28.°A, n.° 2, terceiro pardgrafo, e o artigo 96.°,
n.° 2, terceiro pardgrafo, do regime aplicdvel aos outros
agentes das Comunidades Europeias estabelecem respec-
tivamente as condi¢des de concessdo de um subsidio de
desemprego aos antigos agentes tempordrios e aos anti-
gos agentes contratuais que se encontrem sem emprego
ap6s a cessagdo do seu servico junto de uma institui¢do
das Comunidades Europeias.

()  Incumbe a Comissio fixar as disposi¢des necessdrias a
aplicagdo do n.° 2 dos referidos artigos.

(3) E conveniente garantir que os antigos agentes tempora-
rios ou contratuais satisfazem as obrigacdes previstas na
legislacdo aplicdvel pelos servicos competentes do local
da sua residéncia como se fossem titulares de prestacdes
por desemprego a titulo dessa legislacdo.

(4 Uma preocupagio de simplificagdo dos procedimentos
deve presidir as relagdes entre os titulares de direitos e
os servi¢os administrativos, por um lado, e entre os ser-
vi¢os nacionais e comunitdrios, por outro.

(5) O reforco da eficicia da cooperagdo entre os servigos
nacionais competentes em matéria de emprego e de de-
semprego e a Comissdo passa, em especial, pelo inter-
cambio electrénico de informagdes no quadro nomeada-
mente do projecto EESSI (échange électronique de l'informa-
tion en matiére de sécurité sociale),

() JOL 56 de 4.3.1968, p. 1. Regulamento alterado pelo Regulamento
(CE, Euratom) n.° 723/2004 (JO L 124 de 27.4.2004, p. 1), com a
tiltima redac¢do que lhe foi dada pelo Regulamento (CE, Euratom)
n.° 420/2008 (JO L 127 de 15.5.2008, p. 1).

ADOPTOU O PRESENTE REGULAMENTO:

Artigo 1.°

Para beneficiar do subsidio de desemprego previsto no
artigo 28.°A, n.° 2, terceiro pardgrafo, e no artigo 96.°, n.° 2,
terceiro pardgrafo, do regime aplicdvel aos outros agentes das
Comunidades Europeias (a seguir denominado R.A.A.), o antigo
agente temporario ou contratual das Comunidades, que satisfaca
as condi¢des estabelecidas no n.° 1 dos referidos artigos, deve
cumprir as seguintes formalidades:

1. apresentar uma declaragdo a institui¢do das Comunidades de
que dependia, no prazo de oito dias a contar da data de
cessagdo do seu servigo junto dessa institui¢do, especificando:

a) que se encontra sem emprego apds esta cessacdo de ser-
Vigo;

b) que é residente ou estabeleceu a sua residéncia no terri-
tério de um Estado-Membro das Comunidades;

¢) o local e endereco da sua residéncia;

a) inscrever-se como candidato a emprego junto dos servi-
cos de emprego competentes do seu local de residéncia, o
mais rapidamente possivel e o mais tardar no prazo de
trinta dias a contar da data de cessacio do seu servico
junto de uma das institui¢des das Comunidades;

b) quando uma legislacdo nacional prevé prestagdes por de-
semprego, introduzir um pedido com vista a sua obten-
¢do junto do servico ou instituicgdo competente do seu
local de residéncia, o mais rapidamente possivel e o mais
tardar no prazo de trinta dias a contar da data de cessa-
cdo do seu servico junto de uma das institui¢des das
Comunidades;

3. no momento da inscricio a que se refere o n.° 2, alinea a),
apresentar um certificado emitido pela instituicdo das Comu-
nidades de que dependia aos servigos de emprego referidos,
que o completario sem demora, pelo menos, a rubrica que
comprova a inscri¢do do interessado como candidato a em-
prego. O certificado, cujo modelo figura em anexo ao pre-
sente regulamento, pode ser substituido por uma comunica-
cdo simplificada, transmitida por via electrénica por exem-
plo, mediante um acordo entre a Comissdo, que representa
todas as instituicdes das Comunidades, e os servicos nacio-
nais em causa;
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. transmitir imediatamente o certificado preenchido a institui-
¢do das Comunidades de que dependia;

. submeter-se as obrigagdes e aos controlos impostos pela
legislagdo aplicada pelos servigos competentes do local da
sua residéncia aos candidatos a emprego e aos beneficidrios
de prestagdes por desemprego ou outros subsidios da mesma
natureza;

a) a partir do segundo més civil seguinte ao da inscri¢do
referida no n.° 2, apresentar, no inicio de cada més, um
formuldrio de certificado aos servicos de emprego e, se
for caso disso, de desemprego do local da sua residéncia,
que devem comprovar por este meio, o mais cedo pos-
sivel:

— se estd inscrito como candidato a emprego e se soli-
citou o beneficio de prestagdes por desemprego ou
outros subsidios da mesma natureza em conformi-
dade com a legislacdo nacional do local de residéncia;

— se satisfez as obrigagdes referidas no n.° 5;

— se tem direito a prestagdes por desemprego ou outros
subsidios da mesma natureza e, em caso afirmativo,
qual o montante e a durac¢do de concessdo destes;

b) no prazo de quinze dias a contar da emissdo do certifi-
cado referido na alinea a), cujo modelo figura em anexo
ao presente regulamento, transmitir este certificado a ins-
tituicio das Comunidades de que dependia, que o trans-
mitird de imediato a Comissdo. O certificado pode ser
substituido por uma comunicagdo simplificada, trans-
mitida por via electrénica por exemplo, mediante um
acordo entre a Comissdo, que representa todas as institui-
¢des das Comunidades, e o servico de emprego em causa.

Artigo 2.°

O antigo agente tempordrio ou contratual deve informar ime-
diatamente a institui¢do de que dependia e a Comissdo de qual-
quer alteracdo da sua situacdo ou da dos membros da sua
familia com um impacto na aplicagdo das disposicdes do
artigo 28.°A, n.° 2, terceiro pardgrafo, e do artigo 96.°, n.° 2,
terceiro pardgrafo, do R.A.A.

Artigo 3.°

Mesmo que tenha perdido direito as prestagdes nacionais por
forga da legislacdo nacional aplicdvel, o antigo agente tempora-
rio ou contratual deve continuar a submeter-se as obrigagdes e
aos controlos previstos a cargo do beneficidrio dessas presta-
¢des, a fim de continuar a ter direito ao subsidio previsto no
artigo 28.°A, n.° 2, terceiro pardgrafo, e no artigo 96.°, n.° 2,
terceiro pardgrafo, do R.A.A. Do mesmo modo, os servicos
competentes do local da sua residéncia devem continuar a im-
por-lhe essas obrigacdes e esses controlos.

Artigo 4.°

Sempre que o antigo agente tempordrio ou contratual, apds ter
cumprido as formalidades referidas no artigo 1.° num Estado-
-Membro, estabelecer a sua residéncia num outro Estado-Mem-
bro, durante o periodo de concessdo do subsidio de desemprego
previsto no artigo 28.°A, n.° 4, e no artigo 96.°, n.° 4, do
R.A.A., deve inscrever-se no prazo de trinta dias como candi-
dato a emprego no pais da sua nova residéncia e cumprir todas
as formalidades enumeradas no artigo 1.°.

Artigo 5.°

O Regulamento (CECA, CEE, Euratom) n.° 91/88 da Comissdo,
de 13 de Janeiro de 1988, que fixa as normas de execu¢do do
artigo 28.°A do regime aplicavel aos outros agentes das Comu-
nidades Europeias (') é revogado.

Artigo 6.°

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo no Jornal Oficial da Unido Europeia.

O presente regulamento ¢é obrigatério em todos os seus elementos e directamente aplicivel em

todos os Estados-Membros.

Feito em Bruxelas, em 27 de Agosto de 2009.

Pela Comissdo
Siim KALLAS
Vice-Presidente

() JO L 11 de 15.1.1988, p. 31.
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ANEXO

COMUNIDADES EUROPEIAS
FORMULARIO CE — AATC (1)

CERTIFICADO RELATIVO A INSCRIGAO COMO CANDIDATO A EMPREGO/DESEMPREGADO E AO DIREITO
AS PRESTACOES POR DESEMPREGO DE UM ANTIGO AGENTE TEMPORARIO OU CONTRATUAL DAS
COMUNIDADES EUROPEIAS

[Artigo 28.°A, n.° 2, terceiro paragrafo, e artigo 96.%, n.° 2, terceiro paragrafo, do regime aplicavel aos outros
agentes das Comunidades Europeias]

1. Instituicdo destinataria das Comunidades Europeias

2. Informagdes relativas ao antigo agente das Comunidades Europeias

2.1, APBIIHO. i E R bR e b e R £ b R e R e b b e Rt bt b bt
P (o134 T= N o T o (o PP S TP PP PP TPPPR
2.3, Enderego da resideNnCia: ...

Parte A — Inscri¢éo e controlo
3. Certifica-se pelo presente que a pessoa acima indicada:

3.1. O se inscreveu como candidato a emprego/desempregado em (dd/mm/aaaa) _ /_/ junto dos

SEIVICOS A€ EMPIEUO O it s

3.2. O esteve inscrita como candidato a emprego/desempregado de _ /_ / a_/_/

O néo se submeteu as obrigagdes previstas pela legislacdo nacional de __/_/ a_/ [/

Motivo: ...

4, Instituicdo nacional que emite o certificado (parte A)
L 3 I 0 1= o [ o= o= (o T TP T PP PP PR PR TR
4.2, ENUEIECO: ..ot E R e s
4.3. Carimbo: 4.4. Data:

4.5. Assinatura:

(') CE: Comunidades Europeias.
AATC: antigo agente temporario ou contratual.
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Parte B — Pedido de prestagdes por desemprego

5. Certifica-se pelo presente:

51. [O que a pessoa mencionada no quadro 2 apresentou um pedido de presta¢bes por desemprego
em_/_ [/

5.2, 0O que este pedido se encontra em fase de instrugao
6. A pessoa mencionada no quadro 2:

6.1. O nao tem direito a prestacGes por desemprego

6.2. O tem direito as prestacdes por desemprego ou a outros subsidios da mesma natureza

6.2.1. a partirde __/_/ até _/_/

6.2.2. durante ... dias
6.2.3. num montante bruto O diario 00 semanal [0 Mensal de: ...

6.2.4. O célculo do montante do subsidio mensal baseia-se em:
O dias de calendario
O 5 dias Uteis por semana

O 6 dias Uteis por semana

6.2.5. O numero de dias excluidos do subsidio (feriados, férias, outros) no periodo em causa é de: ...............
6.2.6. Montante liquido do subsidio pago para 0 MES EM CAUSA: ....cccvrirererririresiesresenrs s seeseanes
7. O pagamento dos subsidios foi:

71. O suspenscapartirde _/ /  até_/ [/

7.2. 0O suprimido

8. No que diz respeito ao segundo més de controlo e seguintes:

O Certifica-se pelo presente que a pessoa mencionada no quadro 2 ndo tem direito as prestacbes
nacionais e que nao ha qualquer outra alteracéo a assinalar em relagdo ao certificado do més anterior

9. Instituicdo nacional que emite o certificado (parte B)

9.1, DOSIGNACAD: ..iiiiiiiiiiii i
9.2, ENGEIECO: ..ot E R R R R b s
9.3. Carimbo: 9.4. Data: _/_/

9.5. Assinatura:
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INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

(O formulario deve ser preenchido em caracteres de imprensa, utilizando somente as linhas pontilhadas.)

A. Instrugdes para os servigos das Comunidades Europeias
1. O servico competente da instituicdo das Comunidades Europeias junto da qual o antigo agente temporario ou
contratual exercia a sua actividade deve preencher os quadros 1 e 2.

2. Este servico deve entregar 5 exemplares do formulério devidamente preenchido ao antigo agente.

B. Instrugdes para os servigos nacionais

1. Aquando da inscricdo do candidato a emprego, a instituicdo nacional competente preenche, pelo menos, a
rubrica 3.1, o quadro 4 e a rubrica 5 do formulério que o antigo agente temporario ou agente contratual Ihe
deve apresentar. Este deve enviar o formuldrio depois de preenchido & instituicdo destinataria das
Comunidades Europeias mencionada no quadro 1.

2. Seguidamente, a instituicdo nacional preenchera mensalmente, pelo menos a rubrica 3.1, o quadro 4 e as
rubricas 5 ou 8, bem como as outras rubricas, conforme o caso.

C. Indicagdes para o antigo agente das Comunidades Europeias

Para beneficiar do subsidio de desemprego previsto no artigo 28.°A, n.° 2, terceiro paragrafo, e no artigo 96.°,
n.° 2, terceiro paragrafo, do regime aplicdvel aos outros agentes das Comunidades Europeias,

deve:

1. Até ao fim do més seguinte a cessacao da sua actividade como agente temporario ou contratual, inscrever-se
como candidato a emprego/desempregado junto dos servigos de emprego do Estado-Membro onde fixa a
sua residéncia;

2. Submeter-se as obrigagbes previstas em matéria de desemprego pela legislagdo do Estado-Membro onde
esta inscrito como candidato a emprego/desempregado;

3. Apresentar um exemplar do formuldrio ao servigo nacional, aquando da inscricdo como candidato a emprego/
desempregado e, seguidamente, uma vez por més, para que seja preenchido (ponto B supra);

4. Apresentar o formuldrio devidamente preenchido & instituicdo destinataria (quadro 1).



