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VERORDENING (EG) Nr. 780/2009 VAN DE COMMISSIE

van 27 augustus 2009

tot vaststelling van de uitvoeringsbepalingen van artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en van artikel 96,
lid 2, derde alinea, van de Regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden van de
Europese Gemeenschappen

DE COMMISSIE VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN,

Gelet op de Regeling welke van toepassing is op de andere
personeelsleden van de Europese Gemeenschappen, vastgesteld
bij Verordening (EEG, Euratom, EGKS) nr. 259/68 van de
Raad (1), en met name op artikel 28 bis, lid 2, derde alinea,
en artikel 96, lid 2, derde alinea,

Gezien het advies van het comité van deskundigen dat is inge-
steld bjj lid 2 van de genoemde artikelen,

Overwegende hetgeen volgt:

(1) Bij artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en artikel 96, lid 2,
derde alinea, van de Regeling welke van toepassing is op
de andere personeelsleden van de Europese Gemeen-
schappen, worden de voorwaarden vastgesteld voor de
toekenning van een werkloosheidsuitkering aan gewezen
tijdelijke functionarissen of arbeidscontractanten die
werkloos zijn na de beéindiging van hun dienstverband
bij een instelling van de Europese Gemeenschappen.

(2)  Het is de bevoegdheid van de Commissie om de nood-
zakelijke bepalingen vast te stellen voor de toepassing
van lid 2 van beide genoemde artikelen.

(3)  Er dient te worden verzekerd dat de gewezen tijdelijke
functionaris of arbeidscontractant de door de bevoegde
instanties van zijn woonplaats voorgeschreven wettelijke
verplichtingen nakomt die gelden voor personen die op
grond van deze wetgeving werkloosheidsuitkeringen ge-
nieten.

(4)  De verhoudingen tussen de rechthebbenden en de admi-
nistratieve diensten enerzijds en tussen de nationale en
communautaire diensten anderzijds moeten worden ge-
kenmerkt door een streven naar eenvoudigere procedu-
res.

(5)  Met het oog op een doeltreffendere samenwerking tussen
de bevoegde nationale diensten voor arbeidsbemiddeling
en de Commissie moet meer bepaald gezorgd worden
voor de elektronische uitwisseling van gegevens in het
kader van met name EESSI (het systeem voor de elektro-
nische uitwisseling van gegevens betreffende sociale ze-
kerheid),

() PBL 56 van 4.3.1968, blz. 1. Verordening gewijzigd bij Verordening
(EG, Euratom) nr. 723/2004 (PB L 124 van 27.4.2004, blz. 1) en
laatstelijk bij Verordening (EG, Euratom) nr. 420/2008 (PB L 127
van 15.5.2008, blz. 1).

HEEFT DE VOLGENDE VERORDENING VASTGESTELD:

Artikel 1

Om te kunnen genieten van de werkloosheidsuitkering bedoeld
in artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en artikel 96, lid 2, derde
alinea, van de Regeling welke van toepassing is op de andere
personeelsleden van de Europese Gemeenschappen, dient de
gewezen tijdelijke functionaris of arbeidscontractant van de Ge-
meenschappen, die voldoet aan de voorwaarden van lid 1 van
de genoemde artikelen, de volgende formaliteiten te vervullen:

1. een verklaring indienen bij de instelling van de Gemeen-
schappen waar hij werkzaam was, uiterlijk acht dagen na
de beéindiging van het dienstverband bij deze instelling,
waarin wordt aangegeven:

a) dat hij sinds de beéindiging van het dienstverband werk-
loos is;

b) dat hij woonachtig is of zich heeft gevestigd op het
grondgebied van een lidstaat van de Gemeenschappen;

¢) het volledige adres van zijn woonplaats;

a) zich zo spoedig mogelijk inschrijven als werkzoekende bij
de bevoegde diensten voor arbeidsbemiddeling van zijn
woonplaats, uiterlijk dertig dagen na beéindiging van het
dienstverband bij een instelling van de Gemeenschappen;

b) indien de nationale wetgeving voorziet in werkloosheids-
uitkeringen, zo spoedig mogelijk een aanvraag daartoe
indienen bij de bevoegde dienst of instantie van zijn
woonplaats, uiterlijk dertig dagen na beéindiging van
het dienstverband bij een instelling van de Gemeenschap-
pen;

3. op het ogenblik van de inschrijving als bedoeld in lid 2,
onder a), aan bedoelde diensten voor arbeidsbemiddeling
een verklaring overleggen van de instelling van de Gemeen-
schappen waar hij werkzaam was, welke verklaring de dien-
sten voor arbeidsbemiddeling zonder verwijl invullen, ten
minste de rubriek die aangeeft dat de betrokkene als werk-
zoekende werd ingeschreven. De verklaring, waarvan het
model bij onderhavige verordening is gevoegd, kan worden
vervangen door een eenvoudige mededeling, eventueel per e-
mail verzonden, mits de Commissie, die daarbij alle instel-
lingen van de Gemeenschappen vertegenwoordigt, en de be-
trokken nationale diensten daarmede instemmen;
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4. de aldus ingevulde verklaring onmiddellijk overleggen aan de
instelling van de Gemeenschappen waar hij werkzaam was;

5. zich onderwerpen aan de wettelijke verplichtingen en con-
troles die door de bevoegde diensten van zijn woonplaats
aan werkzoekenden en begunstigden van een werkloosheids-
uitkering of een andere uitkering van dezelfde aard worden

opgelegd;
6. en

a) met ingang van de tweede kalendermaand volgend op de
inschrijving bedoeld in lid 2, aan het begin van elke
maand een formulier indienen bij de dienst voor arbeids-
bemiddeling en, in voorkomend geval, bij de dienst voor
werkloosheid van zijn woonplaats, welke dienst aan de
hand van dit formulier zo spoedig mogelijk dient te be-
vestigen:

— dat de betrokkene is ingeschreven als werkzoekende
en verzocht heeft om een werkloosheidsuitkering of
een andere uitkering van dezelfde aard overeenkom-
stig de nationale wetgeving van de woonplaats,

— voldaan heeft aan de verplichtingen als bedoeld in

lid 5,

— recht heeft op een werkloosheiduitkering of een an-
dere uitkering van dezelfde aard, en, zo ja, het bedrag
ervan en de duur;

b) uiterlijk twee weken te rekenen vanaf de verstrekking van
het formulier als bedoeld onder a), waarvan het model bij
onderhavige verordening is gevoegd, bedoeld formulier
overleggen aan de instelling van de Gemeenschappen
waar hij werkzaam was, die het vervolgens onmiddellijk
naar de Commissie doorzendt. Het formulier kan worden
vervangen door een eenvoudige mededeling, eventueel
per e-mail verzonden, mits de Commissie, die daarbij
alle instellingen van de Gemeenschappen vertegenwoor-
digt, en de betrokken nationale diensten daarmede in-
stemmen.

Artikel 2

De gewezen tijdelijke functionaris of arbeidscontractant dient de
instelling waar hij werkzaam was en de Commissie onmiddellijk

in kennis te stellen van elke wijziging van zijn situatie of die
van zijn gezinsleden, voor zover deze van invloed is op de
toepassing van de bepalingen van artikel 28 bis, lid 2, derde
alinea, en artikel 96, lid 2, derde alinea, van de Regeling welke
van toepassing is op de andere personeelsleden van de Europese
Gemeenschappen.

Artikel 3

Ook indien hij elke recht op een nationale uitkering uit hoofde
van de geldende nationale wetgeving heeft verloren, dient de
gewezen tijdelijke functionaris of arbeidscontractant zich verder
te onderwerpen aan de verplichtingen en controles die worden
opgelegd aan de begunstigden van deze uitkeringen, teneinde
recht te blijven hebben op de uitkering bedoeld in
artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en artikel 96, lid 2, derde
alinea, van de Regeling welke van toepassing is op de andere
personeelsleden van de Europese Gemeenschappen. De be-
voegde diensten van zijn woonplaats zijn tevens verplicht
deze verplichtingen en controles verder op te leggen.

Artikel 4

Telkens als de gewezen tijdelijke functionaris of arbeidscontrac-
tant, na in een lidstaat de formaliteiten te hebben vervuld als
bedoeld in artikel 1, zich in een andere lidstaat vestigt, tijdens
de looptijd van de werkloosheidsuitkering als bedoeld in
artikel 28 bis, lid 4, en artikel 96, lid 4, van de Regeling welke
van toepassing is op de andere personeelsleden van de Europese
Gemeenschappen, dient hij zich uiterlijk binnen dertig dagen in
te schrijven als werkzoekende in het land van zijn nieuwe
woonplaats en alle formaliteiten als bedoeld in artikel 1 te
vervullen.

Artikel 5

Verordening (EGKS, EEG, Euratom) nr. 91/88 van de Commissie
van 13 januari 1988 tot vaststelling van de uitvoeringsbepalin-
gen van artikel 28 bis van de Regeling welke van toepassing is
op de andere personeelsleden van de Europese Gemeenschap-
pen (1), wordt ingetrokken.

Artikel 6

Deze verordening treedt in werking op de dag volgende op die
van haar bekendmaking in het Publicatieblad van de Europese Unie.

Deze verordening is verbindend in al haar onderdelen en is rechtstreeks toepasselijk in elke

lidstaat.

Gedaan te Brussel, 27 augustus 2009.

Voor de Commissie
Siim KALLAS

Vicevoorzitter

(") PB L 11 van 15.1.1988, blz. 31.
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BIJLAGE

EUROPESE GEMEENSCHAPPEN
FORMULIER EG — GTFA (1)

VERKLARING BETREFFENDE DE INSCHRIJVING ALS WERKZOEKENDE/WERKLOZE EN HET RECHT OP
WERKLOOSHEIDSUITKERINGEN VAN EEN GEWEZEN TIJDELIJKE FUNCTIONARIS OF ARBEIDSCON-

TRACTANT VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN

[Artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en artikel 96, lid 2, derde alinea, van de Regeling welke van toepassing is op de
andere personeelsleden van de Europese Gemeenschappen]

1. Instelling van de Europese Gemeenschappen waarvoor het formulier bestemd is
2. Inlichtingen over de gewezen functionaris van de Europese Gemeenschappen
2.1, NBAIME
P2 Y L o 4 == o TP
2.3.  Adres waar betrokkene Verblijft: ... s
Deel A — Inschrijving en controle
3. Hierbij wordt verklaard dat bovengenoemde persoon:
3.1. O is ingeschreven als werkzoekende/werkloze op (dd/mmvjjjj) _/_/ bij de diensten voor arbeidsbe-
Lagls [ [=111o T IRV o TP TP TP PRT TN
3.2. 0O was ingeschreven als werkzoekende/werkloze van __/_/ toten met __/_/
O zich niet aan de verplichtingen van de nationale wetgeving heeft onderworpen van __/__/ tot en met
S
REUBNEN: .
4, Nationaal orgaan dat de verklaring afgeeft (deel A)
L TR - T o o TSP TP PP PPN
L= N [ = PP T SRR PPR
4.3.  Stempel: 4.4. Datum:
4.5. Handtekening:

(') EG: Europese Gemeenschappen
GTFA: gewezen tijdelijk functionaris of arbsidscontractant.
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Deel B — Aanvraag van een werkloosheidsuitkering

5. Hierbij wordt verklaard, dat

51. 0O de in vak 2 bedoelde persoon een aanvraag voor een werkloosheidsuitkering heeft ingediend op
S

5.2, 0O deze aanvraag in onderzoek is
6. De in vak 2 bedoelde persoon
6.1. O heeft geen recht op een werkloosheidsuitkering

[RT=Ta (=1 1= o ST P SOPRPPSRPSROPRRPON

6.2. O heeft recht op een werkloosheidsuitkering of een andere uitkering van dezelfde aard

621. van_/_/  totenmet__/_/

6.2.2. gedurende ... dagen

6.2.3. voor een brutobedrag O per dag O per week O per maand Van: ...

6.2.4. De berekening van het bedrag van de maandelijkse uitkering is gebaseerd op:
O kalenderdagen
O 5 werkdagen per week

O 6 werkdagen per week

6.2.5. Het aantal dagen waarop geen uitkering wordt gestort (feestdagen, vakantiedagen, andere) in de

betrokken periode bedraagt: ...
6.2.6. Nettobedrag van de gestorte uitkering voor de betreffende maand: ..........ccoeiiiiniiii
7. De storting van de uitkering is:
71. O opgeschortvan _/ /  totenmet_/ /

REAENEN: i

7.2, O stopgezet

[R T [T 5 1= o TP P PP TS OPTPPRPPRPPPRPI

8. Voor de tweede controlemaand en de volgende:

O wordt hierbij verklaard dat de in vak 2 genoemde persoon geen recht heeft op nationale uitkeringen en
dat er geen wijziging te melden is ten opzichte van de verklaring van de vorige maand.

9. Nationaal orgaan dat de verklaring afgeeft (deel B)

LS I - =T o TP TP
0.2, A it bR bR £ AR R £ oAb R e R £ oAb e R e SR e R b e b e R e R b bR e bbbt e b Ee et
9.3. Stempel: 94. Datum _/_/

9.5.  Handtekening:
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AANWIJZINGEN VOOR HET GEBRUIK VAN HET FORMULIER

(Het formulier moet in drukletters worden ingevuld en alleen op de stippellijn)

A. Aanwijzingen voor de diensten van de Europese Gemeenschappen

1

. De bevoegde dienst van de instelling van de Europese Gemeenschappen waar de gewezen tijdelijke func-

tionaris of arbeidscontractant werkzaam was, vult de vakken 1 en 2 in.

2. Vijf exemplaren van de aldus ingevulde formulieren worden naar de gewezen functionaris teruggestuurd.

B. Aanwijzingen voor de nationale diensten

1.

Wanneer de werkzoekende wordt ingeschreven, vult de bevoegde nationale instantie ten minste rubriek 3.1,
vak 4 en rubriek 5 van het formulier in dat de gewezen tijdelijke functionaris of arbeidscontractant aan deze
instantie overhandigt. Vervolgens stuurt de betrokkene het aldus aangevulde formulier naar de in vak 1
vermelde instelling van de Europese Gemeenschappen waarvoor het bestemd is.

. Vervolgens vult deze instantie elke maand, behalve rubriek 3.1, vak 4 en rubriek 5 of 8, de per geval vereiste

andere rubrieken in.

C. Aanwijzingen voor de gewezen functionaris van de Europese Gemeenschappen

Om in aanmerking te komen voor de werkloosheidsuitkering, bedoeld bij artikel 28 bis, lid 2, derde alinea, en
artikel 96, lid 2, derde alinea, van de Regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden van de
Europese Gemeenschappen,

dient u:

. zich véor het eind van de maand volgende op die waarop u uw dienstverband als tijdelijk functionaris of

arbeidscontractant beéindigde, in te schrijven als werkzoekende/werkloze bij de diensten voor arbeidsbemid-
deling van de lidstaat waar u zich vestigt;

. Zich te onderwerpen aan de verplichtingen met betrekking tot werkloosheid, vastgesteld door de wetgeving

van de lidstaat waar u als werkzoekende/werkloze bent ingeschreven;

. bij de inschrijving als werkzoekende/werkloze en vervolgens eenmaal per maand een exemplaar van het

formulier bij de nationale dienst voor arbeidsbemiddeling in te leveren die het moet invullen (punt B
hierboven);

. het aldus ingevulde formulier te doen toekomen aan de instelling waarvoor het bestemd is (vak 1).



