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EUROOPAN PARLAMENTIN PAATOSLAUSELMA (EU) 2024/2265,
annettu 11 péivini huhtikuuta 2024,

joka sisdltii huomautukset, jotka ovat erottamaton osa pditostd vastuuvapauden myontimisesti
Euroopan ammatillisen koulutuksen kehittimiskeskuksen (Cedefop) talousarvion toteuttamisesta
varainhoitovuonna 2022

EUROOPAN PARLAMENTTI, joka

—  ottaa huomioon pditoksensd vastuuvapauden myontimisestd Euroopan ammatillisen koulutuksen kehittdmiskeskuksen
(Cedefop) talousarvion toteuttamisesta varainhoitovuonna 2022,

—  ottaa huomioon tydjirjestyksen 100 artiklan ja liitteen V,
—  ottaa huomioon tydllisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnan lausunnon,

—  ottaa huomioon talousarvion valvontavaliokunnan mietinnén (A9-0080/2024),

A, toteaa, ettd Euroopan ammatillisen koulutuksen kehittimiskeskuksen (Cedefop) tulo- ja menotaulukon (*) mukaan sen
lopullinen talousarvio varainhoitovuodeksi 2022 oli 18 434 420 euroa, mikd merkitsee 0,29 prosentin vihennystd vuoden
2021 talousarvioon verrattuna; panee merkille, ettd keskuksen talousarvio rahoitetaan pédasiassa unionin talousarviosta;

B. ottaa huomioon, ettd unionin 17 960 000 euron rahoitusosuuden lisiksi keskuksen vuonna 2022 kiytettavissd olleisiin
mdérdrahoihin sisiltyi 464 420 euroa assosioituneiden maiden (Norja ja Islanti) rahoitusosuuksia ja 43 960 euroa sekalaisia
omia tuloja ja korvattuja maarid;

C.  ottaa huomioon, ettd keskus liittyi 1. tammikuuta 2023 alkaen Euroopan talousalueesta (ETA) tehdyn sopimuksen
poytakirjaan 31, jonka mukaan keskus saa assosioituneilta mailta rahoitusosuuksia ETA:n EFTA-valtioita koskevasta
budjetista;

D.  ottaa huomioon, ettd keskuksen hankinta-alan osalta vuonna 2022 ei raportoitu korjaavia toimia edellyttavista seikoista eikd

alempien vuosien tarkastuksista ja arvioinneista ole kdynnissa tai kesken korjaavia toimia;

E. ottaa huomioon, ettd tilintarkastustuomioistuin toteaa kertomuksessaan keskuksen tilinpddtoksestd varainhoitovuodelta
2022 saaneensa kohtuullisen varmuuden siitd, ettd keskuksen tilit olivat luotettavat ja tilien perustana olevat toimet olivat
lailliset ja asianmukaiset (sddntdjenmukaiset);

Talousarvio- ja varainhallinto

1. panee tyytyvdisend merkille, ettd talousarvion seurannan tuloksena talousarvion toteutusaste vuonna 2022 oli 99,98
prosenttia, mikd merkitsee hienoista 0,02 prosentin vihennystd vuoteen 2021 verrattuna; pitdd valitettavana
maksumadrarahojen matalaa kiyttoastetta (77,64 %), joka on 2,38 prosenttia alhaisempi kuin vuonna 2021;

2. palauttaa mieliin tilintarkastustuomioistuimen vuoden 2021 kertomuksen huomautuksen, joka koskee puutteita keskuksen
siirtymisessd uuteen kirjanpitojdrjestelmdin (ABAC), jota myos komissio kyttdd; panee tilintarkastustuomioistuimen
kertomuksesta merkille, ettd vuonna 2022 havaittiin samanlaisia tapauksia (epdjohdonmukaisuuksia oikeudellisten
sitoumusten tosiasiallisen pdittymispéivin ja kirjanpitojirjestelmadn kirjatun paivimaarin vélilld) vuodelta 2022 vuodelle
2023 siirretyissd talousarviositoumuksissa; panee tyytyvdisend merkille keskuksen vuoden 2021 vastuuvapauden
myontimistd koskevan seurantakertomuksen, jiljempana seurantakertomus’, jonka mukaan keskus on tilld vilin ottanut
kayttoon seurantajirjestelman tallaisten epdjohdonmukaisuuksien havaitsemiseksi ja niiden korjaamiseksi ABAC-
jarjestelmassd valittomasti, kun ne on havaittu;

3. panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksen huomautuksesta merkille, ettd keskus ei soveltanut Cedefopin ja EFTAn
yhteistyotd koskevassa lausumassa esitettyd rahoitusosuuksien laskentamenetelmdd oikein talousarvionsa ensimmdisessi
muutoksessa; panee merkille, ettd timén vuoksi vuonna 2022 Islannin ja Norjan rahoitusosuudet keskuksen talousarvioon
olivat suuremmat ja unionin rahoitusosuudet vastaavasti pienemmit kuin niiden olisi pitinyt olla; panee lisiksi merkille
tilintarkastustuomioistuimen todenneen, ettd yhteistyostd muilla kuin neljan vapauden alaan kuuluvilla erityisalueilla tehtyyn
poytakirjaan 31 tehtiin muutos, joka allekirjoitettiin ja tuli voimaan 1. tammikuuta 2023, mink4 vuoksi vuodesta 2023
alkaen kysymys, joka koskee EFTA-maiden rahoitusosuuksien muuttamista Cedefopin talousarvion muuttamisen vuoksi, ei
tule enda olemaan ajankohtainen;
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Toiminnan tuloksellisuus

panee tyytyviisend merkille, ettd covid-19-pandemian, Ukrainassa kdytivin perusteettoman sodan, energiakriisin ja kasvavan
ilmastohdtatilan aiheuttamista jatkuvista haasteista huolimatta keskus on pannut tyoohjelmansa kaikilta osin taytantoon
vuonna 2022 ja saanut aikaan huomattavia saavutuksia kaikilla keskuksen kolmella strategisella toiminta-alalla, jotka ovat
vuoden 2022 tyoohjelmassa suunniteltuja laajempia; panee merkille, ettd ammatillinen koulutus on madritelty
eurooppalaisen koulutusalueen aloitteessa vuosina 2021-2030 tehtdvan yhteistyon painopistealueeksi;

panee vuoden 2022 useiden saavutusten joukosta merkille seuraavat: i) perustettiin keskuksen vihred seurantaryhmd, joka
tarkastelee vihredn siirtymén vaikutuksia kaupunkeihin ja kolmeen keskeiseen alaan (jatehuolto, maatalouselintarvikkeet ja
kiertotalous); ii) keskus teki analyysin kansallisista taytintoonpanosuunnitelmista, joissa esitetddn kdynnissd olevia ja tulevia
kansallisia ammatillisen koulutuksen uudistuksia ja aloitteita; iii) esiteltiin keskuksen pienid osaamiskokonaisuuksia koskevan
tutkimuksen tulokset, joita hyddynnettiin komission ehdotuksessa neuvoston suositukseksi kyseisesti aiheesta; iv) keskus teki
toteutettavuustutkimuksen ammatillisen koulutuksen perustason opettajien ja kouluttajien kyselytutkimusta varten; v)
saatettiin padtokseen toinen ammatillisen koulutuksen tulevaisuutta koskeva hanke, joka auttaa lisddmaidn yleistd
ymmarrystd eurooppalaisen ammatillisen koulutuksen tulevien vuosien haasteista ja mahdollisuuksista; ja vi) julkaistiin
toinen eurooppalainen osaamista ja tyopaikkoja koskeva kyselytutkimus, joka auttoi tuomaan esiin digitalisaatiota ja sen
vaikutusta tyopaikkoihin ja osaamiseen;

arvostaa keskuksen toimintaa ja laadukasta tyotd sen tarjotessa tutkimusta, analyyseja ja teknisti neuvontaa sekd
asiantuntemusta ammatillista koulutusta, tutkintoja ja osaamista koskevilla politiikka-aloilla ja pyrkiessd edistiméin
laadukasta koulutusta, joka on mukautettu yksildiden ja tyomarkkinoiden tarpeisiin; palauttaa mieliin keskuksen
merkityksen sen varmistamisessa, ettd digitaaliset taidot sisallytetddn ammatilliseen koulutukseen koko unionissa, seké sen
roolin seurattaessa Euroopan osaamisohjelmasta, kestavad kilpailukykyd, sosiaalista oikeudenmukaisuutta ja
selviytymiskykyd tukevasta ammatillisesta koulutuksesta ja digitaalisen koulutuksen toimintasuunnitelmasta annettujen
neuvoston suositusten taytintdonpanoa ja vaikutuksia; korostaa, ettd jatkossakin on varmistettava riittdvat henkiloresurssit
ja taloudelliset resurssit, joiden turvin keskus voi edelleen tdyttdd toimeksiantonsa ja toteuttaa tydohjelmaansa niin, ettd
toiminnan toteutusaste pysyy korkeana;

Tehokkuus ja hyodyt

antaa tunnustusta keskuksen pitkdaikaiselle yhteistyo- ja tiedonvaihtokdytinnolle Euroopan koulutussddtion (ETF) ja
Euroopan elin- ja tyoolojen kehittdmissddtion (Eurofound) kanssa; panee merkille, ettd keskus ja Euroopan koulutussdatio
tekevit yhteistyotd yhteisissi hankkeissa, jotka koskevat ammatillista koulutusta, julkaisuja ja alustataloutta/alustatyoti,
osaamisen yhteensovittamisessa ja ennakoinnissa tai tunnistamisessa, maiden edistymisen seurannassa ja analysoinnissa sekd
eurooppalaisessa osaamista ja tyopaikkoja koskevassa kyselytutkimuksessa; panee myo6s merkille, ettd vuonna 2022 keskus
vahvisti edelleen operatiivisia toimia koskevaa pitkdaikaista yhteistyotddn Eurofoundin kanssa, kun ne laativat yhdessi
Euroopan yritystutkimukseen perustuvan osaamista koskevan toisen lippulaivaraportin, tekivit entistd tiiviimmin ty6td
oikeudenmukaisen vihredn siirtyman parissa ja johtivat yhdessd valmisteluja ja jarjestelyjd, jotka liittyivdt unionin viiden
viraston jdrjestdmaan, parlamentissa pidettyyn "Nuoret ensin” -tapahtumaan; antaa tunnustusta sille, ettd keskus ja Euroopan
tyoviranomainen tekivit erityisen yhteisymmarryspoytakirjan, jossa késitellddn tietimyksen jakamista ja synergioita ja jossa
keskitytddn osaamisen ja tyomarkkinoiden suuntauksiin sekd tyovoiman rajatylittavddn liikkuvuuteen; panee merkille
keskuksen yksikon tason sopimukset Euroopan tasa-arvoinstituutin kanssa kirjanpitopalvelujen jakamisesta ja Euroopan
unionin kyberturvallisuusviraston kanssa sellaisilla aloilla kuin tietosuoja, hankinnat ja tieto- ja viestintitekniikka seké
Euroopan koulutussdation kanssa parhaillaan kdytavin keskustelun yhteisestd kyberturvallisuusvastaavasta; kehottaa lisaksi
keskusta ja muita virastoja tutkimaan ja tunnistamaan uusia synergioita ja yhteistydaloja tehokkuushydtyjen lisddmiseksi ja
kustannusten vahentamiseksi;

panee tyytyviisend merkille keskuksen sitoumuksen tulla hiilineutraaliksi vuoteen 2030 mennessi ja sen ilmastoneutraaliutta
koskevan strategian ja toimintasuunnitelman hyviksymisen vuonna 2023; panee téssa yhteydessd merkille jo vuonna 2022
toteutetut erityistoimet, kuten energiatehokkaiden ikkunakaihtimien asentamisen ja aurinkopaneelien asentamista vuonna
2023 koskevan valmistelutyon saattamisen padtokseen, jotta voidaan tuottaa omaa uusiutuvaa sihkod, joihin sijoitetun
pddoman tuottoprosentin odotetaan olevan noin 50; antaa keskukselle tunnustusta siitd, ettd se onnistui saavuttamaan tai
ylittimdin vuodelle 2022 asettamansa tavoitteet, joiden perustana oli vuosi 2019, ja vihentiméin sihkon kiyttod (27
prosenttia), limmitysoljyn kayttod (43 prosenttia) ja paperin kiyttod (73 prosenttia) sekd pienentimidn matkakuluja (71
prosenttia) ja lihikokouksista aiheutuneita kuluja (56,5 prosenttia);

on tyytyvéinen siihen, ettd viraston ydinliiketoimintoja vahvistettiin yksinkertaistamalla ja virtaviivaistamalla hallintoa,
jakamalla tietimystd ja resursseja muiden virastojen kanssa, digitalisoimalla, virtaviivaistamalla ja jarjestimélld uudelleen
tehtdvid sekd vihentimalld lahikokouksia ja lisaamalld verkko-osallistumista tapahtumiin; panee merkille niiden toimien
tulokset, muun muassa kolmen hallintoavustajan toimen muuttamisen asiantuntijatoimiksi ja noin 390 000 euron sddstot
lahikokousten vihentdmisen ansiosta, mika kaikki lisési kiitettavasti ydinliiketoiminnan henkiloston osuutta 66,5 prosentista
73,2 prosenttiin vuosina 2021-2022;
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antaa virastolle tunnustusta sen jatkuvasta edistymisestd sen TVT- ja digitalisaatiostrategian tdytintoonpanossa, jotta
tehokkuushyotyjd saadaan lisdd; panee merkille, ettd keskus digitalisoi vuonna 2022 kaikki tyonkulut, otti kdyttoon
digitaalisen tyokalun valintamenettelyjd varten ja uuden digitaalisen tyoskentely- ja yhteistydympériston sekd valmisteli
julkisten hankintojen hallintatyokalun kéyttod ja otti sen kdyttoon tammikuusta 2023 alkaen; antaa tunnustusta sille, ettd
keskus on antanut digitaalisen allekirjoituksen koko henkilostolleen ja ettd pdillikot kiyttavat EU:n allekirjoitusvarmennetta
sopimuksissa, tilauslomakkeissa ja oikeudellisesti sitovissa asiakirjoissa;

panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksesta merkille, ettd keskus ei kuulu virastoihin, joiden vuotuisiin toimintaker-
tomuksiin on sisillytetty jonkinlainen ympéristéraportointi ja jotka ovat saaneet EMAS-rekisterdinnin; panee kuitenkin
merkille keskuksen ympéristoasioiden hallintajirjestelmén, joka auttaa keskusta saavuttamaan ympiristotavoitteensa muun
muassa kdyttimalld energian, veden ja paperin kulutusta seki jétteitd ja hiilidioksidipadstoji koskevia keskeisid tulosindi-
kaattoreita; panee tyytyvaisend merkille, ettd keskuksen tulosjohtamisjrjestelman sisaltyy ymparistoindikaattori (hiilidioksi-
dipadstot (tonnia)), jonka avulla arvioidaan keskuksen ymparistotehokkuutta hiilidioksidipddstojen ja jatteiden
kokonaispédstojen perusteella; panee lisiksi merkille keskuksen sitoumuksen parantaa ympiristdasioiden hallintajirjes-
telméinsd ja toteuttaa toimia, jotta siitd tulisi EMAS-sertifioitu vuodesta 2025 alkaen;

Henkilostopolitiikka

panee merkille, ettd 31. joulukuuta 2022 henkilostotaulukosta oli tdytetty 95,60 prosenttia ja ettd unionin talousarviossa
hyviksytyistd 83 viliaikaisesta toimesta oli tdytetty 79 ja unionin talousarviossa hyviksytyistd kahdeksasta vakinaisesta
virasta oli tdytetty kaikki kahdeksan; panee merkille, ettd vuonna 2022 keskuksessa tyoskenteli 20 sopimussuhteista
toimihenkil6d (kun unionin talousarviossa hyvaksyttyja toimia oli 25), nelji kansallista asiantuntijaa ja viisi madrdaikaista
toimihenkil6d;

panee merkille vuodelta 2022 ilmoitetun sukupuolijakauman osalta, ettd keskuksen ylemmassi johdossa oli neljd miestd
(66,7 prosenttia) ja kaksi naista (33,3 prosenttia); panee merkille, ettd hallintoneuvostoon kuului 78 miesté (53 prosenttia)
ja 68 naista (47 prosenttia); muistuttaa keskuksen toimeksiannosta ja siit4, ettd hallintoneuvoston jasenten suuri maara (146)
johtuu sen kolmikantaperiaatteeseen perustuvasta erityisesti kokoonpanosta, johon siis kuuluu kansallisten viranomaisten ja
tyomarkkinaosapuolten edustajia; toteaa, ettd keskuksen hallintoneuvosto varmistaa jasentensa kautta, ettd keskuksen ty6 ja
sidosryhmien tarpeet ja painopisteet sovitetaan tarvittavalla tavalla yhteen; panee lisaksi merkille, ettd keskuksen koko
henkiloston sukupuolijakaumassa miehid oli 44 prosenttia (47) ja naisia 56 prosenttia (61); palauttaa mieliin
maantieteellisen tasapainon merkityksen ja suhtautuu tiltd osin seurantakertomuksen perusteella myonteisesti keskuksen
sitoumukseen tasapainottaa henkilostoddn maantieteellisesti hyddyntimalld muiden virastojen varallaololuetteloita ja muun
muassa yhdistimalld voimat niiden kanssa ja laajentamalla avoimia tyopaikkoja koskevien ilmoitusten levittdmisté;

panee tyytyviisend merkille, ettd keskus toimii ennakoivasti henkiloston hyvinvoinnin ja tyo- ja yksityiseliman tasapainon
parantamiseksi; panee tdssd yhteydessd merkille, ettd vuonna 2022 keskus tarjosi koulutusta esimerkiksi ahdistuneisuuden
hallinnasta tydpaikalla, stressinhallinnasta ja digitaalisesta hyvinvoinnista, teki sadnnollisin viliajoin henkilostokyselyitd,
uudisti sekakomiteaansa, jonka tehtivind on edistdd henkiloston hyvinvointia ja terveyttd, ja perusti ymparivuorokautisen
tyontekijoiden avustusohjelman, jolla keskuksen henkilostod tuetaan luottamuksellisesti erilaisissa heiddn kohtaamissaan
elimadn tai tyohon liittyvissd haasteissa;

panee merkille, ettd keskus kdynnisti vuonna 2022 sddnnollisen henkiloston sitoutumista koskevan kyselytutkimuksen, jonka
tulokset osoittivat, ettd 65 prosenttia keskuksen henkilstostd suhtautui myonteisesti (75 prosentin vastaustaso), ja ottaa
huomioon, ettd analyysin 12 ulottuvuudesta kymmenessa havaittiin myonteisia muutoksia vuoden 2019 kyselyn tuloksiin
verrattuna, vaikka kyseisen vuoden viimeisen kyselytutkimuksen jilkeinen ajanjakso on ollut hyvin mullistava, mutta
joihinkin aloihin, kuten tyomdirddn, padtoksenteon avoimuuteen ja sisdiseen yhteistyohon, on kiinnitettivd enemmin
huomiota; panee tyytyviisend merkille, ettd kyselyn tulokset esiteltiin koko henkilostolle yleiskokouksessa ja erityisissa
kysymysten esittimiseen tarkoitetuissa kokouksissa;

panee tyytyvdisend merkille keskuksen yhtildisia mahdollisuuksia ja monimuotoisuutta koskevien toimintaperiaatteiden
nojalla ja vammaisille henkiloille annettavan tuen osalta toteutetut toimenpiteet, kuten henkilostohallinnon tyontekijoille ja
valintalautakunnille annettavat koulutukset (monimuotoisuuteen ja osallisuuteen liittyvistd kysymyksistd) ja ohjeet (siitd,
miten havaitaan ja torjutaan tiedostamattomia ennakkoluuloja) sekd mukautukset vammaisia hakijoita varten; panee lisaksi
keskuksen parlamentin kirjallisiin  kysymyksiin antamista vastauksista merkille keskuksen suunnitelmat hyviksyd
monimuotoisuutta ja osallisuutta koskeva peruskirja vuonna 2023;

panee tilintarkastustuomioistuimen kertomuksesta huolestuneena merkille, ettd keskus maksoi vuosina 2017-2022
kuukausi- ja pdivirahoja kahdelle Kreikan kansalaiselle, jotka tyoskentelivit kansallisina asiantuntijoina; huomauttaa tissa
yhteydessi, ettd kummallakaan kansallisella asiantuntijalla ei ollut oikeutta ndihin korvauksiin keskuksen sisdisten sddntdjen
mukaisesti, koska keskus sijaitsee Kreikassa, minkd vuoksi kahdelle kansalliselle asiantuntijalle kyseisend ajanjaksona
maksetut yhteensd 222 647 euron maksut (36 608 euroa vuonna 2022) katsotaan sidntojenvastaisiksi; panee lisaksi
merkille, ettd kun keskus havaitsi ongelman vuonna 2022, se kirjasi molemmat tapaukset sidntojenvastaisuuksia ja
poikkeuksia koskevaan rekisteriin, patti olla perimattd takaisin sddntojenvastaisesti maksettuja médérid ja otti tuolloin vield
paikalla olleiden kansallisen asiantuntijoiden osalta kiyttoon kolmen kuukauden siirtymaajan; kehottaa valvomaan tarkasti
téllaisia tilanteita ja vélttdmaan niitd tulevaisuudessa;
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Eturistiriitojen ennaltaehkiisy ja hallinta sekd avoimuus

18.  panee merkille keskuksen nykyiset toimenpiteet ja jatkuvat pyrkimykset avoimuuden, eturistiriitojen ennaltachkdisyn ja
hallinnan seka vaarinkaytosten paljastajien suojelun varmistamiseksi; toteaa, ettd keskus pyytdd henkilostéddn ilmoittamaan
mahdollisista tai todellisista sidonnaisuuksista, jos he toimivat tilanteessa, jossa voi syntyd eturistiriita; panee tltd osin
merkille, ettd keskuksella on kiytossd oma mekanisminsa, joka sisiltdd ennakkoon toteutettavia toimia ja lieventdvid toimia,
jalkitarkastuksia sekd tukea keskuksen sisdisen valvonnan koordinaattorilta, joka saa tietoja ilmoitetuista eturistiriidoista;

19.  palauttaa mieliin, ettd Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2019/128 () mukaan kaikkien hallintoneuvoston
kokouksiin osallistuvien tai ddnioikeutta kdyttdvien jasenten ja varajisenten on toimitettava ilmoitus sidonnaisuuksista;
panee tyytyviisend merkille, ettd kaikkien hallintoneuvoston jasenten ja varajasenten sekd keskuksen ylimman johdon tai
keskijohdon tehtdvissd toimivan henkiloston sidonnaisuusilmoitukset on julkaistu keskuksen verkkosivustolla; panee
keskuksen parlamentin kirjallisiin kysymyksiin antamista vastauksista merkille, ettd vuodesta 2022 alkaen hallintoneuvoston
jasenid tai varajdsenid, jotka eivdt toimita allekirjoitettua sidonnaisuusilmoitusta, ei endd kutsuta hallintoneuvoston
kokouksiin, he eivit saa hallintoneuvoston asiakirjoja eivitka voi osallistua kirjallisiin menettelyihin paatosten tekemiseksi;
panee merkille, ettd hallintoneuvoston jisenten ansioluettelot julkaistaan, vaikka titd ei muodollisesti vaadita; huomauttaa,
ettd joidenkin hallintoneuvoston jdsenten ansioluettelot, mukaan lukien hallintoneuvoston puheenjohtajan ansioluettelo,
puuttuvat edelleen; kehottaa keskusta julkaisemaan kaikkien hallintoneuvoston jisenten ja heiddn varajisentensd
ansioluettelot;

20.  panee merkille, ettd keskus tiedostaa pydroovi-ilmioon liittyvien tilanteiden merkityksen ja lisdd sddnnéllisesti koko
henkilostonsa tietoisuutta ulkopuolista toimintaa ja toimeksiantoja sekd ammatillista toimintaa palvelussuhteen padttymisen
jilkeen koskevista tdytintdonpanosddnndistd; antaa tunnustusta sille, ettd kaikkia keskuksesta ldhtevid tyontekijoitd
pyydetddn allekirjoittamaan kirje, joka koskee heidin velvollisuuksiaan palvelussuhteen paattymisen jilkeen, muun muassa
sitd, ettd mahdollinen tuleva tydsuhde ei saa vaikuttaa heidin salassapitovelvollisuuteensa keskusta kohtaan;

Sisdinen valvonta

21.  panee merkille, ettd vuonna 2022 sisdisen valvonnan kokonaiskustannukset olivat 1 101 755 euroa (29 024 euroa vilittomid
kustannuksia ja 1072731 euroa vilillisid kustannuksia), mikd on 6 prosenttia keskuksen talousarviosta; panee lisiksi
merkille keskuksen lausunnon, jonka mukaan kustannusten maltillinen nousu vuoteen 2021 verrattuna (5,3 prosenttia)
johtui palkkakustannusten noususta ja sisdisen valvonnan tehtdviin osallistuvan henkiloston yhdistelmastd, mikd lisaa
vilillisia kustannuksia;

22.  toteaa, ettd arviointiperiaatteidensa mukaan keskus toimittaa ennakkoarvioinnin yli 500 000 euron hankintamenettelyisti ja
jalkiarvioinnin hankkeista tai toimista, joiden kokonaismenot ovat yli 500 000 euroa; panee merkille, ettd rahoitus- ja
hankintajohtajan vuoden 2022 kertomuksessa todettiin, ettd tarkastetulla kaudella kdynnistetyt hankintamenettelyt olivat
ennakkoarvioinnin vaatimusten mukaisia; panee merkille, ettd keskus teki vuonna 2022 jalkiarvioinnin, jossa kasiteltiin
tyomarkkinoiden ennakoinnin ja osaamistarpeiden analysoinnin alan puitesopimukseen liittyvdd toimintaa (sopimuksen
arvo 1088350 euroa); toteaa arvioinnin tulosten vahvistaneen, ettd kyseinen toiminta oli vaikuttavaa, tehokasta,
johdonmukaista ja tuotti unionille lisiarvoa; panee lisiksi merkille, ettd padjohtajan nimittimé tyéryhmd totesi vuonna
2022, ettd vaikuttavaan ja tehokkaaseen sisdiseen valvontaan liittyvét kriteerit olivat kdytossd ja niitd noudatettiin kolmen
hankintamenettelyn otoksessa eik tarvetta korjaaville toimille ollut;

23.  panee merkille, ettd vuonna 2022 keskus rekisterdi 57 sddnt6jenvastaista tapahtumaa ja poikkeuspyyntod, jotka liittyivit
sopimus- ja varainhoitokysymyksiin; panee lisiaksi merkille, ettd sisdisen valvonnan koordinaattorin antamat suositukset
pantiin tdytdntoon ja niitd seurattiin sdantojenvastaisuuksien toistumisen valttdmiseksi;

24.  huomauttaa, ettd keskuksen yleisen sisdisen valvonnan kehyksen arvioinnissa, jonka sisiisen valvonnan koordinaattori teki
budjettipddosaston tarjoamalla vilineelld, todettiin, ettd kehys oli vaikuttava, kaikki sen osat olivat kdytdssd ja toimivat
hyvin ja niiden aiotun tarkoituksen mukaisesti, mutta sisdisen valvonnan osa-alueeseen "valvontatoimet” oli tehtavi joitakin
parannuksia; panee seurantakertomuksesta tyytyvdisend merkille, ettd keskus jarjestdd etiikkaa, rehellisyyttd ja sisdistd
valvontaa koskevien tiedotustoimien osana koko henkilostélle ja hallintoneuvoston jasenille sidnnollisesti pakollisia
tilaisuuksia, joissa késitellddn hyvad hallintoa, petoksiin liittyvét kysymykset mukaan lukien;

() Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2019/128, annettu 16 piivind tammikuuta 2019, Euroopan ammatillisen koulutuksen
kehittimiskeskuksen (Cedefop) perustamisesta ja neuvoston asetuksen (ETY) N:o 337/75 kumoamisesta (EUVL L 30, 31.1.2019, s. 90).
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25.

26.

27.

28.

Muita huomautuksia

panee tyytyvaisend merkille keskuksen pyrkimykset viestid siten, ettd pystytdin tavoittamaan entistd laajempia yleisojd, muun
muassa ottamalla kiyttoon konekdannin keskuksen verkkosivustolla, jotta kaikki keskuksen verkkosivut olisivat kéytettavissi
kaikilla unionin toimielinten virallisilla kielilld; panee merkille, ettd vuonna 2022 keskus panosti useisiin innovatiivisiin
tuotteisiin, kuten organisaation videotuotantoihin, liikegrafiikkaan, animaatioihin (unionin puheenjohtajavaltioina vuonna
2022 toimineiden maiden eli Ranskan ja TSekin ammatillisen koulutuksen jérjestelmistd), podcasteihin sekd uusiin datavisua-
lisointeihin ja verkkotietokantoihin, jotka vahvistivat keskuksen verkkoportaalia; panee tyytyvdisend merkille, ettd keskuksen
julkaisut ja tiedotteet tavoittivat kymmenid tuhansia ihmisid suoralatauksina; antaa keskukselle tunnustusta siitd, ettd sen
sosiaalisen median mittareissa oli kasvua vuonna 2022;

korostaa, ettd ammatillinen koulutus ja aikuiskoulutus ovat Euroopan sosiaalirahasto plussan (ESR+) keskeisid painopisteita
vihredn ja digitaalisen elpymisen edistimiseksi ja ettd ESR+mn talousarvio on lahes 99,3 miljardia euroa kaudella 2021-2027;

panee merkille, ettd joustovara lisiresurssien varmistamiseksi padasialliselle toiminnalle oli vahaistd korkean inflaatioasteen ja
sithen liittyneen palkkojen mukautuksen sekd alkuperdiset ennusteet ylittineiden palkankorotusten sekéd niihin yhdistyneen
korjauskertoimen korottamisen vuoksi;

viittaa vastuuvapauden myontimistd koskevaan padtokseen liittyvien muiden, luonteeltaan yleisten huomautusten osalta
erillisvirastojen toiminnan tuloksellisuudesta, varainhoidosta ja sen valvonnasta 11. huhtikuuta 2024 antamaansa
paitoslauselmaan ().

() Hyviksytyt tekstit, P9_TA(2024)0280.
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