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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2020/1903
ze dne 14. kvétna 2020

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou souldsti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpocétu Evropské unie za rozpocltovy rok 2018, oddil X- Evropskd sluzba pro

wov s

vnéjsi cinnost

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoétu Evropské unie na rozpoctovy rok

— s ohledem na ¢ldnek 100 a piilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro zahrani¢ni véci,
— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0043/2020),

A. vzhledem k tomu, Ze acinnost a efektivnost systémt Fizeni vyuZivani zdroji v ustfedi a v delegacich Unie jsou
klicovymi vid¢imi principy pro dosahovani cilt zahrani¢ni politiky, pro reagovani na geopolitické vyzvy a pro
posilovani tilohy Unie jako globédlniho aktéra;

posilovanim evropského charakteru a ,pocitu soundlezitosti“ u diplomatickych pracovniki;

C. vzhledem k tomu, Ze v rdmci postupu udélovani absolutoria hodla orgdn piislusny k udéleni absolutoria kldst zvldstni
dtraz na dal3i posilovani demokratické legitimity orgdnil a instituci Unie zlepSovanim transparentnosti a zodpovéd-
nosti, uplatinovanim konceptu sestavovani rozpoc¢tu podle vykonnosti a fadnym fizenim lidskych zdroju;

1. jako veobecnou ptipominku, vyslovuje politovani nad tim, Ze kapitola 10 ,Sprava“ ve zpravé Uetniho dvora k ro¢ni
Gcetni zavérce orgdnu za finan¢ni rok 2018 (dale jen ,zprava Ucetniho dvora“) ma dosti omezeny zabér a zavéry, bez
ohledu na skute¢nost, zZe je okruh 5 viceletého finan¢niho rdmce, ,Sprava“, povazovan za oblast vydaji s nizkym
rizikem;

2. domnivd se, ze by auditni price provedené vrdmci kapitoly 10 zprivy Ucetntho dvora méla byt vyvizenéji
rozvrstvena mezi jednotlivé orgdny Unie a méla by rovnéz jit nad rdmec pozadavki souladu s pravnimi piedpisy;

3. je presvédcen, ze by se mélo vénovat vice auditni price operacnim vydajim a otdzkdm, které se stdvaji u ESVC
vysoce relevantnimi, ba dokonce kriticky dalezitymi, jako je schopnost strategické komunikace a informac¢ni tech-
nologie, napfiklad kybernetickd bezpec¢nost, vykonnost globalniho bezpe¢nostntho balicku pro delegace nebo
finan¢ni F{zeni a administrativni podpora platformy pro podporu misi civilni spole¢né bezpe¢nostni a zahrani¢ni
politice;

4. vsima si také toho, ze Ucetni dvir jiz druhy rok po sobé neupozornil uESVC na jakékoli specifické problémy;

5. s pot&enim konstatuje, ze Ucetni dvir druhy rok vradé nezjistil vyrocni zpravé o Cinnosti av systému spravy
a fizeni ESVC vyznamnou miru chyb;

6. konstatuje, ze celkovy rozpocet ESVC na rok 2018 ¢inil 678,5 milionu EUR (tj. oproti roku 2017 se zvysil o 2,8 %),
mira jeho plnéni na konci roku i s dodate¢nymi pfispévky od Komise na pokryti spravnich nakladt na zaméstnance
Komise vyslané do delegaci Unie dosdhla 99,9 % u prostiedki na zdvazky a 84,8 % u prostiedkd na platby (cili
o néco malo méné nez v roce 2017, kdy ¢inila 86,7%); vSima si stavajictho rozdéleni rozpoctu, konkrétné 249,7 mi-
lionu EUR pro tGstiedi ESVC a 428,8 milionu EUR pro delegace;
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7. konstatuje, Ze v roce 2018 obdrzel rozpocet také piispévek z Evropského rozvojového fondu a ze svétenskych fondi
ve vysi 58,5 milionu EUR, oproti 55 milionim EUR v roce 2017;

8. podnécuje ESVC k tomu, aby pokud mozno zjednodusila soucasnou rozpoctovou nomenklaturu, a umoznila tak
pouzivanych k financovéni operaci zaméstnancti Komise v delegacich, ve kterych se promitaji geografické ndstroje
artizné ndstroje v oblasti rozvoje;

9. s pot&Senim konstatuje, Ze doslo ke zjednoduseni rozpoctového fizeni tim, ze bézné rezijni naklady tykajici se vsech
kanceldfi delegaci (ndgjemné, zabezpeceni, tklid a dalsi rezijni ndklady) véetné delegaci Evropského rozvojového fondu
(ERF) byly v roce 2018 jiz tfeti rok po sobé plné financovany z rozpoctovych polozek ESVC; podporuje tsili ESVC
o modernizaci a zjednoduSeni jeji spravy prostfednictvim projektu ,Inovace 2019 ktery zahrnuje 20 posuzovanych
ndvrhéi; 74d4 ESVC, aby o posuzovanych ndvrzich informovala Vybor pro rozpoctovou kontrolu;

10. konstatuje, Ze rozpocet tstedi ¢inil 249,7 milionu EUR, z ¢ehoz bylo 162,4 milionu EUR (neboli 65,5 %) urceno na
vyplatu mezd a dal$ich ndroka stdlych a externich zaméstnanct, 30,8 milionu EUR (neboli 12 %) na budovy a sou-
visejici naklady a 34,9 miliond EUR (tj. 14 %) na pocitacové systémy IT, vybaveni a nabytek;

11. konstatuje, Ze rozpocet delegaci ve vysi 428,8 milionu EUR se délil na ¢istku 118,4 milionu EUR (4. 27,6 %)
urCenou na platy stdlych zaméstnancd, ¢astku 168 milionu EUR (39,2 %) na budovy a souvisejici ndklady, castku
72,1 milionu EUR (neboli 16,8 %) na externi zaméstnance a externi sluzby, ¢istku 27,6 milionu EUR (6,4 %) na dali
vydaje souvisejici se zaméstnanci a 42,7 miliontt EUR (10 %) na ostatni spravni ndklady; konstatuje rovnéz, ze od
Komise byla obdrzena &istka 196,4 milionu EUR (oproti 185,6 milionu EUR vroce 2016 a 204,7 milionu EUR
vroce 2015) na spravni ndklady na zaméstnance Komise vyslané do delegaci Unie a tato ¢astka byla rozdélena mezi
okruh V Komise s 47,2 milionu EUR, spravni polozky opera¢nich programi s 93,2 milionu EUR a Evropsky rozvo-
jovy fond a svétenské fondy s 58,5 miliony EUR (oproti 55 milionim EUR v roce 2017 a 45,4 milionu v roce 2016);

12. bere na védomi sloZitost politiky spravy budov vzhledem k dkolim ESVC; zdiraziiuje, Ze je tieba, aby ESVC
uspokojivé vysvétlila obvinéni v souvislosti s jeji politikou spravy budov pii ndkupu, pronajiméni nebo technické
sprévé budov; vyzyva ESVC, aby vénovala trvalou pozornost své politice spravy budov, a zejména aby zajistila, ze
budou neprodlené feseny jakékoli zjisténé piipady podezfeni na podvod nebo korupci pii ndkupu, pronajimani nebo
technické spravé budov; z4dd ESVC, aby podala uspokojivé vysvétleni ke svym nabidkovym fizenim a ndkladtm na
budovy, jez jsou pfedmétem udélovani absolutoria;

13. zdiraznuje, Ze pro spravu a prezkum stavebnich spisi md zdsadni vyznam tésnd spoluprdce mezi Parlamentem
a ESVC; dlirazné vybizi ESVC, aby pieklddala stavebni spisy ke schvdleni tak, aby byl dostatek ¢asu na dikladny
pfezkum a ndsledné otdzky; znovu opakuje, Ze pfedklddani spisti rozpoctovému orgdnu tésné pred rozhodnymi
lhttami vytvai{ zbyte¢nd casova omezeni a nuti rozpoctovy organ k jejich schvileni, aniz by bylo mozné lhitu pro
piezkum prodlouzit;

14. vyzyvé ESVC, aby se zavdzala, Ze pii pifstich postupech udélovéani absolutoria bude zasilat Vyboru pro rozpoétovou
kontrolu sviij pracovni dokument o politice ESVC v oblasti budov, véetné informaci osvétlujicich pozadi a zptisob
kryti ndkladd na budovy; bere na védomi vycerpavajici, podrobné informace o politice ESVC v oblasti budov
poskytnuté prostiednictvim pisemnych dotaznikd;

15. konstatuje, ze ESVC provedla prevod ve vysi 30,8 milionu EUR, jehoz nejvétsi dil byl pouzit na nakup budovy ve
Washingtonu, a tim se sniZil kone¢ny rozpocet ustfedi na 239 miliontit EUR, zatimco rozpocet delegaci se zvysil
0 10,7 milionu EUR;



11.12.2020 Utedni véstnik Evropské unie L 417/213

16. konstatuje, Ze se Unie musi vyrovnavat se stile komplikovanéj$i mezindrodni situaci, coz na ni klade rostouci
ndroky, pokud jde o jeji vedouci Glohu na mezindrodni scéné; zdirazituje Gstfedni dlohu, kterou plni ESVC pfi
provadéni zahrani¢ni politiky Unie pod vedenim mistopfedsedy Komise, vysokého predstavitele Unie; konstatuje, Ze
posilenou tlohu ESVC nedoprovézi odpovidajici navyseni poctu zaméstnanci; zadd, aby byly této sluzbé poskytnuty
dostatecné lidské zdroje, aby nebyla ohrozena efektivita Unie jakozto globédlniho hrace;

17. je si védom toho, ze ESVC hraje nezbytnou tlohu pfi zajistovani soudrznosti zahrani¢ni politiky Unie; zdfiraziiuje
rovnéZz potiebu poskytovat zdroje nutné pro tspésné provadéni ucinné spole¢né bezpecnostni a obranné politiky EU;

18. je si védom toho, vjak obtiZzném opera¢nim prostoru ESVC ptisobi delegace Unie — politické a socioekonomické
podminky jsou zacasté sloZité, nestabilni a spojené s vysokymi riziky a mohou mit zna¢né rozpoctové dusledky
a dopady v podobé ndkladti pfedevsim pro zajisténi bezpecnosti pracovnikil a infrastruktury;

19. 74dd ESVC, aby vytvofila posty pro mistni pracovniky, jejichz tkolem by bylo vypracovdvat zprévy o legislativni
¢innosti v zemich strategického vyznamu (zejména v zemich pfipravujicich se na pfistoupeni a v zemich Vychodniho
partnerstvi), aby se tak Unie 1épe orientovala v situaci sousednich zemich av tom, jak probihd sblizovéni s acquis;
vyzyva ESVC, aby podnikla kroky k feSen{ problémd, které vedly k chybdm zji§ténym pii zaddvani zakdzek, a aby
v budoucnosti zabranila porusovani pfislusnych pravidel;

20. bere na védomi, ze vroce 2018 byla pridélena ¢dstka 1,1 milionu EUR pracovni skupiné East StratCom na jeji
¢innost zaméfenou na boj proti dezinformacim ze strany Ruska; v roce 2019 se rozpocet zvy$il na 3 miliony EUR;
vyzyvéa k vyraznému navyseni rozpoctu, aby mohla Unie Gspé$né celit informacni valce ze strany Ruska; zadd vice
informacnich kampani s cilem 1épe vysvétlit politiky Unie v zemich Vychodniho partnerstvi;

21. v této souvislosti si uvédomuje, ze strukturu nékterych vydajéi ESVC, napiiklad nakladéi na infrastrukturu, bude
moznd obtizngjsi mit pod kontrolou vzhledem k vykyviim sménnych kurzi nebo ke specifickym podminkdm
mistntho trhu, takZe F{zen{ a planovani na drovni delegaci bude ndro¢néjsi;

22. konstatuje, Ze ¢lanek 60financniho nafizeni stanovi novd opatfeni vykonu pravomoci pii plnéni rozpoctu pro
delegace, konkrétné moznost, aby jako dile povéfené schvalujici osoby jednali zdstupci vedoucich delegaci a aby
plnili opera¢ni rozpocet Komise v zdjmu zajisténi kontinuity ¢innosti;

23. v této souvislosti vitd odpovidajici Gipravy vnitinich predpist ESVC, nicméné ESVC vyzyvd, aby peclivé sledovala
piipady, kdy bude toto nové ustanoveni uplatnéno, konkrétné v malych delegacich; vyzyvad ESVC, aby v rdmci své
strategie vnitini kontroly vénovala zvldstni pozornost s tim spojenym moznym rizikim tak, Ze zintenzivni u vzda-
lenych operaci kontrolu ndlezitosti finan¢nich tokd, a/nebo tim, Ze poskytne zvySenou docasnou podporu piislus-
nému monitorovani ad hoc a poddvani zprdv za tato obdobi; pfipomind, Ze standard vnitini kontroly ,kontinuita
¢innosti byl po nékolik let jednou z nejslabsich soucdsti systému vnitini kontroly ESVC, zvldsté u delegaci;

24. za pozitivni kroky poklddd vytvofeni ndstroje pro posuzovani a fizeni rizik s rejstiiky rizik pro tstfedi a delegace
a ptijeti nového rdmce vnitfni kontroly; vyzyvad vsak ESVC, aby neztstdvala u informovanosti o pouhych rizicich
a zajistila, aby bylo skute¢né provadéno a systematicky pfezkoumdvino zmirfiovani rizik;
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25. bere na védomi miru anomalii zji§ténych pii ovéfovani zdvazki a plateb ex ante (bylo zjisténo 209 chyb z 1041
transakci, respektive 258 z 1841); vyjadiuje politovani tim, Ze se zjisténé chyby stdle opakuji, tj. jde pfedevsim
o chybgjici podklady p#i predkldddn{ financnich operaci k ovéfeni ex ante; vyzyva ESVC, aby inadéle poskytovala
specifickou podporu pii postupech zaddvani verejnych zakdzek jakékoli hodnoty v delegacich; vitd zavedeni elekt-
ronickych financnich toki v tstred{ ESVC do konce roku 2019, které majf piispét k souhrnnému snizeni poctu chyb;

26. vita sladéni metodiky ex post s metodikou Ucetntho dvora v roce 2018, kterd umoziuje ziskat miru chyb pro hlavni
oblasti vydajii, zejména vydaje na zaméstnance, infrastrukturu, bezpe¢nost a IT/telekomunikace, a na zdkladé nahod-
nych stratifikovanych vzorkli operaci; domnivé se, Ze tento pozitivni vyvoj poskytne vedeni a povéfené schvalujici
osobé lepsi piehled o operacnich a celkovych finanénich ¢astkdch, u kterych hrozi urcité riziko, ato na zdkladé
rozsdhlejsi a iplné kontroly finan¢nich transakci; upozoriiuje na to, Ze tato metodika poskytne objektivnéjsi davody
pro vypracovani specifickych akénich plant se zmirfiujicimi opatfenimi nebo potencialnimi vyhradami;

27. opakuje, ze je dulezité zajistit delegacim ve vSech oblastech podporu zaméfenou na vysledky, zejména podporu pii
zaddvacich Fzenich; domnivd se, ze by mély byt ndlezité ocenény zkusenosti, spoluprice a vysledky regiondlniho
centra Evropa, které zahrnuje 27 delegaci, zejména pro vyssi miru vérohodnosti, kterou skytd, pficemz by moznd
mély byt zvazovany jiné, stejné ¢inné prostiedky;

28. 74dé ESVC, aby postupné posilovala sviij fetézec zaji§tovani vérohodnosti v souladu s novym souborem standardii
vnitin{ kontroly, které kladou véts{ diraz na individualni schopnosti a zodpovédnost za jejich roli pfi uskute¢iiovani
kontrol (coz se také promitlo v dotazniku z roku 2018 o uplatiovéni zdsad vnitini kontroly, ze kterého konkrétné
v oblasti kontroly nad technologiemi vzesly ponékud méné dobré vysledky) a ve véci rizika podvodu;

29. vitéd Gsili ESVC péstovat unové jmenovanych vedoucich delegaci smysl pro zodpovédnost, pokud jde o fadné
finan¢ni fizeni prostfedkd Unie spadajicich pod jejich operacni odpovédnost vedle jejich politického mandatu;
domnivd se, Ze se to tykd vSech aktérti v oblasti zahrani¢nich véci, jako jsou zvldstni zastupci EU, zvlastni vyslanci
EU, velitelé vojenskych operaci a vedouci civilnich misi;

30. piipomind, Ze vyhrada je klicovym prvkem ve struktufe zodpovédnosti, a je tudiZz ndstrojem prevence a transparent-
nosti ve struktufe fetézce ESVC pro zajistovani vérohodnosti, ktery reflektuje pietrvavajici vyzvy nebo zbyvajici ¢i
vyskytnuvsi se nedostatky, s nimiz se potykaji vedouci delegaci;

31. konstatuje, ze odivodnéné vyhrady podaly pouze dvé delegace, konkrétné delegace v Syrii, stejné jako v roce 2017,
a delegace pii Radé Evropy ve Strasburku, ato z divodu nesouladu provadénych smluv s pravidly pro zaddvani
zakdzek; vybizi ESVC, aby pokracovala v pribézném plném prezkumu vSech smluv s cilem zajistit dodrzovani
finan¢nich pravidel;

32. zjistuje, Ze koncem roku 2018 ¢inil podil diplomatt z clenskych stdtd na celkovém poctu administratort 33,76 %,
takika stejné jako v roce 2014, kdy ¢inil 33,8 %; konstatuje, Ze v letech 2014-2018 doslo v tomto ohledu k nsle-
dujicim mirnym vykyvam: 32,83 % koncem roku 2017, 31,7 % koncem roku 2016 a 32,9 % v roce 2015; vyzyva
ESVC, aby se inadale drzela vzorce pro persondlni obsazeni, ktery stanovi rozhodnuti 2010/427/EU ('), jmenovité
poméru jedné tietiny persondlu z ¢lenskych statd a zbyvajictho poctu zaméstnanct z orgdnti Unie;

33. vyjadfuje pretrvdvajici znepokojeni nad nevyvazenym persondlnim profilem ESVC, co se tyce stitni pfislusnosti;
konstatuje, Ze ke konci roku 2017 ¢inil podil diplomatt z ¢lenskych sttt 32,83 % z celkového poctu administratori
vESVC (tj. 307 osob), koncem roku 2016 pochizelo z ¢lenskych stétéi 31,7 % zaméstnancii EEAS, ve srovnani
§32,9 % vroce 2015 as 33,8 % vroce 2014;

34. zdliraziiuje, Ze ESVC i pies opakované vyzvy stdle nesplituje pozadavky na geografickou vyvdzenost a jevi vyraznou
nerovnomérnost: vedouci delegaci jsou z Belgie (9), z Némecka (15), z Francie (16), z Itdlie (21), z Polska (5), z Ceské
republiky (2); upozoriiuje zejména na zvyseni poctu italskych vedoucich delegaci béhem poslednich dvou let;

vést. L 201, 3.8.2010, s. 30).
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35. vyzyvé ke zlepSeni geografické rovnovéhy vESVC; opakuje dileZitost toho, aby vjejich faddch odpovidajicim
zptisobem a smysluplné pracovali stétni pfislusnici vSech clenskych stdtl; zdiraziiuje, ze ESVC musi zajistit, aby
v ni byly ndlezité zastoupeny vsechny clenské stity s tim, Ze musi byt respektovany pfedpoklady a zdsluhy kandidatd;
vybizi proto ESVC, aby pokracovala v interakci s ¢lenskymi stdty s cilem propagovat svd pracovni mista v rdmci
vnitrostatnich diplomatickych siti;

36. vyzyva ESVC, aby v rdmci viech vefejnych vydaj zavedla genderové rozpoctovani;

37. piipomind, Ze genderovy mainstreaming znamend reorganizaci, zlep$eni, rozvoj a hodnoceni politik tak, aby c¢initelé,
ktefi se podileji na politickych rozhodnutich, zahrnuli hledisko rovnopravnosti do vsech politik, ato na vsech
trovnich a ve viech etapéch;

38. s uspokojenim konstatuje, Ze vyvdZenost mezi Zenami a muzi ¢iselné byla téméf dosazena, nebot 47,4 % celkového
poctu pracovnich mist, zastdvaji Zeny; vyzyvéa vsak ESVC, aby i naddle snizovala dosavadni kvalitativni nevyvézenost
na vech trovnich, ve vech funkcich a v riiznych kategoriich, zvldsté na postech administratort, ze kterych aktudlné
34,92 % zastdvaji Zeny; vybizi ESVC, aby pokracovala v sérii opatieni na podporu genderové vyvdzenosti a zvyseni
rozmanitosti, jako jsou napiiklad sit pro Zeny na pfedmanazerskych pozicich a specidlni odbornd piiprava pro Zeny,
které zastavaji vedoucich pozice nebo na né aspiruji;

39. konstatuje, Ze genderovd a geografickd vyvdzenost by méla byt respektovana i u zvldstnich zastupcd EU, jichz je osm,
a konstatuje, Ze v soucasnosti jsou mezi nimi pouze dvé Zeny; domnivé se také, Ze je tfeba mit na mysli také etické
standardy, aby nedochdzelo k potencidlnim stietim zdjmt; podporuje ptipravu pokynt ESVC v oblasti etiky, které by
mély zohlednovat specifika prace v delegaci;

40. upozorfiuje na to, ze stejnd je situace u celkového rozélenéni pracovnikli v manaZerskych pozicich podle pohlavi,
pfiemz podotykd, ze vroce 2018 nastalo mirné zlepSeni: procento Zen se zvysilo na 27,1 % oproti 24,5 % v roce
2017, tj. 71 Zen, totiz 60 z 211 pozic ve stfednim managementu (28,4 % oproti 26 % v roce 2017) ana 11 z 51
postli ve vy$$im managementu (21,57 % oproti 18 % vroce 2017);

41. 74dd, aby byly tyto piipady nerovnovéhy déle feseny; vyzyva ESVC, aby aktualizovala svou strategii pro rovnost zen
amuzl arovnost piilezitosti a zahrnula do ni konkrétni cile pro piisobeni zen ve vedoucich pozicich; zdtiraziuje
skutecnost, ze zlepSeni geografické a genderové rovnovahy v ESVC by prispélo k posileni unijntho charakteru vnéjsi
cinnosti;

42. konstatuje, ze ze 135 posti vedoucich delegaci jich Zeny zastdvaly 34; vyjadfuje také politovani nad nizkym
procentem kandidatek uchazejicich se o manaZerské pozice pfi kazdoro¢ni rotaci v delegacich, kdy podil zenskych
kandidatek je setrvale nizky a ¢inf pouhych 18 %; podnécuje ESVC k tomu, aby inadéle pracovala s clenskymi staty
na tom, aby se o tyto posty uchdzelo vice kandidatek;

43. zjistuje, Ze poté, co se od roku 2011 pravidelné zvySoval pocet vyslanych nérodnich odborniki z ¢lenskych stata se
tento ustdlil na 449, stejny pocet jako v roce 2017; konstatuje, ze 87,31 % vyslanych ndrodnich odbornikti ptsobi
v Gstfedi ESVC s odéivodnénim, ze plni velmi specializované potieby v ramci struktury ESVC; z4d4 také ESVC, aby
v ramci své politiky pFijimdni vyslanych ndrodnich odborniki vénovala zvldstni pozornost problému mozného stietu
z&jmu;

44. piipomind dtlezitost dodrzovani ¢ekacich lhat po skonceni funkce v orgdnech a subjektech Unie, nebot nefesené
piipady stfetu zdjmi mohou oslabit prosazovini vysokych etickych norem v unijni spravé; zdiraziuje, Ze podle
¢lénku 16 sluzebniho fidu jsou orgdny asubjekty Unie, vcetné ESVC, opravnény zamitnout zddost byvalého
tfednika tykajici se pfijeti urcité pracovni nabidky, pokud dand omezeni nepostacuji k ochrané legitimnich zdjma
instituct; obava se, Ze podminky stanovené pro ¢innosti navazujici na zaméstnani ve vefejné spravé ¢asto neni mozné
vynucovat; vybizi proto ESVC a viechny ostatni subjekty a instituce Unie, aby zvazovaly veskeré ndstroje, které jsou
k dispozici podle ¢lanku 16 sluzebniho fadu, zejména pokud jsou informovany o odchodu do organizace nebo
spole¢nosti, kterd je zapsdna v rejstitku transparentnosti, aby vyloucily riziko, Ze byvali Gifednici budou béhem dvou
let po skonceni sluzebniho poméru lobbovat v institucich Unie; déle vyzyva vSechny orgdny a subjekty Unie, véetné
ESVC, aby disledné zvefejiiovaly posouzeni kazdého piipadu v souladu s clankem 16 sluzebniho fadu;
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45. poklada za nezbytné dalsi sdileni zkusenosti v oblasti prosazovani a dohledu nad dodrzovianim ¢ldnku 16 sluzebniho
fadu a souvisejicich etickych pravidel ve v3ech institucich Unie; vitd zdvazek pfedsedkyné Komise Ursuly von der
Leyenové k vytvofeni etického subjektu Unie, ktery bude spolecny pro vSechny unijni instituce;

46. konstatuje, Ze zdjem o projekty spolecného umisténi a jejich pocet se postupné zvySoval diky jejich ndkladové
efektivnosti a synergiim a Ze vjejich rdmci funguje mechanismus zpétného ziskdni plnych ndkladi na spolecné
umisténi;

47. vitd zvySeni poctu piipadt spole¢ného umisténi delegaci Unie s clenskymi stdty v roce 2018 podepsdnim dvaadvaceti
novych dohod o spole¢ném umisténi, které se tykaji 65 delegaci a v dusledku nichz celkovy pocet projektt ¢ini 114;
bere také na védomi uzavieni dvou mezititvarovych dohod s Ufadem Evropské unie pro dusevni vlastnictvi as
Generdlnim feditelstvim Komise pro evropskou civilni ochranu a operace humanitdrni pomoci a vitd skuteénost,
ze se pravé sjedndvaji daldi mezittvarové dohody s Evropskou investi¢ni bankou, s Evropskou agenturou pro pohra-
ni¢ni a pobfezni strdz a s Agenturou Evropské unie pro bezpecnost letectvi;

48. s potésenim konstatuje, Ze spolecnd umisténi piinesla nezanedbatelné nové zdroje pifjma pro ESVC ve vysi 52,1 mi-
lionu EUR, které vytvofily manévrovaci prostor pro to, aby si vypracovala svou politiku ndkupu nemovitost;
konstatuje, Ze ESVC vlastnila 34 kanceldiskych budov delegaci a méla v prondjmu 143;

49. 74d4, aby ESVC zajistila, Ze bude viem zdjemciim z fad organd a subjekt(i Unie, naptiklad Parlamentu nebo Evropské
investi¢ni bance, umoznéno sdilenf prostor ESVC za stejnych podminek, jako md ESVC; poukazuje na ekonomické
vyhody spole¢ného uzivani, které snizi ndklady na ddrzbu, provoz i zabezpecenf; zdtraznuje, ze ESVC musi zajistit,
aby se ndklady na prondjem nebo ndkup nemovitosti pro jeji delegace pohybovaly v cenovych relacich, jez musi
dodrzovat zastoupeni ¢lenskych stétd; dale zdiraziiuje, ze ESVC musi do svych Vypoctu zahrnout odpovidajici
odhady nédkladii na zabezpeceni, aby nebyly v pozdéjsich fazich pfedkldddny zddosti o navySeni prostiedkd;

50. vitd pokrok pfi snizovdni poctu delegaci prekracujicich maximdlni plochu 35 m? na osobu, v ndvaznosti na doporu-
¢eni Ucetniho dvora, s cilem co nejlépe vyuzit prostory ESVC a vyhnout se zbyte¢nym vydajim;

51. podporuje stily mechanismus ro¢niho ptezkumu jako d¢inny ndstroj fizeni pracovni sily, jehoZ cilem je Iépe
stanovovat priority a zajistit pravidelnou dpravu lidskych zdroji ESVC vsiti delegaci podle vyvoje geopolitickych
priorit a velikosti projektovych portfolii (napiiklad piiprava otevieni delegace ve Spojeném krdlovstvi, uzavieni
delegace na Salamounovych ostrovech, modernizace delegace v Panamé a otevieni delegace v Mongolsku); konstatuje,
ze vroce 2018 bylo prvnim vysledkem této racionalizace lidskych zdrojii pfevedeni osmi pracovnich mist mezi
delegacemi;

52. opakuje, ze Unie ucinila krok ke spravedlivému odménovani pro viechny ve vSech svych institucich; zdaraziuje, ze
ESVC by méla zajistit, aby jeji stazisté v jejim astiedi a v delegacich pobirali déistojnou odménu u viech typii stdzi
(Blue Book, Bruges ajiné); vitd, Ze na doporuceni evropského vetejného ochrdnce prav se zavaddéji placené stdze
v delegacich a neplacené staze jiz nebudou nabizeny; konstatuje, Ze pocet stazistd v delegacich se vice nez zétyné-
sobil, z 26 v roce 2017 na 109 v roce 2018; vyjadiuje vSak politovani nad tim, Ze z celkového poctu 404 stazi, které
ESVC nabizela v roce 2018, bylo 126 neplacenych, nebot byly soucdsti povinné praxe studentfi; vyzyvd ESVC, aby

zarutila odpovidajici finan¢ni prispévek vsem stdzistim ESVC s cilem nezesilovat ekonomickou diskriminaci;

53. poklddd za uzite¢né zlepsit ndstroje pro Fizeni pracovni zdtéze vedle akéniho plénu pro prildkdni a udrzeni lidi
s piihlédnutim k riznym profesnim potiebdm, zkuSenostem a statnim piislusnostem; vitd zpravu o lidskych zdrojich
avyzyvé ESVC, aby jednoznaéné vymezila své instituciondlni potieby (nebo nové odbornosti, které jsou zapottebi)
a identifikovala rizika pro svou pracovni silu na korpordtn{ Grovni, kterd by mohla ESVC zkomplikovat dosahovani
cilt politik; podporuje opatieni ESVC v reakci na rostouci pracovni zétéz v diisledku snizovéni poctu zaméstnanct;
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54. se znepokojenim bere na védomi 135 pfipadi mediace v delegacich a ustfedi vroce 2018, které se tykaly bud
nevyfeSenych sportt ohledné prav a povinnosti, nebo riznych druht pracovnich konfliktti véetné obvinéni z psy-
chologického a sexudlntho obtézovani; vyzyvé ESVC, zejména mediacni sluzbu, kterd je nyni podiizena piimo
generalnimu sekretaridtu, aby pii hospodafeni se zdroji i nadale pokladala tuto ¢innost za zélezitost nejvyssi priority;
opakuje, ze je dalezité vytvorit kulturu nulové tolerance vii¢i obtézovani s diislednym prosetfovanim nahldsenych
piipads; vitd iniciativu zaméfenou na zvySeni povédomi o problému obtéZzovani, kterou v roce 2018 zahdjila gene-
rélni tajemnice ESVC s cilem zvysit informovanost o politice ESVC proti obtézovani;

w7 ’

55. v této souvislosti také vyzyvd ESVC k rozsifeni sité diivérnych poradct, kterd v soucasnosti ¢itd Sest osob, zvldste
v siti delegaci, piipadné zvySenim poctu vyskolenych dobrovolnych poradct v delegacich; podnécuje ESVC k tomu,
aby péstovala socidlni dialog bez ohledu na pivod zaméstnancti a jejich riizny status;

56. konstatuje, Ze poté, co v roce 2017 aktualizovala své spravni ujedndni s Evropskym dfadem pro boj proti podvodim
a posilila svou spoluprdci v otdzkich souvisejicich s podvody s generdlnimi feditelstvimi plisobicimi na poli zahra-
ni¢nich véci, jako je Sluzba ndstroji zahrani¢ni politiky (FPI), Generdlni feditelstvi pro politiku sousedstvi a jedndni
o rozsifeni (GR NEAR) a Generalni feditelstvi pro mezindrodni spolupréci a rozvoj (GR DEVCO), ESVC pokracovala
ve své snaze jeSté precizngji propracovat svou strategii boje proti podvodum; zduraziiuje, Ze méla probihat dalsi
spolupréce s Evropskym dfadem pro boj proti podvodim a Komisi (s generdlnimi feditelstvimi piisobicimi na poli
zahrani¢nich véci, jako je GR FPI, GR NEAR a GR DEVCO); s potésenim bere na védomi zvySovani informovanosti
vedoucich delegaci po dohodé s GR DEVCO a GR NEAR o prevenci podvodi a jejich hldseni prostfednictvim zdsady
vnitini kontroly ,prevence podvoda®; vitd skutecnost, ze ESVC je ¢lenem sité pro prevenci a odhalovani podvodd,
které predsedd Evropsky tifad pro boj proti podvodim (dile jen ,dfad OLAF);

57. z4dd ESVC, aby ve svych vyro¢nich zpravach o ¢innosti uvddéla pocet pifpadti postoupenych Giadem OLAF a pocet
probihajicich vysetfovani vedenych timto dfadem v souvislosti s moZnym stfetem zdjma v ESVC;

58. konstatuje, Ze v roce 2018 byl hldSen jeden piipad tdajného whistleblowingu ze strany externi osoby proti zamést-
nanci Komise vjedné z delegaci Unie; zddd ESVC, aby Parlamentu podala informace o politice a postupech, jez
v piipadech whistleblowingu uplatiuje, a to zejména v delegacich;

59. podporuje Gsili ESVC o zlepSeni transparentnosti propagaci a zkvalithovanim elektronického rejstifku ESVC, jehoz
prostiednictvim mohou obcané zadat o piistup k dokumentim; s uspokojenim konstatuje, Ze obcané tento rejstitk
vyuzivali Castéji nez vroce 2017; zddd ESVC, aby zajistila rychlé vyfizovani Zadosti obcand;

60. vitd, Ze v roce 2020 vstupuji v platnost tii spole¢nd rozhodnuti — o pracovnich podminkéch a o fondu zdravotniho
pojisténi a penzijnim fondu pro mistni zaméstnance —, jez zavadéji novy rdmec pravidel pro mistni zaméstnance
v delegacich s cilem modernizovat a zlepsit systémy socidlntho zabezpeceni; vitd prvni spole¢ny priizkum ESVC
a Komise tykajici se zaméstnanct v delegacich provedeny v roce 2018; podporuje zahdjen{ interniho auditu pfijimani
a vyuzivini mistnich zaméstnanct, aby byly odstranény urcité nedostatky, které Ucetni dvir odhalil v postupech
piijimani mistnich zaméstnanct v delegacich (tj. nékteré netransparentni kroky v rdmci tohoto postupu);

61. bere na védomi audit Gtvaru interntho auditu, jehoz predmétem byla ,koordinace mezi EK a ESVC* a's potéSenim
zjistuje zdvér tohoto auditu, Ze ¢innosti zajistujici koordinaci mezi Gtvary Komise (GR DEVCO, GR NEAR a GR FPI)
aESVC jsou celkové a¢inné a efektivni; poznamendvé viak, Ze je tieba definovat nefragmentovany pohled na
celkovou vnéjsi pomoc Unie urcité zemi av koordinaci s GR DEVCO a GR NEAR posilit posuzovéni a fizeni
rizik a vytvofit spole¢ny pohled na nejistotu a strategie zmiriiovani rizik;

62. upozoriiuje na zjisténi a doporuéeni zvlastni zpravy Ucetntho dvora ¢ 15/2018 s nazvem ,Posilovani kapacity
internich bezpe¢nostnich sil v Nigeru a Mali: pouze omezeny a pomaly pokrok®; vyzyva ESVC, aby (i) pfijala opatieni,
kterd zlep$i provozni efektivitu misi poskytnutim odpovidajicich praktickych pokynt a dostate¢né podpory, (ii)
zlepsila obsazenost pracovnich mist v misich, (iii) stanovila manddty arozpocty tak, aby odpovidaly operacim,
a koncipovala spole¢nou, komplexni strategii ukonéeni ¢innosti jasné vymezujici role a odpovédnosti pfi ukoncovani
misi spolecné bezpecnostni a obranné politiky, (iv) zvysila zaméfeni na aspekty udrzitelnosti a (v) zlepsila ukazatele
vykonnosti a posouzeni dopadu ESVC, aby odpovidajicim zptisobem monitorovaly a vyhodnocovaly plnéni dkold;
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63. podporuje posileni provdzanosti tvorby politiky, vefejné diplomacie a strategické komunikace; v této souvislosti
konstatuje, ze v roce 2018 byly ESVC piidéleny 3 miliony EUR (oproti 1,1 milionu EUR v roce 2017) na konsolidaci
jeji akce ,Strategickd komunikace plus scilem bojovat proti dezinformacim a hybridnim hrozbdm, dosdhnout
odolnosti proti zahrani¢nim zdsahtim a také vytvofit sluzby v oblasti poskytovani obchodnich informaci;

64. zddrazfiuje potfebu bojovat proti propagandé a odhalovat dezinformace anekalé zahranicni vlivy; vyzdvihuje
vyznam pracovni skupiny ESVC pro strategickou komunikaci a vyzyva k tomu, aby ji byly poskytnuty nezbytné
finan¢ni a persondlni zdroje;

65. vitd vytvofeni systému rychlého varovdni mezi institucemi Unie a ¢lenskymi stdty s cilem usnadnit sdileni osvédce-
nych postupti v oblasti dezinformacnich kampani a koordinovat reakce na zdkladé informaci z otevienych zdroju
poskytovanych akademickou obci, ovéfovateli faktfi, online platformami a mezindrodnimi partnery; vybizi ESVC, aby
pro tento systém vypracovala dlouhodobou vizi a rozvijela koordinaci s ¢lenskymi staty a dalsimi klicovymi partnery;
dale vyzyva ESVC, aby propagovala internetové stranky EU proti dezinformacim (EUvsDisinfo.eu), které obsahuji vice
nez 5000 piipadi dezinformaci, avsak vroce 2018 mély pouze 1,2 milionu zhlédnuti;

66. podporuje ESVC vjeho usili zvysit bezpecnost v celé fadé zdlezitosti, pokud jde o fyzickou bezpecnost nebo
bezpe¢nost IT, od bezpe¢nosti pracovniki a budov, kterd ma byt posilena nakupem nového bezpeénostniho zafizent,
az po skolenf regionalnich bezpecnostnich pracovnikéi, aby byly ochrénény bezpecnostni zdjmy ESVC a bylo zajis-
téno dalsi bezpe¢nostni know-how uplatiiovinim formadlni politiky fizeni bezpe¢nostnich rizik a politiky v oblasti
kybernetické bezpecnosti; zejména vitd zahdjeni programu pro zvySovani povédomi v oblasti bezpe¢nosti, jenz mé
snizit rizika v dstiedi, na zdkladé prazkumu mezi zaméstnanci uskutecnéného v roce 2018, a zavedeni systému fizen{
bezpe¢nostnich rizik v delegacich za tGielem standardizace oznamovani mistnich bezpe¢nostnich hrozeb, véetné rizik
v oblasti zdravi a bezpecnosti; vybizi ESVC, aby pokracovala ve skutecné politice digitalizace svych sluzeb;

67. vitd prvni zpravu o krocich v ndvaznosti na usneseni o udéleni absolutoria ESVC za rozpoctovy rok 2017 piijaté
vétsinou poslancti a ptislib ESVC, Ze se bude zabyvat hlavnimi doporuc¢enimi a pfipominkami, které zaznély béhem
postupu udélovani absolutoria s cilem déle zlepsit fizeni prostiedkti Unie;

68. z4dd ESVC, aby piedlozila ndslednou zprdvu za rozpoctovy rok 2018 v souladu s ¢ldnkem 266 financntho naifzeni;

69. vitd nové iniciativy usilujici o zlepSeni komunikace ve vztahu k ob¢antim Unie, pokud jde o vyznam vefejné diplo-
macie a strategické komunikace, které jsou nedilnou soucdsti vnéjsich vztahti Unie; vybizi ESVC, aby investovala do
digitdlni komunikace prostiednictvim socidlnich médii a svych internetovych strének; ocefiuje, ze ESVC zacind do
vedeni celoevropskych vefejnych informacnich kampani zapojovat osoby a subjekty vyznamné pro utvafeni vefej-
ného minéni; déle vybizi k pouzivini svobodnych otevienych platforem socidlnich siti s vlastnim hostovanim, které
dtrazné dbaji na ochranu uzivatelskych dat;

70. vyjadfuje politovani nad tim, Ze ESVC dosud nem4 systém environmentalniho fizenf; v§imd si snahy o $irs{ vyuzivani
videokonferenci; aviak 7ddd ESVC, aby zavedla konkrétni akéni plan s cilem snizit environmentalni stopu svého
tstredi a svych delegaci;

71. vitd program ESVC a Parlamentu pro kritkodobé vysilani pracovnikii; poukazuje na jeho dlohu pii zvySovani
vzajemného chdpdni struktur a pracovnich metod obou instituci, diky némuz se zlepsuje jejich vzdjemna spolupréce;
vyzyvé ESVC, aby tento program aktivnéji propagovala mezi svymi zaméstnanci, aby se tak zvysil pocet jeho
ticastnikd; doporucuje, aby byl déle rozsiien program ESVC a diplomatickych sluzeb ¢lenskych stdtli pro vyménu
avysilani diplomatd, nebot pfispivd k rozvoji spole¢né diplomatické kultury;

72. zdtraznuje rostouci vyznam politiky EU pro Arktidu a potfebu posilit divéryhodnost Unie v ocich jejich partnert
posilenim stability pozice velvyslance EU pro tuto oblast.
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