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w sprawie stanowiska, jakie ma przyjac¢ Wspolnota w ramach Rady Stowarzyszenia
utworzonej Ukladem euro$rédziemnomorskim ustanawiajacym stowarzyszenie migdzy
Wspolnotami Europejskimi i ich panstwami czlonkowskimi z jednej strony, a Republika
Tunezyjska z drugiej strony, w celu przyjecia przepisow dotyczacych koordynacji
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UZASADNIENIE

1) KONTEKST WNIOSKU

e Podstawa i cele wniosku

Artykut 67 Ukladu eurosrédziemnomorskiego ustanawiajacego stowarzyszenie migdzy
Wspdlnotami Europejskimi i ich panstwami czlonkowskimi z jednej strony, a
Republikq Tunezyjska z drugiej strony', stanowi, ze Rada Stowarzyszenia przyjmuje
przepisy wykonawcze dotyczace zasad koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego okreslonych w art. 65 Ukladu przed zakonczeniem pierwszego roku po
jego wejsciu w zycie.

¢ Kontekst ogélny

Na poziomie Wspolnoty systemy zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich
sa koordynowane rozporzadzeniem (EWG) nr 1408/71° i jego rozporzadzeniem
wykonawezym (EWG) nr 574/72°. Artykuly 65-68 Ukfadu z Tunezja zawieraja
przepisy dotyczace ograniczonej koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
panstw cztonkowskich z systemem zabezpieczenia spotecznego Tunezji. Aby zasady
okreslone w art. 65 staly si¢ skuteczne, wymagana jest decyzja Rady Stowarzyszenia
ustanowionej na mocy Uktadu.

Pewna liczba innych ukladéw o stowarzyszeniu z krajami trzecimi zawiera podobne
przepisy w sprawie koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego. Niniejszy
wniosek jest cze$cia pakietu wnioskow zawierajacych podobne propozycje odno$nie
do uktadow z Marokiem, Algieria, Chorwacja, Byla Jugostowianska Republika
Macedonii i [zraelem.

W celu ustalenia stanowiska, ktore ma przyja¢ Wspolnota w Radzie Stowarzyszenia,
niezbgdna jest decyzja Rady.

e Obowiazujace przepisy w dziedzinie, ktorej dotyczy wniosek

Rozporzadzenie Rady (WE) nr 859/2003" rozszerza przepisy rozporzadzenia (EWG) nr
1408/71 i rozporzadzenia (EWG) nr 574/72 na obywateli krajow trzecich, ktorzy nie sa
jeszcze objeci tymi przepisami wytacznie ze wzgledu na swoje obywatelstwo.
Rozporzadzenie to obejmuje juz zasad¢ sumowania okresow ubezpieczenia nabytych
przez pracownikow tunezyjskich w réznych panstwach cztonkowskich, pod katem
prawa do niektorych $wiadczen, zgodnie z art. 65 ust. 2 Uktadu z Tunezja. Poniewaz
jednak rozporzadzenie (WE) nr 859/2003 opiera si¢ na tytule IV Traktatu, Dania nie
jest nim zwiazana ani nie podlega jego przepisom, zgodnie z art. 1 i 2 Protokolu w
sprawie stanowiska Danii zalaczonego do Traktatu o Unii Europejskiej 1 Traktatu
ustanawiajacego Wspdlnote Europejska. Ma on zastosowanie jedynie w przypadku
Zjednoczonego Krolestwa i Irlandii, poniewaz, zgodnie z art. 3 Protokolu w sprawie

Dz.U.L 97 z30.3.1998, str. 2.

Dz.U. L 149 z 5.7.1971, str. 2. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem (WE) nr
1992/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady (Dz.U. L 392 z 30.12.2006, str. 1).

Dz. U. L 74 z 27.3.1972, str. 1. Rozporzadzenie ostatnio zmienione rozporzadzeniem Komisji (WE) nr
311/2007 (Dz. U. L 82 z23.3.2007, str. 6).

Dz.U. L 124 z20.5.2003, str. 1.
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stanowiska Zjednoczonego Krolestwa i Irlandii zalaczonego do Traktatu o Unii
Europejskiej 1 Traktatu ustanawiajacego Wspolnote Europejska, oba panstwa
poinformowaly, ze chcialyby uczestniczy¢ w stosowaniu rozporzadzenia (WE) nr
859/2003.

e Spajnosé z polityka i celami Unii w innych dziedzinach

W 2004 r. UE zapoczatkowata europejska polityke sasiedztwa, ktorej celem jest
umocnienie wigzi z 16 panstwami sasiadujacymi z Unia, w tym z Tunezja, z zamiarem
uniknigcia nowych podzialéw w Europie 1 wspierania pokoju, stabilizacji i dobrobytu.
W kontekscie tej polityki w dniu 4 lipca 2005 r. Unia Europejska i Tunezja przyjely w
drodze zalecenia Rady Stowarzyszenia plan dzialania ustanawiajacy wspolne cele,
majace umocni¢ ich wspotprace w wielu dziedzinach polityki, na okres od trzech do
pigciu lat. Cel 29 planu dziatania okresla, Ze jednym z krotkoterminowych priorytetow
stron bedzie dazenie do podjecia decyzji w celu wdrozenia art. 65 Ukladu o
stowarzyszeniu.

Niniejszy wniosek przyczyni si¢ w zwiazku z tym do wdrozenia planu dzialania UE-
Tunezja i do realizacji celéw europejskiej polityki sasiedztwa.

KONSULTACJE Z ZAINTERESOWANYMI STRONAMI ORAZ OCENA SKUTKOW
e Konsultacje z zainteresowanymi stronami

Metody konsultacji, gtowne sektory objete konsultacjami i 0gdlny profil respondentow

Glowne elementy niniejszego wniosku zostaly omowione z delegacjami panstw
cztonkowskich w Komisji Administracyjnej ds. Zabezpieczenia Spotecznego
Pracownikéw Migrujacych, organie ustanowionym rozporzadzeniem (EWG) nr
1408/71. Delegacje miaty rowniez mozliwos$¢ przedstawienia uwag na ten temat.

Streszczenie odpowiedzi oraz sposob, w jaki byly one uwzgledniane

Wigkszo$¢ komentarzy ze strony panstw czlonkowskich miala bardzo ogdlny
charakter. Niektére z nich, np. te odnoszace si¢ do koniecznosci wprowadzenia
przepisow w sprawie kontroli administracyjnych i1 badan lekarskich, zostaly
uwzglednione w niniejszym wniosku. Wlaczenia do wniosku innych kwestii,
zwlaszcza dotyczacych przepiséw szczegdlnych odnosnie do egzekwowania kar
administracyjnych, nie uznano za wtasciwe, gdyz nie wchodza one w zakres art. 65-68
Uktadu z Tunezja.

e Gromadzenie i wykorzystanie wiedzy specjalistycznej
Nie zaistniala potrzeba skorzystania z pomocy ekspertow zewngtrznych.
e Ocena skutkow

Artykuty 65-68 Uktadu z Tunezja zawieraja przepisy dotyczace ograniczonej
koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich i Tunezji.
Pewna liczba innych ukladow o stowarzyszeniu z krajami trzecimi zawiera podobne
przepisy w sprawie koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego. Wszystkie one
wymagaja decyzji odpowiedniej Rady Stowarzyszenia, aby zasady okres$lone w art. 65
staly si¢ skuteczne.
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Celem wyzej wymienionych artykuléw dotyczacych zabezpieczenia spolecznego jest
zapewnienie pracownikowi z kraju stowarzyszonego niektorych §wiadczen z tytulu
zabezpieczenia spolecznego zagwarantowanych na mocy ustawodawstwa panstwa
cztonkowskiego (panstw cztonkowskich), ktérym podlega on lub podlegat. Te same
reguty, na zasadzie wzajemnosci, stosuje si¢ wobec obywatela UE pracujacego w kraju
stowarzyszonym.

Fakt, ze wszystkie przepisy zawarte we wnioskach bedacych czescia pakietu wnioskow
zawieraja prawie identyczne propozycje odnosnie do szesciu krajow stowarzyszonych
(Maroko, Algieria, Tunezja, Byla Jugostowianska Republika Macedonii, Chorwacja i
Izrael), utatwi zastosowanie tych przepisow przez instytucje zabezpieczenia
spolecznego panstw cztonkowskich. Stosowanie tych wnioskow moze mie¢ pewne
konsekwencje finansowe dla krajowych instytucji zabezpieczenia spotecznego,
poniewaz sa one np. zobowiazane do zapewniania $wiadczen opisanych w art. 65
Uktadu z Tunezja. Jednak artykut ten dotyczy jedynie osob, ktore ptacity lub nadal
ptaca sktadki w ramach krajowego systemu zabezpieczenia spotecznego danego kraju,
zgodnie z przepisami krajowymi. W kazdym razie na obecnym etapie trudno jest
doktadnie oceni¢ wplyw tych wnioskow na krajowe systemy zabezpieczenia
spotecznego.

ASPEKTY PRAWNE WNIOSKU
e Krotki opis proponowanych dzialan

Niniejszy wniosek sktada si¢ z decyzji Rady w sprawie stanowiska, jakie ma przyjac
Wspdlnota w ramach Rady Stowarzyszenia utworzonej Ukladem z Tunezja oraz
decyzji Rady Stowarzyszenia odno$nie do zabezpieczef spotecznych, ktora znajduje
si¢ w zalaczniku.

Proponowana decyzja Rady Stowarzyszenia spelnia wymodg, zawarty w art. 67 Uktadu
z Tunezja, dotyczacy przyjecia tego typu decyzji w celu wdrozenia zasad dotyczacych
zabezpieczen spolecznych okreslonych w art. 65. W zwiazku z powyzszym decyzja
zawiera przepisy wykonawcze dotyczace tych przepisow art. 65 Ukladu z Tunezja,
ktére nie sa jeszcze objete rozporzadzeniem (WE) nr 859/2003 ani orzeczeniem
Trybunalu stanowiacym o ich bezposrednim stosowaniu, jak np. klauzula o
niedyskryminacji, o ktérej mowa w art. 65 ust.l. Te pozostale przepisy dotycza
zwlaszcza przepisOw majacych zastosowanie w Danii, dotyczacych sumowania
okresOw ubezpieczenia nabytych przez pracownikdéw tunezyjskich w rdéznych
panstwach cztonkowskich oraz eksportu niektorych §wiadczen do Tunez;ji.

Whniosek dotyczacy decyzji Rady Stowarzyszenia gwarantuje ponadto, ze przepisy
dotyczace eksportu §wiadczen oraz przyznawania $wiadczen rodzinnych maja réwniez
zastosowanie, na zasadzie wzajemnosci, do pracownikoéw z UE zatrudnionych legalnie
w Tunezji oraz do cztonkoéw ich rodzin zamieszkalych legalnie w Tunezji.

e Podstawa prawna

Artykut 310 Traktatu w zwiazku z art. 300 ust. 2 akapit pierwszy, ostatnie zdanie i z
art. 300 ust. 2 akapit drugi.
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e Zasada pomocniczoS$ci

Niniejszy wniosek wchodzi w zakres wytacznych kompetencji Wspolnoty. Zasada
pomocniczosci nie ma zatem zastosowania.

e Zasada proporcjonalnosci
Whiosek jest zgodny z zasada proporcjonalnosci z nastepujacych wzgledow.

Panstwa czlonkowskie posiadaja wylaczne kompetencje w zakresie okreslania,
organizowania 1 finansowania wlasnych krajowych systemow zabezpieczenia
spolecznego.

Proponowany wniosek jedynie utatwia koordynacj¢ systemoéw zabezpieczenia
spotecznego panstw cztonkowskich i1 Tunezji, z korzyscia dla obywateli tych panstw.
Ponadto wniosek nie narusza zadnych praw 1 zobowigzan wynikajacych z
dwustronnych uméw o zabezpieczeniu spolecznym zawartych przez panstwa
cztonkowskie 1 Tunezjg, ktore zapewniaja bardziej korzystne traktowanie objetych
nimi osob.

Whniosek minimalizuje obciazenia finansowe i administracyjne witadz krajowych,
poniewaz stanowi czg$¢ pakietu podobnych wnioskow gwarantujacych jednolite
stosowanie przepisow dotyczacych zabezpieczenia spotecznego zawartych w uktadach
o stowarzyszeniu z krajami trzecimi.

e  Wybdr instrumentow

Proponowane instrumenty: decyzja Rady (zawierajaca w zalaczniku projekt decyzji
Rady Stowarzyszenia).

Inne instrumenty bytyby niewtasciwe z nastgpujacych wzgledow.

Nie ma alternatywnych rozwiazan dla proponowanych dziatan. Artykut 67 Uktadu
wymaga decyzji odpowiedniej Rady Stowarzyszenia. Artykul 300 ust. 2 Traktatu
przewiduje decyzj¢ Rady w celu ustalenia stanowisk, ktére maja by¢ zajegte w imieniu
Wspolnoty w organie utworzonym Ukladem o stowarzyszeniu, gdy organ ten ma
przyjac¢ decyzje majace skutki prawne.

WPLYW NA BUDZET

Whiosek nie ma wplywu finansowego na budzet Wspolnoty.
INFORMACJE DODATKOWE

e Uproszczenie

Whniosek zapewnia uproszczenie procedur administracyjnych dla wtadz publicznych
(unijnych i panstwowych) oraz podmiotéw prywatnych.

Przepisy wniosku odno$nie koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego
dotyczace obywateli Tunezji sa prawie identyczne z przepisami stosowanymi wobec
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obywateli innych krajow stowarzyszonych. Doprowadzi to do uproszczenia procedur i
zmniejszenia obciazen administracyjnych dla krajowych instytucji zabezpieczenia
spotecznego.

Osoby, ktorych dotyczy wniosek, nie podlegaja przepisom krajowym dotyczacym
zasad zabezpieczenia spotecznego zawartych w art. 65 Uktadu z Tunezja i w zwiazku z
tym moga opierac si¢ na jednolitych przepisach w ramach Wspolnoty.

e Szczegolowe wyjasnienie wniosku

A. Decyzja Rady w sprawie stanowiska, jakie ma przyja¢ Wspdlnota w ramach
Rady Stowarzyszenia utworzonej Ukladem eurosrédziemnomorskim z Tunezja w
celu przyjecia przepisow dotyczacych koordynacji systemow zabezpieczenia
spolecznego.

Artykut 1

Artykut ten wyjasnia zwiazek prawny pomigdzy niniejsza decyzja Rady a zalaczona
decyzja Rady Stowarzyszenia.

B. Zalaczona decyzja Rady Stowarzyszenia odnosnie do przepiséw dotyczacych
koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego zawartych w Ukladzie.

Czgs$¢ I: Przepisy ogolne
Artykut 1

Artykul ten definiuje, dla celow ustawodawstwa panstwa cztonkowskiego oraz
Tunezji, pojecia ,,uktad”, ,,rozporzadzenie”, ,,rozporzadzenie wykonawcze”, ,,panstwo
cztonkowskie”, ,,pracownik”, ,.cztonek rodziny”, ,ustawodawstwo”, ,.$wiadczenia”
oraz ,$wiadczenia rodzinne” i odsyla do rozporzadzenia i rozporzadzenia
wykonawczego odno$nie do innych poje¢ uzywanych w zataczonej decyzji.

Artykut 2

Zgodnie z trescia art. 65 Ukladu z Tunezja, artykut ten definiuje osoby objete
zataczona decyzja.

Czese 11
Stosunki migdzy panstwami cztonkowskimi a Tunezja.

Ta czg$¢ zalaczonej decyzji obejmuje zasady zawarte w art. 65 ust. 4 Uktadu z Tunezja
oraz klauzulg wzajemnosci wobec obywateli UE i cztonkéw ich rodzin, w mysl art. 65
ust. 5.

Artykut 3

Artykul ten wymienia dziaty zabezpieczenia spolecznego, o ktorych mowa w art. 65
ust. 3 14 Uktadu z Tunezja, do ktérych ma zastosowanie czgs¢ 11 zalaczonej decyz;ji.
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Artykut 4

Artykul ten zawiera zasadg eksportu §wiadczen pienigznych, zgodnie z art. 65 ust. 4
Uktadu z Tunezja, i wyjasnia, ze zasada ta ograniczona jest do $wiadczen zawartych w
art. 1 lit. h) zalaczonej decyzji, w ktorym wymienione sa $wiadczenia, o ktorych mowa
w tym ustgpie.

Artykut 5

Artykul ten okresla, ktére osoby objgte niniejszym wnioskiem sa upowaznione do
otrzymywania $wiadczen rodzinnych ze strony wilasciwego kraju. Jasno wynika z
niego, ze zgodnie z art. 65 ust. 3 Ukladu z Tunezja czlonkowie rodziny pracownika
tunezyjskiego nie maja prawa do $wiadczen rodzinnych, jesli zamieszkuja poza
terytorium Unii Europejskie;.

Czesc¢ 111
Zastosowanie przepisOw dotyczacych zabezpieczenia spotecznego wobec Danii.
Artykut 6

Rozporzadzenie (WE) nr 859/2003 obejmuje juz zasad¢ sumowania okresow
ubezpieczenia nabytych przez pracownika tunezyjskiego we Wspolnocie, pod katem
prawa do niektorych §wiadczen, zgodnie z art. 65 ust. 2 Uktadu z Tunezja. Poniewaz
jednak rozporzadzenie to opiera si¢ na tytule IV Traktatu, Dania nie jest nim zwigzana
ani nie podlega jego przepisom, zgodnie z art. 1 i 2 Protokolu w sprawie stanowiska
Danii zataczonego do Traktatu o Unii Europejskiej 1 Traktatu ustanawiajacego
Wspolnotg Europejska. Artykut ten w zwiazku z tym wyjasnia, ze Dania powinna
stosowac¢ odpowiednie przepisy rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 1 nr 574/72 w celu
wdrozenia wyzej wymienionej zasady sumowania.

Czgs¢c IV
Przepisy rozne
Artykut 7

Artykut ten zawiera ogdlne przepisy dotyczace wspolpracy migdzy panstwami
cztonkowskimi 1 ich instytucjami z jednej strony, a Tunezja i jej instytucjami z drugie;j
strony, oraz migdzy beneficjentami a odpowiednimi instytucjami. Przepisy te sa
podobne do przepisoéw art. 84 ust. 1, 2 1 3 rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 i do art.
76 ust. 3, 4, akapit pierwszy i trzeci oraz art. 76 ust. 5 rozporzadzenia (WE) nr
883/2004.

Artykut 8

Artykul ten ustanawia procedury kontroli administracyjnych i1 badan lekarskich
podobne do procedur zawartych w art. 51 ust. 1 rozporzadzenia (EWG) nr 574/72.
Ponadto zapewnia on mozliwo$¢ przyjecia innych przepisow wykonawczych w tej
dziedzinie.

PL



PL

Artykut 9

Artykutl ten odnosi si¢ do zalacznika II do zalaczonej decyzji, ktoéry jest podobny do
zatacznika VI do rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 i do zalacznika XI do
rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 1 jest konieczny do ustanowienia niezbgdnych
przepiséw specjalnych dotyczacych stosowania ustawodawstwa Tunezji w odniesieniu
do zataczonej decyzji.

Artykut 10

Jak okre$lono w art. 68 Uktadu z Tunezja, artykul ten stanowi, ze przepisy uktadow
dwustronnych zapewniajace bardziej korzystne traktowanie pozostaja w mocy.

Artykut 11

Artykut ten okresla mozliwo$¢ zawarcia dodatkowych uméw administracyjnych.
Artykut 12

Przepisy przej$ciowe zawarte w tym artykule odpowiadaja przepisom przejsciowym
zawartym w art. 94 ust. 1, 3, 4, 6 1 7 rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 oraz
podobnemu art. 87 ust. 1, 3, 4, 6 1 7 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004.

Artykutl 13

Artykul ten wyjasnia status prawny zalacznikéw do zataczonej decyzji oraz procedurg
ich zmiany.

Artykut 14

Artykut ten okresla procedurg gwarantujaca podjgcie wszelkich koniecznych srodkow
stuzacych wdrozeniu zataczonej decyz;ji.

Artykut 15

W artykule tym podaje si¢ datg wejscia w zycie zalaczonej decyzji.
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Whniosek
DECYZJA RADY

w sprawie stanowiska, jakie ma przyja¢ Wspolnota w ramach Rady Stowarzyszenia
utworzonej Ukladem eurosrodziemnomorskim ustanawiajacym stowarzyszenie miedzy
Wspolnotami Europejskimi i ich panstwami czlonkowskimi z jednej strony, a Republika
Tunezyjska z drugiej strony, w celu przyjecia przepisow dotyczacych koordynacji
systemow zabezpieczenia spolecznego

RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnotg Europejska, w szczegolnosci jego art. 310 w
zwiazku z art. 300 ust. 2 akapit pierwszy, ostatnie zdanie i akapit drugi,

uwzgledniajac wniosek Komisji’,
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Artykut 67 Ukladu euro$rodziemnomorskiego ustanawiajacego stowarzyszenie
mig¢dzy Wspdlnotami Europejskimi i ich panstwami cztonkowskimi z jednej strony, a
Republika Tunezyjska z drugiej strony, stanowi, ze Rada Stowarzyszenia przyjmuje
przepisy wykonawcze dotyczace zasad koordynacji systemOw zabezpieczenia
spotecznego okreslonych w art. 65 Uktadu przed zakonczeniem pierwszego roku po
jego wejsciu w zycie.

2) W celu 29 tiret drugie planu dzialania UE-Tunezja przyjetego przez Rade
Stowarzyszenia w konteks$cie europejskiej polityki sasiedztwa w dniu 4 lipca 2005 r.
wzywa si¢ Radg Stowarzyszenia do przyjecia decyzji wdrazajacej art. 65
wymienionego Uktadu,

STANOWI, CO NASTEPUIJE:

Artykut 1

Stanowisko, jakie ma przyja¢ Wspolnota w ramach Rady Stowarzyszenia utworzonej
Uktadem euros$rodziemnomorskim ustanawiajacym stowarzyszenie mig¢dzy Wspolnotami
Europejskimi i ich panstwami cztonkowskimi z jednej strony, a Republika Tunezyjska z
drugiej strony, w sprawie wykonania art. 67 Ukladu opiera si¢ na projekcie decyzji Rady
Stowarzyszenia zataczonym do niniejszej decyz;ji.

Sporzadzono w Brukseli dnia

W imieniu Rady
Przewodniczqcy

> DzU.C[...]z[...], str. [...].
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ZALACZNIK

STOWARZYSZENIE MIEDZY

UNIA EUROPEJSKA

A REPUBLIKA TUNEZYJSKA

- Rada Stowarzyszenia -

DECYZJA NR .../... RADY STOWARZYSZENIA

utworzonej Ukladem euro$rédziemnomorskim ustanawiajacym stowarzyszenie migdzy
Wspolnotami Europejskimi i ich panstwami czlonkowskimi z jednej strony, a Republika

Tunezyjska z drugiej strony

z dnia [...] r.

w sprawie przepisow dotyczacych koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego

zawartych w Ukladzie euros$rédziemnomorskim

RADA STOWARZYSZENIA,

uwzgledniajac  Uktad euro$rdédziemnomorski ustanawiajacy stowarzyszenie migdzy
Wspolnotami Europejskimi i ich panstwami cztonkowskimi z jednej strony, a Republika
Tunezyjska z drugiej strony, w szczegdlnosci jego art. 67,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

)

3)

4)

)

Artykuly  65-68 wspomnianego Uktadu przewiduja koordynacje systemu
zabezpieczenia spotecznego Tunezji z systemami panstw cztonkowskich. Artykul 65
ustanawia zasady takiej koordynacji.

Artykut 67 wspomnianego Uktadu przewiduje rowniez, ze zasady ujgte w art. 65
nalezy wdrozy¢ decyzja Rady Stowarzyszenia przed zakonczeniem pierwszego roku
po wejsciu w zycie Uktadu.

W celu 29 tiret drugie planu dzialania UE-Tunezja przyjetego przez Rade
Stowarzyszenia w konteks$cie europejskiej polityki sasiedztwa w dniu 4 lipca 2005 r.
wzywa si¢ Radg Stowarzyszenia do przyjecia decyzji wdrazajacej art. 65
wymienionego Uktadu.

W zastosowaniu tej decyzji warunkiem prawa pracownikéw tunezyjskich do
$wiadczen rodzinnych jest legalne zamieszkiwanie czlonkéw rodziny wraz z danym
pracownikiem w panstwie cztonkowskim, w ktérym jest on zatrudniony. Decyzja nie
uprawnia do jakichkolwiek $wiadczen rodzinnych wobec czlonkéw rodziny
zamieszkujacych w innym panstwie, np. w Tunezji.

Obecnie rozporzadzenie Rady (WE) nr 859/2003 rozszerza zakres zastosowania
przepisow rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 1 rozporzadzenia (EWG) nr 574/72 na
obywateli krajow trzecich, ktorzy nie sa jeszcze objeci tymi przepisami wylacznie ze
wzgledu na swoje obywatelstwo. Podstawa tego rozporzadzenia jest tytul IV Traktatu.
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(6)

(7

®)

)

Zgodnie z art. 1 i 2 Protokolu w sprawie stanowiska Danii, zalaczonego do Traktatu o
Unii Europejskiej i do Traktatu ustanawiajacego Wspolnot¢ Europejska, Dania nie
uczestniczyta w przyjeciu rozporzadzenia (WE) nr 859/2003 i w zwiazku z tym nie
jest nim zwigzana ani mu nie podlega. W zwiazku z powyzszym nalezy ustanowié
szczegOlowe przepisy w stosunku do Danii, dotyczace zasad zawartych w art. 65
przedmiotowego Uktadu, ktore sa juz objgte tym rozporzadzeniem.

W celu ulatwienia stosowania zasad koordynacji konieczne moze si¢ okazaé
wprowadzenie przepisOw szczegoOlnych, ktére odpowiadaja szczegdlnym cechom
krajowego ustawodawstwa Tunez;ji.

Niniejsza decyzja nie narusza praw 1 zobowiazan wynikajacych z dwustronnych
uktadow migdzy panstwami cztonkowskimi a Tunezja, ktore sa bardziej korzystne pod
wzgledem zabezpieczenia spotecznego.

W celu zagwarantowania plynnego funkcjonowania koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego panstw czlonkowskich i1 Tunezji nalezy ustanowié
szczegdlne przepisy dotyczace wspdlpracy miedzy panstwami czlonkowskimi a
Tunezja oraz migdzy zainteresowanymi osobami a instytucjami wtasciwego panstwa.

Nalezy przyjaé przepisy przejsciowe w celu ochrony osob objetych niniejsza decyzja
oraz w celu zagwarantowania, ze w wyniku jej wejscia w zycie nie utraca one swoich
praw,

STANOWI, CO NASTEPUJE:

CZESCI
PRZEPISY OGOLNE
Artykut 1
Definicje
Dla celéw niniejszej decyzji:
a) ,uktad” oznacza Uktad eurosrodziemnomorski ustanawiajacy stowarzyszenie

migdzy Wspolnotami Europejskimi i ich panstwami czlonkowskimi z jednej
strony, a Republika Tunezyjska z drugiej strony;

b) ,rozporzadzenie” oznacza rozporzadzenie Rady (EWG) nr 1408/71 w sprawie
stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych
1 ich rodzin przemieszczajacych si¢ we Wspolnocie, majace zastosowanie w
panstwach cztonkowskich Wspdlnot Europejskich;

c) ,rozporzadzenie wykonawcze” oznacza rozporzadzenie Rady (EWG) nr
574/72 w sprawie wykonywania rozporzadzenia (EWG) nr 1408/71 w sprawie
stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego do pracownikdéw najemnych
1 ich rodzin przemieszczajacych si¢ we Wspolnocie;
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d)

g)

h)

»panstwo czionkowskie” oznacza panstwo cztonkowskie = Wspdlnot
Europejskich;

»pracownik’ oznacza,

(1) dla celow ustawodawstwa panstwa czlonkowskiego, pracownika
najemnego w rozumieniu art. 1 lit. a) rozporzadzenia;

(i) dla celéw ustawodawstwa Tunezji, pracownika najemnego w rozumieniu
tego ustawodawstwa;

»cztonek rodziny” oznacza,

(1) dla celéw ustawodawstwa panstwa cztonkowskiego, cztonka rodziny w
rozumieniu art. 1 lit. f) rozporzadzenia;

(i) dla celow ustawodawstwa Tunezji, cztonka rodziny w rozumieniu tego
ustawodawstwa;

,ustawodawstwo” oznacza,

(i) w odniesieniu do panstwa czlonkowskiego, ustawodawstwo w
rozumieniu art. 1 lit. j) rozporzadzenia;

(i) w odniesieniu do Tunezji, odpowiednie ustawodawstwo stosowane w
Tunezji, odnoszace si¢ do dziedzin zabezpieczenia spotecznego
dotyczacych emerytur 1 rent rodzinnych, §wiadczen z tytutu wypadku
przy pracy lub choroby zawodowej lub z tytulu spowodowanego nimi
inwalidztwa oraz §wiadczen rodzinnych,;

,.Swiadczenia” oznacza,

(1)  w odniesieniu do panstw cztonkowskich:

— emerytury lub renty rodzinne,

— swiadczenia z tytulu wypadkow przy pracy i choroby zawodowej lub

— Swiadczenia z tytutu inwalidztwa spowodowanego wypadkami przy
pracy i chorobami zawodowymi,

w rozumieniu rozporzadzenia, z wyjatkiem specjalnych $wiadczen pieni¢znych o
charakterze niesktadkowym, okreslonych w zataczniku Ila do rozporzadzenia;

(i) w odniesieniu do Tunezji, odpowiednie $§wiadczenia zapewnione
ustawodawstwem Tunezji, z wyjatkiem specjalnych $wiadczen
pieni¢znych o charakterze niesktadkowym, okre§lonych w zataczniku I
do niniejszej decyzji;

,,Swiadczenia rodzinne” oznacza,

(i) w odniesieniu do panstwa cztonkowskiego, $wiadczenia rodzinne w
rozumieniu art. 1 lit. u) ppkt (i) rozporzadzenia;
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(i) w odniesieniu do Tunezji, $wiadczenia rodzinne w rozumieniu
ustawodawstwa tego kraju.

2. Znaczenie innych stosowanych w niniejszej decyzji poje¢ jest zgodne ze znaczeniem
przypisanym im w rozporzadzeniu i w rozporzadzeniu wykonawczym.
Artykut 2
Zakres podmiotowy
Niniejsza decyzja ma zastosowanie do:

a)  pracownikow, ktorzy sa obywatelami Tunezji, sa lub byli legalnie zatrudnieni
na terytorium panstwa czlonkowskiego 1 podlegaja lub podlegali
ustawodawstwu jednego lub kilku panstw cztonkowskich, oraz do osob
pozostatych przy zyciu,

b)  czlonkoéw rodziny pracownikow, o ktorych mowa w lit. a), pod warunkiem, ze
zamieszkuja oni legalnie razem z danym pracownikiem w panstwie
cztonkowskim, w ktérym jest on zatrudniony,

c) pracownikow, ktérzy sa obywatelami panstwa cztonkowskiego, sa lub byli
legalnie zatrudnieni na terytorium Tunezji i1 podlegaja Iub podlegali
ustawodawstwu Tunezji oraz 0s6b pozostatych przy zyciu, oraz

d) cztonkoéw rodziny pracownikoéw, o ktorych mowa w lit. ¢), pod warunkiem, ze
razem z danym pracownikiem zamieszkuja oni legalnie w Tunezji.

CZESC 11

STOSUNKI MIEDZY PANSTWAMI CZLONKOWSKIMI A TUNEZJA

Artykut 3
Zakres przedmiotowy
Czes¢ 11 niniejszej decyzji ma zastosowanie do ustawodawstwa kazdego panstwa
cztonkowskiego 1 Tunezji odnoszacego si¢ do nastgpujacych dziatow zabezpieczenia
spolecznego:
(a) emerytury;
(b) renty rodzinne;

(c) swiadczenia z tytutu wypadku przy pracy i choroby zawodowej;

(d) swiadczenia z tytulu inwalidztwa spowodowanego wypadkami przy pracy i
chorobami zawodowymi,

(e) $wiadczenia rodzinne.
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Artykut 4
Uchylenie klauzul zamieszkania

Swiadczenia w rozumieniu art. 1 lit. h) nie podlegaja zmniejszeniu, zmianie, zawieszeniu,
zniesieniu ani przepadkowi z tego tylko powodu, ze uprawniony zamieszkuje:

(1) dla celow $wiadczen podlegajacych ustawodawstwu tunezyjskiemu, na terytorium
panstwa czlonkowskiego lub

(i1) dla celéow $wiadczen podlegajacych ustawodawstwu panstwa cztonkowskiego, na
terytorium Tunez;ji.
Artykut 5
Swiadczenia rodzinne

Pracownicy, o ktérych mowa w art. 2 lit. ¢), otrzymuja $wiadczenia rodzinne przewidziane
przez ustawodawstwo tunezyjskie dla cztonkdw swojej rodziny, okreslonych w art. 2 lit. d),
na takich samych zasadach jak obywatele Tunez;ji.

CZESC III

ZASTOSOWANIE PRZEPISOW DOTYCZACYCH ZABEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO WOBEC DANII
Artykut 6
Przepis ogolny

Dla celéow wdrozenia art. 65 ust. 2 1 3 Uktadu, Dania stosuje do oséb, o ktorych mowa w art. 2
lit. a), w niezb¢gdnym zakresie, odpowiednie przepisy rozporzadzenia i1 rozporzadzenia
wykonawczego.

CZESC1V

PRZEPISY ROZNE

Artykut 7
Wspolpraca
1. Panstwa cztonkowskie 1 Tunezja przekazuja sobie wszelkie informacje dotyczace:

a)  dziatan podjetych w celu wdrozenia niniejszej decyzji zgodnie z procedura
okreSlona w art. 14;
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b)  zmian w ich ustawodawstwie, ktére moga mie¢ wptyw na wdrozenie niniejszej
decyzji.

Dla celéow niniejszej decyzji, wladze i instytucje panstw czlonkowskich i Tunezji
Swiadcza sobie wzajemnie pomoc i dzialaja tak, jak przy wprowadzaniu w zycie
wiasnego ustawodawstwa. Pomoc administracyjna tych wiladz i instytucji powinna
by¢ w zasadzie wolna od oplat. Jednakze wilasciwe wladze panstw czlonkowskich i
Tunezji moga postanowi¢ o zwrocie niektorych kosztow.

Dla celéow niniejszej decyzji, wladze i instytucje panstw czlonkowskich i Tunezji
moga porozumiewa¢ si¢ migdzy soba bezposrednio, jak 1 z osobami
zainteresowanymi lub z ich pelnomocnikami.

Instytucje i osoby objete zakresem niniejszej decyzji maja obowiazek wzajemnego
informowania si¢ 1 wspolpracy w celu zapewnienia wlasciwego wprowadzenia w
zycie niniejszej decyzji.

Zainteresowane osoby musza jak najszybciej informowad instytucje wilasciwego
panstwa cztonkowskiego Iub Tunezji, w przypadku gdy jest ona panstwem
wlasciwym, oraz panstwa cztonkowskiego zamieszkania lub Tunezji, w przypadku
gdy jest ona panstwem zamieszkania, o wszelkich zmianach ich sytuacji osobistej
lub rodzinnej, ktore maja wptyw na ich prawo do $§wiadczen na mocy niniejszej
decyzji.

Niespetienie zobowiazan dotyczacych informacji, okreslonych w ust. 5, moze
skutkowa¢ zastosowaniem proporcjonalnych srodkéw zgodnie z prawem krajowym.
Srodki te odpowiadaja jednak s$rodkom stosowanym w podobnych sytuacjach
zgodnie z prawem krajowym oraz nie uniemozliwiaja wnioskodawcom korzystania z
praw, ktore otrzymali na mocy niniejszej decyzji, ani tego korzystania nadmiernie
nie utrudniaja w praktyce.

Artykut 8
Kontrole administracyjne i badania lekarskie

Jesli osoba objgta niniejsza decyzja 1 korzystajaca ze swiadczen, o ktorych mowa w
art. 1 lit. h), pozostaje lub zamieszkuje

(1) dla celow $wiadczen podlegajacych ustawodawstwu tunezyjskiemu, na
terytorium panstwa cztonkowskiego lub

(1i1)) dla celow swiadczen podlegajacych ustawodawstwu panstwa cztonkowskiego,
na terytorium Tunezji,

kontrole administracyjne 1 badania lekarskie sa przeprowadzane, na wniosek
instytucji odpowiedzialnej za wyptacanie $wiadczen, przez instytucj¢ miejsca pobytu
lub zamieszkania uprawnionego, zgodnie z procedurami okreslonymi w
ustawodawstwie stosowanym przez t¢ instytucj¢. Jednakze instytucja wyptacajaca
Swiadczenia zachowuje prawo zlecenia przeprowadzenia badania uprawnionego
wybranemu przez nia lekarzowi.
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2. Jedno lub kilka panstw cztonkowskich oraz Tunezja moga, poinformowawszy Rade
Stowarzyszenia, ustali¢ inne przepisy administracyjne.
Artykut 9
Szczegolne przepisy dotyczace stosowania ustawodawstwa Tunezji

Szczegolne przepisy dotyczace stosowania ustawodawstwa Tunezji moga, w razie potrzeby,
zosta¢ okreslone w zataczniku II.

Artykut 10

Korzystniejsze umowy dwustronne

Niniejsza decyzja nie narusza praw lub zobowiazan wynikajacych z uméw dwustronnych,
jesli te ostatnie przewiduja bardziej korzystne traktowanie (objgtych nimi 0sob).

Artykut 11

Umowy uzupelniajace procedury wykonania niniejszej decyzji

Dwa lub kilka panstw czionkowskich lub Tunezja i jedno lub kilka panstw cztonkowskich
moga, w razie koniecznos$ci, zawiera¢ umowy majace na celu uzupetlnienie procedur
administracyjnych wykonujacych niniejsza decyzje.
CZESCV
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE
Artykut 12

Przepisy przejSciowe

1. Niniejsza decyzja nie daje podstawy do nabycia jakichkolwiek praw za okres
poprzedzajacy date jej wejscia w zycie.

2. Z zastrzezeniem przepisOw ust. 1, prawa nabywa si¢ na podstawie niniejszej decyzji,
nawet jezeli odnosi si¢ ono do zdarzenia, ktore nastapito przed data jej wejscia w
zycie.

3. Kazde $wiadczenie, w tym $wiadczenia rodzinne, ktore nie zostato przyznane lub

ktore zostato zawieszone ze wzgledu na obywatelstwo lub miejsce zamieszkania
zainteresowanej osoby, zostaje, na jej wniosek, przyznane lub wznowione od daty
wejscia w zycie niniejszej decyzji, o ile prawa, za ktore uprzednio zostaty przyznane
Swiadczenia, nie zostaty sptacone w formie zryczattowane;.
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4. Jezeli wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, zostaje przedtozony w ciagu dwoch lat od
daty wejscia w zycie niniejszej decyzji, praw wynikajacych z niniejszej decyzji
nabywa si¢ poczawszy od tej daty, przy czym przepisy ustawodawstwa panstw
cztonkowskich lub Tunezji dotyczace utraty lub ograniczenia praw nie moga by¢
stosowane w odniesieniu do zainteresowanych oséb.

5. Jezeli wniosek, o ktérym mowa w ust. 3, zostaje przedtozony po uptywie dwoch lat,
liczac od daty wejscia w zycie niniejszej decyzji, prawa, ktdre nie zostaly utracone
lub nie przedawnily sig, staja si¢ skuteczne od daty przedlozenia wniosku, z
wyjatkiem sytuacji, gdy stosuje si¢ korzystniejsze przepisy ustawodawstwa jednego
z panstw cztonkowskich lub Tunezji.

Artykut 13

Zalaczniki do niniejszej decyzji

1. Zataczniki do niniejszej decyzji stanowia jej integralng czgs¢.
2. Na wniosek Tunezji przedmiotowe zataczniki moga zosta¢ zmienione decyzja Rady
Stowarzyszenia.
Artykut 14

Srodki wykonawcze

1. Wspolnota oraz Tunezja podejmuja $rodki niezbedne do wykonania niniejszej
decyzji i informuja o nich Rad¢ Stowarzyszenia.

2. Rada Stowarzyszenia podejmuje decyzje potwierdzajaca, ze wszystkie $rodki, o
ktérych mowa w ust. 1, zostaty podjgte.
Artykut 15
Wejscie w Zycie
Niniejsza decyzja wchodzi w zycie pierwszego dnia pierwszego miesiaca po opublikowaniu
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej decyzji Rady Stowarzyszenia, o ktorej mowa w
art. 14 ust. 2.

ZALACZNIK 1

Wykaz tunezyjskich specjalnych Swiadczen pieni¢znych o charakterze nieskladkowym

ZALACZNIK 11

Szczegolne przepisy dotyczgce stosowania ustawodawstwa Tunezji
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