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BESLUIT 2010/442/GBVB VAN DE RAAD

van 11 augustus 2010

houdende verlenging van het mandaat van de speciale vertegenwoordiger van de Europese Unie in
Bosnié en Herzegovina

DE RAAD VAN DE EUROPESE UNIE,

Gelet op het Verdrag betreffende de Europese Unie, en met
name op artikel 28, artikel 31, lid 2, en artikel 33,

Gezien het voorstel van de hoge vertegenwoordiger van de Unie
voor buitenlandse zaken en veiligheidsbeleid,

Overwegende hetgeen volgt:

(1)  Op 11 maart 2009 heeft de Raad Gemeenschappelijk
Optreden 2009/181/GBVB (') vastgesteld, waarbij de
heer Valentin INZKO werd benoemd tot speciale vertegen-
woordiger van de Europese Unie (hierna ,SVEU”) in Bos-
nié en Herzegovina tot en met 28 februari 2010.

20 Op 22 februari 2010 heeft de Raad Besluit
2010/111/GBVB (3 houdende verlenging van het man-
daat van de SVEU tot en met 31 augustus 2010 aange-
nomen.

(3)  Het mandaat van de SVEU moet worden verlengd tot en
met 31 augustus 2011. Het mandaat van de SVEU kan
evenwel eerder worden beéindigd, indien de Raad daartoe
besluit ingevolge een voorstel van de hoge vertegenwoor-
diger van de Unie voor buitenlandse zaken en veiligheids-
beleid (hierna ,HV”) naar aanleiding van de inwerking-
treding van het besluit betreffende de oprichting van de
Europese dienst voor extern optreden.

(4 Het mandaat van de SVEU moet in codrdinatie met de
Commissie worden uitgevoerd, zodat kan worden ge-
zorgd voor consistentie met andere relevante activiteiten
die onder de bevoegdheid van de Unie vallen.

(5) De SVEU zal zijn mandaat uitvoeren in een mogelijk
verslechterende situatie die de doelstellingen van het ge-
meenschappelijk buitenlands en veiligheidsbeleid, uiteen-
gezet in artikel 21 van het Verdrag, kan schaden,

HEEFT HET VOLGENDE BESLUIT VASTGESTELD:
Artikel 1
Speciale vertegenwoordiger van de Europese Unie

Het mandaat van de heer Valentin INZKO als SVEU in Bosni¢ en
Herzegovina (hierna ,BiH”) wordt hierbij verlengd tot en met
31 augustus 2011. Het mandaat van de SVEU kan eerder wor-
den beéindigd, indien de Raad daartoe besluit ingevolge een
voorstel van de HV naar aanleiding van de inwerkingtreding
van het besluit betreffende de oprichting van de Europese dienst
voor extern optreden.

Artikel 2
Beleidsdoelstellingen

Het mandaat van de SVEU is gebaseerd op de beleidsdoelstel-
lingen van de Europese Unie (hierna ,EU” of ,de Unie”) in BiH.
Verdere vooruitgang bij de uitvoering van het Algemeen Kader-
akkoord voor vrede in BiH, overeenkomstig het missie-
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implementatieplan van het Bureau van de hoge vertegenwoor-
diger, alsmede verdere vooruitgang bij het stabilisatie- en asso-
ciatieproces staan daarin centraal, met als doel te komen tot een
stabiel, levensvatbaar, vreedzaam en multi-etnisch BiH, dat
vreedzaam samenwerkt met zijn buurlanden en onherroepelijk
op weg is naar lidmaatschap van de EU.

Artikel 3
Mandaat

Met het oog op de verwezenlijking van de beleidsdoelstellingen
omvat het mandaat van de SVEU het volgende:

a) het politicke proces van EU-advies voorzien en faciliteren;

b) de algehele politieke coordinatie op Unieniveau bevorderen
en bijdragen tot de versterking van de interne codrdinatie en
samenhang van het optreden van de Unie in BiH, onder
meer door middel van voorlichtingsbijeenkomsten voor de
missichoofden van de Unie en deelname aan, of vertegen-
woordiging in, hun regelmatige vergaderingen, door middel
van het voorzitten van een codrdinatiegroep bestaande uit
alle op het terrein aanwezige actoren van de Unie, teneinde
de uitvoeringsaspecten van het Unieoptreden te coodrdine-
ren, alsmede door middel van het verstrekken van richt-
snoeren aan deze betrokkenen ten aanzien van de betrek-
kingen met de autoriteiten van BiH;

de algehele coordinatie op Unieniveau bevorderen van, en
ter plaatse politieke sturing geven aan, de inspanningen van
de Unie ter bestrijding van de georganiseerde criminaliteit,
onverminderd de leidinggevende rol van de Politiemissie van
de Europese Unie (EUPM) in de coodrdinatie van de politiéle
aspecten van deze inspanningen, en onverminderd de mili-
taire commandostructuur van ALTHEA (EUFOR);

g)
-~

d) zonder afbreuk te doen aan de militaire commandostruc-
tuur, de commandant van de troepen van de Europese Unie
politicke aansturing geven inzake militaire aangelegenheden
met een lokale politicke dimensie, met name wat betreft
delicate operaties, de betrekkingen met de lokale overheden
en met de lokale media;

o
~

overleg plegen met de commandant van de troepen van de
Europese Unie voordat politicke actie wordt ondernomen
die gevolgen kan hebben voor de veiligheidssituatie;

f) consistentie en samenhang van het optreden van de Unie
ten overstaan van het publiek waarborgen; de woordvoerder
van de SVEU vormt het belangrijkste EU-aanspreekpunt
voor de media van BiH over aangelegenheden met betrek-
king tot het gemeenschappelijk buitenlands en veiligheids-
beleid/gemeenschappelijk  veiligheids- en  defensiebeleid
(GBVB/GVDB);

g) zicht houden op het gehele scala van activiteiten op het
gebied van de rechtsstaat en in die context, waar nodig,
advies uitbrengen aan de HV en de Commissie;

=

het missichoofd van de EUPM op lokaal niveau politicke
aansturing geven; de SVEU en de civiele operationele com-
mandant zullen elkaar indien nodig raadplegen;
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i) als onderdeel van de bredere aanpak inzake de rechtsstaat
van de internationale gemeenschap en de autoriteiten van
BiH, en met gebruikmaking van de door de EUPM verstrekte
technische deskundigheid en bijstand op politieel gebied, de
voorbereiding en de uitvoering van de herstructurering van
de politie ondersteunen;

—
=

ondersteuning bieden voor een versterkt en efficiénter raak-
vlak tussen strafrechtspleging en politie in BiH, in nauwe
samenwerking met de EUPM;

k) overleg plegen met het hoofd van de EUPM voordat poli-
ticke actie wordt ondernomen die gevolgen kan hebben
voor de politiéle en de veiligheidssituatie;

[a—
=

wat betreft activiteiten in het kader van politi¢le en justiti¢le
samenwerking in strafzaken, met inbegrip van Europol, en
daarmee samenhangende activiteiten van de Unie, indien
nodig advies uitbrengen aan de HV en aan de Commissie,
en deelnemen aan de vereiste lokale codrdinatie;

m) omwille van de coherentie en mogelijke synergieén, geraad-
pleegd blijven worden over de prioriteiten voor het instru-
ment voor pretoetredingsbijstand;

n) in de context van de sluiting van het Bureau van de hoge
vertegenwoordiger de planning van een versterkte aanwezig-
heid van de Unie ondersteunen, met inbegrip van adviezen
over publieksvoorlichtingsaspecten van de overgang, in
nauwe coordinatie met de Commissie;

o) bijdragen aan de ontwikkeling en bestendiging van het res-
pect voor de mensenrechten en de fundamentele vrijheden
in BiH, overeenkomstig het EU-mensenrechtenbeleid en de
EU-richtsnoeren inzake mensenrechten;

p) de relevante autoriteiten van BiH door middel van dialoog
aansporen tot volledige samenwerking met het Internatio-
naal Straftribunaal voor het voormalige Joegoslavié;

q) het grondwettelijk hervormingsproces van politiek advies
voorzien en faciliteren;

1) zonder afbreuk te doen aan de desbetreffende commando-
structuur, ertoe bijdragen dat alle instrumenten van de Unie
ter plaatse op coherente wijze worden gebruikt, teneinde de
beleidsdoelstellingen van de Unie te verwezenlijken.

Artikel 4
Uitvoering van het mandaat

1. De SVEU is onder het gezag van de HV verantwoordelijk
voor de uitvoering van het mandaat.

2. Het Politiek en Veiligheidscomité (hierna ,PVC”) onder-
houdt een bevoorrechte relatie met de SVEU en vormt het eerste
contactpunt van de SVEU met de Raad. Onverminderd de be-
voegdheden van de HV zorgt het PVC binnen het kader van het
mandaat voor strategische aansturing en politicke leiding ten
behoeve van de SVEU.

Artikel 5
Hoge vertegenwoordiger

De rol van de SVEU doet op generlei wijze afbreuk aan het
mandaat van de hoge vertegenwoordiger in BiH, met inbegrip
van diens coordinerende rol met betrekking tot alle activiteiten

van alle civiele organisaties en instanties zoals uiteengezet in het
Algemeen Kaderakkoord voor vrede in BiH en de latere con-
clusies en verklaringen van de Vredesimplementatieraad.

Artikel 6
Financiering

1. Het financieel referentiebedrag ter dekking van de uitgaven
in verband met het mandaat van de SVEU voor de periode van
1 september 2010 tot en met 31 augustus 2011 beloopt
3700 000 EUR.

2. De uitgaven worden beheerd volgens de procedures en
voorschriften die van toepassing zijn op de algemene begroting
van de Unie.

3. Voor het uitgavenbeheer wordt een overeenkomst geslo-
ten tussen de SVEU en de Commissie. De SVEU legt van alle
uitgaven verantwoording af aan de Commissie.

Artikel 7
Vorming en samenstelling van het team

1. Binnen de grenzen van zijn mandaat en de daartoe vrij-
gemaakte financiéle middelen is de SVEU verantwoordelijk voor
de samenstelling van zijn team. In het team dient de door het
mandaat vereiste deskundigheid inzake specificke beleidsvraag-
stukken aanwezig te zijn. De SVEU houdt de Raad en de Com-
missie onmiddellijk op de hoogte van de samenstelling van zijn
team.

2. De lidstaten en de instellingen van de Unie kunnen voor-
stellen personeel te detacheren bij de SVEU. De bezoldiging van
het personeel dat door een lidstaat of een instelling van de Unie
bij de SVEU wordt gedetacheerd, komt ten laste van de betrok-
ken lidstaat of instelling van de Unie. Door de lidstaten bij het
secretariaat-generaal van de Raad gedetacheerde deskundigen
kunnen ook ter beschikking van de SVEU worden gesteld. Inter-
nationaal aangeworven personeel moet de nationaliteit van een

lidstaat hebben.

3. Al het gedetacheerde personeel blijft onder het administra-
tieve gezag van de detacherende lidstaat of instelling van de
Unie en voert zijn taken uit en handelt in het belang van het
mandaat van de SVEU.

Artikel 8

Voorrechten en immuniteiten van de SVEU en zijn
medewerkers

De voorrechten, immuniteiten en andere garanties die nood-
zakelijk zijn voor de uitvoering en het goede verloop van de
missie van de SVEU en van zijn medewerkers, worden met de
ontvangende partij(en) naargelang van het geval overeengeko-
men. De lidstaten en de Commissie verlenen daartoe alle nodige
steun.

Artikel 9
Beveiliging van gerubriceerde EU-gegevens

De SVEU en de leden van zijn team leven de beveiligingsbegin-
selen en -minimumnormen na die zijn vastgelegd in Besluit
2001/264/EG van de Raad van 19 maart 2001 tot vaststelling
van beveiligingsvoorschriften van de Raad (!), met name wan-
neer zij gerubriceerde EU-gegevens behandelen.

() PB L 101 van 11.4.2001, blz. 1.



L 211/28

Publicatieblad van de Europese Unie

12.8.2010

Artikel 10
Toegang tot informatie en logistieke steun

1. De lidstaten, de Commissie en het secretariaat-generaal
van de Raad zorgen ervoor dat de SVEU toegang krijgt tot
alle relevante informatie.

2. De delegatic van de Unie enfof de lidstaten, naargelang
van het geval, verlenen logisticke steun in de regio.

Artikel 11
Beveiliging

Overeenkomstig het beleid van de Unie inzake de veiligheid van
personeel dat op grond van titel V van het Verdrag wordt
ingezet in operaties buiten de Unie, neemt de SVEU alle rede-
lijkerwijs uitvoerbare maatregelen voor de beveiliging van het
personeel dat rechtstreeks onder zijn gezag staat, in overeen-
stemming met zijn mandaat en de veiligheidssituatie in het
gebied waarvoor hij verantwoordelijk is; met name:

a) stelt hij op basis van de richtsnoeren van het secretariaat-
generaal van de Raad een missiespecifiek veiligheidsplan op,
dat onder meer missiespecifieke fysicke, organisatorische en
procedurele beveiligingsmaatregelen voor het beheer van per-
soneelsbewegingen naar en binnen het missiegebied, alsmede
het beheer van veiligheidsincidenten met inbegrip van een
nood- en evacuatieplan voor de missie behelst;

=

zorgt hij ervoor dat alle buiten de Unie ingezette personeels-
leden gedekt zijn door een op de omstandigheden in het
missiegebied afgestemde verzekering voor grote risico’s;

¢) zorgt hij ervoor dat alle buiten de Unie ingezette leden van
zijn team, ook het ter plaatse aangeworven personeel, voor
of bij aankomst in het missiegebied een passende beveili-
gingsopleiding hebben genoten waarvan de inhoud is be-
paald op basis van de risicoklasse waarin het secretariaat-
generaal van de Raad het missiegebied heeft ingedeeld;

d) zorgt hij ervoor dat alle naar aanleiding van geregelde bevei-
ligingsbeoordelingen overeengekomen aanbevelingen worden
opgevolgd, en brengt hij aan de HV, de Raad en de Com-
missie schriftelijk verslag uit over de uitvoering daarvan en
over andere veiligheidskwesties in het kader van zijn tussen-
tijlds verslag en zijn verslag over de uitvoering van het
mandaat.

Artikel 12
Rapportage

De SVEU brengt geregeld mondeling en schriftelijk verslag uit
aan de HV en aan het PVC. De SVEU brengt zo nodig tevens

verslag uit aan de werkgroepen van de Raad. De geregelde
schriftelijke verslagen worden verspreid via het COREU-netwerk.
Op aanbeveling van de HV of het PVC kan de SVEU ook verslag
uitbrengen aan de Raad Buitenlandse Zaken.

Artikel 13
Coordinatie

1. De activiteiten van de SVEU worden gecodrdineerd met
die van de Commissie, en in voorkomend geval met die van de
andere SVEU's die actief zijn in de regio. De SVEU brengt
regelmatig verslag uit aan de missies van de lidstaten en de
delegaties van de Unie.

Ter plaatse worden nauwe contacten onderhouden met het
hoofd van de delegatie van de Europese Unie en de missichoof-
den van de lidstaten, die alles doen wat in hun vermogen ligt
om de SVEU bjj te staan in de uitvoering van zijn mandaat. De
SVEU onderhoudt eveneens contacten met andere internationale
en regionale actoren ter plaatse.

2. Ter ondersteuning van crisisbeheersingsoperaties van de
Unie draagt de SVEU, samen met de andere actoren van de
Unie die op het terrein aanwezig zijn, zorg voor een betere
verspreiding en uitwisseling van informatie door deze actoren
van de Unie, met het oog op een zo groot mogelijk gemeen-
schappelijk situatiebewustzijn en situatiebeoordeling.

Artikel 14
Evaluatie

De uitvoering van dit besluit en de samenhang ervan met an-
dere bijdragen van de Unie in de regio worden op gezette tijden
geévalueerd. De SVEU legt de HV, de Raad en de Commissie
voor eind februari 2011 een voortgangsverslag, en aan het
einde van het mandaat een uitvoerig verslag over de uitvoering
van het mandaat voor.

Artikel 15

Inwerkingtreding

Dit besluit treedt in werking op de dag waarop het wordt vast-
gesteld.

Gedaan te Brussel, 11 augustus 2010.

Voor de Raad
De voorzitter
S. VANACKERE



