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RADETS BESLUT 2010/442/GUSP

av den 11 augusti 2010

om forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda representant for Bosnien och
Hercegovina

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DETTA BESLUT

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sirskilt
artiklarna 28, 31.2 och 33,

med beaktande av forslaget frin unionens hoga representant for
utrikes frdgor och sikerhetspolitik (den hoga representanten),
och

av foljande skil:

(),  Den 11 mars 2009 antog rddet gemensam dtgird
2009/181/Gusp (') om utndmning av Valentin INZKO
till Europeiska unionens sirskilda representant (nedan
kallad den sarskilda representanten) for Bosnien och Herce-
govina till och med den 28 februari 2010.

(20 Den 22 februari 2010 antog rddet Dbeslut
2010/111/Gusp (?) om forlingning av mandatet for den
sdrskilda representanten till och med den 31 augusti
2010.

(3)  Den sirskilda representantens uppdrag bor forlingas till
och med den 31 augusti 2011. Uppdraget kan dock
avslutas tidigare om rddet beslutar detta pd forslag av
unionens hoga representant for utrikes frigor och siker-
hetspolitik (nedan kallad den hdga representanten) efter det
att beslutet om inrdttande av den europeiska avdelningen
for yttre atgdrder har tritt i kraft.

(4)  Den sarskilda representantens uppdrag bor genomforas i
samordning med kommissionen for att sikerstilla sam-
stimmigheten med andra berérda dtgirder inom unio-
nens behorighetsomréide.

(5)  Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt
uppdrag i en situation som kan forvirras och inverka
menligt pd de mal for den gemensamma utrikes- och
sikerhetspolitiken som anges i artikel 21 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1
Europeiska unionens sirskilda representant

Valentin INZKOs uppdrag som den sirskilda representanten for
Bosnien och Hercegovina forldngs hirmed till och med den
31 augusti 2011. Den sirskilda representantens uppdrag kan
avslutas tidigare om radet beslutar detta pa forslag av den
hoga representanten efter det att beslutet om inrdttande av
den europeiska avdelningen for yttre dtgirder har tritt i kraft.

Artikel 2
Politiska mal

Den sirskilda representantens uppdrag ska grundas pa Europe-
iska unionens (nedan kallad EU eller unionen) politiska mal i
Bosnien och Hercegovina. Dessa inriktas pd fortsatta framsteg
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med genomférandet av det allmdnna ramavtalet for fred i Bos-
nien och Hercegovina i enlighet med genomférandeplanen frén
den hoga representantens kansli och med stabiliserings- och
associeringsprocessen, i syfte att uppnd ett stabilt, livskraftigt,
fredligt och multietniskt Bosnien och Hercegovina som fredligt
samarbetar med sina grannar och odterkalleligen ndrmar sig EU-
medlemskap.

Artikel 3
Uppdrag

For att kunna uppnd de politiska mélen ska den sirskilda re-
presentanten ha i uppdrag att

a) erbjuda unionens rdd och stod i den politiska processen,

b) verka for unionens overgripande politiska samordning och
bidra till att forstirka den interna EU-samordningen och
EU-samstimmigheten i Bosnien och Hercegovina, bla. ge-
nom att hdlla genomgéngar med unionens beskickningsche-
fer och delta i eller vara foretridd vid deras regelbundna
moten, genom att leda en samordningsgrupp bestiende av
alla unionsaktorer inom omradet i syfte att samordna de
delar av unionens atgiarder som avser genomforandet och
genom att ge dem vigledning om forbindelserna med myn-
digheterna i Bosnien och Hercegovina,

¢) frimja en overgripande EU-samordning av, och ge lokal
politisk ledning for, unionens insatser for att bekdmpa
den organiserade brottsligheten, utan att det paverkar Euro-
peiska unionens polisuppdrags (EUPM) ledande roll inom
samordningen av de polisidra aspekterna av dessa insatser
eller den militdra befdlsordningen i Althea (Eufor),

d) utan att det paverkar den militira befilsordningen, ge poli-
tisk ledning till EU-styrkans befilhavare nir det galler mili-
tira frigor med lokalpolitisk dimension, sdrskilt nar det
giller kansliga operationer och relationerna till lokala myn-
digheter och lokala medier,

¢) samrdda med EU-styrkans befdlhavare innan politiska atgar-
der vidtas som kan inverka péd sikerhetssituationen,

f) se till att unionsinsatsens kontakter med allmidnheten ar
konsekventa och samstimmiga; den sirskilda representan-
tens talesperson ska vara EU:s huvudsakliga kontaktperson i
frdgor som ror den gemensamma utrikes- och sikerhets-
politiken/den gemensamma sikerhets-och forsvarspolitiken
(Gusp[ESFP) for medier i Bosnien och Hercegovina,

g) hélla uppsikt over all verksamhet som har samband med
rittsstatsprincipen och darvid vid behov ge rad till den hoga
representanten och kommissionen,

h) ge ledning rorande lokala politiska forhdllanden till upp-
dragschefen for EUPM; den sirskilda representanten och
den civila operationschefen ska samréda vid behov,
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i) inom ramen for den mer Overgripande strategi for rittsstats-
principen som det internationella samfundet och myndighe-
terna i Bosnien och Hercegovina har, och med hjilp av
EUPM:s tekniska polisidra kompetens och bistind, stodja
forberedelserna for och genomférandet av omorganisatio-
nen av polisen,

j) i ndra kontakt med EUPM stodja ett forstirkt och mer
effektivt samspel mellan straffrittskipningen och polisen i
Bosnien och Hercegovina,

k) samrdda med chefen for EUPM innan politiska dtgarder
vidtas som kan inverka pd den polisidra situationen och
sakerhetssituationen,

—_
=

ndr det giller verksamhet pd omrddet for polissamarbete
och straffrittsligt samarbete, inklusive Europol, och angran-
sande unionsverksamhet, vid behov ge rad till den hoga
representanten och kommissionen och medverka i den lo-
kala samordning som krivs,

m) fortsdtta att limna synpunkter i friga om prioriteringarna
for instrument for stod infor anslutningen, sé att samstim-
mighet och eventuella synergieffekter uppnds,

n) bidra till planeringen for en forstirkt unionsndrvaro i sam-
band med stingningen av den hoga representantens kansli,
bland annat ge rdd om information till allmdnheten i sam-
band med 6vergangen, i nira samarbete med kommissio-
nen,

o) bidra till utvecklingen och konsolideringen av respekten for
minskliga rittigheter och grundliggande friheter i Bosnien
och Hercegovina, i enlighet med EU:s politik for manskliga
rittigheter och EU:s riktlinjer for manskliga rttigheter,

inleda diskussioner med relevanta myndigheter i Bosnien
och Hercegovina om deras samarbete fullt ut med Interna-
tionella krigsforbrytartribunalen for f.d. Jugoslavien (Icty),

=

erbjuda politisk rddgivning och bistdnd i den konstitutio-
nella reformprocessen,

=5

1) utan att det paverkar den gillande befilsordningen, med-
verka till att sikerstilla att alla unionsinstrument pd faltet
tillimpas enhetligt for att uppnd unionens politiska mal.

Attikel 4
Uppdragets genomforande

1. Den sirskilda representanten ska ansvara for genomforan-
det av uppdraget under ledning av den hoga representanten.

2. Kommittén for utrikes- och sidkerhetspolitik (nedan kallad
Kusp) ska uppritthélla en privilegierad forbindelse med den sir-
skilda representanten och vara dennes frimsta kontaktpunkt
med rddet. Kusp ska, utan att det paverkar den hoga represen-
tantens befogenheter, ge den sirskilda representanten strategisk
och politisk vidgledning inom ramen for uppdraget.

Artikel 5
Den hoga representanten

Den sirskilda representantens roll ska inte pd ndgot sitt paverka
uppdraget for den hoga representanten i Bosnien och Hercego-
vina, vilket dven giller dennes roll som samordnare for alla

civila organisationers och organs verksamhet, enligt det all-
ménna ramavtalet for fred och senare slutsatser och uttalanden
fran det fredsgenomforande radet.

Artikel 6
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som idr avsett att ticka ut-
gifterna i samband med den sirskilda representantens uppdrag
for perioden fran och med den 1 september 2010 till och med
den 31 augusti 2011 ska vara 3 700 000 EUR.

2. Utgifterna ska forvaltas i enlighet med de forfaranden och
regler som giller f6r unionens allmanna budget.

3. Forvaltningen av utgifterna ska regleras genom ett avtal
mellan den sirskilda representanten och kommissionen. Den
sdrskilda representanten ska ansvara for alla utgifter infér kom-
missionen.

Artikel 7
Stabens inrittande och sammansittning

1. Inom ramen f6r uppdraget och de ekonomiska medel som
stallts till forfogande, ska den sirskilda representanten ansvara
for inrdttandet av sin stab. Staben ska inbegripa experter pd
sdrskilda policyfragor enligt uppdragets krav. Den sirskilda re-
presentanten ska omgdende informera ridet och kommissionen
om stabens sammansittning.

2. Medlemsstaterna och unionens institutioner kan foresla att
personal ska utstationeras for att arbeta tillsammans med den
sdrskilda representanten. Lonen till personal som utstationeras
av en medlemsstat eller en av unionens institutioner till den
sdrskilda representanten ska betalas av den medlemsstat eller
den unionsinstitution som berdrs. Experter som utstationeras
av medlemsstaterna till rddets generalsekretariat far ocksa place-
ras hos den sirskilda representanten. Internationell kontraktsan-
stilld personal ska vara medborgare i en medlemsstat.

3. All utstationerad personal ska administrativt lyda under
den utsindande medlemsstaten eller unionsinstitutionen och
utfora sina uppgifter och verka till formén for den sirskilda
representantens uppdrag.

Artikel 8

Privilegier och immunitet for den sirskilda representanten
och hans personal

Privilegier, immunitet och andra garantier som 4r nodvindiga
for att den sirskilda representanten och medlemmarna av hans
personal utan hinder ska kunna fullfolja sitt uppdrag, ska vid
behov faststillas i overenskommelse med virdparten/virdpar-
terna. Medlemsstaterna och kommissionen ska limna nédvin-
digt stod for detta dndamal.

Artikel 9
Sikerheten for sekretessbelagda EU-uppgifter

Den sirskilda representanten och hans personal ska respektera
de principer och miniminormer for sikerhet som faststills i
radets beslut 2001/264/EG av den 19 mars 2001 om antagande
av radets sidkerhetsbestimmelser (1), sdrskilt niar de hanterar sek-
retessbelagda EU-uppgifter.

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1.
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Artikel 10
Tillgang till information och logistiskt stod

1. Medlemsstaterna, kommissionen och rddets generalsek-
retariat ska se till att den sirskilda representanten fér tillging
till all information av betydelse.

2. Unionens delegation ochfeller medlemsstaterna ska vid
behov tillhandahélla logistiskt stod i omrédet.

Artikel 11
Sikerhet

Den sirskilda representanten ska, i enlighet med unionens si-
kerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor unionen i
en operativ insats enligt avdelning V i fordraget, vidta alla at-
girder som rimligen kan genomforas, i 6verensstimmelse med
sitt uppdrag och med hinsyn till sikerhetssituationen i sitt geo-
grafiska ansvarsomrade, for sikerheten for all den personal som
lyder direkt under honom, sirskilt genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sikerhetsplan pd grundval av
riktlinjer frén rddets generalsekretariat, inbegripet uppdrags-
specifika fysiska, organisatoriska och forfarandemassiga sa-
kerhetsdtgirder, som styr hanteringen av siker personalfor-
flyttning till och inom uppdragsomradet samt hanteringen av
sikerhetstillbud och en beredskaps- och evakueringsplan for
uppdraget,

=

se till att all personal som utplaceras utanfor unionen ir
hogriskforsikrad i enlighet med vad som kridvs for forhal-
landena i uppdragsomrédet,

¢) se till att alla medlemmarna av hans stab som ska utstatio-
neras utanfor unionen, inbegripet lokalt kontraktsanstalld
personal, har genomgitt limplig sikerhetsutbildning fore el-
ler vid ankomsten till uppdragsomradet, grundad pad den
riskklassificering som rddets generalsekretariat har tilldelat
uppdragsomradet,

se till att alla overenskomna rekommendationer som fram-
fors i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar ge-
nomfors samt limna skriftliga rapporter om genomférandet
av dem och om andra sikerhetsfragor, inom ramen for halv-
tidsrapporterna och rapporterna om genomforandet av upp-
draget, till den hoga representanten, rddet och kommissio-
nen.

o
=

Artikel 12
Rapportering

Den sirskilda representanten ska regelbundet limna muntliga
och skriftliga rapporter till den hdga representanten och Kusp.

Den sirskilda representanten ska ockséd vid behov rapportera till
radets arbetsgrupper. Regelbundna skriftliga rapporter ska spri-
das via Coreu-nitet. P4 rekommendation av den hoga represen-
tanten eller Kusp kan den sarskilda representanten avge rappor-
ter till rddet (utrikes fragor).

Artikel 13
Samordning

1. Den sirskilda representantens verksamhet ska samordnas
med kommissionens verksamhet samt i forekommande fall med
den verksamhet som bedrivs av andra sirskilda representanter
som 4r verksamma i omréadet. Den sirskilda representanten ska
ha regelbundna genomgdngar med medlemsstaternas beskick-
ningar och unionens delegationer.

P4 féltet ska ndra kontakter uppritthéllas med chefen for unio-
nens delegation och medlemsstaternas beskickningschefer. Dessa
ska pd bista sitt bitrida den sirskilda representanten vid ge-
nomférandet av uppdraget. Den sirskilda representanten ska
dven uppritta forbindelser med andra internationella och regio-
nala aktorer pa filtet.

2. For att stodja unionens krishanteringsinsatser ska den sir-
skilda representanten, tillsammans med andra unionsaktérer pa
faltet, forbattra den spridning och det utbyte av information
som genomférs av dessa unionsaktorer, i syfte att uppnd en
hog grad av gemensam medvetenhet om och bedémning av
situationen ndr uppdraget avslutats.

Artikel 14

Oversyn

Genomforandet av detta beslut och dess samstimmighet med
andra insatser frin unionen i omradet ska regelbundet ses 6ver.
Den sirskilda representanten ska f6r den hoga representanten,
radet och kommissionen ligga fram en ligesrapport i slutet av
februari 2011 och en 6vergripande rapport om uppdragets ge-
nomférande ndr uppdraget avslutats.

Artikel 15
Ikrafttridande

Detta beslut trdder i kraft samma dag som det antas.

Utfardat i Bryssel den 11 augusti 2010.

Pd rddets vagnar
S. VANACKERE
Ordforande



