
DECIZIA CONSILIULUI

din 8 octombrie 2024

de înlocuire a unui membru pentru Estonia în Consiliul de administrație al Fundației Europene 
pentru Îmbunătățirea Condițiilor de Viață și de Muncă

(C/2024/6162)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene,

având în vedere Regulamentul (UE) 2019/127 al Parlamentului European și al Consiliului din 16 ianuarie 2019 de înființare 
a Fundației Europene pentru Îmbunătățirea Condițiilor de Viață și de Muncă (Eurofound) și de abrogare a Regulamentului 
(CEE) nr. 1365/75 al Consiliului (1), în special articolul 4,

întrucât:

(1) Prin decizia din 28 martie 2023 (2), Consiliul a numit membrii și supleanții în Consiliul de administrație al Fundației 
Europene pentru Îmbunătățirea Condițiilor de Viață și de Muncă pentru perioada 1 aprilie 2023-31 martie 2027.

(2) Un loc de membru din categoria reprezentanților guvernelor a devenit vacant în urma demisiei dnei Marian JUURIK.

(3) Guvernul Estoniei a desemnat un candidat pentru locul vacant,

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

Dna Ingel KADARIK este numită în calitatea de membru în Consiliul de administrație al Fundației Europene pentru 
Îmbunătățirea Condițiilor de Viață și de Muncă în locul dnei Marian JUURIK pentru durata rămasă a mandatului actual, care 
se încheie la 31 martie 2027.

Articolul 2

Prezenta decizie intră în vigoare la data adoptării.

Adoptată la Luxemburg, 8 octombrie 2024.

Pentru Consiliu

Președintele

VARGA M. 

Jurnalul Oficial 
al Uniunii Europene
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