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A BIZOTTSAG HATAROZATA
(1998. mdjus 20.)

a szocidlis partnerek kozotti eurdpai szintli pdrbeszéd el6mozditisira irdnyulé dgazati
parbeszédbizottsigok 1étrehozasirdl

(az értesités a C(1998) 2334. szdmii dokumentummal tértént)

(EGT vonatkozdsii szoveg)

(98/500/EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,
tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre,

mivel a Szerz6dés 118b. cikke értelmében a Bizottsdgnak toreked-
nie kell a szocidlis partnerek kozotti eurépai szintii parbeszéd fej-
lesztésére, és ez a folyamat — amennyiben ezt mindkét fél tgy
kivinja — szerz8déses kapcsolatokhoz vezethet;

mivel a munkavéllalok alapvetd szocidlis jogairdl sz616 kozosségi
charta leszogezi, hogy a munkaaddknak vagy a munkaadék szer-
vezeteinek egyik részrdl, valamint a munkavallalok szervezeteinek
mésik részrél megfelels jogositvanyokkal kell rendelkezniiik
ahhoz, hogy tdrgyalasokat folytassanak egymdssal és kollektiv
szerzGdéseket kossenek, a tagdllamok jogszabalyaival és a kiala-
kult gyakorlattal sszhangban. A szocidlis partnerek kozotti eurd-
pai szintd parbeszéd, amennyiben a felek ezt agy kivanjdk, kiilo-
nosen szakmakozi és dgazati szintd szerzGdéses jogviszonyt is
eredményezhet;

mivel a Bizottsdg a kozosségi szinten megvaldsuld szocidlis par-
beszéd el6mozditdsar6l szolo6 1996. szeptember 18-i kozle-
ményre () vélaszként erGteljes tdmogatdst kapott valamennyi
érdekelttd] arra a javaslatdra, miszerint meg kell szildrditani az
dgazati szocidlis parbeszédet;

mivel az Eurépai Parlament a Bizottsdg fent emlitett kozleményére
vonatkoz6 1997. jalius 18-i dlldsfoglaldsdban (?) felszolitott arra,
hogy kiemelt figyelmet kell szentelni az dgazati szocidlis parbe-
szédnek, hiszen az egyes gazdasagi dgazatokban a szocidlis par-
beszéden keresztiil lehet a legpontosabban felmérni a szabalyo-
zasnak és/vagy dereguldciénak a foglalkoztatdsra gyakorolt
hatdsdt;

mivel a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg a Bizottsdg fent emlitett
kozleményére vonatkozé 1997. janudr 29-i véleményében (%)
megdéllapitotta, hogy az dgazati parbeszédnek hatékonynak, ered-
ményesnek és célirinyosnak kell lennie;

(") COM(96) 448 végleges.
(3» HLC 286.,1997.9.22., 338. 0.
(}) HLC 89.,1997.3.19,, 27. o.

mivel a kiilonboz§ tagdllamokban kialakult helyzet egyértelmtien
alatdmasztja annak szitkségességét, hogy a szocidlis partnereknek
részt kell venniiik az élet- és munkakoriilmények javitasdval kap-
csolatos tdrgyaldsokban; mivel a Bizottsig mellett miik6dd dga-
zati parbeszédbizottsag — a K6zosség szintjén miikods, szocidlis
és gazdasdgi érdekek képviseletét ellaté képviseleti féorumként —
ennek a részvételnek a legmegfelel6bb eszkoze;

mivel a Bizottsignak torekednie kell arra, hogy az dgazati parbe-
szédbizottsdgoknak az Gsszetétele és tevékenységei hozzdjarul-
janak a n6k és férfiak esélyegyenl@ségének megteremtéséhez;

mivel az dgazati parbeszédbizottsdgok felvaltjak a meglévd vegyes
bizottsdgokat; mivel ezért hatdlyon kiviil kell helyezni az ilyen
bizottsdgok létrehozdsardl sz6l6 hatarozatokat,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk

Agazati parbeszédbizottsagokat (a tovabbiakban: bizottsagok)
hoznak létre azokban az dgazatokban, ahol a szocidlis partnerek
kozosen inditvanyoztdk, hogy részt vesznek egy eurdpai szintd
parbeszédben, és ahol az dgazat mindkét oldalat képvisel§ szer-
vezetek megfelelnek a kovetkezd kritériumoknak:

a) konkrét dgazathoz vagy szakmdhoz tartoznak és eurdpai szin-
ten is szervezettek;

b) olyan szervezetekbdl allnak, amelyek maguk is integralt és elis-
mert részei a tagdllamok szocidlis partneri struktdrdinak és
jogosultak megéllapoddsok tdrgyaldsara, és amelyek tobb
tagdllamban reprezentativak;
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¢) rendelkeznek azokkal a megfeleld struktirdkkal, amelyek lehe-
t6vé teszik hatékony részvételitket a konzultdcids eljardsban.

2. cikk

Az dltaluk képviselt dgazatok tevékenységével kapcsolatosan az
egyes bizottsdgok:

a) véleményét kikérik a szocidlis kovetkezményekkel jérd, kozos-
ségi szintd fejleményekrél, és

b) fejlesztik és timogatjdk az dgazati szint{i szocidlis parbeszédet.

3. cikk

Minden egyes bizottsdg {ilésén a szocidlis partnerek
képviseletében legfeljebb 40 f6 vehet részt tgy, hogy a
munkaaddk és a munkavéllalok szervezetei egyenld szdmban
képviseltetik magukat.

4. cikk

A Bizottsdg az 1. cikkben emlitett igényiiket bejelentd szocidlis
partnerszervezetek javaslata alapjan hivja meg a képviselket a
bizottsdgok tléseire.

5. cikk

(1) Minden bizottsg a Bizottsdggal egyiitt fogadja el sajat eljardsi
szabalyzatat.

(2) A bizottsigok elnoki tisztét a munkaaddk vagy a munkaval-
lalok kiildottségeinek képvisel6je vagy — a két kiildottség kozos
felkérése alapjan — a Bizottsdg képviselGje latja el.

(3) A bizottsdgok évente legaldbb egy alkalommal iiléseznek. A
szocidlis partnerek képviseletében a bizottsdg iilésén részt vevs
legfeljebb 30 {8 napidijban és utazési koltségtéritésben részesiil.

(4) A Bizottsdg a szocidlis partnerekkel egyeztetve rendszeresen
megvizsgdlja a kiilonboz8 dgazatokban tevékenykedd dgazati
bizottsigok miikodését.

6. cikk

A Szerz6dés 214. cikke rendelkezéseinek sérelme nélkil a
bizottsdg tagjai nem hozhatjdk nyilvdnossagra a bizottsdg iilésén
vagy a bizottsdg titkdrsdgan tudomdsukra jutott informdciokat
azokban az esetekben, amikor a Bizottsdg arrdl tdjékoztatja a
bizottsdgot, hogy egy napirendi pont bizalmas jellegli targyra
vonatkozik.

7. cikk

(1) Az dgazati parbeszédbizottsigok a meglévd vegyes bizottsa-
gok, nevezetesen az aldbbi vegyes bizottsagok helyébe lépnek:

a) a 87[467[EGK bizottsdgi hatdrozattal (') létrehozott, tenger-
hajozdsi vegyes bizottsag;

b) a 90/449/EGK bizottsdgi hatdrozattal (?) létrehozott, polgari
repiilési vegyes bizottsig;

) a 80/991/EGK bizottsdgi hatdrozattal (%) létrehozott, belvizi
hajézasi vegyes bizottsdg;

d) a 85/516/EGK bizottsdgi hatdrozattal (%) létrehozott, kozati
szallitdsi vegyes bizottsdg;

e) a 85/13/EGK bizottsdgi hatdrozattal (°) 1étrehozott, vasiti
vegyes bizottsdg;

f) a 90/450/EGK bizottsigi hatdrozattal (%) létrehozott, tavkoz-
1ési szolgaltatasi vegyes bizottsag;

g) a 74[442[EGK bizottsdgi hatdrozattal (7) létrehozott, a mez6-
gazdasdgi munkavallalok szocidlis problémadival foglalkozé
vegyes bizottsig;

h) a 74/441/EGK bizottsdgi hatdrozattal (8) létrehozott, a tengeri
haldszat terén felmeriil§ szocidlis problémakkal foglalkozd
vegyes bizottsdg;

i) a 94/595/EK bizottsagi hatdrozattal (°) létrehozott, postai
szolgéltatdsok vegyes bizottsdga.

A fenti hatdrozatokkal létrehozott bizottsigok azonban tovibb
mikodnek mindaddig, amig az ezzel a hatdrozattal 1étrehozott
dgazati bizottsagok nem kezdik meg tevékenységiiket, legkésGbb
azonban 1998. december 31-ig.

(2) Az 1. cikkre is tekintettel az dgazati parbeszédbizottsdg azok-
nak az egyéb informélis munkacsoportoknak a helyébe is 1ép,
amelyeken keresztiil a Bizottsdg tdmogatta a szocidlis parbeszédet
olyan dgazatokban, amelyekre nem vonatkoztak a vegyes bizott-
sagok felallitdsarol hozott hatdrozatok.

(3) Az (1) bekezdés a)-i) pontjdban emlitett hatdrozatok
1999. janudr 1-jével hatdlyukat vesztik.

Kelt Briisszelben, 1998. majus 20-an.

a Bizottsdg részérdl
Padraig FLYNN

a Bizottsdg tagja
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