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PADOMES DIREKTIVA
(1975. gada 10. februaris)

par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinaSanu, ievérojot principu par vienlidzigu atalgojumu virieSiem un
sievietém

(75/117[EEK)

EIROPAS KOPIENU PADOME,

nemot veéra Eiropas Kopienu dibinasanas ligumu un jo Ipasi ta
100. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,
nemot véra Eiropas Parlamenta atzinumu (1),
nemot véra Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (2),

ta ka Liguma 119. panta ietvertais princips, ka virie$iem un sie-
vietém jasanem vienlidzigs atalgojums, nav atdalams no kopéja
tirgus izveides un darbibas;

ta ka pirmam kartam dalibvalstim pienakas ripéties par $a prin-
cipa ieveroSanu, piepemot atbilstigus normativos un administra-
tivos aktus;

ta ka Padomes 1974. gada 21. janvara rezolucija (3) par socialu
ricibas programmu, kuras mérkis ir radit iesp&u saskanot dzives
un darba apstaklus, vienlaikus tos uzlabojot, un lai sasniegtu lidz-
svarotu sabiedribas un ekonomikas attistibu Kopiena, atzits, ka
prioritate pieskirama tadiem lémumiem sievie$u laba attieciba uz
darba apstakliem, tostarp atalgojumu, kuri attiecas uz piekluvi
darbam un uz arodizglitibu un karjeru;

(1) OV C55,13.05.1974., 43. Ipp.
() OV C 88,26.07.1974., 7. Ipp.
(}) OV C13,12.02.1974, 1. Ipp.

ta ka ir vélams galvenos tiesibu aktus pastiprinat ar standartiem,
kas paredzeti, lai atvieglinatu vienlidziga atalgojuma principa
praktisko pieméro$anu ta, ka visi darbinieki Kopiena $aja zina ir
aizsargati;

ta ka dalibvalstu starpa aizvien pastav at3kiribas, kaut ari ir pie-
liktas piles, lai piemérotu dalibvalstu 1961. gada 30. decembra
konferences rezoliciju par vienlidzigu atalgojumu virie$iem un
sievietém, un ta ka valstu noteikumi jautajumos par vienlidziga
atalgojuma piemeérosanu $im noltikam bitu jatuvina,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants

Viriesu un sieviesu vienlidziga atalgojuma princips, kas paredzéts
liguma 119. panta, $e turpmak “vienlidziga atalgojuma princips”,
nozimé likvidét jebkadu dzimuma diskriminaciju attieciba uz
visiem atlidzibas aspektiem un nosacijumiem par tadu pasu darbu
vai par lidzigi kvalificgjamu darbu.

Ja atalgojuma noteik3anai izmanto profesiju klasifikacijas sistému,
tas pamata jabit tiem pasiem kritérijiem virieSiem un sievietém,
un tai jabat veidotai ta, lai nepielautu nekadu dzimuma
diskriminaciju.
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2. pants

Dalibvalstis sava tiesibu aktu sistéma ievies pasakumus, kas
vajadzigi, lai visiem darbiniekiem, kas uzskata, ka viniem nodarits
kaitéjums, nepiemérojot vienlidziga atalgojuma principu, batu
iesp&jams iesniegt sidzibu tiesa, péc tam, kad izmantota citu
kompetentu iestazu palidziba.

3. pants

Dalibvalstis atce] virie$u un sievie$u diskriminaciju, kas izriet no to
normativiem un administrativiem aktiem, kuri ir pretruna
vienlidziga atalgojuma principam.

4. pants

Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai panaktu, ka
noteikumus, ko satur kopligumi, algu normas, vienosanas par
algam vai atseviski darba ligumi, kas ir pretruna vienlidziga
atalgojuma principam, atzist vai drikst atzit par speku
zaudgjusiem, vai drikst grozit.

5. pants

Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai pasargatu darbiniekus
no atlaiSanas, kas ir darba devéja reakcija uz sudzibu uznémuma
vai uz tiesas pravu, kas ierosinata, lai panaktu atbilstibu
vienlidziga atalgojuma principam.

6. pants

Dalibvalstis saskana ar saviem apstakliem un tiesibu sistému veic
pasakumus, kas vajadzigi, lai vienlidziga atalgojuma princips tiktu
piemérots. Tas gada, lai biitu pieejami efektivi lidzekli, ka
partipéties par $a principa ievérosanu.

7. pants

Dalibvalstis ripgjas, lai noteikumiem, kas pienemti atbilstigi Sai
direktivai, ka ari attiecigiem noteikumiem, kas jau ir spéka, tiktu
pienacigi pieversta darba péméju uzmaniba, pieméram, vinu
darba vietas.

8. pants

1. Dalibvalstis ievie§ normativos un administrativos aktus, kas
vajadzigi, lai izpilditu §is direktivas prasibas gada laika péc tas izzi-
nosanas, un par to talit zino Komisijai.

2. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus normativos un adminis-
trativos aktus, ko tas piepem joma, uz ko attiecas $1 direktiva.

9. pants

Divu gadu laika péc 8. panta minéta gada beigam dalibvalstis
nodod Komisijai visu vajadzigo informaciju, lai tai biitu iespejams
izveidot zinojumu par $is direktivas pieméroSanu un iesniegt to
Padomei.

10. pants

ST direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Briselg, 1975. gada 10. februari
Padomes varda —
priekssedetajs

G. FITZGERALD



