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TARYBOS DIREKTYVA
1975 m. vasario 10 d.

dél valstybiy nariy jstatymy, skirty vienodo vyry ir motery darbo uZmokescio principo taikymui,
suderinimo

(75/117[EEB)

EUROPOS BENDRIJUJ TARYBA,

atsizvelgdama | Europos ekonominés bendrijos steigimo sutartj,
ypac i jos 100 straipsni,

atsizvelgdama | Komisijos pasitilymg,
atsizvelgdama j Europos Parlamento nuomong (1),

atsizvelgdama | Ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuo-
mong (2,

kadangi Sutarties 119 straipsnyje i$déstyto principo, nustatancio,
jog uz vienoda darbg vyrams ir moterims turi biti vienodai atly-
ginama, taikymas yra bendrosios rinkos kiirimo ir veikimo neats-
kiriama dalis;

kadangi pirmiausia valstybés narés atsako uz $io principo jgyven-
dinima priimant tinkamus jstatymus ir kitus teisés aktus;

kadangi 1974 m. sausio 21 d. Tarybos rezoliucijoje (3) dél socia-
liniy veiksmy programos, skirtos gyvenimo ir darbo salygoms
suvienodinti jas nuolat gerinant, taip pat darniai Bendrijos socia-
linei ir ekonominei plétrai uztikrinti, pripazinta, jog visy pirma

(1) OLC 55,1974 513, p. 43.
() OLC88,19747 26,p.7.
(}) OLC13,1974212,p.1.

bitina imtis veiksmy dél motery jsidarbinimo, profesinio moky-
mo, pareigy paaukstinimo ir darbo salygy, jskaitant darbo uzmo-
kesti;

kadangi pagrindinius teisés aktus pageidautina papildyti teisés
normomis, kurios palengvinty praktiskai taikyti lygybés principa,
uztikrinant visy Bendrijos darbuotojy apsauga $ioje srityje;

kadangi jvairiose valstybése narése islieka skirtumy, nors ir sten-
giamasi taikyti valstybiy nariy 1961 m. gruodzio 30 d. konferen-
cijos rezoliucija dél vienodo vyry ir motery darbo uzmokescio, ir
kadangi dél to biitina suderinti nacionalines nuostatas dél vienodo
darbo uzmokescio principo taikymo,

PRIEME SIA DIREKTYVA;

1 straipsnis

Sutarties 119 straipsnyje iSdéstytas vienodo vyry ir motery darbo
uzmokes¢io principas, toliau vadinamas ,vienodas darbo
uzmokesc¢io principas, reiskia bet kokios diskriminacijos dél
lyties panaikinima visy aspekty ir sglygy atlyginant uz tg patj
darbg arba uz vienodos vertés darbg atzvilgiu.

Tais atvejais, kai nustatant darbo uzZmokestj naudojama
pareigybiy klasifikacijos sistema, $i sistema turi bati grindZiama
vienodais kriterijais, taikomais vyrams ir moterims, ir turi biiti
parengta taip, kad panaikinty bet kokia diskriminacija dél lyties.
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2 straipsnis

Valstybés narés savo nacionalinése teisinése sistemose numato
priemones, sudarancias  sglygas visiems darbuotojams,
manantiems, kad jy teisés buvo pazeistos dél vienodo darbo
uzmokescio principo netaikymo, pateikti reikalavimus teismine
tvarka, prie§ tai pasinaudojus galimybe kreiptis | kitas
kompetentingas institucijas.

3 straipsnis

Valstybés narés panaikina bet kokia vyry ir motery diskriminacija,
atsirandancig dél vienodo darbo uZmokescio principui
prieStaraujanciy jstatymuy ir kity teisés akty.

4 straipsnis

Valstybés narés imasi batiny priemoniy uZtikrinti, kad
kolektyviniy sutar¢iy, darbo uzmokescio sistemy, darbo
uzmokescio sutarciy arba individualiy darbo sutarciy nuostatos,
priestaraujancios vienodo darbo uzmokescio principui, bty arba
galéty bati paskelbtos negaliojan¢iomis arba bty pakeistos.

5 straipsnis

Valstybés narés imasi biitiny priemoniy darbuotojams apsaugoti,
kad darbdavys negaléty jy atleisti i§ darbo dél skundy, pateikty
imonéje, arba dél bet kokios teisinés procediiros, kuria sickiama
priversti laikytis vienodo darbo uzmokescio principo.

6 straipsnis

Valstybés narés, atsizvelgdamos | savo nacionalines salygas ir
teisines sistemas, imasi biitiny priemoniy uztikrinti vienodo darbo
uzmokescio principo taikyma. Jos pasiriipina, kad jgyvendinant §j
principa biity galima taikyti veiksmingas priemones.

7 straipsnis

Valstybés narés rupinasi, kad darbuotojai visomis tinkamomis
priemonémis, pavyzdZiui, savo darbo vietoje, bty supazindinti
su nuostatomis, priimtomis pagal $ig direktyva, taip pat su
atitinkamomis jau galiojan¢iomis nuostatomis.

8 straipsnis

1. Valstybés narés jstatymais ir kitais teisés aktais jtvirtina nuo-
statas, biitinas, kad Sios direktyvos biity pradéta laikytis per vie-
nerius metus nuo prane$imo apie jg. Apie tai jos nedelsdamos
pranesa Komisijai.

2. Valstybés nares pateikia Komisijai jstatymuy ir kity teisés akty,
priimty $ios direktyvos taikymo srityje, tekstus.

9 straipsnis

Pasibaigus 8 straipsnyje nurodytam vieneriy mety laikotarpiui,
valstybés narés per dvejus metus pateikia Komisijai visg
informacija, biiting parengti Tarybai ataskaitg apie $ios direktyvos
taikyma.

10 straipsnis

Si direktyva skirta valstybéms naréms.

Priimta Briuselyje, 1975 m. vasario 10 d.
Tarybos vardu
Pirmininkas

G. FITZGERALD



