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Vorschlag fUr eine
VERORDNUNG (EURATOM, EGKS, EWG) DES RATES
zur Xnderung des Statuts der Beamten der Europdischen Gemeinschaften
und der Beschiftigungsbedingungen filr die sonstigen Bediensteten
dieser Gemeinschaften hinsichtlich der Gleichbshandliung
von M¥nnern und Frauen

(von der Kommission vorgelegt)



RS

BEGRUNDUNG

Die Glelchbehandlung von Mannern und Frauen, mit def sich mehrere
Rechtsakte der Gemeinschaft, darunter die Richtlinie des Rates vom 9.
Februar 1976, befassen, zadhit zu den Grundsdtzen, die das Handeln der
Gemelinschaftsorgane sowoh! extern als auch intern bestimmen.

Gleichwohl scheint es geboten, die Glelchbehandlung nicht nur bel der
Einstellung zu gewahrleisten, sondern als Grundsatz Im Statut der
Beamten der Europaischen Gemeinschaften und In den
Beschaftigungsbedingungen fur dle sonstigen Bedlensteten der
Europaischen Gemeinschaften zu verankern, und eine eindeutige Bestimmung
elnzufiigen, wonach die Gemelnschaftsorgane elinvernehmlich positive
MaBnahmen zugunsten der Frauen ergreifen, wenn [m Bereich des
europaischen offent!ichen Dienstes faktlsche Ungleichhelten
festzusteilen sind.

Der vorliegende Vorschlag 2zlelt darauf ab, diese Bestimmungen In das
Statut und dlie entsprechenden Regelungen aufzunehmen.



zur inderung des Statuts der Beamten der Europalschen Gemelnschaften und
der Beschdaftigungsbedingungen fiir die sonstigen Bediensteten dieser
Gemelinschaften hinsichtiich der Gleichbehandiung von Mannern und Frauen

DER RAT DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN -

gestitzt auf den Vertrag zur Einsetzung elnes gemeinsamen Rates und
einer gemeinsamen Kommission der Europaischen Gemelinschaften,
insbesondere auf Artikel 24,

auf Vorschlag der Komaission nach Stellungnahme des Statutsbelrats (1),
nach Stellungnahme des Europaischen Parlaments (2),

nach Stellungnahme des Gerichtshofes (3),

in Erwagung nachs£ehender Grinde:

Die Gleichbehandiung von Mannern und Frauen ist nicht wie bisher nur bel
der Einstellung zu gewahrlelsten, sondern grundsatzlich In den fur dle
Beamten wund sonstigen Bediensteten der Europalischen Gemeinschaften

geltenden Statutsvorschriften und Regelungen zu verankern.

Die Organe der Gemeinschaften sind aufgefordert, einvernehmlich die
pesitiven MaBnahmen festzulegen, mit denen die Chancengleichhelt von
Mannern und Frauen In den durch das Statut und die Beschaftligungs-
bedingungen fir dle sonstigen Bediensteten abgedeckten Berelchen

gefordert werden kann -

HAT FOLGENDE VERORDNUNG ERLASSEN:

(1)
(2)
(3)



Das Statut der Beamten der Europaischen Gemeinschaften wird wie folgt

gedndert:

1) Nach Artikel 5 wird folgender Artikel eingefiigt:

Artikel 5 a:

Unbeschadet der besondersn 3estlmmungen hinsichtllch
Schwangerschaft und Mutterschaft haben die Beamten (n den
Fillen, In denen das Statut Anwendung findet, Recht auf
Gleichbehandlung “ohne unmittelbare oder mittelbare
Diskriminierung aufgrund = der Rasée. Ihrer politischen,
phitosophischen oder religlosen Uberzeugung, thres
Geschlechts, |Ihres Personenstands bzw. lhrer familidren

Verhaltnisse.

Dle Organe legen nach Stellungnahme des Statutsbelrats
einvernehmlich die MaBnahmen fest, die zur Fforderung der
Chancengleichheit von Frauen und Mannern beitragen, wobel
insbesondere die faktischen Ungleichheiten, die die Chancen
der Ffrauen in den durch das Statut geregeliten Bereichen
beelntrachtigen zu beseitigen sind. Sle erlassen zu diesen

Zweck die entsprechenden Vorschriften.

2) Artikel 27 Absatz 2 wird gestrichen.



 ARTIKEL 2

Dle BeschiftIgungsbedlngnngen fur die sonstigen Bedliensteten der

Europdischen Gemelnschaften werden wie félgt geandert:

1y

2)

3)

4)

Artikel 10 Absatz 1 erhdit folgends Fassung:

_"Artikel 5 Absatz 1, 2 und 4, Artikel 5 a und Artikel 7 des Statuts

betreffend die Einteilung der Dienstposten nach Laufbahngruppen,
Sonderlauquhn und Besoldungsgruppen sowie die Gleichbehandlung und
Verwendung def Beamten gelten entsprechend”. '

Artlkel 12 Absatz 1 zweiter Unterabsatz wird gestrichen.

Dem Artike!l 53 wird folgender Absatz angeflgt:

- "Artikel 5 .a des Statuts betreffend die Gleichbehandliung der

Beamten gilit entsprechend”.

Artikel 83 erhdlt folgende Fassung:

“"Artikel 5 a, Artikel 11, Artikel 12 erster Unterabsatz, Artikel
14, Artikel 16 erster Unterabsatz, Artikel 17, Artikel 18, Artikel
22, Artikel 23 erster uynd zweiter Unterabsatz, ferner Artikel 25
Zweiter Unterabsatz des Statuts betreffend die Rechte und Pflichten

" .des Beamten sowile Artikel 90 und 91 des Statuts beireéfend den:

Beschwerdeweg:und den Reehtsschutz geiten entsprechend”,

TN g



Diese Verordnung tritt am Tag nach Ihrer Veroffentiichung Is Amtsblatt
der Europdischen Géqelnschaften In Kraft.

Diese Verqrdnung Ist In allen .Ihren Teilen varblndllch und ‘gfit
unmittelbar In jedem Mitglledstaat.

Geschehen zu Briissel am ....

Is Namen des Rates
Der Prasident
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