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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az (EU) 2020/672 tanacsi rendelet (a tovabbiakban: SURE-rendelet) meghatarozza a
Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarral kiizdé, vagy annak komoly veszélyével
fenyegetett tagallamoknak nyujtandd uniés pénzigyi tdmogatds jogi keretét. A SURE
keretében nyujtott tdmogatas elsOsorban a csokkentett munkaidds foglalkoztatds vagy a
munkavallalok és az dnfoglalkoztatok védelmét célzé hasonld intézkedések finanszirozasat,
¢s ezaltal a munkanélkiilivé valas és a jovedelemkiesés el6fordulasanak csokkentését,
valamint az emlitettekhez kapcsolodoan bizonyos — kilondsen a munkahelyeken bevezetett —
egészségugyi vonatkozasu intézkedések finanszirozéasat szolgalja.

2020. augusztus 7-én Lettorszag a SURE-rendelet szerinti unios pénziigyi tamogatast kért. A
SURE-rendelet 6. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban a Bizottsdg konzultlt a lett
hatdsagokkal, hogy ellendrizze a tényleges és tervezett kiadasok Covid19-vilagjarvany miatti
hirtelen és nagymértékii novekedését, amely kdzvetleniil kapcsolodik a kényszerszabadsagolt
munkavallalok kartalanitasi rendszeréhez és a kapcsoldédd kiadasokhoz — a leallasiido-
tdmogatashoz és a gyermekek utan jar6 munkavallaléi bonuszhoz —, az exportdgazat
bértamogatasi rendszeréhez, az egészséglgyi szakemberek és a kulturalis agazatban dolgozok
bértdmogatdsdhoz, valamint az egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos —egészségligyi
kiadasokhoz és a Covidl9-jarvannyal kapcsolatos betegbiztositasi ellatdsokhoz. Ezek
kiilonosen a kovetkezok:

1) A kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasi rendszere. A rendszer a
maganszektorbeli vallalkozasok kényszerszabadsagon 1év6 alkalmazottainak fizet
béreket. A kompenzacié a munkavallal6 fizetésének 5075 %-at fedezi, a vallalkozas
méretétél fliggden, munkavallalonként és havonta 700 EUR felsd hatarral. A
kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasi rendszeréhez kapcsolodik a
leallasiidé-tamogatas és a gyermekek utan jaré munkavallaloi bonusz. A leallasiido-
tdmogatdsi rendszer minimalis juttatdst biztosit azon kényszerszabadsidgon 1évo
munkavallaloknak vagy dnfoglalkoztatoknak, akik a munkavallalétol fuggetlen okok
miatt nem jogosultak a kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasara szolgalo
rendszer keretében nyujtott tAmogatasra, vagy a program keretében kevesebb mint
180 EUR-t kapnak. A juttatas minimalis tAmogatasi szintet biztosit, hogy minden
munkavallalé vagy onfoglalkoztatd legalabb havi 180 EUR 0Osszegii ellatisban
részesiiljon. A gyermekek utdn jard bonuszprogram kiegészitd tamogatast nyujt
azoknak a kényszerszabadsagon 1évé munkavallaloknak, akiknek eltartott
gyermekuk van.

2 Az idegenforgalmi és az exportagazatban nyudjtott bértamogatasi rendszer, amely
kifejezetten az idegenforgalmi és az exportdgazatra terjeszti ki a
kényszerszabadsagolt munkavallalok tdmogatasi rendszeret. Az intézkedés
igénybevételének feltétele, hogy a kedvezményezett fél bizonyitsa, hogy a forrasokat
a berkoltségek fedezésére fogja felhasznalni.

3) Két bértamogatasi program, amelyek az egészségiigyi szakembereket és a kulturalis
agazatban dolgozokat célozzak. A bértamogatasi kifizetések vissza nem téritendd
tdmogatast nyljtanak az egészségugyi és a kulturalis agazatnak, hozzajarulva a
kényszerszabadsdgon 1év6 munkavallalok béreinek kifizetéséhez. Mindkét program
feltétele, hogy a tamogatasokat a bérkoltségek fedezésére hasznaljak fel.
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4) Az egyéni védoeszkozokre és egyéb orvosi eszkozokre forditott egészségiigyi
kiadasok a kozalkalmazottak, kiiléndsen az egészségugyi dolgozdk egészsegének és
biztonsaganak biztositasa érdekében.

(5) A Covid19-jarvannyal kapcsolatos betegbiztositasi ellatas, amelynek keretében a
kormény betegszabadsag-tdmogatast fizetett azoknak a személyeknek, akik az
otthoni vagy 6nkéntes karanténra vonatkozo kévetelmény miatt nem tudtak dolgozni.
A betegbiztositasi ellatas egy részét altalaban a munkaltatonak kellene kifizetnie, mig
e rendszer keretében az allam a teljes koltséget megteéritette.

Lettorszag benyujtotta a Bizottsagnak a megfeleld informéciokat.

A rendelkezésre allé bizonyitékok alapjan a Bizottsag javaslatot tesz a Tanacsnak arra, hogy
fogadjon el végrehajtasi hatarozatot a fent emlitett intézkedések tdmogatasa céljabol a SURE-
rendelet keretében Lettorszagnak nydjtando pénzigyi tamogatasrol.

. Osszhang a szabalyozasi terilet jelenlegi rendelkezéseivel

A javaslat teljes mértékben Osszhangban van az alapjat képezd (EU) 2020/672 tandcsi
rendelettel.

E javaslat kiegészit egy masik, a tagallamok szamara szikseéghelyzet esetén tamogatast
biztositd unios jogi eszkozt, nevezetesen az Eurdpai Unid Szolidaritasi Alapjanak (EUSZA)
létrehozasarol szo6lo, 2002. november 11-i 2012/2002/EK tandcsi rendeletet (a tovabbiakban:
2012/2002/EK rendelet). Marcius 30-an elfogadtak az (EU) 2020/461 eurdpai parlamenti és
tanacsi rendeletet, amely az emlitett jogi eszkdzt mddositja abbdl a célbdl, hogy annak hatéalya
kiterjedjen a jelentés népegészségiigyi sziikséghelyzetekre, valamint meghatarozza a
finanszirozésra jogosult konkrét miiveleteket.

. Osszhang az Unid egyéb politikaival

E javaslat a jelenlegi Covid19-vilagjarvanyra valaszul hozott intézkedések kozé tartozik, mint
amilyen példaul a koronavirusra valo reagalast célzé beruhazasi kezdeményezés, és kiegésziti
a foglalkoztatast tamogatd egyéb eszkdzoket, igy az Eurdpai Szocialis Alapot és az Eurdpai
Stratégiai Beruhazasi Alapot (ESBA)/InvestEU-t. Azaltal, hogy a hitelfelvételt és a
hitelnydjtast kihasznalva tdmogatja a tagallamokat a Covid19-jarvany sajatos esetében, e
javaslat masodik védelmi vonalat hoz létre a csokkentett munkaidds foglalkoztatas €s mas
hasonld intézkedések finanszirozasara, eldsegitve a munkahelyek megdrzését, és ezaltal
védelmet nyljtva az alkalmazottaknak és az oOnfoglalkoztatoknak a munkanélkiliség
kockazataval szemben.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap
A szbban forgo eszk6z jogalapja az (EU) 2020/672 tanacsi rendelet.

. Szubszidiaritas (nem kizarolagos hataskor esetén)

A javaslat a tagallam kérelmén alapul és az europai szolidaritas szellemében ideiglenes hitel
forméajaban unids pénziigyi tAmogatast biztosit a Covid19-jarvany altal érintett tagallamnak.
Masodik vedelmi vonalként az ilyen pénzigyi tdimogatas ideiglenes alapon segitséget nydjt a
kormanyzatok szdmara a csokkentett munkaidds rendszerek és egyéb hasonld intézkedések
miatt megndvekedett kozkiadasaik fedezéséhez, eldsegitve azt, hogy meglrizzek a
munkahelyeket, és ezaltal védelmet nydjtsanak az alkalmazottaknak és az
onfoglalkoztatoknak a munkanélkiliség és a jovedelemkiesés kockazataval szemben.
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A tdmogatas segiteni fogja az érintett lakossagot, és hozzajarul a Covidl9-valsag okozta
kozvetlen tarsadalmi és gazdasagi hatasok enyhitéséhez.
. Aréanyossag

A javaslat tiszteletben tartja az aranyossag elvét. Nem 1épi tal az eszkoz kitlizott céljainak
eléréséhez szlikséges mértéket.

3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. Konzultacio az érdekelt felekkel

Annak érdekében, hogy a Tanacs idében el tudja fogadni a javaslatot, azt rovid id6 alatt
kellett el0késziteni, ezért nem keriilt sor konzultaciora az érdekelt felekkel.
. Hatasvizsgéalat

A javaslat slirgds jellegére tekintettel nem kertilt sor hatasvizsgalatra.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsag szamara lehet6vé kell tenni a pénziigyi piacokon torténd hitelfelvételt azzal a
céllal, hogy a szoban forgd forrasokat tovabbhitelezze a SURE eszkdz keretében pénzigyi
tamogatast kéro tagallamnak.

A rendszer pénzigyi stabilitdsdnak biztositasa érdekében a tagallami garanciakon kivil egyéb
biztositékok is beépiilnek a keretbe, melyek a kovetkezok:
. szigoru és konzervativ pénzgazdalkodasi megkozelités,

. a hitelportfolié olyan kialakitasa, amely korlatozza a koncentracios kockazatot,
az éves Kitettséget és az egyes tagallamokkal szembeni talzott Kitettséget,
ugyanakkor elegendd forrast biztosit a leginkabb raszoruld tagallamok
szamara, valamint

o lehetdségek az addssag atlitemezésére.
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2020/0221 (NLE)
Javaslat

A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

a Covid19-jarvany miatt felmeriil6 sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi kockazatok
mérséklése érdekében az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet keretében Lettorszagnak

nyujtando ideiglenes tAmogatasrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel a Covid19-vilagjarvany miatt felmeriild sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi
kockézatokat mérséklo ideiglenes tdmogatast nyujtdé eurdpai eszkéz (SURE) 1étrehozasarol
sz616, 2020. méjus 19-i (EU) 2020/672 tanacsi rendeletre’ és kiiléndsen annak 6. cikke (1)
bekezdésere,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1)

)

(3)

(4)

2020. augusztus 7-én Lettorszdg pénzigyi tamogatast kért az Unidtol annak
érdekében, hogy kiegészitse a Covid19-jarvany hatasanak és a munkavallalokat érint6
tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményeinek kezelésére irdnyuld nemzeti intézkedéseit.

A Covid19-jarvany és a Lettorszag altal a jarvany megfékezése érdekében végrehajtott
rendkivuli intézkedések, valamint a jarvany tarsadalmi-gazdasagi és egészségugyi
kdvetkezményei varhatéan dramai hatast gyakorolnak az allamhaztartasra. A Bizottsag
2020. tavaszi eldrejelzése azzal szamolt, hogy Lettorszag allamhdztartasi hianya ¢és
allamaddssaga 2020 vegére a bruttdé hazai termék (GDP) 7,3 %-a, illetve 43,1 %-a
lesz. A Bizottsag 2020. nyari id6kozi eldrejelzése szerint Lettorszag GDP-je 2020-ban
varhatoan 7 %-kal esik vissza.

A Covidl9-jarvany kovetkeztében Lettorszagban a gazdasagilag aktiv népesség
jelentés része nem tudta folytatni tevékenységet. Ily mddon - a (4)-(7)
preambulumbekezdésben kifejtetteknek megfeleléen — a kényszerszabadséagolt
munkavallalok kartalanitasi rendszere és a kapcsolodé tamogatasi rendszerek — a
leallasiidé-tamogatas és a gyermekek utdn jar6 munkavallaléi bonusz —, az
exportagazat bértamogatasi rendszere, az egészségligyi szakemberek és a kulturalis
agazatban dolgozok bértdmogatisa, valamint az egyéni véddeszkozokkel kapcsolatos
egészsegugyi kiadasok és a Covid19-jarvannyal kapcsolatos betegbiztositasi ellatasok
miatt hirtelen és nagymértékben megnévekedtek Lettorszag kozkiadasai.

A Lettorszdg 2020. augusztus 7-i kérelmében emlitett, ,,A Covidl9 terjedése altal
érintett Onfoglalkoztatok leallasiid6-tdmogatasarol szolo 2020. marcius 31-i 179. sz.
rendelet” és ,, A leallasiidé-tAmogatasra és a késedelmes adofizetés részletekben
torténd visszafizetésére, illetve annak legfeljebb harom évig torténd halasztisara
jogosult, a Covid19-valsag altal érintett munkaltatokrol sz6l6 2020. marcius 26-i 165.
rendelet” bevezette a kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasi rendszerét. A

1

HL L 159., 2020.5.20., 1. o.
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(5)

(6)

(")

rendszer a  maganszektorbeli  vallalkozasok  kényszerszabadsdgon — 1évd
alkalmazottainak fizet béreket. A kompenzacié a munkavallald fizetésének 50-75 %-
at fedezi, a vallalkozas méretétél fliggéen, munkavallalonként és havonta 700 EUR
fels6 hatarral. A kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitdsi rendszeréhez
kapcsolodik a leallasiidé-tAmogatés és a gyermekek utan jard munkavallaloi bonusz. A
Lettorszdg 2020. augusztus 7-i kérelmében emlitett, ,,Az allami koltségvetési
programon beluli «nemzeti vészhelyzetekre képzett alapok» pénziigyi forrasainak
elosztasarol szolo 236. sz. minisztertanacsi rendelet” alapjan a leallasiid6-tAmogatasi
program  minimalis  juttatdst  biztosit azon  kényszerszabadsagon  1évé
munkavallaloknak vagy onfoglalkoztatoknak, akik a munkavallal6tol fliggetlen okok
miatt nem jogosultak a kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasara szolgéld
rendszer keretében nyujtott tamogatasra, vagy a program keretében kevesebb mint 180
EUR-t kapnak. A juttatdis minimalis tamogatasi szintet biztosit, hogy minden
munkavallaldo vagy onfoglalkoztato legalabb havi 180 EUR 0&sszegii ellatasban
részesilljon. A gyermekek utan jar6 boénuszprogram kiegészitd tamogatast nyujt
azoknak a kényszerszabadsagon 1évé munkavallaloknak, akiknek eltartott gyermekiik
van. Az intézkedés az (EU) 2020/672 rendeletben emlitett csokkentett munkaidds
foglalkoztatashoz hasonl6 intézkedésnek tekinthetd, mivel jovedelemtdmogatédst nyujt
a munkavallaloknak és az dnfoglalkoztatdknak, ami hozzajarul a gyermekgondozés
koltségeinek fedezéséhez az iskolabezardsok soran, s ezaltal segiti a sziiloket a
munkavégzés folytatasadban, hogy ne keriljon veszélybe a munkaviszonyuk.

,»A Covid19-valsag lekiizdését és a gazdasagi helyreallitast célzo intézkedésekrél szolo
tajékoztatd jelentés” bértamogatasi rendszert hozott 1étre az idegenforgalmi és az
exportagazat szamara, amely a kifejezetten az idegenforgalmi és az exportagazatra
terjeszti ki a kényszerszabadsagolt munkavéllalok tdmogatasi rendszerét célzé
programot. Az intézkedés igénybevételének feltétele, hogy a kedvezményezett fél
bizonyitsa, hogy a forrasokat a bérkéltségek fedezésére fogja felhasznalni.

A hatésdgok két bértamogatasi programot vezettek be, amelyek az egészséglgyi
szakembereket és a kulturalis dgazatban dolgozokat célozzdk. A Lettorszag 2020.
augusztus 7-i kérelmében emlitett, ,A Covidl9 terjedése miatt az allamot ért
fenyegetés és a jarvany kovetkezményeinek megeldzését €s visszaszoritasat célzo
intézkedésekr6l szOolo torvény, valamint a Covidl9-fertézés kovetkezményeinek
visszaszoritasarol szolo torvény” és ,,Az allami koltségvetési programon beliili
«rendkivali tartalékalap» pénzigyi forrasainak elosztasardl szélo 303. sz.
minisztertanacsi rendelet” alapjan a bértdmogatasi programok vissza nem téritendd
tdmogatast nyUjtanak az egeszségugyi és a kulturalis agazatnak a kényszerszabadsagon
1évé munkavallalok bérfizetési tdmogatasa érdekében. Mindkét program feltétele,
hogy a tamogatasokat a bérkoltségek fedezésére hasznaljak fel.

Végezetil Lettorszag két egészséguggyel kapcsolatos intézkedést vezetett be. A
Lettorszdg 2020. augusztus 7-i kérelmében emlitett, ,,Az allami koltségvetési
programon beluli «vészhelyzetekre képzett alapok» pénzigyi forrasainak elosztasarol
sz616 79., 118. és 220. sz. minisztertandcsi rendelet” alapjan a hatésagok megemelték
az egyéni veéddeszkozokre és egyeéb orvosi eszkozokre forditott egészségligyi
kiadasokat a kozalkalmazottak, kiléndsen az egészségligyi dolgozok egészségének és
biztonsaganak biztositasa érdekében. Ezenkivil a Lettorszag 2020. augusztus 7-i
kérelmében emlitett, ,,A kiemelt intézmények és sziikségletek listdjan szerepld
intezmeények jarvanyugyi biztonsadganak biztositdsdhoz szikseges forrasokrol szolo
2020. junius 9-i 380. sz. minisztertanacsi rendelet” szerint a hatésagok a Covid19-
jarvannyal kapcsolatos betegbiztositasi ellatast fizettek, vagyis a kormany
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(8)

9)

(10)

(11)

(12)

(13)

betegszabadsag-tamogatast fizetett azon személyeknek, akik az otthoni vagy dnkéntes
karanténra vonatkozé kovetelmény miatt nem tudtak dolgozni. A betegbiztositasi
ellatdés egy részét altaldban a munkaltatonak kellene Kkifizetnie, mig e rendszer
keretében az allam a teljes kdltseget megtéritette.

Lettorszag teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében a pénzigyi tdmogatas
igénylésére  vonatkozoan meghatarozott feltételeket. Lettorszag megfeleld
bizonyitékokat nyujtott be a Bizottsaghoz arra vonatkozoan, hogy 2020. februar 1-je
Ota 212 808 280 EUR-val ndvekedtek a tényleges és tervezett kozkiadasok a
kovetkez6khoz — kozvetlentl  kapcsolodd — Osszegek  emelkedése  miatt:  a
kényszerszabadsagolt munkavallalok Kkartalanitasi rendszere és a kapcsolodo
tdmogatasi programok, az exportagazat, az egészségugyi szakemberek és a kulturalis
agazat dolgozoira vonatkozd bértamogatasi rendszer. Ez hirtelen bekOvetkezett és
nagymértéki novekedést jelent, mivel az 0j intézkedések a lettorszagi vallalkozasok €s
munkaerd jelentds hanyadat érintik. Lettorszdg a megemelt kiadasbol
20 108 280 EUR-t szandékozik dnfinanszirozas utjan rendezni.

Az (EU) 2020/672 rendelet 6. cikkének megfeleléen a Bizottsag konzultalt a lett
hatosagokkal, és ellendrizte a 2020. augusztus 7-i kérelemben emlitett csdkkentett
munkaidds foglalkoztatashoz és hasonld intézkedésekhez, valamint a Covid19-
jarvannyal kapcsolatos egészsegugyi intézkedésekhez kozvetlenil kapcsolddo
tényleges ¢€s tervezett kiaddsok hirtelen és nagymértékii novekedését.

Kdvetkezeskeppen penziigyi tamogatast kell nydjtani annak érdekeében, hogy
Lettorszag segitséget kapjon a Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarok
tarsadalmi-gazdasagi hatasainak kezelésehez.

E hatidrozat nem sértheti az egységes piac miikodésének torzuldsaira vonatkozo
barmely, kiléndsen az EUMSZ 107. és 108. cikke alapjan lefolytatandd eljaras
eredményét. Nem szlinteti meg a tagallamokkal szembeni azon kdvetelményt, hogy az
EUMSZ 108. cikkével 6sszhangban értesitsék a Bizottsagot az allami tamogatasok
lehetséges eseteirdl.

Lettorszagnak rendszeresen tajékoztatnia kell a Bizottsagot a tervezett kozkiadasok
végrehajtasarol annak érdekében, hogy a Bizottsdg fel tudja mérni, hogy milyen
mértékben valdsultak meg ezek a kiadasok.

A pénzligyi tamogatas nyUjtasara vonatkozo hatarozat elfogadasa soran a Tanacs — az
egyenld banasmod, a szolidaritds, az aranyossag és az Aatlathatésag elvének
alkalmazasa mellett — figyelembe vette Lettorszag meglévo és varhato sziikségleteit,
valamint az (EU) 2020/672 rendelet alapjan mas tagallamok altal méar benyujtott vagy
benyujtani tervezett pénziligyi timogatas iranti kérelmeket,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Lettorszag teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében meghatarozott feltételeket.

2. cikk

(1) Az Unio Lettorszag rendelkezésére bocsat legfeljebb 192 700 000 EUR
Osszegl hitelt. A hitel maximalis atlagos futamideje 15 év.
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(2) Az e hatérozat altal nyujtott pénziigyi tdmogatas rendelkezésre alldsénak
id6tartama az e hatarozat hatalybalépését kovetd elsé naptdl szamitott 18
honap.

(3) A Bizottsag az unios pénziigyi tamogatast legfeljebb nyolc részletben bocsatja
Lettorszdg rendelkezésére. Egy-egy részlet Kkifizetése egy vagy tébb
részfolyodsitassal  torténhet. Az els6 részlet keretében végrehajtott
részfolyositasok futamideje meghaladhatja az (1) bekezdésben emlitett
maximalis atlagos futamid6t. Ebben az esetben a tovabbi részfolydsitasok
futamidejét ugy kell megallapitani, hogy a maximalis atlagos futamid6 az
Osszes részlet kifizetése utan megfeleljen az (1) bekezdésben emlitetteknek.

(4) Az elso részletet az (EU) 2020/672 rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében
eléirt hitelmegallapodas hatalybalépésétél fiiggben kell rendelkezésre
bocsatani.

(5) Az (EU) 2020/672 rendelet 4. cikkében emlitett unids finanszirozas koltségei
az egyes részletek tekintetében, valamint a finanszirozas kapcsan az Unié altal
fizetendd dijak, koltségek és kiadasok Lettorszagot terhelik.

(6) A részletek nagysagardl és rendelkezésre bocsatasarél, valamint a
részfolyositasok 6sszegérdl a Bizottsdg dont.

3. cikk

Lettorszag a kovetkezd intézkedéseket finanszirozhatja:

a)

b)

d)

f)

a kényszerszabadsagolt munkavallalok kartalanitasi rendszere ,,A Covid19 terjedése
altal érintett Onfoglalkoztatok leallasiidé-tamogatasardl szolo 2020. marcius 31-i
179. sz. rendelet” és , A leallasiidé-tamogatasra és a késedelmes adofizetés
részletekben torténd visszafizetésére, illetve annak legfeljebb harom évig torténd
halasztasara jogosult, a Covid19-valsag altal érintett munkaltatokrél sz6ld 2020.
marcius 26-i 165. sz. rendelet” szerint;

a leallasiido-tdmogatasi program ,Az allami koltségvetési programon beliili
«nemzeti vészhelyzetekre képzett alapok» pénziigyi forrasainak elosztasarol szélo
236. sz. minisztertanacsi rendelet” szerint;

a gyermekek utdn jaré munkavallaloi bonusz, ,,Az allami koltségvetési programon
bellli «nemzeti vészhelyzetekre képzett alapok» pénzigyi forrasainak elosztasarol
szolo 178. sz. minisztertanacsi rendelet” szerint;

az idegenforgalmi ¢és az exportagazatnak nyujtott bértdmogatdsi rendszer, ,,A
Covid19-valsag lekiizdését és a gazdasagi helyreallitast célzo intézkedésekrdl szolo
tajékoztatd jelentés” szerint;

bértamogatasi kifizetések az egészségligyi szakemberek és a kulturalis agazatban
dolgozdk szamara, ,,A Covid19 terjedése miatt az allamot ért fenyegetés €s a jarvany
kovetkezményeinek megel6zését és visszaszoritasat célzo intézkedésekrdl szolo
torvény, valamint a Covid19-fertézés kovetkezményeinek visszaszoritasarol szold
torvény” és ,,Az allami koltségvetési programon beliili «rendkiviili tartalékalap»
pénziigyi forrasainak elosztasarol szolo 303. sz. minisztertanacsi rendelet” szerint;

az egyéni védoeszkozokkel kapcsolatos egészségligyi kiadasok, ,,Az allami
koltsegvetesi  programon bellili  «vészhelyzetekre képzett alapok» penzigyi
forrasainak elosztasarol szol6 79., 118. és 220. sz. minisztertanacsi rendelet” szerint;
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) a Covid19-jarvannyal kapcsolatos betegbiztositasi ellatasok, ,,A kiemelt intézmények
¢s szikségletek listajan szereplé intézmények jarvanyiigyi biztonsaganak
biztositasahoz szikséges forrasokrdl sz6l6 2020. janius 9-i 380. sz. minisztertanacsi
rendelet” szerint.

4. cikk

Lettorszag [DATUM: 6 honappal e hatdrozat kihirdetését koveten]-ig, majd azt kovetéen
hathavonta tajékoztatja a Bizottsagot a tervezett kdzkiadas vegrehajtadsarol mindaddig, amig a
tervezett kdzkiadast teljes mértékben végre nem hajtottak.

5. cikk
Ennek a hatarozatnak a Lett Kdztarsasag a cimzettje.

6. cikk
Ezt a hatarozatot az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.
Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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