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KOMISSION PAATOS,

tehty 27 piivini heinikuuta 1994,

postipalvelujen sekakomitean perustamisesta

(94/595/ETY)

EUROOPAN YHTEISOJEN KOMISSIO, joka

ottaa huomioon Euroopan talousyhteisén perustamisso-
pimuksen,

seki katsoo, ettd

valtioiden tai hallitusten johtajat ovat 21 piivini loka-
kuuta 1972 antamassaan julistuksessa todenneet, ettd
taloudellisen kasvun ensisijaisena tavoitteena on oltava
elinolojen erojen lieventiminen ja timin tavoitteen on
toteuduttava parempana elimisen laatuna ja korkeam-
pana elintasona,

tissi yhteydessd he pitivit viluimittdming sitd, ewd tys-
markkinaosapuolten osallistuminen yhteisén taloudelli-
seen ja yhteiskunnalliseen paitoksentekoon lisilintyy,

sosiaalista toimintaohjelmaa koskevassa 21 piivini tam-
mikuuta 1974 antamassaan piitSslauselmassa(*) neuvosto
mainitsi tydmarkkinaosapuolten lisddntyvin osallistumi-
sen yhteison taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen paitsk-
sentekoon yhtend ensisijaisesti tarvittavista toimenpi-
teisti,

Euroopan parlamentti on todennut 13 kesikuuta 1972
antamassaan piitdslauselmassa(®), ettd tyomarkkinaosa-
puolten osallistuminen yhteisdn sostaalipolitiikan toteut-
tamiseen on toteutettava talous- ja valuuttaunionin en-
simmiisessi vaiheessa,

talous- ja sosiaalikomitea on 24 piivinid marraskuuta
1971 antamassaan lausunnossa ilmaissut vastaavan mieli-
piteen,

(*Y EYVL N:o C 13, 12.2.1974, 5. 1
() EYVL N:o C 70, 1.7.1972, s. 11

neuvosto on painottanut yhteisén keskipitkin aikavilin so-
siaalisesta toimintaohjelmasta 22 piivini kesikuuta 1984
antamissaan  johtopditdksissi(’), etti eurooppalaista
yhteiskunnallista vuoropuhelua on tuettava ja sen yksi-
tyiskohtaisia sd4int8jd on sovitettava niin, ettd tydmarkki-
naosapuolet voitaisiin paremmin ottaa mukaan yhteisén
taloudelliseen ja yhteiskunnalliseen piitéksentekoon,

perustamissopimuksen 118 b artiklassa masritddn, eutd
komissio pyrkii Euroopan tasolla edistimiin tydmarkki-
naosapuolten vilistd vuoropuhelua, joka voi johtaa sopi-
mussuhteisiin, jos osapuolet niin haluavat,

tydntekijoiden sosiaalisia perusoikeuksia koskevan yhtei-
son peruskirjan 12 kohdassa miiritdin, ettd yheailed
tydnantajilla tai tyonantajajirjestsilld ja toisaalta tyénte-
kijijarjestsilli on oikeus kansallisten lakien ja kiytinnon
edellytysten mukaisesti neuvotella ja tehdd kollektiivisia
sopimuksia; yhteisén tasolla tydmarkkinaosapuolien vuo-
ropuhelu, jota on kehitettivi, voi johtaa sopimussuhtei-
siin erityisesti ammattienviliselld ja alakohtaisella tasolla,
jos osapuolet niin haluavat,

eri jisenvaltioiden tilanteesta kiy selkedsti ilmi, etti on
viludmidntd, ettd postialan tydmarkkinaosapuolet osal-
listuvat aktiivisesti keskusteluun alansa elin- ja tydolojen
kohentamisesta; komission yhteydessi toimiva komitea,
jossa osapuolet ovat tasapuolisesti edustettuina, on sopi-
vin tapa osallistumiseen, koska yhteisén tasolla se on
kyseisid yhteiskunnallisia ja taloudellisia eturyhmii edus-
tava elin, ja

¢) EYVL N:o C 175, 4.7.1984, s. 1
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jisenvaltioiden postiviranomaiset, alan operaattorit ja
kiywijit sekd komissio tunnustavat tarpeen tySmarkki-
naosapuolien viliseen keskusteluun niistd keinoista, joilla
yhteisé6n saadaan sen tarvitsemat tehokkaat postipalve-
lut,

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

1 artikla

Perustetaan  postipalvelujen  sekakomitea, jiljempini
?komitea”.

2 artikla

Komitea avustaa komissiota antamalla lausuntoja sellai-
sen yhteisén sosiaalipolitikan laatimisessa ja tiytinté6n-
panossa, jonka tarkoituksena on:

— lujittaa yhteisén postialan taloudellista asemaa ja kil-
pailuasemaa,

— kohentaa ja yhteniistii elin- ja tydoloja postialalla
perustamissopimuksen asianomaisten artiklojen pe-
rusteella.

3 artikla

1. Edelli 2 artiklassa tarkoitettujen tavoitteiden toteut-
tamiseksi komitean on:

a) annettava lausuntoja tai kertomuksia komissiolle joko
timin pyynndstd tai omasta aloitteestaan
ja,

b) jiljempini 4 artiklan 3 kohdassa mainittujen tydnan-
taja- ja tyontekijdjirjestdjen toimivaltaan kuuluvan
alan osalta,

— edistettivi ndiden jirjestdjen vilisti vuoropuhelua
ja yhteistoimintaa,

— laadittava tutkimuksia,

— osallistuttava keskusteluihin ja seminaareihin.

2. Komitea antaa tietoja toiminnastaan kaikille tahoille,
joita asia koskee.

3. Kun komissio pyytiid komitean lausuntoa tai kerto-
musta 1 kohdan a alakohdan mukaisesti, se voi asettaa

miiriajan, jonka kuluessa lausunto tai kertomus on an-
nettava.

4 artikla

1. Komiteassa on 54 jisenti.
2. Paikat jaetaan seuraavasti:
a) 27 paikkaa tydnantajien edustajille;

b) 27 paikkaa tyéntekijoiden edustajille.

3. Komissio nimeii komitean jisenet:

a) 48 jisentd seuraavien tydnantaja- ja tydntekijdjirjes-
tojen sekd viranomaisten ehdotuksesta:

— Kansainvilinen posti-, lennitin- ja puhelinlaitosten
henkil6stsjirjestd (Internationale du personnel des
postes, télégraphes et téléphones, IPTT) ja Euroo-
pan julkisen palvelun henkilostsliitto (Fédération
européenne du personnel des services publics): 24
jisentd,

— jisenvaltioiden viranomaiset, jotka ovat alalla toi-
mivaltaisia: 24 jisenti;

b) kuusi jisenti suoraan a alakohdassa mainittuja jirjes-
t6jd kuultuaan tydnantaja- ja tyontekijijirjestji par-
haiten edustavista jirjestoistd, jotka mahdollisesti ovat
eri jirjestsjd kuin a alakohdassa tarkoitetut.

5 antikla

1. Kullekin komitean jisenelle nimetddn varajisen sa-
moin edellytyksin kuin 4 artiklan 3 kohdassa.

2. Varajisen osallistuu komitean kokouksiin, 9 artik-
lassa tarkoitettuihin tyoryhmiin tai ty6hén ainoastaan
silloin, kun varsinaisella jisenelli on este, sanotun kui-
tenkaan rajoittamatta 9 artiklan mi4riysten soveltamista.

6 artikla

1. Komitean jidsenten ja heidin varajisentensi toimi-
kausi on nelji vuotta. Heidit voidaan nimetid uudeksi
toimikaudeksi.

2. Jdsenet tai varajisenet, joiden toimikausi on piitty-
nyt, jatkavat tehtdvissddn, kunnes heidin tilalleen on ni-

metty uudet jisenet tai heidit on nimetty uudeksi toimi-
kaudeksi.

3. Jdsenen tai varajisenen toimikausi paittyy ennen
kuin nelja vuotta on kulunut, jos jisen eroaa tai kuolee
tai jos jisentd ehdottanut jirjestd tai yhdistys pyytdd, etud
hinen tilalleen nimetdin uusi jisen. Hinen seuraajansa
nimetdin jiljelli olevaksi toimikaudeksi 4 artiklan
3 kohdassa midr4ttyd menettelyd noudattaen.

4. Suoritetuista tehtavistd el makseta palkkiota.

7 artikla

1. Komitea valitsee joka toinen vuosi jisentensi kes-
kuudesta lisnd olevien jisenten kahden kolmasosan
enemmistdlld puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Pu-
heenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan vuorotellen
kahden 4 artiklan 3 kohdassa mainitun jirjestéryhmin
edustajien keskuudesta.

2. a) Puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jonka toimi-
kausi on piittynyt, jatkaa tehtdvissiin, kunnes
hinen tilalleen on nimetty uusi puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja.
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b) Jos puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan toimi-
kausi lakkaa ennenaikaisesti, jiljelli olevaksi toimi-
kaudeksi nimetdin uusi jisen 1 kohdassa miirit-
tyd menettelyd noudattaen asianomaisen ryhmin
ehdotuksesta.

8 artikla

Komitea perustaa tydtiin suunnittelemaan ja koordinoi-
maan tydvaliokunnan, jossa on puheenjohtaja, vara-
puheenjohtaja seki kaksi edustajaa tydnantajaryhmisti
ja tyontekijiryhmisti. Tydvaliokunta voi kutsua minkd
tahansa 9 artiklassa tarkoitetun tydryhmin esittelijit
osallistumaan kokouksiin.

9 artikla

Komitea voi:

a) perustaa tilapiisid tai pysyvid tydryhmid tyénsi hel-
pottamiseksi. Se voi antaa jisenelle luvan ottaa tilal-
leen tydryhm&ssd nimelti mainittun edustajan omasta
jarjestostddn tai yhdistyksestiin: edustajalla on tyd-
ryhmin kokouksissa samat oikeudet kuin jisenelld,
jonka tilalla hin on;

b) ehdottaa komissiolle asiantuntijoiden kutsumista avus-
tamaan komiteaa tietyissi toissi.

Ty®6nantajaryhmi tai tydntekijiryhmi voi kutsua osallis-
tumaan asiantuntijana komitean kokouksiin kenet ta-
hansa, jolla on erityisti asiantuntemusta jostakin esitys-
listaan merkitysti aiheesta. TAmi asiantuntija osallistuu
kokoukseen ainoastaan sen asian osalta, joka on perus-
teena hinen lisnioloonsa.

10 artikla

Komitea kokoontuu sihteeristénsi kutsusta ja komission,
tydvaliockunnan tai jdsenisténsi kolmasosan pyynnosti.
Viimeksi mainitussa tapauksessa se kokoontuu 30 piivin
mi4riajassa.

11 artikla

1. Komitea on p#itdsvaltainen ainoastaan silloin, kun
kaksi kolmasosaa sen jisenisti tai heidin varamiehistiin
on lisni.

2. Komitean on toimitettava lausuntonsa tai kertomuk-
sensa komissiolle. Jos lausuntoa tai kertomusta ei hyvik-
sytd yksimielisesti, komitean on toimitettava komissiolle
ilmaistut eridvit nikemykset.

12 arntikla

1. Komissio huolehtii komitean, tydvaliokunnan ja tyo-
ryhmien sihteeristdn tehtivisti.

2. Komissio huolehtii siitd, etti asianomaisten yksikoi-
den edustajat asiaan soveltuvalta tasolta osallistuvat kaik-
kiin komitean, tybvaliokunnan ja tydéryhmien kokouk-
siin.

3. Yksi sihteeriston edustaja kaikista 4 artiklan 3 koh-
dan a alakohdassa mainituista jirjestoisti voi osallistua
tarkkailijana komitean kokouksiin.

4. Komissio voi komiteaa kuultuaan kutsua muita jir-
jestdjd kuin 4 artiklan 3 kohdassa mainitut osallistumaan
komitean tydhon tarkkailijoina.

13 artikla

Aina kun komissio ilmoittaa osallistujille, ewi pyydetty
lausunto on luonteeltaan luottamuksellinen, nimi eivit
saa ilmaista tietoja, jotka ovat tulleet heidin tietoonsa
komitean, tySryhmien tai tydvaliokunnan tyén yhtey-
dessi, sanotun kuitenkaan rajoittamatta perustamissopi-
muksen 214 artiklan miiriysten soveltamista.

14 artikla

Komissiolla on komiteaa kuultuaan oikeus tarkistaa timi
piatds saadun kokemuksen perusteella.

15 artikla
T4mi piidtds tulee voimaan 27 piivini heinikuuta 1994.

Tehty Brysselissi 27 piivini heinikuuta 1994.

Komission puolesta
Padraig FLYNN

Komission jdsen



