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TEISINGUMO TEISMO (trecioji kolegija) SPRENDIMAS
2006 m. kovo 9 d.”

Byloje C-493/04

dél Gerechtshof te 's-Hertogenbosch (Nyderlandai) 2004 m. birzelio 9 d. sprendimu,
kurj Teisingumo Teismas gavo 2004 m. gruodzio 1 d., pagal EB 234 straipsnj
pateikto prasymo priimti prejudicinj sprendima byloje

L. H. Piatkowski

pries

Inspecteur van de Belastingdienst Grote ondernemingen Eindhoven,

TEISINGUMO TEISMAS (trecioji kolegija),

kurj sudaro kolegijos pirmininkas A. Rosas, teiséjai J. Malenovsky (praneiéjas) ir
J.-P. Puissochet,

generalinis advokatas F. G. Jacobs,
kancleris R. Grass,

* Proceso kalba: olandy.
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atsizvelges i ra$ytine proceso dalj,

iSnagrinéjes pastabas, pateiktas:

— Nyderlandy vyriausybés, atstovaujamos H. Sevenster ir C. Wissels,

— Europos Bendrijy Komisijos, atstovaujamos D. Martin ir P. van Nuffel,

susipazines su 2005 m. lapkricio 17 d. posédyje pateikta generalinio advokato i§vada,

priima §j

Sprendima

PraSymas priimti prejudicinj sprendima pateiktas dél EB sutarties 48 ir 52 straipsniy
(po pakeitimo EB 39 ir 43 straipsniai) taip pat dél 1971 m. birZelio 14 d. Tarybos
reglamento (EEB) Nr. 1408/71 dél socialinés apsaugos sistemy taikymo pagal darbo
sutartj dirbantiems asmenims ir jy Seimos nariams, judantiems Bendrijoje, i§ dalies
pakeisto ir jgyvendinto 1996 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 118/97
(OL L 28, 1997, p. 1), i§ dalies pakeistu 1998 m. birZelio 29 d. Tarybos reglamentu
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1606/98 (OL L 2009, p. 1, toliau — Reglamentas Nr. 1408/71) 14c straipsnio
b punkto igaiskinimo.

Sis prasymas pateiktas byloje L. H. Piatkowski pries Inspecteur van de Belastingdienst
Grote ondernemingen Eindhoven (Centrinés mokesc¢iy tarnybos Eindhoven didziyjy
imoniy skyriaus vadovas, toliau - inspektorius) dél suinteresuotojo asmens pagal
Nyderlandy socialinés apsaugos sistema mokétiny jmoky bazés nustatymo.

Teisinis pagrindas

Bendrijos teisés aktai

Reglamento Nr. 1408/71 13 straipsnio 1 dalis numato:

»Laikantis 14c ir 14f straipsniy, asmenims, kuriems taikomas §is reglamentas,
taikomi tik vienos valstybés narés teisés aktai <...>"

Sio reglamento 14c straipsnis nustato specialias taisykles, taikomas asmenims, vienu
metu pagal darbo sutartj ir savarankiskai dirbantiems skirtingy valstybiy nariy
teritorijose.
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Pagal 14c straipsnio b punkta asmeniui, kuris vienu metu pagal darbo sutartj ir
savarankiskai dirba valstybiy nariy teritorijose, $io reglamento VII priede nurodytais
atvejais taikomi valstybés narés, kurios teritorijoje jis dirba pagal darbo sutartj, teisés
aktai ir valstybés narés, kurios teritorijoje jis dirba savarankigkai, teisés aktai.

Reglamento Nr. 1408/71 VII priede pateiktas atvejy, kai asmeniui vienu metu
taikomi dviejy valstybiy nariy teisés aktai, sarasas, j kurj $io priedo 1 punkte
jtrauktas atvejis, kai asmuo savarankiskai dirba Belgijoje ir turi mokama darba pagal
darbo sutartj kitoje valstybéje naréje.

Nacionalinés teisés aktai

Pagal Nyderlandy jstatymo dél bendrosios senatvés pensijos sistemos (Algemene
Ouderdomswet) 6 straipsnio 1 dalies b punkte nustatyta sistema yra uZtikrinta, kad
kiekvienas asmuo, ne pilietis, moka pajamy mokestj kaip Nyderlanduose pagal darbo
sutartj dirbantis darbuotojas. Ta pati taisyklé taikoma pagal kitus susijusius
socialinés apsaugos jstatymus, tai yra, [statyma dél bendrosios $eimos i§moky
sistemos (Algemene Kinderbijslagwet), Istatyma dél bendrosios nadliy ir naslai¢iy
pensijy sistemos (Algemene Nabestaandenwet) ir Jstatyma dél bendrosios sveikatos
draudimo sistemos (Algemene wet bijzondere ziektekosten).

Nyderlanduose socialinio draudimo jmoky nustatyma reglamentuoja Socialinés
apsaugos finansavimo jstatymas (Wet financiering volksverzekeringen, toliau —
WEFT).
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Pagal WFT 6 straipsn;j:

»Apdraustasis privalo mokeéti socialinio draudimo jmokas.“

Pagal Sio jstatymo 7 straipsni:

»Socialinio draudimo jmoky skai¢iavimo bazé yra mokétojo gautos pajamos.

Pagal WFT 8 straipsnj ,gautos pajamos” yra laikomos apmokestinamosiomis
pajamomis arba apmokestinamosiomis pajamomis, kuriy $altinis yra sioje valstybéje,
Nyderlandy pajamy mokes¢io jstatymo (Wet op de inkomstenbelasting, toliau —
WIB) prasme.

Pagal WIB 49 straipsnio 1 dalies ¢ punkto ketvirta papunktj i3 Nyderlanduose
isteigtos bendrovés grazinting paskoly gautos pajamos yra apmokestinamyjy
pajamy, kuriy Saltinis yra Sioje valstybéje, dalis, jei tas pajamas gaunantis asmuo
turi didele Sios bendrovés turto dalj to paties jstatymo 20 straipsnio a punkto
prasme, ir $i dalis néra minétos bendrovés aktyvy dalis.

Pagrindiné byla ir prejudicinis klausimas

Nyderlandy piliecio L. H. Piatkowski gyvenamoji vieta nuo 1996 m. yra Belgijoje, kur
jis verciasi bendroviy valdytojo veikla. Pagal Belgijos socialinés apsaugos jstatymus
tokia veikla prilyginama savarankiskam darbui.
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Suinteresuotasis asmuo taip pat dirba Nyderlanduose jsteigtos akcinés bendrovés
Vanderheide Beheer BV (toliau — Vanderheide), Belgijos bendrovés, kurios po 50 %
akcijy priklauso L. H. Piatkowski ir jo Zzmonai, dukterinés bendrovés direktoriumi. Si
veikla, uz kurig suinteresuotasis asmuo 1998 m. gavo Nyderlanduose pajamy
mokesé¢iu apmokestinama atlyginima, pagal Nyderlandy socialinés apsaugos teisés
aktus laikoma darbu pagal darbo sutartj.

L. H. Piatkowski pateiké reikalavima dél paskolos grazinimo bendrovei DuvedeC BV,
jsteigtai Nyderlanduose, kurios 41% priklauso Vanderheide. 1998 m.
L. H. Piatkowski pagal §j reikalavima gavo palikany (toliau — gin¢ijamos paliikanos),
kurios buvo jskai¢iuotos j jo tais metais gautas pajamas.

Gindydamas palikany jskai¢iavima, L. H. Piatkowski pateiké skunda inspektoriui.
Tacdiau atitinkama jmoka buvo patvirtinta 2000 m. kovo 17 d. sprendimu. Tuomet
L. H. Piatkowski pareiske ieskinj Gerechtshof te 's-Hertogenbosch. Siame teisme jis
tvirtino, kad pagal Reglamenta Nr. 1408/71 Belgijos Karalystés, valstybés, kurioje jis
gyvena, kompetentingos institucijos turi nustatyti jmoka, mokamg nuo gincijamy
paltkany.

Kadangi pagrjstai abejojama, ar Nyderlandy nustatyta socialinio draudimo jmoka,
mokama nuo gindijamy palilkany nepriestaravo Bendrijos teisei, Gerechtshof te
's-Hertogenbosch nusprendé sustabdyti bylos nagrinéjimg ir pateikti Teisingumo
Teismui tokj prejudicinj klausima:

»Ar Bendrijos teisé, S$iuo atveju teis¢ | judéjimo laisve, ir Reglamento
Nr. 1408/71 14c straipsnio b punktas <...> draudzia Nyderlandams nustatyti
socialinio draudimo jmokg, mokama nuo Belgijos piliecio, kuriam pagal Reglamento
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Nr. 1408/71 14c straipsnio b punkta kartu su VI priedo 1 punktu taikomi ir
Nyderlandy, ir Belgijos socialinés apsaugos teisés aktai, pajamy, gauty Nyderlan-
duose jsteigtai bendrovei sumokéjus palukanas?”

Dél prejudicinio klausimo

I8 pateikto klausimo teksto kartu su prasyma priimti prejudicinj sprendima
pateikusio teismo motyvais aiSku, kad Gerechtshof te 's-Hertogenbosch i$ esmés
klausia, ar Sutarties 48 straipsnis, susijes su laisvu darbuotojy judéjimu, ir
52 straipsnis, susijes su jsisteigimo laisve, taip pat Reglamento
Nr. 1408/71 14c straipsnio b punktas turi buti aiSkinami taip, jog jie draudzia
Nyderlandy teisés akte nustatyti, kad socialiniy jmoky bazé apima palikanas, kaip
antai pagrindinéje byloje Nyderlanduose jsteigtos bendrovés i¥mokétas Belgijoje
gyvenanciam Nyderlandy pilie¢iui ir taikyti pagal minéta reglamenty, atsizvelgiant j
jo veiklos pobudj, $iy abiejy valstybiy socialinés apsaugos teisés aktus, néra aiskiy
kriterijy, siejanciy $ias paliikanas su bendrovés jsteigimo valstybe nare.

Pirma, reikia priminti, kad Reglamento Nr. 1408/71 tikslas yra uztikrinti, kaip
nustatyta antroje ir ketvirtoje konstatuojamosiose dalyse, laisva pagal darbo sutartis
dirbanc¢iy darbuotojy ir savaranki$kai dirbanc¢iy asmeny judéjima Europos
Bendrijoje, atsizvelgiant | skirtinga nacionaliniy socialinés apsaugos teisés akty
pobudj. Dél to, kaip tai yra ai§ku i§ penktosios, SeStosios ir dedimtosios
konstatuojamyjy daliy, i§ esmés $iame reglamente yra islaikomas darbuotojy
lygiateisi$kumas esant skirtingiems nacionalinés teisés aktams ir juo siekiama geriau
uztikrinti visy vienoje valstybéje naréje dirbanciy darbuotojy lygiateisiskumg bei
nesudaryti sunkumy darbuotojams, pasinaudojantiems judéjimo laisve. (zr. 2001 m.
kovo 8 d. Sprendimo Komisija pries Vokietijg, C-68/99, Rink. p. 1-1865, 22 ir
23 punktus bei 2005 m. geguzés 26 d. Sprendimo Allard, C-249/04, Rink. p. 1-4535,
31 punkta).
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Reglamento Nr. 1408/71 jdiegta sistema yra tik koordinuojanti sistema, inter alia,
II dalyje apimanti pagal darbo sutartis dirbantiems darbuotojams ir savarankigkai
dirbantiems asmenims, pasinaudojantiems judéjimo laisve, taikytiny teisés akiy
nustatymgq jvairiomis aplinkybémis. Tai biidinga tokiai sistemai, kurioje mokeétiny
socialiniy jmoky dydis, atliekant ta pacia veikly, skiriasi atsiZvelgiant j valstybés
narés, kurioje vykdoma visa $i veikla ar jos dalis, arba atsiZvelgiant j $iai veiklai
taikytinus socialinés apsaugos teisés aktus (Zr. $iuo klausimu minéto sprendimo
Komisija pries Vokietijg 29 punkty ir 2002 m. kovo 19 d. Sprendimo Hervein ir k.,
C-393/99 ir C-394/99, Rink. p. 1-2829, 52 punkta).

Reglamento 1408/71 13 straipsnio, 1 straipsnio II dalies, susijusios su taikytiny teisés
akty nustatymu, straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad laikantis 14c ir 14d straipsniy,
asmenims, kuriems skirtas $is reglamentas, taikomi tik vienos valstybés narés teisés
aktai. I8 $io reglamento penktosios, aStuntosios ir de§imtosios konstatuojamuyjy daliy
aiku, kad Sis socialinés apsaugos srityje taikomy akty derinimo principas siekia
panaikinti nelygiateisiSkumag, kuris yra Bendrijoje judantiems pagal darbo sutartis
dirbantiems darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims taikomy teisés
akty dalinio ar visiSko persidengimo pasekmé (r. $iuo klausimu 2000 m. vasario
15 d. Sprendimo Komisija prie§ Pranciizijg, C-169/98, Rink. p. I-1049, 43 punkta).
Taigi pagal Reglamento Nr. 1408/71 14a straipsnio 2 dalj dviejy ar daugiau valstybiy
nariy teritorijoje savarankiskai dirban¢iam asmeniui taikomi tos valstybés narés
teisés aktai, kurios teritorijoje jis gyvena (Zr. 1997 m. sausio 30 d. Sprendimo De
Jaeck, C-340/94, Rink. p. I-461, 11 punkta).

Tacdiau Reglamento 1408/71 14c straipsnio b punktas nustato, kad $io reglamento
VII priede nurodytais atvejais asmeniui, kuris vienu metu dirba pagal darbo sutartj
vienos valstybés narés teritorijoje ir savarankiskai — kitos, taikomi abiejy valstybiy
teisés aktai. Todél $is asmuo prireikus turi sumoketi abiejy $iy valstybiy teisés aktais
nustatytas jmokas (minéto sprendimo De Jaeck 39 punktas).
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Taigi pagrindinéje byloje nagrinéjamu atveju nustatyta, kad L. H. Piatkowski pagal
darbo sutartj dirba Nyderlanduose ir vykdo savarankidka veikla Belgijoje, taip
atitikdamas Reglamento Nr. 1408/71 VII priedo 1 punkte numatyta atvejj. I$ $io
reglamento nuostaty aisku, kad i§ suinteresuotojo asmens gali bati pareikalauta
sumokeéti jmokas pagal Nyderlandy nacionalinius socialinés apsaugos teisés aktus,
nors jis jau moka jmokas pagal Belgijos nacionalinius socialinés apsaugos teisés
aktus.

Svarbu i8nagrinéti, ar Reglamento 1408/71 14c straipsnio b punktas draudzia
nustatyti socialines jmokas, mokamas nuo ty paciy pajamy pagal vienu metu
taikomus du nagrinéjamus nacionalinius teisés aktus.

Siuo atveju reikia priminti, kaip tai padaré prasyma priimti prejudicinj sprendima
pateikes teismas, kad Reglamento 1408/71 14c straipsnio b punkto redakcija,
taikoma $ioje pagrindinéje byloje, priesingai nei ankstesné, nenustato, jog kiekvienos
atitinkamos valstybés narés teisés aktai taikomi tuo vienu tik ,ju teritorijoje
atliekamos veiklos atzvilgiu®.

Taciau aiskinant Bendrijos teisés nuostaty, reikia atsizvelgti ne tik j jos formuluote,
bet ir j konteksta bei teisés akto, kuriame ji yra, tikslus (minéto sprendimo De Jaeck
17 punktas ir 2005 m. birZelio 7 d. Sprendimo VEMW ir kt., C-17/03, dar neskelbtas
Rinkinyje, 41 punktas).

Reglamento 1408/71 14c straipsnio b punkto aiskinimas, leidziantis rinkti dvigubas
imokas nuo ty paciy pajamy, baty nepalankus darbuotojams, pasinaudojantiems
laisvo judéjimo teise, ir todél akivaizdziai priestarauty $io reglamento tikslui. Kaip
dél minéto reglamento 14d straipsnio 2 dalies nusprendé Teisingumo Teismas, ji
valstybéms naréms nustato pareiga nediskriminuoti darbuotojy, kuriems taikomas
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to paties reglamento 14c straipsnio b punktas, palyginti su darbuotojais, kurie visa
savo veikla vykdo vienoje valstybéje naréje (Zr. minéto sprendimo Hervein ir kt.
61 punkta).

Taip pat i$ $iy nuostaty ai$ku, kad Reglamento 1408/71 VII priede numatytu atveju
apdraustajam asmeniui taikomi tos valstybés narés teisés aktai, kurioje jis dirba pagal
darbo sutartj, $io darbo pagal sutartj atZvilgiu, ir tos valstybés narés teisés aktai,
kurioje jis dirba savarankiskai, savarankigko darbo atzvilgiu.

Taigi kalbant apie darbo pagal darbo sutartj pajamas ir savarankisko darbo pajamas,
kurios jokiu bGdu negali bati dviguby jmoky objektas, kiekviena i§ atitinkamy
valstybiy nariy gali nustatyti jmokas tik nuo jos teritorijoje uzdirbty pajamy (Zr. iuo
klausimu minéto sprendimo De Jaeck 40 punktg).

Aidku, kad Belgijoje negali buti nustatytos socialinés jmokos nuo gincijamy
paliikany. Todél, manytina, kad dviguby imoky nustatymo draudimo taisyklé,
minéta Sio sprendimo ankstesniame punkte, taikoma ne tik darbo pagal darbo
sutartj ir savaranki$ko darbo pajamoms, bet ir visoms asmens gautoms pajamoms,
numatytoms Reglamento 1408/71 14c straipsnio b punkte, o gin¢ijamas Nyderlandy
teisés aktas bet kuriuo atveju nepazeidzia $ios taisyklés.

Tai, kad $is reglamentas nenustato jokiy sgsajos kriterijy, Nyderlanduose i palikany
gauty pajamy atzvilgiu, savaime negali trukdyti $iai valstybei narei savo nacionalinés
teisés aktais nustatyti socialinés apsaugos jmokas, mokamas nuo ty pajamuy.
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Kadangi valstybiy nariy socialinés apsaugos sistemos priskiriamos ne Bendrijos
teisei, 0 jy paliy kompetencijai (2003 m. geguzés 13 d. Sprendimo Miiller-Fauré ir
van Riet, C-385/99, Rink. p. I-4509, 100 punktas), nesant Bendrijos lygiu suderinty
teises normy, atitinkama valstybé naré pati savo teisés normomis apibrézia teiseés
arba pareigos priklausyti socialinés apsaugos sistemai salygas, taip pat apdrausty
asmeny mokeétiny jmoky dydj (zr. 2005 m. rugséjo 8 d. Sprendimo Blanckaert,
C-512/03, dar neskelbto Rinkinyje, 49 punktg) ir pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos
Sios jmokos (1999 m. sausio 26 d. Sprendimo Terhoeve, C-18/95, Rink. p. 1-345,
51 punktas).

Svarbu tik tai, kad atitinkamos valstybés narés, vykdydamos savo kompetencija,
nepazeidzia Bendrijos teisés (zr. konkreciai minéto sprendimo Terfioeve 34 punkty ir
2005 m. liepos 7 d. Sprendimo Van Pommeren-Bourgondién, C-227/03, dar
neskelbto Rinkinyje, 39 punkta).

Siuo klausimu Teisingumo Teismas nusprendé, jog EB sutartis darbuotojui
neuztikrina, kad jo veiklos i$plétimas keliose valstybése narése ar perkélimas j kitg
valstybe narg isliks neutralus socialinés apsaugos atzvilgiu. Atsizvelgiant j socialinés
apsaugos teisés akty skirtumus tarp valstybiy nariy, toks i$plétimas ar perkélimas,
nelygu atvejui, socialinés apsaugos srityje gali buti daugiau ar maziau naudingas
darbuotojui. I3 to matyti, kad net tuo atveju, kai jy taikymas yra maziau naudingas,
tokie teisés aktai atitinka Sutarties 48 ir 52 straipsniy nuostatas, jei dél ju atitinkamo
darbuotojo padétis netampa maziau palanki, palyginti su ty, kurie visa veiklg vykdo
valstybéje naréje, kur jie taikomi, arba, palyginti su tais, kurie jau moka jmokas, ir
jeigu ji nepasireiSkia tik paprasciausiu prarandamy socialiniy jmoky mokéjimu (zr.
$iuo klausimu minéto sprendimo Hervein ir kt. 51 punktq).

Sioje byloje reikia pazyméti, kad, pirma, WIB 49 straipsnio 1 dalies ¢ punkto
4 papunktis, pagal kurj pajamos i§ Nyderlanduose jsteigtos jmonés mokétiny
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paskoly yra pajamy, nuo kuriy mokamos socialinés apsaugos jmokos, dalis, be
iimties taikomas visiems jy gavéjams taip, kad darbuotojy, pasinaudojanciy
judéjimo laisve, Siuo atveju L. H. Piatkowski, padétis nebiity blogesné uZ ty, kurie
visg veikla vykdo $ioje valstybéje naréje.

Be to, aisku, kad suinteresuotojo asmens sumokétos socialinés jmokos Nyderlan-
duose suteikia jam teise j socialing apsauga $ioje valstybéje naréje, papildomai prie
suteikiamos Belgijoje, taigi néra prarandamos.

Aisku, kad gindijamy palikany jskai¢iavimas j gautas pajamas, naudojamas kaip
L. H. Piatkowski mokétiny socialiniy jmoky apskai¢iavimo bazé, savaime nesuteikia
jam teisés | papildomas socialines paslaugas Nyderlanduose, palyginti su tomis,
kurias jis jau gauna toje $alyje. Tokia situacija susidaro dél, pirma, kaip minéta io
sprendimo 32 punkte, valstybés narés turimos kompetencijos apibrézti apdrausty
asmeny mokeétiny jmoky ir pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos Sios jmokos, dydj.
Socialinés apsaugos taikymo sritis ir tikslus socialiniy jmoky apskai¢iavimo badas
néra svarbiis tada, kai tarp pareigos mokéti minétas jmokas ir bendrai suteikiamos
socialinés apsaugos yra pusiausvyra.
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Antra, jei socialinés apsaugos taikymo sritis pagrindinéje byloje nepriklauso nuo
sumokeéty socialiniy jmoky sumos, tokia padétis budinga solidarumo principais
pagristai socialinés apsaugos sistemai.

Siomis aplinkybémis pagrindinéje byloje ginc¢ijamas Nyderlandy teisés aktas
nepazeidzia Sutarties 48 ir 52 straipsniuose nustatyto laisvo asmeny judéjimo.

Taigi | praSyma priimti prejudicinj sprendimg pateikusio teismo klausima reikia
atsakyti, kad Sutarties 48 ir 52 straipsniai, atitinkamai susije su laisvu darbuotojy
judéjimu ir jsisteigimo laisve, taip pat Reglamento Nr. 1408/71 14c straipsnio
b punktas turi bati aigkinami taip, jog jie nedraudZia Nyderlandy teisés akte
nustatyti, kad socialiniy jmoky bazé apima paltukanas, kaip antai pagrindinéje byloje
Nyderlanduose jsteigtos bendrovés iSmokétas Belgijoje gyvenanciam Nyderlandy
pilie¢iui ir taikyti pagal minéta reglamenta, atsizvelgiant j jo veiklos pobudj, Siy
abiejy valstybiy socialinés apsaugos teisés aktus.

Dél bylinéjimosi islaidy

Kadangi $is procesas pagrindinés bylos $alims yra vienas i§ etapy prasymus priimti
prejudicinius  sprendimus pateikusio teismo nagrinégjamoje byloje, bylinéjimosi
iSlaidy Kklausima turi spresti pastarasis teismas. I$laidos, susijusios su pastaby
pateikimu Teisingumo Teismui, i§skyrus tas, kurias patyré minétos Salys, néra
atlygintinos.
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Remdamasis $iais motyvais, Teisingumo Teismas (trecioji kolegija) nusprendZia:

EB sutarties 48 ir 52 straipsniai (po pakeitimo EB 39 ir 43 straipsniai),
atitinkamai susije su laisvu darbuotojy judéjimu ir jsisteigimo laisve, taip pat
1971 m. birZelio 14 d. Tarybos reglamento (EEB) Nr. 1408/71 dél socialinés
apsaugos sistemy taikymo pagal darbo sufartj dirbantiems asmenims ir jy
$eimos nariams, judantiems Bendrijoje, i$ dalies pakeisto ir jgyvendinto
1996 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamentu (EB) Nr. 118/97, i§ dalies pakeistu
1998 m. birzelio 29 d. Tarybos reglamentu 1606/98 14c straipsnio b punktas
turi biiti iSaiSkinami taip, jog jie nedraudzia Nyderlandy teisés akte nustatyti,
kad socialiniy jmoky bazé apima paliikanas, kaip antai pagrindinéje byloje
Nyderlanduose jsteigtos bendrovés iSmokétas Belgijoje gyvenandiam Nyder-
landy pilie¢iui ir taikyti pagal minéta reglamenty, atsizvelgiant j jo veiklos
pobiidj, iy abiejy valstybiu socialinés apsaugos teisés aktus.

Parasai.
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