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ROZHODNUTI KOMISE

ze dne 1. Cervence 2010,

kterym se méni rozhodnuti 2004/452[ES, kterym se stanovi seznam subjektd, jejichZz vyzkumni
pracovnici mohou mit pfistup k divérnym ddajim pro védecké ucely

(ozndmeno pod cislem K(2010) 4385)

(Text s vyznamem pro EHP)
(2010/373/EV)

EVROPSKA KOMISE,
s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 223/2009 ze dne 11. bfezna 2009 o evropské statistice (1),
a zejména na ¢ldnek 23 uvedeného nafizeni,

vzhledem k témto davodim:

(1)  Nafizeni Komise (ES) ¢ 831/2002 ze dne
17. kvétna 2002, kterym se provadi nafizeni Rady (ES)
¢. 322[97 o statistice Spolecenstvi, pokud jde o piistup
k dovérnym ddajim pro védecké dcely (3), stanovi
podminky, za kterych je mozny piistup k davérnym
tdajom sdélovanym orgdnu SpoleCenstvi za ucelem
ziskdni  statistickych ~ zdvéri pro védecké dcely,
a  podminky  spoluprdce  orgdnu  Spolecenstvi
a vnitrostatnich orgdni pro usnadnéni tohoto pfistupu.

(20 Rozhodnuti Komise 2004/452[ES (}) stanovilo seznam
subjektd, jejichz vyzkumni pracovnici mohou mit p¥{stup
k davérnym ddajim pro védecké acely.

(3) Univerzitu Sabanci, TuzlafIstanbul, Turecko, McGill
University, Montreal, Kanada, a feditelstvi pro hospodai-
stvi a strukturdlni reformy Generdlniho feditelstvi pro
hospoddrské a financni zéleZitosti Evropské komise je

(1) Ut. vést. L 87, 31.3.2009, s. 164.
() Ut vést. L 133, 18.5.2002, s. 7.
() UF. vést. L 156, 30.4.2004, s. 1.

tieba povazovat za subjekty, které spliuji pozadované
podminky, a mély by byt proto zafazeny na seznam
ufadd, organizaci a instituci uvedenych v ¢l. 3 odst. 1
pism. e) nafizeni (ES) ¢. 831/2002.

(4)  Opatieni stanovend timto rozhodnutim jsou v souladu se
stanoviskem Vyboru pro evropsky statisticky systém
(Vybor pro ESS),

PRJALA TOTO ROZHODNUTT:
Cldnek 1
Priloha rozhodnuti 2004/452[ES se nahrazuje znénim

uvedenym v piiloze tohoto rozhodnuti.

Clanek 2

Toto rozhodnuti je uréeno ¢lenskym stattim.

V Bruselu dne 1. ¢ervence 2010.

Za Komisi
Olli REHN
clen Komise
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PRILOHA
LPRILOHA

Subjekty, jejichz vyzkumni pracovnici mohou mit pfistup k divérnym ddajim pro védecké tcely
Evropskd centralni banka
Spanélskd centralni banka
Italskd centrdlni banka
University of Cornell (stdit New York, Spojené staty americké)
Department of Political Science, Baruch College, New York City University (stit New York, Spojené stity americké)
Némeckd centrdlni banka
Oddéleni analyzy zaméstnanosti, Generalni feditelstvi pro zaméstnanost, socidlni véci a rovné prilezitosti Evropské komise
Univerzita v Tel Avivu (Izrael)
Svétova banka

Center of Health and Wellbeing (CHW) of the Woodrow Wilson School of Public and International Affairs at Princeton
University, New Jersey, Spojené staty americké

The University of Chicago (UofC), Illinois, Spojené stity americké
Organizace pro hospodafskou spoluprici a rozvoj (OECD)
Family and Labour Studies Division of Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Kanada

Oddéleni ekonometrie a statistické podpory v boji proti podvodiim (ESAF), Generdlni feditelstvi Spole¢né vyzkumné
stfedisko Evropské komise

Oddéleni podpory Evropského vyzkumného prostoru (SERA), Generdlni feditelstvi Spole¢né vyzkumné stiedisko Evropské
komise

Canada Research Chair of the School of Social Science, Atkinson Faculty of Liberal and Professional Studies at York
University, Ontario, Kanada

University of Illinois at Chicago (UIC), Chicago, Spojené stity americké
Rady School of Management at the University of California, San Diego, Spojené stdty americké

Reditelstvi pro vyzkum, studie a statistiky (Direction de I'Animation de la Recherche, des Ftudes et des Statistiques — DARES)
Ministerstva prdce, socidlnich vztaht a solidarity, Pafiz, Francie

The Research Foundation of State University of New York (RFSUNY), Albany, Spojené stity americké
Finské centrum pro dichody (Eliketurvakeskus — ETK), Finsko

Reditelstvi pro vyzkum, studie, hodnoceni a statistiky (Direction de la recherche, des études, de I'évaluation et des statistiques —
DREES) pod spole¢nou pravomoci Ministerstva prace, socidlnich vztaht a solidarity, Ministerstva zdravotnictvi, mlddeze
a sportu a Ministerstva pro rozpocet, vefejné finance a vefejnou sluzbu, Paifz, Francie

Duke University (DUKE), Severni Karolina, Spojené stity americké
Finsky tfad socidlntho zabezpeceni (Kansaneldkelaitos — KELA), Finsko
Hebrejskd univerzita v Jeruzalémé (HUJI), Izrael

Federdlni vefejnd spréva socidlntho zabezpeceni, Belgie
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Univerzita Sabanci, Tuzla/Istanbul, Turecko
McGill University, Montreal, Kanada

Reditelstvi pro hospodéfstvi a strukturalni reformy Generdlntho feditelstvi pro hospodéfské a finanénf zdlezitosti Evropské
komise®




