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ENTSCHLIEBUNG (EU) 2024/2334 DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS
vom 11. April 2024

mit den Bemerkungen, die fester Bestandteil des Beschlusses iiber die Entlastung fiir die Ausfithrung
des Haushaltsplans der Euratom-Versorgungsagentur fiir das Haushaltsjahr 2022 sind

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT,

—  unter Hinweis auf seinen Beschluss iiber die Entlastung fiir die Ausfihrung des Haushaltsplans der Euratom-Versor-
gungsagentur (nachstehend ,Agentur) fir das Haushaltsjahr 2022,

—  gestiitzt auf Artikel 100 und Anlage V seiner Geschiftsordnung,

—  unter Hinweis auf den Bericht des Haushaltskontrollausschusses (A9-0108/2024),

A.  in der Erwidgung, dass sich der endgiiltige Haushalt der Agentur fiir das Haushaltsjahr 2022 ihrem finanziellen
Einnahmen- und Ausgabenplan zufolge auf 167 000 EUR belief, was einem Riickgang um 20,48 % gegeniiber 2021
(210 000 EUR) entspricht; in der Erwédgung, dass die gesamten Haushaltsmittel der Agentur aus dem Unionshaushalt
stammen;

B.  inder Erwigung, dass der Rechnungshof in seinem Bericht iiber die Jahresrechnung 2022 der Agentur (nachstehend
,Bericht des Rechnungshofs“) erklarte, er habe mit angemessener Sicherheit feststellen konnen, dass die
Jahresrechnung der Agentur zuverldssig ist und die zugrunde liegenden Vorginge rechtmifig und ordnungsgemaifS
sind;

C.  in der Erwigung, dass in Bezug auf die Systeme der internen Kontrolle der Agentur fiir 2022 keine Probleme
gemeldet wurden, die Abhilfemaffnahmen erforderten, und es auch keine laufenden oder ausstehenden
Abhilfemaflnahmen aus den Rechnungspriifungen und Bewertungen der Vorjahre gab;

Haushaltsfithrung und Finanzmanagement

1. stellt fest, dass die Bemiihungen um die Uberwachung der Haushaltsmittel im Laufe des Haushaltsjahres 2022 bei
den Mitteln fur Verpflichtungen des Haushaltsjahres zu einer Vollzugsquote von 96,88 % gefiihrt haben, was
gegeniiber 2021 einem leichten Riickgang um 2,88 % entspricht, und stellt fest, dass die Vollzugsquote bei den
Mitteln fur Zahlungen im laufenden Jahr 34,81 % betrug, was gegeniiber 2021 einem Riickgang um 16,4 %
entspricht;

2. stellt fest, dass ein Grofiteil der Ausgaben der Agentur von der Kommission getragen wird, einschlieflich der auf
1937 817 EUR berechneten Gehlter, der auf 467 708 EUR berechneten Gebdude- und IT-Ausgaben und der auf
84 644 EUR berechneten Ausgaben fiir das IT-System ,Informationsverwaltung der Beobachtungsstelle fiir den
Kernmaterialmarkt und der Euratom-Versorgungsagentur” (NOEMI); stellt ferner fest, dass diese Ausgaben in der
Jahresrechnung der Kommission enthalten sind und mit ihnen ein positiver Beitrag zur Verwaltungskapazitit der
Agentur geleistet wird;

Leistung

3. hebt hervor, dass das Jahr 2022 von dem Einmarsch Russlands in die Ukraine gepragt war, was das Besorgnis der EU
hinsichtlich der Energieversorgungssicherheit im Allgemeinen hervorrief und wodurch insbesondere ihre sichere
Versorgung mit Kernmaterial und Kernbrennstoffen gefihrdet wurde sowie durch Abhingigkeiten bedingte
Probleme verschirft wurden; stellt die Abhdngigkeit vieler Kernkraftwerke in der Union von russischen Brennstoff-
lieferanten fest und nimmt zur Kenntnis, dass die Versorgungsunternehmen in der EU insgesamt bei der Versorgung
mit Kernmaterial und hinsichtlich von Dienstleistungen des Brennstoffkreislaufs zu 20 bis 30 % von Russland
abhingig sind; stellt fest, dass durch die hohen Zahlungen fiir Energieeinfuhren das Vorgehen Russlands unterstiitzt
wird und die EU deshalb beschlossen hat, ihre Abhingigkeit von Russland in verschiedenen Sektoren zu verringern,
und dass der Nuklearmarkt angesichts seiner einzigartigen Merkmale im Rahmen dieser umfassenderen Umstellung
auch in Zukunft Verdnderungen erfahren konnte; fordert die Agentur auf, der Entlastungsbehorde Bericht dariiber
zu erstatten, wie sie die Abhangigkeit der EU von Kernbrennstoffen aus Russland seit 2022 und insbesondere seit
Kriegsbeginn verringert hat, als die Nuklearindustrie von den Sanktionen ausgenommen wurde, und wie sich die
Verringerung und Diversifizierung auf die Kosten ausgewirkt hat;

4. stellt mit Zufriedenheit fest, dass die Agentur der Uberpriifung von Vertrigen, bei denen das Risiko einer
Abhingigkeit von Russland besteht, besondere Aufmerksamkeit gewidmet hat, was eine griindliche Analyse von
Klauseln, Technologieinformationen, Lieferketten, der Verfiigbarkeit alternativer Kraftstoffe sowie der operativen
Autonomie von Versorgungsunternchmen in Bezug auf vorhandene Brennstoffvorrite umfasste; begriiflt, dass die
Agentur Schritte unternommen hat, um das Verfahren fiir die Vergabe von Auftrigen zu vereinfachen und
gleichzeitig ein hohes Maf an Sicherheit aufrechtzuerhalten, und dass spezielle sichere IT-Tools die Ausfithrung und
Vergabe von Auftrigen aus der Ferne erleichtert haben; stellt fest, dass im Jahr 2022 infolge dieser Bemiihungen die
Zahl der im Einklang mit den Vorschriften tiber die Identifizierung fur elektronische Transaktionen im Binnenmarkt
elektronisch unterzeichneten Vertrige gestiegen ist;
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stellt fest, dass die Agentur im Einklang mit ihren strategischen Zielen und der Politik der Kommission das Ziel
verfolgt hat, die Versorgungsquellen im Kernbrennstoffkreislauf zur Stromerzeugung und fir anderweitige Zwecke
zu verteilen, um so zur mittel- und langfristigen Versorgungssicherheit beizutragen;

stellt fest, dass die Agentur fiir die Uberwachung des Marktes zustindig ist, um Entwicklungen auszumachen, die die
sichere Versorgung der Union mit Kernmaterial und einschldgigen Dienstleistungen beeintrachtigen konnten; stellt
ferner fest, dass die Agentur in ihrem Jahresbericht eine Marktanalyse verdffentlicht, Informationen iiber den
Nuklearmarkt der Union sowie den globalen Nuklearmarkt bereitgestellt und Informationen und Erkenntnisse mit
anderen internationalen Marktanalyseorganisationen ausgetauscht hat;

begriidt, dass die Agentur 2022 bei den Mafnahmen zur Sicherung der Versorgung mit Ausgangsstoffen fiir
medizinische Radioisotope eine fithrende Rolle eingenommen hat, indem sie zur Umsetzung der ,Strategischen
Agenda fur medizinische Anwendungen ionisierender Strahlung“ (Samira) beigetragen und die Europiische
Beobachtungsstelle fiir die Versorgung mit medizinischen Radioisotopen geleitet hat;

begriifft die Bemithungen der Agentur, mit Partnern und Interessentrigern zusammenzuarbeiten, um die
Versorgungssicherheit in Bezug auf Kernmaterial angesichts des rechtswidrigen und grundlosen Einmarsches
Russlands in die Ukraine zu stirken;

Effizienz und Erfolge

stellt fest, dass die Agentur eng mit der Kommission zusammengearbeitet hat, um die Diversifizierung der
Versorgung zu fordern; stellt ferner fest, dass die Agentur im Bereich der Kernenergie seit Langem Beziehungen mit
der Internationalen Atomenergie-Organisation und der Kernenergie-Agentur im Rahmen der Organisation fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung unterhélt; weist darauf hin, dass die Zusammenarbeit und die
Anpassung bewdhrter Verfahren horizontale Vorteile bieten und dass sich durch gemeinsame Initiativen
unterschiedliche Perspektiven zusammenfithren lassen und sich Doppelarbeit verringern, der Erwerb von
Kenntnissen fordern und die Beziechungen zwischen den Teilnehmern stirken ldsst;

stellt fest, dass die Agentur derzeit das IT-System NOEMI entwickelt, um die vollstindige digitale Verarbeitung von
Nuklearliefervertragen und Marktinformationen unter uneingeschrankter Einhaltung der Vorschriften zum Schutz
von Informationen zu ermdglichen, und parallel dazu daran arbeitet, ihre Analysekapazititen fiir die verfiigbaren
Daten auszubauen;

stellt fest, dass die Agentur Anstrengungen unternommen hat, um Effizienzgewinne zu erzielen und
Personalressourcen fiir die neuen anstehenden Aufgaben und Herausforderungen neu zu zuweisen; stellt fest, dass
weitere Effizienzgewinne nur durch die Nutzung von Synergieeffekten und die Unterstiitzung durch die
Kommission anhand von spezialisierten Unterstiitzungsmafinahmen, die Ausweitung des Einsatzes von
kommissionsinternen Instrumenten und die Aufstockung der Mittel fiir die Entwicklung des IT-Systems NOEMI
moglich wiren; fordert die Agentur auf, weitere interne Verfahren ausfindig zu machen, die durch neue
IT-Instrumente gestrafft werden konnten;

weist darauf hin, dass die Digitalisierung der Behorde vorangetrieben werden muss, und zwar nicht nur im Hinblick
auf den internen Betrieb und die interne Verwaltung, sondern auch, um die Digitalisierung der Verfahren zu
beschleunigen; betont, dass die Agentur in dieser Hinsicht weiterhin vorausschauend vorgehen muss, um zu
verhindern, dass sich zwischen den Agenturen eine digitale Kluft auftut; weist jedoch darauf hin, dass alle
erforderlichen Sicherheitsmafnahmen ergriffen werden miissen, um Sicherheitsrisiken bei der Online-Verarbeitung
von Informationen vorzubeugen, und besteht darauf, dass verstiarkt gegen Cyberangriffe oder Infiltrationsversuche,
insbesondere aus Russland oder China, vorgegangen wird;

Personalpolitik

stellt fest, dass die im Stellenplan vorgesehenen Stellen mit 17 Dauerplanstellen, 8 AD-Stellen, 7 Assistentenstellen
und 2 Assistenten-/Sekretariatsstellen am 31. Dezember 2022 zu 100 % besetzt waren; stellt ferner fest, dass die
Zahl der AD-Stellen hoher ist als die genehmigte Zahl, was auf eine von der Kommission bewilligte Hoherstufung
einer Assistentenstelle zurlickzufiihren ist;

weist darauf hin, dass es fiir die Agentur angesichts des erforderlichen spezialisierten Profils und der damit
verbundenen Beziige im Verhiltnis zu den Lebenshaltungskosten in Luxemburg schwierig ist, Assistenten in
niedrigeren Besoldungsgruppen zu finden; stellt jedoch fest, dass die Agentur trotz ihrer Bemiihungen im Jahr 2022
zwei Bedienstete auf Zeit auf Dauerplanstellen (1 ASTund 1 AST/SC) eingestellt hat;
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stellt fest, dass die Agentur 2022 fiir das gesamte Personal ein Geschlechterverhiltnis von 59 % Frauen und 41 %
Minnern meldete, was Ausdruck einer Politik der Chancengleichheit ist;

erachtet es als wichtig, eine langfristige Personalpolitik zu entwickeln, die die Vereinbarkeit von Berufs- und
Privatleben, lebenslange Beratung und das Angebot besonderer Schulungsmoglichkeiten mit Blick auf die
Laufbahnentwicklung, ein ausgewogenes Geschlechterverhiltnis unter den Mitarbeitern auf allen Ebenen, Telearbeit,
das Recht auf Nichterreichbarkeit, eine bessere geografische Ausgewogenheit mit dem Ziel einer angemessenen
Vertretung aller Mitgliedstaaten sowie die Einstellung und Integration von Menschen mit Behinderungen und die
Forderung ihrer Gleichbehandlung und ihrer Chancen umfasst;

Vergabeverfahren

entnimmt dem Bericht des Rechnungshofs die Feststellung, dass die Agentur systematisch Auftrige von geringem
Wert (unter 15000 EUR) vergeben hat, ohne entsprechende Evaluierungsberichte und Vergabeentscheidungen
auszuarbeiten, was gegen Anhang I Nummer 30.3 und 30.4 der Haushaltsordnung verstoft; nimmt ferner die
Antwort der Agentur, dass sie die Empfehlungen beriicksichtigt und allen an der Auftragsvergabe und dem
Finanzmanagement beteiligten Mitarbeitern angemessene Leitlinien an die Hand geben wird, zur Kenntnis; fordert
die Agentur auf, ihre Vergabeverfahren so zu verbessern, dass die vollstindige Einhaltung der geltenden Vorschriften
sichergestellt ist, damit das bestmogliche Preis-Leistungs-Verhaltnis erzielt wird;

Sonstige Bemerkungen

stellt fest, dass die Agentur die Zugangssicherheit in Bezug auf ihre Rdumlichkeiten verbessert hat, wobei alle
Bediensteten und alle externen Auftragnehmer einer Sicherheitsiiberpriifung unterzogen wurden;

nimmt zur Kenntnis, dass eine Schwachstellenbeurteilung des IT-Systems NOEMI durchgefiihrt wurde, die nach jeder
Entwicklungsphase oder nach der Umsetzung aller Empfehlungen wiederholt werden muss;

stellt anerkennend fest, dass die Agentur im September 2022 am Weltkongress fiir Kernenergie in London
teilgenommen und dabei die klare Botschaft an die teilnehmenden hochrangigen Fithrungskrifte, Sachverstindigen
und leitenden Angestellten in der Nuklearindustrie gerichtet hat, dass die mit der neuen Marktstruktur
einhergehenden Risiken angegangen werden miissen; stellt ferner fest, dass die Marktanalyse und die
Marktaussichten der Agentur auf dem Warschauer Sicherheitsforum und auf dem Weltforum fiir den Kernbrenns-
tofftkreislauf vorgestellt wurden und dass sie auf der Ersten Internationalen Konferenz zum Atomrecht und auf der
Europiischen Konferenz zu Forschungsreaktoren vertreten waren; stellt ferner fest, dass die Agentur einen Beitrag
zu den Veranstaltungen der Europdischen Nukleargesellschaft geleistet hat;

stellt fest, dass die Agentur weder eine Umwelterkldrung abgibt noch das System fiir Umweltmanagement und
Umweltbetriebspriifung (EMAS) umgesetzt hat; fordert die Agentur auf, iber ihre Klima-, Energie- und
Umweltleistung Bericht zu erstatten und dariiber hinaus EMAS umzusetzen;

verweist im Zusammenhang mit weiteren Bemerkungen horizontaler Art im Entlastungsbeschluss auf seine
Entschliefung vom 11. April 2024 (') zur Leistung, Haushaltsfihrung und Kontrolle der Agenturen.

(') Angenommene Texte, P9_TA(2024)0280.
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