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SELETUSKIRI

ETTEPANEKU TAUST
o Ettepaneku pohjused ja eesmérgid

Ettepaneku eesmérk on lisada muude teenistujate teenistustingimustesse sdtted,
millega luuakse uus, Euroopa Parlamendile eriomane tO6tajate kategooria. See
hdlmab Euroopa Parlamendi liikmete assistendid, kes ttGtavad Uhes Euroopa
Parlamendi tookohtadest (Brissel, Strasbourg, Luxembourg), vdja arvatud
assistendid, kes tootavad parlamendiliikmete biroodes nende valimisriigis, néiteks
nende valimisringkonna biroos. Sétete eesmérk on selgitada ja parandada nimetatud
assistentide praegust olukorda ning votta segjuures téiel méddral arvesse nende
Ulesannete erilisust parlamendis.

e Uldinetaust

Né&ib, et kehtiv parlamendiliikmete assistentide t66levotmise stisteem, mis pShineb
taielikult eradiguslikel lepingulistel suhetel, ei sobi enam kokku 27 liikmesriigist
périt liikmetest koosneva parlamendi suuruse ja keerukusega. See pohjustab véga
suurt  halduskoormust  nii parlamendi administratsioonile  kui ka
parlamendiliikmetele. Lisaks halduskoormusele toob 27 erineva maksu- ja
sotsiaalkindlustussiisteemi  kohaldamine Brisselis, Strasbourgis, Luxembourgis ja
muudes Euroopa osades tGOtavate inimeste suhtes kaasa arvukalt piiranguid
parlamendiliikmete assistentide staatuse o0sas.

2000. aastal teatas ndukogu seoses komigioni 19. mai 1998. aasta ettepanekuga, et on
téiesti  teadlik  vagadusest reguleerida  parlamendiliikmete  assistentide
teenistustingimusi ja parandada nende praegust olukorda. NOukogu osutas, et ta
vottis 26. aprillil 1999 Euroopa Parlamendi liikmete p&himaéruse eelndu arutamise
kaigus vastu pdhimétted, mida ta peab sellega seoses oluliseks:

— parlament teeb maksed otse assistentidel e agaomase parlamendiliikme vastutusel
japarlamendiliikme isiklike juhiste alusel;

— on olemas Euroopa Parlamendis registreeritud kirjalik leping;

— jargitakse kohaldatavaid maksu- ja sotsiaalkindlustussétteid.
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Nimetatud pShimdtteid jargitakse kaesolevas ettepanekus, millega lisatakse muude
teenistujate teenistustingimustesse parlamendiliikmete assistentide uus kategooria.
Uude Kkategooriasse kuuluvad inimesed votab Euroopa Parlament toole
parlamendiliikme teenistusse parast seda, kui parlamendiliige on nad véljavalinud.

Selle uue tootgjate kategooria reguleerimiseks voetakse kasutusele erieeskirjad,
vottes seguures arvesse parlamendiliikmete assistentide Ulesannete eripdra ning
nende suhteid Euroopa Parlamendi ja selle liikmetega.

Uue kategooria lisamine muude teenistujate teeni stustingimustesse tooks kaasa ka 27
erineva lepingulise suhte, maksu- ja sotsiaalkindlustussiisteemi asendamise Uheainsa
stisteemiga.

¢ Ettepaneku valdkonnas kehtivad 6igusnormid

Ma&érus (EU, Euratom) nr 259/68, millega kehtestatakse Euroopa lihenduste ametnike
personalieeskirjad ja muude teenistujate teeni stustingimused

Euroopa Parlamendi otsus, 28. september 2005, millega vOetakse vastu Euroopa
Parlamendi liikmete pdhimaarus (2005/684/EU, Euratom)

e Kooskdla Euroopa Liidu muude tegevuspdhimdtete ja eesmérkidega

Ei ole asakohane.

KONSULTEERIMINE HUVITATUD ISIKUTEGA JA MOJU HINDAMINE

¢ Konsulteerimine huvitatud isikutega

Ei ole agakohane.

o Eksperdiarvamuste kogumine ja kasutamine

Véliseksperte e vajatud.

e MJju hindamine

Ettepaneku eelndu piirdub uue tootaate kategooria lisamisega muude teenistujate
teenistustingimustesse, s.t valismdju el ole oodata. Seetdttu e olnud mdju hindamine
vajaik.

ETTEPANEKU OIGUSLIK KULG

o Kavandatava meetme kokkuvote

Ettepanekus sitestatakse eeskirjad, millega lisatakse muude teenistujate
teeni stustingimustesse Euroopa Parlamendi liikmete assistentide uus kategooria.

e Oiguslik alus
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Euroopa Uhenduse asutamislepingu artikkel 283
e Subsidiaarsuse pdhimote

Ettepanek kuulub Uhenduse ainupadevusse. Seetbttu subsidiaarsuse pdhimotet el
kohaldata.

¢ Proportsionaal suse pohiméte
Ettepanek on proportsionaal suse pohimottega kooskdlas jargmisel pdhjusal:

vastavalt proportsionaalsuse pohimottele on selleks, et saavutada pohieesmérk
holmata muude teenistujate teenistustingimustega Euroopa Parlamendi liikmete
assistendid, kes tottavad Uhes Euroopa Parlamendi tookohtadest (Brussel,
Strasbourg, Luxembourg), vajalik ja asjakohane sitestada selle uue kategooria jaoks
eeskirjad, mis arvestavad selle eripéra. Ettepanekus ei minda kaugemale sellest, mis
on vajalik taotletava eesmérgi saavutamiseks.

o Oigusakti valik
Kavandatud 6igusakt: maarus.
Muud 6igusaktid el oleks asjakohased jargmisel pohjusel:

ettepanek kasitleb kehtiva digusakti muutmist.

MOJU EELARVELE

Ettepanek ei mdjuta Uhenduse eelarvet.
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2008/0224(CNS)
Ettepanek:
NOUK OGU MAARUS,

millega muudetak se Eur oopa Gihenduste muude teenistujate teenistustingimusi

EUROOPA LI1DU NOUKOGU,
vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut, eriti selle artiklit 283,

vottes arvesse Euroopa iihenduste privileegide ja immuniteetide protokolli, eriti selle artiklit
13,

vottes arvesse komigoni ettepanekut, mis esitati péarast nGupidamist personalieeskirjade
komiteega',

véittes arvesse Euroopa Parlamendi arvamust?,
vottes arvesse Euroopa K ohtu arvamust®,
véittes arvesse kontrollikoja arvamust®

ning arvestades jargmist:

(1) Kooskdlas Euroopa Parlamendi liikmete péhiméruse® artikliga 21 on
parlamendiliikmetel Gigus palgata enda abistamiseks vaba valikul isiklikke
kaastotajaid. Praegu votavad parlamendiliikmed kdik oma kaastOttajad toole otse
siseriikliku diguse kohaselt sdlmitud lepingute alusel ning Euroopa Parlament tasub
kindlaksm&aratud piirméaéra ulatuses sellega kaasnevad kulud.

2 Selliseid kaastootgjaid (edaspidi ,, parlamendiliikme assistendid”) on piiratud hulk ning
nad abistavad Uht vOi mitut parlamendiliiget Euroopa Parlamendi t66ruumides
Strasbourgis, Brusselis ja Luksemburgis. Muud kaastottgad toGtavad
parlamendiliikmete heaks riigis, kust parlamendiliikmed on valitud.

3 Erinevalt eespool osutatud kaastoOtgjatest e ela parlamendiliikmete assistendid
reeglina oma koduriigis. Nad to6tavad Euroopa Parlamendi to0ruumides euroopalikus,
mitmekeelses ja mitmekultuurilises keskkonnas ning tdidavad Ulesandeid, mis on
otseselt seotud Euroopa Parlamendi td6ga.
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(4)

©)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

Lisaks on seda kinnitanud Euroopa Uhenduste esimese astme kohus, mis tunnistas, et
parlamendiliikme assistente vdib teatud mdttes pidada Euroopa Uhenduste ametnike
personalieeskirjade ja Euroopa Uhenduste muude teenistujate teenistustingimuste®
tahenduses Euroopa Parlamendi teenistuses olevaks'.

Nimetatud pOhjustel ja selleks, et tagada Uhiste eeskirjade kaudu 18bipaistvus,
mittediskrimineerimine ja 6iguskindlus, tuleks assistendid vétta to6le Euroopa
Parlamendiga sdlmitava otselepingu alusel, vélja arvatud kaastottajad, kes tootavad
parlamendiliikmete heaks selles liikmesriigis, kust nad valiti,, sealhulgas Uhes neist
litkmesriikidest valitud parlamendiliikmete heaks to6tavad isikud, kus asuvad Euroopa
Parlamendi kolm t6okohta,.

Seega tuleks assistentide suhtes kohaldada Euroopa Uhenduste muude teenistujate
teenistustingimusi viisil, mille puhul vdetakse arvesse nende eriolukorda.

K&esoleva teenistujate erikategooria lisamine e piira personalieeskirjade artiklit 29,
mille kohaselt on sisekonkursid avatud vaid ametnikele ja gjutistel e teenistujatele.

Parlamendiliikme assistendid kujutavad endast seega Euroopa Parlamendi teenistujate
erilist kategooriat, eelkBige seoses asjaoluga, et nad abistavad Euroopa Parlamendi
liikmeid kui demokraatlikult valitud esindgjaid, kellele on antud mandaat, nende
ametikohustuste téitmisel.

Seetdttu on vaja muude teenistujate teenistustingimusi teatud ulatuses muuta, et lisada
uus teenistujate kategooria.

Arvestades assistentide tookohustuste laadi, tuleks ette ndha vaid Uks assistentide
kategooria, mis jaguneb erinevate palgaastmete vahel, mis kinnitatakse Euroopa
Parlamendi sisese otsusega kehtestatavate kriteeriumide kohaselt.

Parlamendiliikme assistentide lepingud, mis sdlmitakse parlamendiliikme assistentide
ja Euroopa Parlamendi vahel, peaksid pShinema parlamendiliikme assistendi ja tema
poolt abistatava(te) parlamendiliikme(te) vastastikusel usaldusel.

Uue teenistujate kategooria lisamisel tuleks jargida eelarve neutraalsuse pohimotet.
Seoses sellega teeb Euroopa Parlament Euroopa Liidu dldeelarvesse kdik
pensioniskeemi rahastamiseks  vagalikud sissemaksed, vdlja  arvatud
personalieeskirjade artikli 83 l6ikes 2 osutatud sissemaksed, mis arvatakse igakuiselt
agaomase isiku tootasust maha.

Uued sétted peaksid joustuma samaaegselt Euroopa Parlamendi liikmete p&himaéruse
joustumisega,

Noukogu magrus (EMU, Euratom, ESTU) nr 259/68, 29. veebruar 1968, millega kehtestatakse Euroopa
Uhenduste ametnike personalieeskirjad ja Euroopa thenduste muude teenistujate teenistustingimused
(EUT L 56, 4.3.1968, |k 1).

19. juuni 2007. aasta otsus kohtuasjas T-473/04, Asturias Cuerno vs. komisjon, EKLis seni avaldamata.
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ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA MAARUSE:

Artikkel 1

Euroopa Uhenduste muude teenistujate teenistustingimusi muudetakse lisas osutatud viisil.

Artikkel 2
Kolme aasta jooksul pérast kdesoleva méaruse joustumist esitab Euroopa Parlament aruande
kdesoleva madruse kohaldamise kohta, et uurida vdimalikku vaadust kohandada
parlamendiliikmete assistente kasitlevaid eeskirju.

Artikkel 3
Kéesolev méérus joustub 2009. aastal austava Euroopa Parlamendi koosseisu esimesel
toopaeval.
Ké&esolev méérus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav koikides liikmesriikides.

Briissdl,

Noukogu nimel
eesistuja
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LISA
Euroopa Uhenduste muude teenistujate teenistustingimusi muudetakse jargmiselt:
1) Artiklisse 1 lisatakse parast taanet "— erindunikud" jargmine taane:

"— parlamendiliikme assistendid"”;

2) Lisatakse jargmine artikkel:

» Artikkel 5a

K&esolevate teenistustingimuste kohaselt moistetakse "parlamendiliikme assistentide” all
teenistujaid, kelle on valinud Uks vdi mitu parlamendiliiget ja kes sBlmivad Euroopa
Parlamendiga otselepingu, mille alusel nad abistavad tht v6i mitut Euroopa Parlamendi liiget,
nagu on ette ndhtud artikli 125 |6ikes 1".

3) VIl ja VII jaotis (artiklid 125-127) muudetakse VIl ja IX jaotiseks (artiklid 141—
143). Lisatakse uus VI jaotis:

"VII JAOTIS
Parlamendiliikme assistendid
1. peattikk
Uldséatted

Artikkel 125

1 "Parlamendiliikme assistent” on teenistuja, kelle Euroopa Parlament on todle votnud
the vOi mitme ametikohuseid taitva parlamendiliikme abistamiseks Uhes kolmest Euroopa
Parlamendi t6okoha tooruumidest. Parlamendiliikme assistent téidab Ulesandeid, mis on
otseselt seotud Euroopa Parlamendi to6ga.

Parlamendiliikme assistent téidab tooilesandeid kas osalise voi téistooajaga, kugjuures teda ei
méaérata téitma ametikohta, mis on ette nahtud Euroopa Parlamendi eelarve agaomasele jaole
lisatud ametikohtade loetelus.

2. Euroopa Parlament votab parlamendiliikme assistentide tegevuse reguleerimiseks
vastu institutsi oonisisese otsuse.

3. Parlamendiliikme assistendile makstakse tootasu Euroopa Parlamendi eelarve
asjaomases jaos kirjendatud assigneeringutest.
Artikkel 126

1. Parlamendiliikme assistentide kohad liigitatakse vastavalt erinevatel e palgaastmetel e.



2. Analoogia pohjal kohaldatakse personalieeskirjade artiklit le sotsiaalmeetmete ja
t66tingimuste kohta.

2. peattikk
Oigused ja kohustused

Artikkel 127

Anaoogia pohja kohadatakse personalieeskirjade artikleid 11-26. Asgaomased
rakendussdtted voOetakse vastu Euroopa Parlamendi sisese otsusega, vottes arvesse
parlamendiliikme ja assistendi vahelise téosuhte erilist iseloomu.

3. peatiikk

Too6levotmise tingimused

Artikkel 128
1 Analoogia pohjal kohaldatakse personalieeskirjade artiklit 1d.

2. Parlamendiliikme assistendi valib Euroopa Parlamendi liige (liikmed), keda assistent
abistama asub. llma et see piiraks voimalust kohaldada lisakriteeriume artikli 125 |6ike 2
alusel, vOib assistendi t66le vottatingimusel, et:

a) ta on Uhenduste Uhe liikmesriigi kodanik, vélja arvatud juhul, kui artikli 6
esimeses |16igus osutatud ametiisik voi asutus lubab teha erandit, jatal on kdik
kodaniku &igused;

b) ta on tditnud kdik talle sOjavaeteenistust reguleerivate seadustega pandud
kohustused;

Cc) ta esitab sobivad iseloomustused, mis on vagalikud tema tookohustuste
taitmiseks;

d) taonfuisiliselt vimeline téitmaoma kohustusi;

€) taesitab tdendi Uhe Uhenduse keele pdhjaliku tundmise ja teise thenduse keele
rahuldava tundmise kohta oma tookohustuste téitmiseks vajalikul tasemel, ning

f) taon:
1) diplomiga tdendatud kdrgharidus, voi
ii) diplomiga téendatud keskharidus, mis vOimaldab jétkata Opinguid
korgharidust andvas Oppeasutuses, ning vahemalt kolmeaastane

as akohane t6okogemus, voi

i) kui see on teenistuse huvides pohjendatud, erialane koolitus voi erialane
t6okogemus samavaarsel tasemel.
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Artikkel 129
1 Parlamendiliikme assistendile méératakse katseaeg kestusega kolm kuud.

2. Kui parlamendiliikme assistent ei ole saanud katsegja jooksul haiguse vdi dnnetuse
tottu kuu aega voi kauem oma tookohustus téita, vOib artikli 6 esimeses 16igus osutatud
ametiisk voi asutus parlamendiliikme taotlusel tema katseaega vastava ajavahemiku vorra
pikendada.

3. Kui parlamendiliikme assistendi omadused ei osutu ametikohale vastavaks, koostab
asgakohane Euroopa Parlamendi liige hiljemalt Uks kuu enne katsegja |6ppu aruande assistendi
suutlikkuse kohta téita oma tookohustusi, samuti tema teenistuses kditumise ja voimekuse
kohta. Artikli 6 esimeses 16igus osutatud ametiisik vdi asutus edastab aruande asjaomasele
isikule, kellel on Gigus esitada kaheksa péeva jooksul kirjalikult oma mérkused. Vaaduse
korral |0petab artikli 6 esimeses 18igus osutatud ametiisik voi asutus parlamendiliikme
assistendiga teenistussuhte, tingimusel et aruanne edastati assistendile enne katseaja |Gppu.

4, Katsegja jooksul teenistusest vabastatud assistendil on digus saada huvitist Uhe
kolmandiku pdhipalga ulatuses katsegja iga téitunud kuu eest.

Artikkel 130

1. Enne toolevotmist l&abib parlamendiliikme assistent Euroopa Parlamendi
meditsiiniteenistuse poolt l&biviidava tervisekontrolli, tagamaks et assistent vastab artikli 128
|Gike 2 punkti d nduetele.

2. Kui I6ikes 1 sdtestatud tervisekontrolli pbhjal esitatakse negatiivne meditsiiniline
arvamus, vOib kandidaat kahekimne péeva jooksul pérast seda, kui Euroopa Parlament on
talle arvamusest teatanud, taotleda, et tema juhtum esitataks |abivaatamiseks arstlikule
komisjonile, mis koosneb kolmest arstist, kelle artikli 6 esimeses [6igus osutatud ametiisik vOi
asutus valib institutsioonide teenistuses olevate arstide seast. Arstlik komigon kuulab dra
algse negatiivse arvamuse eest vastutava arsti. Kandidaat voib arstlikule komisjonile esitada
oma valitud arsti arvamuse. Kui arstliku komigoni arvamus kinnitab 16ikes 1 osutatud
tervisekontrolli otsust, maksab kandidaat 50% arstitasudest ja lisakuludest.

Artikkel 131
1 Parlamendiliikme assistendi leping sdlmitakse téhtajaliselt. IIma et see piiraks artikli
140 kohaldamist, 16peb leping hiljemalt selle parlamendikoosseisu ametiga 16pul, mille

ametigja kdigus see on sdlmitud.

2. Euroopa Parlament votab vastu institutsioonisisese otsuse, mille alusel méaaratakse
kindlaks kriteeriumid to6levotmisel kohaldatavate erinevate palgaastmete kohta.

3. Kui parlamendiliikme assistent sdlmib uue lepingu, tehakse tema palgaastme kohta
uuS otsus.
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4. peatiikk

Too6tingimused

Artikkel 132

1 Parlamendiliige maérab kindlaks assistendi nadalase t6daja, mis e voi Uldjuhul
Uletada 42 tundi nadalas.

2. Erandjuhtudel v6i tookoormuse erakorralise tdusu korral voib assistendilt nduda
uletunnitdo tegemist.

3. Parlamendiliikme assistendi poolt tehtud Uletunnitéé e anna digust hivitisele ega
lisatasudele.

4, Analoogia pdhja kohaldatakse personalieeskirjade artikleid 42a, 42b, 55a ja 57-61,
mis kasitlevad puhkust, té0aega ja puhkepéevi, ning teenistustingimuste artikli 16 teist kuni
neljandat 16iku ja artiklit 18. Eripuhkuse ning lapsehooldus- ja perepuhkuse kestus ei Uleta
lepingu téhtaega.

5. peatiikk

Too6tasu ja kulude hivitamine

Artikkel 133
Kui artiklites 134 ja 135 e ole sdtestatud teisiti, kohaldatakse analoogia pdhjal
teenistustingimuste artikleid 19, artikli 20 16ikeid 1-3 ja artiklit 21 ning personalieeskirjade
VIl lisa artiklit 16, mis kasitlevad t66tasu ja kulude hivitamist. Lahetuskulude hivitamise
kord méaratakse kindlaks artikli 125 |8ikes 2 osutatud sétetega.

Artikkel 134

Too6tasu astmed sétestatakse jargmises tabelis:

Palgaaste 1 2 3 4 5 6 7

Pdhipalk taisgjagal 1 193,00 | 1389,85 | 1619,17 1886,33 | 219758 | 2560,18 | 298261
t6otamisel

Palgaaste 8 9 10 11 12 13 14

Pdhipak téisgjaga | 3474,74 | 4 048,07 4716,00 5494,14 6 400,67 | 7456,78 | 8687,15
tootamisel

11

ET



ET

Artikkel 135

Erandina personalieeskirjade VII lisa artikli 4 16ike 1 viimasest 18igust e v6i kodumaalt
lahkumise toetus olla véaiksem kui 250 eurot.

6. peattikk

Sotsiaalkindlustus

Artikkel 136
Kui artiklis 137 e ole sdtestatud teisiti, kohaldatakse sotsiaalkindlustuse suhtes analoogia
pohja artikleid 95-115.

Artikkel 137

1 Erandina artikli 96 |8ike 3 teisest 16igust jailma et see piiraks kdnealuse artikli muude
sdtete kohaldamist, ei voi selle alusel arvestatav summa olla vaiksem kui 700 eurot ega
suurem kui 2000 eurot.

2. Erandina personalieeskirjade artiklitest 77 ja 80 ning teenistustingimuste artiklitest
101 ja 105 vastavad vanadus- ja invaliidsuspensioni arvutamisel aluseks voetavad
miinimumsummad parlamendiliikme assistendi 1. palgaastme pdhipalgale.

3. Euroopa Parlament teeb Euroopa Liidu Uldeelarvesse ko&ik pensioniskeemi
rahastamiseks vajalikud sissemaksed, vélja arvatud personalieeskirjade artikli 83 16ikes 2
osutatud sissemaksed, mis arvatakse igakuiselt asjaomase isiku to6tasust maha.

4. Artiklit 112 kohaldatakse Uksnes lepingute suhtes, mille kestus e Uleta Uht aastat.
7. peatikk

Alusetult makstud summade tagasimaksmine

Artikkel 138

Analoogia pdhjal kohaldatakse personalieeskirjade artiklit 85 alusetult makstud summade
tagasimaksmise kohta.

8. peatiikk
Kaebused

Artikkel 139

Analoogia pohjal kohaldatakse kaebuste kohta personalieeskirjade V11 jaotist.

12
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1.

2.

9. peattikk

Tobsuhte [6ppemine

Artikkel 140
Parlamendiliikme assistendi tod6suhe |8peb surmakorral ning jargmistel juhtudel:
a) lepingus nimetatud kuupéeval, nagu on sdtestatud artikli 131 16ikes 1;

b)  selle kuu I8pus, millejooksul parlamendiliikme assistent saab 65aastaseks;

c) assistendi puhul, kes vastavalt artikli 128 [dikele 2 abistab Uht Euroopa
Parlamendi liiget, selle kuu [8pus, mille jooksul 18peb surmavadi tagasiastumise

tottu vOi muul pdhjusel asjaomase parlamendiliikme mandaat;

d) lepingus sdtestatud etteteatamise puhul, millega on parlamendiliikme
assistendil ja Euroopa Parlamendil Gigus I8petada leping ennetéhtaegselt.
Etteteatamise tahtaeg ei voi olla lihem kui Uks kuu teenistusaasta kohta, olles
minimaalselt ks kuu ja maksimaalselt kolm kuud pikk. Etteteatamise téhtaeg
ei vOi alata sinnitus- voi haiguspuhkuse gjal, kui selline puhkus ei Uleta kolme
kuud. Lisaks peatub etteteatamise téhtaeg siinnitus- voi haiguspuhkuse gjaks,

vottes arvesse eespool nimetatud piire;

€e) kui parlamendiliikme assistent ei vasta enam artikli 128 16ike 2 punktis a
sdtestatud tingimustele, ilma et see piiraks kdnealuse artikli alusel erandi
tegemise voimalust. Kui erandit e lubata teha, kohaldatakse punktis d osutatud

etteteatamist.

Kui leping 10peb kooskdlas 16ike 1 punktiga ¢ vOi juhul, kui Euroopa Parlament
|6petab lepingu vastavalt 16ike 1 punktile d, on parlamendiliikme assistendil perioodi jooksul,
mis kestab alates tookohustuste téitmise |8petamise kuupdevast kuni lepingu |8ppemise
kuupaevani, 6igus hlvitisele, mille summa vordub kolmandikuga tema p6&hipalgast,

tingimusel et see e Uleta kolme kuu pohipalga summat.

3.

Ima et see piiraks analoogia pdhjal artiklite 48 ja 50 kohaldamist, véib
parlamendiliikme assistendi t06lepingu ette teatamata |0petada, kui assistent on kavatsuslikult
vOi hooletuse tottu eiranud olulisel maéral oma téokohustusi. Sellisel juhul teeb artikli 6
esimeses |6igus osutatud ametiisik vOi asutus parast seda, kui agaomasele isikule on antud

vOimalus ennast kaitsta, pohjendatud otsuse.
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FINANTSSELGITUS

1. ETTEPANEKUNIMETUS

NOukogu maédrus, millega muudetakse Uhenduse muude teenistujate teenistustingimusi
(parlamendiliikme assistendi ametikoha loomine kolmes Euroopa Parlamendi ametlikus
tookohas)

2. EELARVEREAD

2.1. Eelarveread koosrubriigiga

Peatlikk 12 — Ametnikud ja gjutised teenistujad

Peatlikk 16 — Institutsiooniga seotud isikuid puudutavad muud kulud

Peatlikk 20 — Hooned ja nendega seotud kulud

Peatiikk 21 — Andmet6dtlus, seadmed ja mdobel: soetamine, rentimine ja hooldus

Peatiikk 23 — Jooksvad halduskulud

Punkt 3220 — Dokumentatsiooni ja raamatukoguga seotud kulud

Punkt 4200 — Parlamendiliikmete assistendid

Punkt 4220 — Parlamendiliikmete assisteerimine

2.2. Meetme kestusja finantsmoju

Meede on piiramata téhtajaga. See joustub alates Euroopa Parlamendi jargmisest ametigjast
2009. aasta juulis.

Finantsmdju voib jagada kaheks: Uhelt poolt otse Euroopa Parlamendi kolmes ametlikus
tookohas toole voetavate parlamendiliikmete assistentidega seotud kulud, teisalt halduskulud,
mis on seotud parlamendiliikmete assistentide ametikohtade haldamisega Uhenduse muude
teeni stujate teenistustingimuste alusel (edaspidi "teenistustingimused").

1) Kulud
a) Otse parlamendiliikmete assi stentidega seotud kulud.
Selles suhtes e ol e ettepanekul eelarvele mgju.

Todtasu ning lahetuskulud kaetakse tdies mahus parlamendiliikmetele selleks otstarbeks
eraldatud vahendite arvelt. Seega kantakse 2009. aastal eelarvereas 4200 vajaminev summa
Ule eclarverealt 4220.

Muuks kui to6tasuks ette nahtud kulud el suurene, vorreldes kuludega, mis on praegu Euroopa
Parlamendi eelarve erinevatel ridadel selleks ette nahtud.
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b) Kulud haldustéétajatele (15 lisaametikohta).

Parlamendiliikmete assistentide ametikohtade haldamine nBuab rohkem tooétajaid, milleks
tuleb eelarves piisavalt vahendeid ette ndha.

2) Tulud

Tootasu maksmine parlamendiliikmete assistentidele ja nende ametikohtade haldamisega
tegelevatel e totajatel e Uhenduste to6tasu ja toetuste maksmise korra kohaselt toob Uhenduse
eelarvesse tulu Uhenduse maksu, erimaksu ja pensionististeemi sissemaksete ndol, mida
to6tasu ja toetuste suhtes kohal datakse.

2.3. Eelarve tunnus ooned

Edarverida Kulu liik Uuskulu EFTA riikide | Kandidaatriikide | Finantsperspe

osalus osalus ktiivi rubriik
Vtpunkti 2.1. | mitte | liigen
kohus | damat | El El El 5
tudik | a
3. ULEVAADE VAHENDITEST

3.1 Finantsvahendid

3.1.1. Tegevuskulud

Esitatud ettepanekuga el kaasne tegevuskulusid.

3.1.2. Halduskulud — tapsemalt vt eelarvepunktides 7.2.4. ja 7.2.5.

miljonites eurodes (kolme komakohaga)

Kulu liik 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Kokku

Personalikulud ja

nendega seotud kulud 55,701 111,401 | 111,401 | 111,401 | 111,401 | 111,401 | 612,706

Muud halduskulud 17,998 35,995 35,995 35,995 35,995 35,995 197,973

KOKKU
kulukohustused/ma
ksed, sealhulgas
personalikulud

73,699 | 147,396 | 147,396 | 147,396 | 147,396 | 147,396 | 810,679

3.1.3. Vastavus finantsplaneeringule
Ettepanek vastab olemasoleval e finantsplaneeringule.

[0  Ettepanekuga kaasneb finantsperspektiivi asakohase rubriigi
Umberplaneerimine.
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0 Ettepanekuga seoses véib olla vajalik institutsioonidevahelise kokkuleppe®
sitete kohaldamine (st paindlikkusinstrumendi vdi  finantsperspektiivi
|&bivaatamine).

3.1.4. Finantsmdju tuludele
0  Ettepanekul puudub finantsmdju tuludele

Ettepanekul on tuludele jargmine finantsmaju:

Parlamendiliikmete assistendid ja nende ametikohtade haldamisega tegelevad to6tajad
tasuvad Uhenduse ametnike personalieeskirjade voi teenistustingimuste kohaselt Uhenduse
maksu, erimaksu ja Uhenduste pensioniskeemi sissemakseid ning Euroopa Parlament teeb
parlamendiliikmete assistentide eest ilhenduse pensioniskeemi téoandjapoolseid sissemakseid.

miljonites eurodes (Uks koht parast koma)

Enne Olukord pérast meetme vétmist
meedet
Eelarverida Tulud 2008 | 15000 |2010 [2011 |2012 |2013 |2014
400 (EP) Uhenduse maks 0 2,7 54 54 54 54 54
404 (EP) Erimaks 0 0,3 0,5 05 05 05 05
410 (EP) Sissemaksed pensioniskeemi |0 3,7 7,3 7,3 7,3 7,3 7.3
422 uus (KOM) | T66andjapool sed 0 7,2 14,4 14,4 14,4 14,4 14,4
pensioniskeemi  sissemaksed
parlamendiliikmete
assistentide eest
@) Tulud absoluutvaartuses | 13,9 |27,6 |27,6 |27,6 |27,6 |27,6
b) Tulude muutus 4 13,9 |27,6 |27,6 |27,6 |27,6 |27,6

3.2. Taist0baj ale taandatud per sonal — vaata tdpsemalt punktis 7.2.1.

Aastane vajadus 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Personal kokku 1438 1438 1438 1438 1438 1438
4. TUNNUSIJOONED JA EESMARGID

4.1. L Ghi- voi pikaajalises per spektiivistéidetav vajadus

Praegu pole Euroopa Parlamendi kolmes tookohas tegutsevate parlamendiliikmete
assistentide seisund Uhtne, mis toob kaasa erinevusi tddtasus, haiguse korral kehtivas
sotsiaalkaitses ning  pensionidigustes. K&esoleva meetmega  soovitakse  liita
parlamendiliikmete assistendid teenistustingimuste reguleerimisalasse, luues sellesse eradi
jaotise.

8 V1 institutsioonidevahelise kokkuleppe punktid 19 ja 24.

16 ET



ET

4.2. Uhenduse meetme lisandvaartus

Uhenduse meede on valtimatu, kuna ainult Euroopa institutsioonidel on juriidiliselt vaimalik
lisada parlamendiliikmete assistendid teeni stustingi muste regul eerimisal asse.

4.3. Ettepaneku eesmargid, oodatavad tulemused ja nendega seonduvad naitajad
tegevuspohise juhtimise raames

Meetmega plitakse luua parlamendiliikmete assistentidele  Uhesugused
t66tingimused.

4.4, Rakendusmeetod (soovituslik)

Tsentraliseeritud haldamine
otse, haldajaks on Euroopa Parlament
0  kaudselt, haldamine on delegeeritud:
O  téitevasutustele,
O  Uhenduste asutatud asutustele, millele on osutatud finantsmaaruse
artiklis 185,
O riigi avalik-Oiguslikele asutustele voi  avalikke teenuseid
osutavatele asutustele.
O  Haldamine detsentraliseeritult voi koostoos
O  liikmesriikidega
[0  kolmandateriikidega
[0 Haldamine Uhiselt rahvusvaheliste organisatsioonidega (palun tépsustage)
5. JARELEVALVE JA HINDAMINE
5.1 Kontrollististeem

Kulusid kontrollivad Euroopa Parlamendi padevad teenistused.

6. PETTUSEVASTASED MEETMED

Kohaldatakse finantsjuhtimise héaid tavasid ja korrapérast jarelkontrolli.
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7. ANDMED VAHENDITE KOHTA

7.1. Ettepaneku eesmérgid nende finantskulu jargi

Ettepanekuga pultakse lisada parlamendiliikmete assistendid teenistustingimuste
reguleerimisalasse, et tagada samu tooUlesandeid téitvatele tootgjatele samasugused
t66tingimused.

7.2. Halduskulud

7.2.1. Ametikohtade arv jaliigid

. . Meetme haldamiseks vajaik olemasolev ja/vbi tdiendav personal

Ametikohalitk (taistooajale taandatud ametikohtade arv)

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Ametnikud ja autised | AD 3 3 3 3 3 3
teenistujad (peatiikk 12)

AST | 12 12 12 12 12 12

Parlamendiliikmete assistendid
(punkt 4200) 1423 1423 1423 1423 1423 1423
KOKKU 1438 1438 1438 1438 1438 1438

7.2.2. Meetmest tulenevate Ulesannetekirjeldus
Parlamendiliikmete assistentide ametikohtade haldamine
Parlamendiliikmete assisteerimine

7.2.3. Ametikohtade jaotus (koosseisuline per sonal)

O Ametikohad, mis on asendatava voi pikendatava programmi haldamiseks praegu ette
nahtud

O Ametikohad, mis on eelnevalt n aasta raames ette ndhtud
Ametikohad, mida 2009. aasta eelarve menetlusega taotletakse — 15 ametikohta

Umbersuunatavad ametikohad, kasutades asjaomase teenistuses olemasolevaid
vahendeid — 1423 ametikohta

O Aastal n nGutavate ametikohtade arv, midaei ole agaomasel eelarveaastal ette nahtud
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7.2.4. Personalikulud ja nendega seotud kulud

miljonites eurodes (kolm kohta pérast koma)

Ametikoha liik 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Ametnikud ja agjutised teenistujad

(el 12) 0,340 0,680 0,680 0,680 0,680 0,680

Zggg“e”d”“kmete assstendid (punkt | oo 301 | 190721 | 120721 | 110721 | 120721 | 110,721

kulud kokku

Personalikulud ja nendega seotud | g 701 | 111401 | 111.401 | 111.401 | 111,401 | 111,401

AMETNIKUD JA AJUTISED TEENISTUJAD (ARVUTAMISVIIS)

Eeldatava keskmise vaartuse arvutamisel voetakse aluseks kolm palgaastme AD 5 ja kaksteist
palgaastme AST 1 ametikohta. Summad hdlmavad td6tasu, toetust ja hivitust ning
té0andjapoolseid sissemakseid asjaomastesse skeemidesse asaomaste ametikohtade eest
ametnike personalieeskirjade kohaselt.

Eelarvesse tuleb lisada asjaomased assigneeringud ja eelarvepunktid.

PARLAMENDILIIKMETE ASSISTENDID (ARVUTAMISVIIS)

Eeldatava keskmise vaartuse arvutami seks voetakse al useks:

- 1423 assistendi kohta (praeguste néitajate kohandamine tulevasele 736-le parlamendiliikme
kohale);

- palgad ja peretoetused vastavalt esitatud ettepanekus ette ndhtud tingimustel

- kodumaalt lahkumise ja vélismaal elamise toetus vastavalt teenistustingimustele, vélja
arvatud kadesol evas ettepanekus ette nahtud piirmaéra tletamise puhul;

- todandjapoolsed maksed ravi-, Onnetuguhtumi- ja tootuskindlustuse kassasse vastavalt
teenistustingimustel e;

- kindlasummalised |dhetuskul ud;
- t60andj apool sed sissemaksed pensioniskeemi parlamendiliikmete assi stentide eest.

To6tajad on jagatud pal gaastmetel e praeguse jaotuse ligikaudse teisendamise alusel:
- 1. palgaaste: 5,18% ehk 73,71 assistenti

- 2. palgaaste: 2,16% ehk 30,74 assistenti
- 3. palgaaste: 1,59% ehk 22,63 assistenti

- 4, palgaaste: 2,74% ehk 38,99 assistenti
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- 5. palgaaste: 6,49% ehk 92,35 assistenti

- 6. palgaaste: 5,04% ehk 71,72 assistenti

- 7. palgaaste: 10,09% ehk 143,58 assistenti

- 8. palgaaste: 9,51% ehk 135,33 assistenti

- 9. palgaaste: 13,69% ehk 194,81 assistenti

- 10. palgaaste: 11,96% ehk 170,19 assi stenti

- 11. palgaaste: 18,87% ehk 268,52 assi stenti

- 12. palgaaste: 8,79% ehk 125,08 assistenti

- 13. palgaaste: 1,87% ehk 26,61 assistenti

- 14. palgaaste: 2,02% ehk 28,74 assistenti

Agjaomased assigneeringud on kaetud olemasol evatest vahenditest.

7.2.5. Personalikulud ja nendega seotud kulud

miljonites eurodes (kolm kohta pérast koma)

2009 2010 2011 2012 013 2014 KOKKU
Muud halduskulud — ametikohtade
haldamisega tegelevad tootajad (peatiikid | 0,210 0,420 0,420 0,420 0,420 0,420 2,310
12, 16, 21, 23)
Muud halduskulud — parlamendiliikmete
assistendid (peatikid 12, 16, 21, 23; | 17,788 35,575 35,575 35,575 35,575 35,575 195,663
punkt 4200)
Kokku muud halduskulud peale
personalikulude ja nendega seotud | 17,998 | 35,995 | 35,995 | 35,995 | 35,995 | 35,995 | 197,973
kulude

MUUD HALDUSKULUD (ARVUTAMISVIIS)

Arvutuse aluseks on keskmine kulu, mille puhul voetakse arvesse muid personali-
/halduskulusid, talitluskulusid ja kulutusi infrastruktuurile.

Keskmine kulu on ligikaudu 28 000 eurot aastas ametikohtade hal damisega tegel eva personali
puhul ja 25 000 eurot aastas parlamendiliikmete assistentide puhul.

Parlamendiliikmete assistentide puhul on agaomased assigneeringud Euroopa Parlamendi
eelarves juba olemas ning nende arvelt kaetakse tegutsevate parlamendiliikmete assistentidega
seotud kulud kehtivate eeskirjade kohaselt.

Hal dusttota) ate ametikohtadega seotud kulude katteks tuleb assigneeringud eelarvesse lisada.
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