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TRIBUNALENS BESLUT (avdelningen for 6verklaganden)

den 11 december 2014-*

”Overklagande — Personalmél — Tjianstemidn — Overklagandet har getts in pa ett annat sprak dn det
pa vilket den 6verklagade domen fran personaldomstolen ar avfattad — Uppenbart att 6verklagandet
inte kan tas upp till prévning”

I mal T-330/14 P,
angéende ett overklagande av den dom som Europeiska unionens personaldomstol (forsta avdelningen)
meddelade den 21 januari 2014 i mal Jelenkowska-Luca/kommissionen (F-114/12, REUP, EU:F:2014:3),

med yrkande om upphévande av denna dom,

Ewelina Jelenkowska-Luca, tjansteman vid Europeiska kommissionen, Rom (Italien), foretradd av
advokaterna D. de Abreu Caldas, J.-N. Louis och M. de Abreu Caldas,

klagande,
i vilket den andra parten ar

Europeiska kommissionen, inledningsvis foretradd av K. Herrmann och V. Joris, dérefter av
K. Herrmann och J. Currall, samtliga i egenskap av ombud,

svarande i forsta instans,
meddelar
TRIBUNALEN (avdelningen for 6verklaganden)
sammansatt av ordféranden M. Jaeger samt domarna M. Prek och G. Berardis (referent),
justitiesekreterare: E. Coulon,

foljande

Beslut

I overklagandet, vilket har ingetts med stod av artikel 9 i bilaga I till stadgan f6r Europeiska unionens
domstol, har klaganden Ewelina Jelenkowska-Luca yrkat att tribunalen ska upphéva den dom som
Europeiska unionens personaldomstol (forsta avdelningen) meddelade den 21 januari 2014 i
mal Jelenkowska-Luca/kommissionen (F-114/12, REUP, EU:F:2014:3) (nedan kallad den o6verklagade
domen). Genom denna dom ogillade personaldomstolen klagandens talan om ogiltigforklaring av
Europeiska kommissionens beslut av den 11 juli 2012. I detta beslut avslog kommissionen klagandens

* Rattegangssprak: polska.
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klagomal mot beslutet fran Byran for loneadministration och individuella erséttningar av den
25 augusti 2010 att inte bevilja klaganden sadant utlandstilligg som foreskrivs i artikel 4.1 i bilaga VII
till tjiansteforeskrifterna for tjansteman i Europeiska unionen.

Bakgrund, forfarandet och klagandens yrkanden

Den 21 januari 2014 meddelade personaldomstolen — i enlighet med artikel 35.2 i tribunalens
rattegangsregler, vilken é&r tillimplig pa personaldomstolen enligt artikel 29 i personaldomstolens
rattegangsregler — den Overklagade domen pa polska, vilket var det réttegdngssprak som klaganden
hade valt nir talan om ogiltigforklaring vacktes vid personaldomstolen. Domen delgavs klaganden den
22 januari 2014.

Klaganden &verklagade personaldomstolens dom genom en 6verklagandeskrift som inkom till
tribunalens kansli den 31 mars 2014. Overklagandeskriften &r avfattad pé franska.

Genom skrivelse av den 15 april 2014 underréttade tribunalens justitiesekreterare klaganden om att
overklagandet, enligt artikel 7.5 forsta stycket i instruktionen for justitiesekreteraren vid tribunalen,
inte kunde registreras, eftersom det inte hade avfattats pa det sprak som anges i artikel 136a i
rattegangsreglerna, i detta fall polska.

I skrivelse av den 2 maj 2014 ansokte ett av klagandens ombud om att tribunalens ordférande skulle
omprova beslutet att inte registrera Overklagandet och tillata att oOverklagandet, utan kostnad,
registrerades som inkommet den dag da overklagandeskriften gavs in, ndmligen den 31 mars 2014.
Ombudet angav sig ha blivit kontaktad av Ewelina Jelenkowska-Luca endast nigra dagar fore
utgangen av Overklagandefristen. Enligt ombudet var alla de relevanta handlingar som Ewelina
Jelenkowska-Luca overlamnade, inbegripet den 6verklagade domen, avfattade pa franska och Ewelina
Jelenkowska-Luca angav inte att rittegangsspraket i forsta instans hade varit polska.

Tribunalen uppfattade denna skrivelse som en begdran om undantag frin sprakreglerna enligt
artikel 35.2 c i rdttegdngsreglerna och beslutade darfor att registrera Overklagandet. Tribunalen
oversinde den 18 juni 2014 skrivelsen till kommissionen, varvid kommissionen — i enlighet med
niamnda bestimmelse — bereddes tillfille att yttra sig 6ver begéran.

Kommissionen inkom den 1 juli 2014 med sitt yttrande 6ver begéran om undantag fran sprakreglerna.
Kommissionen motsatte sig ett sdidant undantag, bland annat pa den grunden att begidran hade kommit
in for sent. Enligt kommissionen maste tribunalens tillatelse att anvdnda ett annat sprak dn det
rattegangssprak som anges i artikel 136a i réattegdngsreglerna ndamligen meddelas innan utgangen av
overklagandefristen, eftersom denna frist utgor tvingande ritt.

Den 18 augusti 2014 delgavs klaganden kommissionens yttrande.

Klaganden har yrkat att tribunalen ska

— upphéva den 6verklagade domen, och

— forplikta kommissionen att ersitta rattegangskostnaderna.
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Rittslig bedomning

Enligt artikel 145 i rattegangsreglerna kan tribunalen, om det dr uppenbart att dverklagandet helt eller
delvis inte kan tas upp till provning, eller om 6verklagandet helt eller delvis ar uppenbart ogrundat, vid
varje tidpunkt, med referentens rapport som underlag, avvisa eller ogilla 6verklagandet helt eller delvis
genom motiverat beslut.

I det hdr aktuella fallet finner tribunalen att handlingarna i maélet innehaller tillrackliga upplysningar
for att malet ska kunna avgoras och beslutar, med stod av artikel 145 i réttegéngsreglerna, att avgora
malet utan ytterligare behandling.

Enligt artikel 9 forsta stycket i bilaga I till domstolens stadga far personaldomstolens slutliga
avgoranden, samt avgoranden av personaldomstolen som endast delvis avgor sakfragan eller som
avgor en rittegangsfriga om bristande behorighet eller nagot annat processhinder, overklagas till
tribunalen inom tvd manader efter delgivningen av det avgorande som overklagas.

Denna tidsfrist ska, enligt artikel 102.2 i rattegangsreglerna, forlingas med tio dagar med hansyn till
avstand i samtliga fall. Enligt fast réttspraxis ska tidsfristen och férlangningen med hansyn till avstiand
inte betraktas separat. Detta innebér att tidsfristen, nidr den gér ut, i samtliga fall ska forlangas med tio
dagar med hénsyn till avstand (se beslut av den 7 juli 2014, Gomes Moreira/ECDC, T-39/14 P, REUP,
EU:T:2014:684, punkt 5 och dir angiven rattspraxis).

Dessutom ér tidsfristerna for vackande av talan och for overklagande tvingande ritt, eftersom de har
faststillts for att sdkerstdlla klara och tillforlitliga rattsforhallanden samt for att forhindra all form av
diskriminering och godtycklig behandling vid rattskipningen. Det ankommer pa unionsdomstolen att
ex officio kontrollera om fristerna har iakttagits (se beslut Gomes Moreira/ECDC, punkt 13 ovan,
EU:T:2014:684, punkt 6 och dér angiven réttspraxis).

Det framgir av handlingarna i maélet att den Overklagade domen delgavs klaganden den
22 januari 2014. Héarav foljer att overklagandefristen, med schablonmadssig forlangning med 10 dagar
med hédnsyn till avstdnd, gick ut den 1 april 2014. Klaganden gav in sitt Overklagande den
31 mars 2014, det vill sdga en dag fore utgangen av overklagandefristen.

Enligt artikel 136a i rittegangsreglerna ska réttegangsspraket, utan hinder av artikel 35.2 b, 35.2 ¢
och 35.3 fjarde stycket i réattegdngsreglerna, vid overklagande av avgoranden fran personaldomstolen
vara det sprak pa vilket det 6verklagade avgorandet ar avfattat.

En part som o6verklagar ett avgorande till tribunalen ar saledes skyldig att anvianda det réttegangssprak
som sOkanden i malet vid personaldomstolen valt (se, for ett liknande resonemang och analogt, beslut
av den 20 maj 2010, Petrides/kommissionen, C-64/98 P-REV, EU:C:2010:279, punkt 15).

Enligt artikel 35.2 c i kapitel 5 i avdelning I i rittegangsreglerna, vilket har rubriken ”Sprak”, kan
tribunalen emellertid, p& begéran av en part och sedan den andra parten horts, tillata att ett annat av
de sprak som ndmns i artikel 35.1 i rittegangsreglerna anvands som rattegangssprak for hela eller en
del av réttegangen. I detta avseende har tribunalen redan slagit fast att da det handlar om ett
undantag fran regeln att rattegangsspraket ska anviandas, maste en sadan begéran atfoljas av tillrackligt
utforliga och specifika skél (beslut av den 13 maj 1993, Ladbroke Racing/kommissionen, T-74/92, REG,
EU:T:1993:41, punkt 14), framfér allt ndr den framstills av klaganden sjalv (beslut av den
24 januari 1997, EFMA/radet, T-121/95, REG, EU:T:1997:6, punkt 10).

I artikel 35.3 i rdttegangsreglerna foreskrivs dessutom att "[r]dttegdngsspraket anvinds i parternas
skriftliga och muntliga inldgg och tillhérande bilagor samt i tribunalens protokoll och beslut” och att
"[e]n Oversittning till rittegangsspraket ska bifogas alla handlingar som har avfattats pa ett annat
sprak dn rattegangsspraket”.
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Sasom redan angetts i punkt 2 ovan dr den 6verklagade domen i detta fall avfattad pa polska, vilket
innebdr att rattegdngsspraket i malet om 6verklagande &r polska.

Det overklagande som klaganden har gett in till tribunalens kansli dr emellertid avfattat pa franska och
klaganden har varken bifogat nagon oOversdttning till polska eller ndgon begdran om undantag fran
sprakreglerna.

Det var forst en méanad efter utgangen av 6verklagandefristen, med schablonmassig forlingning med 10
dagar med hinsyn till avstand, och 15 dagar efter mottagande av underréttelsen fran tribunalens kansli
om att overklagandet inte kunde registreras av det skélet att det sprak som anvénts inte var det sprak
som foreskrivs i artikel 136a i réttegdngsreglerna (se punkt 4 ovan), som klagandens ombud gav in
skrivelsen med begiran om undantag fran sprakreglerna till kansliet (se punkt 5 ovan).

Oavsett om de skil som klaganden har angett i denna skrivelse uppfyller kravet pa att skilen ska vara
tillrackligt utforliga och specifika for att det ska vara beréttigat att gora undantag fran det ursprungliga
sprakval som klaganden gjort vid personaldomstolen, finner tribunalen att en begdran om undantag
fran sprikreglerna som getts in efter utgangen av Overklagandefristen och som avser just en
overklagandeskrift avfattad pa ett annat sprak an rattegangsspraket, vilket dr fallet vad géller
klagandens begiran i detta mal, inte kan leda till en retroaktiv tillatelse att anvdnda detta andra sprak
i overklagandeskriften och dédrmed inte heller till att overklagandet i efterhand bringas i
overensstimmelse med de sprakregler som anges i rittegangsreglerna.

Eftersom ett undantag fran regeln om att rittegangsspraket ska anvdndas kréver att tribunalen tillater
detta efter att ha mottagit en begdran som atfoljs av tillrackligt utforliga och specifika skal, ankommer
det vidare pa klaganden att agera med omsorg genom att ge in denna begiran i ratt tid med beaktande
av overklagandefristen.

Tribunalen finner séledes att 6verklagandet inte har framstéllts i enlighet med tribunalens sprakregler,
eftersom det inte har getts in pa rattegangsspraket i det mal som avgjorts genom den oOverklagade
domen, det vill siga polska. Overklagandet kan dirmed inte prévas (se, for ett liknande resonemang
och analogt, beslut Petrides/kommissionen, punkt 17 ovan, EU:C:2010:279, punkt 16). Ett sadant
rattegangshinder kan inte avhjilpas genom en begidran om undantag fran sprakreglerna som getts in
efter utgdngen av overklagandefristen.

Av det ovan anforda framgar att 6verklagandet ska avvisas, eftersom det dr uppenbart att det inte kan

tas upp till provning. Det saknas hdrvid anledning att delge kommissionen 6verklagandet och att préva
begdran om undantag fran sprakreglerna i sak.

Rittegangskostnader
Detta beslut meddelas fore delgivningen av overklagandeskriften med kommissionen. Darmed &r det
tillrdckligt att klaganden forpliktas att bdra sina réttegangskostnader i enlighet med artikel 87.1 i
rattegangsreglerna, vilken enligt artikel 144 i dessa regler ér tillamplig i mal om &verklagande.
Mot denna bakgrund beslutar

TRIBUNALEN (avdelningen for 6verklaganden)
foljande:

1) Overklagandet avvisas.

2) Ewelina Jelenkowska-Luca ska bira sina rittegangskostnader.
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Luxemburg den 11 december 2014.

Justitiesekreterare Ordforande
E. Coulon M. Jaeger
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