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ACTIUNEA COMUNA A CONSILIULUI
din 20 julie 2001
privind infiintarea Institutului pentru Studii de Securitate al Uniunii Europene

(2001/554/PESC)

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind Uniunea Europeand si, in special,
articolul 14 al acestuia,

intrucat:

(1)  La 10 noiembrie 2000, Consiliul si-a dat acordul de
principiu privind infiintarea Institutului pentru Studii de
Securitate, care sd incorporeze caracteristicile relevante ale
structurilor existente in cadrul Uniunii Europei Occidentale
(UEO).

(2)  Infiintarea Institutului pentru Studii de Securitate in cadrul
Uniunii Europene va contribui la punerea in aplicare a
politicii externe si de securitate comund (PESC) si, in spe-
cial, a politicii europene de securitate si de aparare (PESA).

(3)  Statutul si structura institutului ar trebui sd i permitd aces-
tuia sd raspundd cerintelor Uniunii Europene i ale statelor
membre si sd-si indeplineascd functiile in strinsa colabo-
rare cu institutiile comunitare, nationale si internationale.

(4)  Este necesar ca Institutul pentru Studii de Securitate al
Uniunii Europene sd aiba personalitate juridicd si sd lucreze
intr-o independentd profesionald totald, mentinand in
acelasi timp legaturi stranse cu Consiliul si tindnd seama in
mod corespunzitor de responsabilitdtile politice generale
ale Uniunii Europene si ale institutiilor acesteia,

ADOPTA PREZENTA ACTIUNE COMUNA:

Articolul 1
infiintare

(1) Se infiinteazd Institutul pentru Studii de Securitate al Uniunii
Europene (ISSUE), denumit in continuare ,institutul”. Acesta este
operational de la 1 januarie 2002.

(2) Sediul institutului se afl la Paris.

(3) Infrastructurile initiale sunt asigurate de UEO.

Articolul 2
Misiune

Institutul contribuie la dezvoltarea PESC, inclusiv a PESA,
efectudnd cercetdri si analize in domenii relevante. In acest scop,
printre alte activitdti, institutul intocmeste si, pe o baza ad hoc,

incredinteazd intocmirea de documente de cercetare, organizeazi
seminarii, imbogdteste dialogul transatlantic organizand activitati
asemdndtoare cu cele ale forumului transatlantic al UEO si
intretine o retea de schimburi cu alte institute de cercetare si
grupuri de reflectie din cadrul si din afara Uniunii Europene.
Institutul implicd cat mai mult posibil aceastd retea in activitatea
sa. Rezultatele activitatii institutului sunt difuzate la scard cat mai
largd, cu exceptia informatiilor confidentiale cdrora li se aplicd
regulamentul de securitate al Consiliului, astfel cum s-a stabilit
prin Decizia 2001/264/CE (2.

Articolul 3
Supraveghere politicd

Comitetul Politic si de Securitate exercitd, in conformitate cu
responsabilitdtile care ii revin in cadrul PESC si indeosebi al PESA,
supravegherea politicd a activitdtilor institutului, fird a aduce
atingere independentei profesionale a acestuia in exercitarea
activititilor de cercetare si in lucrdrile seminariilor.

Articolul 4

Personalitatea juridica

Institutul are personalitatea juridicd necesard pentru a-si indeplini
functiile si a-si realiza obiectivele. Fiecare stat membru adoptd,
dupd caz, mdsuri pentru a-i acorda capacitatea juridici
recunoscutd persoanelor juridice de legislatia sa; institutul poate in
special sd dobandeascd sau sd instrdineze bunuri mobile si imobile
si sd introducd actiuni in justitie. Institutul este un organism
nonprofit.

Articolul 5

Consiliul de administratie

(1) Institutul are un consiliu de administratie care aproba
programul de lucru anual si pe termen lung, precum si bugetul
corespunzator. Consiliul de administratie este un forum in care se
discutd probleme privind functionarea si personalul institutului.
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(2) Consiliul de administratie este prezidat de secretarul
general/lnalt reprezentant sau, in absenta acestuia, de
reprezentantul siu. Secretarul general/lnalt reprezentant rapor-
teazd consiliului cu privire la lucrdrile consiliului de administratie.

(3) Consiliul de administratie este compus dintr-un reprezentant
desemnat de fiecare stat membru si dintr-un reprezentant desem-
nat de Comisie. Un membru supleant poate si reprezinte sau sd
insoteascd fiecare membru al consiliului de administratie.
Scrisorile de numire, aprobate in mod corespunzitor de statul
membru respectiv sau de Comisie, dupd caz, sunt adresate
secretarului general/Inaltul reprezentant.

(4) Directorul institutului sau reprezentantul sdu asistd, de reguld,
la reuniunile Consiliului de administratie. Directorul general al
Statului Major Militar si presedintele Comitetului Militar sau
reprezentantul acestora pot, de asemenea, sd asiste la aceste reu-
niuni.

(5) Deciziile consiliului de administratie se iau cu majoritate cali-
ficatd de citre reprezentantii statelor membre, voturile fiind pon-
derate in conformitate cu articolul 23 alineatul (2) paragraful al
treilea din tratat, fird a aduce atingere articolului 12 alineatul (2)
din prezenta actiune comund. Consiliul de administratie isi stabi-
leste regulamentul de procedurd.

(6) Consiliul de administratie poate decide si infiinteze grupuri
de lucru ad hoc sau comitete permanente compuse dupi acelasi
principiu cu acesta, care se vor ocupa de teme sau de probleme
specifice care tin de competentele sale generale si vor actiona sub
controlul sdu. Decizia privind infiintarea unui astfel de grup sau
comitet stabileste mandatul, componenta si durata acestuia.

(7) Consiliul de administratie este convocat de citre presedinte
cel putin de doud ori pe an si la cererea a cel putin o treime dintre
membrii acestuia.

Articolul 6

Director

(1) Consiliul de administratie numeste directorul institutului
dintre resortisantii statelor membre. Statele membre prezintd
candidaturile secretarului general/Inalt reprezentant, care le trans-
mite consiliului de administratie. Directorul are un mandat de trei
ani, care se poate prelungi o singurd datd, pentru o perioadid de
doi ani.

(2) Directorul rispunde de recrutarea tuturor celorlalti membri ai
personalului institutului. Membrii consiliului de administratie
sunt informati in prealabil cu privire la numirea cercetitorilor.

(3) Directorul asigurd realizarea sarcinilor institutului in
conformitate cu articolul 2. De asemenea, directorul se asigurd cd
institutul are un nivel inalt de competent si de profesionalism si
cd 1si indeplineste misiunea in mod eficient.

De asemenea, directorul este responsabil:

— de elaborarea programului de lucru anual al institutului si a
raportului anual privind activitdtile institutului;

— de pregitirea lucrdrilor consiliului de administratie si, in spe-
cial, a proiectului de program de lucru anual al institutului;

— de administrarea zilnicd a institutului;
— de toate problemele care privesc personalul;

— de pregitirea raportului privind veniturile si cheltuielile si de
executia bugetului institutului;

— de informarea Comitetului Politic i de Securitate cu privire la
programul de lucru anual;

— de stabilirea unor contacte si a unei colabordri stranse cu insti-
tutii comunitare, nationale si internationale in domenii
conexe.

(4) In cadrul programului de lucru si al bugetului institutului care
au fost adoptate, directorul este imputernicit sd incheie contracte,
sd recruteze personalul aprobat in buget si sd efectueze toate
cheltuielile necesare pentru functionarea institutului.

(5) Directorul intocmeste un raport anual privind activitatile
institutului pand la data de 31 martie a anului urmdtor. Raportul
este transmis consiliului de administratie si Consiliului, care il
transmite Parlamentului European, Comisiei si statelor membre.

(6) Directorul raporteazd cu privire la gestionarea sa consiliului
de administratie.

(7) Directorul asigurd reprezentarea juridicd a institutului.

Atrticolul 7

Personalul

(1) Membrii personalului institutului, care este constituit din
cercetdtori si din personal administrativ, au statutul de agenti
contractuali si sunt recrutati dintre resortisantii statelor membre.
In faza initial3, personalul este recrutat, in functie de necesitati,
din personalul Institutului pentru Studii de Securitate al UEO.

(2) Cercetdtorii institutului sunt recrutati pe baza meritului lor si
in functie de competentele lor specializate in domeniul PESC si,
in special, al PESA, printr-un concurs echitabil si transparent.

Articolul 8

Dispozitii care se aplicd personalului

Dispozitiile referitoare la personalul institutului se adopta de citre
Consiliu la recomandarea directorului.

Articolul 9

Independentd intelectuald

Directorul si cercetdtorii se bucurd de independentd intelectuald in
efectuarea activitdtilor de cercetare ale institutului si a lucrdrilor
seminariilor.
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Articolul 10

Program de lucru

Pand la data de 30 noiembrie a fiecirui an, consiliul de
administratie adoptd, pe baza unui proiect prezentat de directorul
institutului, programul de lucru anual al institutului pentru anul
urmdtor. Masurile care trebuie puse in aplicare in conformitate cu
programul anual sunt insotite de o estimare a cheltuielilor
necesare.

Articolul 11

Bugetul

(1) Toate veniturile si cheltuielile institutului fac obiectul unor
estimdri pentru fiecare exercitiu bugetar, care corespunde cu anul
calendaristic, si sunt inscrise in bugetul institutului, care cuprinde
lista personalului.

(2) Veniturile si cheltuielile inscrise in bugetul institutului sunt in
echilibru.

(3) Veniturile institutului sunt constituite de contributiile statelor
membre stabilite in conformitate cu criteriul PNB. Pentru anumite
activitdti specifice pot fi acceptate, cu acordul directorului, con-
tributii suplimentare din alte surse.

Articolul 12

Procedura bugetara

(1) Pand la data de 30 iunie a fiecdrui an, directorul intocmeste un
proiect de buget pentru institut privind cheltuielile de functionare,
cheltuielile operationale si veniturile estimate pentru urmdtorul
exercitiu bugetar si il prezintd consiliului de administratie. Direc-
torul transmite proiectul de buget Consiliului pentru informare.

(2) Pand la data de 15 decembrie a fiecdrui an, consiliul de
administratie adoptd bugetul institutului, cu unanimitatea repre-
zentantilor statelor membre, adaptandu-l in functie de diversele
contributii acordate institutului si de celelalte resurse ale acestuia.

Articolul 13

Controlul bugetului

(1) Controlul angajdrii si platii tuturor cheltuielilor, precum si
inregistrarea si recuperarea tuturor veniturilor sunt efectuate de
citre un controlor financiar independent numit de Consiliul de
administratie.

(2) Pind la data de 31 martie a fiecdrui an, directorul prezintd
Consiliului si consiliului de administratie situatia detaliatd a tutu-
ror veniturilor si cheltuielilor din exercitiul bugetar precedent,
insotitd de un raport privind activitdtile institutului.

(3) Consiliul de administratie dd descarcare de gestiune directo-
rului pentru executia bugetului.

Articolul 14

Norme financiare

Consiliul de administratie, cu acordul Consiliului, elaboreazi, la
propunerea directorului, norme financiare detaliate care
precizeazd in special procedura care trebuie urmatd pentru
stabilirea si executia bugetului institutului.

Articolul 15
Privilegii si imunitati
Privilegiile si imunitatile necesare indeplinirii sarcinilor
institutului, ale directorului institutului si ale personalului acestuia
sunt previzute intr-un acord incheiat intre statele membre.
Articolul 16
Rispunderea juridica

(1) Raspunderea contractuald a institutului este reglementatd de
legea aplicabild contractului respectiv.

(2) Raspunderea personald a angajatilor fatd de institut este regle-
mentatd de dispozitiile relevante aplicabile personalului
institutului.

Articolul 17

Cercetdtorii asociati

Pentru o duratd limitatd, cercetdtori asociati pot fi detasati la
institut de cdtre statele membre si statele terte, dupd obtinerea
acordului directorului, pentru a participa la activitatile institutului
in conformitate cu articolul 2.

Articolul 18

Accesul la documente

La propunerea directorului, consiliul de administratie adoptd,
pand la 30 iunie 2002, norme privind accesul publicului la
documentele institutului, tindnd seama de principiile si limitele
stabilite de Regulamentul (CE) nr. 1049/2001 al Parlamentului
European si al Consiliului din 30 mai 2001 privind accesul public
la documentele Parlamentului European, ale Consiliului si ale
Comisiei ().

Articolul 19

Revizuirea

Secretarul general/lnalt reprezentant prezintd Consiliului un
raport privind punerea in aplicare a prezentei actiuni comune, cel
tarziu la cinci ani de la intrarea sa in vigoare, in vederea unei
eventuale revizuiri a acesteia.
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Articolul 20
Dispozitii tranzitorii

(1) Primul consiliu de administratie al institutului este desemnat,
iar directorul este numit pand la 31 iulie 2001. Directorul ris-
punde de gestionarea tranzitiei de la organismul subsidiar al UEO
la noua entitate.

(2) Directorul numit intocmeste, pana la 15 septembrie 2001, un
proiect de buget pentru anul 2002. Consiliul de administratie
adoptd bugetul pand la 15 noiembrie 2001.

(3) Institutul inlocuieste UEO in calitate de angajator al persona-
lului in serviciu la 31 decembrie 2001. Obligatiile care decurg din
contractele de angajare existente, definite in actele aplicabile, sunt
onorate de noul angajator.

(4) Contractele altele decat contractele de angajare, semnate de
UEO in numele Institutului pentru Studii de Securitate al UEO,
sunt, de asemenea, preluate de institut.

(5) Cheltuielile care revin statelor membre se ridicd la 3,2
milioane EUR pentru exercitiul bugetar 2002.

Articolul 21

Prezenta actiune comund intrd in vigoare la data adoptarii.

Articolul 22

Prezenta actiune comund se publicd in Jurnalul Oficial al
Comunitdtilor Europene.

Adoptati la Bruxelles, 20 iulie 2001.

Pentru Consiliu
Presedintele

J. VANDE LANOTTE



