18/Zv. 1 Uradni list Evropske unije 183
32001E0554
L 200/1 URADNI LIST EVROPSKIH SKUPNOSTI 25.7.2001

SKUPNI UKREP SVETA
z dne 20. julija 2001
o ustanovitvi Instituta Evropske unije za varnostne Studije

(2001/554/SZVP)

SVET EVROPSKE UNIJE JE —

ob upostevanju Pogodbe o Evropski uniji in zlasti ¢lena 14
Pogodbe,

ob upostevanju naslednjega:

(1) 10. novembra 2000 je Svet dal nacelno soglasje o ustano-
vitvi Instituta za varnostne studije, ki zdruzuje bistvene
znadilnosti  sedanjih struktur Zahodnoevropske unije
(ZEU).

(2)  Ustanovitev Instituta za varnostne $tudije v okviru Evrop-
ske unije bo v pomo¢ pri izvajanju skupne zunanje in var-
nostne politike (SZVP) in zlasti evropske varnostne in
obrambne politike (EVOP).

(3)  Statut in struktura intituta mu morata omogocati odziva-
nje na zahteve Evropske unije in njenih drzav ¢lanic ter
izpolnjevanje nalog v tesnem sodelovanju s Skupnostjo,
nacionalnimi in mednarodnimi institucijami.

(4)  Institut za varnostne $tudije Evropske unije mora biti
pravna oseba in delati v popolni intelektualni neodvisnosti
ob hkratnem vzdrzevanju tesnih stikov s Svetom in ob pra-
vilnem upostevanju splosne politi¢ne odgovornosti Evrop-
ske unije in njenih institucij —

SPREJEL NASLEDN]JI SKUPNI UKREP:

Clen 1
Ustanovitev

1. Ustanovi se Institut za varnostne Studije Evropske unije
(EUISS), v nadaljnjem besedilu institut‘. Delovati zacne
1. januarja 2002.

2. Institut ima svoj sedez v Parizu.

3. Zacetno infrastrukturo priskrbi ZEU.

Clen 2
Namen

Institut prispeva k razvoju SZVP in EVOP z vodenjem akademskih
raziskav in analiz na ustreznih podrogjih. Zaradi tega, med
drugim, oblikuje in na zacasni osnovi naro¢a raziskovalne

dokumente, pripravlja seminarje, bogati ¢ezatlantski dialog z
organizacijo  dejavnosti, ki so podobne dejavnostim
Cezatlantskega foruma ZEU, in vzdrzuje omreZje izmenjav z
drugimi raziskovalnimi instituti ter raziskovalnimi skupinami v
Evropski uniji in zunaj nje. Delo instituta se v najve¢ji mozni meri
navezuje na to omreZje. Delovni rezultati instituta se distribuirajo
v najsirsem moznem obsegu, razen zaupnih informacij, za katere
se uporabljajo varnostni predpisi Sveta, kakor so doloceni v
Sklepu 2001/264/ES (1).

Clen 3

Politi¢ni nadzor

Politi¢ni in varnostni odbor v skladu s svojimi dolznostmi do
SZVP in zlasti EVOP izvaja politi¢ni nadzor nad dejavnostmi
instituta, ne da bi vplival na intelektualno neodvisnost instituta pri
izvajanju raziskovalne in seminarske dejavnosti.

Clen 4

Pravna oseba

Institut je pravna oseba, za potrebno izvajanje funkcij in doseganje
ciljev. Vsaka drzava clanica sprejme ukrepe, ki institutu
omogocajo pridobitev pravne sposobnosti, kakrsno imajo za to
pravne osebe po njihovih nacionalnih zakonodajah; institut zlasti
lahko pridobi ali razpolaga s premi¢nim ali nepremi¢nim
premoZenjem in nastopa kot stranka v sodnih postopkih. Institut
nima dobickonosnih ciljev.

Clen 5

Upravni odbor

1. Institut ima upravni odbor, ki potrjuje letni in dolgoro¢ni
program dela ter ustrezen proracun. Upravni odbor je forum, pri-
stojen za obravnavanje vprasanj o delovanju instituta in osebju.

() ULL 101, 11.4.2001, str. 1.



184

Uradni list Evropske unije

18/Zv. 1

2. Upravnemu odboru predseduje generalni sekretar/visoki pred-
stavnik ali v primeru njegove odsotnosti njegov namestnik. Gene-
ralni sekretar/visoki predstavnik o delu upravnega odbora poroca
Svetu.

3. Upravni odbor sestavljajo predstavniki, ki jih imenujejo drzave
¢lanice, in ¢lan, ki ga dolo¢i Komisija. Vsakega ¢lana upravnega
odbora lahko zastopa ali spremlja namestnik. Odlocbe o imeno-
vanju, ki jih odobrijo drzave ¢lanice ali Komisija, se naslovijo na
generalnega sekretarja/visokega predstavnika.

4. Direktor instituta ali njegov predstavnik je praviloma navzoc
na sestankih upravnega odbora. Na sestankih upravnega odbora
sta lahko navzoca tudi generalni direktor Vojaskega Staba in
predsednik Vojaskega odbora ali njuni zastopniki.

5. Odloditve upravnega odbora se sprejemajo s kvalificirano
vecino predstavnikov drzav ¢lanic, kjer so glasovi ponderirani v
skladu s tretjim pododstavkom ¢lena 23(2) Pogodbe, brez pose-
ganja v ¢len 12(2) tega skupnega ukrepa. Upravni odbor sprejme
svoj poslovnik.

6. Upravni odbor se lahko odlo¢i za ustanovitev zacasnih delov-
nih skupin ali stalnih odborov, sestavljenih po istem nacelu kakor
upravni odbor, za obravnavanje posebnih tem ali vprasanj glede
na njegove splosne pristojnosti in pod njegovim nadzorom. Odlo-
¢itev o ustanovitvi takih skupin ali odborov mora dolocati njihove
naloge, sestavo in trajanje.

7. Upravni odbor sklicuje predsednik vsaj dvakrat na leto in na
zahtevo vsaj ene tretjine njegovih ¢lanov.

Clen 6

Direktor

1. Upravni odbor imenuje direktorja instituta, ki je izbran med
drzavljani drzav ¢lanic. Drzave clanice predlozijo kandidature
generalnemu sekretarju/visokemu predstavniku, ki jih poslje
upravnemu odboru. Direktor je imenovan za tri leta z enkratno
moznostjo podalj$anja za dve leti.

2. Direktor je pristojen za zaposlovanje vsega drugega osebja
instituta. Clani upravnega odbora so o imenovanju raziskovalcev
obvesceni vnaprej.

3. Direktor zagotavlja izvajanje nalog instituta v skladu s ¢le-
nom 2. Direktor skrbi tudi za visoko raven strokovnosti in
profesionalnosti instituta ter za ucinkovito in uspesno izvajanje
njegovih nalog.

Direktor je odgovoren za:

— sestavo letnega programa dela instituta in letnega porocila o
dejavnosti instituta;

— pripravo dela upravnega odbora, zlasti osnutka letnega pro-
grama dela instituta;

— vsakodnevno upravljanje instituta;
— vse zadeve v zvezi z osebjem;

— pripravo porocila o prihodkih in odhodkih ter izvajanje pro-
racuna inStituta;

— obvescanje Politi¢nega in varnostnega odbora o letnem pro-
gramu dela;

— zagotavljanje stikov in tesnega sodelovanja s Skupnostjo,
nacionalnimi in mednarodnimi institucijami na navedenih
podrogjih.

4. Glede na dogovorjeni nacrt dela in proracuna instituta je
direktor pristojen za sklepanje pogodb, zaposlovanje osebja, ki je
odobreno v proracunu, in vse potrebne izdatke za delovanje insti-
tuta.

5. Direktor pripravi letno porocilo o dejavnosti instituta do
31. marca naslednjega leta. Poro¢ilo poslje upravnemu odboru in
Svetu, ki poroéilo poslje Evropskemu parlamentu, Komisiji in
drzavam clanicam.

6. Direktor je za svoje delo odgovoren upravnemu odboru.

7. Direktor je pravni zastopnik instituta.

Clen 7

Osebje

1. Osebje instituta, ki ga sestavljajo raziskovalci in
administrativno osebje, ima status pogodbeno zaposlenih ¢lanov
osebja in je izbrano med drzavljani drzav ¢lanic. Zacetno osebje
je po potrebi izbrano med osebjem Instituta za varnostne Studije
ZEU.

2. Raziskovalci instituta so izbrani na podlagi zaslug in akadem-
ske strokovnosti glede na SZVP in zlasti EVOP s postenimi in pre-
glednimi razpisnimi postopki.

Clen 8

Dolocbe v zvezi z osebjem

Dolocbe osebju instituta predpise Svet na priporocilo direktorja.

Clen 9

Intelektualna neodvisnost

Direktor in raziskovalci so pri izvajanju raziskav instituta in
seminarski dejavnosti intelektualno neodvisni.
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Clen 10

Program dela

Najpozneje do 30. novembra vsakega leta upravni odbor na
podlagi osnutka, ki ga predlozi direktor instituta, sprejme letni
program dela instituta za naslednje leto. Ukrepom, ki jih je treba
izvesti glede na letni program dela, mora biti priloZzena ocena
potrebnih odhodkov.

Clen 11

Proracun

1. Vsi posamezni prihodki in odhodki instituta se vklju¢ijo v
ocene za vsako financno leto, ki ustreza koledarskemu letu, in se
pri teh ocenah upostevajo ter prikazejo v prora¢unu instituta, ki
vsebuje seznam osebja.

2. Prihodki in odhodki, prikazani v proracunu instituta, so urav-
notezeni.

3. Prihodki instituta so sestavljeni iz prispevkov drzav ¢lanic v
skladu z lestvico BNP. S soglasjem direktorja se lahko za posebne
dejavnosti sprejemajo dodatni prispevki iz drugih virov.

Clen 12

Proracunski postopek

1. Direktor do 30. junija vsako leto pripravi osnutek proracuna
za institut, ki obsega upravne odhodke, operativne odhodke in
pricakovane prihodke za naslednje finan¢no leto, in ga predloZi
upravnemu odboru. Direktor osnutek proracuna poslje Svetu v
vednost.

2. Upravni odbor sprejme proracun instituta s soglasjem pred-
stavnikov drzav ¢lanic do 15. decembra vsako leto ter ga prila-
godi glede na razli¢ne prispevke, dane institutu, in druge vire.

Clen 13

Nadzor nad prora¢unom

1. Nadzor nad obveznostmi in izplacili odhodkov ter
evidentiranje in zbiranje vseh prihodkov izvaja neodvisni finan¢ni
nadzornik, ki ga imenuje upravni odbor.

2. Do 31. marca vsakega leta direktor Svetu in upravnemu
odboru predlozi podrobne izkaze vseh prihodkov in odhodkov iz
preteklega finan¢nega leta skupaj s porocilom o dejavnosti insti-
tuta.

3. Upravni odbor direktorju izda potrdilo o izvrevanju prora-
cuna.

Clen 14

Finanéna pravila

Upravni odbor s privolitvijo Sveta na predlog direktorja sestavi
podrobna finan¢na pravila, zlasti o postopku, ki ga je treba
spoStovati pri sestavi in izvrSevanju proracuna instituta.

Clen 15
Privilegiji in imunitete
Za izvajanje nalog instituta potrebni privilegiji in imunitete

direktorja instituta in njegovega osebja se dolocijo s sporazumom
med drzavami ¢lanicami.

Clen 16

Pravna odgovornost

1. Pravna odgovornost instituta se ureja z zakoni, ki veljajo za
posamezno pogodbo.

2. Osebno odgovornost osebja do instituta urejajo s tem pove-
zane dolocbe, ki se uporabljajo za osebje instituta.

Clen 17

Gostujoci raziskovalci

Drzave ¢lanice in tretje drzave lahko po sporazumu z direktorjem
indtitutu za omejeno obdobje zacasno dodelijo gostujoce
raziskovalce za sodelovanje pri dejavnosti instituta v skladu s
¢lenom 2.

Clen 18

Dostop do dokumentov

Upravni odbor na predlog direktorja do 30. junija 2002 sprejme
pravila o dostopu javnosti do dokumentov instituta ob
upostevanju nacel in omejitev, dolocenih v Uredbi (ES)
§t. 1049/2001 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
30. maja 2001 o dostopu javnosti do dokumentov Evropskega
parlamenta, Sveta in Komisije (1).

Clen 19

Pregled

Generalni sekretar/visoki predstavnik najpozneje v petih letih od
zaCetka veljavnosti Svetu predstavi porocilo o izvajanju tega
skupnega ukrepa zaradi njegovega morebitnega pregleda.

() ULL 145, 31.5.2001, str. 43.
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Clen 20 5. Za finan¢no leto 2002 proracun odhodkov, ki bremenijo
drzave clanice, znasa 3,2 milijona EUR.

Prehodne dolocbe

1. Prvi upravni odbor je imenovan in prvi direktor instituta Clen 21
dolocen do 31. julija 2001. Direktor je pristojen za vodenje pre- . } o o
hoda od pomoznega telesa ZEU do novega organa. Ta skupni ukrep zacne veljati z dnem sprejetja.

2. Imenovani direktor predstavi do 15. septembra 2001 osnutek 3
proracuna za leto 2002. Upravni odbor sprejme proracun do Clen 22

15. novembra 2001.
Ta skupni ukrep se objavi v Uradnem listu.

3. Institut zamenja ZEU kot delodajalec osebja, zaposlenega
31. decembra 2001. Novi delodajalec spostuje obveznosti iz
veljavnih pogodb o zaposlitvi osebja, kakor jih dolo¢ajo veljavni

akdi. Za Svet
Predsednik

V Bruslju, 20. julija 2001

4. Institut prevzame tudi pogodbe, ki jih je podpisala ZEU v
imenu instituta za varnostne $tudije in ne veljajo za osebje. J. VANDE LANOTTE



