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Izmjene Poslovnika Europskog parlamenta radi jačanja integriteta, neovisnosti i odgovor
nosti

Odluka Europskog parlamenta od 13. rujna 2023. o izmjenama Poslovnika Europskog parlamenta radi jačanja 
integriteta, neovisnosti i odgovornosti (2023/2095(REG)) (*)

(C/2024/1770)

Europski parlament,

— uzimajući u obzir pismo svoje predsjednice s danom 9. ožujka 2023.,

— uzimajući u obzir članke 236. i 237. Poslovnika,

— uzimajući u obzir izvješće Odbora za ustavna pitanja (A9-0262/2023),

1. odlučuje u Poslovnik unijeti niže navedene izmjene;

2. odlučuje da izmjene stupaju na snagu 1. studenoga 2023.; odlučuje, međutim, da se izmjene kojima se Predsjedništvo 
i kvestore ovlašćuje za donošenje provedbenih mjera primjenjuju od datuma donošenja ove Odluke;

3. odlučuje da će izjave o financijskim interesima podnesene na temelju odredbi Poslovnika koji je bio na snazi na dan 
donošenja ove Odluke ostati na snazi do 31. prosinca 2023.;

4. nalaže svojoj predsjednici da ovu Odluku proslijedi Vijeću i Komisiji radi obavijesti.

Amandman 1

Poslovnik Europskog parlamenta

Članak 11.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 11. Članak 11.

Financijski interesi zastupnika i registar transparentnosti Pravila ponašanja u pogledu integriteta i transparentnosti

1. Pravila kojima se uređuje transparentnost financijskih 
interesa njegovih zastupnika Parlament utvrđuje u obliku 
Kodeksa ponašanja koji donosi većinom glasova svojih zastup
nika i koji se prilaže ovom Poslovniku kao prilog (5).

1. Pravila ponašanja u pogledu integriteta i transparent
nosti Parlament utvrđuje u obliku Kodeksa ponašanja koji 
donosi većinom glasova svojih zastupnika i koji se prilaže ovom 
Poslovniku kao prilog (5).

Ta pravila ne utječu ni na koji drugi način na obnašanje 
zastupničke dužnosti ili bilo koje s njim povezane političke ili 
druge aktivnosti niti ih ograničavaju.

Ta pravila ne utječu ni na koji drugi način na obnašanje 
zastupničke dužnosti ili bilo koje s njim povezane političke ili 
druge aktivnosti niti ih ograničavaju.

Službeni list 
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Tekst na snazi Izmjena 

2. Zastupnici bi trebali usvojiti sustavnu praksu sastajanja 
isključivo s predstavnicima interesnih skupina koji su službeno 
registrirani u registru transparentnosti uspostavljenom Me
đuinstitucijskim sporazumom o obveznom registru transpa
rentnosti (6).

3. Zastupnici bi na internetu trebali objavljivati sve 
dogovorene sastanke s predstavnicima interesnih skupina 
obuhvaćenima Međuinstitucijskim sporazumom. Ne dovodeći 
u pitanje članak 4. stavak 6. Priloga I., izvjestitelji, izvjestitelji 
u sjeni i predsjednici odbora za svako izvješće objavljuju na 
internetu sve sjednice s predstavnicima interesnih skupina iz 
područja primjene Međuinstitucijskog sporazuma. Predsjedni
štvo pruža potrebnu infrastrukturu na internetskim strani
cama Parlamenta.

4. Predsjedništvo je dužno pobrinuti se za potrebnu 
infrastrukturu na stranici za zastupnike u okviru internetske 
stranice Parlamenta za one zastupnike koji žele objaviti 
dobrovoljnu reviziju ili potvrdu, kako je predviđeno mjerodav
nim člancima Statuta zastupnika i njegovim provedbenim 
mjerama, da je korištenje naknade za opće troškove u skladu s 
mjerodavnim člancima Statuta zastupnika i njegovim pro
vedbenim mjerama.

4. Predsjedništvo je dužno pobrinuti se za potrebnu 
infrastrukturu na stranici za zastupnike u okviru internetske 
stranice Parlamenta za one zastupnike koji žele objaviti 
dobrovoljnu reviziju ili potvrdu, kako je predviđeno mjerodav
nim člancima Statuta zastupnika i njegovim provedbenim 
mjerama, da je korištenje naknade za opće troškove u skladu s 
mjerodavnim člancima Statuta zastupnika i njegovim pro
vedbenim mjerama.

5. Ta pravila ne utječu ni na koji drugi način na obnašanje 
zastupničke dužnosti ili bilo koje s njim povezane političke ili 
druge aktivnosti niti ih ograničavaju.

6. Kodeks ponašanja te prava i povlastice bivših zastupnika 
utvrđuju se odlukom Predsjedništva. Nema razlike u postupa
nju s bivšim zastupnicima.

6. Kodeks ponašanja u pogledu integriteta i transparent
nosti za bivše zastupnike utvrđuje se odlukom Predsjedništva.

(5) Vidi Prilog I.
(6) Međuinstitucijski sporazum od 20. svibnja 2021. između 

Europskog parlamenta, Vijeća Europske unije i Europske 
komisije o obveznom registru transparentnosti (SL L 207, 
11.6.2021., str. 1.).

(5) Vidi Prilog I.

Amandman 2

Poslovnik Europskog parlamenta

Članak 35.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 35. Članak 35.

Međuklubovi Međuklubovi

1. Pojedinačni zastupnici mogu osnivati međuklubove ili 
druge neslužbene skupine zastupnika radi neformalne razmjene 
mišljenja o određenim temama između različitih klubova 
zastupnika, uz uključivanje članova različitih parlamentarnih 
odbora te radi promicanja kontakta između zastupnika i civilnog 
društva.

1. Pojedinačni zastupnici mogu osnivati međuklubove radi 
neformalne razmjene mišljenja o određenim temama među 
različitim klubovima zastupnika, uz uključivanje članova 
različitih parlamentarnih odbora te radi promicanja kontakta 
između zastupnika i civilnog društva.
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Tekst na snazi Izmjena 

2. Međuklubovi i druge neslužbene skupine moraju biti 
potpuno transparentni u svojim aktivnostima i ne smiju 
djelovati na način koji bi mogao dovesti do zabluda u vezi sa 
službenim djelovanjem Parlamenta ili njegovih tijela. Oni ne 
smiju organizirati događanja u trećim zemljama koja se 
podudaraju sa službenim putovanjem službenog tijela Parla
menta, uključujući službeno izaslanstvo za promatranje izbora.

2. Međuklubovi moraju biti potpuno transparentni u svojim 
aktivnostima. Ne smiju djelovati na način koji bi mogao dovesti 
do zabluda u vezi sa službenim djelovanjem Parlamenta ili 
njegovih tijela. Osobito se ne smiju koristiti imenom ni 
logotipom Parlamenta. Oni ne smiju organizirati događanja u 
trećim zemljama koja se podudaraju sa službenim putovanjem 
službenog tijela Parlamenta, uključujući službeno izaslanstvo za 
promatranje izbora.

3. Ako su ispunjeni uvjeti utvrđeni u unutarnjim pravilima 
Parlamenta o osnivanju takvih skupina, jedan od klubova 
zastupnika može im olakšati rad pružanjem logističke podrške.

3. Ako su ispunjeni uvjeti utvrđeni u unutarnjim pravilima 
Parlamenta o osnivanju međuklubova, jedan od klubova 
zastupnika može im olakšati rad pružanjem logističke podrške.

4. Međuklubovi su obvezni svake godine prijaviti svaku 
pomoć u novcu ili naravi (na primjer, pomoć u tajničkim 
poslovima) koja bi morala biti prijavljena u skladu s Prilogom I.

4. Međuklubovi su obvezni svake godine prijaviti svaku 
pomoć, uključujući pomoć u novcu ili naravi koja bi morala biti 
prijavljena u skladu s Prilogom I.

Druge neslužbene skupine zastupnika također moraju do kraja 
sljedećeg mjeseca prijaviti svaku pomoć u novcu ili naravi koju 
zastupnici nisu osobno prijavili u skladu sa svojim obvezama 
iz Priloga I.

5. Samo interesne skupine upisane u registar transparent
nosti mogu sudjelovati u aktivnostima međukluba ili drugim 
neslužbenim aktivnostima organiziranim u prostorijama Parla
menta, primjerice prisustvovanjem sastancima ili događanjima 
međuskupine ili drugih neslužbenih skupina, pružanjem 
potpore događanjima ili sudjelovanjem u svojstvu sudomaćina.

5. Predstavnici interesnih skupina mogu sudjelovati u 
aktivnostima međukluba organiziranim u prostorijama Parla
menta, primjerice prisustvovanjem sastancima ili događanjima 
međukluba, pružanjem potpore događanjima ili sudjelovanjem 
u svojstvu sudomaćina samo ako su upisani u registar 
transparentnosti uspostavljen Međuinstitucijskim sporazu
mom o obveznom registru transparentnosti (14a).

6. Kvestori vode registar prijava iz stavka 4. Kvestori donose 
detaljna pravila o tim prijavama i njihovu objavljivanju na 
internetskoj stranici Parlamenta.

6. Kvestori vode javni registar međuklubova i prijava iz 
stavka 4. Predsjedništvo donosi detaljna pravila o tom registru i 
tim prijavama i njihovu objavljivanju na internetskoj stranici 
Parlamenta.

7. Kvestori su dužni pobrinuti se za djelotvornu provedbu 
ovog članka.

7. Kvestori osiguravaju djelotvornu provedbu ovog članka.

7.a U slučaju kršenja ovog članka kvestori mogu među
klubu zabraniti korištenje prostorima Parlamenta tijekom 
razdoblja koje ne smije trajati dulje od preostalog razdoblja 
trajanja parlamentarnog saziva.
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Tekst na snazi Izmjena 

(14a) Međuinstitucijski sporazum od 20. svibnja 2021. Europskog 
parlamenta, Vijeća Europske unije i Europske komisije o 
obveznom registru transparentnosti (SL L 207, 11.6.2021., 
str. 1.).

Amandman 3

Poslovnik Europskog parlamenta

Članak 35.a (novi)

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 35.a

Neslužbene skupine

1. Pojedinačni zastupnici mogu osnivati neslužbene skupine 
radi neformalne razmjene mišljenja o određenim temama među 
različitim klubovima zastupnika, uz uključivanje članova 
različitih parlamentarnih odbora te radi promicanja kontakta 
između zastupnika i civilnog društva.

2. Neslužbene skupine moraju biti potpuno transparentne u 
svojim aktivnostima. Ne smiju djelovati na način koji bi mogao 
dovesti do zabluda u vezi sa službenim djelovanjem Parlamenta 
ili njegovih tijela. Osobito se ne smiju koristiti imenom ni 
logotipom Parlamenta. Ne smiju organizirati događanja u 
trećim zemljama koja se podudaraju sa službenim putovanjem 
službenog tijela Parlamenta, uključujući službeno izaslanstvo 
za promatranje izbora. Zastupnici koji sudjeluju u neslužbe
nim skupinama moraju vanjskim sugovornicima proaktivno 
obznaniti da djeluju u svojstvu pojedinačnih zastupnika.

3. Klub zastupnika može olakšati provođenje aktivnosti 
neslužbenih skupina pružajući im logističku potporu, osim u 
slučaju neslužbenih skupina povezanih s trećim zemljama za 
koje postoji stalno međuparlamentarno izaslanstvo u skladu s 
člankom 223. Poslovnika.

Neslužbene skupine povezane s trećim zemljama za koje postoji 
stalno međuparlamentarno izaslanstvo u skladu s člankom 
223. Poslovnika ne smiju se koristiti prostorima Parlamenta za 
potrebe svojih aktivnosti.

Povezanost s trećom zemljom može proizlaziti iz naziva ili 
aktivnosti neslužbene skupine.
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Tekst na snazi Izmjena 

4. Neslužbene skupine moraju do kraja sljedećeg mjeseca 
prijaviti svaku pomoć, među ostalim u novcu ili naravi. Ako se 
takva prijava ne podnese, predsjednik skupine ili, ako skupina 
nema predsjednika, svaki zastupnik koji u njoj sudjeluje mora 
prijaviti pomoć u roku od 10 radnih dana od isteka tog roka.

5. Predstavnici interesnih skupina mogu sudjelovati u 
aktivnostima neslužbenih skupina organiziranim u prostori
jama Parlamenta, primjerice prisustvovanjem sastancima ili 
događanjima neslužbene skupine, pružanjem potpore događa
njima ili sudjelovanjem u svojstvu sudomaćina samo ako su 
upisani u registar transparentnosti.

6. Kvestori vode javni registar prijava iz stavka 4. i 
neslužbenih skupina koje su ih podnijele. Predsjedništvo donosi 
detaljna pravila o tom registru i tim prijavama i njihovu 
objavljivanju na internetskoj stranici Parlamenta.

7. Kvestori osiguravaju djelotvornu provedbu ovog članka.

8. U slučaju kršenja ovog članka kvestori mogu neslužbenoj 
skupini zabraniti korištenje prostorima Parlamenta tijekom 
razdoblja koje ne smije trajati dulje od preostalog razdoblja 
trajanja parlamentarnog saziva.

Amandman 4

Poslovnik Europskog parlamenta

Članak 123.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 123. Članak 123.

Pristup Parlamentu Pristup Parlamentu

1. Iskaznice za pristup za zastupnike, asistente zastupnika i 
treće osobe izdaju se na temelju pravila koja donosi Predsjedni
štvo. Tim se pravilima također uređuje korištenje i oduzimanje 
iskaznica za pristup.

1. Iskaznice za pristup za zastupnike, bivše zastupnike, 
asistente zastupnika i treće osobe izdaju se na temelju pravila 
koja donosi Predsjedništvo. Tim se pravilima također uređuje 
korištenje i oduzimanje iskaznica za pristup.

2. Iskaznice se ne izdaju osobama u pratnji zastupnika na 
koje se primjenjuje Međuinstitucijski sporazum o obveznom 
registru transparentnosti.

2. Iskaznice se ne izdaju osobama u pratnji zastupnika na 
koje se primjenjuje Međuinstitucijski sporazum o obveznom 
registru transparentnosti.

SL C, 22.3.2024. HR
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Tekst na snazi Izmjena 

3. Subjekti uvršteni u registar transparentnosti i njihovi 
predstavnici kojima su izdane dugoročne iskaznice za pristup 
Europskom parlamentu moraju poštovati:

3. Subjekti uvršteni u registar transparentnosti i njihovi 
predstavnici kojima su izdane dugoročne iskaznice za pristup 
Europskom parlamentu moraju poštovati:

— Kodeks ponašanja za osobe upisane u registar, priložen 
Međuinstitucijskom sporazumu;

— Kodeks ponašanja za osobe upisane u registar, priložen 
Međuinstitucijskom sporazumu;

— postupke i ostale obveze utvrđene Međuinstitucijskim 
sporazumom i

— postupke i ostale obveze utvrđene Međuinstitucijskim 
sporazumom i

— odredbe kojima se provodi ovaj članak. — odredbe kojima se provodi ovaj članak.

Ne dovodeći u pitanje primjenjivost općih pravila kojima se 
uređuje oduzimanje ili privremena deaktivacija dugoročnih 
iskaznica za pristup i osim ako ne postoje važni razlozi protiv 
toga, glavni tajnik uz odobrenje kvestora oduzima ili deaktivira 
dugoročnu iskaznicu za pristup ako je nositelj ispisan iz registra 
transparentnosti zbog kršenja Kodeksa ponašanja za osobe 
upisane u registar ili je kriv za ozbiljno kršenje obveza iz ovog 
stavka ili je odbio odazvati se službenom pozivu na saslušanje ili 
sjednicu odbora ili surađivati s istražnim odborom i nije 
ponudio zadovoljavajuće obrazloženje.

Ne dovodeći u pitanje primjenjivost općih pravila kojima se 
uređuje oduzimanje ili privremena deaktivacija dugoročnih 
iskaznica za pristup i osim ako ne postoje važni razlozi protiv 
toga, glavni tajnik uz odobrenje kvestora oduzima ili deaktivira 
dugoročnu iskaznicu za pristup ako je nositelj ispisan iz registra 
transparentnosti zbog kršenja Kodeksa ponašanja za osobe 
upisane u registar ili je kriv za ozbiljno kršenje obveza iz ovog 
stavka ili je odbio odazvati se službenom pozivu na saslušanje ili 
sjednicu odbora ili surađivati s istražnim odborom i nije 
ponudio zadovoljavajuće obrazloženje.

4. Kvestori mogu utvrditi u kojoj se mjeri Kodeks ponašanja 
iz stavka 3. primjenjuje na osobe na koje se, iako posjeduju 
dugoročnu iskaznicu za pristup, Međuinstitucijski sporazum ne 
primjenjuje.

4. Kvestori mogu utvrditi u kojoj se mjeri Kodeks ponašanja 
iz stavka 3. primjenjuje na osobe na koje se, iako posjeduju 
dugoročnu iskaznicu za pristup, Međuinstitucijski sporazum ne 
primjenjuje.

5. Predsjedništvo na prijedlog glavnog tajnika utvrđuje mjere 
potrebne za provedbu registra transparentnosti, u skladu s 
odredbama Međuinstitucijskog sporazuma.

5. Predsjedništvo na prijedlog glavnog tajnika utvrđuje mjere 
potrebne za provedbu registra transparentnosti, u skladu s 
odredbama Međuinstitucijskog sporazuma.

Amandman 5

Poslovnik Europskog parlamenta

Članak 176.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 176. Članak 176.

Sankcije Sankcije

1. U ozbiljnim slučajevima kršenja članka 10. stavaka od 2. 
do 9., predsjednik donosi obrazloženu odluku o odgovarajućoj 
sankciji u skladu s ovim člankom.

1. U ozbiljnim slučajevima kršenja članka 10. stavaka od 2. 
do 9., članka 35. ili članka 35.a, predsjednik donosi 
obrazloženu odluku o odgovarajućoj sankciji u skladu s ovim 
člankom.

HR SL C, 22.3.2024.
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Tekst na snazi Izmjena 

Kad je riječ o članku 10. stavcima 3. ili 4., predsjednik može 
donijeti obrazloženu odluku na temelju tog članka bez obzira na 
to jesu li dotičnom zastupniku prethodno određene trenutačne 
mjere u skladu s člankom 175.

Kad je riječ o članku 10. stavcima 3. ili 4., predsjednik može 
donijeti obrazloženu odluku na temelju tog članka bez obzira na 
to jesu li dotičnom zastupniku prethodno određene trenutačne 
mjere u skladu s člankom 175.

Kad je riječ o članku 10. stavku 6., predsjednik može donijeti 
obrazloženu odluku na temelju ovog članka isključivo nakon 
utvrđivanja slučaja uznemiravanja u skladu s mjerodavnim 
internim administrativnim postupkom o uznemiravanju i 
njegovoj prevenciji.

Kad je riječ o članku 10. stavku 6., predsjednik može donijeti 
obrazloženu odluku na temelju ovog članka isključivo nakon 
utvrđivanja slučaja uznemiravanja u skladu s mjerodavnim 
internim administrativnim postupkom o uznemiravanju i 
njegovoj prevenciji.

Predsjednik može zastupniku izreći sankciju u slučajevima koji 
su predviđeni ovim Poslovnikom ili odlukom koju je u skladu s 
člankom 25. Predsjedništvo donijelo za primjenu ovog članka.

1.a Predsjednik može zastupniku izreći sankciju i u slučaje
vima koji su predviđeni ovim Poslovnikom, uključujući Kodeks 
ponašanja zastupnika u Europskom parlamentu u pogledu 
integriteta i transparentnosti (32a), ili odlukom koju je u skladu 
s člankom 25. Predsjedništvo donijelo za primjenu ovog članka.

2. Predsjednik poziva dotičnog zastupnika da prije donošenja 
odluke podnese pisane primjedbe. Predsjednik umjesto toga 
može odlučiti sazvati saslušanje kad god je to primjerenije.

2. Predsjednik poziva dotičnog zastupnika da prije donošenja 
odluke podnese pisane primjedbe. Predsjednik umjesto toga 
može odlučiti sazvati saslušanje kad god je to primjerenije.

Odluka o izricanju sankcije dotičnom se zastupniku dostavlja 
preporučenim pismom ili mu je, u hitnim slučajevima, 
dostavljaju podvornici.

Odluka o izricanju sankcije dostavlja se dotičnom zastupniku.

Nakon dostave odluke dotičnom zastupniku, predsjednik u 
Parlamentu priopćava svaku sankciju izrečenu zastupniku. O 
njoj obavještava predsjedatelje tijela, odbora i izaslanstava čiji je 
zastupnik član.

Nakon što sankcija postane konačna, predsjednik je priopćava 
u Parlamentu. O njoj obavještava predsjedatelje tijela, odbora i 
izaslanstava čiji je zastupnik član.

Nakon što sankcija postane konačna, do kraja se saziva 
objavljuje na vidljivom mjestu na internetskoj stranici Parla
menta i tamo ostaje do kraja parlamentarnog saziva.

Izrečena sankcija objavljuje se na vidljivom mjestu na 
internetskoj stranici Parlamenta i na stranici zastupnika na 
internetskoj stranici Parlamenta.

3. Kod procjene opaženog ponašanja u obzir se uzima 
njegova iznimnost, učestalost ili ustrajnost te stupanj njegove 
ozbiljnosti. Po potrebi se u obzir uzima i moguća šteta koja se 
nanosi dostojanstvu i ugledu Parlamenta.

3. Kod procjene opaženog ponašanja u obzir se uzima 
njegova iznimnost, učestalost ili ustrajnost te stupanj njegove 
ozbiljnosti. Po potrebi se u obzir uzima i moguća šteta koja se 
nanosi dostojanstvu i ugledu Parlamenta.

4. Sankcija se može sastojati od jedne ili više sljedećih mjera: 4. Izrečena sankcija mora biti djelotvorna, proporcionalna i 
odvraćajuća. Sankcija se može sastojati od jedne ili više sljedećih 
mjera:

(a) ukor; (a) ukor;
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(aa) zabrana zastupniku da predstavlja Parlament u okviru 
međuparlamentarnog izaslanstva, međuparlamentarne 
konferencije ili bilo kojeg međuinstitucijskog foruma, u 
trajanju do jedne godine;

(ab) u slučaju povrede povjerljivosti, ograničenje prava na 
pristup povjerljivim ili tajnim informacijama u trajanju 
do jedne godine;

(b) gubitak prava na dnevnicu za razdoblje od dva do trideset 
dana;

(b) gubitak prava na dnevnicu za razdoblje od dva do šezdeset 
dana;

(c) privremeno oduzimanje prava sudjelovanja u svim ili nekim 
aktivnostima Parlamenta za razdoblje od dva do trideset 
dana tijekom kojih se sastaje Parlament ili bilo koje njegovo 
tijelo, odbor ili izaslanstvo, ne dovodeći u pitanje pravo glasa 
na plenarnoj sjednici i uvjetovano, u ovom slučaju, strogim 
pridržavanjem pravila ponašanja zastupnika;

(c) privremeno oduzimanje prava sudjelovanja u svim ili nekim 
aktivnostima Parlamenta za razdoblje od dva do šezdeset 
dana tijekom kojih se sastaje Parlament ili bilo koje njegovo 
tijelo, odbor ili izaslanstvo, ne dovodeći u pitanje pravo glasa 
na plenarnoj sjednici i uvjetovano, u ovom slučaju, strogim 
pridržavanjem pravila ponašanja zastupnika;

(d) zabrana da zastupnik predstavlja Parlament u okviru 
međuparlamentarnog izaslanstva, međuparlamentarne 
konferencije ili bilo kojeg međuparlamentarnog foruma, 
u trajanju do jedne godine;

(e) u slučaju povrede povjerljivosti, ograničenje prava na 
pristup povjerljivim ili tajnim informacijama u trajanju do 
jedne godine.

5. Mjere utvrđene u stavku 4. točkama od (b) do (e) mogu se 
udvostručiti u slučaju ponovljenih kršenja ili ako zastupnik 
odbije poštovati mjeru donesenu u skladu s člankom 175. 
stavkom 3.

5. Mjere utvrđene u stavku 4. točkama od (aa) do (c) mogu 
se udvostručiti u slučaju ponovljenih kršenja ili ako zastupnik 
odbije poštovati mjeru donesenu u skladu s člankom 175. 
stavkom 3.

6. Osim toga, predsjednik može Konferenciji predsjednika 
dodatno podnijeti prijedlog da se zastupnika u Parlamentu 
privremeno ili trajno razriješi jedne ili više dužnosti koje obnaša 
u skladu s postupkom utvrđenim u članku 21.

6. Osim toga, predsjednik može Konferenciji predsjednika 
dodatno podnijeti prijedlog da se zastupnika u Parlamentu 
privremeno ili trajno razriješi jedne ili više dužnosti koje obnaša 
u skladu s postupkom utvrđenim u članku 21.

6.a Predsjednik odlučuje o razdoblju trajanja objave sank
cija uzimajući u obzir da je najkraće razdoblje trajanja objave, 
neovisno o isteku mandata dotičnog zastupnika, kako slijedi:
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— dvije godine za sankcije iz stavka 4. točaka (a), (aa) i (ab);

— tri godine za sankcije iz stavka 4. točaka (b) i (c).

Međutim, u slučaju manje ozbiljnih kršenja predsjednik može 
odlučiti o kraćem razdoblju trajanja objave.

(32a) Vidi Prilog I.

Amandman 6

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – naslov

Tekst na snazi Izmjena 

PRILOG I. PRILOG I.

KODEKS PONAŠANJA ZASTUPNIKA U EUROPSKOM PARLA
MENTU U VEZI S FINANCIJSKIM INTERESIMA I SUKO
BOM INTERESA

KODEKS PONAŠANJA ZASTUPNIKA U EUROPSKOM PARLA
MENTU U POGLEDU INTEGRITETA I TRANSPARENT
NOSTI

Amandman 7

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 1.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 1. Članak 1.

Glavna načela Glavna načela

U izvršavanju svojih dužnosti zastupnici u Europskom parla
mentu:

U izvršavanju svojih dužnosti zastupnici u Europskom parla
mentu:

(a) oslanjaju se na i djeluju poštujući sljedeća opća načela 
ponašanja: nepristranost, integritet, transparentnost, marlji
vost, čestitost, odgovornost i poštovanje ugleda Parlamenta,

(a) oslanjaju se na i djeluju poštujući sljedeća opća načela 
ponašanja: nepristranost, integritet, transparentnost, marlji
vost, čestitost, odgovornost i poštovanje dostojanstva i 
ugleda Parlamenta,

(b) djeluju isključivo u općem interesu i ne dobivaju niti nastoje 
dobiti bilo kakvu izravnu ili neizravnu financijsku korist ili 
bilo kakvu nagradu.

(b) djeluju isključivo u općem interesu i ne dobivaju niti nastoje 
dobiti bilo kakvu izravnu ili neizravnu korist ili bilo kakvu 
nagradu.
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Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 2.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 2. Članak 2.

Glavne dužnosti zastupnika Glavne dužnosti zastupnika

U okviru svog mandata zastupnici u Europskom parlamentu: U okviru svog mandata zastupnici u Europskom parlamentu:

(a) ne sklapaju nikakve sporazume radi djelovanja ili glasovanja 
u interesu treće pravne ili fizičke osobe, koji bi mogli ugroziti 
njihovu slobodu glasovanja iz članka 6. Akta o izborima za 
zastupnike u Europskom parlamentu na neposrednim općim 
izborima od 20. rujna 1976. te iz članka 2. Statuta 
zastupnika u Europskom parlamentu,

(a) ne sklapaju nikakve sporazume radi djelovanja ili glasovanja 
u interesu treće pravne ili fizičke osobe, koji bi mogli ugroziti 
njihovu slobodu glasovanja iz članka 6. Akta o izborima za 
zastupnike u Europskom parlamentu na neposrednim općim 
izborima od 20. rujna 1976. te iz članka 2. Statuta 
zastupnika u Europskom parlamentu,

(b) ne zahtijevaju, ne prihvaćaju niti primaju bilo kakvu izravnu 
ili neizravnu financijsku pomoć ili bilo kakvu drugu nagradu, 
u novcu ili naravi, u zamjenu za određeno ponašanje u 
djelokrugu parlamentarnog rada zastupnika te savjesno vode 
računa o tome da se ne izlažu situacijama koje bi mogle biti 
povezane s podmićivanjem, korupcijom ili nedopuštenim 
utjecajem,

(b) ne zahtijevaju, ne prihvaćaju niti primaju bilo kakvu izravnu 
ili neizravnu financijsku pomoć ili bilo kakvu drugu nagradu, 
uključujući pomoć u novcu ili naravi, u zamjenu za 
određeno ponašanje u djelokrugu parlamentarnog rada 
zastupnika te savjesno vode računa o tome da se ne izlažu 
situacijama koje bi mogle biti povezane s podmićivanjem, 
korupcijom ili nedopuštenim utjecajem,

(c) nisu profesionalno angažirani u lobiranju koje je u izravnoj 
vezi s postupkom odlučivanja Unije.

(c) nisu angažirani u plaćenim aktivnostima lobiranja koje su u 
izravnoj vezi s postupkom odlučivanja Unije.

Amandman 9

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 3.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 3. Članak 3.

Sukobi interesa Sukobi interesa

1. Sukob interesa postoji kada zastupnik u Europskom 
parlamentu ima osobni interes koji bi mogao neprimjereno 
utjecati na izvršavanje zastupničkih dužnosti. Sukob interesa ne 
postoji kada zastupnik uživa prednosti zbog same činjenice da je 
dio opće javnosti ili široke skupine ljudi.

1. Sukob interesa postoji kada se na obnašanje mandata 
zastupnika u Europskom parlamentu u javnom interesu može 
neprimjereno utjecati zbog obiteljskih i emotivnih razloga, 
ekonomskog interesa ili drugog izravnog ili neizravnog 
privatnog interesa.

Sukob interesa ne postoji kada zastupnik uživa prednosti zbog 
same činjenice da je dio opće javnosti ili široke skupine ljudi.
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2. Svaki zastupnik koji utvrdi da je izložen sukobu interesa 
odmah poduzima mjere potrebne da to ispravi u skladu s 
načelima i odredbama ovog Kodeksa ponašanja. Ako zastupnik 
nije u stanju riješiti sukob interesa, o tome u pisanom obliku 
obavještava predsjednika. U slučaju dvojbe zastupnik može u 
povjerenju zatražiti mišljenje Savjetodavnog odbora o pona
šanju zastupnika osnovanog u skladu s člankom 7.

2. Zastupnici ulažu sve razumne napore kako bi otkrili 
sukobe interesa.

Čim postane svjestan činjenice da se nalazi u sukobu interesa, 
zastupnik odmah nastoji riješiti taj sukob. Ako ga nije u 
stanju riješiti, zastupnik osigurava da je predmetni privatni 
interes prijavljen u skladu s člankom 4.

3. Ne dovodeći u pitanje stavak 2. prije izlaganja ili glasovanja 
na plenarnoj sjednici, u tijelima Parlamenta ili kada su 
predloženi za izvjestitelje, zastupnici javno obznanjuju sve 
stvarne ili moguće sukobe interesa u vezi predmeta koji se 
razmatra ako ti sukobi nisu očiti iz podataka prijavljenih u 
skladu s člankom 4. Predsjednika se o tome u pisanom obliku ili 
usmeno obavještava tijekom predmetnih parlamentarnih 
rasprava.

3. Ne dovodeći u pitanje stavak 2. prije izlaganja ili glasovanja 
na plenarnoj sjednici, u tijelima Parlamenta, zastupnici javno 
obznanjuju sve sukobe interesa u vezi predmeta koji se razmatra 
ako ti sukobi nisu očiti iz podataka prijavljenih u skladu s 
člankom 4. To se obznanjuje usmeno javljanjem za riječ 
tijekom predmetne sjednice ili sastanka.

3.a Prije preuzimanja dužnosti potpredsjednika, kvestora, 
predsjednika ili potpredsjednika odbora ili izaslanstva zastup
nik podnosi izjavu u kojoj navodi da jest odnosno nije svjestan 
da se nalazi u sukobu interesa u odnosu na odgovornosti 
dotične funkcije.

Ako je svjestan da se nalazi u takvom sukobu interesa, 
zastupnik opisuje sukob interesa u dotičnoj izjavi. U tom 
slučaju zastupnik može preuzeti dužnost samo ako predmetno 
tijelo odluči da sukob interesa ne sprečava zastupnika u 
izvršavanju njegova mandata u javnom interesu.

Ako do takvog sukoba interesa dođe tijekom obnašanja dotične 
dužnosti, zastupnik podnosi izjavu u kojoj opisuje taj sukob 
interesa i suzdržava se od izvršavanja odgovornosti u pogledu 
te situacije sukoba interesa, osim ako predmetno tijelo odluči 
da sukob interesa ne sprečava zastupnika u izvršavanju 
njegova mandata u javnom interesu.

3.b Zastupnik koji je predložen za izvjestitelja ili izvjestite
lja u sjeni ili za sudionika u službenom izaslanstvu ili 
međuinstitucijskim pregovorima podnosi izjavu u kojoj navodi 
da jest ili nije svjestan da se nalazi u sukobu interesa u vezi s 
dotičnim izvješćem ili mišljenjem ili izaslanstvom ili pregovo
rima. Ako je svjestan da se nalazi u takvom sukoba interesa, 
zastupnik opisuje sukob interesa u dotičnoj izjavi.
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Ako zastupnik koji je predložen za izvjestitelja izjavi da se 
nalazi u sukobu interesa, odgovarajući odbor može većinom 
danih glasova odlučiti da se zastupnik ipak može imenovati 
izvjestiteljem na temelju činjenice da sukob ne sprečava 
zastupnika da izvršava svoj mandat u javnom interesu.

Ako zastupnik koji je predložen za izvjestitelja u sjeni ili 
sudionika u službenom izaslanstvu ili međuinstitucijskim 
pregovorima izjavi da se nalazi u sukobu interesa, odgovara
jući klub zastupnika može odlučiti da se zastupnik ipak može 
imenovati izvjestiteljem u sjeni ili sudionikom u službenom 
izaslanstvu ili međuinstitucijskim pregovorima na temelju 
činjenice da sukob ne sprečava zastupnika da izvršava svoj 
mandat u javnom interesu. Međutim, odgovarajuće tijelo može 
se usprotiviti tom imenovanju dvotrećinskom većinom danih 
glasova.

3.c Predsjedništvo sastavlja obrazac za izjave navedene u 
stavcima 3.a i 3.b ovog članka, u skladu s člankom 9. Te se 
izjave objavljuju na stranici zastupnika na internetskoj 
stranici Parlamenta.

Amandman 10

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 4.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 4. Članak 4.

Izjave zastupnika Izjava o privatnim interesima

1. Iz razloga transparentnosti zastupnici Europskog parla
menta osobno su odgovorni predsjedniku podnijeti izjavu o 
financijskim interesima prije kraja prve sjednice nakon izbora za 
Europski parlament (ili tijekom saziva u roku od 30 dana nakon 
preuzimanja dužnosti u Parlamentu) koristeći obrazac koji je 
Predsjedništvo usvojilo u skladu s člankom 9. Predsjednika 
obavještavaju o svim promjenama koje utječu na njihovu izjavu 
do kraja sljedećeg mjeseca nakon svake promjene.

1. Iz razloga transparentnosti i odgovornosti zastupnici 
Europskog parlamenta predsjedniku podnose izjavu o privatnim 
interesima prije kraja prve sjednice nakon izbora za Europski 
parlament (ili tijekom saziva u roku od 30 kalendarskih dana 
nakon preuzimanja dužnosti u Parlamentu) koristeći obrazac 
koji je Predsjedništvo sastavilo u skladu s člankom 9. 
Predsjednika obavještavaju o svim promjenama koje utječu na 
njihovu izjavu do kraja sljedećeg mjeseca nakon svake promjene.

2. Izjava o financijskim interesima sadrži sljedeće precizno 
navedene podatke:

2. Izjava o privatnim interesima sadrži sljedeće detaljno i 
precizno navedene podatke:

(a) profesionalne djelatnosti zastupnika tijekom tri godine prije 
preuzimanja dužnosti u Parlamentu kao i članstvo, tijekom 
tog istog razdoblja, u bilo kojim odborima ili vijećima 
trgovačkih društava, nevladinih organizacija, udruženja ili 
bilo kojeg drugog tijela s pravnom osobnošću,

(a) profesionalne djelatnosti zastupnika tijekom tri godine prije 
preuzimanja dužnosti u Parlamentu kao i članstvo, tijekom 
tog istog razdoblja, u bilo kojim odborima ili vijećima 
trgovačkih društava, nevladinih organizacija, udruženja ili 
bilo kojeg drugog tijela s pravnom osobnošću,
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(b) svaku naknadu koju dobiva za obnašanje dužnosti u 
drugom parlamentu,

(c) svaku redovito plaćenu djelatnost koju zastupnik obavlja 
usporedo s obnašanjem svojih dužnosti bilo kao zaposlenik 
ili samostalni djelatnik,

(c) svaku plaćenu djelatnost koja se obavlja usporedo s 
obnašanjem dužnosti zastupnika, uključujući naziv subjek
ta te područje i prirodu djelatnosti, ako ukupna naknada za 
sve vanjske djelatnosti zastupnika premašuje 5 000 EUR 
bruto u kalendarskoj godini,

(d) članstvo u bilo kojim odborima ili vijećima trgovačkih 
društava, nevladinih organizacija, udruženja ili bilo kojeg 
drugog tijela s pravnom osobnošću ili bilo koja druga, 
plaćena ili neplaćena, vanjska djelatnost koju zastupnik 
obavlja,

(d) članstvo u bilo kojim odborima ili vijećima trgovačkih 
društava, nevladinih organizacija, udruženja ili bilo kojeg 
drugog tijela s pravnom osobnošću ili bilo koju drugu 
relevantnu vanjsku djelatnost koju zastupnik obavlja,

(e) svaku povremenu plaćenu vanjsku djelatnost (uključujući 
pisanje, predavanje ili davanje stručnih savjeta), ako 
ukupna naknada svih povremenih vanjskih djelatnosti 
zastupnika premašuje 5 000 EUR u kalendarskoj godini,

(f) udio u trgovačkom društvu ili partnerstvu ako to ima 
moguće posljedice na javnu politiku ili ako zbog takvih udjela 
zastupnik ima značajan utjecaj na poslovanje dotičnog tijela,

(f) udio u trgovačkom društvu ili partnerstvu ako to ima 
moguće posljedice na javnu politiku ili ako zbog takvih udjela 
zastupnik ima značajan utjecaj na poslovanje dotičnog tijela,

(g) svaku financijsku pomoć ili pomoć u osoblju ili stvarima 
koju dobivaju uz sredstva koja osigurava Parlament i koju im 
u okviru političkog djelovanja dodjeljuju treće osobe, čiji se 
identitet otkriva.

(g) svaku financijsku pomoć ili pomoć u osoblju ili stvarima 
koju dobivaju uz sredstva koja osigurava Parlament i koju im 
u okviru političkog djelovanja dodjeljuju treće osobe, čiji se 
identitet otkriva.

(h) svaki drugi financijski interes koji bi mogao utjecati na 
obnašanje dužnosti zastupnika.

(h) svaki izravni ili neizravni privatni interes u smislu članka 3. 
stavka 1. koji bi mogao utjecati na obnašanje dužnosti 
zastupnika i koji nije naveden u točkama od (a) do (g).

Za svaku točku koju treba prijaviti u skladu s prvim 
podstavkom, zastupnici navode, prema potrebi, je li plaćena 
ili neplaćena, dok za točke (a), (c), (d), (e) i (f) zastupnici 
također navode jednu od sljedećih kategorija prihoda:

2.a Za svaku točku koju treba prijaviti u skladu sa stavkom 
2., zastupnici navode, prema potrebi, ostvaruju li od nje prihod 
ili druge koristi.

Ako ostvaruju prihod, zastupnici za svaku zasebnu stavku 
navode odgovarajući iznos tog prihoda i, prema potrebi, 
njegovu učestalost. Druge koristi opisuju se prema njihovoj 
prirodi.

— neplaćeno;

— od 1 do 499 EUR mjesečno;

— od 500 do 1 000 EUR mjesečno;
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— od 1 001 do 5 000 EUR mjesečno;

— od 5 001 do 10 000 EUR mjesečno;

— više od 10 000 EUR mjesečno, s naznakom sljedećih 
najbližih 10 000 EUR.

Svi drugi prihodi koje zastupnik stječe u vezi svake prijavljene 
točke u skladu s prvim podstavkom, ali ne redovito, 
obračunavaju se na godišnjoj osnovi, podijeljeni na dvanaest 
dijelova i uvršteni u jednu od kategorija utvrđenih u drugom 
podstavku.

3. Podaci koje predsjednik dobije na temelju ovog članka 
objavljuju se na internetskoj stranici Parlamenta u lako 
dostupnom obliku.

3. Podaci koje predsjednik dobije na temelju stavaka 1., 2. i 
2.a objavljuju se na internetskoj stranici Parlamenta u lako 
dostupnom obliku.

4. Zastupnik ne može biti izabran za obnašanje dužnosti u 
Parlamentu ili njegovim tijelima, biti imenovan izvjestiteljem ili 
sudjelovati u službenom izaslanstvu ili međuinstitucijskim 
pregovorima ako nije podnio svoju izjavu o financijskim 
interesima.

4. Zastupnik ne može biti izabran za obnašanje dužnosti u 
Parlamentu ili njegovim tijelima, biti imenovan izvjestiteljem ili 
izvjestiteljem u sjeni ili sudjelovati u službenom izaslanstvu ili 
međuinstitucijskim pregovorima ako nije podnio svoju izjavu o 
privatnim interesima.

5. Ako predsjednik primi informaciju koja upućuje na to da je 
izjava o financijskim interesima zastupnika u bitnome netočna 
ili neažurirana, može se savjetovati sa savjetodavnim odborom 
predviđenim u članku 7. Predsjednik po potrebi, zahtijeva od 
zastupnika da ispravi izjavu u roku od 10 dana. Predsjedništvo 
može donijeti odluku o primjeni stavka 4. na zastupnike koji se 
ne odazovu na predsjednikov zahtjev za ispravkom.

5. Ako predsjednik primi informaciju koja upućuje na to da je 
izjava o privatnim interesima zastupnika u bitnome netočna ili 
neažurirana, predsjednik zahtijeva pojašnjenje od zastupnika. 
Ako ne primi zadovoljavajuće pojašnjenje, predsjednik se 
savjetuje sa savjetodavnim odborom o ponašanju zastupnika 
osnovanim u skladu s člankom 7. Ako Savjetodavni odbor 
zaključi da izjava nije u skladu s ovim Kodeksom ponašanja, 
preporučuje predsjedniku da od zastupnika zatraži da ispravi 
svoju izjavu. Ako, uzimajući u obzir tu preporuku, predsjednik 
zaključi da je zastupnik prekršio ovaj Kodeks ponašanja, on 
zahtijeva od zastupnika da ispravi izjavu u roku od 15 
kalendarskih dana. Ako zastupnik ne postupi u skladu s tim 
zahtjevom za ispravak, predsjednik donosi obrazloženu odluku 
u skladu s člankom 8. stavkom 3. Dotični zastupnik ima pravo 
na interne žalbene postupke određene člankom 177. Poslovni
ka.

6. Izvjestitelji mogu u obrazloženju svojeg izvješća dobro
voljno navesti popis predstavnika vanjskih interesa s kojima su 
se savjetovali o pitanjima povezanima s temom izvješća (56). 

(56) Vidi Odluku Predsjedništva od 12. rujna 2016. o provedbi 
Međuinstitucionalnog sporazuma o registru transparentnosti.

HR SL C, 22.3.2024.
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Amandman 11

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 4.a (novi)

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 4.a

Prijava imovine

Zastupnici prijavljuju svoju imovinu i obveze na početku i na 
kraju svakog mandata. Predsjedništvo utvrđuje popis katego
rija imovine i obveza koje treba prijaviti i sastavlja obrazac 
izjave. Takve izjave podnose se predsjedniku i dostupne su 
samo nadležnim tijelima, ne dovodeći u pitanje nacionalno 
pravo.

Amandman 12

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 5.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 5. Članak 5.

Darovi ili slične povlastice Darovi ili slične povlastice

1. Tijekom obnašanja dužnosti zastupnici u Europskom 
parlamentu ne smiju primati darove ili slične povlastice osim 
onih koji su darovani iz pristojnosti i čija je približna vrijednost 
manja od 150 EUR ili koji su im darovani iz pristojnosti kada 
službeno zastupaju Parlament.

1. Zastupnici u Europskom parlamentu ne smiju u svojstvu 
zastupnika primati darove ili slične povlastice osim onih koji su 
darovani iz pristojnosti i čija je približna vrijednost manja od 
150 EUR ili koji su im darovani iz pristojnosti kada službeno 
zastupaju Parlament.

2. Svi darovi darovani zastupnicima u skladu sa stavkom 1. 
kada službeno zastupaju Parlament predaju se predsjedniku i s 
njima se postupa u skladu s provedbenim mjerama koje je 
Predsjedništvo donijelo u skladu s člankom 9.

2. Svi darovi čija je približna vrijednost viša od 150 EUR 
darovani zastupniku u skladu sa stavkom 1. kada službeno 
zastupa Parlament predaju se predsjedniku i s njima se postupa 
u skladu s provedbenim mjerama koje je Predsjedništvo donijelo 
u skladu s člankom 9.

3. Odredbe stavaka 1. i 2. ne primjenjuju se na povrat putnih 
troškova, troškova smještaja i boravka zastupnika niti na izravno 
plaćanje tih troškova od treće strane ako se zastupnici odazovu 
pozivu i pri obnašanju svojih dužnosti na događanjima koja 
organizira treća strana.

3. Odredbe stavaka 1. i 2. ne primjenjuju se na povrat putnih 
troškova, troškova smještaja i boravka zastupnika niti na izravno 
plaćanje tih troškova od treće strane, u potpunosti ili 
djelomično, ako se zastupnici odazovu pozivu da u okviru 
obnašanja svojih dužnosti prisustvuju događanjima koja 
organizira treća strana. Zastupnici prijavljuju predsjedniku 
svoje prisustvovanje na takvim događanjima i informacije koje 
se zahtijevaju u skladu s provedbenim mjerama koje je 
Predsjedništvo donijelo u skladu s člankom 9.

Područje primjene ovog stavka, a posebno pravila za 
osiguravanje transparentnosti, točno je utvrđeno u provedbe
nim mjerama koje je Predsjedništvo donijelo u okviru članka 9.

SL C, 22.3.2024. HR
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Amandman 13

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 5.a (novi)

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 5.a

Objavljivanje sastanaka

1. Zastupnici bi se trebali sastajati samo s predstavnicima 
interesnih skupina koji su upisani u registar transparentnosti 
uspostavljen Međuinstitucijskim sporazumom o obveznom 
registru transparentnosti (56a).

2. Zastupnici na internetu objavljuju sve predviđene 
sastanke u vezi s parlamentarnim radom:

(a) s predstavnicima interesnih skupina obuhvaćenima pod
ručjem primjene Međuinstitucijskog sporazuma o obvez
nom registru transparentnosti, ili

(b) s predstavnicima javnih tijela trećih zemalja, uključujući 
njihove diplomatske misije i veleposlanstva.

3. Obveza utvrđena u stavku 2. primjenjuje se na sastanke 
kojima prisustvuje zastupnik ili parlamentarni asistenti 
zastupnika u njegovo ime.

4. Odstupajući od stavka 2., zastupnici ne objavljuju 
sastanak čije bi objavljivanje ugrozilo život, fizički integritet 
ili slobodu pojedinca ili mogu odlučiti da neće objaviti 
sastanak ako postoje drugi uvjerljivi razlozi za očuvanje 
povjerljivosti. Umjesto toga, takvi se sastanci prijavljuju 
predsjedniku, koji tu prijavu drži povjerljivom ili odlučuje da 
će se sastanak objaviti u anonimiziranom obliku ili s odgodom. 
Predsjedništvo utvrđuje uvjete pod kojima predsjednik može 
objaviti takvu prijavu.

5. Predsjedništvo pruža potrebnu infrastrukturu na inter
netskim stranicama Parlamenta.

6. Članak 4. stavak 5. primjenjuje se mutatis mutandis.

(56a) Međuinstitucijski sporazum od 20. svibnja 2021. Europskog 
parlamenta, Vijeća Europske unije i Europske komisije o 
obveznom registru transparentnosti (SL L 207, 11.6.2021., 
str. 1.).

HR SL C, 22.3.2024.
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Amandman 14

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 5.b (novi)

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 5.b

Prijava primljenih informacija

Ne dovodeći u pitanje obvezu objavljivanja sastanaka u skladu 
s člankom 5.a, izvjestitelji u prilogu svojem izvješću ili 
mišljenju navode subjekte ili osobe od kojih su primili 
informacije o pitanjima koja se odnose na temu dosjea. Članak 
5.a stavak 4. primjenjuje se mutatis mutandis.

Amandman 15

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 6.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 6. Članak 6.

Aktivnosti bivših zastupnika Aktivnosti bivših zastupnika

Bivši zastupnici u Europskom parlamentu, profesionalno 
angažirani u lobiranju ili predstavljanju koje je u izravnoj vezi 
s postupkom odlučivanja Unije trebali bi o tome obavijestiti 
Parlament i za vrijeme cijelog trajanja takvog angažmana ne 
mogu koristiti pogodnosti namijenjene bivšim zastupnicima u 
skladu s pravilima koja je u tu svrhu utvrdilo Predsjedništvo (57).

Bivši zastupnici u Europskom parlamentu, profesionalno 
angažirani u lobiranju ili predstavljanju koje je u izravnoj vezi 
s postupkom odlučivanja Unije trebali bi o tome obavijestiti 
Parlament i za vrijeme cijelog trajanja takvog angažmana ne 
mogu koristiti pogodnosti namijenjene bivšim zastupnicima u 
skladu s pravilima koja je u tu svrhu utvrdilo Predsjedništvo (57).

Zastupnici ne smiju surađivati s bivšim zastupnicima čiji je 
mandat završio prije manje od šest mjeseci i koji pripadaju 
kategorijama osoba iz članka 5.a stavka 2. u bilo kojoj 
aktivnosti koja bi bivšim zastupnicima mogla omogućiti da 
utječu na oblikovanje ili provedbu politike ili zakonodavstva ili 
na postupke donošenja odluka u Parlamentu.

(57) Odluka Predsjedništva od 12. travnja 1999. o pogodnostima 
namijenjenim bivšim zastupnicima Europskog parlamenta.

(57) Odluka Predsjedništva od 17. travnja 2023. o pogodnostima 
namijenjenim bivšim zastupnicima Europskog parlamenta.

Amandmani 16, 21cp7, 25cp2-5 i 25cp9

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 7.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 7. Članak 7.

Savjetodavni odbor o ponašanju zastupnika Savjetodavni odbor o ponašanju zastupnika

1. Osnovan je savjetodavni odbor o ponašanju zastupnika 
(„Savjetodavni odbor”).

1. Osniva se savjetodavni odbor o ponašanju zastupnika 
(„Savjetodavni odbor”).

SL C, 22.3.2024. HR
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Tekst na snazi Izmjena 

2. Savjetodavni odbor čini pet zastupnika koje predsjednik 
imenuje na početku svog mandata među članovima Odbora za 
ustavna pitanja i Odbora za pravna pitanja vodeći računa o 
iskustvu zastupnika i političkoj ravnoteži.

2. Savjetodavni odbor čini osam sadašnjih zastupnika u 
Europskom parlamentu koje predsjednik imenuje na početku 
svog mandata, vodeći računa o iskustvu zastupnika te političkoj 
i rodnoj ravnoteži.

Članovi Savjetodavnog odbora se svakih šest mjeseci izmjenjuju 
na dužnosti predsjednika.

Dužnost predsjednika rotira se svakih šest mjeseci među 
članovima Savjetodavnog odbora.

3. Predsjednik na početku svog mandata također imenuje 
dopunske članove Savjetodavnog odbora, po jednog za svaki 
klub zastupnika koji nije zastupljen u Savjetodavnom odboru.

3. Predsjednik na početku svog mandata također imenuje 
dopunske članove Savjetodavnog odbora, po jednog za svaki 
klub zastupnika koji nije zastupljen u Savjetodavnom odboru.

U slučaju navodnog kršenja ovog Kodeksa ponašanja od strane 
člana kluba zastupnika koji nije zastupljen u Savjetodavnom 
odboru, dotični dopunski član postaje šesti punopravni član 
Savjetodavnog odbora za istragu navodnog predmetnog 
kršenja.

U slučaju navodnog kršenja ovog Kodeksa ponašanja od strane 
člana kluba zastupnika koji nije zastupljen u Savjetodavnom 
odboru ili u slučaju zahtjeva u skladu sa stavkom 4. u vezi s 
takvim zastupnikom, dotični dopunski član postaje deveti 
punopravni član Savjetodavnog odbora.

3.a U slučaju navodnog kršenja ovog Kodeksa ponašanja od 
strane stalnog ili dopunskog člana Savjetodavnog odbora, 
dotični stalni ili dopunski član ne sudjeluje u radu Savjeto
davnog odbora u pogledu tog navodnog kršenja.

4. Savjetodavni odbor u povjerenju i u roku od trideset 
kalendarskih dana svakom zastupniku koji to zatraži ustupa 
smjernice o tumačenju i primjeni odredbi ovog Kodeksa 
ponašanja. Zastupnik ima pravo pozvati se na te smjernice.

4. Savjetodavni odbor u povjerenju i u roku od trideset 
kalendarskih dana svakom zastupniku koji to zatraži ustupa 
smjernice o tumačenju i primjeni odredbi ovog Kodeksa 
ponašanja, posebno u pogledu sukoba interesa. Zastupnik ima 
pravo pozvati se na te smjernice.

Na zahtjev predsjednika Savjetodavni odbor također procjenjuje 
navodne slučajeve kršenja ovog. Kodeksa ponašanja i savjetuje 
predsjednika o mogućim mjerama koje treba poduzeti.

Na zahtjev predsjednika Savjetodavni odbor također procjenjuje 
navodne slučajeve kršenja ovog Kodeksa ponašanja i savjetuje 
predsjednika o mogućim mjerama koje treba poduzeti.

Savjetodavni odbor proaktivno prati pridržavaju li se zastup
nici ovog Kodeksa ponašanja i njegovih provedbenih mjera. 
Savjetodavni odbor obavješćuje predsjednika o svakoj mogućoj 
povredi tih odredbi.

O navodnim kršenjima ovog Kodeksa ponašanja može se 
izravno obavijestiti Savjetodavni odbor koji ih može ocijeniti i 
savjetovati predsjednika o mogućim mjerama koje treba 
poduzeti. Predsjedništvo može usvojiti pravila o postupku 
obavješćivanja o navodnim kršenjima.

5. Nakon savjetovanja s predsjednikom Savjetodavni odbor 
može zatražiti savjet vanjskih stručnjaka.

5. Savjetodavni odbor može uz punu povjerljivost zatražiti 
savjet vanjskih stručnjaka.

HR SL C, 22.3.2024.
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Tekst na snazi Izmjena 

6. Savjetodavni odbor objavljuje godišnje izvješće o svojim 
aktivnostima.

6. Savjetodavni odbor objavljuje godišnje izvješće o svojim 
aktivnostima i redovito podiže svijest zastupnika o ovom 
Kodeksu ponašanja i njegovim provedbenim mjerama.

Amandman 17

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 8.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 8. Članak 8.

Postupak u slučaju mogućih kršenja Kodeksa ponašanja Postupak u slučaju navodnih kršenja ovog Kodeksa ponašanja

1. Kada je opravdano misliti da je zastupnik u Europskom 
parlamentu možda prekršio ovaj Kodeks ponašanja, osim ako je 
riječ o očito neutemeljenim slučajevima, predsjednik s upućuje 
predmet Savjetodavnom odboru.

1. Kada je opravdano smatrati da je zastupnik u Europskom 
parlamentu možda prekršio ovaj Kodeks ponašanja, predsjednik 
upućuje predmet Savjetodavnom odboru.

2. Savjetodavni odbor istražuje okolnosti navodnog kršenja i 
može saslušati dotičnog zastupnika. Na temelju svojih zaklju
čaka predsjedniku sastavlja preporuku u vezi moguće odluke.

2. Savjetodavni odbor istražuje okolnosti navodnog kršenja i 
može saslušati dotičnog zastupnika. Na temelju svojih zaklju
čaka predsjedniku sastavlja preporuku, uključujući, prema 
potrebi, sankciju koja se može sastojati od jedne ili više mjera 
navedenih u članku 176. stavcima 4., 5. i 6. Poslovnika.

U slučaju navodnog kršenja Kodeksa ponašanja stalnog ili 
dopunskog člana Savjetodavnog odbora, dotični stalni ili 
dopunski član suzdržava se od sudjelovanja u radu Savjeto
davnog odbora u pogledu tog navodnog kršenja.

3. Ako, uzimajući u obzir preporuku i nakon što je dotičnog 
zastupnika pozvao da podnese pisane primjedbe, predsjednik 
zaključi da je dotični zastupnik prekršio Kodeks ponašanja, 
nakon saslušanja zastupnika donosi obrazloženu odluku koja 
određuje kaznu. Predsjednik o toj obrazloženoj odluci obavje
štava zastupnika.

3. Ako, uzimajući u obzir preporuku i nakon što je dotičnog 
zastupnika pozvao da podnese pisane primjedbe, predsjednik 
zaključi da je dotični zastupnik prekršio ovaj Kodeks ponašanja, 
nakon saslušanja zastupnika donosi obrazloženu odluku kojom 
se izriče sankcija. Predsjednik o toj obrazloženoj odluci 
obavještava zastupnika.

Izrečena kazna može se sastojati od jedne ili više mjera 
navedenih u članku 176. stavcima 4., 5. i 6. Poslovnika.

Izrečena kazna može se sastojati od jedne ili više mjera 
navedenih u članku 176. stavcima 4., 5. i 6. Poslovnika.

4. Dotični zastupnik ima pravo na interne žalbene postupke 
određene člankom 177. Poslovnika.

4. Dotični zastupnik ima pravo na interne žalbene postupke 
određene člankom 177. Poslovnika.

4.a Predsjednik Savjetodavnom odboru upućuje i slučajeve 
sustavnog, ozbiljnog ili opetovanog neispunjavanja obveza 
objavljivanja koje su utvrđene u ovom Kodeksu ponašanja.

SL C, 22.3.2024. HR
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Amandman 18

Poslovnik Europskog parlamenta

Prilog I. – članak 9.

Tekst na snazi Izmjena 

Članak 9. Članak 9.

Provedba Provedba

Predsjedništvo odlučuje o provedbenim mjerama ovog Kodeksa 
ponašanja uključujući postupak nadzora i po potrebi ažurira 
iznose navedene u člancima 4. i 5.

Predsjedništvo odlučuje o provedbenim mjerama ovog Kodeksa 
ponašanja, uključujući postupak nadzora pridržavanja odredbi 
te osposobljavanje za zastupnike.

Predsjedništvo može sastaviti prijedloge revizije ovog Kodeksa 
ponašanja.

Predsjedništvo može sastaviti prijedloge revizije ovog Kodeksa 
ponašanja.

HR SL C, 22.3.2024.
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