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Anderungen der Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments zur Stirkung von
Integritit, Unabhingigkeit und Rechenschaftspflicht

Beschluss des Europdischen Parlaments vom 13. September 2023 iiber Anderungen der Geschiftsordnung des
Europdischen Parlaments zur Stirkung von Integritit, Unabhingigkeit und Rechenschaftspflicht (2023/2095
(REG)) (*)

(C/2024/1770)

Das Europdische Parlament,

— unter Hinweis auf das Schreiben seiner Prisidentin vom 9. Mirz 2023,

— gestitzt auf die Artikel 236 und 237 seiner Geschiftsordnung,

— unter Hinweis auf den Bericht des Ausschusses fiir konstitutionelle Fragen (A9-0262/2023),

1. beschlieRt, an seiner Geschiftsordnung die nachstehenden Anderungen vorzunehmen;

2. beschlieRt, dass die Anderungen am 1. November 2023 in Kraft treten; beschlieft, dass die Anderungen, mit denen
das Prasidium und die Quistoren ermdchtigt werden, Durchfithrungsmafinahmen anzunehmen, hingegen ab dem Datum

der Annahme dieses Beschlusses gelten;

3. beschlieft, dass die Interessenerklarungen, die auf der Grundlage der zum Zeitpunkt der Annahme dieses Beschlusses
geltenden Bestimmungen der Geschiftsordnung abgegeben wurden, bis zum 31. Dezember 2023 giiltig bleiben;

4. beauftragt seine Prisidentin, diesen Beschluss dem Rat und der Kommission zur Information zu iibermitteln.

Abinderung 1

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Artikel 11

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 11
Finanzielle Interessen der Mitglieder und Transparenz-Register

1. Das Parlament beschlieft Regeln iiber die Transparenz der
finanziellen Interessen seiner Mitglieder in Form eines
Verhaltenskodex, der mit der Mehrheit der ihm angeh6renden
Mitglieder angenommen und dieser Geschiftsordnung als
Anlage (°) beigefiigt wird.

Diese Regeln diirfen die Ausiibung des Mandats und damit
zusammenhingender politischer oder anderer Titigkeiten nicht
anderweitig beeintrachtigen oder einschrinken.

Gednderter Text

Artikel 11
Verhaltensregeln in Bezug auf Integritit und Transparenz

1. Das Parlament beschlieSt Verhaltensregeln in Bezug auf
Integritit und Transparenz in Form eines Verhaltenskodex, der
mit der Mehrheit der ihm angehérenden Mitglieder angenom-
men und dieser Geschiftsordnung als Anlage (°) beigefiigt wird.

Diese Regeln diirfen die Ausiibung des Mandats und damit
zusammenhingender politischer oder anderer Titigkeiten nicht
anderweitig beeintrachtigen oder einschrinken.

() Bezugnahmen auf ,cp* in den Uberschriften angenommener Abdnderungen sind als der entsprechende Teil dieser Abinderungen zu

verstehen.
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Derzeitiger Wortlaut

2. Die Mitglieder sollten sich systematisch nur mit Inter-
essenvertretern treffen, die im durch die Interinstitutionelle
Vereinbarung iiber ein verbindliches Transparenz-Register (°)
eingerichteten Transparenz-Register registriert sind.

3.  Die Mitglieder sollten alle geplanten Treffen mit Inter-
essenvertretern, die in den Geltungsbereich der Interinstitu-
tionellen Vereinbarung fallen, im Internet veroffentlichen.
Unbeschadet des Artikels 4 Absatz 6 der Anlage I miissen
Berichterstatter, Schattenberichterstatter und Ausschussvor-
sitze fiir jeden Bericht alle geplanten Treffen mit Interessen-
vertretern, die in den Geltungsbereich der Interinstitutionellen
Vereinbarung fallen, im Internet veroffentlichen. Das Prisi-
dium stellt auf der Website des Parlaments die erforderliche
Infrastruktur zur Verfiigung.

4. Das Prasidium stellt auf der Seite der Mitglieder auf der
Website des Parlaments die erforderliche Infrastruktur fur die
Mitglieder zur Verfiigung, die eine freiwillige Priifung oder
Bestitigung gemdfd den geltenden Bestimmungen des Abgeord-
netenstatuts und den entsprechenden Durchfithrungsbestim-
mungen veroffentlichen mochten, dass ihre Nutzung der
allgemeinen Kostenvergiitung den geltenden Bestimmungen des
Abgeordnetenstatuts und den entsprechenden Durchfihrungs-
mafinahmen entspricht.

5. Diese Regeln diirfen die Ausiibung des Mandats und
damit zusammenhdingender politischer oder anderer Titigkei-
ten nicht in sonstiger Weise beeintrichtigen oder einschrinken.

6. Das Prasidium legt durch Beschluss die Verhaltensregeln,
Vorrechte und Befreiungen fiir die ehemaligen Mitglieder fest.
Bei der Behandlung der ehemaligen Mitglieder werden keine
Unterschiede gemacht.

() Siche Anlage L.

(®)  Interinstitutionelle Vereinbarung vom 20. Mai 2021 zwischen
dem Europdischen Parlament, dem Rat der Europdischen Union
und der Europiischen Kommission iiber ein verbindliches
Transparenz-Register (ABL. L 207 vom 11.6.2021, S. 1).

Gednderter Text

4. Das Prasidium stellt auf der Seite der Mitglieder auf der
Website des Parlaments die erforderliche Infrastruktur fir die
Mitglieder zur Verfiigung, die eine freiwillige Priifung oder
Bestitigung gemdfl den geltenden Bestimmungen des Abgeord-
netenstatuts und den entsprechenden Durchfithrungsbestim-
mungen veroffentlichen mochten, dass ihre Nutzung der
allgemeinen Kostenvergiitung den geltenden Bestimmungen des
Abgeordnetenstatuts und den entsprechenden Durchfihrungs-
mafinahmen entspricht.

6.  Das Prasidium legt durch Beschluss die Verhaltensregeln in
Bezug auf Integritdt und Transparenz fir die ehemaligen
Mitglieder fest.

() Siehe Anlage L.

Abinderung 2

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Artikel 35

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 35
Interfraktionelle Arbeitsgruppen

1.  Einzelne Mitglieder konnen interfraktionelle Arbeitsgrup-
pen oder andere inoffizielle Mitgliedergruppierungen bilden,
um einen informellen fraktionsiibergreifenden Meinungsaus-
tausch iiber spezifische Themen unter Einbeziehung von
Mitgliedern verschiedener Ausschiisse zu fithren, und um den
Kontakt zwischen den Mitgliedern und der Zivilgesellschaft zu
fordern.

Gednderter Text

Artikel 35
Interfraktionelle Arbeitsgruppen

1.  Einzelne Mitglieder konnen interfraktionelle Arbeitsgrup-
pen bilden, um einen informellen fraktionsiibergreifenden
Meinungsaustausch iiber spezifische Themen unter Einbezie-
hung von Mitgliedern verschiedener Ausschiisse zu fithren, und
um den Kontakt zwischen den Mitgliedern und der Zivilgesell-
schaft zu fordern.
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Derzeitiger Wortlaut

2. Interfraktionelle Arbeitsgruppen und andere inoffizielle
Gruppierungen miissen sich in ihren Handlungen uneinge-
schrinkt transparent verhalten und diirfen keinen Titigkeiten
nachgehen, die zu Verwechslungen mit den offiziellen Ttig-
keiten des Parlaments oder seiner Organe fithren konnten. Sie
diirfen keine Veranstaltungen in Drittstaaten organisieren, die
mit einer Mission eines offiziellen Organs des Parlaments
zusammenfallen, wozu auch offizielle Wahlbeobachtungsmis-
sionen zahlen.

3. Sofern die in den internen Vorschriften des Parlaments fiir
die Bildung dieser Gruppierungen erlassene Regelung ein-
gehalten wird, kann eine Fraktion ihre Tatigkeiten erleichtern,
indem sie ihnen logistische Unterstiitzung leistet.

4. Interfraktionelle Arbeitsgruppen sind gehalten, eine jahr-
liche Erkldrung tiber jedwede Unterstiitzung in Form von Geld-
oder Sachleistungen (z. B. Unterstiitzung im Sekretariatsbe-
reich) abzugeben, die, falls sie einzelnen Mitgliedern angeboten
wiirde, gemifl Anlage I angegeben werden miisste.

Andere inoffizielle Gruppierungen sind ebenfalls gehalten, bis
zum Ende des darauffolgenden Monats eine Erklirung iiber
jedwede Unterstiitzung in Form von Geld- oder Sachleistungen
abzugeben, die die Mitglieder nicht gemdfS ihren Verpflichtun-
gen aus Anlage I einzeln angegeben haben.

5. Nur Interessenvertreter, die im Transparenz-Register
eingetragen sind, diirfen an den Titigkeiten interfraktioneller
Arbeitsgruppen und anderer inoffizieller Gruppierungen teil-
nehmen, die in den Gebduden des Parlaments organisiert
werden, indem sie beispielsweise an Sitzungen oder Veran-
staltungen der interfraktionellen Arbeitsgruppen bzw. anderen
inoffiziellen Gruppierungen teilnehmen, ihre Unterstiitzung
anbieten oder zusammen mit anderen ihre Veranstaltungen
organisieren.

6.  Die Quastoren fithren ein Register der Erklirungen gemafS
Absatz 4. Die Qudstoren legen die detaillierten Regelungen fiir
diese Erklarungen und ihre Veroffentlichung auf der Website des
Parlaments fest.

7. Die Quistoren sorgen fiir die wirksame Durchsetzung
dieses Artikels.

Gednderter Text

2. Interfraktionelle Arbeitsgruppen miissen sich in ihren
Handlungen uneingeschrinkt transparent verhalten. Sie diirfen
keinen Titigkeiten nachgehen, die zu Verwechslungen mit den
offiziellen Tatigkeiten des Parlaments oder seiner Organe fithren
konnten. Insbesondere diirfen sie nicht den Namen oder das
Logo des Parlaments verwenden. Sie diirfen keine Veran-
staltungen in Drittstaaten organisieren, die mit einer Mission
eines offiziellen Organs des Parlaments zusammenfallen, wozu
auch offizielle Wahlbeobachtungsmissionen zahlen.

3. Sofern die in den internen Vorschriften des Parlaments fiir
die Bildung interfraktioneller Arbeitsgruppen erlassene Rege-
lung eingehalten wird, kann eine Fraktion ihre Tatigkeiten
erleichtern, indem sie ihnen logistische Unterstiitzung leistet.

4. Interfraktionelle Arbeitsgruppen sind gehalten, eine jédhr-
liche Erklirung tiber jedwede Unterstiitzung, einschlieflich in
Form von Geld- oder Sachleistungen, abzugeben, die, falls sie
einzelnen Mitgliedern angeboten wiirde, gemifl Anlage I ange-
geben werden miisste.

5. Interessenvertreter dirfen an den Tatigkeiten interfraktio-
neller Arbeitsgruppen, die in den Gebduden des Parlaments
organisiert werden, nur dann teilnehmen, indem sie bei-
spielsweise an Sitzungen oder Veranstaltungen der interfraktio-
nellen Arbeitsgruppen teilnehmen, ihre Unterstiitzung anbieten
oder zusammen mit anderen deren Veranstaltungen organi-
sieren, wenn sie im durch die Interinstitutionelle Vereinbarung
iiber ein verbindliches Transparenz-Register (') eingerichtete
Transparenz-Register aufgenommen sind.

6. Die Quistoren fithren ein offentliches Register der
interfraktionellen Arbeitsgruppen und der Erklirungen gemifS
Absatz 4. Das Prisidium legt die detaillierten Regelungen fiir
dieses Register und fiir diese Erklirungen und ihre Veroffentli-
chung auf der Website des Parlaments fest.

7. Die Quistoren sorgen fiir die wirksame Durchsetzung
dieses Artikels.

7a . Im Fall eines VerstofSes gegen diesen Artikel kinnen die
Quiistoren ein Verbot der Nutzung der Einrichtungen des
Parlaments gegen die interfraktionelle Arbeitsgruppe fiir einen
Zeitraum verhingen, der die restliche Dauer der Wahlperiode
nicht iiberschreiten darf.
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Derzeitiger Wortlaut

Derzeitiger Wortlaut

Gednderter Text

(")  Interinstitutionelle Vereinbarung vom 20. Mai 2021 zwischen
dem Europdischen Parlament, dem Rat der Europdischen Union
und der Europiischen Kommission iiber ein verbindliches
Transparenz-Register (ABI. L 207 vom 11.6.2021, S. 1).

Abinderung 3
Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Artikel 35 a (neu)

Gednderter Text

Artikel 35a

Inoffizielle Gruppierungen

1.  Einzelne Mitglieder konnen inoffizielle Gruppierungen
bilden, um einen informellen fraktionsiibergreifenden Mei-
nungsaustausch iiber spezifische Themen unter Einbeziehung
von Mitgliedern verschiedener Ausschiisse zu fiihren, und um
den Kontakt zwischen den Mitgliedern und der Zivilgesell-

schaft zu fordern.

2. Inoffizielle Gruppierungen miissen sich in ihren Hand-
lungen uneingeschrinkt transparent verhalten. Sie diirfen
keinen Titigkeiten nachgehen, die zu Verwechslungen mit
den offiziellen Titigkeiten des Parlaments oder seiner Organe
fiihren konnten. Insbesondere diirfen sie nicht den Namen oder
das Logo des Parlaments verwenden. Sie diirfen keine Veran-
staltungen in Drittstaaten organisieren, die mit einer Mission
eines offiziellen Organs des Parlaments zusammenfallen, wozu
auch offizielle Wahlbeobachtungsmissionen zihlen. Mitglieder,
die sich an inoffiziellen Gruppierungen beteiligen, miissen
externen Gesprichspartnern gegeniiber proaktiv offenlegen,
dass sie in ihrer Eigenschaft als einzelne Mitglieder handeln.

3.  Eine Fraktion kann die Titigkeiten inoffizieller Gruppie-
rungen erleichtern, indem sie ihnen logistische Unterstiitzung
leistet, es sei denn, es handelt sich um inoffizielle Gruppie-
rungen mit Bezug zu Drittlindern, fiir die eine stindige
interparlamentarische Delegation gemifS Artikel 223 besteht.

Inoffizielle Gruppierungen mit Bezug zu Drittlindern, fiir die
eine stindige interparlamentarische Delegation gemdfS Arti-
kel 223 besteht, diirfen fiir ihre Titigkeiten nicht die
Einrichtungen des Parlaments in Anspruch nehmen.

Der Bezug zu dem Drittland kann sich aus dem Namen oder
den Titigkeiten der inoffiziellen Gruppierung ergeben.
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Derzeitiger Wortlaut

Gednderter Text

4.  Inoffizielle Gruppierungen sind gehalten, bis zum Ende
des darauffolgenden Monats eine Erklirung iiber jedwede
Unterstiitzung, einschliefSlich in Form von Geld- oder Sach-
leistungen, abzugeben. Erfolgt keine solche Erklirung, so muss
der Vorsitz der Gruppierung oder, falls die Gruppierung iiber
keinen Vorsitz verfiigt, ein an ihr beteiligtes Mitglied die
Unterstiitzung innerhalb von zehn Arbeitstagen nach Ablauf
der genannten Frist melden.

5.  Interessenvertreter diirfen an den Titigkeiten inoffizieller
Gruppierungen, die in den Gebduden des Parlaments organi-
siert werden, nur dann teilnehmen, indem sie beispielsweise an
Sitzungen oder Veranstaltungen der inoffiziellen Gruppierun-
gen teilnehmen, ihre Unterstiitzung anbieten oder zusammen
mit anderen deren Veranstaltungen organisieren, wenn sie in
das Transparenz-Register aufgenommen sind.

6. Die Quistoren fiihren ein dffentliches Register der
Erklirungen gemifS Absatz 4 sowie der inoffiziellen Gruppie-
rungen, von denen diese Erklirungen vorgelegt wurden. Das
Prisidium legt die detaillierten Regelungen fiir dieses Register
und fiir diese Erklirungen und ihre Veréffentlichung auf der
Website des Parlaments fest.

7. Die Qudstoren sorgen fiir die wirksame Durchsetzung
dieses Artikels.

8. Im Fall eines VerstofSes gegen diesen Artikel konnen die
Quiistoren ein Verbot der Nutzung der Einrichtungen des
Parlaments gegen die inoffizielle Gruppierung fiir einen
Zeitraum verhingen, der die restliche Dauer der Wahlperiode
nicht iiberschreiten darf.

Abinderung 4

Geschiftsordnung des Europdischen Parlaments
Artikel 123

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 123

Zugang zum Parlament

1. Zugangsausweise fir Mitglieder, Assistenten der Mitglieder
und Dritte werden auf der Grundlage der vom Prasidium
festgelegten Bestimmungen ausgestellt. In den Bestimmungen
werden auch die Verwendung und der Entzug der Zugangsaus-
weise geregelt.

2. Personen aus dem Umfeld eines Mitglieds, auf die die
Interinstitutionelle Vereinbarung iiber ein verbindliches Trans-
parenz-Register Anwendung findet, wird kein Zugangsausweis
ausgestellt.

Gednderter Text

Artikel 123

Zugang zum Parlament

1.  Zugangsausweise fiir Mitglieder, ehemalige Mitglieder,
Assistenten der Mitglieder und Dritte werden auf der Grundlage
der vom Prasidium festgelegten Bestimmungen ausgestellt. In
den Bestimmungen werden auch die Verwendung und der
Entzug der Zugangsausweise geregelt.

2. Personen aus dem Umfeld eines Mitglieds, auf die die
Interinstitutionelle Vereinbarung iiber ein verbindliches Trans-
parenz-Register Anwendung findet, wird kein Zugangsausweis
ausgestellt.
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Derzeitiger Wortlaut

3. In das Transparenz-Register aufgenommene Einrichtungen
und ihre Vertreter mit Dauerausweisen fur den Zugang zum
Europdischen Parlament miissen folgende Bestimmungen ein-
halten:

— den der Interinstitutionellen Vereinbarung als Anhang bei-
geftigten Verhaltenskodex fiir sich registrierende Organisa-
tionen und Einzelpersonen,

— die in der Interinstitutionellen Vereinbarung festgelegten
Verfahren und sonstigen Verpflichtungen und

— die Bestimmungen zur Durchfithrung dieses Artikels.

Unbeschadet der Anwendbarkeit der allgemeinen Regelung iiber
den Entzug oder die voriibergehende Deaktivierung von
Dauerzugangsausweisen und sofern keine wesentlichen Argu-
mente dagegen vorliegen, entzieht oder deaktiviert der Gen-
eralsekretdr mit Genehmigung der Quistoren
Dauerzugangsausweise, sofern der Inhaber aufgrund -einer
Verletzung des Verhaltenskodex fiir sich registrierende Organi-
sationen und Einzelpersonen aus dem Transparenz-Register
ausgeschlossen wurde, sich einer schweren Verletzung der in
diesem Absatz vorgesehenen Pflichten schuldig gemacht hat
oder sich, ohne eine ausreichende Begriindung beizubringen,
geweigert hat, einer formlichen Ladung zu einer Anhérung oder
Ausschusssitzung Folge zu leisten oder mit einem Unter-
suchungsausschuss zusammenzuarbeiten.

4. Die Quastoren konnen festlegen, in welchem Umfang der
in Absatz 3 genannte Verhaltenskodex fiir Personen gilt, die zwar
einen Dauerzugangsausweis Dbesitzen, jedoch nicht in den
Anwendungsbereich der Interinstitutionellen Vereinbarung fal-
len.

5. Das Prasidium erldsst auf Vorschlag des Generalsekretirs
Mafnahmen, die erforderlich sind, damit das Transparenz-Re-
gister gemafs den Bestimmungen der Interinstitutionellen Ver-
einbarung eingefiihrt werden kann.

Gednderter Text

3. In das Transparenz-Register aufgenommene Einrichtungen
und ihre Vertreter mit Dauerausweisen fur den Zugang zum
Europidischen Parlament miissen folgende Bestimmungen ein-
halten:

— den der Interinstitutionellen Vereinbarung als Anhang bei-
gefugten Verhaltenskodex fiir sich registrierende Organisa-
tionen und Einzelpersonen,

— die in der Interinstitutionellen Vereinbarung festgelegten
Verfahren und sonstigen Verpflichtungen und

— die Bestimmungen zur Durchfithrung dieses Artikels.

Unbeschadet der Anwendbarkeit der allgemeinen Regelung iiber
den Entzug oder die voriibergehende Deaktivierung von
Dauerzugangsausweisen und sofern keine wesentlichen Argu-
mente dagegen vorliegen, entzieht oder deaktiviert der Gen-
eralsekretdr mit Genehmigung der Quistoren
Dauerzugangsausweise, sofern der Inhaber aufgrund einer
Verletzung des Verhaltenskodex fiir sich registrierende Organi-
sationen und Einzelpersonen aus dem Transparenz-Register
ausgeschlossen wurde, sich einer schweren Verletzung der in
diesem Absatz vorgesehenen Pflichten schuldig gemacht hat
oder sich, ohne eine ausreichende Begriindung beizubringen,
geweigert hat, einer formlichen Ladung zu einer Anhérung oder
Ausschusssitzung Folge zu leisten oder mit einem Unter-
suchungsausschuss zusammenzuarbeiten.

4. Die Quastoren konnen festlegen, in welchem Umfang der
in Absatz 3 genannte Verhaltenskodex fiir Personen gilt, die zwar
einen Dauerzugangsausweis besitzen, jedoch nicht in den
Anwendungsbereich der Interinstitutionellen Vereinbarung fal-
len.

5. Das Prasidium erldsst auf Vorschlag des Generalsekretirs
Maflnahmen, die erforderlich sind, damit das Transparenz-Re-
gister gemdf den Bestimmungen der Interinstitutionellen Ver-
einbarung eingefiihrt werden kann.

Abinderung 5

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Artikel 176

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 176
Sanktionen

1. Bei schwerwiegenden Verstoffen gegen Artikel 10 Absdtze
2 bis 9 fasst der Prasident einen mit Griinden versehenen
Beschluss iiber die angemessene Sanktion gegen das Mitglied
gemif diesem Artikel.

Gednderter Text

Artikel 176
Sanktionen

1.  Bei schwerwiegenden Verstofien gegen Artikel 10 Ab-
sitze 2 bis 9, Artikel 35 oder Artikel 35a fasst der Prisident
einen mit Griinden versehenen Beschluss iiber die angemessene
Sanktion gegen das Mitglied gemif diesem Artikel.
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Im Zusammenhang mit Artikel 10 Absatz 3 oder 4 kann der
Prisident einen mit Griinden verschenen Beschluss im Sinne
dieses Artikels fassen, und zwar unabhingig davon, ob zuvor
gegen das betroffene Mitglied eine Sofortmafinahme im Sinne
von Artikel 175 verhidngt wurde.

Im Zusammenhang mit Artikel 10 Absatz 6 darf der Prasident
erst dann einen mit Griinden versehenen Beschluss im Sinne
dieses Artikels fassen, nachdem gemifl dem geltenden internen
Verwaltungsverfahren fur Mobbing und Mobbing-Pravention
festgestellt wurde, dass ein Fall von Mobbing vorliegt.

In den Fillen, fiur die in dieser Geschiftsordnung oder einem
vom Prisidium nach Artikel 25 angenommenen Beschluss die
Anwendung dieses Artikels vorgesehen ist, kann der Prasident
eine Sanktion gegen ein Mitglied verhingen.

2. Das betroffene Mitglied wird vom Présidenten aufgefordert,
schriftlich Stellung zu nehmen, bevor der Beschluss gefasst wird.
Der Prisident kann beschliefen, stattdessen eine miindliche
Anhorung zu vereinbaren, wenn dies angemessener ist.

Der Beschluss tiber die Verhidngung der Sanktion wird dem
betroffenen Mitglied mittels eingeschriebenem Brief oder in
dringenden Fillen iiber die Saaldiener bekanntgegeben.

Jede gegen ein Mitglied verhingte Sanktion wird, nachdem sie
dem betroffenen Mitglied bekanntgegeben wurde, vom Prisi-
denten im Plenum bekanntgegeben. Die Vorsitze der Organe,
Ausschiisse und Delegationen, denen es angehort, werden iiber
sie unterrichtet.

Sobald die Sanktion unanfechtbar wird, wird sie auf der
Website des Europidischen Parlaments an sichtbarer Stelle
veroffentlicht und verbleibt dort fiir die restliche Dauer der
Wabhlperiode.

3. Bei der Bewertung der beobachteten Verhaltensweisen sind
ihr punktueller, wiederkehrender oder fortgesetzter Charakter
und ihr Schweregrad zu beriicksichtigen. Auferdem wird, sofern
zutreffend, der damit verbundene mdgliche Schaden fiir die
Wiirde und den Ruf des Parlaments beriicksichtigt.

4. Die verhdngte Sanktion kann in einer oder mehreren der
folgenden Mafinahmen bestehen:

(a) Riige;

Gednderter Text

Im Zusammenhang mit Artikel 10 Absatz 3 oder 4 kann der
Prasident einen mit Griinden versehenen Beschluss im Sinne
dieses Artikels fassen, und zwar unabhingig davon, ob zuvor
gegen das betroffene Mitglied eine Sofortmafinahme im Sinne
von Artikel 175 verhingt wurde.

Im Zusammenhang mit Artikel 10 Absatz 6 darf der Prasident
erst dann einen mit Griinden versehenen Beschluss im Sinne
dieses Artikels fassen, nachdem gemifl dem geltenden internen
Verwaltungsverfahren fir Mobbing und Mobbing-Pravention
festgestellt wurde, dass ein Fall von Mobbing vorliegt.

la. In den Fillen, fur die in dieser Geschiftsordnung,
einschliefllich des Verhaltenskodex fiir die Mitglieder des
Europdischen Parlaments (***), oder einem vom Prisidium nach
Artikel 25 angenommenen Beschluss die Anwendung dieses
Artikels vorgesehen ist, kann der Prisident ebenfalls eine
Sanktion gegen ein Mitglied verhdngen.

2. Das betroffene Mitglied wird vom Prasidenten aufgefordert,
schriftlich Stellung zu nehmen, bevor der Beschluss gefasst wird.
Der Prisident kann beschlieflen, stattdessen eine miindliche
Anhorung zu vereinbaren, wenn dies angemessener ist.

Der Beschluss tiber die Verhidngung der Sanktion wird dem
betroffenen Mitglied bekanntgegeben.

Sobald die Sanktion unanfechtbar wird, wird sie vom
Prasidenten im Plenum bekanntgegeben. Die Vorsitze der
Organe, Ausschiisse und Delegationen, denen es angehort,
werden iiber sie unterrichtet.

Die verhingte Sanktion wird auf der Website des Europdischen
Parlaments und auf der Seite des Mitglieds auf der Website des
Europiischen Parlaments an sichtbarer Stelle veroffentlicht.

3. Bei der Bewertung der beobachteten Verhaltensweisen sind
ihr punktueller, wiederkehrender oder fortgesetzter Charakter
und ihr Schweregrad zu beriicksichtigen. Auferdem wird, sofern
zutreffend, der damit verbundene mdgliche Schaden fiir die
Wiirde und den Ruf des Parlaments beriicksichtigt.

4.  Die verhingte Sanktion muss wirksam, verhdiltnismdfSig
und abschreckend sein. Die verhingte Sanktion kann in einer
oder mehreren der folgenden Mafinahmen bestehen:

(a) Riige;
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(b) Verlust des Anspruchs auf Tagegeld fiir die Dauer von
zwei bis dreifSig Tagen;

(¢) unbeschadet der Ausiibung des Stimmrechts im Plenum und
in diesem Fall vorbehaltlich der strengen Einhaltung der
Verhaltensregeln voriibergehende Suspendierung von der
Teilnahme an allen oder einem Teil der Tatigkeiten des
Parlaments fir die Dauer von zwei bis dreiffig Tagen, an
denen das Parlament oder eines seiner Organe, Ausschiisse
oder Delegationen Sitzungen abhilt;

(d) Verbot fiir das Mitglied, fiir eine Dauer von bis zu einem
Jahr das Parlament in einer interparlamentarischen
Delegation, bei einer interparlamentarischen Konferenz
oder in einem interinstitutionellen Forum zu vertreten;

(e) bei Verletzung der Geheimhaltungspflicht eine Beschrin-
kung der Rechte auf Zugang zu vertraulichen Informa-
tionen oder Verschlusssachen fiir eine Dauer von bis zu
einem Jahr.

5. Die in Absatz 4 Buchstaben b bis e festgelegten
Maflnahmen koénnen bei wiederholten Verstoflen oder bei
Weigerung des Mitglieds, eine gemafs Artikel 175 Absatz 3
ergriffene Manahme zu befolgen, verdoppelt werden.

6.  Der Prasident kann zusitzlich die Konferenz der Prisiden-
ten mit einem Vorschlag tiber die Aussetzung oder Beendigung
eines oder mehrerer durch das Mitglied ausgeiibter Amter
innerhalb des Parlaments in Ubereinstimmung mit dem
Verfahren gemafS Artikel 21 befassen.

Gednderter Text

(aa) Verbot fiir das Mitglied, fiir eine Dauer von bis zu einem
Jahr das Parlament in einer interparlamentarischen
Delegation, bei einer interparlamentarischen Konferenz
oder in einem interinstitutionellen Forum zu vertreten;

(ab) bei Verletzung der Geheimhaltungspflicht eine Beschrin-
kung der Rechte auf Zugang zu vertraulichen Informa-
tionen oder Verschlusssachen fiir eine Dauer von bis zu
einem Jahr.

(b) Verlust des Anspruchs auf Tagegeld fur die Dauer von
zwei bis sechzig Tagen;

(c) unbeschadet der Ausiibung des Stimmrechts im Plenum und
in diesem Fall vorbehaltlich der strengen Einhaltung der
Verhaltensregeln voriibergehende Suspendierung von der
Teilnahme an allen oder einem Teil der Tatigkeiten des
Parlaments fiir die Dauer von zwei bis sechzig Tagen, an
denen das Parlament oder eines seiner Organe, Ausschiisse
oder Delegationen Sitzungen abhilt;

5. Die in Absatz 4 Buchstaben aa bis ¢ festgelegten
Maflnahmen koénnen bei wiederholten Verstoflen oder bei
Weigerung des Mitglieds, eine gemdfs Artikel 175 Absatz 3
ergriffene Mafnahme zu befolgen, verdoppelt werden.

6.  Der Prasident kann zusitzlich die Konferenz der Prisiden-
ten mit einem Vorschlag tiber die Aussetzung oder Beendigung
eines oder mehrerer durch das Mitglied ausgeiibter Amter
innerhalb des Parlaments in Ubereinstimmung mit dem
Verfahren gemafS Artikel 21 befassen.

6a . Der Prisident entscheidet iiber die Dauer der
Veriffentlichung der Sanktionen unter Beriicksichtigung der
Tatsache, dass die Mindestdauer der Veroffentlichung unab-
hingig von der Beendigung des Mandats des betreffenden
Mitglieds wie folgt festgelegt ist:
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Gednderter Text

— zwei Jahre bei den in Absatz 4 Buchstaben a, aa und ab
genannten Sanktionen;

— drei Jahre bei den in Absatz 4 Buchstaben b und ¢
genannten Sanktionen.

In Fillen von geringfiigigen VerstifSen kann der Prisident
jedoch einen kiirzeren Zeitraum fiir die Veroffentlichung
festlegen.

(**)  Siehe Anlage 1.

Abinderung 6

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Titel

Derzeitiger Wortlaut

ANLAGE I

VERHALTENSKODEX FUR DIE MITGLIEDER DES EURO-
PAISCHEN PARLAMENTS IM BEREICH FINANZIELLE IN-
TERESSEN UND INTERESSENKONEFLIKTE

Gednderter Text

ANLAGE I

VERHALTENSKODEX FUR DIE MITGLIEDER DES EURO-
PAISCHEN PARLAMENTS IN BEZUG AUF INTEGRITAT
UND TRANSPARENZ

Abinderung 7

Geschiftsordnung des Europdischen Parlaments

Anlage I — Artikel 1

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 1
Leitprinzipien

Im Rahmen der Ausiibung ihres Mandats als Mitglieder des
Europdischen Parlaments

(a) richten sich die Mitglieder nach folgenden allgemeinen
Verhaltensgrundsitzen und handeln nach deren Maflgabe:
Uneigenniitzigkeit, Integritit, Offenheit, Sorgfalt, Ehrlichkeit,
Verantwortlichkeit und Wahrung des guten Rufs des Parla-
ments;

(b) handeln die Mitglieder nur im offentlichen Interesse und
erlangen oder erstreben keinerlei unmittelbaren oder mittel-
baren finanziellen Nutzen oder eine sonstige Zuwendung.

Gednderter Text

Artikel 1
Leitprinzipien

Im Rahmen der Ausiibung ihres Mandats als Mitglieder des
Europdischen Parlaments

(a) richten sich die Mitglieder nach folgenden allgemeinen
Verhaltensgrundsitzen und handeln nach deren Mafigabe:
Uneigenniitzigkeit, Integritit, Offenheit, Sorgfalt, Ehrlichkeit,
Verantwortlichkeit und Wahrung der Wiirde und des guten
Rufs des Parlaments;

(b) handeln die Mitglieder nur im offentlichen Interesse und
erlangen oder erstreben keinerlei unmittelbaren oder mittel-
baren Nutzen oder eine sonstige Zuwendung.
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Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 2

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 2
Wichtigste Pflichten der Mitglieder

Im Rahmen ihres Mandats als Mitglieder des Europiischen
Parlaments

(a) gehen die Mitglieder keinerlei Vereinbarungen ein, im
Interesse einer anderen juristischen oder natiirlichen Person
zu handeln oder abzustimmen, die ihre in Artikel 6 des Akts
vom 20. September 1976 zur Einfithrung allgemeiner
unmittelbarer Wahlen der Mitglieder des Europdischen
Parlaments und in Artikel 2 des Abgeordnetenstatuts veran-
kerte Abstimmungsfreiheit beeintrichtigt;

=

verlangen, nehmen an oder empfangen die Mitglieder keinen
unmittelbaren oder mittelbaren Nutzen oder eine sonstige
Verglinstigung in Form von Geld- oder Sachleistungen als
Gegenleistung fiir ein bestimmtes Verhalten im Rahmen der
parlamentarischen Arbeit des Mitglieds und vermeiden strikt
jede Situation, die Bestechung, Korruption oder ungebiihr-
licher Einflussnahme gleichkommen konnte;

(c) gehen die Mitglieder keiner bezahlten gewerblichen Lobby-
titigkeit nach, die in unmittelbarem Zusammenhang mit
dem Beschlussfassungsprozess der Union steht.

Gednderter Text

Artikel 2
Wichtigste Pflichten der Mitglieder

Im Rahmen ihres Mandats als Mitglieder des Europdischen
Parlaments

(a) gehen die Mitglieder keinerlei Vereinbarungen ein, im
Interesse einer anderen juristischen oder natiirlichen Person
zu handeln oder abzustimmen, die ihre in Artikel 6 des Akts
vom 20. September 1976 zur Einfilhrung allgemeiner
unmittelbarer Wahlen der Mitglieder des Europdischen
Parlaments und in Artikel 2 des Abgeordnetenstatuts veran-
kerte Abstimmungsfreiheit beeintrichtigt;

=

verlangen, nehmen an oder empfangen die Mitglieder keinen
unmittelbaren oder mittelbaren Nutzen oder eine sonstige
Vergiinstigung, einschlieflich in Form von Geld- oder
Sachleistungen, als Gegenleistung fiir ein bestimmtes
Verhalten im Rahmen der parlamentarischen Arbeit des
Mitglieds und vermeiden strikt jede Situation, die Beste-
chung, Korruption oder ungebiihrlicher Einflussnahme
gleichkommen konnte;

(c) gechen die Mitglieder keinen bezahlten Lobbytitigkeiten
nach, die in unmittelbarem Zusammenhang mit dem
Beschlussfassungsprozess der Union stehen.

Abinderung 9

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 3

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 3
Interessenkonflikte

1.  Ein Interessenkonflikt liegt vor, wenn ein Mitglied des
Europiischen Parlaments ein persinliches Interesse hat, das die
Ausiibung seines Mandats als Mitglied des Europiischen
Parlaments ungebiihrlich beeinflussen konnte. Ein Interessenk-
onflikt liegt nicht vor, wenn das Mitglied lediglich als Teil der
allgemeinen Offentlichkeit oder einer breiten Bevélkerungs-
schicht profitiert.

Gednderter Text

Artikel 3
Interessenkonflikte

1. Ein Interessenkonflikt liegt vor, wenn die Ausiibung des
Mandats eines Mitglieds des Europdischen Parlaments im
offentlichen Interesse aus Griinden der familiiren oder
privaten Verbundenheit oder des wirtschaftlichen Interesses
oder aufgrund eines sonstigen direkten oder indirekten
privaten Interesses ungebiihrlich beeinflusst werden kénnte.

Ein Interessenkonflikt liegt nicht vor, wenn das Mitglied lediglich
als Teil der allgemeinen Offentlichkeit oder einer breiten
Bevolkerungsschicht profitiert.
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2. Jedes Mitglied, das feststellt, dass es sich in einem
Interessenkonflikt befindet, trifft sofort die notwendigen
Mafnahmen, um ihm im Einklang mit den Grundsitzen und
Vorschriften dieses Verhaltenskodex abzuhelfen. Ist das Mit-
glied nicht in der Lage, den Interessenkonflikt zu 16sen, teilt es
dies dem Prisidenten schriftlich mit. In Zweifelsfillen kann
sich das Mitglied von dem gemifl Artikel 7 eingerichteten
Beratenden Ausschuss zum Verhalten von Mitgliedern ver-
traulich beraten lassen.

3. Unbeschadet des Absatzes 2 legen die Mitglieder, bevor sie
im Plenum oder in einem der Organe des Parlaments das Wort
ergreifen oder abstimmen oder wenn sie als Berichterstatter
vorgeschlagen werden, jeden bestehenden oder potenziellen
Interessenkonflikt in Bezug auf die zu behandelnde Angelegen-
heit offen, wenn er nicht bereits aus den gemif Artikel 4
erklarten Angaben hervorgeht. Eine solche Offenlegung erfolgt
schriftlich oder miindlich an den Prisidenten beziehungsweise
den Vorsitz wihrend der entsprechenden parlamentarischen
Beratungen.

Gednderter Text

2. Die Mitglieder miissen jegliche angemessenen Anstren-
gungen unternehmen, um Interessenkonflikte aufzudecken.

Ein Mitglied, das feststellt, dass es sich in einem Interessenk-
onflikt befindet, bemiiht sich unverziiglich um dessen Lisung.
Ist es nicht in der Lage, diesen zu losen, sorgt das Mitglied dafiir,
dass das betreffende private Interesse gemifs Artikel 4 erklirt
wird.

3. Unbeschadet des Absatzes 2 legen die Mitglieder, bevor sie
im Plenum oder in einem der Organe des Parlaments das Wort
ergreifen oder abstimmen, jeden Interessenkonflikt in Bezug auf
die zu behandelnde Angelegenheit offen, wenn er nicht bereits
aus den gemifs Artikel 4 erklirten Angaben hervorgeht. Eine
solche Offenlegung erfolgt miindlich durch Wortmeldung in der
betreffenden Sitzung.

3a. Vor Antritt des Amtes eines Vizeprisidenten, eines
Quiistors oder eines Vorsitzes oder stellvertretenden Vorsitzes
eines Ausschusses oder einer Delegation gibt das Mitglied eine
Erklirung ab, in der es angibt, ob seiner Kenntnis nach bei ihm
im Zusammenhang mit den Aufgaben dieses Amtes ein
Interessenkonflikt besteht oder nicht.

Falls das Mitglied Kenntnis von einem solchen Interessenk-
onflikt hat, muss es diesen in der Erklirung beschreiben. In
diesem Fall darf es das Amt nur dann antreten, wenn das
jeweilige Gremium beschlieflt, dass das Mitglied durch den
Interessenkonflikt nicht daran gehindert wird, sein Mandat im
dffentlichen Interesse auszuiiben.

Tritt ein solcher Interessenkonflikt wihrend der Ausiibung des
betreffenden Amtes auf, legt das Mitglied eine Erklirung vor,
in der es diesen Konflikt beschreibt, und verzichtet auf die
Wahrnehmung der Aufgaben im Zusammenhang mit dieser
Konfliktsituation, es sei denn, das betreffende Gremium
beschliefit, dass das Mitglied durch den Interessenkonflikt
nicht daran gehindert wird, sein Mandat im offentlichen
Interesse auszuiiben.

3b.  Wird ein Mitglied als Berichterstatter oder Schattenbe-
richterstatter bzw. als Verfasser oder Schattenverfasser einer
Stellungnahme oder als Teilnehmer an einer offiziellen
Delegation oder an interinstitutionellen Verhandlungen vorge-
schlagen, so legt es eine Erklirung vor, in der es angibt, ob
seiner Kenntnis nach bei ihm im Zusammenhang mit dem
Bericht bzw. der Stellungnahme oder der Delegation oder den
Verhandlungen ein Interessenkonflikt besteht oder nicht. Falls
das Mitglied Kenntnis von einem solchen Interessenkonflikt
hat, muss es diesen in der Erklirung beschreiben.
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Gednderter Text

Erklirt das als Berichterstatter bzw. Verfasser einer Stellung-
nahme vorgeschlagene Mitglied, dass es sich in einem Interes-
senkonflikt befindet, kann der betreffende Ausschuss mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen beschliefen, dass das
Mitglied dennoch als Berichterstatter bzw. Verfasser einer
Stellungnahme benannt werden kann, da das Mitglied durch
den Konflikt nicht daran gehindert wird, sein Mandat im
dffentlichen Interesse auszuiiben.

Erklirt das Mitglied, das als Schattenberichterstatter bzw.
Schattenverfasser einer Stellungnahme oder als Teilnehmer an
einer offiziellen Delegation oder an interinstitutionellen
Verhandlungen vorgeschlagen wurde, dass es sich in einem
Interessenkonflikt befindet, kann die jeweilige Fraktion
beschliefSen, dass das Mitglied dennoch als Schattenbericht-
erstatter bzw. Schattenverfasser einer Stellungnahme oder als
Teilnehmer an einer offiziellen Delegation oder an inter-
institutionellen Verhandlungen benannt werden kann, da das
Mitglied durch den Konflikt nicht daran gehindert wird, sein
Mandat im dffentlichen Interesse auszuiiben. Das betreffende
Gremium kann sich jedoch mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen gegen diese Benennung
aussprechen.

3c.  Das Prisidium erstellt das Formular fiir die in den
Absiitzen 3a und 3b dieses Artikels genannten Erklirungen in
Anwendung von Artikel 9. Diese Erklirungen werden auf der
Seite der Mitglieder auf der Website des Europiischen Parla-
ments verdffentlicht.

Abinderung 10

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 4

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 4
Von den Mitgliedern abzugebende Erklirung

1. Aus Griinden der Transparenz geben die Mitglieder des
Europiischen Parlaments in eigener Verantwortung bis zum
Ende der ersten Tagung nach der Wahl zum Europiischen
Parlament (oder innerhalb von dreifSig Tagen nach dem Antritt
eines Mandats im Parlament wihrend der laufenden Wahlpe-
riode) beim Prisidenten eine Erklirung iiber die finanziellen
Interessen in einem vom Prisidium gemifS Artikel 9 festgelegten
Formular ab. Sie unterrichten den Prasidenten von etwaigen
Anderungen, die sich auf ihre Erklirung auswirken, jeweils vor
Ende des Monats, der auf das Eintreten der Anderung folgt.

2. Die Erklirung iiber die finanziellen Interessen enthilt
folgende Angaben, die auf prizise Weise vorgelegt werden:

(a) die Berufstitigkeit(en) des Mitglieds wihrend des Dreijahres-
zeitraums vor Antritt seines Mandats im Parlament und
seine Mitgliedschaft(en) in Leitungsorganen oder Ausschiis-
sen von Unternechmen, nichtstaatlichen Organisationen,
Verbanden oder sonstigen Einrichtungen mit Rechts-
personlichkeit wahrend dieses Zeitraums,

Gednderter Text

Artikel 4
Erklirung iiber private Interessen

1. Aus Griinden der Transparenz und der Verantwortlichkeit
geben die Mitglieder des Europdischen Parlaments bis zum Ende
der ersten Tagung nach der Wahl zum Europdischen Parlament
(oder innerhalb von dreifig Kalendertagen nach dem Antritt
eines Mandats im Parlament wihrend der laufenden Wahlpe-
riode) beim Prisidenten eine Erklirung iber die privaten
Interessen in einem vom Prisidium gemifs Artikel 9 erstellten
Formular ab. Sie unterrichten den Prasidenten von etwaigen
Anderungen, die sich auf ihre Erklirung auswirken, jeweils vor
Ende des Monats, der auf das Eintreten der Anderung folgt.

2. Die Erklirung iiber die privaten Interessen enthalt folgende
Angaben, die auf detaillierte und prizise Weise vorgelegt
werden:

(a) die Berufstitigkeit(en) des Mitglieds wihrend des Dreijahres-
zeitraums vor Mandatsantritt im Parlament und Mitglied-
schaft(en) in Leitungsorganen oder Ausschiissen von
Unternchmen, nichtstaatlichen Organisationen, Verbinden
oder sonstigen Einrichtungen mit Rechtspersonlichkeit wah-
rend dieses Zeitraums,
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(b) jegliche Entschidigung fiir die Wahrnehmung eines
Mandats in einem anderen Parlament,

(c) jegliche regelmdflige vergiitete Titigkeit, die das Mitglied
neben der Wahrnehmung seines Mandats als Angestellter
oder Selbststindiger ausiibt,

=

Mitgliedschaft(en) in jeglichen Leitungsorganen oder Aus-
schiissen von Unternehmen, nichtstaatlichen Organisatio-
nen, Verbinden oder sonstigen Einrichtungen mit
Rechtspersonlichkeit oder jegliche sonstige auswirtige Tatig-
keit, die das Mitglied ausiibt, sei die betreffende Mit-
gliedschaft oder Titigkeit vergiitet oder unvergiitet,

—_
)
~

jegliche gelegentliche vergiitete auswiirtige Titigkeit (ein-
schliefSlich Verfassen von Texten, Vortrigen oder sach-
verstindiger Beratung), wenn die gesamte Vergiitung
samtlicher gelegentlichen auswirtigen Titigkeiten des
Mitglieds 5 000 EUR in einem Kalenderjahr iibersteigt,

(f) jegliche Beteiligung an einem Unternechmen oder einer
Personengesellschaft, die potenzielle Auswirkungen auf die
offentliche Politik in sich birgt oder die dem Mitglied einen
erheblichen Einfluss auf die Angelegenheiten des betreffenden
Unternehmens oder der betreffenden Personengesellschaft
verschafft,

(@) jegliche finanzielle, personelle oder materielle Unterstiitzung,
die dem Mitglied zusitzlich zu den vom Parlament
bereitgestellten Mitteln im Rahmen ihrer politischen Titig-
keit von Dritten gewahrt wird, wobei die Identitdt dieser
Dritten anzugeben ist.

(h) jegliche sonstigen finanziellen Interessen, die die Wahr-
nehmung der Aufgaben des Mitglieds beeinflussen konnten.

Bei jedem gemifS Unterabsatz 1 zu meldenden Punkt gibt das
Mitglied gegebenenfalls an, ob die Titigkeit vergiitet wird oder
nicht; bei den Punkten a, c, d, e und f geben die Mitglieder
zusitzlich eine der folgenden Einkommenskategorien an:

— nicht vergiitet;
— 1 EUR bis 499 EUR monatlich;

— 500 EUR bis 1 000 EUR monatlich;

Gednderter Text

(c) jegliche vergiitete Titigkeit, die neben der Wahrnehmung des
Mandats des Mitglieds ausgeiibt wird, einschlieflich des
Namens der Organisation sowie des Bereichs und der Art
der Titigkeit, wenn die Gesamtvergiitung simtlicher
auswirtiger Titigkeiten des Mitglieds 5000 EUR brutto
in einem Kalenderjahr iibersteigt,

(d) Mitgliedschaft(en) in jeglichen Leitungsorganen oder Aus-
schiissen von Unternehmen, nichtstaatlichen Organisatio-
nen, Verbinden oder sonstigen Einrichtungen mit
Rechtspersonlichkeit oder jegliche sonstige auswirtige Tatig-
keit, die das Mitglied ausiibt,

(f) jegliche Beteiligung an einem Unternechmen oder einer
Personengesellschaft, die potenzielle Auswirkungen auf die
offentliche Politik in sich birgt oder die dem Mitglied einen
erheblichen Einfluss auf die Angelegenheiten des betreffenden
Unternechmens oder der betreffenden Personengesellschaft
verschafft,

(@) jegliche finanzielle, personelle oder materielle Unterstiitzung,
die dem Mitglied zusitzlich zu den vom Parlament
bereitgestellten Mitteln im Rahmen seiner politischen
Tatigkeit von Dritten gewidhrt wird, wobei die Identitit
dieser Dritten anzugeben ist.

(h) jegliche direkten oder indirekten privaten Interessen im
Sinne von Artikel 3 Absatz 1, die die Wahrnehmung der
Aufgaben des Mitglieds beeinflussen konnten und die nicht
unter den Buchstaben a bis g aufgefiihrt sind.

2a.  Beijedem gemifs Absatz 2 zu meldenden Punkt gibt das
Mitglied gegebenenfalls an, ob durch die Titigkeit Einkiinfte
oder sonstige Vorteile entstehen oder nicht.

Wenn Einkiinfte entstehen, gibt das Mitglied fiir jeden
einzelnen Punkt den jeweiligen Betrag dieser Einkiinfte und
gegebenenfalls ihre Regelmiifigkeit an. Sonstige Vorteile sind
ihrer Art nach zu beschreiben.
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— 1001 EUR bis 5000 EUR monatlich;
— 5001 EUR bis 10 000 EUR monatlich;

— iiber 10000 EUR monatlich unter Angabe der nichst-
liegenden 10 000-EUR-Schwelle.

Jedes Einkommen, das das Mitglied im Zusammenhang mit
einem gemdfS Unterabsatz 1 angegebenen Punkt nicht regel-
miflig erhdlt, wird auf Jahresbasis angerechnet, durch 12
geteilt und in eine der in Unterabsatz 2 festgelegten
Kategorien eingeordnet.

3. Die dem Prisidenten gemif diesem Artikel gemeldeten
Angaben werden auf leicht zugingliche Weise auf der Website
des Parlaments veréffentlicht.

4. Mitglieder, die die Erklirung iiber ihre finanziellen
Interessen nicht abgegeben haben, konnen nicht zu Amtstragern
des Parlaments oder eines seiner Organe gewihlt oder als
Berichterstatter benannt werden oder in einer offiziellen Delega-
tion oder bei interinstitutionellen Verhandlungen mitwirken.

5. Gehen dem Prisidenten Informationen zu, die ihm Anlass
zu der Annahme geben, dass die Erklirung iiber die finanziellen
Interessen eines Mitglieds sachlich unzutreffend oder veraltet ist,
kann er den in Artikel 7 vorgesehenen Beratenden Ausschuss
konsultieren. Gegebenenfalls fordert der Prisident das Mitglied
auf, die Erklirung innerhalb von zehn Tagen zu korrigieren. Das
Prisidium kann einen Beschluss zur Anwendung des Absatzes
4 auf Mitglieder annehmen, die der Aufforderung des
Prisidenten zu einer Korrektur nicht nachkommen.

6. Die Berichterstatter konnen in der Begriindung ihres
Berichts freiwillig die externen Interessenvertreter auffiihren,
die zu Themen, die Gegenstand des jeweiligen Berichts sind,
konsultiert wurden (*°).

(°6)  Siehe Beschluss des Prisidiums vom 12. September 2016 iiber
die Umsetzung der Interinstitutionellen Vereinbarung iiber das
Transparenz-Register.

Gednderter Text

3. Die dem Prisidenten gemifd den Absitzen 1, 2 und 2a
gemeldeten Angaben werden auf leicht zugingliche Weise auf
der Website des Parlaments veroffentlicht.

4. Mitglieder, die die Erklarung wiber ihre privaten Interessen
nicht abgegeben haben, konnen nicht zu Amtstragern des
Parlaments oder eines seiner Organe gewdhlt oder als Bericht-
erstatter oder Schattenberichterstatter bzw. Verfasser oder
Schattenverfasser einer Stellungnahme benannt werden oder
in einer offiziellen Delegation oder bei interinstitutionellen
Verhandlungen mitwirken.

5. Gehen dem Prasidenten Informationen zu, die ihm Anlass
zu der Annahme geben, dass die Erklarung iiber die privaten
Interessen eines Mitglieds sachlich unzutreffend oder veraltet ist,
verlangt der Prisident eine Klirung von dem Mitglied. Kommt
es zu keiner zufriedenstellenden Klirung, so konsultiert der
Prisident den gemdfS Artikel 7 eingerichteten Beratenden
Ausschuss zum Verhalten von Mitgliedern. Kommt der
Beratende Ausschuss zu dem Schluss, dass die Erklirung
nicht den Bestimmungen dieses Verhaltenskodex entspricht,
empfiehlt er dem Prisidenten, das Mitglied aufzufordern, seine
Erklirung zu korrigieren. Kommt der Prisident unter Beriick-
sichtigung dieser Empfehlung zu dem Schluss, dass das
Mitglied gegen diesen Verhaltenskodex verstofien hat, fordert
er das Mitglied auf, die Erkldrung innerhalb von 15 Kalender-
tagen zu korrigieren. Kommt das Mitglied dieser Aufforderung
zu einer Korrektur nicht nach, erlisst der Prisident einen
begriindeten Beschluss gemifS Artikel 8 Absatz 3. Die
internen Beschwerdeverfahren gemifl Artikel 177 der Ge-
schiftsordnung stehen dem betroffenen Mitglied offen.
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Abinderung 11

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 4 a (neu)

Derzeitiger Wortlaut

Gednderter Text

Artikel 4a
Vermogenserklirung

Die Mitglieder geben zu Beginn und am Ende jedes Mandats
eine Erklirung iiber ihre Vermogenswerte und Verbindlich-
keiten ab. Das Prisidium stellt das Verzeichnis der zu
erklirenden Kategorien von Vermdgenswerten und Verbind-
lichkeiten auf und erstellt das Formular fiir die Erklirung.
Diese Erklirungen werden dem Prisidenten vorgelegt und sind
unbeschadet des nationalen Rechts nur den zustindigen
Behorden zuginglich.

Abinderung 12

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 5

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 5
Geschenke oder dhnliche Zuwendungen

1.  Die Mitglieder des Europdischen Parlaments versagen sich
bei der Ausiibung ihres Mandats die Annahme jeglicher
Geschenke oder dhnlicher Zuwendungen aufler solchen mit
einem ungefihren Wert von unter 150 EUR, die nach den
Gepflogenheiten der Hoflichkeit iiberreicht werden, oder
solchen, die ihnen nach den Gepflogenheiten der Hoflichkeit
tiberreicht werden, wihrend sie das Parlament in amitlicher
Funktion reprisentieren.

2. Alle Geschenke, die den Mitgliedern gemifl Absatz 1
tiberreicht werden, wihrend sie das Parlament in amtlicher
Funktion reprisentieren, werden dem Prisidenten iibergeben
und entsprechend den gemif Artikel 9 vom Prisidium
festgelegten Durchfihrungsmaffnahmen behandelt.

3. Die Bestimmungen der Absitze 1 und 2 finden keine
Anwendung auf die Erstattung von Reise-, Unterkunfts- und
Aufenthaltskosten von Mitgliedern oder auf die direkte Beglei-
chung solcher Kosten durch Dritte, wenn die Mitglieder aufgrund
einer Einladung und im Rahmen der Ausiibung ihres Mandats an
von Dritten organisierten Veranstaltungen teilnehmen.

Der Anwendungsbereich dieses Absatzes, insbesondere im
Hinblick auf die Bestimmungen zur Gewihrleistung der
Transparenz, wird in den gemifl Artikel 9 vom Prisidium
festgelegten Durchfithrungsmaffnahmen niher bestimmt.

Gednderter Text

Artikel 5
Geschenke oder dhnliche Zuwendungen

1.  Die Mitglieder des Europdischen Parlaments versagen sich
in ihrer Eigenschaft als Mitglieder die Annahme jeglicher
Geschenke oder dhnlicher Zuwendungen aufler solchen mit
einem ungefihren Wert von unter 150 EUR, die nach den
Gepflogenheiten der Hoflichkeit iiberreicht werden, oder
solchen, die ihnen nach den Gepflogenheiten der Hoflichkeit
iiberreicht werden, wihrend sie das Parlament in amtlicher
Funktion reprisentieren.

2. Alle Geschenke mit einem ungefihren Wert von iiber
150 EUR, dic einem Mitglied gemifd Absatz 1 iiberreicht
werden, wihrend es das Parlament in amtlicher Funktion
reprisentiert, werden dem Prisidenten iibergeben und entspre-
chend den gemif$ Artikel 9 vom Prisidium festgelegten Durch-
fihrungsmafnahmen behandelt.

3. Die Bestimmungen der Absitze 1 und 2 finden keine
Anwendung auf die Erstattung von Reise-, Unterkunfts- und
Aufenthaltskosten von Mitgliedern oder auf die vollstindige
oder teilweise direkte Begleichung solcher Kosten durch Dritte,
wenn die Mitglieder aufgrund einer Einladung und im Rahmen
der Ausiibung ihres Mandats an von Dritten organisierten
Veranstaltungen teilnehmen. Die Mitglieder teilen dem Prisi-
denten ihre Teilnahme an solchen Veranstaltungen sowie die
erforderlichen Informationen entsprechend den gemif Artikel 9
vom Prisidium festgelegten Durchfithrungsmafinahmen mit.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj
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Derzeitiger Wortlaut

Abinderung 13
Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 5 a (neu)

Gednderter Text

Artikel 5a
Veriffentlichung von Treffen

1.  Die Mitglieder sollten nur Interessenvertreter treffen, die
im durch die Interinstitutionelle Vereinbarung iiber ein
verbindliches Transparenz-Register (°*) eingerichteten Trans-
parenz-Register eingetragen sind.

2. Die Mitglieder veriffentlichen online alle geplanten
Treffen, die sich auf die parlamentarische Arbeit beziehen,

(a) mit Interessenvertretern, die in den Anwendungsbereich
der Interinstitutionellen Vereinbarung iiber ein verbind-
liches Transparenz-Register fallen, oder

(b) mit Vertretern von Behdrden von Drittlindern, einschliefS-
lich ihrer diplomatischen Vertretungen und Botschaften.

3. Die in Absatz 2 festgelegte Verpflichtung gilt fiir
Treffen, an denen das Mitglied oder die parlamentarischen
Assistenten des Mitglieds in seinem Namen teilnehmen.

4.  Abweichend von Absatz 2 diirfen die Mitglieder ein
Treffen nicht verdffentlichen, wenn durch dessen Offenlegung
das Leben, die korperliche Unversehrtheit oder die Freiheit
einer Person gefihrdet wiirde, bzw. konnen die Mitglieder
beschliefSen, ein Treffen nicht zu verdffentlichen, wenn sonstige
zwingende Griinde fiir die Wahrung der Vertraulichkeit
vorliegen. Solche Treffen sind stattdessen gegeniiber dem
Prisidenten zu erkliren, der diese Erklirung vertraulich
behandelt oder eine anonymisierte oder verzogerte Veroffentli-
chung beschlieft. Das Prisidium legt die Bedingungen fest,
unter denen der Prisident eine solche Erklirung offenlegen
kann.

5. Das Prisidium stellt auf der Website des Parlaments die
erforderliche Infrastruktur zur Verfiigung.

6.  Artikel 4 Absatz 5 gilt sinngemifs.

(°5*)  Interinstitutionelle Vereinbarung vom 20. Mai 2021 zwischen
dem Europiiischen Parlament, dem Rat der Europdischen Union
und der Europiischen Kommission iiber ein verbindliches
Transparenz-Register (ABL L 207 vom 11.6.2021, S. 1).
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Abinderung 14

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 5 b (neu)

Derzeitiger Wortlaut

Gednderter Text

Artikel 5b
Erklirung zu Beitrigen

Unbeschadet der Verpflichtung zur Verdffentlichung von
Treffen gemifS Artikel 5a fiihren die Berichterstatter bzw.
Verfasser von Stellungnahmen in einer Anlage zu ihrem
Bericht bzw. ihrer Stellungnahme die Einrichtungen oder
Personen auf, von denen sie Beitrige zu Angelegenheiten
erhalten haben, die den Gegenstand des Dossiers betreffen.
Artikel 5a Absatz 4 gilt sinngemafs.

Abinderung 15

Geschiftsordnung des Europdischen Parlaments

Anlage I — Artikel 6

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 6
Tatigkeiten ehemaliger Mitglieder

Ehemalige Mitglieder des Europdischen Parlaments, die einer
gewerblichen Lobbytitigkeit nachgehen oder reprisentative
Titigkeiten ausiiben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit
dem Beschlussfassungsprozess der Union stehen, sollten das
Parlament daritber unterrichten und diirfen wihrend der
gesamten Dauer einer solchen Tatigkeit nicht die den ehemaligen
Mitgliedern gemdf den vom Prasidium erlassenen Vorschrif-
ten () zur Verfiigung gestellten Einrichtungen in Anspruch
nehmen.

()  Beschluss des Prasidiums vom 12. April 1999 iber die
ehemaligen Mitgliedern des Europidischen Parlaments zur Verfii-
gung gestellten Einrichtungen.

Gednderter Text

Artikel 6
Tatigkeiten ehemaliger Mitglieder

Ehemalige Mitglieder des Europdischen Parlaments, die einer
gewerblichen Lobbytitigkeit nachgehen oder reprisentative
Titigkeiten ausiiben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit
dem Beschlussfassungsprozess der Union stehen, sollten das
Parlament dariiber unterrichten und diirfen wihrend der
gesamten Dauer einer solchen Tatigkeit nicht die den ehemaligen
Mitgliedern gemdf den vom Prisidium erlassenen Vorschrif-
ten (*) zur Verfiigung gestellten Einrichtungen in Anspruch
nehmen.

Mitglieder diirfen mit ehemaligen Mitgliedern, deren Mandat
weniger als sechs Monate zuvor endete und in die in Artikel 5a
Absatz 2 genannten Kategorien von Personen fallen, keinerlei
Tatigkeiten nachgehen, durch die es den ehemaligen Mit-
gliedern moglich werden konnte, die Formulierung oder
Umsetzung von politischen Mafinahmen oder Rechtsvorschrif-
ten oder die Entscheidungsprozesse des Parlaments zu beein-
flussen.

()  Beschluss des Prasidiums vom 17. April 2023 iber die
ehemaligen Mitglieder des Europiischen Parlaments.

Abinderungen 16, 21cp7, 25¢p2-5 und 25cp9

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 7

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 7
Beratender Ausschuss zum Verhalten von Mitgliedern

1.  Es wird ein Beratender Ausschuss zum Verhalten von
Mitgliedern (im Folgenden ,der Beratende Ausschuss) gebildet.

Gednderter Text

Artikel 7
Beratender Ausschuss zum Verhalten von Mitgliedern

1.  Es wird ein Beratender Ausschuss zum Verhalten von
Mitgliedern (im Folgenden ,der Beratende Ausschuss®) gebildet.

ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/1770/oj

17/20



DE

ABL. C vom 22.3.2024

Derzeitiger Wortlaut

2. Der Beratende Ausschuss besteht aus fiinf Mitgliedern, die
vom Prisidenten zu Beginn seiner Amtszeit aus den Mit-
gliedern des Ausschusses fiir konstitutionelle Fragen und des
Rechtsausschusses ernannt werden, wobei der Erfahrung der
Mitglieder und der politischen Ausgewogenheit gebiithrend
Rechnung getragen wird.

Jedes Mitglied des Beratenden Ausschusses fiihrt nach einem
Rotationsverfahren sechs Monate lang den Vorsitz.

3. Der Prasident ernennt ferner zu Beginn seiner Amtszeit
Reservemitglieder fir den Beratenden Ausschuss, je eines fir
jede nicht im Beratenden Ausschuss vertretene Fraktion.

Im Falle eines behaupteten Verstofles gegen diesen Verhalten-
skodex durch ein Mitglied einer nicht im Beratenden Ausschuss
vertretenen Fraktion wird das betreffende Reservemitglied fiir
die Untersuchung des behaupteten Verstofles vollwertiges
sechstes Mitglied des Beratenden Ausschusses.

4. Auf Ersuchen eines Mitglieds gibt der Beratende Ausschuss
diesem Mitglied — vertraulich und innerhalb von 30 Kalen-
dertagen — Orientierungshilfe bei der Auslegung und An-
wendung der Bestimmungen dieses Verhaltenskodex. Das
betreffende Mitglied kann sich auf diese Orientierungshilfe
berufen.

Auf Ersuchen des Prasidenten bewertet der Beratende Ausschuss
auch die behaupteten Fille von Verstoflen gegen den Verhalten-
skodex und berit ihn zu méglichen Maffnahmen.

5. Der Beratende Ausschuss kann nach Riicksprache mit dem
Prisidenten Beratung von externen Sachverstindigen einholen.

Gednderter Text

2. Der Beratende Ausschuss besteht aus acht derzeitige
Mitglieder des Europdischen Parlaments, die vom Prisidenten
zu Beginn seiner Amtszeit ernannt werden, wobei der
Erfahrung der Mitglieder sowie der politischen und geschlechts-
spezifischen Ausgewogenheit gebithrend Rechnung getragen
wird.

Der Vorsitz wechselt alle sechs Monate unter den Mitgliedern
des Beratenden Ausschusses.

3. Der Prasident ernennt ferner zu Beginn seiner Amtszeit
Reservemitglieder fir den Beratenden Ausschuss, je eines fir
jede nicht im Beratenden Ausschuss vertretene Fraktion.

Im Falle eines behaupteten Verstofles gegen diesen Verhalten-
skodex durch ein Mitglied einer nicht im Beratenden Ausschuss
vertretenen Fraktion oder im Falle eines Ersuchens gemdfS
Absatz 4 in Bezug auf dieses Mitglied wird das betreffende
Reservemitglied vollwertiges neuntes Mitglied des Beratenden
Ausschusses.

3a.  Bei einem behaupteten VerstofS gegen diesen Verhalten-
skodex durch ein stindiges Mitglied oder ein Reservemitglied
des Beratenden Ausschusses nimmt das betroffene stindige
Mitglied oder Reservemitglied nicht an den Arbeiten des
Beratenden Ausschusses zu dem behaupteten VerstofS teil.

4. Auf Ersuchen eines Mitglieds gibt der Beratende Ausschuss
diesem Mitglied — vertraulich und innerhalb von 30 Kalen-
dertagen — Orientierungshilfe bei der Auslegung und An-
wendung  der Bestimmungen dieses  Verhaltenskodex,
insbesondere im Hinblick auf Interessenkonflikte. Das betref-
fende Mitglied kann sich auf diese Orientierungshilfe berufen.

Auf Ersuchen des Prasidenten bewertet der Beratende Ausschuss
auch die behaupteten Fille von Verstofien gegen den Verhalten-
skodex und berit ihn zu moglichen Mafinahmen.

Der Beratende Ausschuss iiberwacht proaktiv die Einhaltung
dieses Verhaltenskodex und der entsprechenden Durchfiih-
rungsbestimmungen durch die Mitglieder. Er meldet dem
Priisidenten jegliche eventuelle VerstofSe gegen diese Bestim-
mungen.

Behauptete Verstifle gegen diesen Verhaltenskodex konnen
direkt dem Beratenden Ausschuss gemeldet werden, der sie
bewerten und den Prisidenten iiber mdogliche Mafnahmen
beraten kann. Das Prisidium kann Vorschriften iiber das
Verfahren fiir die Meldung behaupteter VerstifSe erlassen.

5. Der Beratende Ausschuss kann unter vollstindiger Wahr-
ung der Vertraulichkeit Beratung von externen Sachverstindi-
gen einholen.
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Derzeitiger Wortlaut

6.  Der Beratende Ausschuss veroffentlicht einen jdhrlichen
Bericht tiber seine Tatigkeit.

Gednderter Text

6. Der Beratende Ausschuss veroffentlicht einen jdhrlichen
Bericht iiber seine Tatigkeit und sensibilisiert die Mitglieder
regelmiifig fiir diesen Verhaltenskodex und die entsprechenden
DurchfiihrungsmafSnahmen.

Abinderung 17

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 8

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 8

Verfahren bei etwaigen Verstofen gegen den Verhaltenskodex

1. Besteht Anlass zu der Vermutung, dass ein Mitglied des
Europdischen Parlaments gegen diesen Verhaltenskodex versto-
Ben haben konnte, verweist der Prasident die Angelegenheit,
wenn es sich nicht um einen offensichtlich rechtsmissbriuch-
lichen Fall handelt, an den Beratenden Ausschuss.

2. Der Beratende Ausschuss priift die Umstinde des be-
haupteten Verstofes und kann das betroffene Mitglied anhoren.
Auf der Grundlage seiner Schlussfolgerungen gibt er dem
Prisidenten eine Empfehlung fiir einen maglichen Beschluss ab.

Bei einem behaupteten Verstoff gegen den Verhaltenskodex
durch ein stindiges Mitglied oder ein Reservemitglied des
Beratenden Ausschusses nimmt das betroffene Mitglied oder
Reservemitglied nicht an den Arbeiten des Beratenden
Ausschusses zu dem behaupteten VerstofS teil.

3. Gelangt der Prasident unter Beriicksichtigung dieser Emp-
fehlung — und nachdem er das betroffene Mitglied gegen den
Verhaltenskodex verstoflen hat, fasst er einen begriindeten
Beschluss iiber eine Sanktion. Der Prasident teilt dem Mitglied
den begriindeten Beschluss mit.

Die verhingte Sanktion kann in einer oder mehreren der in
Artikel 176 Absitze 4 bis 6 der Geschiftsordnung aufgefithrten
Mafinahmen bestehen.

4. Die internen Beschwerdeverfahren gemaf8 Artikel 177 der
Geschiftsordnung stehen dem betroffenen Mitglied offen.

Gedinderter Text

Artikel 8

Verfahren bei behaupteten Verstofien gegen diesen Verhalten-
skodex

1. Besteht Anlass zu der Annahme, dass ein Mitglied des
Europiischen Parlaments gegen diesen Verhaltenskodex versto-
Ben haben konnte, verweist der Prasident die Angelegenheit an
den Beratenden Ausschuss.

2. Der Beratende Ausschuss priift die Umstinde des be-
haupteten Verstofles und kann das betroffene Mitglied anhoren.
Auf der Grundlage seiner Schlussfolgerungen gibt er dem
Prisidenten eine Empfehlung ab, die gegebenenfalls eine
Sanktion umfasst, die aus einer oder mehreren der in
Artikel 176 Absitze 4, 5 und 6 der Geschiftsordnung
aufgefiihrten Mafnahmen bestehen kann.

3. Gelangt der Prisident unter Beriicksichtigung dieser Emp-
fehlung — und nachdem er das betroffene Mitglied aufgefordert
hat, schriftlich Stellung zu nehmen — zu dem Schluss, dass
das Dbetreffende Mitglied gegen diesen Verhaltenskodex ver-
stoflen hat, fasst er einen begriindeten Beschluss iiber die
Verhingung einer Sanktion. Der Prisident teilt dem Mitglied den
begriindeten Beschluss mit.

Die verhingte Sanktion kann in einer oder mehreren der in
Artikel 176 Absitze 4, 5 und 6 der Geschiftsordnung
aufgefithrten Maflnahmen bestehen.

4. Die internen Beschwerdeverfahren gemaf8 Artikel 177 der
Geschiftsordnung stehen dem betroffenen Mitglied offen.

4a. Der Prisident verweist an den Beratenden Ausschuss
ferner systematische, schwere oder wiederholte Verstiflen
gegen die in diesem Verhaltenskodex festgelegten Offenle-

gungspflichten.
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Abinderung 18

Geschiftsordnung des Europiischen Parlaments

Anlage I — Artikel 9

Derzeitiger Wortlaut

Artikel 9
Umsetzung

Das Prisidium legt zu diesem Verhaltenskodex Durchfithrungs-
maflnahmen fest, die unter anderem ein Kontrollverfahren
beinhalten, und aktualisiert erforderlichenfalls die in den
Artikeln 4 und 5 genannten Betrige.

Das Prisidium kann Vorschlige zur Uberarbeitung des vorlie-
genden Verhaltenskodex formulieren.

Gednderter Text

Artikel 9
Umsetzung

Das Prasidium legt zu diesem Verhaltenskodex Durchfithrungs-
maflnahmen fest, die unter anderem ein Verfahren fiir die
Kontrolle der Einhaltung und Schulungen fiir die Mitglieder
beinhalten.

Das Prisidium kann Vorschlige fiir die Uberarbeitung des
vorliegenden Verhaltenskodex formulieren.
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