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KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH

Bruksela, dnia 24.1.2006
KOM(2006) 7 wersja ostateczna

20006/0008 (COD)

Whniosek

ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

zmieniajgce rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego oraz okreslajace tres¢ zalgcznika XI

(przedstawiona przez Komisj¢)
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UZASADNIENIE

1) KONTEKST WNIOSKU
e Podstawa i cele wniosku

Artykut 83 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego
stanowi, iz ,,szczegOlne warunki wprowadzania w zycie ustawodawstw niektorych
panstw czlonkowskich wymienione sa w zataczniku XI.” Motyw 41 rozporzadzenia
883/2004 stanowi, iz ,,w celu ulatwienia stosowania zasad koordynacji niezbg¢dne jest
wprowadzenie przepiséw szczegolnych, ktore odpowiadaja szczegdlnym cechom
ustawodawstwa krajowego”.

o Kontekst ogolny

Rozporzadzenie 883/2004 zast¢puje rozporzadzenie (EWG) nr 1408/71, ktére obecnie
okresla zasady koordynacji systemOw zabezpieczenia spotecznego. Nowe
rozporzadzenie upraszcza i1 modernizuje istniejace przepisy. Zalacznik XI do
rozporzadzenia 883/2004 okre$la ,Przepisy szczegdlne dotyczace stosowania
ustawodawstw panstw cztonkowskich” i1 zastepuje odpowiadajacy mu zalacznik VI do
rozporzadzenia 1408/71. Rozporzadzenie 883/2004 stanowi, iz nalezy okresli¢ tresé
zatacznika XI przed data rozpoczgcia stosowania tego rozporzadzenia. Zatacznik ten
jest niezbedny w celu uwzglednienia specyficznych cech rdéznych systemow
zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich.

Niektore z wpisow zatacznika XI zostaly uzgodnione w trakcie negocjacji dotyczacych
zmodernizowanego rozporzadzenia (patrz dokument Rady 8851/04 ADD 1). Jednakze
wpisy dla Niemiec i Austrii dotyczace niektoérych §wiadczen na szczeblu regionalnym,
poczatkowo przyjete w czerwcu 2003 r., nie zostaly uwzglednione w niniejszym
wniosku ze wzgledu na pdZniejsze orzeczenia Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwos$ci (patrz opinia Rzecznika Generalnego z dnia 20 pazdziernika 2005 r.
w sprawie C-286/03 Hosse). Ponadto wpis nr 4 w tytule ,,C. DANIA” zostal ustalony
przy okazji przyjecia rozporzadzenia (WE) 647/2005, zmieniajacego rozporzadzenie
1408/71.

e Obowiazujace przepisy w dziedzinie, ktorej dotyczy wniosek

Zalacznik XI do rozporzadzenia 883/2004 odpowiada zatacznikowi VI do
rozporzadzenia 1408/71. Oba zalaczniki okre$laja szczegdlne przepisy dotyczace
stosowania ustawodawstw panstw czlonkowskich. W ramach realizacji ogoélnego celu
upraszczania, zatacznik XI zawiera mniej wpisOw niz aktualny zalacznik VI.

e Spojnos¢ z innymi politykami i celami Unii
Nie dotyczy.

2) KONSULTACJE Z ZAINTERESOWANYMI STRONAMI ORAZ OCENA WPLYWU
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3)

¢ Konsultacje z zainteresowanymi stronami

Metody konsultacji, gtowne sektory objete konsultacjami i 0gdlny profil respondentow

Ze wzgledu na fakt, iz zatacznik XI do rozporzadzenia 883/2004 okresla szczegdlne
przepisy dotyczace stosowania ustawodawstw panstw cztonkowskich, kazde z panstw
cztonkowskich zostato poproszone o przedstawienie wszelkich propozycji niezbednych
dla celow stosowania ustawodawstwa. Sluzby Komisji dokonaly nastgpnie oceny
przedstawionych wnioskow i omowily z urzednikami zainteresowanych panstw
cztonkowskich bardziej specyficzne kwestie.

Streszczenie odpowiedzi oraz sposob, w jaki byly one uwzgledniane

Whioski zlozone przez panstwa czlonkowskie dotyczyly okolo 150 wpisow do
zatacznika XI. Okoto 50 propozycji zostato ostatecznie uwzglednionych w zataczniku.
Czgs$¢ wnioskow dotyczacych wpisow w zataczniku XI o charakterze bardziej ogdlnym
zostata uwzgledniona we wnioskach dotyczacych wprowadzenia drobnych zmian do
rozporzadzenia 883/2004; sa to zmiany glownie o charakterze technicznym. Inne
kwestie  zostaly uwzglednione we  wniosku dotyczacym rozporzadzenia
wykonawczego. Pozostale wnioski zostaly uznane za niestosowne lub sprzeczne z
przepisami rozporzadzenia 883/2004 i w zwiazku z tym nie uznano za wlasciwe
wlaczenie ich do zatacznika.

e Gromadzenie i wykorzystanie wiedzy specjalistycznej

Nie zaistniata potrzeba skorzystania z pomocy ekspertow zewnetrznych.

e Ocena wplywu

Rozporzadzenie 883/2004 upraszcza i modernizuje istniejace przepisy. Rozporzadzenie
stanowi, i1z nalezy okresli¢ tres¢ zatacznika XI przed data rozpoczgcia stosowania tego
rozporzadzenia. Zalacznik jest niezbedny w celu uwzglednienia specyficznych cech
roznych systemow zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich.

Whniosek utatwia koordynacj¢ systemow zabezpieczenia spolecznego w panstwach
cztonkowskich oraz modernizuje 1 upraszcza istniejace przepisy. W porOwnaniu z
istniejacymi przepisami wniosek bedzie mial pozytywny wplyw 1 umozliwi
usprawnienie procedur administracyjnych dla wszystkich podmiotow, ktorych dotycza
przepisy tego rozporzadzenia, w tym organdow zabezpieczenia spolecznego,
pracodawcow, w  szczegdlnosci malych 1 $rednich przedsigbiorstw  oraz
poszczegolnych obywateli. Jednakze na tym etapie trudno byloby ocenia¢ doktadny
wplyw wniosku.

ASPEKTY PRAWNE WNIOSKU
e Krotki opis proponowanych dzialan

W zataczniku XI do rozporzadzenia 883/2004 ustalono szczegdlne zasady stosowania
ustawodawstwa niektorych panstw czlonkowskich. Zatacznik utatwi stosowanie
rozporzadzenia 883/2004 poprzez zapewnienie sprawnej interakcji przepisow
wspolnotowych z krajowymi. W zataczniku XI odrebna sekcja poswigcona jest
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kazdemu panstwu cztonkowskiemu, a tam gdzie jest to konieczne, podano takze
dodatkowe  przepisy dotyczace specyficznych  aspektow  ustawodawstwa
poszczegblnych panstw cztonkowskich. Celem kazdego wpisu jest zapewnienie
sprawnego stosowania rozporzadzenia w danym panstwie cztonkowskim.

e Podstawa prawna

Artykut 42 oraz 308 Traktatu ustanawiajacego Wspdlnote Europejska.

e Zasada pomocniczosci

Zasada pomocniczo$ci ma zastosowanie, o ile wniosek nie wchodzi w zakres
wylacznych kompetencji Wspodlnoty.

Cele wniosku nie moga by¢ w sposOb wystarczajacy realizowane przez panstwa
cztonkowskie z nastgpujacych przyczyn:

Koordynacja $rodkéw w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego jest obowiazkiem
Wspolnoty okreslonym w art. 42 Traktatu i1 jest konieczna dla zagwarantowania
mozliwo$ci pelnego korzystania z przewidzianego w Traktacie prawa do swobodnego
przeptywu pracownikow. Bez takiej koordynacji istniatoby ryzyko, ze swoboda
poruszania si¢ nie bylaby osiagalna w praktyce — korzystanie z tego prawa przez
poszczegbdlnych obywateli bytoby mniej prawdopodobne, jesli oznaczatoby utratg ich
praw do zabezpieczenia spotecznego nabytych juz w innym panstwie cztonkowskim.
Celem istniejacego prawodawstwa Wspolnoty nie jest zastapienie réznych krajowych
systemOw zabezpieczenia spolecznego. Nalezy podkreslié, Ze proponowane
rozporzadzenie nie jest Srodkiem harmonizacji 1 nie wykracza poza to, co jest
konieczne dla skutecznej koordynacji. Zasadniczym celem wniosku jest uproszczenie
istniejacych ustalen.

Zatacznik XI opiera si¢ gtownie na wkladzie panstw cztonkowskich. Jednakze panstwa
cztonkowskie nie moglyby przyjaé takich przepisow na szczeblu krajowym, poniewaz
mogloby to by¢ sprzeczne z rozporzadzeniem. Dlatego tez konieczne jest
wprowadzenie wtasciwych dostosowan w zataczniku XI do rozporzadzenia, aby moglo
ono by¢ skutecznie stosowane w panstwach cztonkowskich, ktorych dotyczy.

Dziatanie Wspolnoty umozliwi lepsza realizacje celow wniosku z nastgpujacych
przyczyn:

Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego, ktorego czescia jest zatacznik XI,
moze by¢ przeprowadzona jedynie na szczeblu Wspdlnoty. Ma ona na celu
zapewnienie skutecznego dziatania §rodkéw koordynujacych systemy zabezpieczenia
spotecznego we wszystkich panstwach cztonkowskich.

W odniesieniu do wskaznikow jakosciowych, poniewaz wniosek jest wytacznie
srodkiem koordynacji, moze on by¢ zastosowany jedynie na szczeblu Wspdlnoty.
Umozliwi on bardziej skuteczna koordynacje systemow zabezpieczenia spotecznego
panstw cztonkowskich.
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Panstwa cztonkowskie sa w dalszym ciagu odpowiedzialne za organizacje i
finansowanie wlasnych systemoéw zabezpieczenia spolecznego.

Whiosek jest zatem zgodny z zasada pomocniczosci.
e Zasada proporcjonalnosci
Whiosek jest zgodny z zasada proporcjonalnos$ci z nastepujacych wzgledow:

Rozporzadzenie 883/2004 wymaga tego rodzaju dziatania, a zalacznik XI jest czescia
tego rozporzadzenia.

Whniosek utatwi panstwom czlonkowskim koordynacj¢ systemow zabezpieczenia
spotecznego 1 z tego wzgledu przyniesie korzysci zaréwno obywatelom, jak i
krajowym organom zabezpieczenia spotecznego. Niniejsze szczegdlne przepisy oparte
sa na propozycjach panstw cztonkowskich, co oznacza minimalizacj¢ wszelkich
potencjalnych obciazen finansowych 1 administracyjnych oraz zapewnienie ich
proporcjonalnosci do wyzej okreslonego celu. W rzeczywisto$ci w przypadku braku
zalacznika XI obciazenia finansowe i administracyjne prawdopodobnie bylyby
wieksze.

e  Wybor instrumentow

Proponowane instrumenty: rozporzadzenie.

Inne instrumenty bylyby niewtasciwe z nastgpujacego wzgledu:

Niemozliwe jest zastosowanie innych instrumentow poniewaz rozporzadzenie
883/2004 wymaga tego rodzaju dziatania, a zalacznik XI jest czeScia tego
rozporzadzenia.

WPLYW NA BUDZET

Whiosek nie ma wptywu finansowego na budzet Wspolnoty

INFORMACJE DODATKOWE

e Uproszczenie

Whniosek przewiduje uproszczenie prawodawstwa oraz procedur administracyjnych
wtadz publicznych (na szczeblu UE lub krajowym).

W poréwnaniu z zalacznikiem VI do rozporzadzenia 1408/71, zalacznik XI do
rozporzadzenia 883/2004 bedzie zawieral mniej wpisow.

Poniewaz zalacznik XI =zawiera szczegélne przepisy dotyczace stosowania
ustawodawstw panstw czlonkowskich, utatwia on wiasciwym krajowym wiadzom

dokonanie koordynacji.

e Europejski Obszar Gospodarczy
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Proponowany akt prawny ma znaczenie dla EOG 1 w zwiazku z tym jego zakres
powinien obejmowaé Europejski Obszar Gospodarczy.

e Szczegolowe wyjasnienie wniosku

1. Celem zafacznika XI jest uwzglednienie specyficznych cech réznych systemow
zabezpieczenia spotecznego panstw cztonkowskich. Panstwa cztonkowskie przekazaty
Komisji swoje wnioski oraz udzielity odpowiednich praktycznych i1 prawnych
wyjasnien dotyczacych krajowych systemoéw zabezpieczenia i ustawodawstwa.

2. Majac na uwadze konieczno$¢ racjonalizacji, przyjeto zasadg, iz wpisy o podobnym
charakterze lub odpowiadajace temu samemu celowi, dotyczace rdéznych panstw
cztonkowskich, sa traktowane w taki sam sposob.

3. Niektore wpisy nie zostaty uwzglednione w zataczniku XI poniewaz dane kwestie
zostaly rozwiazane w inny sposob, badz poprzez zapewnienie odpowiedniego
wyjasnienia  przepisow rozporzadzenia 883/04, badz przez wprowadzanie
odpowiedniego przepisu we wniosku dotyczacym rozporzadzenia wykonawczego.

4. W przepisach rozporzadzenia 883/04 wprowadzono poprawki natury technicznej w
celu uwzglednienia elementow o charakterze og6lnym oraz w celu uniknigcia
wprowadzania w zalaczniku XI kilku podobnych wpiséw dotyczacych réznych panstw
cztonkowskich.

5. Zwazywszy na fakt, iz rozporzadzenie 883/04 ma na celu koordynacjg
ustawodawstw z dziedziny zabezpieczenia spotecznego, podlegajacej wytacznym
kompetencjom panstw cztonkowskich, w zalaczniku XI nie zostaly uwzglednione
wpisy sprzeczne z przeznaczeniem lub celami tego rozporzadzenia ani wpisy
interpretujace ustawodawstwo krajowe.
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20006/0008 (COD)
Whniosek

ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY

zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemow

zabezpieczenia spolecznego oraz okreslajace tres¢ zalagcznika XI

(Tekst majacy znaczenie dla EOG i Szwajcarii)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE]J,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnotg Europejska, a w szczego6lnosci jego art. 42

1308,

uwzgledniajac wniosek Komisji',

uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego?,

uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regionow”,

stanowiac zgodnie z procedura okreslona w art. 251 Traktatu4,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1

)

€)

Artykut 51 ust. 3, art. 56 ust. 1 oraz art. 83 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004
Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji
systemoOw zabezpieczenia spotecznego przewiduja, iz przepisy szczegdlne dotyczace
stosowania ustawodawstw panstw czlonkowskich zostana okreslone w zataczniku XI
do tego rozporzadzenia. Celem zatacznika XI jest uwzglednienie specyficznych cech
réznych systemOéw zabezpieczenia spolecznego panstw cztonkowskich w celu
utatwienia stosowania zasad koordynacji.

Kilka panstw cztonkowskich wystapitlo o umieszczenie w zataczniku XI wpisow
dotyczacych stosowania ich krajowych przepisow z dziedziny zabezpieczenia
spotecznego oraz dostarczyto Komisji prawnych 1 praktycznych wyjasnien
dotyczacych ich przepiséw 1 systemow.

Majac na uwadze konieczno$¢ racjonalizacji 1 uproszczenia w nowym rozporzadzeniu,
nalezy przyja¢ zasadg, iz wpisy o podobnym charakterze lub odpowiadajace temu
samemu celowi, dotyczace roznych panstw czlonkowskich, sa traktowane w taki sam
Sposob.

T
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(4)

)

(6)

(7

®)
€

Zwazywszy na fakt, iz rozporzadzenie (WE) 883/04 ma na celu koordynacje
ustawodawstw z dziedziny zabezpieczenia spotecznego, podlegajacej wylacznym
kompetencjom panstw cztonkowskich, wpisy sprzeczne z przeznaczeniem lub celami
tego rozporzadzenia i wpisy wylacznie interpretujace ustawodawstwo krajowe nie
powinny zosta¢ uwzglednione w rozporzadzeniu.

Niektore z przedstawionych wnioskéw dotyczyly kwestii wspolnych dla kilku panstw
cztonkowskich; w zwiazku z tym do takich kwestii nalezy zastosowa¢ bardziej ogolne
podejscie, nie wprowadzajac w zataczniku XI podobnego przepisu dla kilku panstw
cztonkowskich, ale wyjasniajac przepisy rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 lub inne
zataczniki do tego rozporzadzenia, ktore nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ badz
umieszczajac odpowiedni przepis w rozporzadzeniu wykonawczym, o ktorym mowa
w art. 89.

Wiasciwe jest takze ujmowanie niektorych specyficznych kwestii w innych
zatacznikach, w zalezno$ci od ich przeznaczenia i tresci, a nie w zataczniku XI, w celu
zapewnienia spojnosci zatacznikéw z rozporzadzeniem.

W celu utatwienia stosowania rozporzadzenia przez obywateli, ktorzy wystepuja o
udzielenie informacji lub kieruja wnioski do instytucji panstw cztonkowskich, zawsze
gdy jest to konieczne, nalezy poda¢ odestania do ustawodawstwa danych panstw
cztonkowskich takze w jezyku wyjsciowym tak, aby unikna¢ ryzyka btedne;j
interpretacji.

Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ rozporzadzenie (WE) nr 883/2004.

Rozporzadzenie (WE) nr 883/2004 stanowi, iz stosuje si¢ ono od dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia wykonawczego. Nalezy wigc stosowaé niniejsze rozporzadzenie
poczawszy od tej samej daty,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

W rozporzadzeniu (WE) nr 883/2004 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1.

Artykut 14 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4 Jezeli ustawodawstwo panstwa czlonkowskiego uzaleznia przyjecie do
ubezpieczenia dobrowolnego lub fakultatywnego kontynuowanego od
zamieszkania w tym panstwie lub od wykonywania poprzednio pracy najemne;j
lub pracy na wiasny rachunek, to przepisy art. 5 lit. b) stosuje si¢ tylko do
0sob, ktére podlegaly, na jakim§ wczesniejszym etapie, ustawodawstwu tego
panstwa czlonkowskiego na podstawie pracy najemnej lub pracy na wiasny
rachunek.

5 Jezeli ustawodawstwo panstwa czlonkowskiego uzaleznia przyjecie do
systemu ubezpieczenia dobrowolnego lub fakultatywnego kontynuowanego od
spetnienia przez dana osobg wymogu ukonczenia okresOw ubezpieczenia, to
ma to zastosowanie tylko do oséb, ktére wczesniej spetnity ten obowiazek w
tym panstwie czlonkowskim na podstawie tego samego systemu.”
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2. W art. 51 ust. 3, przed stowami ,,zgodnie z procedurami okreslonymi w zataczniku
XI” dodaje si¢ stowa ,,w stosowanych przypadkach”.

3. Artykut 52 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4  Instytucja wlasciwa moze odstapi¢ od ustalania proporcjonalnego:

a)  w przypadkach, w ktorych wyliczanie zgodnie z ust. 1 lit. a) w jednym
panstwie cztonkowskim nieodmiennie wiaze si¢ z tym, ze $wiadczenie
niezalezne jest rowne lub wyzsze od $wiadczenia proporcjonalnego
ustalonego zgodnie z ust. 1 lit. b);

b) w przypadkach gdy emerytura oparta jest na systemie o zdefiniowanej
sktadce.

Przypadki, o ktorych mowa w lit. a) i b) okreslone sa w zalaczniku VIIL.”

4. W art. 56 ust. 1,c przed stowami ,,zgodnie z procedurami okres§lonymi w zataczniku
XI” dodaje si¢ stowa ,,w stosowanych przypadkach”.

5. Zataczniki zmienia si¢ zgodnie z Zalacznikiem do niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 2

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie [...] dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku
Urzedowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia wejscia w zycie rozporzadzenia wykonawczego.

Niniejsze rozporzadzenie wiaze w catosci 1 jest bezposrednio stosowane we wszystkich
Panstwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia [...] r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczqcy Przewodniczqcy
9
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ZAYLACZNIK

W zalacznikach do rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1.

W zataczniku I, sekcja II, po tekscie w tytule ,,C. FRANCJA” dodaje si¢ zdanie w
brzmieniu:

295

z wyjatkiem przypadkow gdy sa one wyplacane osobie podlegajacej

ustawodawstwu Francji na mocy art. 12 lub art. 16.”

W zataczniku VIII wprowadza sig nastepujace zmiany:

a)

b)

d)

tytut zatacznika otrzymuje brzmienie:

~PRZYPADKI, W KTORYCH MOZNA ODSTAPIC OD USTALANIA
PROPORCJONALNEGO”;

po wpisie w tytule ,,A. DANIA” dodaje si¢ nastgpujacy wpis:

»AA. NIEMCY

Swiadczenia Berufsstindische Versorgungseinrichtung fiir die kammerfihigen
Berufe (instytucji zabezpieczenia spotecznego zawodoéw, ktore stworzyly
wlasne izby).”;

po wpisie w tytule ,,B. FRANCJA” dodaje si¢ nastgpujacy wpis:

»Podstawowe lub dodatkowe systemy emerytalne, w ktorych wysokos¢
swiadczen z tytulu staros$ci jest ustalana na podstawie punktow emerytalnych.”;

po wpisie w tytule ,,D. NIDERLANDY” dodaje si¢ nastgpujace wpisy:

»DA. AUSTRIA

Catos$¢ lub czes¢ swiadczen udzielanych przez Versorgungseinrichtung der
Kammern der Freien Berufe (instytucja zabezpieczenia spolecznego dla izb
wolnych zawoddéw), ktéore sa finansowane wylacznie w ramach systemu
kapitalowego, lub ktore sa oparte na systemie kont emerytalnych.

DB. POLSKA
Emerytury na podstawie systemu opartego na zasadzie zdefiniowanej
sktadki.”;

po wpisie w tytule ,G. ZJEDNOCZONE KROLESTWO” dodaje si¢
nastgpujace wpisy:

»Wszystkie wnioski o stopniowane $wiadczenia emerytalne wyptacane na
mocy National Insurance Act 1965 (ustawa o powszechnym ubezpieczeniu z
1965 r.), sekcja 36 i 37 oraz National Insurance Act (Northern Ireland) 1966
(ustawa o powszechnym ubezpieczeniu (Irlandia Pétnocna) z 1966 r.), sekcje
35136.

,»Wszystkie wnioski o dodatkowe $§wiadczenia emerytalne na mocy Social
Security Contributions and Benefits Act 1992 (ustawa o sktadkach na
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zabezpieczenie spoleczne i1 $wiadczeniach z 1992 r.), sekcja 44 oraz Social
Security Contributions (Northern Ireland) Act 1992 (ustawa o sktadkach na
ubezpieczenia spoteczne i1 $wiadczeniach (Irlandia Péinocna) z 1992 r.), sekcja
447,

Zatacznik XI otrzymuje brzmienie:

»ZAELACZNIK XI

PRZEPISY SZCZEGOLNE DOTYCZACE STOSOWANIA
USTAWODAWSTW PANSTW CZEONKOWSKICH

(Art. 51 ust. 3, art. 56 ust. 11 art. 83)

A. BELGIA

Brak.

B. REPUBLIKA CZESKA

Brak.

C. DANIA

1.

Osoby, uprawnione do $wiadczen rzeczowych w okresie pobytu w Danii na
mocy przepisow tytutu III, rozdziat 1 rozporzadzenia, sa uprawnione do takich
swiadczen na takich samych zasadach jak osoby nalezace do grupy 1 na mocy
lov om offentlig sygesikring (ustawy o powszechnym ubezpieczeniu
zdrowotnym).

a)

b)

Do celow wyliczenia wysokosci renty na mocy lov om social pension
(ustawa o rentach), okresy pracy najemnej lub dziatalno$ci na wilasny
rachunek, spetnione w Danii przez pracownika przygranicznego lub
pracownika, ktory udat si¢ do Danii w celu wykonania pracy o
charakterze sezonowym, s3 uznawane za okresy zamieszkania w Danii,
spetlnione przez wspotmatzonka pozostalego przy zyciu, o ile w tym
czasie wspotmalzonek pozostaty przy zyciu byt zwiazany z wyzej
wymienionym pracownikiem przy czym nie miata miejsca separacja od
stotu 1 loza ani separacja de facto z powodu niedopasowania i pod
warunkiem ze podczas tych okresow matzonek zamieszkiwal na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego

Do celéw niniejszego ustgpu przez ,,prac¢ o charakterze sezonowym”
nalezy rozumie¢ prace zalezna od nastgpstwa por roku i powtarzajaca si¢
automatycznie kazdego roku.

Do celow wyliczenia wysoko$ci renty na podstawie lov om social
pension (ustawa o rentach), okresy pracy najemnej lub dziatalno$ci na
wlasny rachunek, spetnione w Danii przed 1 stycznia 1984 r. przez
osobg, do ktorej nie stosuja si¢ przepisy ust. 2 lit. a) sa uznawane za
okresy zamieszkania w Danii, spelnione przez wspdtmatzonka
pozostatego przy zyciu, o ile w tym czasie wspdtmatzonek pozostaty
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przy zyciu byt zwiazany z wyzej wymienionym pracownikiem przy czym
nie miala miejsca separacja od stotu i loza ani separacja de facto z
powodu niedopasowania i pod warunkiem ze podczas tych okresow
malzonek zamieszkiwal na terytorium innego panstwa cztonkowskiego.

¢)  Przy uwzglednianiu okresow w ramach przepisoOw lit. a) 1 b), nie bierze
si¢ pod uwagg okresow, ktore zbiegaja si¢ z okresami uwzglednionymi
przy wyliczaniu wysoko$ci $wiadczenia naleznego danej osobie na
podstawie ustawodawstwa dotyczacego ubezpieczenia obowiazkowego
innego panstwa czlonkowskiego lub z okresami, w ktorych osoba ta
otrzymywata §wiadczenie na podstawie tego ustawodawstwa. Jednakze
nalezy uwzglednia¢ te okresy jesli roczna kwota wymienionych
Swiadczen jest nizsza niz potowa podstawowej kwoty renty.

a)  Nie naruszajac przepisow art. 6, osoby, ktore nie wykonywaly pracy
zarobkowej w jednym lub kilku panstwach cztonkowskich, sa
uprawnione do renty w Danii jedynie jesli przebywaty lub w dalszym
ciagu przebywaja na terytorium Danii przez co najmniej trzy lata (pobyt
staly), z zastrzezeniem wymogéw dunskiego ustawodawstwa
dotyczacych ograniczen wiekowych. Z zastrzezeniem przepisow art. 4,
przepisow art. 7 nie stosuje si¢ do dunskiej renty, do ktorej osoby te
posiadaja uprawnienia.

b)  Wyzej wymienione przepisy nie stosuja si¢ do uprawnien do dunskiej
renty dla cztonkéw rodziny lub osob, ktére wykonuja lub wykonywaty
prace zarobkowa w Danii, dla studentéw lub cztonkéw ich rodzin.

Zasilek czasowy dla osob bezrobotnych, ktore zostaty objete ledighedsydelse
(systemem pracy elastycznej) (ustawa nr 455 z dnia 10 czerwca 1997 r.)
podlega przepisom tytutu III, rozdziat 6 tego rozporzadzenia. W odniesieniu do
0s6b bezrobotnych, udajacych si¢ do innego panstwa cztonkowskiego, przepisy
art. 64 i 65 niniejszego rozporzadzenia znajda zastosowanie w przypadku, gdy
dane panstwo cztonkowskie posiada podobne systemy zatrudnienia dla tej
samej kategorii osob.

W przypadkach gdy osoba otrzymujaca dunska rentg otrzymuje roéwniez rentg
rodzinng w innym panstwie cztonkowskim, dla celow wykonywania dunskiego
ustawodawstwa, §wiadczenia te uznawane sa za $wiadczenia tego samego
rodzaju w rozumieniu art. 53 ust. 1, z zastrzezeniem jednakze iz osoba, ktorej
okresy ubezpieczenia lub zamieszkania stanowitly podstawg dla obliczenia
renty rodzinnej, posiadata takze uprawnienia do dunskiej renty.

D. NIEMCY

1.

Nie naruszajac przepiséw art. 5 lit. a), emerytury lub renty, wyptacone przez
instytucje innego panstwa czlonkowskiego, podlegaja obowiazkowemu
ubezpieczeniu w ramach systemu ubezpieczen zdrowotnych dla emerytow i
rencistow w zakresie przewidzianym wylacznie przez ustawodawstwo
niemieckie.
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Osobeg otrzymujaca rentg¢ lub emerytur¢ na podstawie niemieckiego
ustawodawstwa oraz emerytur¢ lub rentg na podstawie ustawodawstwa innego
panstwa cztonkowskiego uwaza si¢, dla celow stosowania przepisow art. 23, za
osobg uprawniong do §wiadczen rzeczowych z tytutu choroby i macierzynstwa,
jezeli, na mocy art. 8 ust. 1 pkt 4 Sozialgesetzbuch V (Kodeks Prawa
Socjalnego, tom V), jest ona zwolniona z obowiazkowego ubezpieczenia na
wypadek choroby.

Nie naruszajac przepisow art. 5 lit. a), przepisy art. 5 ust. 4 pkt 1
Sozialgesetzbuch VI (Kodeks Prawa Socjalnego, tom VI) nie stosuja si¢ do
0osOb posiadajacych uprawnienia do pelnej emerytury na podstawie
ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego, jesli wystepuja one o
przyjecie do ubezpieczenia obowiazkowego.

Nie naruszajac przepisOw art. 5 lit. a) niniejszego rozporzadzenia oraz art. 7
ust. 3 Sozialgesetzbuch VI (Kodeks Prawa Socjalnego tom VI), osoba
ubezpieczona obowiazkowo w innym panstwie cztonkowskim lub otrzymujaca
emeryturg na podstawie ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego moze
przystapi¢ do systemu ubezpieczenia dobrowolnego w Niemczech.

Pauschale Anrechnungszeit (okres naliczania ryczattowego), zgodnie z
przepisami art. 253 Sozialgesetzbuch VI (Kodeks Prawa Socjalnego, tom VI),
ustalany jest wylacznie w odniesieniu do okreséw niemieckich.

W przypadkach gdy ma zastosowanie obowiazujace w dniu 31 grudnia 1991 r.
niemieckie ustawodawstwo w dziedzinie emerytur 1 rent, do celow
uwzglednienia niemieckich Ersatzzeiten (okresy zastgpcze) stosuje si¢
wylacznie niemieckie ustawodawstwo obowiazujace w tym okresie.

E. ESTONIA

1.

Dla celéow obliczenia zasitku rodzicielskiego, okresy pracy w panstwach
cztonkowskich innych niz Estonia uznaje si¢ za oparte na tej samej $redniej
kwocie podatku socjalnego, jak kwota ptacona w ciagu okreséw zatrudnienia w
Estonii, z ktorymi okresy te sa sumowane. Jesli w ciagu roku referencyjnego
dana osoba byla zatrudniona tylko w innych panstwach cztonkowskich, uznaje
sig, ze obliczenie zasitku opiera si¢ na $Srednim podatku socjalnym ptaconym w
Estonii pomigdzy rokiem referencyjnym a urlopem macierzynskim.

F. GRECJA:

Brak.

G. HISZPANIA

1.

We wszystkich systemach zabezpieczenia spotecznego w Hiszpanii, z
wyjatkiem systemu dla urzednikéw stuzby cywilnej, sit zbrojnych i wymiaru
sprawiedliwosci, kazda osoba, ktéra nie jest juz ubezpieczona na mocy
hiszpanskiego ustawodawstwa, w przypadku wystapienia ryzyka jest nadal
uznawana za ubezpieczona, dla celow stosowania przepiséw tytutu III rozdziat
5 niniejszego rozporzadzenia, jesli jest ona ubezpieczona na podstawie
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ustawodawstwa innego panstwa czlonkowskiego w chwili wystapienia ryzyka
lub w przeciwnym razie, w przypadku gdy $wiadczenie przystluguje w
odniesieniu do takiego samego ryzyka na podstawie ustawodawstwa innego
panstwa cztonkowskiego. Ten drugi warunek uwaza si¢ za spelniony w
przypadku okreslonym w art. 57 ust. 1.

Do celow wykonania przepisow tytutu III rozdzial 5 niniejszego
rozporzadzenia, lata brakujace do osiagnigcia przez pracownika wieku
emerytalnego, uprawniajacego do przejscia na dobrowolna lub obowiazkowa
emeryturg, okreslone w pkt 4 art. 31 skonsolidowanego tekstu Ley de clases
pasivas del Estado (ustawy o emerytach panstwowych), zostana uwzglednione
jako wykonana stuzba cywilna jedynie wtedy, gdy w chwili wystapienia
ryzyka, w wyniku ktorego nalezna jest renta inwalidzka lub $wiadczenie z
tytutu $mierci, beneficjent byt objety w Hiszpanii specjalnym systemem dla
urzednikow stuzby cywilnej lub wykonywat dziatalno$¢ traktowana jako
dziatalno$¢ w ramach tego systemu.

a) Na mocy art. 56 ust. 1 lit. c) ustalanie wysoko$ci teoretycznego
swiadczenia hiszpanskiego dokonywane jest na podstawie rzeczywistych
sktadek ubezpieczonego, w ciagu lat poprzedzajacych bezposrednio
wptate ostatniej sktadki na rzecz hiszpanskiego systemu zabezpieczenia
spotecznego. W przypadku gdy do obliczania podstawowej kwoty
emerytury konieczne jest uwzglednienie okreséw ubezpieczenia i/lub
zamieszkania spetnionych na podstawie ustawodawstwa innych panstw
cztonkowskich, do wyzej wymienionych okreséw stosowana jest
wysoko$¢ sktadki w Hiszpanii, najbardziej zblizona w czasie okresom
odniesienia, przy uwzglednieniu wskaznika wzrostu cen detalicznych.

b) Kwota uzyskanej emerytury powigksza si¢ o kwote podwyzek 1
rewaloryzacji obliczanych na kazdy kolejny rok dla emerytur tego
samego rodzaju.

Okresy spetnione w innym panstwie cztonkowskim, ktore musza by¢ obliczane
w specjalnym systemie dla urzednikow stuzby cywilnej, sit zbrojnych 1
wymiaru sprawiedliwosci, sa traktowane w ten sam sposob, do celow art. 56
rozporzadzenia, jak okresy najbardziej zblizone w czasie spelnione w ramach
stuzby cywilnej w Hiszpanii.

H. FRANCJA

1.

W przypadku oséb otrzymujacych $wiadczenia rzeczowe we Francji na mocy
przepisow art. 17, 24 lub 26 rozporzadzenia, ktérych miejscem zamieszkania
sa departamenty Haut-Rhin, Bas-Rhin Iub Moselle, $wiadczenia rzeczowe
udzielane w imieniu instytucji innego panstwa czlonkowskiego, ktére ponosi
koszt tych $wiadczen, obejmuja $wiadczenia udzielane zaré6wno w ramach
ogolnego systemu ubezpieczen na wypadek choroby oraz w ramach lokalnego
systemu obowiazkowego dodatkowego ubezpieczenia na wypadek choroby na
terenie Alsace-Moselle (Alzacja i Mozela).

Francuskie ustawodawstwo majace zastosowanie do osob, ktore sa lub byly
zatrudnione w charakterze pracownika najemnego lub osob, ktore prowadza
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lub prowadzity dziatalno§¢ na wiasny rachunek, dla celéw stosowania
przepisow tytulu III rozdziat 5 rozporzadzenia, obejmuja zarowno zasady
podstawowego systemu (systemdéw) ubezpieczenia emerytalnego oraz systemu
(systemow) dodatkowej emerytury, ktorym dana osoba podlegata.

I. IRLANDIA

1. Do celéow obliczania dochodéw przy przyznawaniu §wiadczen chorobowych
lub zasitku dla bezrobotnych na podstawie irlandzkiego ustawodawstwa, kwota
réwna Sredniej ptacy tygodniowej pracownikéw najemnych w danym roku jest
zapisywana na konto pracownika najemnego, nie naruszajac przepisoOw art. 21
ust. 2 1 art. 62 z tytulu kazdego tygodnia przepracowanego w charakterze
pracownika najemnego, na podstawie ustawodawstwa innego panstwa
cztonkowskiego w danym okresie.

2. W przypadku gdy zastosowanie maja przepisy art. 46, jezeli w okresie
podlegania ustawodawstwu innego panstwa czlonkowskiego u danej osoby
wystapita niezdolno$¢ do pracy, po ktorej nastapito inwalidztwo, Irlandia
uwzglednia, do celow sekcji 95 ust. 1 lit. a) Social Welfare (Consolidation)
Act, 1993 (ustawa o opiece spotecznej (tekst jednolity) z 1993 r.), wszystkie
okresy podczas ktérych dana osoba byta uznawana za niezdolna do pracy na
mocy ustawodawstwa irlandzkiego, ze wzgledu na inwalidztwo, ktore nastapito
w wyniku wymienionej niezdolnosci do pracy.

J. WLOCHY

Brak.

K. CYPR

Do celow stosowania przepisow art. 6, 51 oraz 61, w odniesieniu do kazdego okresu
rozpoczynajacego si¢ dnia 6 pazdziernika 1980 r., lub po tym dniu, kazdy tydzien
ubezpieczenia na podstawie ustawodawstwa Republiki Cypryjskiej jest okreslany
poprzez podzielenie catkowitej placy podlegajacej ubezpieczeniu w danym okresie
przez tygodniowa kwot¢ podstawowej placy podlegajacej ubezpieczeniu majacej
zastosowanie w danym roku sktadkowym, pod warunkiem iz liczba tygodni

okreslonych w ten sposdb nie przekracza liczby tygodni kalendarzowych w tym
okresie.

L. LOTWA

Brak.

M. LITWA

Brak.

N. LUKSEMBURG
Brak.

0. WEGRY
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Brak.

P. MALTA

Brak.

Q. NIDERLANDY

1.

Ubezpieczenia zdrowotne

a)

b)

d)

W zakresie uprawnienia do $wiadczen rzeczowych na podstawie
ustawodawstwa Niderlandéw, osoby uprawnione do $wiadczen
rzeczowych dla celéw wykonania przepisow tytutu III rozdziat 1 i 2
niniejszego rozporzadzenia oznaczaja:

(i) osoby, ktore na podstawie art. 2 Zorgverzekeringswet (ustawy o
ubezpieczeniach zdrowotnych) sa zobowiazane do ubezpieczenia
si¢ w instytucji $wiadczacej ubezpieczenia zdrowotne,

oraz

(1) osoby zamieszkujace w innym panstwie czionkowskim, ktore w
mys$l rozporzadzenia sa uprawnione do opieki zdrowotnej w
panstwie, w ktorym zamieszkuja, na koszt Niderlandow — o ile
osoby takie nie zostaly juz objgte podpunktem (i).

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 lit. a) pkt (i) musza, zgodnie z
przepisami  Zorgverzekeringswet  (ustawy o  ubezpieczeniach
zdrowotnych), ubezpieczy¢ si¢ w instytucji §wiadczacej ubezpieczenia
zdrowotne, natomiast osoby, o ktorych mowa w ust. 1 lit. a) pkt (ii)
musza zarejestrowac si¢ w College voor zorgverzekeringen (Komisji ds.
Ubezpieczen Zdrowotnych).

Przepisy Zorgverzekeringswet (ustawy o ubezpieczeniach zdrowotnych)
oraz Algemene wet bijzondere ziektekosten (ustawy o og6élnym
ubezpieczeniu od szczegdlnych kosztow medycznych), dotyczace
odpowiedzialno$ci za optacanie skladek, stosuje si¢ do osob, o ktorych
mowa w ust. 1 lit. a), oraz czlonkéw ich rodzin. W odniesieniu do
cztonkéw rodzin sktadki bgda pobierane od osoby, ktérej pierwotnie
przystuguje prawo do opieki zdrowotne;.

Przepisy Zorgverzekeringswet (ustawy o ubezpieczeniach zdrowotnych)
dotyczace opoOznionego ubezpieczenia stosuje si¢, z uwzglednieniem
niezbgdnych zmian, w przypadku opdznionej rejestracji w College voor
zorgverzekeringen (Komisji ds. Ubezpieczen Zdrowotnych) w
odniesieniu do osob, o ktorych mowa w ust. 1 lit. a) pkt (i1).

Osoby uprawnione do $wiadczen rzeczowych na podstawie
ustawodawstwa panstwa czlonkowskiego innego niz Niderlandy,
zamieszkujace lub przebywajace czasowo w Niderlandach, sa
uprawnione do $wiadczen rzeczowych zgodnie z polisa oferowana
osobom ubezpieczonym w Niderlandach przez instytucj¢ ich miejsca
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zamieszkania lub miejsca pobytu, z uwzglednieniem art. 11 ust. 1,213
oraz art. 19 ust. 1 Zorgverzekeringswet (ustawy o ubezpieczeniach
zdrowotnych), a takze do $wiadczen rzeczowych okreslonych w
Algemene wet bijzondere ziektekosten (ustawy o ogdlnym ubezpieczeniu
od szczegdlnych kosztow medycznych).

Do celow stosowania przepiséw art. 23-30, nastgpujace $wiadczenia sa
traktowane jak emerytury lub renty nalezne na podstawie ustawodawstwa
niderlandzkiego:

— emerytury i renty przyznane na podstawie ustawy z
dnia 6 stycznia 1966 r. o emeryturach i rentach dla
urzednikow stuzby cywilnej oraz oséb pozostatych przy
zyciu po ich S$mierci (Algemene  burgerlijke
pensioenwe) (niderlandzka ustawa o emeryturach i
rentach dla stuzby cywilnej);

— emerytury i renty przyznane na podstawie ustawy z
dnia 6 pazdziernika 1966 r. o emeryturach i rentach dla
wojskowych oraz oséb pozostatych przy zyciu po ich
$mierci (Algemene militaire pensioenwet) (ustawa o
emeryturach i rentach dla wojskowych);

— $wiadczenia z tytutu niezdolno$ci do pracy, przyznane
na podstawie ustawy z dnia 7 czerwca 1972 r. o
$wiadczeniach z tytulu niezdolno$ci do pracy dla
wojskowych (Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening
militairen) (ustawa o $wiadczeniach z tytulu
niezdolnosci do pracy dla wojskowych);

— emerytury i renty przyznane na podstawie ustawy z
dnia 15 lutego 1967 r. o emeryturach i rentach dla
pracownikow NV Nederlandse Spoorwegen (Kolei
Niderlandzkich) i 0s6b pozostatych przy zyciu po ich
$mierci (Spoorwegpensioenwet) (ustawa o rentach i
emeryturach kolejowych);

— emerytury i renty przyznane na podstawie Reglement
Dienstvoorwaarden Nederlandse Spoorwegen
(rozporzadzenia w sprawie warunkéw zatrudnienia w
Kolejach Niderlandzkich);

— $wiadczenia przyznawane emerytom przed
osiggnigciem wieku emerytalnego (65 lat) w ramach
systemu emerytalnego majacego na celu zapewnienie
dochodéw bylym pracownikom najemnym w starszym
wieku, lub $§wiadczenia zapewniane na wypadek
przedwczesnego odejscia z rynku pracy w ramach
systemu ustanowionego przez panstwo lub na mocy
porozumienia branzowego dla os6b w wieku co
najmniej 55 lat, w mysl ktorego wysokos¢ §wiadczenia
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jest ustalona na poziomie wynoszacym co najmniej
70% ostatniego wynagrodzenia.

g) Dla celow stosowania przepiséw tytutu III rozdziaty 1 i 2 niniejszego
rozporzadzenia, refundacja z tytulu niepobierania $wiadczen,
przewidziana w systemie niderlandzkim na wypadek ograniczonego
korzystania z opieki zdrowotnej, jest uznawana za zasitek chorobowy w
formie pieni¢znej.

h) Przy stosowaniu przepisow art. 34, Niderlandy dostarcza listg
szacunkowych kwot, ktore sa jak najbardziej zblizone do rzeczywistych
poniesionych kosztow.

Zastosowanie  Algemene  Quderdomswet — (AOW) (niderlandzkiego
ustawodawstwa w dziedzinie powszechnego ubezpieczenia emerytalnego)

a)  Nie stosuje si¢ odliczenia, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1 Algemene
Ouderdomswet (AOW) (niderlandzkiego ustawodawstwa w zakresie
powszechnego ubezpieczenia emerytalnego) do lat kalendarzowych
przed 1 stycznia 1957 r. w trakcie ktoérych osoba uprawniona,
niespetniajaca koniecznych warunkow, aby te lata zostaly uznane za
okresy ubezpieczenia:

- zamieszkiwala na terytorium Niderlandow migdzy 15 a 65 rokiem
zycia;

- zamieszkujac na terytorium innego panstwa cztonkowskiego, byta
zatrudniona w Niderlandach przez pracodawceg, ktorego siedziba
jest w Niderlandach; lub

- pracowata w innym panstwie czlonkowskim, a okresy tej pracy sa
uznawane przez niderlandzki system zabezpieczenia spotecznego
jako okresy ubezpieczenia.

W drodze odstgpstwa od przepisow art. 7 AOW, kazda osoba
zamieszkujaca lub pracujaca na terytorium Niderlandow, spetniajaca
powyzsze warunki jedynie przed 1 stycznia 1957 r. jest uznawana za
osobg uprawniong do emerytury / renty.

b)  Nie stosuje si¢ odliczenia, o ktorym mowa w art. 13 ust. I AOW, do lat
kalendarzowych przed 2 sierpnia 1989 r. w trakcie ktérych osoba, w
przedziale wiekowym od 15 do 65 lat, Zonata/zamgzna, nie byla
ubezpieczona na mocy wyzej wymienionego ustawodawstwa w okresie
gdy zamieszkiwala na terytorium panstwa czlonkowskiego innego niz
Niderlandy, jezeli te lata kalendarzowe zbiegaja si¢ z okresami
ubezpieczenia spetnionymi przez jej/jego wspotmatzonka na podstawie
tego ustawodawstwa lub z latami kalendarzowymi, uwzglednianymi na
mocy ust. 2 lit. a), pod warunkiem, iz matzenstwo trwato przez caly ten
okres.
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d)

W drodze odstepstwa od przepisow art. 7 AOW, osobg taka uznaje si¢ za
uprawniong do emerytury/renty.

Nie stosuje si¢ odliczenia, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 AOW do lat
kalendarzowych przed 1 stycznia 1957 r. w trakcie ktorych
wspotmatzonek emeryta/rencisty, niespetniajacy koniecznych warunkow,
aby te lata zostaly uznane za okresy ubezpieczenia:

- zamieszkiwal na terytorium Niderlandéw migdzy 15 a 65 rokiem
zycia;

- zamieszkujac na terytorium innego panstwa cztonkowskiego, byt
zatrudniony w Niderlandach przez pracodawcg, ktdrego siedziba
jest w Niderlandach; lub

- pracowat w innym panstwie cztonkowskim, a okresy tej pracy sa
uznawane przez niderlandzki system zabezpieczenia spotecznego
jako okresy ubezpieczenia.

Nie stosuje si¢ odliczenia, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 AOW, do lat
kalendarzowych przed 2 sierpnia 1989 r, w trakcie ktorych
wspotmatzonek emeryta/rencisty, w wieku od 15 do 65 lat,
zamieszkujacy na terytorium panstwa cztonkowskiego innego niz
Niderlandy, nie byl ubezpieczony na podstawie wyzej wymienionego
ustawodawstwa, jezeli te lata kalendarzowe zbiegaja si¢ z okresami
ubezpieczenia spelnionymi przez emeryta/rencist¢ na podstawie tego
ustawodawstwa lub z latami kalendarzowymi, uwzglgdnianymi na mocy
ust. 2 lit. a), pod warunkiem, iz malzenstwo trwato przez caty ten okres.

Przepisow ust. 2 lit. a), b), ¢) i d) nie stosuje si¢ do okresow, ktore
zbiegaja si¢ z:

- okresami uwzglednianymi przy ustalaniu wysokosci $wiadczen
emerytalnych na podstawie ustawodawstwa z dziedziny
ubezpieczenia emerytalnego panstwa cztonkowskiego innego niz
Niderlandy; lub

- okresami, w trakcie ktorych dana osoba otrzymywata emeryturg na
podstawie tego ustawodawstwa.

Okresy ubezpieczenia dobrowolnego w ramach systemu innego
panstwa czlonkowskiego nie sa uwzgledniane dla celow wykonania
niniejszego przepisu.

Przepisy ust. 2 lit. a), b), ¢) i d) stosuja si¢ jedynie jesli dana osoba
zamieszkiwala na terytorium jednego lub kilku panstw cztonkowskich
przez okres sze$ciu lat od chwili ukonczenia 59 lat i jedynie w
odniesieniu do okresu statego pobytu w jednym z tych panstw
cztonkowskich.
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g)

h)

)

W drodze odstgpstwa od przepisow rozdziatu IV AOW, kazda osoba
zamieszkujaca w panstwie cztonkowskim innym niz Niderlandy, ktorej
wspotmatzonek objety jest ubezpieczeniem obowiazkowym w ramach
tego ustawodawstwa jest uprawniona do wystapienia o uzyskanie
ubezpieczenia dobrowolnego zgodnie z tym ustawodawstwem dla
okresow, w  ktorych  wspotmatzonek podlegal ubezpieczeniu
obowigzkowemu.

Takie prawo nie wygasa w momencie zakonczenia obowiazkowego
ubezpieczenia wspotmalzonka w zwiazku ze $miercia i w przypadku gdy
osoba pozostala przy zyciu otrzymuje jedynie $wiadczenia na mocy
Algemene nabestaandenwet (niderlandzkie ustawodawstwo dotyczace
0s0b pozostatych przy zyciu po $mierci zywiciela).

W  kazdym wypadku, wspomniane prawo Ww odniesieniu do
ubezpieczenia dobrowolnego ustaje z dniem osiagnigcia przez dana
osobe wieku 65 lat.

Wysokos¢ sktadek na ubezpieczenie dobrowolne ustalana jest zgodnie z
przepisami dotyczacymi okreslania wysokosci sktadek na ubezpieczenie
dobrowolne zgodnie z AOW. Jednakze jezeli ubezpieczenie dobrowolne
nastgpuje po okresie ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 2 lit. b),
wysokos$¢ sktadki jest ustalana zgodnie z przepisami dotyczacymi
okreslania wysokos$ci sktadek na ubezpieczenie dobrowolne zgodnie z
AOW, 1 uznaje si¢ ze uwzgledniany dochdd zostal otrzymany na
terytorium Niderlandow.

Prawo, o ktorym mowa w ust. 2 lit. g) nie przystuguje osobom
ubezpieczonym na podstawie ustawodawstwa dotyczacego emerytur i
rent rodzinnych innego panstwa cztonkowskiego.

Osoba, ktora pragnie wystapi¢ o uzyskanie ubezpieczenia dobrowolnego
na mocy przepisow ust. 2 lit. g) zwraca sig z takim wnioskiem do Banku
Ubezpieczen Spotecznych (Sociale Verzekeringsbank) nie pdzniej niz rok
od chwili gdy spetnita ona warunki przystapienia.

Do celow stosowania przepisow art. 52 ust. 1 lit. b) jedynie okresy
ubezpieczenia spetnione zgodnie z AOW po zakonczeniu 15 roku zycia
sa uwzgledniane jako okresy ubezpieczenia.

Zastosowanie  Algemene  nabestaandenwet  (ANW) (niderlandzkie
ustawodawstwo dotyczqce osob pozostatych przy zyciu po smierci zywiciela)

a)

Osoba objeta ubezpieczeniem obowiazkowym na mocy Algemene
nabestaandenwet (ANW) (niderlandzkie ustawodawstwo dotyczace 0sob
pozostatych przy zyciu po $mierci zywiciela) jest uznawana, dla celow
stosowania przepisow tytutu III rozdziat 5, za ubezpieczona na podstawie
tego ustawodawstwa w chwili wystapienia ryzyka, jesli osoba ta jest
ubezpieczona na  podstawie ustawodawstwa innego  panstwa
cztonkowskiego od tego samego ryzyka lub w przeciwnym razie, w
przypadku kiedy renta rodzinna przystuguje na podstawie
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b)

d)

ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego. Ten drugi warunek
uwaza si¢ za spetniony w przypadku okreslonym w art. 57 ust. 1.

W przypadku gdy wspotmatzonek pozostaly przy zyciu jest uprawniony
do renty rodzinnej na mocy ANW zgodnie z ust. 3 lit. a), wysoko$¢ tej
renty ustala si¢ zgodnie z przepisami art. 52 ust. 1 lit. b).

Do celow stosowania niniejszych przepisow, okresy ubezpieczenia przed
1 pazdziernika 1959 r. uznaje si¢ rowniez za okresy ubezpieczenia
spetnione na podstawie ustawodawstwa niderlandzkiego, jesli w trakcie
tych okresow, osoba ubezpieczona, po ukonczeniu 15 lat:

- zamieszkiwata na terytorium Niderlandow, lub

- zamieszkujac na terytorium innego panstwa cztonkowskiego, byla
zatrudniona w Niderlandach przez pracodawce, ktorego siedziba
jest w Niderlandach; lub

- pracowata w innym panstwie czlonkowskim, a okresy tej pracy sa
uznawane przez niderlandzki system zabezpieczenia spotecznego
jako okresy ubezpieczenia.

Przy uwzglednianiu okreséw zgodnie z ust. 3 lit. b), nie uwzglednia si¢
okresow, ktére zbiegaja si¢ z okresami ubezpieczenia obowiazkowego,
spelnionymi  na  podstawie  ustawodawstwa innego  panstwa
cztonkowskiego dotyczacego rent rodzinnych.

Do celow stosowania przepisow art. 52 ust. 1 lit. b) jedynie okresy
ubezpieczenia spetnione na podstawie ustawodawstwa niderlandzkiego
po zakonczeniu 15 roku zycia sa uwzgledniane jako okresy
ubezpieczenia.

W  drodze odstgpstwa od przepisow art. 63a(l) ANW, osoba
zamieszkujaca w panstwie cztonkowskim innym niz Niderlandy, ktorej
wspotmatzonek objgty jest ubezpieczeniem obowiazkowym w ramach
ANW jest uprawniona do wystapienia o uzyskanie ubezpieczenia
dobrowolnego zgodnie z tym ustawodawstwem, pod warunkiem, iz to
ubezpieczenie juz si¢ rozpoczgto od dnia [data stosowania
rozporzadzenia 883/04], ale wylacznie dla okresow, w ktorych
wspotmalzonek podlegat ubezpieczeniu obowiazkowemu. Takie prawo
wygasa w momencie zakonczenia obowiazkowego ubezpieczenia
wspotmalzonka w ramach ANW, o ile ubezpieczenie nie zostato
zakonczone na skutek jego $mierci i w przypadku gdy osoba pozostata
przy zyciu otrzymuje jedynie $wiadczenia na mocy ANW.

W  kazdym wypadku, wspomniane prawo w odniesieniu do
ubezpieczenia dobrowolnego ustaje z dniem osiagnigcia przez dana

osobe wieku 65 Iat.

Wysokos¢ sktadek na ubezpieczenie dobrowolne ustalana jest zgodnie z
przepisami dotyczacymi okreslania wysokos$ci sktadek na ubezpieczenie
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dobrowolne w ramach ANW. Jednakze jezeli ubezpieczenie dobrowolne
nastgpuje po okresie ubezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 2 lit. b),
wysokos$¢ sktadki jest ustalana zgodnie z przepisami dotyczacymi
okreslania wysokosci sktadek na ubezpieczenie dobrowolne w ramach
ANW, 1 uznaje si¢, ze uwzgledniany dochdd zostat otrzymany na
terytorium Niderlandow.

4.  Zastosowanie niderlandzkiego ustawodawstwa w zakresie niezdolnosci do
pracy

a)

Osoba, ktora nie jest juz ubezpieczona na mocy Algemene
Arbeidsongeschiktheidswet (AAW) (ustawa powszechna o niezdolnosci
do pracy), Wet arbeidsongeschiktheidsverzekering zelfstandigen (WAZ)
(ustawa o niezdolnosci do pracy osob prowadzacych dzialalno$¢ na
wiasny rachunek) oraz/lub Wet op de arbeidsongeschiktheidsverzekering
(WAO) (ustawa o niezdolnosci do pracy) jest uznawana, dla celow
stosowania przepisow tytutu III rozdziat 5, za nadal ubezpieczona w
chwili wystapienia ryzyka, jesli osoba ta jest ubezpieczona na podstawie
ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego od tego samego ryzyka
lub w przeciwnym razie, w przypadku kiedy jest ona uprawniona do
swiadczen na wypadek takiego samego ryzyka na podstawie
ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego. Ten ostatni warunek
jest traktowany jako spetniony w przypadku okre§lonym w art. 57 ust. 1.

b)  Jezeli, na mocy przepisoOw ust. 4 lit. a), dana osoba jest uprawniona do
niderlandzkich $wiadczen z tytutu inwalidztwa, dla okreslenia wysokosci
tego Swiadczenia kwotg, o ktorej mowa w art. 52 ust. 1 lit, b) ustala sig:
(1) zgodnie z przepisami okreslonymi w WAO jezeli, przed

wystapieniem niezdolno$ci do pracy, osoba wykonywatla ostatnio
pracg najemna w rozumieniu art. 1 lit. a);

(1) zgodnie z przepisami okreslonymi w WAZ jezeli, przed
wystapieniem niezdolnosci do pracy, osoba prowadzita ostatnio
dziatalno$¢ na wtasny rachunek w rozumieniu art. 1 lit. b);

c)  Przy ustalaniu wysokosci $wiadczen na mocy WAO lub WAZ, instytucje
niderlandzkie uwzgledniaja:

- okresy pracy zarobkowej i okresy rownorzgdne, spelnione w
Niderlandach przed 1 lipca 1967 r.;

- okresy ubezpieczenia spetnione zgodnie z WAO;

- okresy ubezpieczenia spelnione przez dana osobg, po ukonczeniu
15 lat, zgodne z AAW, o ile nie zbiegaja si¢ one z okresami
ubezpieczenia spelnionymi zgodnie z WAO;

- okresy ubezpieczenia spetnione zgodnie z WAZ.

5.  Zastosowanie niderlandzkiego ustawodawstwa w zakresie Swiadczen
rodzinnych
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a) Osoba, do ktoérej w danym kwartale zaczynaja stosowac si¢ przepisy
Algemene Kinderbijslagwet (AKW) (ustawa o §wiadczeniach rodzinnych)
1 ktéra pierwszego dnia tego kwartalu podlegata odpowiedniemu
ustawodawstwu innego panstwa czlonkowskiego, jest uznawana za
ubezpieczong na podstawie niderlandzkiego ustawodawstwa poczawszy
od tego pierwszego dnia.

b) Kwote §wiadczen rodzinnych, o ktéra moze wystapi¢ osoba uznana na
mocy przepiséw ust. 5 lit. a) za osobg ubezpieczona w ramach AKW,
okresla si¢ zgodnie z wustaleniami zawartymi w rozporzadzeniu
wykonawczym, o ktorym mowa w art. §9.

R. AUSTRIA

1.

Uczgszczanie do szkoty lub do podobnej instytucji edukacyjnej w innym
panstwie cztonkowskim jest uznawane za rOwnowazne uczg¢szczaniu do szkoty
lub instytucji edukacyjnej zgodnie z art. 227 ust. 1 pkt 1 1 art. 228 ust. 1 pkt 3
Allgemeines  Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (ustawa w  sprawie
ubezpieczenia  spotecznego),  art. 116  ust. 7 Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz (GSVGQG) (ustawa federalna w sprawie ubezpieczenia
spotecznego o0sO6b pracujacych w handlu) oraz art. 107 ust. 7 Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (ustawa w sprawie ubezpieczenia
spotecznego rolnikoéw) w przypadku gdy zainteresowana osoba podlegata
ustawodawstwu austriackiemu ze wzgledu na wykonywanie pracy najemnej
lub pracy na wlasny rachunek, a sktadki przewidziane w art. 227 ust. 3 ASVG,
art 116 ust. 9 GSVG 1 art. 107 ust. 9 BSGV zostaly optacone.

W przypadku gdy [DG 12 nowego rozporzqdzenia wykonawczego| prowadzi
do wystapienia okresu opieki nad dzie¢mi zgodnie z art. 227a i 228a
Allgemeines  Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (ustawa w  sprawie
ubezpieczenia  spolecznego), art. 116a i 116b  Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz (GSVQ) (ustawa federalna w sprawie ubezpieczenia
spotecznego oséb pracujacych w handlu) i art. 107a 1 107b Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (ustawa w sprawie ubezpieczenia
spotecznego rolnikow), ktdry zostaje zastapiony przez okresy ubezpieczenia
spelnione w innym panstwie cztonkowskim, teoretyczna kwota obliczona
zgodnie z art. 52 ust. 1 lit. b) pkt (i) musi zosta¢ powigkszona o kwote, ktora
powstataby zgodnie z ustawodawstwem austriackim, jezeli okres opieki nad
dzie¢mi zostalby uwzgledniony w ramach wymienionych okreséw
ubezpieczenia.

W celu wyliczenia $wiadczenia proporcjonalnego okreslonego w art. 52 ust. 1
lit. b), specjalne zwigkszenie wysokosci sktadek na dodatkowe ubezpieczenie 1
na dodatkowe $wiadczenia dla goérnikow na podstawie ustawodawstwa
austriackiego nie sa brane pod uwage. W takich przypadkach $wiadczenie
proporcjonalne wyliczone bez uwzglgdniania wymienionych sktadek jest, w
zalezno$ci od przypadku, powigkszone o utrzymane na niezmienionym
poziomie specjalne zwigkszenie wysokosci skladek na dodatkowe
ubezpieczenie i na dodatkowe §wiadczenia dla gornikow.

23

PL



PL

W sytuacji gdy, zgodnie z art. 6, okresy zast¢gpcze w ramach austriackiego
systemu ubezpieczenia emerytalno-rentowego zostaty spetnione, lecz fakt ten
nie moze stanowi¢ podstawy do wyliczenia §wiadczen na mocy art. 238 1 239
Allgemeines  Sozialversicherungsgesetz (ASVG) (ustawa w  sprawie
ubezpieczenia spolecznego), art. 122 1 123 Gewerbliches
Sozialversicherungsgesetz (GSVQ) (ustawa federalna w sprawie ubezpieczenia
spolecznego o0so6b pracujacych w handlu) 1 art. 113 1 114 Bauern-
Sozialversicherungsgesetz (BSVG) (ustawa w sprawie ubezpieczenia
spotecznego rolnikow), wykorzystuje si¢ podstawe wyliczenia odnoszaca si¢
do okresu opieki nad dzie¢mi na mocy art. 239 ASVG, art. 123 GSVG 1 art.
114 BSVG.

Stosowanie przepisOw niniejszego rozporzadzenia nie powoduje ograniczenia
uprawnien do $wiadczen w odniesieniu do o0sob, ktére poniosty szkody
zwiazane ze swoim zabezpieczeniem spotecznym z powodéw politycznych,
religijnych badz ze wzgledu na pochodzenie.

S. POLSKA.

Brak.

T. PORTUGALIA

Brak.

U. SLOWENIA

Brak.

V. SLOWACJA

Brak.

W. FINLANDIA

1.

Osoba, ktéra nie jest juz objeta narodowym systemem emerytur i rent,
zachowuje status osoby ubezpieczonej, w przypadku stosowania przepiséw
tytutu III rozdziat 5 niniejszego rozporzadzenia, o ile w momencie zaistnienia
ryzyka przewidzianego ubezpieczeniem, dana osoba jest objgta
ubezpieczeniem od tego samego ryzyka zgodnie z ustawodawstwem innego
panstwa cztonkowskiego lub, jesli nie ma to miejsca, gdy jest z tytutu takiego
samego ryzyka uprawniona do $wiadczenia w $wietle ustawodawstwa innego
panstwa czlonkowskiego. Ten ostatni warunek jest traktowany jako spelniony
w przypadku okreslonym w art. 57 ust. 1.

W celu ustalenia uprawnienia 1 wyliczenia kwoty finskiej krajowej emerytury
lub renty zgodnie z art. 52 - 54, emerytury lub renty uzyskane na mocy
ustawodawstwa innego panstwa cztonkowskiego sa traktowane w taki sam
sposob jak emerytury lub renty uzyskane na podstawie ustawodawstwa
finskiego.
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Przy stosowaniu art. 52 ust. 1 lit. b) pkt (i) na potrzeby obliczania zarobkow za
okres hipotetyczny zgodnie z finskim ustawodawstwem dotyczacym emerytur i
rent uzaleznionych od zarobkow w sytuacji, gdy w odniesieniu do danej osoby
zalicza si¢ okresy ubezpieczenia emerytalnego wynikajace z wykonywania
pracy najemnej lub prowadzenia dziatalno$ci na wilasny rachunek w innym
panstwie czlonkowskim do okresu referencyjnego w mysl finskiego
ustawodawstwa, zarobki za okres hipotetyczny sa roéwnorzedne sumie
zarobkoéw uzyskanych w ciagu czg$ci okresu referencyjnego w Finlandii,
podzielonej przez liczbg miesigcy objetych okresami ubezpieczenia w Finlandii
w ciagu okresu referencyjnego.

X. SZWECJA

1.

W przypadku gdy $wiadczenie z tytulu urlopu rodzicielskiego jest wyptacane
zgodnie z przepisami art. 67 na rzecz czlonka rodziny, ktory nie jest
zatrudniony, $wiadczenie z tytutu urlopu rodzicielskiego jest wyplacane w
kwocie, ktorej wysoko$¢ odpowiada podstawowemu lub najnizszemu
pPOZiomowi.

Przepisy niniejszego rozporzadzenia, dotyczace sumowania okresow
ubezpieczenia, nie maja zastosowania do przejSciowych przepisoOw
szwedzkiego ustawodawstwa dotyczacego uprawnien do emerytur
gwarancyjnych dla oséb urodzonych w 1937 r. lub przed tym rokiem, ktore
zamieszkiwaly w Szwecji przez okreslony okres przed ubieganiem si¢ o
emeryturg (Ustawa 2000:798).

Dla celow obliczenia hipotetycznego dochodu na potrzeby zasitku
chorobowego uzaleznionego od zarobkéw oraz zasitku z tytutu nieaktywnosci,
uzaleznionego od zarobkéw, zgodnie z rozdziatem 8 Lag (1962:381) om
allmdn  forsdkring (ustawa o powszechnym ubezpieczeniu) stosuje si¢
nastepujace zasady:

a)  w sytuacji, gdy osoba ubezpieczona w okresie referencyjnym podlegata
réwniez ustawodawstwu jednego lub kilku innych panstw cztonkowskich
z tytulu wykonywania pracy najemnej lub prowadzenia dziatalno$ci na
wiasny rachunek, dochdd osiagnigty w danym panstwie lub panstwach
cztonkowskich jest uznawany za roéwnorzedny $redniemu dochodowi
brutto osiagnig¢temu przez osobg ubezpieczona w Szwecji w ciagu czgsci
okresu referencyjnego w Szwecji, obliczonemu poprzez podzielenie
zarobkow w Szwecji przez liczbe miesigcy, w ciagu ktorych zarobki te
zostaty uzyskane;

b) w sytuacji, gdy $wiadczenia te sa obliczane zgodnie z art. 46, a dane
osoby nie sa ubezpieczone w Szwecji, okres referencyjny jest ustalany
zgodnie z rozdzialem 8 sekcje 2 1 8 wyzej wymienionej ustawy, tak jakby
dane osoby byly ubezpieczone w Szwecji. Jesli dana osoba nie osiaga
dochodu uprawniajacego do emerytury w ciagu tego okresu zgodnie z
ustawa o emeryturach uzaleznionych od zarobkéw (1998:674), zezwala
sig, aby okres referencyjny biegl od wczesniejszego momentu, kiedy
dana osoba ubezpieczona uzyskiwata dochdd z pracy zarobkowej w
Szwecji.
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b)

W celu obliczenia hipotetycznego dochodu na potrzeby renty rodzinnej
uzaleznionej od zarobkow (ustawa 2000:461) w sytuacji, w ktdrej nie jest
spelniony zawarty w szwedzkim ustawodawstwie wymog uprawnienia
do renty w odniesieniu do przynajmniej trzech z pigciu lat
kalendarzowych  bezposrednio  poprzedzajacych  $mier¢  osoby
ubezpieczonej (okres referencyjny), uwzglednia si¢ rowniez okresy
ubezpieczenia spetnione w innych panstwach cztonkowskich, tak jakby
byly one spelnione w Szwecji. Okresy ubezpieczenia w innych
panstwach cztonkowskich sa uznawane za ustalone w oparciu o $rednia
szwedzka podstawe emerytury. Jesli dana osoba ukonczylta w Szwecji
tylko jeden rok z podstawa do emerytury, kazdy okres ubezpieczenia w
innym panstwie cztonkowskim bedzie uznawany za stanowiacy t¢ sama
ilos¢.

W celu obliczenia hipotetycznych jednostek rozliczeniowych na potrzeby
rent wdowich w przypadkach, kiedy $mier¢ nastapita w dniu 1 stycznia
2003 r. lub po tym dniu, w sytuacji, w ktorej nie jest spelniony zawarty w
szwedzkim  ustawodawstwie =~ wymdg  uzyskiwania  jednostek
rozliczeniowych na potrzeby renty w odniesieniu do co najmniej dwoch z
czterech lat bezposrednio poprzedzajacych $mieré osoby ubezpieczonej
(okres referencyjny), a okresy ubezpieczenia zostaty spetnione w innym
panstwie cztonkowskim w ciagu okresu ubezpieczenia, uznaje si¢, ze lata
te sa oparte na tych samych jednostkach rozliczeniowych na potrzeby
renty, co rok w Szwecji.

Y. ZJEDNOCZONE KROLESTWO

1.

W przypadku gdy, zgodnie z ustawodawstwem Zjednoczonego Krolestwa,
osoba moze by¢ uprawniona do emerytury jezeli:

a)

b)

sktadki bylego matzonka tej osoby zostaly uwzglednione, tak jakby
stanowily sktadki danej osoby; lub

odpowiednie warunki dotyczace sktadek sa spetnione przez obecnego lub
bylego matzonka tej osoby,

wtedy, niezaleznie od zaistnialtej sytuacji pod warunkiem, ze obecny lub
byly matzonek wykonuje lub wykonywatl prace najemna lub na wlasny
rachunek oraz podlegat ustawodawstwu co najmniej dwoch panstw
cztonkowskich, przepisy rozdzialu 5 tytutu III  niniejszego
rozporzadzenia maja zastosowanie w celu okreslenia uprawnienia
zgodnie z ustawodawstwem Zjednoczonego Krolestwa. W takiej sytuacji,
odniesienia w wymienionym rozdziale 5 do ,,okresow ubezpieczenia” sa
uwazane za odniesienia do okresow ubezpieczenia spelnionych przez:

(i)  obecnego lub bylego matzonka, jezeli roszczenie zglasza:
- mezatka; lub

- osoba, ktorej matlzenstwo ustatlo z innych powoddéw niz
$Smier¢ matzonka; lub
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(1) bylego matzonka, jezeli roszczenie zglasza:

- wdowiec, ktory bezposrednio przed osiagnigciem wieku
emerytalnego nie jest uprawniony do =zasitku dla
owdowiatego rodzica; lub

- wdowa, ktora na krotko przed osiagnieciem wieku
emerytalnego nie jest uprawniona do zasitku dla
owdowialych matek, zasitku dla owdowiatego rodzica lub
renty wdowiej lub ktdra jest uprawniona jedynie do renty
wdowie] zwiazane] z wiekiem, ktorej wysokos¢ ustalana jest
zgodnie z art. 52 ust. 1 lit. b), i do tego celu ,,renta wdowia
zwiazana z wiekiem” oznacza rent¢ wdowia wyptacana po
obnizonej stawce zgodnie z sekcja 39 ust. 4 Social Security
Contributions and Benefits Act 1992 (ustawa z 1992 r. o
sktadkach i1 §$wiadczeniach zabezpieczenia spotecznego).

W celu stosowania art. 6 do przepisOw regulujacych uprawnienia do dodatku
pielggnacyjnego, zasitku z tytutu opieki nad inwalida i zasitku dla osoby
niepetnosprawnej, okres zatrudnienia, prowadzenia dziatalno$ci na wiasny
rachunek lub zamieszkania, spetniony na terytorium panstwa cztonkowskiego
innego niz Zjednoczone Krolestwo, jest uwzgledniany w stopniu niezbgdnym
do spetnienia warunkéw dotyczacych obecnosci w Zjednoczonym Kroélestwie,
przed dniem, w ktérym po raz pierwszy zaistniato uprawnienie do §wiadczenia,
o ktérym mowa.

Artykul 7 ma zastosowanie do wszystkich beneficjentow $wiadczen
pieni¢znych z tytulu inwalidztwa, emerytalnych lub rent rodzinnych, rent z
tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej oraz §wiadczen z tytutu
$mierci przyznawanych w Zjednoczonym Krolestwie, ktorzy przebywaja na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego.

W przypadku gdy zastosowanie ma art. 46, jezeli zainteresowana osoba, w
okresie podlegania ustawodawstwu innego panstwa czlonkowskiego, utracita
zdolno$¢ do pracy, po czym nastapito inwalidztwo, Zjednoczone Krolestwo
uwzglednia, do celow sekcji 30A ust. 5 Social Security Contributions and
Benefits Act 1992 (ustawa z 1992 r. o sktadkach i $wiadczeniach
zabezpieczenia  spotecznego),  wszystkie  okresy = podczas  ktorych
zainteresowana osoba otrzymywata, z tytulu wymienionej niezdolnosci do

pracy:

(1) S$wiadczenia pienigzne =z tytulu choroby lub zastgpujace je
wynagrodzenie,

(i) $wiadczenia w rozumieniu rozdziatow 4 i 5 tytutu III przyznane z tytutu
inwalidztwa, ktdre nastapito po wymienionej niezdolnosci do pracy,

zgodnie z ustawodawstwem innego panstwa cztonkowskiego, tak jakby byly
one okresami $wiadczen z tytutu krétkoterminowej niezdolnosci do pracy
wyptacanych na mocy sekcji 30A ust. 1 - 4 Social Security Contributions and
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Benefits Act 1992 (ustawa z 1992 r. o skladkach i1 $wiadczeniach
zabezpieczenia spotecznego).

Podczas stosowania art. 46, nalezy uwzgledni¢ jedynie te okresy, w ktorych
dana osoba byla niezdolna do pracy w rozumieniu ustawodawstwa
Zjednoczonego Krolestwa.

(1)

(2)

€)

Aby obliczy¢ wspolczynnik zarobkoéw w celu okreslenia uprawnienia do
swiadczen przewidzianych na mocy ustawodawstwa Zjednoczonego
Krélestwa, w odniesieniu do kazdego tygodnia zatrudnienia w
charakterze pracownika najemnego zgodnie z ustawodawstwem innego
panstwa czlonkowskiego, ktéry rozpoczat si¢ podczas odpowiedniego
roku podatkowego w rozumieniu ustawodawstwa Zjednoczonego
Kroélestwa, uwaza sig, ze zainteresowana osoba oplacita skladki jako
pracownik najemny lub otrzymuje zarobki, od ktorych optacono sktadki,
na podstawie zarobkéw rownych dwoém trzecim gornej granicy zarobkoéw
dla tego roku.

Do celow art. 52 ust. 1 lit. b) pkt (ii):

a) w przypadku gdy w jakimkolwiek roku podatkowym
rozpoczynajacym si¢ 6 kwietnia 1975 r. lub po tym dniu, osoba
prowadzaca dzialalno$¢ jako pracownik najemny spelnita okresy
ubezpieczenia, zatrudnienia lub zamieszkania wylacznie w
panstwie cztonkowskim innym niz Zjednoczone Krélestwo 1 w
przypadku gdy stosowanie powyzszego pkt 1 powoduje, ze ten rok
jest uwzgledniany jako rok kwalifikujacy w rozumieniu
ustawodawstwa Zjednoczonego Krolestwa do celow art. 52 ust. 1
lit. b) pkt (i), uwaza si¢, ze pracownik byl ubezpieczony przez 52
tygodnie tego roku w innym panstwie cztonkowskim;

b) w przypadku gdy jakikolwiek rok podatkowy rozpoczynajacy si¢ 6
kwietnia 1975 r. lub pdzniej, nie jest uwzgledniany jako rok
kwalifikujacy w rozumieniu ustawodawstwa Zjednoczonego
Kroélestwa do celow art. 52 ust. 1 lit. b) pkt (i), wszystkie okresy
ubezpieczenia, zatrudnienia lub zamieszkania spetnione w tym
roku nie sa brane pod uwagg.

Do celow przeliczenia wspolczynnika zarobkow na  okresy
ubezpieczenia, wspotczynnik zarobkow uzyskany w odpowiednim roku
podatkowym, w rozumieniu ustawodawstwa Zjednoczonego Krolestwa,
zostaje podzielony przez dolny limit zarobkow na ten rok. Wynik nalezy
przedstawi¢ jako liczbe catkowita, z pominigciem czgs$ci utamkowych.
Obliczona w ten sposob liczbg uwaza si¢ za liczbg reprezentujaca petne
tygodnie ubezpieczenia spetnione zgodnie =z ustawodawstwem
Zjednoczonego Krdlestwa w tym roku, przy czym liczba ta nie moze
przekraczac liczby tygodni, w czasie ktorych dana osoba podlegata temu
ustawodawstwu.”.
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