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29.5.1981. EIROPAS KOPIENU OFICIALAIS VESTNESIS L 143/1

PADOMES REGULA (EEK) Nr. 1390/81
(1981. gada 12. maijs),

ar ko Regulu (EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodro$inajuma sistému piemérosanu darbiniekiem un vinu
gimeném, kas parvietojas Kopiena, attiecina ari uz pasnodarbinatam personam un vinu gimeném

EIROPAS KOPIENU PADOME,

nemot véra Eiropas Ekonomikas kopienas dibinasanas ligumu, jo
ipadi 2., 7. un 235. pantu,

nemot véra Komisijas ierosindjumu, ko izstradaja péc konsultaci-
jam ar Migréjoso darba néméju sociala nodrosindgjuma Adminis-
trativo komisiju (1),

nemot véra Eiropas Parlamenta atzinumu (2),
nemot véra Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu (3),

ta ka, lai nodrosinatu darbiniekiem parvietosanas brivibu un
noverstu iesp&jamos skérslus socialaja nodrosinajuma, kas rastos,
piemérojot tikai valstu tiesibu aktus, Padome, balstoties uz Liguma
51. pantu, pienéma Regulu (EEK) Nr. 1408/71 par sociala nodro-
$indjuma sistému piemeéro$anu darbiniekiem un to gimeném, kas
parvietojas Kopiena (*), kura jaunakie grozijumi izdariti ar Regulu
(EEK) Nr. 196/81 (°), kas paredz noteikumus, saskana ar kuriem
koordiné darbinieku sociala nodroginajuma sistémas;

() OV C14,18.1.1978., 15. Ipp.
(3 OV C131,5.6.1978., 45. Ipp.
() OV C269,13.11.1978., 40. Ipp.
() OVL149,5.7.1971., 2. Ipp.

() OV L 24,28.1.1981., 3. Ipp.

ta ka personu parvieto$anas briviba, kas ir viens no Kopienas
stirakmeniem, attiecas ne vien uz darbiniekiem, bet, saistiba ar
brivibu veikt uznéméjdarbibu un sniegt pakalpojumus, arT uz pas-
nodarbinatam personam;

ta ka pasnodarbinatam personam paredzéto sociala nodrosina-
juma sistému koordinacija ir nepiecieSama, lai istenotu vienu no
Kopienas mérkiem; ta ka Ligums nesniedz $im mérkim vajadzi-
gas Tpasas pilnvaras;

ta ka saskana ar Ligumu, beidzoties parejas laikam, attieciba uz
uzpémgjdarbibu un pakalpojumu sniegSanu ir aizliegta jebkada
diskriminacija pilsonibas dél;

ta ka, piemeérojot sociala nodrosindjuma joma tikai valstu tiesibu
aktus, nevar pietickami aizsargat pasnodarbinatas personas, kas
parvietojas Kopiena; ta ka, lai pilniba ieviestu brivibu veikt uzné-
méjdarbibu un sniegt pakalpojumus, bitu jakoordiné pasnodar-
binatam personam paredzétas sociala nodrosinajuma sistémas;

ta ka Regula (EEK) Nr. 140871, lai gan ta attiecas uz darbinie-
kiem, ietver atseviskas pasnodarbinatu personu kategorijas; ta ka
vienlidzibas labad pasnodarbinatam personam péc iespéjas biitu
japiemeéro tie pasi noteikumi, kas ir noteikti darbiniekiem.

ta ka ir pamats grozit Regulu (EEK) Nr. 1408/71, lai minétas regu-
las normas varétu péc iesp&ja plasaka apjoma piemérot arl
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pasnodarbinatam personam un to ¢imeném, kas parvietojas
Kopiena, nemot véra vinu nodarbosanas raksturu un ipasas soci-

pasnodarbinatam personam paredzéta sociala
nodrosinajuma sistéma;

ala nodrosinajuma sistemas, kas uz tam attiecas;

i) jebkura persona, kas saskana ar visiem iedzivo-
tajiem vai visiem stradajosajiem paredzétam
sociala nodrosinajuma sistémam ir obligati
apdroginata pret vienu vai vairakiem riskiem, kas
ir ietverti $aja regula minétajas sociala nodrosi-
najuma jomas, ja:

ta ka, grozot Regulu (EEK) Nr. 140871, biitu jagroza ari atseviski
tas pielikumi;

ta ka pielikuma batu jaskaidro Regulas (EEK) Nr. 1408/71 termini

“darbinieks” un “pasnodarbinata persona”, ja attieciga persona ir

apdrosinata saskana ar visiem iedzivotajiem, noteiktam iedzivo- — 3adu personu saskan ar veidu, ka 3o sistému
taju kategorijam vai ari visiem dalibvalsts stradajosiem paredzétu .
sociala nodro$indjuma sistému; ta ka $os terminus un terminu
“simenes loceklis” biitu ieteicams definét atseviska pielikuma; ta
ka, lai noteiktu Ipasos rezimus pasnodarbinatam personam, kas ir
arpus s regulas darbibas jomas, ka ar tam personam, kas ir vien-
laikus paklautas divu valstu tiesibu aktiem, ir vajadzigi vél divi pie-
likumi,

pieméro vai finansg, var kvalificét ka darbi-
nieku vai pasnodarbinatu personu, vai arl

— persona neatbilst $adiem kritérijiem, bet
saskana ar darbiniekiem vai pasnodarbina-
tam personam paredzéto sistému vai arf iii)
dala minéto sistému, ir obligati apdrosinata
vai brivpratigi talakapdrosinata pret kadu no
[ pielikuma minétajiem riskiem, vai arf atbilst
I pielikuma sniegtajai definicijai, ja konkré-
taja dalibvalsti $adas sistémas nav;

IR PIENEMUSI SO REGULU.

iii) jebkura persona, kas saskana ar visiem lauku

1. pants iedzivotajiem paredzéto sociala nodrosinajuma

sistému un I pielikuma noteiktajiem kritérijiem

ir obligati apdrosinata pret vairakiem riskiem,

Regulu (EEK) Nr. 1408/71 groza $adi: kas ir ietilpst $aja regula minétajas jomas;

1. Virsrakstu aizstaj ar $o:

iv) jebkura persona, kas saskana ar dalibvalsts dar-
biniekiem vai pasnodarbinatam personam,
visiem iedzivotdjiem vai atseviskam iedzivotaju
kategorijam paredzétajam sistémam ir brivpra-
tigi apdrosinata pret vienu vai vairakiem riskiem,
kas ietilpst $aja regula minétajas jomas:

“PADOMES REGULA (EEK) Nr. 1408/71

(1971. gada 14. jinijs)

par sociala nodro$inajuma sistému pieméroSanu darbi-
niekiem un pas$nodarbinatim personam, ka ari vinu
o P MR i
gimenem, kas parvietojas Kopiena”. — ja § persona ir darbinieks vai pa§nodarbinata
persona, vai

2. Regulas 1. panta:
a) ar §adu tekstu aizstaj a) un b) apakSpunktu:

“a) “darbinieks” un “pasnodarbinata persona” attiecigi ir: o . } }

— ja $ada persona iepriek§ saskapa ar kadas
dalibvalsts darbiniekiem vai pasnodarbina-
tam personam paredzéto sistému bija obli-
gati apdrosinata pret tadu pasu risku;

i) jebkura persona, kas ir obligati apdrosinata vai
brivpratigi talakapdrosinata pret vienu vai vaira-
kiem riskiem, kas ir ietverti darbiniekiem vai
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b) “parrobezu darba néméjs” ir katrs darbinieks vai pas- paredzétas sistémas, kas vai nu ir atkarigas no ieintere-
nodarbinata persona, kas darbojas viena dalibvalsti, s€to personu iniciativas, vai ari tiek piemérotas tikai kada
bet dzivo cita dalibvalsti, kur parasti atgriezas katru attiecigas dalibvalsts teritorijas dala, neatkarigi no ta, vai
dienu vai vismaz reizi nedéla; tomér, parrobezu institiicijas ir nolémusas s sistémas padarit par obliga-
darba néméjs, ko citur tas pasas vai citas dalibvalsts tam vai paplasinat to darbibas jomu. Attiecigas specialas
teritorija noriko uzpémums, ar kuru vins ir parasti sistémas ir precizétas II pielikuma;”
saistits, vai kas sniedz pakalpojumus citur tas pasas
vai citas dalibvalsts teritorija, parrobezu darbinieka
statusu saglaba uz laiku lidz ¢etriem ménesiem pat,
ja Saja laik? vins nespej ke_itru c.iie?u vai vismaz reizi f)  vardus “iemaksu laikposmi vai nodarbinatibas laikpo-
nedefa atgriezties sava dzivesvietd;” smi” r) apak$punkta pirmaja un otraja rinda aizstaj ar “ie-
maksu, ka ari nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas laik-
posmi’”;
b) vardus “katrs darba néméjs” c) apak$punkta pirmaja g) ar §adu tekstu aizstdj s) apakspunktu:
rinda aizstaj ar “katrs darbinieks”;

“s) “nodarbinatibas laikposmi” un “pasnodarbinatibas
laikposmi” ir laikposmi, kas definéti tajos tiesibu
aktos, kas bija spéka, beidzoties $adiem laikpos-

o) ar $adu tekstu aizstaj f) apakspunktu: miem, ka ari laikposmi, ko minétie tiesibu akti pie-
lidzina nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas laik-
posmiem;”

“f) “¢imenes loceklis” ir jebkura persona, ko par gime- ) V.ardl_l.s ! Elellkums u)”apakspunkta i) daas pédéja rinda
C . - aizstaj ar “II pielikums”.
nes vai majsaimniecibas locekli uzskata saskana ar
tiem tiesibu aktiem, atbilstigi kuriem nodrosina
pabalstus, vai 22. panta 1. punkta a) apak§punkta un
31. panta minétajos gadijumos, saskana ar tas dalib-
valsts tiesibu aktiem, kura dzivo $ada persona; tacu, Regulas 2. panta:
ja minétie tiesibu akti par gimenes vai majsaimnie-
cibas locekli uzskata tikai tadu personu, kas dzivo
kopa ar darbinieku vai pasnodarbinatu personu, $o
nosacfjumu uzskata par izpilditu, ja attieciga per- a) vardus “darba néméjiem” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj
sona lielakoties atrodas §is personas apgadiba. Ja ar “darbiniekiem vai pasnodarbinatam personam”;
dalibvalsts tiesibu akti attieciba uz slimibas un
maternitates pabalstiem natiira nenodala gimenes
loceklus no citam personam, uz kuram attiecas Sie
tleS}bu e}ktl, termina “gimenes 10921{115 nozime b) Regulas 2. punkta:
atbilst tai, kas ir noradita I pielikuma;

— vardus “darba némgji” otraja rinda aizstaj ar “darbi-
nieki vai pasnodarbinatas personas”,

d) vardus “miris darba néméjs” g) apakspunkta sestaja un

astotaja rinda aizstaj ar “miris”;

— vardus “$adi darba némgéji” 4. rinda aizstaj ar “sadi
darbinieki vai pasnodarbinatas personas”.

¢) péc ) apakSpunkta pedejas dalas iestarpina Sadu tekstu: Vardus “Il pielikums” 3. panta 3. punkta pirmaja rinda aiz-

“Termins “tiesibu akti” neattiecas ari uz normam, kas
reglamenté specialas pasnodarbinataim personam

staj ar “III pielikums”.

Vardus “II pielikums” 7. panta 2. punkta c) apakspunkta aiz-
staj ar “IIl pielikums”.
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6.

Regulas 9. panta 1. punktu aizstaj ar 3o:

“1. Dalibvalstu tiesibu akti, kas nosaka, ka brivpratigaja
apdrosinasana vai brivpratigaja talakapdrosinasana var iesais-
tities tikai personas, kas dzivo konkrétaja valsti, neattiecas uz
personam, kas dzivo cita dalibvalsti, ar noteikumu, kas §is
personas agrak ir bijusas paklautas pirmas valsts tiesibu
aktiem ka darbinieki vai pasnodarbinatas personas.”

Vardus “ka darba némgjs” 10. panta 2. punkta sestaja rinda
aizstaj ar “ka darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Ar $adu tekstu aizstaj 13. un 14. pantu:

“13. pants

Visparigi noteikumi

1. levérojot 14. panta c) apak$punktu, personas, uz kuram
attiecas $1 regula, ir paklautas tikai vienas dalibvalsts tiesibu
aktiem. Sos tiesibu aktus nosaka saskana ar $is sadalas nor-
mam.

No

. Tevérojot 14. lidz 17. pantu:

a) persona, kas ir nodarbinata viena dalibvalsti, ir paklauta
§is dalibvalsts tiesibu aktiem arf tad, ja dzivo cita dalib-
valsti, vai ari, ja uznémuma vai individa, kas nodarbina
$o personu, juridiska adrese vai uznémeéjdarbibas vieta
atrodas cita dalibvalsti;

b) pasnodarbinata persona, kas strada kada dalibvalsti, ir
paklauta $is valsts tiesibu aktiem ar tad, ja dzivo cita
dalibvalstr;

¢) persona, kas strada uz kuga, kura karoga valsts ir kada
no dalibvalstim, ir paklauta minétas dalibvalsts tiesibu
aktiem;

d) ierédni un tiem pielidzinatas personas ir paklautas tas
dalibvalsts tiesibu aktiem, kam ir paklauta parvalde, kura
tie strada;

e)

persona, kas ir pirmo reizi vai atkartoti iesaukta kadas
dalibvalsts militaraja vai civildienesta, ir paklauta 3is
dalibvalsts tiesibu aktiem. Ja tiesibas uz pabalstu saskana
ar $iem tiesibu aktiem iegiist tikai personas, kam pirms
staSanas $ada militara vai civila dienesta vai péc atbrivo-
$anas no ta ir pabeigti apdrosinasanas laikposmi, apdro-
§inasanas laikposmus, kas ir pabeigti saskana ar jebku-
ras citas dalibvalsts tiesibu aktiem, pielidzina
laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar pirmas valsts tie-
sibu aktiem. Darbinieks vai pasnodarbinata persona, kas
ir pirmo reizi vai atkartoti iesaukta militaraja vai civil-
dienesta, saglaba darbinieka vai pasnodarbinatas perso-
nas statusu.

14. pants

Ipasi noteikumi, ko pieméro personam, kuras strada

algotu darbu, iznemot jirniekus

13. panta 2. punkta a) apak$punktu pieméro, nemot véra
$§adus iznémumus un apstaklus:

2.

a) Japersonu kada dalibvalsti nodarbina uzpémums, ar
ko § persona ir parasti saistita, un $is uzpémums
minéto personu nosiita uz citu dalibvalsti stradat
minéta uznémuma laba, $1 persona arl turpmak ir
paklauta pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem ar notei-
kumu, ka $ada darba paredzamais ilgums nepar-
sniedz 12 ménesus, un $o personu nesiita nomainit
citu personu, kuras norikojuma laiks ir beidzies;

b) ja darba ilgums neparedzétu apstaklu dé] parsniedz
sakotngji paredzéto laiku un klast garaks par 12
ménesiem, turpina piemérot pirmas dalibvalsts tie-
sibu aktus, lidz darbs tiek pabeigts, ar noteikumu, ka
tam piekrit tas dalibvalsts kompetenta iestade vai arl
tas noradita organizacija, kura ir norikota attieciga
persona; $ada piekriSana ir japieprasa pirms sakot-
néja 12 ménesu laikposma beigam. Tomér $adu pie-
kriSanu var dot tikai uz laikposmu, kas neparsniedz
12 meénesus.

Persona, kas parasti ir nodarbinata divas vai vairak dalib-
valstis, ir paklauta tiesibu aktiem, ko nosaka sadi:
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a) tada uznémuma, kas nodrosina starptautiskus pasa- dalibvalstu kopgjai robezai, ir paklauta tas dalibvalsts tie-
Zieru vai pre¢u komercparvadajumus pa dzelzcelu, sibu aktiem, kura atrodas uznémuma juridiska adrese vai
autoceliem vai iek$zemes Gideniem, darbinieks, kur$ uznémeéjdarbibas vieta.
pieder pie celojumu vai lidojumu personala, ir
paklauts tas valsts tiesibam, kura atrodas $1 uznpeé-
muma juridiska adrese vai uznémeéjdarbibas vieta,
iznemot:
i) personas, ke_ls st_rédf'l n_qirzété uznémuma fil_iélé Yai 14.a pants
pastaviga parstavnieciba, kura atrodas cita dalib-
valsti, nevis taja, kura atrodas $1 uznémuma juri-
diska adrese vai uznéméjdarbibas vieta, sada per-
sona ir paklautas tas dalibvalsts tiesibu aktiem,
kura atrodas filiale vai pastaviga parstavnieciba,
Ipasi noteikumi, ko pieméro paSnodarbinatam
personam, iznemot jiirniekus
ii) ja persona galvenokart strada taja dalibvalsti,
kura dzivo, $ada persona ir paklauta tas dalib-
valsts tiesibu aktiem, kura dzivo, ari tad, ja uzné-
muma juridiska adrese, uznémejdarbibas vieta,
filiale vai pastaviga parstavnieciba atrodas cita 13. panta 2. punkta b) apakSpunktu pieméro, nemot véra
dalibvalsti; $adus iznémumus un apstaklus:
1. a) Persona, kas parasti ir pasnodarbinata persona viena
dalibvalsti, un veic darbu cita dalibvalsti, ir paklauta
o 5 . pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem ar noteikumu, ka
b) personas, kas nav minétas a) apak$punkta, ir paklau- sada darba paredzamais ilgums neparsniedz
tas: 12 meénesus;
b) ja veicama darba ilgums neparedzétu apstaklu dél
parsniedz sakotngji paredzéto un klast garaks par
i) tas dalibvalsts tiestbu aktiem, kura konkréta per- 12 ménesiem, pirmas dalibvalsts tiesibu akti ir pie-
sona dzivo, ja §1 persona dalgji strada Saja dalib- mérojami lidz $ada darba beigam ar noteikumu, ka
valsti vai arf ir saistita ar dazadiem uznemumiem tam piekrit tas dalibvalsts kompetenta institficija,
vai darba devéjiem, kuru juridiskas adreses vai kura attieciga persona ir ieradusies, lai veiktu kon-
uznéméjdarbibas vietas atrodas dazadas dalib- kréto darbu; $ada piekrisana ir japieprasa pirms
valstis, sakotnéja 12 ménesu laikposma beigam. Tomér
$adu piekrisanu var dot tikai uz laiku, kas nepar-
sniedz 12 ménesus.
i) tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura atrodas uzné- 2. Persona, kﬁs parastrir pasnodarblr}ata persona le.aS a4
A » : vairak dalibvalstis, ir paklauta tas dalibvalsts tiesibu
muma vai individa, kas $o personu nodarbina, Ktiemn. kurd & o B
L : T S aktiem, kura $i persona dzivo, ja dalu darba ta veic miné
juridiska adrese vai uzpéméjdarbibas vieta, ja taja dalibvalsti. Ja persona nestrada dalibvalsti, kura dzi-
persona nedzivo neviena no tam dalibvalstim, ) 4 ir paklaat I,z_ dalibvalsts tiesibu aki . kura &
kuras strada, vo, ta ir paklauta tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura &
persona veic galveno darbu. Kriteriji, saskana ar kuriem
nosaka galveno darbu, ir izklastiti 97. panta minétaja
regula.
3. Persona, kas ir nodarbinata tada uzpémuma dalibvalsti, 3. Persona, kas strada ka pasnodarbinata persona uzné-

kura juridiska adrese vai uznéméjdarbibas vieta atrodas
cita dalibvalsti, un kas pilda pienakumus abpus 3o

muma, kura juridiska adrese vai uznémeéjdarbibas vieta
ir viena dalibvalsti, un kas veic pienakumus abpus
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dalibvalstu kopéjai robezai, ir paklauta tas dalibvalsts tie-
stbu aktiem, kura atrodas uznémuma juridiska adrese vai
uzpémeéjdarbibas vieta.

4. Ja tiesibu akti, kuriem persona ir paklauta saskana ar
2.un 3. punktu, nelauj pat brivpratigi iesaistities pensiju
sistéma, attieciga persona ir paklauta tas dalibvalsts tie-
sibu aktiem, kas nenemtu véra Sos ipasos noteikumus,
vai arl, ja piemérojami ir divu vai vairaku valstu tiesibu
akti, par $adas personas paklautibu vienojas attiecigas
dalibvalstis vai to kompetentas iestades.

14.b pants

Ipasi noteikumi, ko piemeéro jiirniekiem

13. panta 2. punkta c) apakspunktu pieméro, ievérojot $adus
iznémumus un apstaklus:

1. Ja persona ir nodarbinata uzpémuma, kuram ta parasti
ir piederiga, dalibvalsti vai arT uz kuga, kura karoga valsts
ir dalibvalsts, un $is uznémums personu noriko uz kuga,
kura karoga valsts ir cita dalibvalsts, lai §T persona stra-
datu minéta uznémuma lab3, $ada persona saskana ar
14. panta 1. punkta minétajiem nosacijumiem ari turp-
mak ir paklauta pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem.

2. Persona, kas parasti ir pasnodarbinata persona vai nu
kada dalibvalsti, vai arT uz kuga, kura karoga valsts ir
dalibvalsts, un strada ka pasnodarbinata persona uz
kuga, kura karoga valsts ir cita dalibvalsts, saskana ar
14.a panta 1. punkta minétajiem nosacijumiem ari turp-
mak ir paklauta pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem.

3. Persona, kas parasti nestrada jira, bet gan dalibvalsts
teritorialajos Gidenos vai osta uz kuga, kura karoga valsts
ir cita dalibvalsts, bet nav 3a kuga komandas loceklis, ir
paklauta pirmas dalibvalsts tiesibu aktiem.

4. Persona, kas ir nodarbinata uz kuga, kura karoga valsts
ir kada dalibvalsts, bet sanem atalgojumu no personas
vai uznémuma, kura juridiska adrese vai uznéméjdarbi-
bas vieta ir cita dalibvalsti, ir paklauta otras dalibvalsts
tiesibu aktiem, ja minéta persona ir is dalibvalsts iedzi-
votdjs; uznémumu vai personu, kas maksa atalgojumu,
piemérojot minétos tiesibu aktus, uzskata par darba
devéju.

14.c pants

Ipasi noteikumi, ko pieméro personam, kas vienlaikus ir
darbinieki viena dalibvalsti un pasnodarbinatas personas
cita dalibvalsti

1. Persona, kas vienlaikus ir darbinieks viena dalibvalsti un
pasnodarbinata persona — otra dalibvalsti, ir paklauta:

a) tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura $1 persona ir nodar-
binata, ja b) apak$punkts nenosaka citadi;

b)  VII pielikuma minétajos gadijumos — katras $adas dalib-
valsts tiesibu aktiem attieciba uz $aja valsti veikto darbu.

2. Siki izstradatus noteikumus 1. punkta b) apakspunkta
ievieSanai nosaka regula, ko Padome pienem péc Komisijas
priekslikuma.

14.d pants

Dazadi noteikumi

1. Personas, kas ir minétas 14. panta 2. un 3. punkta, 14.a
panta 2., 3., un 4. punkta, ka arf 14.c panta 1. punkta
a) apakSpunkta, lai piemérotu saskana ar $iem noteikumiem
izstradatos tiesibu aktus, uzskata par tadam, kas ir stradaju-
Sas tikai attiecigaja dalibvalsti.

2. Dalibvalsts tiesibu akti, saskana ar kuriem stradajoss pen-
sionars nav paklauts obligatai apdrosinasanai attieciba uz
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

$adu darbu, attiecas ari uz tiem pensionariem, kas savas pen-
sijas ieguva saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, ja vien
attieciga persona pirmas dalibvalsts kompetentas iestades
noraditai institicijai, kas ir nosaukta 97. panta minétas regu-
las 10. pielikuma, 1pasi neltidz vinu ieklaut apdrosinasana.”

Ar $adu tekstu aizstaj 15. panta 1. punktu:

“l. Regulas 13. lidz 14.d pants neattiecas uz brivpratigo
apdrosinasanu vai brivpratigo talakapdrosinasanu, ja vien
dalibvalsti viena no 4. panta minétajam jomam nepastav tikai
brivpratigas apdrosinasanas sistémas.”

Ar $adu tekstu aizstdj 17. pantu:

“17. pants

Izpémumi 13. lidz 16. pantam

Divas vai vairak dalibvalstis, $o dalibvalstu kompetentas
iestades vai So iestazu noraditas institiicijas atsevisku
darbinieku vai pasnodarbinato personu kategoriju vai
atsevisku personu interesés, kopigi vienojoties, var noteikt
iznémumus 13. lidz 16. pantam.”

Vardus “attiecigais darba némgjs” 18. panta 2. punkta aizstaj
ar “attieciga persona”.

Vardus “darba néméji” 2. iedalas virsraksta aizstaj ar “darbi-
nieki vai pasnodarbinatas personas”.

Vardus “darba néméjs” 19. panta 1. punkta pirmaja rinda aiz-
staj ar “darbinieks vai pagnodarbinata persona”, un 19. panta
2. punkta otras dalas astotaja rinda vardu “darba néméjs” aiz-
staj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Vardus “darba némegjs” 20. panta piektaja rinda aizstaj ar “at-
tieciga persona”.

Vardus “darba néméjs” 21. panta 1. punkta pirmaja rinda,
21. panta 2. punkta otras dalas otraja rinda un 21. panta
4. punkta pirmaja rinda aizstaj ar “darbinieks vai pasnodar-
binata persona”.

16.

17.

18.

19.

Regulas 22. panta

a) vardus “darba néméjs” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

b) vardus “darba néméja” 3. punkta pirmas dalas otraja
rinda aizstdj ar “darbinieka vai pasnodarbinatas perso-

»

nas;

¢) vardus “darba némgjs” 3. punkta otras dalas tresaja rinda
un 3. punkta otras dalas a) punkta ceturtaja rinda aizst3j
ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

d) vardus “darba néméjs” 4. punkta otraja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pa§nodarbinata persona”.

Ar $adu tekstu aizstaj 23. panta 1. un 2. punktu:

“1. Tas dalibvalsts kompetenta institiicija, kuras tiesibu akti
paredz, ka naudas pabalstus aprékina, nemot véra vidgjos
ienakumus, Sos vidéjos ienakumus nosaka, pamatojoties tikai
uz ienakumiem, ko attieciga persona faktiski sanéma saskana
ar minétajiem tiesibu aktiem pabeigtos laikposmos.

2. Tas dalibvalsts kompetenta institiicija, kuras tiesibu akti
nosaka, ka naudas pabalstus aprékina, nemot veéra standarta
ienakumus, nem véra tikai un vienigi standarta ienakumus
un, ja vajadzigs, vidgjos standarta ienakumus saskana ar
minétajiem tiesibu aktiem pabeigtos laikposmos.”

Regulas 24. panta 1. punkta:

— vardus “darba némgjs” pirmaja rinda aizstaj ar “darbi-
nieks vai pasnodarbinata persona”,

— vardus “minétais darba némgjs” sestaja rinda aizstaj ar
“minétais darbinieks vai pa§nodarbinata persona”.

Regulas 25. panta:

a) vardus “bezdarbnieks” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“bezdarbnieks, kas ieprieks bija darbinieks vai pagnodar-
binata persona”;
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20.

21.

22.

b) aiz varda “bezdarbnieks” 2. punkta pirmaja rinda pie-
vieno “kas agrak bija nodarbinats un”.

Vardus “darba néméjs” 26. panta 1. punkta pirmaja rinda aiz-
staj ar “darbinieks vai pa§nodarbinata persona”.

Ar $adu tekstu aizstdj 34. pantu:

“34. pants

Visparigi noteikumi

1. Piemeérojot 28., 28.a, 19. un 31. pantu, pensijas sanémeju,
kas saskana ar vienas dalibvalsts tiesibu aktiem sanem divas
vai vairakas pensijas, $0 normu izpratné uzskata par pensijas
sanéméju, kas ir tiesigs sanemt pensiju saskana ar vienas
dalibvalsts tiesibu aktiem.

2. Uz pensijas sanéméju vai vina gimenes locekliem, kas
saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem ir tiesigi sanemt pabal-
stus, kuri izriet no veikta darba, neattiecas 27. lidz 33. pants.
Tada gadijuma, piemérojot $o nodalu, attiecigo personu
uzskata par darbinieku vai pasnodarbinatu personu, vai ari
par darbinieka vai pasnodarbinata gimenes locekli.”

Regulas 35. panta:

a) ar $adu tekstu aizstaj 1. un 2. punktu:

“l. Saskana ar 2. punktu, ja tas valsts, kura persona
uzturas vai dzivo, tiesibu akti paredz vairakas slimibas
vai maternitates pabalstu apdrosinasanas sistémas, notei-
kumi, ko pieméro saskana ar 19. pantu, 21. panta
1. punktu, 22. pantu, 25. pantu, 26. pantu, 28. panta
1. punktu, 29. panta 1. punktu vai 31. pantu ir tie, ko
paredz téraudriipnieciba nodarbinato fiziska darba strad-
nieku sistéma. Ja minétajos tiesibu aktos paredzéta ipasa
sistéma stradniekiem raktuvés un lidzigas vietas, sadas
sistémas noteikumi attiecas uz So kategoriju stradnie-
kiem un vinu gimenes locekliem ar noteikumu, ka insti-
tiicija, kurai iesniedz pieteikumu dzives vai uzturésanas
vieta, ir tiesiga piemérot 3adu sistému.

2. Ja tas valsts, kura persona uzturas vai dzivo, tiesibu
aktos ir paredzéta viena vai vairakas ipasas sistémas, kas
ietver visas pasnodarbinato personu kategorijas vai to
lielako dalu, un saskana ar tam pieskir pabalstus, kas ir
mazak labveéligi neka tie, ko pieskir darbiniekiem, attie-
ciba uz konkréto personu un vipa gimenes locekliem
saskana ar 19. panta 1. punkta a) apak$punktu un
19. panta 2. punktu, 22. panta 1. punkta i) dalu un

23.

24,

25.

3. punktu, 28. panta 1. punkta a) apakSpunktu un
31. punkta a) apakSpunktu pieméro to sistému vai sis-
temas, ko nosaka 97. panta minéta regula:

a) ja kompetentaja valstl attieciga persona ir apdrosi-
nata saskana ar specialu pa§nodarbinatam personam
paredzétu sistému, kas pieskir mazak izdevigus
pabalstus neka darbiniekiem, vai

b) ja persona, kas sanem vienu vai vairakas pensijas,
saskana ar kompetentas dalibvalsts vai dalibvalstu
tiesibu aktiem ir tiesiga sanemt tikai pabalstus
natiird, ko paredz speciala pasnodarbinatam perso-
nam paredzéta sistéma, kura pieskir mazak izdevi-
gus pabalstus neka darbiniekiem paredzéta sistéma.”

b) panta 2. un 3. punkts attiecigi klast par 3. un 4. punktu;

¢) vardus “darba némejs” jauna 3. punkta ceturtaja rinda
aizstaj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Vardus “darba néméji” 1. iedalas 2. nodalas III sadalas virs-
raksta aizstdj ar “darbinieki vai pasnodarbinatas personas”.

Regulas 37. panta:

a) vardus “darba néméjs” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

b) vardus “IIl pielikums” 2. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“IV pielikums”.

a) Regulas 38. panta 2. punktu izsaka 3adi:

“2. Ja dalibvalsts tiesibu akti atseviskus pabalstus lauj
pieskirt tikai personam, kam ir pabeigti apdrosinasanas
laikposmi, stradajot darbu, kas ir ietverts speciala darbi-
niekiem paredzéta sistéma, vai ari stradajot Ipasu darbu,
lemjot par konkrétiem pabalstiem, nem véra apdrosina-
Sanas laikposmus, kas ir pabeigti saskana ar citu dalib-
valstu tiesibu aktiem, tikai tad, ja tie ir pabeigti saskana
ar atbilstigu sistému, vai ari stradajot tadu pasu darbu,
vai stradajot tada pasa profesija. Ja, pemot véra $adus
pabeigtus laikposmus, attieciga persona neatbilst nosa-
cfjumiem $o pabalstu sanemsanai, minétos laikposmus
nem véra, pieskirot pabalstus saskana ar vispargjo sis-
teému vai ari saskana ar fiziska vai gariga darba stradnie-
kiem piemérojamo sistému.”;

b) pantu papildina ar $adu punktu:

“3. Ja dalibvalsts tiesibu akti atseviskus pabalstus lauj
pieskirt tikai personam, kam ir pabeigti apdrosinasanas
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laikposmi, stradajot darbu, kas ir ietverts ipasa pasnodar- d) vardus “IV pielikums” 4. punkta p&dgja rinda aizstaj ar
binatam personam paredzéta sistéma, apdrosinasanas “V pielikums”.
laikposmus, kas ir pabeigti saskana ar citas dalibvalsts
tiesibu aktiem, pieskirot Sos pabalstus, nem véra tikai
tad_, ja tie ir pabelgtl saskana ar atbilstigu sistému vai arf, 29. Regulas 41. panta:
stradajot tadu pasu darbu.

Ja, nemot véra sadus pabeigtus laikposmus, attieciga per- a) vardus “darba néméjs” 1. punkta otraja rinda aizstaj ar

sona neatbilst nosacijumiem 3o pabalstu sanemsanai, $os “darbinieks vai pa§nodarbinata persona”;

laikposmus nem véra, pieskirot pabalstus saskana ar vis-

paréju sistému vai saskana ar fiziska vai gariga darba

stradp 1§k1em piired;etu sistemu tada ap joma, C}k e ir b) vardus “Ill pielikums” 1. punkta d) apak$punkta iii) dalas

pabeigti saskana ar citu sistému, iznemot iepriek$minéto e {min wie A% otgms ae HTST ot als ” ’

Lo . ’ g pedgja rinda aizstaj ar “IV pielikums”;

atbilstigo sistému, un ar noteikumu, ka attieciga persona

ir bijusi apdro$inata saskana ar vispargjo sistému vai ari

saskana ar fiziska vai gariga darba stradniekiem pare-

dzétu sistemu.” ¢) vardus “darba néméjs” 2. punkta otraja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pa§nodarbinata persona”.

26. Regulas 39. panta 3. punktu aizstaj ar $o:

27.

28.

“3. Persona, kas nav tiesiga sanemt pabalstus saskana ar
1. punktu, sanem pabalstus, ko ta ir tiesiga sanemt saskana
ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, ja vajadzigs, nemot véra
38. panta normas.”

Vardus “darba néméji” III sadalas 2. nodalas 2. iedala aizstaj
ar “darbinieki vai pasnodarbinatas personas”.

Regulas 40. panta:

a) vardus “darba néméjs” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pa§nodarbinata persona”;

b) vardus “darba némejs” 2. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pasnodarbinata persona”; vardus “IIl pie-
likums” aizstaj ar “IV pielikums™:

— tresaja rinda,

— pirma ievilkuma pédéja rinda,

— otra ievilkuma pédgja rinda;

¢) panta 3. punkta a) apak$punkta:

— otraja rinda “Ill pielikums” aizstaj ar “IV pielikums”,

— vardus “ja darba néméjs” piektaja rinda aizstaj ar “ja
darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

30.

31.

Regulas 44. panta:

a) vardus “darba néméjs” virsraksta aizstaj ar “darbinieks
vai pa$nodarbinata persona”;

b) vardus “darba néméja” 1. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieka vai pasnodarbinatas personas”;

¢) vardus “darba néméjs” 2. punkta ceturtaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Regulas 45. panta:

a) vardus “darba néméjs” virsraksta aizstaj ar “darbinieks
vai pa§nodarbinata persona”;

b) panta 2. punkta:

— tresaja rinda péc “pabeigts” pievieno “tikai”,

— ceturtaja rinda péc “speciala sistéma” pievieno “dar-
biniekiem paredzéta”;

¢) pievieno $adu punktu:

“3. Ja dalibvalstu tiesibu akti atseviskus pabalstus lauj
pieskirt tikai personam, kam apdrosinasanas laikposmi
pabeigti, stradajot darbu, uz ko attiecas speciala pasno-
darbinatam personam paredzéta sistéma, laikposmus,
kas ir pabeigti saskana ar citu dalibvalstu tiesibu aktiem,
pabeig ]

pieskirot sadus pabalstus, nem véra tikai tad, ja tie ir
pabeigti saskana ar atbilstigu sistému, vai arT stradajot
tadu pasu darbu.
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Ja, nemot véra $adus pabeigtus laikposmus, attieciga per-
sona neatbilst nosacfjumiem So pabalstu sanemsanai,
minétos laikposmus nem véra, pieskirot pabalstus
saskana ar visparéjo sistému vai saskana ar fiziska vai
gariga darba stradniekiem paredzétu sistemu tada
apjoma, cik laikposmi ir pabeigti saskana ar citu sistému,
iznemot atbilstigo iepriek§minéto sistému, un ar notei-
kumu, ka attieciga persona ir bijusi apdrosinata saskana
ar vispargjo sistému vai ari saskana ar fiziska vai gariga
darba stradniekiem paredzétu sistému.”

panta 3. punkts klaist par 4. punktu, un to izsaka 3adi:

“4. Ja dalibvalsts tiesibu akti lauj pieskirt pabalstu tikai
tam personam, kas, materializ§joties riskam, bija paklau-
tas §1s dalibvalsts tiesibu aktiem, un $ie tiesibu akti, nosa-
kot tiesibas uz pabalstu vai ari aprékinot pabalsta
summu, neizvirza prasibas par apdro§inasanas laik-
posma garumu, piemérojot $o nodalu darbiniekam, kas
vairs nav paklauts minétas valsts tiesibu aktiem, $is
nodalas vajadzibam to uzskata par joprojam paklautu
minétajam tiesibam bridi, kad materializgjas risks, ja $aja
bridi persona ir paklauta citas dalibvalsts tiesibu aktiem
vai arl ir tiesiga pieprasit pabalstus saskana ar citas dalib-
valsts tiesibu aktiem. Tomér $o pédéo nosacjjumu
uzskata par izpilditu 48. panta 1. punkta minétaja gadi-
juma.”

papildina ar $adiem punktiem:

“5. Nosakot, vai pa§nodarbinatas personas atbilst nosa-
cljumiem apgadnieka zaud&uma pensijas sanemsanai,
izmanto 4. punktu.

6. Ja dalibvalsts tiesibu akti lauj pieskirt pabalstu tikai
tam personam, kas, materializgjoties riskam, bija paklau-
tas §is dalibvalsts tiesibu aktiem, un $ie tiesibu akti, nosa-
kot tiesibas uz pabalstu vai ari aprékinot pabalsta
summu, neizvirza prasibas par apdro§inasanas laik-
posma garumu, piemérojot $o nodalu pasnodarbinatai
personai, kas vairs nav paklauts minétas valsts tiesibu
aktiem, §is nodalas vajadzibam to uzskata par joprojam
paklautu minétajiem tiesibu aktiem bridi, kad materiali-
z&jas risks, ja $aja bridi persona ir paklauta citas dalib-
valsts tiesibu aktiem, vai arl var pieprasit pabalstus
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem.”

32. Regulas 46. panta:

vardus “darba néméjs” 1. punkta pirmas dalas pirmaja
rinda aizstaj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

vardus “darba némejs” 2. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“darbinieks vai pasnodarbinata persona”;

o)

vardus “darba némejs” 2. punkta a) apakspunkta sestaja
rinda aizstaj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

33. Regulas 47. panta 1. punktu aizstaj ar So:

“1. Aprékinot 46. panta 2. punkta a) apak$punktd minéto
teorétisko summu, nem véra sadus noteikumus:

d)

ja saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem pabalstus apre-
kina, nemot véra vidgjos ienakumus, vidéjas iemaksas,
vidgjo pieaugumu vai attiecibu apdrosinasanas laik-
posma laika starp pieprasitaja bruto ienakumiem un visu
apdrosinato personu, izpemot praktikantus, vidéjiem
bruto ienakumiem, Sos skaitlus un attiecibas nosaka sis
dalibvalsts kompetenta instittcija, nemot véra tikai un
vienigi laikposmus, kas ir pabeigti saskana ar minétas
valsts tiesibu aktiem vai ari bruto ienakumus, ko attie-
ciga persona sanéma tikai $ajos laikposmos;

ja saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem pabalstus apre-
kina, nemot véra ienakumus, iemaksas vai pieaugumus,
§is dalibvalsts kompetenta institficija nosaka ienakumus,
iemaksas vai pieaugumus par apdrosinasanas laikpos-
miem vai nodzivota laika laikposmiem, kas ir pabeigti
saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, nemot véra
vidgjos ienakumus, iemaksas vai pieaugumus, kas
registréti apdro$inasanas laikposmos, kuri ir pabeigti
saskana ar tiesibu aktiem, ko pieméro minéta institticija;

ja saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem pabalstus apré-
kina, nemot véra standarta ienakumus vai fiksétu
summu, $is valsts kompetenta institiicija standarta iena-
kumus vai fiksétu summu par apdrosinasanas vai nodzi-
vota laika laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar citas
dalibvalsts tiesibu aktiem, pielidzina standarta ienaku-
miem vai fiksétajai summai, vai ari atbilstigiem vidéjiem
standarta ienakumiem vai vidgjai fiksétai summai, par
apdrosinasanas laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar
§is valsts tiesibu aktiem;

ja saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem pabalstus par
daziem laikposmiem aprékina, nemot véra ienakumus,
bet pabalstus par citiem laikposmiem, nemot véra stan-
darta ienakumus vai fiksétu summu, §is dalibvalsts kom-
petenta institiicija attieciba uz apdrosinasanas vai nodzi-
vota laika laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar citu
dalibvalstu tiesibu aktiem, nem véra ienakumus vai fik-
s€tas summas, ko nosaka saskana ar b) vai ¢) apaks-
punktu, vai arT attiecigi $o ienakumu vai fikséto summu
vidgjo apjomu; ja pabalstus aprékina, nemot véra stan-
darta ienakumus vai fiksétas summas par visiem
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laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar tiesibu aktiem, a) jaattieciga persona pabalstu sanemsanas laika nestradaja
ko pie méro kompetenta institiicija, ta apdrodinasanas darbu, uz ko attiecas citas dalibvalsts tiestbu akti un kas
laikposmus vai nodzivota laika laikposmus, kas ir varéja veicinat attiecigas slimibas attistibu, pirmas dalib-
pabeigti saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, pie- valsts kompetenta institficija uznemas izmaksat pabalstu
lidzina abstraktiem ienakumiem, kas atbilst standarta saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro, nemot véra sli-
ienakumiem vai fiksétai summai.” mibas progresésanu;

34. Vardus “darba némgjs” 52. panta pirmaja rinda aizstaj ar “dar-

35.

36.

37.

38.

39.

binieks vai pasnodarbinata persona”.

Vardus “darba néméjs” 53. panta pedgja rinda aizstaj ar “at-
tieciga persona”.

Vardus “darba néméjs” 54. panta 1. un 2. punkta pirmaja
rinda aizstaj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Vardus “darba néméjs” 55. panta 1. punkta pirmaja rinda aiz-
staj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Ar 30 aizstaj 58. panta 1. un 2. punktu:

“1. Ja dalibvalsts tiesibu akti nosaka, ka naudas pabalstus
aprékina, nemot véra vidgjos ienakumus, §is valsts kompe-
tenta institiicija $adus vidgjos ienakumus nosaka, nemot véra
tikai un vienigi ienakumus, ko attieciga persona faktiski
sanéma saskana ar minétajiem tiesibu aktiem pabeigtajos
laikposmos.

2. Tadas dalibvalsts kompetenta institticija, kuras tiesibu akti
nosaka, ka naudas pabalstus aprékina, nemot véra standarta
ienakumus, nem véra tikai un vienigi standarta ienakumus,
ka ar, ja vajadzigs, vidéjos standarta ienakumus laikposmos,
kas pabeigti saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.”

Ar $adu tekstu aizstaj 60. panta 1. punktu:

“1. Attistoties arodslimibai, par kuru darbinieks vai pasno-
darbinata persona saskana ar kadas dalibvalsts tiesibu aktiem
sanéma vai sanem pabalstu, pieméro §adus noteikumus:

40.

41.

42.

b) ja attieciga persona pabalstu sanemsanas laika veica dar-
bu, uz kuru attiecas citas dalibvalsts tiesibu akti, pirmas
dalibvalsts kompetenta institiicija pabalstu izmaksa
saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro, nenemot véra
slimiba progreséSanu. Otras dalibvalsts kompetenta
institdicija attiecigajai personai pieskir papildu pabalstu,
kura summa atbilst pabalsta, kas pienakas saskana ar sli-
mibas progreséSanu, un pabalsta, kas pienacas pirms
tam, starpibai saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro,
ja attieciga slimiba sakas bridi, kad persona bija paklauta
minétas dalibvalsts tiesibu aktiem;

¢) ja gadijuma, uz ko attiecas b) apak$punkts, darbinieks
vai pasnodarbinata persona, kas cie§ no sklerogénas
pneimokoniozes vai ari no slimibas, kura ir noteikta
57. panta 4. punkta, nav tiesiga sapemt pabalstus
saskana ar otras dalibvalsts tiesibu aktiem, pirmas dalib-
valsts kompetenta institiicija uznemas izmaksat pabal-
stus saskana ar tiesibu aktiem, ko ta pieméro, nemot
véra slimibas progreséSanu. Tomér otras dalibvalsts
kompetenta institiicija sedz starpibu starp naudas
pabalstu, to skaita pensiju, ko, nemot véra slimibas pro-
gresésanu, izmaksa pirmas dalibvalsts kompetenta insti-
ticija, un pabalstu, kas pienacas pirms slimibas progre-
seSanas.”

Vardus “darba néméjs” 61. panta 1. punkta tresaja rinda aiz-
staj ar “attieciga persona”.

Vardus “darba néméji” 62. panta 1. punkta tresaja rinda aiz-
st3j ar “darbinieki vai pa§nodarbinatas personas”.

Vardus “ja darba némgjs” 65. panta 1. punkta pirmaja rinda
aizstaj ar “ja darbinieks vai pa§nodarbinata persona”.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Vardus “pabeigti saskana ar kadas citas dalibvalsts tiesibu
aktiem” 67. panta 1. un 2. punkta aizstdj ar “pabeigti darbi-
nieka statusa saskana ar jebkuras dalibvalsts tiesibu aktiem”.

Vardus “darba néméjs” 69. panta 1. punkta pirmaja rinda aiz-
staj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Vardus “darba némeéjs” 70. panta 1. punkta otraja rinda aiz-
staj ar “darbinieks vai pasnodarbinata persona”.

Regulas 71. panta 1. punkta:

a) pirmaja rinda vardus “bezdarbnieks, kas” aizstaj ar “bez-
darbnieks, kas agrak bija nodarbinats un kas”;

b) vardus “darba néméjs” b) apakspunkta i) dala un ii) dalas
pirmajas rindas aizstaj ar “darbinieks”;

¢) vardus “$adam darba némgjam” b) ii) 11. rinda aizstaj ar

“$adam darbiniekam”.

Regulas III sadala:

a) sadalas 7. nodalas virsrakstu aizstaj ar sadu:

“GIMENES PABALSTI”;

b) sadalas 7. nodalas 1. iedalas virsrakstu aizstaj ar $adu-
“Noteikumi, kas ir kopigi darbinieku, pasnodarbinatu personu
un bezdarbnieku pabalstiem”;

¢) vardus “darba pémgji un bezdarbnieki” 7. nodalas
2. iedalas virsraksta aizstaj ar “darbinieki un bezdarbnie-
ki”.

Regulas 72. panta virsraksts ir $ads: “Apdrosinasanas, nodar-
binatibas un pasnodarbinatibas laikposmu summeésana”, un
pasa panta vardu “apdrosinasanas vai nodarbinatibas laikpo-
smi” aizst3j ar “apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pasnodar-
binatibas laikposmi”.

Regulas 73. panta:

a) virsrakstu aizstdj ar $adu:

“Darbinieki”;

b) vardus “darba néméjs” 1. un 2. punkta pirmaja rinda un
2. punkta sestaja rinda aizstaj ar “darbinieks”;

50.

51.

52.

53.

54.

55.

¢) ar 3adu tekstu aizstdj 3. punktu:

“3. Tomer darbinieks, kas ir Francijas tiesibu aktu sub-
jekts, saskana ar 14. panta 1. punktu ir tiesigs sanemt
VI pielikuma uzskaititos gimenes pabalstus par tiem
gimenes locekliem, kas vinu pavada taja dalibvalsti, kur
vins strada.”

Vardus “bezdarbnieks, kas sanem” 74. panta 1. punkta pir-
maja rinda un 74. panta 2. punkta pirmaja rinda aizstaj ar
“bezdarbnieks, kas pirms tam bija nodarbinats un kas sanem”.

Regulas 75. panta:

a) vardus “darba némgjs” 1. punkta a) apakSpunkta cetur-
taja rinda aizstaj ar “darbinieks”, bet vardus “bez darba
palikusais darba néméjs” septitaja rinda aizstaj ar “bez-
darbnieks”;

b) vardus “darba néméjam” 2. punkta b) apakspunkta otraja
rinda aizstaj ar “darbinickam”.

Regulas 78. panta:

a) vardus “miris darba némgjs” 2. punkta a) un b) apaks-
punkta pirmaja rinda aizstaj ar “miris darbinieks vai pas-
nodarbinata persona”;

b) vardus “miris darba néméjs” 2. punkta b) apakspunkta ii)
dalas tresaja rinda aizstdj ar “mirusais”.

Regulas 79. panta:

a) panta 1. punkta:

— vardu “darba néméjs” pirmas dalas sestaja rinda svi-
tro,

— vardu “pasnodarbinatibas” iestarpina otras dalas
a) apak$punkta ceturtaja rinda starp vardiem “nodar-
binatibas” un “dzivesvietas”;

vardus “ éméjs” 2. édéja rinda aizst3j
b) vardus “darba néméjs” 2. punkta pédéja rinda aizstaj ar
“pensionars vai mirusais”;

¢) vardus “darba néméja” 3. punkta pédéja rinda aizstaj ar
“darbinieka vai pasnodarbinatas personas”.

Vardus “V pielikums” 89. panta aizstaj ar “VI pielikums”.

Vardus “vai vinu darbinieku” 93. panta 2. punkta pirmas
dalas sestaja rinda aizstaj ar “vai tas personas, ko vini nodar-
bina”. Vardus “vai vina darbiniekiem” otras dalas tresaja rinda
aizstaj ar “vai personam, ko vin$ nodarbina”.
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56. Regulas I lidz V pielikums klast par II lidz VI pielikumu, un iestarpina $o pielikumu:

“I PIELIKUMS

PERSONAS, UZ KO ATTIECAS ST REGULA

. Darbinieki un/vai pasnodarbinatas personas

(Regulas 1. panta a) apakSpunkta ii) un iii) dala)

A. BELGIA
Neattiecas
B. DANIJA

1. Jebkuru personu, kas, biidama nodarbinata, ir paklauta tiesibu aktiem attieciba uz nelaimes
gadijumiem darba un arodslimibam, Regulas 1. panta a) apak$punkta ii) dalas izpratné uzskata
par darbinieku.

2. Jebkuru personu, kas saskana ar tiesibu aktiem par ikdienas naudas pabalstiem slimibas vai
maternitates gadjjuma ir tiesiga sanemt $adus pabalstus, pamatojoties uz ienakumiem, kas nav
alga, uzskata par pasnodarbinatu personu Regulas 1. panta a) apak$punkta ii) dalas izpratné.

C. VACJA

Ja kompetenta institiicija, kas atbild par gimenes pabalstu pieskir§anu saskana ar Regulas III sadalas
7. nodalu, ir Vacijas institiicija, tad Regulas 1. panta a) apak$punkta ii) dalas izpratné:

a) “darbinieks” ir katra pret bezdarbu obligati apdro$inata persona vai ari katra persona, kas sadas
apdrosinasanas rezultata iegst slimibas apdrodinasana paredzétos naudas pabalstus vai
pielidzinamus pabalstus;

b) “pasnodarbinata persona” ir jebkura persona, kura strada ka pasnodarbinata un kuras pienakums

ir:
— pievienoties pa$nodarbinatam personam paredzétai sistémai un veikt vecuma
apdrosinasanas iemaksas, vai
— pievienoties sistémai saskana ar obligato pensiju apdrosinasanu.
D. FRANCIJA
Neattiecas
E. GRIEKJA

1. Saskapa ar OGA sistému apdrosinatas personas, kas strada tikai ka darbinieki, ka arT personas,
kas ir vai bija citas valsts tiesibu subjekti un kas tapéc Regulas 1. panta a) apakSpunkta izpratné
ir bijusas “darba némgji”, uzskata par darba némejiem Regulas 1. panta a) apak$punkta iii) dalas
izpratneé.

2. Lai pieskirtu valsts gimenes pabalstus, Regulas 1. panta a) apak$punkta i) un iii) dala minétas
personas uzskata par darba néméjiem 1. panta a) apakspunkta ii) dalas izpratné.
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1L

E.

RJA

1. Jebkuru personu, kas ir obligati vai brivpratigi apdrosinata saskana ar 1981. gada Socialas
labklajibas (konsolidacija) akta 5. un 37. sadalu, uzskata par darbinieku Regulas 1. panta
a) apakspunkta ii) dalas izpratné.

2. Katru personu, kas strada bez darba liguma vai ari ir pensionéjusies, veicot $adu darbu, uzskata
par pasnodarbinatu personu Regulas 1. panta a) apak$punkta ii) dalas izpratné. Attiecigajai
personai ar jasanem slimibas pabalsti natiira saskana ar 1970. gada Veselibas akta 45. vai
46. sadalu.

ITALI}A
Neattiecas

LUKSEMBURGA

Neattiecas

NIDERLANDE

Jebkuru personu, kas strada bez darba liguma, uzskata par pasnodarbinatu personu Regulas 1. panta
a) apakspunkta ii) dalas izpratné.

APVIENOTA KARALISTE

Katru “nodarbinatu pelnitaju” vai “pa§nodarbinatu pelnitaju” Lielbritanijas vai Ziemelirijas tiesibu aktu
izpratné uzskata attiecigi par darbinieku vai pasnodarbinatu personu Regulas 1. panta a) apak$punkta
ii) dalas izpratné. Katru personu, par kuru veic iemaksas ka par “darbinieku” vai “pasnodarbinatu
personu” Gibraltara tiesibu aktu izpratné, uzskata par darbinieku vai pasnodarbinatu personu Regulas
1. panta a) apak$punkta ii) dalas izpratné.

Gimenes locekli

(Regulas 1. panta f) apak$punkta otrais teikums)

A.

BELGIJA
Neattiecas
DANIJA

Nosakot tiesibas uz pabalstu natiira, saskana ar Regulas 22. panta 1. punkta a) apak$punktu un
31. pantu “gimenes loceklis” ir jebkura persona, ko par tadu uzskata Likums par veselibas aizsardzibu.

VACI]A
Neattiecas
FRANCIJA

Neattiecas

GRIEKTJA

Neattiecas
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F. IRIJA

Nosakot tiesibas uz pabalstiem natfira, saskapa ar Regulas 22. panta 1. punkta a) apak$punktu un
31. pantu “gimenes loceklis” ir jebkura persona, ko 1947. lidz 1970. gada veselibas aktos atzist par
darbinieka vai pasnodarbinatas personas apgadiba esosu.

G. ITALJA

Neattiecas

H. LUKSEMBURGA

Neattiecas

. NIDERLANDE

Neattiecas

J. APVIENOTA KARALISTE

Nosakot tiesibas sanemt pabalstus natiira saskana ar Regulas 22. panta 1. punkta a) apak$punktu un
31. pantu, “gimenes loceklis” ir:

a) saskana ar Lielbritanijas vai Ziemelirijas tiesibu aktiem katra persona, ko atzist par apgadiba esosu
1975. gada Sociala nodrosinajuma akta izpratné vai ari 1975. gada Sociala nodrosinajuma akta
(Ziemelirija) izpratné, un

b) saskapa ar Gibraltara tiesibu aktiem, katra persona, ko atzist par apgadiba esosu saskana ar
1973. gada Rikojuma par grupu prakses medicinas sistému izpratni (Group Practice Medical Scheme
Ordinance 1973).”

57. Regulas II pielikuma:

a) virsrakstu aizstaj ar $adu:

“II PIELIKUMS

(Regulas 1. panta u) apak$punkts)

I. IpaSie berna dzimsanas pabalsti, kas ir izslégti no $is regulas darbibas jomas saskana ar 1. panta
u) apakspunktu”

b) pantu papildina ar §adu tekstu:;

“I. Specialas tam pa$nodarbinatam personim paredzétas sistémas, uz ko saskanpa ar 1. panta
j) apakSpunkta otro dalu neattiecas Regula.

A. BELGIJA

Neattiecas
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B. DANHA
Neattiecas
C. VACJA

Arstu, zobarstu, veterinarkirurgu, farmaceitu, zvérinatu advokatu un juristu, patentu agentu
(Patentanwalte), notaru, auditoru (Wirtschaftpriifer), nodoklu konsultantu (Steuerbevollmdchtigte),
juras locu (Seelotsen) un arhitektu apdrosinasanas un labklajibas iestades (Versicherungs- und
Versorgungswerke), kas ir izveidotas saskana ar federalo zemju tiesibu aktiem, ka ari citas
apdro$inasanas un labklajibas iestades, to skaita labklajibas fondi (Fiirsorgeeinrichtungen) un
paplasinata honoraru sadales sistéma (erweiterte Honorarverteilung).

D. FRANCJA
1. Pasnodarbinatas personas, kas nestrada lauksaimnieciba:

a) pa$nodarbinatam personam paredzétas vecuma apdrosinasanas papildu sistémas, ka arl
invaliditates un naves gadijuma apdro$inasanas sistémas, pieméram, tas, kas ir minétas
Sociala nodro$inajuma kodeksa L 658.,L 659.,L 663-11.,L 663-12,,L 682.un L 683-1.
pantos;

b) papildu pabalsti, kas ir minéti 1966. gada 12. jlija Likuma Nr. 66 7509. panta.
2. Lauksaimnieciba pasnodarbinatas personas.

Apdroginasanas veidi, kas ir minéti Lauku kodeksa 1049. un 1234.19. panta un, no vienas
puses, attiecas uz lauksaimnieciba nodarbinato personu slimibu, maternitati un vecumu, bet
no otras puses, uz nelaimes gadijumiem darba un arodslimibam.

E.  GRIEKIJA
Neattiecas

F. IRIJA
Neattiecas

G. ITALJA
Neattiecas

H. LUKSEMBURGA

Neattiecas
I.  NIDERLANDE
Neattiecas

J. APVIENOTA KARALISTE

Neattiecas.”

58. Regulas III pielikuma A dalas 7. punkta BELGIJA — LUKSEMBURGA teksts klast par a) apak$punktu
un iestarpina $o:

“b) 1968. gada 10. un 12. jalija sarakste attieciba uz pasnodarbinatam personam.”
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59. Regulas IV pielikuma:

a) A punktu aizstdj ar $adu:

“A. BELGIJA

Tiesibu akti, kas attiecas uz vispargjo invaliditates sistému, ipaso kalnraciem paredzéto invaliditates
sistému un IpaSo tirdzniecibas flotes jirniekiem paredzéto sistému, ka ari tiesibu akti par
pasnodarbinatu personu darba nespéjas apdro$inasanu.”;

b) ar $adu tekstu aizstaj D punktu:

“D. FRANCTJA
1. Darbinieki

Visi tiesibu akti par invaliditates apdro§inasanu, iznemot invaliditates apdrosinasanu, kas ietilpst
kalnraciem paredzétaja sociala nodrosindjuma sistema.

2. Pasnodarbinatas personas
Tiesibu akti par pa§nodarbinatu personu invaliditates apdrosinasanu.”

60. Regulas VI pielikumu aizstaj ar sadu:

“VI PIELIKUMS

(Regulas 89. pants)

Ipasa kartiba, saskana ar ko pieméro dazu dalibvalstu tiesibu aktus

A. BELGIA

1. Ja personu tiesibas uz slimibas pabalstiem natfira izriet no Belgijas obligatas slimibas un invaliditates
apdrosinasanas sistémas, ko pieméro pasnodarbinatam personam, §Is personas ir tiesigas sanemt
pabalstu saskana ar Regulas IIl sadalas 1. nodalu, to skaita 35. panta 1. punktu, nemot véra $adus
nosacijumus:

a) attiecigas personas, kas uzturas cita dalibvalst, ir tiesigas:

i) sanemt pabalstus natiira saskana ar tas dalibvalsts tiesibu aktiem par stacionaro apriipi, kura
vini uzturas;

ii) uz atlidzibu par citiem pabalstiem natiira, ko saskana ar Belgijas sistému paredz attieciga
Belgijas institiicija, saskana ar likmi, kas atbilst tas dalibvalsts tiesibu aktiem, kura vini
uzturas;

b) personas, kas pastavigi dzivo cita dalibvalsti, ir tiesigas sanemt pabalstus natiira, ko nosaka tas
dalibvalsts tiesibu akti, kura vini pastavigi dzivo, ar noteikumu, ka vini atbilstigai Belgijas
institiicijai veic vajadzigas papildu iemaksas, ko paredz Belgijas noteikumi.

2. Lai Belgijas institiicija piemérotu Regulas IIT sadalas 7. un 8. nodalu, uzskata, ka bérns ir uzaudzis taja
dalibvalsti, kura vin$ dzivo.
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B.

Piemérojot Regulas 46. panta 2. punktu, vecuma apdrosinasanas laikposmus, kas saskana ar Belgijas
tiesibu aktiem ir pabeigti lidz 1945. gada 1. janvarim, uzskata ari par laikposmiem, kas saskana ar
Belgijas tiesibu aktiem ir pabeigti saskana ar visparéjo un jirniekiem paredzéto invaliditates sistému.

Piemérojot 40. panta 3. punkta a) apak$punkta ii) dalu, nem véra tikai tos laikposmus, kuros
darbinieks vai pasnodarbinata persona bija darba nespéjiga saskana ar Belgijas tiesibu aktiem.

Piemérojot Regulas 46. panta 2. punktu, vecuma pensijas apdroSinasanas laikposmus, kas
pasnodarbinatam personam ir pabeigti saskana ar Belgijas tiesibu aktiem, pirms stajas speka tiesibu
akti par pasnodarbinatu personu darba nespéju, uzskata par laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar
pedgjiem tiesibu aktiem.

Lai parbauditu, vai ir izpilditas Belgijas tiesibu aktos izvirzitas prasibas attieciba uz tiesibam sanemt
bezdarbnieka pabalstu, dienas, ko minétie tiesibu akti atzist par ekvivalentam, nem véra tad, ja pirms
tam nostradatas dienas bija algota darba dienas.

DANJJA

Apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pa§nodarbinatibas laikposmus, kas ir pabeigti kada dalibvalsti,
kas nav Danija, uznemot par apstiprinata bezdarba apdrosinasanas fonda dalibnieku, uzskata par
lidzvertigiem Danija pabeigtiem nodarbinatibas vai pasnodarbinatibas laikposmiem.

Darbinieki un pasnodarbinatas personas, pensijas pieprasitaji un pensijas sanéméji, ka ari vinu
gimenes locekli, kas ir minéti Regulas 19. panta, 22. panta 1. un 3. punkta, 25. panta 1. punkta,
28.a panta, 29.un 31. panta, kas dzivo vai uzturas Danija, ir tiesigi sanemt pabalstus natiira ar tadiem
pasiem noteikumiem, ka tie, ko Danijas tiesibu akti izvirza personam, kuru ienakumi neparsniedz
1971. gada 9. junija Likuma Nr. 311 par valsts veselibas apriipi 3. panta noteikto limeni, un ja ar $iem
pabalstiem saistitos izdevumus sedz citu dalibvalstu institfcijas.

Likuma par vecuma pensijam 1. panta 1. punkta Nr. 2 normas, Likuma par invaliditates pensijam.
1. panta 1. punkta Nr. 2 normas un likuma par atraitnu pensijam un pabalstiem 2. panta 1. punkta
Nr. 2 normas neattiecas uz darbiniekiem un pasnodarbinatam personam, ka arl uz apgadnieku
zaud&jusam personam, kas dzivo cita dalibvalsti, kura nav Danija.

Danijas tiesibu aktu normas, kas reglamenté vecuma pensijas un atraitnu pensijas, attiecas uz tada
darbinieka vai pa§nodarbinatas personas atraitni, kas bija paklauts Danijas tiesibu aktiem, ari tad, ja
vina nedzivo Danija.

Regulas noteikumi neierobezZo Danijas 1972. gada 7. janija likumu pagaidu noteikumus par to
Danijas pilsonu tiesibam uz pensiju, kas konkrétu laikposmu tiesi pirms tas stasanas speka ir
dzivojusi Danija. Tomér citu dalibvalstu pilsoniem pensiju saskana ar minétajiem Danijas pilsoniem
piemérojamajiem noteikumiem pieskir tikai tad, ja tie ir nodzivojusi Danija gadu tiesi pirms tas speka
stasanas dienas.
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C.

6. a)
b)
7.
a)
b)
8.
9.
VACJA
1. a)
b)

Laikposmus, kuros parrobezu darba néméjs, kas dzivo cita dalibvalsti, ir stradajis Danija,
piemeérojot Danijas tiesibu aktus, uzskata par Danija nodzivota laikposmiem. Tas pats attiecas uz
laikposmiem, kad parrobezu darba némégjs ir norikots uz citu dalibvalsti vai sniedz pakalpojumus
citai dalibvalstij, kas nav Danija;

laikposmus, kuros sezonas stradnieks, kas dzivo cita dalibvalsti, kas nav Danija, ir stradajis
Danija, piemérojot Danijas tiesibu aktus, uzskata par Danija nodzivotiem laikposmiem. Tas pats
attiecas uz laikposmiem, kad sezonas stradnieku noriko uz citu dalibvalsti, kas nav Danija.

Lai noteiktu, vai attieciga persona atbilst nosacijumiem, ko maternitates pabalstu sanemsanai izvirza
Likuma par ikdienas naudas pabalstiem slimibas vai maternitates gadijuma 12. nodala, ja persona
nebija paklauta Danijas tiesibu aktiem, dalu no laikposma, kas ir noteikts iepriek§minéta likuma
34. panta 1. un 2. punkta:

nem véra apdrosinasanas laikposmus, kuri attiecigo bazes laikposmu laika ir pabeigti saskana ar
citas dalibvalsts tiesibu aktiem un kuru laika attieciga persona nebija paklauta Danijas tiesibu
aktiem, pielidzina laikposmiem, kas pabeigti saskana ar Danijas tiesibu aktiem;

pienem, ka attieciga persona laikposmos, kas tiek nemti véra, sanémusi vidéjo algu, kas ir
lidzvértiga Danijas tiesibu aktos paredzéto laikposmu vidéjai algai minétajos bazes laikposmos.

Piemérojot Regulas 12. panta 2. punktu Danijas tiesibu aktiem, invaliditates, vecuma un atraitnu
pensiju uzskata par viena veida pabalstiem.

Piemérojot Regulas 67. pantu, Danija apdrosinatu pagnodarbinatu personu bezdarbnieku pabalstus
aprékina saskana ar Danijas tiesibu aktiem.

Ja vien to jau neparedz Vacijas tiesibu akti par nelaimes gadijumu apdro$inasanu, Vacijas
institficijas saskana ar minctajiem tiesibu aktiem nodroSina kompensaciju par nelaimes
gadijumiem darba (un arodslimibam), kas notika Elzasa — Lotringa lidz 1919. gada janvarim,
un Francijas institiicijas neuznémas atbildibu par $o pabalstu izmaksam saskana ar Naciju ligas
padomes 1921. gada 21. junija Lemumu (Reichsgesetzblatt, p. 1289), ja attieciga persona vai vinu
ka apgadnieku zaudgjusie dzivo dalibvalsti;

Regulas 10. pants neietekmé normas, saskana ar ko nelaimes gadijumi (un arodslimibas), kuri
notiek arpus Vacijas Federativas Republikas, un laikposmi, kuri ir pabeigti arpus is teritorijas,
nelauj izmaksat pabalstus vai lauj tos izmaksat ar konkrétiem nosacijumiem, ja personas, kas ir
tiesigas sanemt $os pabalstus, dzivo arpus Vacijas Federativas Republikas.
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a) Lai noteiktu, vai laikposmi, ko Vacijas tiesibu akti uzskata par partrauktiem laikposmiem
(Zurechnungszeiten) vai papildu laikposmiem (Ausfallzeiten), biitu janem véra ka tadi, obligatas
iemaksas, kas ir veiktas saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, un apdrosinasanu saskana ar
citas valsts apdrosinaSanas sistému uzskata par obligatam iemaksam, kas ir veiktas saskana ar
Vicijas tiesibu aktiem, un par apdrosinasanu saskana ar Vacijas pensiju apdro$inasanas sistému.
Sinorma neattiecas uz Vacijas Federativas Republikas zemnieku vecuma apdrosinasanu, ka arf
atbilstigam citu dalibvalstu sistémam.

Aprékinot, cik kalendaro meénesu ir pagajis starp pievienosanos apdrosinasanas sistémai un riska
materializaciju, ignoré laikposmus starp minétajiem diviem datumiem, ko nem véra saskana ar
citas valsts tiesibu aktiem, ka ari laikposmus, kuros attieciga persona sanéma pensiju;

b) panta a) punkts neattiecas uz standarta partraukto laikposmu (pauschale Ausfallzeit). To nosaka,
nemot veéra tikai un vienigi Vacija pabeigtos apdrosinasanas laikposmus;

¢) papildu laikposmu (Zurechnungszeit), ko nosaka Vacijas tiesibu akti par kalnraciem paredzéto
pensiju apdrosinasanu, nem véra tad, ja pédgjo iemaksu saskana ar Vacijas tiesibu aktiem veica
kalnraciem paredzétaja pensiju apdrosinasana;

d) Vacijas aizstajgjlaikposmus (Ersatzzeiten) aprékina tikai saskana ar Vacijas tiesibu aktiem;

e) atkapjoties no d) apak$punkta, personam, kas ir apdrosinatas saskana ar Vacijas apdro§inasanas
sistému un laika no 1948. gada 1. janvara lidz 1963. gada 31. jalijam dzivoja Vacijas teritorija,
kas atradas Niderlandes parvaldiba, pieméro $adu noteikumu — aprékinot Vacijas
aizstajéjlaikposmus (Ersatzzeiten) saskapa ar Vacijas sociala nodrosindgjuma likuma (RVO)
1251. panta 2. punktu vai atbilstigiem noteikumiem, iemaksas, ko 3aja laikposma veica
Niderlandes sociala nodrosinajuma sistémas, pielidzina nodarbinatibai, uz ko attiecas obligata
apdrosinasana saskana ar Vacijas tiesibu aktiem.

Attieciba uz maksajumiem Vacijas slimokasés, Regulas 26. panta 2. punktd minétas obligatas
iemaksas aptur lidz bridim, kad pienem lémumu attieciba uz pensijas pieprasjjumu.

Lai noteiktu, vai bérns sanem barena pensiju, 78. panta minéto pabalstu vai citu gimenes pabalstu,
kas pieskirts saskana ar Francijas tiesibu aktiem nepilngadigajam, kas dzivo Francija, uzskata par
barenu pabalstu atbilstigi Vacijas tiesibu aktiem.

Ja, piemérojot 3o vai vélak piepemtas regulas, kas attiecas uz socialo nodrosinajumu, dazam veselibas
apdrosinasanas institcijam rodas arkartéji izdevumi, tos var dalgji vai pilnigi atmaksat. Valsts vietéjo
veselibas apdrosinasanas fondu federacija, pildot koordinatora funkcijas (slimibas apdro$inasana),
lemj par $adiem atmaksdjumiem, kopigi vienojoties ar citam Veselibas apdrosinasanas fondu

centralajam asociacijam. Siem atmaksajumiem vajadzigos resursus nodrosina nodokli, ko uzliek
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10.

visam veselibas apdro$inasanas institiicijam, proporcionali biedru, to skaita ari pensionaru, vidéjam
skaitam ieprieksgja gada.

Piemérojot Regulu, vienreiz&jo maksajumu par medicinisko pécdzemdibu apriipi, ko Vacijas tiesibu
akti paredz apdrosinatajam sievie$u dzimuma personam un apdrosinato personu gimenes locekliem,
uzskata par pabalstu natira.

Apdrosinasanas kodeksa (RVO) 1233. pants un 10. pants ierédnu apdrosinasanas likuma (AVG), kas
grozits ar 1972. gada 16. oktobra pensiju reformas likumu, kur§ reglamenté brivpratigo
apdrosinasanu saskapa ar Vacijas pensiju sistémam, attiecas uz citu dalibvalstu pilsoniem, ka ari
bezvalstniekiem un bégliem, kas dzivo citas dalibvalstis, saskana ar turpmak noraditiem
noteikumiem.

Ja visparigie nosacjjumi ir izpilditi, brivpratigas iemaksas Vacijas pensiju apdro$inasanas sistéma var
veikt:

a) personas, kuru dzivesvieta vai uzturéSanas vieta ir Vacijas Federativaja Republika;

b) personas, kuru dzivesvieta vai uzturéSanas vieta ir cita dalibvalsti, ja $is personas agrak obligati
vai brivpratigi bija iesaistitas Vacijas pensiju apdro$inasanas sistéma;

¢) citu dalibvalstu pilsoni, kuru dzivesvieta vai uzturé$anas vieta atrodas tre$a valsti, un ja vini
vismaz 60 ménesus ir veikusi iemaksas Vacijas pensiju apdrosinasana vai arT saskana ar agrak
spéka esosajiem parejas noteikumiem bija tiesigi brivpratigi apdrosinaties un nav obligati vai
brivpratigi apdrosinati saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem.

Regula neietekmeé fiziska darba stradnieku pensiju reformas likuma (ArVNG) 51.a panta 2. punktu,
ka ari 49.a panta 2. punktu ierédnu pensiju reformas likuma (ArVNG), kas ir grozits ar 1972. gada
16. oktobra pensiju reformas likumu. Personas, kas saskana ar 8. punkta b) un c) apakspunktu var
apdrosinaties brivpratigi, drikst veikt iemaksas tikai par laikposmiem, par kuriem vinas nav veikusas
iemaksas saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem.

Ja pabalsti natira, ko Vacijas dzivesvietas institlicijas pieskir pensionariem vai vinu gimenes
locekliem, kas ir apdrosinati citu dalibvalstu kompetentas institiicijas, jaatmaksa ar vienreizéjiem
ikménesa maksdjumiem, lai panaktu finansialu izlidzinasanu starp Vacijas pensionaru veselibas
apdrosinasanas instittcijam, $os maksajumus uzskata par izdevumiem saskana ar Vacijas pensionaru
apdro$inasanas sisttmu. Vienreizéjos maksajumus, ko citu dalibvalstu kompetentas institiicijas
atmaksa Vacijas dzivesvietas institiicijam, uzskata par ienémumiem, ko nem véra saistiba ar minéto
finansialo izlidzinaganu.

Pasnodarbinatam personam bezdarbnieku pabalstu (Arbeitslosenhilfe) pieskir, ja attieciga persona lidz
bridim, kad ta piesakas par bezdarbnieku, ir vismaz gadu galvenokart ka pasnodarbinata nostradajusi
Vacijas Federativaja Republika un nav $o darbu gluzi vienkarsi uz laiku partraukusi.
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11.

12.

Apdrosinasanas laikposmus, kas saskana ar citas valsts tiesibu aktiem ir pabeigti saskana ar ipasu
zemniekiem paredzétu apdrosinaSanas sistému vai arf, ja $ada sistéma neeksisté — zemnieka statusa
saskana ar visparéjo sistému, nem veéra, lai izpilditu nosacijumus par obligato apdrosinasanas ilgumu,
kas ir vajadzigs, lai persona varétu veikt iemaksas saskana ar likuma par zemnieku vecuma
apdrosinasanu (Gesetz iiber die Altershilfe der Landwirte - GAL) 27. pantu, ar noteikumu, ka:

a) deklaracija, no kuras izriet pienakums veikt iemaksas, ir iesniegta noteiktaja laika;

b) tiesi pirms deklaracijas iesniegSanas attieciga persona ir bijusi iesaistita Vacijas Federativaja
Republika pastavosaja zemnieku vecuma apdro$inasanas sistema.

Obligatas apdrosinasanas laikposmus, kas saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem ir pabeigti ipasa
amatniekiem paredzéta sistéma vai arf, ja $ada sistéma neeksisté, ipasa pasnodarbinatam personam
paredzéta sistéma vai visparéja sistéma, nem véra, lidz sasniegti 216 obligatas apdrosinasanas ménesi,
kas ir vajadzigi, lai brivpratigi izstatos no amatniekiem paredzétas pensiju sistémas.

D. FRANCIJA

2.

a) Pabalstu vecakiem darbiniekiem, vecakam pasnodarbinatam personam un lauksaimnieku
vecuma pabalstu saskana ar nosacfjumiem, ko Francijas tiesibu akti izvirza francu darba
néméjiem, pieskir visiem darbiniekiem vai pasnodarbinatam personam, kas ir citu dalibvalstu
pilsoni, ja $is personas pieprasijuma bridi dzivo Francija;

b) tas pats attiecas uz bégliem un bezvalstniekiem;

¢) Regula neietekme Francijas tiesibu aktu normas, saskana ar kuram, nosakot tiesibas uz vecakiem
darbiniekiem paredzéto pabalstu, nem véra tikai tos laikposmus, kurus attieciga persona ka
darbinieks ir nostradajusi Francijas Eiropas departamentos un Aizjiras departamentos
(Gvadelupa, Gviana, Martinika un Reinjona), ka ari tiem pielidzinamus laikposmus vai ari
laikposmus, ko attieciga persona ir nostradajusi ka pasnodarbinata.

Ipaso pabalstu un kumulativo atlidzibu, ko nosaka ipasi tiesibu akti par socialo nodrogindjumu
raktuves, pieskir tikai stradniekiem, kas nodarbinati Francijas raktuvés.

1965. gada 10. julija likumu Nr. 65-555, kas Francijas pilsoniem, kuri stradaja vai strada arzemes,
lauj pievienoties brivpratigai pensiju apdrosinasanas sistémai, citu dalibvalstu pilsoniem pieméro ar
$adiem nosacjjumiem:

— tiesibas uz brivpratigu apdro$inasanu saskana ar Francijas sistému dod tikai tads darbs, kas ir
veikts arpus Francijas, ka ari arpus tas dalibvalsts, kuras pilsonis ir darbinieks vai pasnodarbinata
persona,
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— darbiniekam vai pas$nodarbinatai personai, iesniedzot pieprasijumu, ir japierada, ka ta
nodzivojusi, péc kartas vai n€, Francija vismaz 10 gadus, vai arT tikpat ilgi nepartraukti péc izvéles
vai obligati ir bijusi Francijas tiesibu aktu subjekts.

Regulas 73. panta 3. punkta “gimenes pabalsti” ir:

a) pirmsdzemdibu pabalsti, ko nosaka Sociala nodro$inajuma kodeksa L 516. pants;

b) gimenes pabalsti, kas uzskaititi Sociala nodrosinajuma kodeksa L 524. un L 531. panta;

¢) kompensacija par planotajiem nodokliem, kas paredzéta Sociala nodro$inajuma kodeksa L 532.
panta.

Tomér $o pabalstu var izmaksat tikai tad, ja algai, ko sanéma laikposma, par kuru pieprasa
pabalstu, ienakuma nodokli uzlika Francija;

d) vienreizgjs algas pabalsts, kas paredzéts Sociala nodrosinajuma kodeksa L 533. panta.

Lai aprékinatu Regulas 46. panta 2. punkta a) apak$punkta minéto teorétisko summu, sistémas, kur
vecuma pensiju aprékina, nemot véra pensioné$anas punktus, kompetenta institiicija par katru
apdrosinasanas gadu, kas ir pabeigts saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, nem véra pensijas
punktus, kas iegati, dalot punktu skaitu ar atbilstigu gadu skaitu saskana ar attiecigajiem tiesibu
aktiem.

GRIEKIJA

Neatkarigi no I pielikuma I iedalas E dalas 1. punkta, Regulas 22. panta 1. punkta a) apakspunkts
attiecas uz OGA apdrosinatam personam, kuru veselibas stavoklis prasa neatlickamu arstéanu,
pirms $I persona uzsak darbu, kuru vina ieradusies veikt kada dalibvalst, kas nav Griekija.

Regulas 10. panta 1. punkts neietekmé Dekréta Nr. 4577/66 2. panta 4. punktu, saskana ar ko IKA
pensiju, kas ir pieskirtas Griekijas pilsoniem vai personam, kuru izcelsme ir Egipté vai Turcija,
maksajumus aptur, ja sanéméjs bez pamatota iemesla uzturas arzemeés ilgak par sesiem ménesiem.

RIJA

Darbinieki vai pasnodarbinatas personas, bezdarbnieki, pensijas pieprasitaji un pensionari, ka ar
vinu gimenes locekli, kas ir mineéti Regulas 19. panta 1. punkta, 22. panta 1. un 3. punkta, 25. panta
1.un 3. punktd, 26. panta 1. punkta, 28.a panta, 29. pantd un 31. panta, kas dzivo vai uzturas Irija,
ir tiesigi bez maksas sanemt arstésanu, ko paredz Irijas tiesibu akti, ja §is apriipes izdevumus sedz citas
dalibvalsts institticija.
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Darbinieka vai pa§nodarbinatas personas gimenes locekli, kas ir citas dalibvalsts tiesibu aktu subjekti
un kas atbilst nosacfjumiem, kurus Sie tiesibu akti izvirza attieciba uz tiesibam sanemt pabalstus,
vajadzibas gadijuma, nemot véra Regulas 18. pantu, ja minétas personas dzivo Irija, ir tiesigi bez
maksas pilnd apjoma sanemt arstéSanu, ko paredz Irijas tiesibu akti.

Sadu pabalstu izmaksas sedz institficija, kura ir apdrosinats darbinieks vai pasnodarbinata persona.

Tomeér, ja darbinieka vai pasnodarbinatas personas laulatais vai persona, kas riipéjas par bérniem, Irija
strada, pabalstus gimenes locekliem Irijas institficija izmaksa tada apjoma, kadu paredz vienigi Irijas
tiesibu akti.

Ja darbinieks, kas ir Trijas tiestbu aktu subjekts, ir atstdjis dalibvalsti, lai stradatu cita dalibvalsti, un
pirms ierasanas $aja valsti cie$ nelaimes gadijuma, vins ir tiesigs sanemt pabalstu sakara ar $o nelaimes
gadijumu:

a) ta, it ka nelaimes gadijums bitu noticis Trija;

b) nenemot véra prombiitni no Irijas, ja nosaka, vai sakara ar savu nodarbinatibu darbinieks bija
apdrosinats saskana ar minétajiem tiesibu aktiem.

Piemérojot Regulas 12. panta 2. punktu Irijas tiesibu aktiem, invaliditates, vecuma un atraitnu
pensijas uzskata par viena veida pabalstiem.

Aprékinot ienakumus, lai pieskirtu no ienakumiem atkarigu pabalstu, ko Irijas tiesibu akti paredz
slimibas, maternitates un bezdarba gadijuma, summu, kas lidzvértiga vidéjai nedélas algai attiecigaja
gada virie$iem un sievietém, neatkarigi no 23. panta 1. punkta un 68. panta 1. punkta, pieskir
darbiniekam par katru saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem nostradato darba nedélu attiecigaja
ienakumu nodokla gada.

Piemérojot 40. panta 3. punkta a) apakSpunkta ii) dalu, nem véra tikai tos laikposmus, kuros
darbinieks vai pasnodarbinata persona bija darba nespéjiga saskana ar Irijas tiesibu aktiem.

Piemérojot 44. panta 2. punktu, ja pensioné$anas ir nosacijums pensijas sanemsanai un darbinieks
nav pensiongjies, vinu uzskata par tadu, kas ir izteicis ligumu vél nepieskirt vecuma pensiju, ko vins
biitu tiesigs sanemt saskana ar Irijas tiesibu aktiem.

Lidz 1983. gada 31. decembrim, lai Irijas tiesibu aktus piemérotu citiem pabalstiem, iznemot
gimenes pabalstus, ka arf slimibas un maternitates pabalstus natiira, nepem véra laikposmus, kas nav
pabeigti darbinieka statusa.
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G. ITALJA

Nav

H. LUKSEMBURGA

1. Atkapjoties no Regulas 94. panta 2. punkta, apdrosinasanas laikposmus un tiem pielidzinatos
laikposmus, kas saskana ar Luksemburgas tiesibu aktiem par invaliditates pensijas un vecuma
pensijas, ka arT pécnaves pensijas apdrosinasanu, ir pabeigti lidz 1946. gada 1. janvarim, piemérojot

Sos

tiesibu aktus, nem veéra tik liela méra, cik ieglistamas tiesibas ir saglabajusas lidz 1959. gada

1. janvarim vai arf atgiitas saskana ar minétajiem tiesibu aktiem vai divpuséjam konvencijam, kas ir
spéka vai ko gatavojas noslégt. Ja pieméro vairakas divpusgjas konvencijas, véra nem senakos
apdrosinasanas vai tiem pielidzinatos laikposmus.

2. Pieskirot Luksemburgas pensiju fikséto dalu, apdrosinasanas laikposmus, ko darbinieki vai
pasnodarbinatas personas, kuras nedzivo Luksemburga, ir pabeigusas saskana ar Luksemburgas
tiestbu aktiem, sakot ar 1972. gada 1. oktobri, uzskata par nodzivotiem laikposmiem.

L. NIDERLANDE

1. Arstesanas izdevumu apdrosinasana:

a)

attieciba uz tiesibam sanemt pabalstus natira Regulas III sadalas 1. nodala attiecas tikai uz
personam, kas ir tiesigas sanemt pabalstus natiira saskana ar obligato, brivpratigo vai vecaku
cilvéku apdro$inasanu, ja to apdro$inasanas sistémas ir ietvertas likuma par veselibas
apdrosinasanas fondiem (Ziekenfondswet);

piemérojot 27. pantu un/vai 28. pantu, personu, kas sapem vecuma pensiju saskana ar
Niderlandes tiesibu aktiem un pensiju saskana ar citas valsts tiesibu aktiem, uzskata par tiesigu
sanemt pabalstus natiira, péc vajadzibas nemot véra 9. pantu, ja §1 persona atbilst nosacijumiem,
kas ir izvirziti, lai pievienotos vecakiem cilvékiem paredzétam veselibas apdrosinasanas sistémam
vai ari brivpratigajam apdrosinasanas sisttmam, kas ir izklastitas likuma par veselibas
apdrosinasanas fondiem (Ziekenfondswet).

Sis noteikums attiecas ari uz precétu sievieti, kuras virs sanem precétiem cilvékiem paredzétu
vecuma pensiju saskana ar Niderlandes tiesibu aktiem un atbilst nosacfjumiem, kas ir izvirziti,
lai pievienotos vecakiem cilvekiem paredzétam veselibas apdrosinasanas sistémam vai arl
brivpratigam sistémam, kas ir izklastitas likuma par veselibas apdrosinasanas fondiem.

persona, kas sanem vecuma pensiju saskana ar Niderlandes tiesibu aktiem, bet dzivo cita
dalibvalsti un ir apdrosinata saskana ar vecakiem cilvékiem paredzéto veselibas apdrosinasanas
sistému vai arT brivpratigajam apdro$inasanas sistémam, kas ir izklastitas likuma par veselibas
apdrosinasanas fondiem, veic iemaksas par sevi un, ja vajadzigs, par gimenes locekliem, apméra,
kas sastada pusi no izmaksam, kuras radas Niderlandg, arst&jot veco cilvéku un vina gimenes
loceklus. So iemaksu samazina un izmaksas sedz obligatas apdrosinasanas sistéma, kas paredzéta
likuma par veselibas apdrosinasanas fondiem, un samazindjums, kura izmaksas uznemas minéta
sistéma, atbilst tam, ko pieskir personam, kuras dzivo Niderlandé un ir iesaistitas vecakiem
cilvekiem paredzétas veselibas apdrosinasanas sistémas un kuru iemaksas nosaka tada pasa veida;
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d)

persona, kas saskana ar Niderlandes tiesibu aktiem nesanem vecuma pensiju un, ja ta ir
precéjusies, kuras laulatais nesanem precétiem cilvékiem paredzétu vecuma pensiju saskana ar
Niderlandes tiesibu aktiem, ja 31 persona dzivo cita dalibvalsti un ir apdrosinata saskapa ar
brivpratigas apdrosinasanas sistému, kas ir noteikta likuma par veselibas apdrosinasanas
fondiem, veic iemaksas par sevi un katru gimenes locekli, kas ir sasniedzis 16 gadu vecumu,
apjoma, kas atbilst vid&jai summai, kuru Niderlandes veselibas apdrosinasanas fondi ir noteikusi
brivpratigi apdrosinatam personam, kas dzivo Niderlandé. Iemaksas noapalo uz aug$u ar
precizitati lidz vienam guldenim.

Kartiba, saskana ar ko Niderlandes tiesibu aktus piemero vispareja vecuma apdroSinasana:

apdrosinasanas laikposmus lidz 1957. gada 1. janvarim, kad sapéméjs, kas neatbilst
nosacijumiem, kuri Jautu $os laikposmus uzskatit par apdrosinasanas laikposmiem, péc 15 gadu
vecuma dzivoja Niderlandg, vai kuros, uzturédamies cita dalibvalsti, bija darbinieks Niderlandé
pie darba devgja, kas registréts minétaja valsti, piemérojot Niderlandes tiesibu aktus par visparéjo
vecuma apdros$inasanu, uzskata par pabeigtiem apdrosinasanas laikposmiem;

iepriek$minétos laikposmus nenem véra, ja tie sakrit ar tiem, ko nem véra, lai aprékinatu pensiju,
kas saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem ir jaizmaksa saistiba ar vecuma apdrosinasanu;

ja precétas sievietes virs saskana ar Niderlandes tiesibu aktiem ir tiesigs sanemt pensiju sakara ar
vispargjo vecuma apdrosinasanu, tad laulibas laikposmus, pirms vina ir sasniegusi 65 gadu
vecumu un kuru laika vina dzivo viena vai vairakas dalibvalstis, uzskata par apdrosinasanas
laikposmiem, ciktal Sie laikposmi sakrit ar apdrosinasanas laikposmiem, ko saskana ar
minétajiem tiesibu aktiem ir pabeidzis vinas virs un tiem laikposmiem, ko nem véra saskana ar
a) apakspunktu;

laikposmus, kas paredzeti ¢) apakSpunkta, nepnem véra, ja tie sakrit ar tiem, ko nem véra,
aprekinot pensiju, ko izmaksa attiecigajai precétajai sievietei saskana ar citas dalibvalsts tiesibu
aktiem saistiba ar vecuma apdrosinasanu, ka ari, ja tie sakrit ar laikposmiem, kuros vina saskana
ar minétajiem tiesibu aktiem sanéma vecuma pensiju;

divus ieprieks€jos apaks$punktus mutatis mutandis attiecina uz precétu sievieti, kuras virs bija
paklauts Niderlandes tiesibu aktiem attieciba uz vecuma apdrosinasanu vai ari tiek uzskatits par
tadu, kas ir pabeidzis apdro$inasanas laikposmus saskana ar a) apakspunktu;

laikposmus, kas ir minéti a) un c) apak$punkta, nem véra, aprékinot vecuma pensiju, tikai tad,
ja attieciga persona péc 59 gadu vecuma sasniegSanas ir seSus gadus nodzivojusi viena vai
vairakas dalibvalstis, un tik ilgi, kamér $I persona dzivo kada no $im dalibvalstim.

Kartiba, saskana ar ko piemero Niderlandes tiesibu aktus par atraitnu un barenu vispargjo apdrosinasanu:

piemérojot Regulas 46. panta 2. punktu, laikposmus lidz 1959. gada 1. oktobrim, kuros
darbinieks vai pasnodarbinata persona péc 15 gadu vecuma sasniegSanas dzivoja Niderlandé vai
arT kuros, dzivojot cita dalibvalsti, bija nodarbinata Niderlandé pie darba devéja, kas registréts $aja
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valsti, arT uzskata par apdrosinasanas laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar Niderlandes tiesibu
aktiem par atraitnu un barenu visparéjo apdrosinasanu;

laikposmus, ko nem vera saskana ar a) apak$punktu, nepem véra gadijuma, ja tie sakrit ar
apdrosinasanas laikposmiem, kas ir pabeigti saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem par
pensijam apgadnieku zaudéjuma gadjjuma.

Kartiba, saskana ar ko Niderlandes tiesibu aktus piemero darba nespéjas apdrosinasanai.

Piemerojot Regulas 46. panta 2. punktu, Niderlandes institaicijas nem véra $adus noteikumus:

a)

ja bridi, kad iestajas darba nespgja vai invaliditate, attieciga persona bija darbinieks Regulas
1. panta a) apakSpunkta izpratné, kompetenta institiicija naudas pabalsta apjomu nosaka saskana
ar 1966. gada 18. februara likumu par darba nespéjas apdrosinasanu (WAO), nemot vera:

— pabeigtus apdrosinasanas laikposmus saskana ar iepriek§minéto 1966. gada 18. februara
likumu (WAO),

— apdrosinasanas laikposmus, kas ir pabeigti péc 15 gadu vecuma saskana ar 1975. gada
11. decembra likumu par daba nespgju (AAW), ar noteikumu, ka tie nesakrit ar
apdrosinasanas laikposmiem, ko attieciga persona ir pabeigusi saskana ar iepriek§minéto
1966. gada 18. februara likumu (WAO),

— nodarbinatibas laikposmus un tiem pielidzinatos laikposmus, kas ir pabeigti Niderlandé lidz
1967. gada 1. julijam;

b) jadarba nesp€ja un no tas izrieto$a invaliditate iestajas tad, kad attieciga persona Regulas 1. panta

a) apakSpunkta izpratné nebija darbinieks, kompetenta institiicija naudas pabalstu apjomu
nosaka saskana ar 1975. gada 11. decembra likumu par darba nesp&ju (AAW), nemot véra:

— attiecigas personas péc 15 gadu vecuma sasniegSanas pabeigtos apdrosinasanas laikposmus
saskana ar iepriek§minéto 1975. gada 11. decembra likumu (AAW),

— apdrosinasanas laikposmus, kas ir pabeigti saskana ar 1966. gada 18. februara likumu par
darba nespgjas apdrosinasanu (WAO), ar noteikumu, ka Sie laikposmi nesakrit ar tiem, kas
ir pabeigti saskana ar iepriek§minéto 1975. gada 11. decembra likumu (AAW),

— nodarbinatibas laikposmus un tiem pielidzinatus laikposmus, kas pabeigti Niderlandé lidz
1967. gada 1. jalijam.

Kartiba, saskana ar ko piemero konkretus parejas noteikumus.

45. panta 1. punktu nepiemero, vértéjot tiesibas sanemt pabalstus saskana ar tiesibu aktu parejas
noteikumiem, kas reglamentg visparéjo vecuma pensiju apdrosinasanu (46. pants), visparéjo atraitnu

un barenu apdrosinasanu, ka ari visparéjo darba nespéjas apdrosinasanu.

APVIENOTA KARALISTE

Ja persona, kas parasti dzivo Gibraltara vai kam kops pedgjas ierasanas Gibraltara tika prasits veikt
iemaksas ka darbiniekam saskana ar Gibraltara tiesibu aktiem sakara ar darba nespéju, maternitati vai
bezdarbu, lidz uz konkrétu laikposmu atbrivot no §im iemaksam un tas $aja laikposma kreditét,
katru laikposmu, ko 31 persona ir nostradajusi dalibvalsti, kas nav Apvienota Karaliste, uzskata par
Gibraltara nostradatu laikposmu, kura attieciga persona ir veikusi iemaksas ka darbinieks saskana ar

Gibraltara tiesibu aktiem.
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2. Saistiba ar Regulas IIl sadalas 3. nodalu sieviete, kas saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem
ladz pieskirt vecuma pensiju:

a) pamatojoties uz vira apdrosinasanu;

b) wvai arl, pamatojoties uz pasas apdrosinasanu, un ja vira veiktas iemaksas nem veéra tapéc, ka
lauliba ir beigusies vira naves rezultata vai ari cita iemesla dél, nosakot tiesibas uz pensiju, nem
véra vira veiktas iemaksas,

lai noteiktu vinas vira veiktas ikgadéjas vidéjas iemaksas, ka ari vinam kreditétas iemaksas, uzskata,
ka katra atsauce uz apdrosinasanas laikposmiem, ko ir pabeigusi I sieviete, ieklauj atsauci uz
apdrosinasanas laikposmu, ko ir pabeidzis virs.

3. a) Japersonaiizmaksa Apvienotas Karalistes tiesibu aktos paredzéto bezdarbnieka pabalstu saskana
ar Regulas 71. panta 1) punkta a) apakSpunkta ii) dalu un b) apakspunkta ii) dalu, tad, lai izpilditu
nosacijumus, ko bérnu pabalstu sanemsanai par Lielbritanija vai Ziemelirija nodzivoto laiku
izvirza Apvienotas Karalistes tiesibu akti, nodarbinatibas, pasnodarbinatibas vai apdrosinasanas
laikposmus, ko $i persona ir pabeigusi saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem, uzskata par
Lielbritanija vai attiecigi Ziemelirija nodzivotiem laikposmiem;

b) ja saskana ar Regulas II sadalu Apvienotas Karalistes tiesibu akti attiecas uz darbinieku vai
pasnodarbinatu personu, kas neatbilst $adiem nosacjjumiem, ko Apvienotas Karalistes tiesibu
akti izvirza attieciba uz bérnu pabalstu:

i) japersonaijauzturas Lielbritanija vai Ziemelirija, lai atbilstu $im nosacijumam, to uzskata par
personu, kas uzturas Lielbritanija vai Ziemelirija;

ii) personas, kas nav uzturéjusies Lielbritanija vai Ziemelirija, apdro$inasanas, nodarbinatibas
vai pasnodarbinatibas laikposmus, ko minétais darbinieks ir pabeidzis saskapa ar citas
dalibvalsts tiesibu aktiem, lai panaktu atbilstibu minétajiem nosacijjumiem, uzskata par
uzturé$anas laikposmiem Lielbritanija vai Ziemelirija;

) attieciba uz prasibam pieskirt gimenes pabalstus saskana ar Gibraltara tiesibu aktiem
iepriek$minétos noteikumus, kas ir izklastiti a) un b) apakspunkta, pieméro analogiski.

4. Katru darbinieku vai pagnodarbinatu personu, kam saskana ar Regulas Il sadalu pieméro Apvienotas
Karalistes tiesibu aktus, nosakot tiesibas sanemt kop$anas pabalstu, uzskata par:
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a) dzimu$u Apvienotaja Karalisté, ja 1 persona ir dzimusi cita dalibvalsti;

b) par personu, kas parasti ir dzivojusi Apvienotaja Karalisté un uzturéjusies $aja valsti jebkura
apdrosinasanas, nodarbinatibas vai pa§nodarbinatibas laikposma, kas ir pabeigts cita dalibvalsti
vai saskana ar citas dalibvalsts tiesibu aktiem.

5. Jadarbinieks, kas ir Apvienotas Karalistes tiesibu aktu subjekts, cie$ nelaimes gadijuma péc tam, kad,
dodoties veikt darba pienakumus cita dalibvalsti, ir atstajis vienu dalibvalsti, bet vél nav ieradies
galameérki, tiesibas sanemt pabalstu par $o nelaimes gadijumu rodas:

a) 4, it ka nelaimes gadijums batu noticis Apvienotaja Karalistg;

b) lai noteiktu, vai vin$ bija nodarbinats pelnitajs saskana ar Lielbritanijas vai Ziemelirijas tiesibu
aktiem vai darbinieks saskana ar Gibraltara tiesibu aktiem, nenem véra personas atrasanos arpus
$im teritorijam.

6. Regula neattiecas uz tam Apvienotas Karalistes tiesibu aktu normam, kas paredz istenot sociala
nodrosinajuma noligumus, kas ir noslégti starp Apvienoto Karalisti un treso valsti.

7. Ja Apvienotas Karalistes tiesibu akti to pieprasa, lai noteiktu tiesibas uz pabalstu, jebkuras dalibvalsts
pilsonus, kas ir dzimusi tresa valsti, uzskata par Apvienotas Karalistes pilsoniem, kas ir dzimusi tresa
valstL.

8. Piemérojot Regulas III sadalas 3. nodalu, nenem véra progresivas iemaksas, ko apdrosinata persona
ir samaksajusi saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, ka ari progresivas pensijas, ko maksa
saskana ar minétajiem tiesibu aktiem. Progresivos pabalstus pieskaita pabalstam, kas pienakas
saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, ka noteikts minétaja nodala. Abas summas kopa
veido pabalstu, kas pienakas attiecigajai personai.

9. LaiRegulas 12. panta 2. punktu piemérotu Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, invaliditates pensiju,
vecuma un atraitnu pensiju uzskata par viena veida pabalstiem.

10. Piemérojot Rikojumu par socialajiem pabalstiem un apdrosinasanu bezdarba gadijuma
(Non-Contributory Social Insurance Benefit and Unemployment Insurance Ordinance (Gibraltars)), jebkuru
personu, kas dzivo kada dalibvalsti un uz ko attiecas 1 regula, uzskata par dzivojosu Gibraltara.

11. Piemérojot Regulas 10., 27., 28., 28.a, 29., 30. un 31. pantu, kop3anas pabalstu, ko darbiniekam vai
pasnodarbinatai personai pieskir saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, uzskata par
invaliditates pabalstu.
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12. Piemérojot Regulas 10. panta 1. punktu, katru tadu sanémeéju saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu
aktiem, kas uzturas cita dalibvalsti, uzturésanas laika uzskata par personu, kas dzivo 3aja cita
dalibvalsti.

13. 1) Aprékinot ienakumu faktoru, kas ir vajadzigs, lai noteiktu tiesibas uz pabalstu saskana ar
Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, nemot véra 15. punktu, katru nedélu, kad darbinieks vai
pasnodarbinata persona bija paklauta citas dalibvalsts tiesibu aktiem un kas sakas attiecigaja
ienakumu nodokla gada Apvienotas Karalistes tiesibu aktu izpratné, nem véra sadi:

a) i) wuzskata, ka attieciga persona ir veikusi iemaksas ka nodarbinats pelnitajs par katru
apdrosinasanas, nodarbinatibas nedélu vai katru darbinieka statusa nodzivotu nedélu,
nemot par pamatu ienakumus, kas atbilst divam tresdalam attieciga gada maksimalo
ienakumu limena;

ii) uzskata, ka attieciga persona ir veikusi 2. klases iemaksas ka pasnodarbinats pelnitajs par
katru apdrosinasanas, pasnodarbinatibas nedélu vai katru pasnodarbinatas personas
statusa nodzivotu nedélu;

b) uzskata, ka attiecigajai personai ir kreditéta iemaksa par katru pilnu nedélu, kura §i persona
ir pabeigusi laikposmu, ko pielidzina apdrosinasanas, nodarbinatibas, pa§nodarbinatibas vai
nodzivota laikposmam, tacu tikai tada apmeéra, kas nepieciesams, lai kopgjais ienakumu
faktors $aja gada sasniegtu [imeni, kas lautu o gadu saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu
aktiem par iemaksu kreditéSanu atzit par iemaksu gadu;

2) lai ienakumu faktoru parrekinatu apdro$inasanas laikposmos, ienakumu faktoru, kas saskana ar
Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem ir sasniegts konkrétaja ienakumu nodokla gada, dala ar gada
zemako ienakumu limeni. Rezultatu izsaka ka veselu skaitli, nenemot véra decimaldalas. legito
skaitli uzskata par tadu, kas norada, cik apdrosinasanas nedélu ir pabeigts attiecigaja gada ar
noteikumu, ka $is skaitlis neparsniedz to nedélu skaitu, kuras persona bija paklauta minétajiem
tiesibu aktiem.

14. Piemérojot 40. panta 3. punkta a) apakSpunkta ii) dalu, nem véra tikai tos laikposmus, kuros
darbinieks vai pasnodarbinata persona bija darbnespéjiga Apvienotas Karalistes tiesibu aktu izpratné.

15. 1) Lai saskana ar Regulas 46. panta 2. punkta a) apakS$punktu aprékinatu tas pensijas dalas
teorétisko apjomu, ko saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem veido papildu
komponents:

a) frazi“ienakumi, iemaksas vai pieaugumi” Regulas 47. panta 1. punkta b) apak$punkta skaidro
ka ienakumu faktoru parpalikumus saskana ar 1975. gada Sociala nodrosinajuma pensiju
aktu vai ari saskana ar 1975. gada Rikojumu par sociala nodro$inajuma pensijam
(Ziemelirija);
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b) iendakumu faktoru vidjos parpalikumus aprékina saskana ar Regulas 47. panta 1. punkta
b) apakspunktu, ki noteikts iepriekSminétaja a) apakspunkta, uzkratos parpalikumus, kas ir
registréti saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem, dalot ar ienakuma nodokla gadu
skaitu Apvienotas Karalistes tiesibu aktu izpratné (ietverot nepilnos ienakuma nodoklu
gadus), kas saskana ar minétajiem tiesibu aktiem ir pabeigti kops 1978. gada 6. aprila un
ietilpst konkrétaja apdrosinasanas laikposma;

2) nosakot to pensijas dalu, ko saskana ar Apvienotas Karalistes tiesibu aktiem veido papildu
komponents, vardus “apdrosinasanas vai nodzivota laika posmi” Regulas 46. panta 2. punkta,
skaidro ka apdrosinasanas vai nodzivota laika posmus, kas ir pabeigti kops 1978. gada 6. aprila.”

61. Pievieno $adu pielikumu:

“VII PIELIKUMS

(14.c panta 1. punkta b) apak$punkta ieviesana)

Gadijumi, kad persona ir vienlaikus paklauta divu dalibvalstu tiesibu aktiem

1. Persona, kas ir pa$nodarbinata Belgija un strada algotu darbu citas dalibvalstis, iznemot
Luksemburgu. Luksemburga pieméro 1968. gada 10. un 12. junija saraksti starp Belgiju un
Luksemburgu.

2. Persona, kas pastavigi dzivo Danija, ir pasnodarbinata $aja valsti un strada algotu darbu cita
dalibvalsti.

3. Pasnodarbinata persona Vacijas lauksaimnieciba un strada algotu darbu cita dalibvalsti.

4. Pasnodarbinata persona Francija, kas strada algotu darbu cita dalibvalsti, iznemot Luksemburgu.

5. Pasnodarbinata persona Francijas lauksaimnieciba, kas strada algotu darbu Luksemburga.

6. Pasnodarbinata persona Griekija, kas strada algotu darbu jebkura cita dalibvalsti.

7. Pasnodarbinata persona Italija, kas strada algotu darbu jebkura cita dalibvalst1.”
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2. pants

1. Siregula nerada tiesibas attieciba uz laikposmu pirms tas sta-
Sanas spéka.

2. Lai noteiktu tiesibas uz pabalstiem saskana ar $o regulu, npem
vera visus apdrosinasanas laikposmus un, ja vajadzigs, visus
nodarbinatibas, pasnodarbinatibas vai nodzivota laikposmus, kas
ir pabeigti saskana ar dalibvalsts tiesibu aktiem, pirms 31 regula
stajas spéeka.

3. Tevérojot 1. punktu, $i regula tomér pieskir tiesibas attieciba uz
gadjjumu, kas materializgjas pirms tas staSanas spéka.

4. Pabalstus, ko nepieskira vai kuru izmaksu apturéja, motivéjot
ar attiecigas personas pilsonibu vai dzivesvietu, péc attiecigas per-
sonas iesnieguma pieskir vai atjauno ar $is regulas speka stasanas
dienu ar noteikumu, ka iepriek$ noteiktas tiesibas neattiecas uz
vienreiz&ju pabalstu.

5. Tadas personas tiesibas, kam pensiju pieskira pirms $is regulas
stasanas spéka, péc attiecigas personas iesnieguma var parskatit,
nemot véra 3o regulu. S norma attiecas ari uz citiem pabalstiem,
kas ir minéti Regulas (EEK) Nr. 1408/71 78. panta.

6. Ja 4.vai 5. punkta minéto iesniegumu iesniedz divu gadu laika
no §is regulas spéka stasanas dienas, tiesibas, kas ir iegtitas saskana
ar $o regulu, ir spéka, sakot ar minéto dienu, un pret attiecigo per-

sonu nevar izmantot dalibvalstu tiesibu aktus par tiesibu
atnemsanu vai ierobezosanu.

7. Ja4.un 5. punkta minéto iesniegumu iesniedz péc tam, kad ir
beidzies divu gadu laikposms péc §is regulas stasanas spéeka, tie-
sibas, kas nav atpemtas vai apgriitinatas ar ierobeZojumiem, sta-
jas spéka, sakot ar dienu, kura iesniedza iesniegumu, iznemot
gadijumus, kad piemérojamas kadas dalibvalsts labvéligakas nor-
mas.

3. pants

Ja vien ieinteresétas dalibvalstis nelemj citadi, noligumi, ko
saskana ar Regulas (EEK) Nr. 1408/71 36. panta 3. punktu,
63. panta 3. punktu un 70. panta 3. punktu noslédza pirms $is
regulas staSanas speka, neattiecas uz personam, uz kuram ar $o
regulu attiecinaja Regulu (EEK) Nr. 1408/71.

4. pants

Si regula stajas speka septita ménesa pirmaja diena péc tam, kad
Eiropas Kopienu Oficialaja VéstnesT ir publicéta regula, ar ko pielago
Regulu (EEK) Nr. 57472 ('), nolika to piemérot arl
pasnodarbinatam personam un to gimeném.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 1981. gada 12. maija

Padomes varda —
priekssedetajs

G. BRAKS

() OVL74,627.3.1972, 1. Ipp.



