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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT TARGYA

E javaslat targya a Kozlekedési Kozosséget 1étrehozo szerzddés (a tovabbiakban: a szerzddés)
keretében felallitott regionalis iranyitobizottsagban az alabbi igazgatasi kérdésekre vonatkozo
hatarozatoknak a regionalis iranyitobizottsadg altali tervezett elfogadasaval kapcsolatban az
Eurdpai Unid altal képviselend6 allaspont meghatarozasarol szolo hatarozat: 1) a Kozlekedési
Kodzosség allando titkarsdganak személyzeti allomanyahoz nem tartozd, a Kozlekedési
Kodzosség uléseire meghivott személyek koltségeinek megtéritése, 2) a Kdzlekedési Kozosség
allando titkarsaganak szemelyzeti Aallomanydhoz tartoz6 személyeknél a szolgélat
megkezdésekor és megsziinésekor felmeriild utazasi és koltozési koltségek megtéritése,
valamint 3) a Kozlekedési Kozosség hozzijaruldsa a Kozlekedési Kozosség allandd
titkarsaganak személyzeti allomanyahoz tartozé személyek munkanélkiliségi, nyugdij- és
rokkantsagi biztositasahoz.

2. A JAVASLAT HATTERE
2.1. A Kozlekedési Kozosséget 1étrehozo szerzédés

Az Europai Unid a 2017 ota ideiglenesen alkalmazott és 2019. majus 1-jén hatalyba Iépett
szerz6dés részes fele’.

2.2. A regionalis iranyitébizottsag

A regionalis iranyitobizottsagot a szerz6dés 24. cikke hozta 1étre. Az iranyitobizottsag felelds
a szerz6dés gondozéasaért és megfeleld végrehajtasdnak biztositasaért. Az irdnyitobizottsag
ebbdl a célbdl ajanlasokat tesz és a szerzédésben meghatarozott esetekben hatarozatokat hoz.
Ennek megfelelden a regionalis iranyitobizottsag:

a) elokésziti a Miniszteri Tanacs munk4jat,
b) technikai bizottsagok felallitasarol hataroz,
¢) ajanlasokat tesz €s a szerz0désben meghatarozott esetekben hatarozatokat hoz,

d) Gjonnan elfogadott unios jogalkotasi aktusok vonatkozasaban meghozza a sziikséges
intézkedéseket, kiillonosen a szerzddés 1. mellékletének feliilvizsgalata révén,

e) a Miniszteri Tandccsal folytatott konzultaciot kovetden kinevezi az éllando titkarsag
igazgatojat,

f) kinevezhet az allando titkarsagra egy vagy tobb igazgatohelyettest,

g) megallapitja az allando titkarsag szabalyait,

h) hatarozat Gtjan felllvizsgalhatja a koltségvetéshez valé hozzajarulas mértékeét,

i) elfogadja a Kozlekedési KozGsség éves koltségvetését,

j) hatarozatot fogad el, amelyben meghatarozza a koltségvetés végrehajtasara, a konyvelésre
¢s a konyvvizsgalatra, valamint az ellendrzésre vonatkozo eljarast,

k) dontéseket hoz a szerz6do felek altal eldterjesztett vitas kérdésekben,

I) altalanos elveket fogad el a szerzOdéssel vagy a szerz6dés alapjan létrehozott szervek
birtokaban 1év6 dokumentumok tekintetében,

! A Tanacs (EU) 2019/392 hatarozata (2019. marcius 4.) a Kozlekedési Kozdsséget létrehozd
szerz6désnek az Eurdpai Uni6 nevében torténd megkotésérol (HL L 71., 2019.3.13., 1. o0.).

HU



HU

m) éves jelentéseket fogad el az atfogd haldzat megvaldsitasardl, és azt a Miniszteri Tanacs
elé terjeszti;

n) egyes unios jogi aktusok vonatkozasaban hataridoket allapit meg, és meghatarozza az ilyen
jogi aktusok délkelet-europai felek altali atultetésének mddozatait.

2.3. A regiondlis irdnyitobizottsag tervezett jogi aktusai

A regionalis iranyitobizottsdgnak hatarozatokat kell elfogadnia 1) a Kozlekedési Kdzosség
allandd titkarsaganak személyzeti allomanydhoz nem tartozd, a Kozlekedési Kodzdsseg
uléseire meghivott személyek koltségeinek megtéritésével, 2) a Kozlekedési Kozosseg
allando titkarsaganak személyzeti allomanyahoz tartoz6 személyeknél a szolgélat
megkezdésekor és megsziinésekor felmeriild utazasi és koltozési koltségek megtéritésével,
valamint 3) a Kozlekedési Kozosségnek a Kozlekedési Kozosség allando titkarsaganak
szemelyzeti allomanyahoz tartozd személyek munkanélkiliségi, nyugdij- és rokkantsagi
biztositasahoz valé hozzajarulasaval kapcsolatban.

A tervezett hatarozatok a szerz6dés 25. cikkének (1) bekezdésével Gsszhangban kotelezd
érvénylek lesznek a felekre nézve.

3. AZ UNIO ALTAL KEPVISELENDO ALLASPONT

E hatarozatok iranyitobizottsag altali elfogadasara a szerz6dés végrehajtasahoz és az allando
titkarsag teljes pénziigyi autondmidjanak és megfeleld igazgatasdnak biztositdsdhoz van
sziikség. Mivel az Uni6 a szerz6dés részes fele, meg kell hatdrozni az Uni6 allaspontjat.

4, JOGALAP
4.1. Eljarasi jogalap
4.1.1. Altalanos elvek

Az Europai Uni6o mikodésérdl szold szerzédés (a tovabbiakban: EUMSZ) 218. cikkének
(9) bekezdése hatarozatok elfogadasarol rendelkezik ,,a megdllapodisokkal [étrehozott
szervekben az Unié dltal képviselendd dllaspontok kialakitadsara vonatkoz6an, amennyiben az
ilyen szervnek joghatassal biro jogi aktust kell elfogadnia, kivéve a megallapodas intézményi
kereteit kiegészito vagy modosito jogi aktusokat”.

A ,joghatéssal biro jogi aktus” fogalmaba beletartoznak a nemzetkozi jognak a keérdéses
szervet szabalyozd szabdlyai szerint joghatassal bird jogi aktusok. Ezenfelil a fogalom
magaban foglalja azokat az eszkdzoket is, melyek a nemzetkdzi jog szerint nem birnak
kotelez6 erdvel, de ,,meghataroz6 modon befolyasoljak az unids jogalkoto altal [...] elfogadott
szabalyozas tartalmat™.

4.1.2. A jelen esetre torténo alkalmazas

A regiondlis iranyitobizottsdgot egy megallapodas, nevezetesen a Kozlekedési Kdzosséget
1étrehozo szerzodés hozta létre.

A regionalis iranyitobizottsag altal elfogadandd hatarozatok joghatassal bird jogi aktusok. A
regionalis iranyitobizottsag a szerz6dés 30. cikkével dsszhangban felhatalmazést kap arra,
hogy megallapitsa az allandd titkarsag szabalyait, kilondsen a titkarsagi személyzeti
munkafeltételeire vonatkozéan. A regionalis iranyitobizottsag a szerzédés 35. cikke
értelmében felhatalmazast kap olyan hatarozatok elfogadasara, amelyben meghatarozza a

2 A Bir6sag 2014. oktdber 7-i itélete, Németorszag kontra Tanacs, C-399/12, ECLI:EU:C:2014:2258, 61—
64. pont.
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koltségvetés végrehajtasara vonatkozé eljarast. Természetiiknél fogva, valamint a regionalis
irdnyitobizottsag miikodését szabalyozd nemzetkozi jogbol adodoan ezek a szabalyok olyan
elemeket is tartalmaznak, amelyek érintik a szerz6dés részes feleinek — igy az Unidnak is — a

jogi helyzetét. Ebbol kovetkez6en ugy kell tekinteni, hogy az eljarasi szabalyzat joghatassal
bir.

A tervezett jogi aktusok nem egészitik ki és nem modositjak a szerzodés intézményi keretét.
Ezeért a javasolt hatarozat eljarasi jogalapja az EUMSZ 218. cikkenek (9) bekezdése.

4.2. Anyagi jogalap

4.2.1. Altalanos elvek

Az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése szerinti hatarozat anyagi jogalapja elsésorban azon
tervezett jogi aktus célkitizésétdl és tartalmatdl fiigg, amellyel kapcsolatban az Unid éltal
képviselendd 4allaspont meghatirozasra keriil. Amennyiben a tervezett jogi aktus kettds
célkitiizést kovet, vagy két OsszetevOobol all, és ezek egyike elsddlegesként vagy dontd
jellegliként azonosithatd, mig a masik pusztan jarulékos jellegli, az EUMSZ 218. cikkének (9)
bekezdése szerinti hatdrozatot egyetlen jogalapra, azaz az elsddleges, illetve dontd jellegi
célkitlizés vagy 0sszetevo altal megkdvetelt jogalapra kell alapitani.

Valamely, egyidejlileg tobb cél elérésére irdnyuld vagy tobb elvalaszthatatlan és egymashoz
viszonyitva nem jarulékos jellegli 6sszetevOt magaban foglalo tervezett jogi aktus esetében az
EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése szerinti hatarozat anyagi jogalapjat kivételesen a
kiilonb6z6 vonatkozé jogalapok fogjak képezni.

4.2.2. A jelen esetre torténd alkalmazas

A tervezett jogi aktusok nélkiilozhetetlenek a szerz6dés megfeleld miikodéséhez. Maga a
szerzOdés a kozuti, vasuti €s belvizi szallitas teriiletét érinti, illetve e teriiletekkel 0sszefiiggd
célokat kivan megvalositani; e terlileteket az EUMSZ 91. cikke, a tengeri széllitast pedig az
EUMSZ 100. cikkének (2) bekezdése szabalyozza. Horizontlis jellegliik miatt a tervezett jogi
aktusok valamennyi emlitett elemet tartalmazzak.

Ezért a javasolt hatarozat anyagi jogalapja a kovetkezd rendelkezésekbdl all: az EUMSZ
91. cikke és 100. cikkének (2) bekezdese.

4.3. Kovetkeztetés

A javasolt hatarozat jogalapja az EUMSZ 91. cikke és 100. cikkének (2) bekezdése,
Osszefliggéshen az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdésével.

5. A TERVEZETT JOGI AKTUS KIHIRDETESE

A regionalis iranyitobizottsag hatarozatait a szerzddés 25.cikkének (2) bekezdésével
dsszhangban ki kell hirdetni az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjaban.
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az Europai Unio altal a Kozlekedési Kozosseg regionalis iranyitdbizottsagaban a
Kozlekedési Kozosségre vonatkozo bizonyos igazgatasi és szemelylgyi kérdések

tekintetében képviselendo allaspontrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uni6é miikddésérdl szolo szerzddésre €s kiilondsen annak 91. cikkére és
100. cikke (2) bekezdésére, dsszefuiggésben 218. cikke (9) bekezdésével,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

1)

()

3)

(4)

A Kozlekedési Kozosséget létrehozd szerzddést (a tovabbiakban: szerzddés) az
Eurépai Unié az (EU) 2019/392 tanAcsi hatarozattal® kététte meg, és az 2019. méjus 1-
jén lépett hatalyba.

A szerzédés 24. cikkével Osszhangban 1étrehozasra keriilt a regiondlis
irdnyitobizottsdg, amelynek feladata a szerzd6dés gondozasa ¢és megfeleld
végrehajtasanak biztositasa. A szerzédés 30. és 35. cikke értelmében a regionalis
irdnyitébizottsag szabalyokat fogad el a Kozlekedési Kozosség allandd titkarsaganak
személyzeti alloméanyahoz tartoz6 személyek munkafeltételeivel, valamint a
koltségvetés vegrehajtasaval kapcsolatban.

A regiondlis irdnyitobizottsagnak a 2021. majusi Ulésen hatérozatot kell elfogadnia a
Kozlekedési Kozosség allando titkarsaganak személyzeti allomanyahoz nem tartozo, a
Kozlekedési Kozdsség Uléseire meghivott személyek koltségeinek megtéritésével; a
Kozlekedési Kozosség allando titkarsaganak személyzeti allomanyahoz tartozo
személyeknél a szolgéalat megkezdésekor €s a szolgélati jogviszony megsziinésekor
felmeriild utazasi és koltozési koltségek megtéritésével;, valamint a Kozlekedési
Kozosség altal a Kozlekedési Kozosség allando titkdrsdganak személyzeti
allomanyahoz tartoz6 személyek egészsegugyi, munkanélkuliségi, nyugdij- és
rokkantsagi biztositasahoz nyujtott hozzajarulassal kapcsolatban. Abban az esetben, ha
az Ulésen nem keriilne sor ezeknek a kérdéseknek a megtargyalasara, a kapcsolddd
hatarozatok elfogadasat a kovetkezd iilésre iitemezik.

Helyénval6 meghatarozni az Unid altal a regionalis iranyitobizottsdgban képviselendd
allaspontot, mivel ezek a hatarozatok a Kozlekedési Kozosség allandd titkarsaganak
megfeleld miikodéséhez sziikségesek, és az Unidra nézve kotelezdek lesznek,

A Tanacs (EU) 2019/392 hatarozata (2019. marcius 4.) a Kozlekedési Kozdsséget létrehozd
szerz6désnek az Eurdpai Uni6 nevében torténd megkotésérol (HL L 71., 2019.3.13., 1. o0.).
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

A Kozlekedési Kozosséget 1étrehozd  szerzddés  altal  létrehozott  regiondlis
irdnyitobizottsagban a Kézlekedesi Kozosseg allando titkarsaganak személyzeti allomanyahoz
nem tartoz6, a Kozlekedési KozOsség Uuléseire meghivott személyek koltségeinek
megtéritésére vonatkozo szabalyok elfogadasaval, a Kozlekedési Kozosseg allando
titkarsaganak személyzeti allomanyahoz tartozd személyeknél a szolgélat megkezdésekor és a
szolgélati jogviszony megsziinésekor felmeriilé utazasi és koltozési koltségek megtéritésével;
valamint a Kozlekedési Kozosség altal a Kozlekedési Kozosseg allandd titk&rsaganak
szemelyzeti allomanyahoz tartozo személyek egészségugyi, munkanélkiliségi, nyugdij- €s
rokkantsagi biztositdsdhoz nyujtott hozzéjarulasra vonatkozd szabalyok elfogadasaval
kapcsolatban az Unio altal képviselendd allaspont a regiondlis irdnyitdbizottsag e
hatérozathoz csatolt hatarozattervezetein alapul.

Ezen hatarozattervezetek kisebb mddositasaihoz a regionalis iranyitobizottsagban részt vevo
unios képviseldk tjabb tanacsi hatarozat nélkil is hozzajarulasukat adhatjak.

2. cikk
Ennek a hatarozatnak a Bizottsag a cimzettje.
Kelt Brusszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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