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1 ACHOIMRE FEIDHMIUCHAIN

Tugtar forléargas sa tuarascail dhébhlianttil seo ar ghniomhaiochtai EURES idir an 1 Itil
2022 agus an 30 Meitheamh 2024, mar a leagtar amach in Airteagal 33 de Rialachan EURES
(AE) 2016/589. Is ¢ priomhchuspoir EURES tacu le soghluaisteacht chothrom an lucht
saothair laistigh den Aontas tri obair thoireann EURES agus trid an tairseach Eorpach um
shoghluaisteacht 6 phost go chéile (tairseach EURES).

In 2024, rinne EURES 30 bliain a chomoradh le feachtas cumarsaide agus imeachtai
forleathana muscailte feasachta a redchtaladh i1 bpearsa agus ar line ar fud na hEorpa.

Le linn na tréimhse tuairiscithe, phroisedil foireann EURES 474 711 iarratas ar phost agus
663 878 bhfoluntas, agus d’eagraigh siad 20 166 imeacht. Leis na gniomhaiochtai sin,
diriodh ar sheirbhisi tacaiochta ginearalta a sholathar do chuardaitheoiri poist agus
d’thostoiri, chomh maith le seirbhisi spriocdhirithe a bhaineann le printiseachtai, le ctrsai
oilitina, le cunambh iar-earcaiochta agus le scéimeanna soghluaisteachta.

D’ainneoin infheistiochtai moéra i bhforbairt na tairsi, chun a airithit go mbeidh si f6s ina
huirlis chui chun daoine a mheaitsedil le poist agus chun faisnéis maidir leis an
tsoghluaisteacht a sholathar, ta laghdu tagtha ar lion na gcuardaitheoiri poist ata claraithe le
EURES le linn na tréimhse tuairiscithe agus t4 tairseach EURES agus a feidhmitlachtai
meaitseala tearcusaidte. Nil ach fis measartha tagtha ar an lion eagraiochtai priobhaideacha
sa lionra agus nil ach cur chun cinn teoranta déanta maidir le leathnu lionra EURES chuig
Comhaltai n6 Comhphairtithe nua.

Chun tionchar EURES a neartli agus chun aghaidh a thabhairt ar dhushlain at4 ann cheana,
ba cheart don lionra na gniomhaiochtai seo a leanas a mheas:

e An lionra a leathni agus a éagstlu - ba cheart do na tiortha rannphdirteacha® pairt
ghniomhach a thabhairt do Chombhaltai agus Comhphadirtithe nua chun lionra EURES
nios dinimicitla agus nios cuimsithi a airithia.

e Eifeachtacht thairseach EURES agus a husaid ag an lionra a uasmhéad trid an tairseach
a nascadh go corasach leis na hionstraimi atd ann cheana, mar shampla, tri
fheidhmitlachtai nua a thorbairt chun tact le Laethanta Fostaiochta Eorpacha ar Line, le
cur chun feidhme iomlan an tionscnaimh maidir le sineirgi EURES-Europass, leis an
Scéim Soghluaisteachta Spriocdhirithe agus le Comhphairtiochtai Trasteorann, chomh
maith le cdiliocht sonrai nios fearr a airithiu chun CVanna a mheaitsedil le foluntais.

e Inoiritnaitheacht d’athruithe sa mhargadh saothair a airithiti: chun leantint de bheith
abhartha agus éifeachtach, ni mor do EURES a sheirbhisi a ailinii le ganntanais
leantinacha lucht saothair agus scileanna, le héilimh até ag teacht chun cinn ar scileanna,
leis an digitit agus leis an aistrit glas.

2 REAMHRA

Is lionra comhoibritheach ¢ EURES, a seoladh in 1994, ina bhfuil an Coimisitin Eorpach, an
tUdaras Eorpach Saothair, seirbhisi poibli fostaiochta naisitinta, agus Combhaltai agus



Comhphairtithe eile 1 dtiortha an Aontais, san foslainn, i Lichtinstéin, san Iorua agus san
Eilvéis. Le EURES, tacaitear le soghluaisteacht chothrom an lucht saothair tri fhaisnéis agus
seirbhisi fostaiochta a chur ar fail do chuardaitheoiri poist agus d’thostoiri, agus cuirtear
feabhas leis ar an gcomhar agus ar an malart faisnéise laistigh den lionra.

Le Rialachan EURES (AE) 2016/589 neartaiodh an lionra trid an méid seo a leanas a
dhéanamh: (i) trédhearcacht an éilimh agus an tsolathair ar an margadh saothair Eorpach a
mhéadu; (i) fograi faoi fholuntais ar thairseach EURES a leathnt chun printiseachtai agus
tréimhsi oilitna a chur san aireamh; (iii) feabhas a chur ar mheaitseail CVanna le foluntais
poist; (iv) seirbhisi do chuardaitheoiri poist agus d’thostdiri a chaighdeant; agus (v) an lionra
a mhéadi agus an tAicmit Eorpach i1 dtaca le Scileanna, Innitlachtai, Cailiochtai agus
Gairmeacha (ESCO) a thabhairt isteach chun tuairisc a thabhairt ar ghairmeacha, scileanna
agus innitlachtai in CVanna agus 1 bhfoluntais poist. Tacaitear leis na hiarrachtai sin le sé
chinneadh cur chun feidhme chun cur i bhfeidhm aonfhoirmeach an Rialachdin a airithit ar fud
na dtiortha ata rannphdirteach in EURES.

Thar thréimhse 30 bliain, tA EURES anois ina chuid rithabhachtach de struchtir tacaiochta
mhargadh saothair an Aontais, rud a éascaionn soghluaisteacht chothrom agus a theabhsaionn
feidhmiocht shoisialta agus eacnamaioch. Solathraitear seirbhisi EURES trina lionra de nios
mo6 nd 1 000 comhairleoir ar fud na hEorpa agus tri thairseach EURES, lena solathraitear uirlisi
ar line do chuardaitheoiri poist agus d’thostoiri. Is éard atd sa lionra oibriochtuil Oifigi
Naisiunta Comhorduchain, a bhionn nasctha de ghnath le seirbhisi poibli fostaiochta no le
haireachtai saothair, an Oifig Eorpach Comhordiichin at4 4 bainistii ag an Udaras Eorpach
Saothair ¢ 2021, agus Combhaltai agus Comhphairtithe eile amhail seirbhisi priobhaideacha
fostaiochta agus comhphairtithe soisialta. In éineacht leis an gCoimisitn Eorpach agus leis an
Udaras Eorpach Saothair, ti na hOifigi Naisiunta Comhorduchain ina gcomhaltai den Ghrapa
um Chomhorda Eorpach, a dhéanann maoirseacht ar theidhmit agus ar ghniomhaiochtai an
lionra.

Is ¢ is cuspdir don tuarascail seo forbhreathnll a thabhairt ar na gniomhaiochtai a rinneadh le
lionra EURES idir mi Il 2022 agus mi an Mheithimh 2024 agus priomh-mbholtai a roinnt arb
¢ is aidhm doibh feabhas a chur ar ¢éifeachtacht EURES maidir le tacu le soghluaisteacht
chothrom agus éifeachtuil an lucht saothair ar fud na hEorpa.

Bailiodh na sonrai da dtagraitear sa tuarascail seo 6 na hOifigi Naisiinta Comhorduchéin agus
rinne an Oifig Eorpach Comhorduchdin iad a chomhiomlant. Tagann cuid de na sonrai ¢
thuarascéalacha chorais bainistiochta feidhmiochta EURES, agus ta tuairisciti déanta ag an Oifig
Eorpach Comhorduchdin ar ghniomhaiochtai ar a leibhéal féin. T4 roinnt 1éargais & spreagadh
freisin ag torthai Thuarascail Mheastoireachta an Udarais Eorpaigh Saothair a foilsiodh i mi na
Bealtaine 20252,

3 SOGHLUAISTEACHT AN LUCHT SAOTHAIR SAN EORAIP AGUS EURES

T4 soghluaisteacht an lucht saothair idir Ballstait an Aontais ag fas i gconai. An 1 Eanair 2023,
bhi conai ar 10,1 milliun saordanach den Aontas (20 - 64 bliana d’aois) i mBallstat nach

" Ciallaionn ‘tiortha rannphdéirteacha’ n6 ‘tiortha EURES’, nuair a uséidtear sa tuarascail iad, 27 mBallstat an
Aontais Eorpach moéide an foslainn, Lichtinstéin, an Torua agus an Eilvéis.
2 https://eur-lex.curopa.eu/legal-content/GA/TXT/?2uri=COM%3A2025%3A256%3 AFIN&qid=1748264043103
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saordnaigh den Bhallstat sin iad, 2 % nios m6 né an bhliain roimhe sin. Thainig méadu thart ar
3 % go 1,83 millitin ar lion na n-oibrithe trasteorann agus thainig méadu ar lion na bpostuithe
(arna mheasadh leis an lion doiciméad iniompartha A 1% a solathraiodh) go 5,5 milliun in 2023.
Tri bhreathn ar na figitiri sin, is féidir a riomh go bhfuil gné thrasteorann i gceist le nios mo
na 8 % de na poist ioctha laistigh den Aontas. T4 méadu nios taptila fos ag teacht ar na figiuiri
maidir le haistrithe trasteorann: in 2023, d’thill 738 000 saoranach den Aontas agus den CSTE
ar a dtir naisiuntachta tar éis doibh a bheith ina gconai thar lear (6 % nios mo6 na an bhliain
roimhe sin) agus bhog 976 000 saordanach go tir de chuid an Aontais/CSTE, i.e. tir nach
saoranaigh di iad), 14 % nios m6 né an bhliain roimhe sin®.

Idir an da linn, t4 laghda tagtha ar aschuir lionra EURES le blianta beaga anuas. D’éascaigh
EURES 84 580 socrtichan ar a laghad in 2018 agus 83 360 socrichén in 2019, agus measadh
sna tuarascalacha bliantila maidir le Soghluaisteacht an Lucht Saothair laistigh den Aontas gur
bhog 880 000 duine go tir eile laistigh den Aontas le haghaidh oibre in 2018, agus 825 000 in
2019. D4 bhri sin, socrichdin EURES a bhi i1 gceist le 9,6 % de na hoibrithe taistil a bhi
gniomhach sa mhargadh saothair in 2018, agus 10,1 % in 2019. In 2021, 2022 agus 2023 (le
linn phaindéim COVID-19 agus ina diaidh), bhi 53 200, 48 731 agus 48 129 socruchan EURES
ann faoi seach, i gcomparaid le lion na n-oibrithe taistil gniomhacha de chuid an Aontais sna
blianta sin: 650 000, 713 000 agus 976 000 faoi seach. Ciallaionn sé sin gur thit sciar EURES
de shocriichdin laistigh den Aontas® sna blianta sin go 8,2 % (2021), 6,8 % (2022) agus 4,9 %
(2023).

Ta dushlain shuntasacha ag baint le digitia sheirbhisi EURES, go hairithe maidir le tairseach
EURES. Go hairithe, 1€éirionn na staitistici le haghaidh 2024 nach ndearna foireann EURES
athbhreithnit ach ar thart ar 3 % de na CVanna ar an tairseach, d’ainneoin infheistiochtai 1
bhfeabhsuithe ar an tairseach, 1 bhforbairt abhair agus in iarrachtai an tairseach a chur chun
cinn. T4 os cionn 1,1 millian CV ar an tairseach 6 chuardaitheoiri poist a chuir in 10l go bhfuil
siad toilteanach fostaiocht a thail i dtir eile, ach nil a bpraifili & n-tisaid go gniomhach, agus ta
cuardaitheoiri poist agus fostoiri ag cailleadh amach ar dheiseanna.

Os a choinne sin, sampla de thionscnamh a bhfuil tdbhacht agus breisluach méadaitheach ag
baint leis is ea na Laethanta Fostaiochta Eorpacha ar Line é, rud a 1éirionn comhar trasteorann
rathuil, mar tagann tiortha le chéile chun na himeachtai sin a eagru agus a €éasct. Léiriodh gur
acmhainn an-luachmhar don lionra ¢ ardan na Laethanta Fostaiochta Eorpacha ar Line, rud a
chuireann le cail EURES as seirbhisi ardchailiochta a sholathar, in éineacht leis an tacaiocht
dhireach phearsantaithe ¢ chombhairleoiri do chuardaitheoiri poist agus d’fhostoiri. Nil
tairseach EURES nasctha go foill, afach, leis na Laethanta Fostaiochta Eorpacha ar Line; da
bhri sin nil inidchadh & dhéanamh ar shineirgi atd bunaithe ar an d4 ionstraim EURES sin a
chomhcheangal ar bhealach nios fearr.

3Doiciméad iniompartha lena ndeimhnitear go bhfuil oibri taistil san Aontas Eorpach né i dtiortha CSTE n¢ san
Eilvéis claraithe i gcoras slandala soisialta na tire a d’eisigh é.

4 COM (2025) Annual Report on Intra-EU Labour Mobility 2024 [Tuarascail Bhliantiil 2024 ar
Shoghluaisteacht an lucht saothair laistigh den Aontas].

5Doiciméad Inmhednach Oibre, Meastoireacht ar an Udaras Eorpach Saothair, (COM 2025), Ich. 31.

® Imeachtai earcaiochta lena dtugtar cuardaitheoiri poist agus fostoiri le chéile, le tacaiocht 6 Chomhairleoiri
EURES agus 6 ghairmithe fostaiochta eile (féach: https://europeanjobdays.eu/en)
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Léiritear 1 suirbhéanna, in agallaimh agus i1 gcas-staidéar EURES go bhfuil imni ar roinnt grapai
pairtithe leasmhara faoi éifeachtacht oibriochtiil an lionra’. T4 g4 le mionanailis chun tuiscint
a fhail ar an gcaoi a bhfuil baill foirne EURES ag déanamh meaitsedil poist mura bhfuil si &
dhéanamh acu trid an tairseach. Tri na modhanna malartacha ar a bhfuil siad ag brath a
shainaithint, cuideofar le measunu a dhéanamh an bhfuil na cleachtais sin nios ¢ifeachtai agus
ar cheart acmhainni a ath-leithdhdileadh chun tacaiocht nios fearr a thabhairt do
phriomhchusp6iri EURES. Ba cheart don Oifig Eorpach Comhorduchdin coras a thabhairt
isteach aris chun faireachédn a dhéanamh ar ghniomhaiochtai ar an tairseach agus ar a dtorthai.

4 FORBHREATHNU AR NA PRIOMHGHNIOMHAIOCHTAI

4.1 Seirbhisi tacaiochta d’oibrithe agus d’fthostéiri

Gniomhaiochtai meaitsedla agus socruchain

Idir mi il 2022 agus mi an Mheithimh 2024, phroiseail foireann EURES 474 711 iarratas ar
phost, rud a 1éirionn méadu 6 445 206 sa tréimhse tuairiscithe roimhe sin. Le linn na tréimhse
céanna, proisedladh 663 878 bhfoluntas, laghdu ¢ 718 168 sa tréimhse roimhe sin. D’eagraigh
EURES 20 116 imeacht san iomlan, agus bhi 70 % diobh dirithe ar fhaisnéis a chur ar fail do
chuardaitheoiri poist agus d’fhostoiri, bhi 8 % diobh dirithe ar an earcaiocht, agus bhi 22 %
diobh dirithe ar ghniomhaiochtai earcaiochta agus faisnéise araon. Ba ¢ 93 785 an lion iomlan
socruchan a baineadh amach le linn na tréimhse tuairiscithe, rud a 1éirionn méada 6 85 780 sa
tréimhse roimhe sin. I dtéarmai bainistiocht cuntas, cruthaiodh 3 643 chuntas nua le linn na
tréimhse tuairiscithe. Ina theannta sin, baineadh 5320 cuntas mar gheall ar
neamhghniomhaiocht mar chuid de ghlantachan cuntas a rinneadh i mi Eanair 2024.

Faisnéis agus treoraiocht

Chuir baill foirne EURES raon seirbhisi ar fail le linn na tréimhse tuairiscithe, lena n-airitear
combhairleoireacht i bpearsa agus ar line, tacaiocht le folintais a dhréachtu, agus eagra
ceardlanna. Le linn na tréimhse sin, tuairisciodh 3 666 663 idirghniomhaiocht aonair le
hoibrithe agus 383 325 idirghniomhaiocht le fostoiri. Sa chuid is m6 de na
hidirghniomhaiochtai le hoibrithe is ar shocrichain a diriodh; sin a bhi 1 gceist le 43 % de na
hidirghniomhaiochtai, agus bhi 47 % de na hidirghniomhaiochtai le fostoiri dirithe ar thaisnéis
ghinearalta faoi EURES a sholathar. Treocht shuntasach le linn na tréimhse tuairiscithe ba ea
an t-athra ar thionscnamh na n-idirghniomhaiochtai. Thainig méadu ar na hidirghniomhaiochtai
le hoibrithe laistigh den tir go 53 % de na hidirghniomhaiochtai iomlana, 6 44 % sa tréimhse
tuairiscithe roimhe sin. Ar an gcaoi chéanna, thdinig méadu ar na hidirghniomhaiochtai le
fostoiri laistigh den tir chéanna go 79 %, rud a léirionn focas ar earcaiocht intire.

Seirbhisi tacaiochta sonracha

Bhi cuinambh iar-earcaiochta fos ina thosaiocht do thiortha EURES, lena ndiritear ar threoraiocht
a bhaineann le cdin, leis an tslandail shoisialta, leis an tithiocht agus le hoideachas le haghaidh
teaghlach. Leathnaigh roinnt tiortha a n-iarrachtai tri chirsai teanga agus uirlisi
riomhfhoghlama saor in aisce a thairiscint chun coinnedil agus lanphdirtit fadtéarmach oibrithe

"Doiciméad Inmheéanach Oibre, Meastéireacht ar an Udaras Eorpach Saothair, (COM 2025), Iarscribhinn V,
Igh. 120/121.



taistil a chur chun cinn. Rinneadh dul chun cinn le linn na tréimhse tuairiscithe ar
ghniomhaiochtai chun tact le daoine 6ga, go hairithe maidir le printiseachtai agus cursai
oilitina. Tairgeadh 468 108 bprintiseacht agus 27 364 intéirneacht ar tairseach EURES. Is
méadu ¢ sin 6 212 726 agus 17 001 faoi seach sa tréimhse roimhe sin. Tionscnamh suntasach
amhain ab ea feachtas Bhliain Eorpach na hOige®.

4.2 Acmbhainni agus rialachas

Acmhainni daonna

Airitear le foireann EURES comhairleoiri a oibrionn i seirbhisi poibli fostaiochta naisitinta
agus réigiinacha agus in eagraiochtai eile is Comhaltai n6 Comhphairtiochta de chuid EURES.
Idir 2022 agus 2024, thainig laghdu beag ar lion iomlan thoireann EURES 6 2 371 go 2 345,
agus thainig laghdu freisin ar an lion foirne lanaimseartha 6 1 179 go 1 153. Airitear leis na
figiuiri sin combhairleoiri a oibrionn ar EURES i seirbhisi poibli fostaiochta naisiunta agus
réigitinacha agus in eagraiochtai eile is Comhaltai n6 Comhphairtiochta de chuid EURES.

Acmhainni airgeadais

Ni hionann comhdhéanamh buiséad Oifigi Naisiinta Comhorduchdin 6 thir EURES go chéile.
Thuairiscigh seacht dtir go bhfuair siad cistit Eorpach (an tSeicia, an Iodail, an Chipir, an
Laitvia, an foslainn, an tS16ivéin agus an tSldvaic), thuairiscigh 16 thir nach bhfuair siad ach
cistiu naisiunta (an Bheilg, an Danmbhairg, an Eastoin, Eire, an Spainn, an Fhrainc, an Chroit®,
Lichtinstéin, an Liotuain, Malta, an Isiltir, an Iorua, an Ostair, an Phortaingéil, an Romain, an
Fhionlainn agus an Eilvéis), agus thuairiscigh na tiortha eile samhlacha cistiachain mheasctha
(an Bhulgair, an Ghearmain, an Ghréig, Lucsamburg, an Ungair, an Pholainn agus an
tSualainn).

Bonneagar TF

Lean tiortha EURES d’theabhas a chur ar a seirbhisi digiteacha agus d’theabhas a chur ar idir-
inoibritheacht a n-ardan chun aistrit foluntas agus CVanna chuig tairseach EURES a ¢€asct.
Mar thoradh ar fhioru sainordaitheach dha fhachtéir a thabhairt isteach in 2022, thainig laghda
ar na cuntais chlaraithe ar dtas, ach tar éis fiort deonach aon fhachtoir a thabhairt isteach aris
1 mi Dheireadh Fomhair 2023, thdinig méadu ar na hinsreafai miosula ar an meéan. Faoi
dheireadh mhi an Mheithimh 2024, bhi 114 408 gcuntas claraithe ag tairseach EURES, lena
n-airitear 109 521 chuardaitheoir poist agus 3 246 bhainisteoir cuideachta.

Rialachas agus comhar le pairtithe leasmhara

Baineann comhar le pdirtithe leasmhara laistigh de EURES le hOifigi Naisitnta
Combhordtchain, le seirbhisi fostaiochta poibli agus priobhaideacha, le comhphairtithe
soisialta, agus le heagraiochtai rialtasacha agus neamhrialtasacha eile. Bionn priomh-
idirghniomhaiochtai ar sitl 1 geruinnithe an Ghrapa um Chomhordi Eorpach, 1 seisitin
dhéthaobhacha le hOifigi Naisiunta Comhordachain, agus 1 meithleacha foirmiula um an
gcumarsaid, um an oilitiint agus um an idir-inoibritheacht. Chomh maith leis sin, thug an Oifig
Eorpach Comhordachdin tacaiocht airgeadais agus riarachain do chruinnithe malartaithe

8 Féach an roinn ‘Cumarsaid i dtiortha EURES’ ar Ich. 6 chun tuilleadh sonrai a fhail.
°Le linn na tréimhse tuairiscithe, 6 Inil 2022 go Meitheamh 2023, cistiodh Oifig Naisiunta Comhordtichain na
Croite le CSE+, ach ¢ mhi Itil 2023 ar aghaidh cistiodh 1 leis an mbuiséad naisitnta.
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bainisteoiri line agus comhordaitheoiri, agus d’eagraigh si ceardlanna ar abhair amhail an
timthriall clarsceidealaithe agus an coras tomhais feidhmiochta. Ina theannta sin, thacaigh an
Oifig Eorpach Comhorduchain le malartuithe idir Comhaltai an Ghripa um Chomhordu
Eorpach tri Ionad Acmhainni Cumarsaide agus Faisnéise um Riarachain, Gnolachtai agus
Saoranaigh?® a chur ar bun agus oilitint a chur orthu maidir lena usaid mar ardan comhoibrioch
atd bunaithe ar TF. I suirbhé ina ndearnadh meastinu ar chomhar Oifigi Naisiunta
Comhorduchain le comhphairtithe soisialta naisitinta agus i gcruinnithe déthaobhacha ar line
le comhphdirtithe soisialta ar leibhéal an Aontais, cuireadh i dtdbhacht toilteanas Oifigi
Naisiunta Comhorduchdin maidir le comhar feabhsaithe, agus spreagadh rannphdirtiocht
ghniomhach na gcomhphairtithe soéisialta i gcruinnithe an Ghrupa um Chomhordu Eorpach.

Cumarsaid i dtiortha EURES

Le linn na tréimhse tuairiscithe, reachtaladh 20 451 imeacht san iomlan, lenar bhain 648 019
rannphdirti. Is méadu € sin 1 gcompardid leis an tréimhse tuairiscithe roimhe sin (12 887
n-imeacht agus 537 696 rannphairti). Bhi Feachtas Oige EURES in 2022 agus 2023 ar cheann
de na himeachtai is suntasai. Bhi buiséad EUR 146 000 ag an bhfeachtas agus baineadh amach
20,5 millian amharc ar na meain shoisialta leis. Mar chuid d’fheachtas comoértha 30 bliain
EURES, chomhoibrigh an Oifig Eorpach Comhorduchain freisin le feachtas an Choimisitin
don Bhliain Eorpach um Scileanna. Cuimsiodh san theachtas gniomhaiochtai agus abhair
feachtais ar an leibhéal Eorpach agus ar an leibhéal naisiunta. Claraiodh 566 imeacht le 47 190
rannphdirti 1 dtorthai an chéad seimeastair de 2024, agus ghlac na 31 tir uile pairt i
ngniomhaiochtai feachtais. Faoi mhi Mhean Fomhair 2024, bhi baint ag medin shoisialta an
theachtais le 41 mhillitin duine, gineadh 120 milliin amharc, agus baineadh 23 mhillitin amharc
fise amach, agus thainig méadi 20 % ar an tracht chuig tairseach EURES. EUR 1,2 millitn a
bhi i mbuiséad iomlan an ftheachtais sa chéad leath de 2024.

4.3 Tacaiocht thrasnach 6n Oifig Eorpach Comhorduchain

Combhordu, rialachas agus acmhainni airgeadais

Leanann an Oifig Eorpach Comhorduchéin den timthriall clarsceidealaithe a mhaoirsit agus a
€ascu agus comhordaionn si gniomhaiochtai Oifigi Naisiunta Comhorduchéin ar fud an lionra.
Mar phriomhfhéram rialachais an lionra, thiondéil an Grupa um Chomhordu Eorpach seacht
n-uaire chun gniomhaiochtai a stidradh agus chun aghaidh a thabhairt ar thosaiochtai
straitéiseacha. Ina theannta sin, tionéladh cruinnithe ad hoc chun dbhair chriticitila a phlé, lena
n-airitear straitéis EURES 2025 - 2030 até beartaithe, tionscnaimh don 6ige, ganntanais lucht
saothair, agus forbairti a bhaineann le tairseach EURES. Bhi ro6l larnach ag na cruinnithe sin
maidir le hailinit straitéiseach a chothii agus comhar éifeachtach a airithiu ar fud an lionra.
Leithdhdileadh EUR 19,49 millitin ar oibriochtai EURES 6 bhuiséad an Udarais Eorpaigh
Saothair le linn na tréimhse tuairiscithe.

Tairseach EURES a oibriua agus a fhorbairt

Is ¢ an tUdaras Eorpach Saothair, mar Oifig Eorpach Comhordichain, ag a bhfuil an rol mar
tinéir an chorais le haghaidh thairseach EURES, agus leanann an Coimisiin Eorpach da
thorbairt theicnitil agus da chothabhadil a bhainistia. Rinneadh obair chun an tairseach a ailini
le creat foriomlan deartha agus feidhmiulachta an Choimisitin Eorpaigh, agus ta coinne le
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tuilleadh nuashonruithe. Cailiocht shonrai na bhfoluntas poist agus na CVanna a mhéadu chun
feabhas a chur ar na feidhmeanna meaitsedla uathoibrithe, a bhraitheann ar ghlacadh an
Aicmithe Eorpaigh i dtaca le Scileanna, Innitlachtai, Céiliochtai agus Gairmeacha (ESCO),
airiodh sin ar na hiarrachtai chun feabhas a chur ar chumais na tairsi. T4 roinnt dul chun cinn
déanta sa réimse sin i roinnt tiortha rannphairteacha EURES, agus cuireann an Oifig Eorpach
Comhordachain, an Coimisitin agus lion beag Oifigi Naisiuinta Comhordichéin tacaiocht
leantinach ar fail chun feabhas a chur ar chailiocht na mapéla ar fud an lionra. Le hardan na
Laethanta Fostaiochta Eorpacha (Ar Line) tacaiodh le 70 imeacht le linn na tréimhse
tuairiscithe, imeachtai ina raibh cuardaitheoiri poist agus fost6iri rannphdirteach go gniomhach.
Eagraiodh na himeachtai sin le buiséad EUR 1,39 milliun agus cuireadh deiseanna luachmhara
ar fail leo chun 105 198 rannphdirti a mheaitsedil agus a earcti ¢ Laethanta Fostaiochta
Eorpacha ar Line ar fud an lionra.

Oiliuint agus forbairt ghairmiuil

Le hAcadamh Oilitna EURES, solathraiodh 154 sheisitn oilitina san iomlan le linn na tréimhse
tuairiscithe, ar ar fhreastail 3 369 rannphadirti i measc Chombhairleoiri EURES agus baill foirne
eile de chuid Chomhaltai agus Chomhphairtithe EURES. Cludaiodh dbhair éagstila sna seisitin
sin, lena n-airitear mapail ESCO, usaid uirlisi cumarsaide, agus nascleantiint a dhéanamh ar
thairseach EURES. In 2023, tugadh isteach bearta rialaithe céailiochta chun feabhas a chur ar
an taithi oilitna. Rinne an Oifig Eorpach Comhorduchdin athbhreithnit ar 10 % de na seisitin
oilitna gach s¢ mhi chun a chinntit gur coinniodh na caighdedin is airde ar bun. Tugadh isteach
formaidi oilitina nualacha freisin, le himeachtai amhail ‘EURES in Action’, lena ndearnadh
comoradh 30 bliain ar EURES. Bhi rannphairtiocht hibrideach agus gniomhaiochtai forbartha
gairmitla idirghniomhacha mar chuid de na himeachtai sin, rud a chothaigh comhar agus
rannphairtiocht laistigh den lionra a thuilleadh.

Deasc Chabhrach

Le linn na tréimhse tuairiscithe, phroiseail deasc chabhrach EURES 22 359 bhfiosrachan
usaideora san iomlan, laghdt beag 1 gcomparaid leis an tréimhse roimhe sin. In 2023, tugadh
creatchonradh nua isteach, rud a chuir feabhas ar chumas na deisce cabhrach cinamh a
thabhairt do chuardaitheoiri poist, d’thostoiri agus d’fhoireann EURES ar bhealach nios
¢ifeachtai.

Lionru, malartu dea-chleachtas agus foghlaim fhrithphairteach

Le linn na tréimhse tuairiscithe, d’eagraigh EURES roinnt imeachtai inar cuireadh i dtdbhacht
a thiomantas don chomhar agus don chomhroinnt eolais. I measc na n-imeachtai suntasacha
bhi ceardlanna foghlama frithphairti, cruinnithe comhchéime maidir leis an timthriall
clarsceidealaithe, agus seoladh tuarascadlacha ar ghanntanais agus barrachais lucht saothair.
Combhlénaiodh na hiarrachtai sin le comhphairtiochtai leis an bhForas Eorpach chun Délai
Maireachtala agus Oibre a Fheabhsu (EUROFOUND) agus leis an Larionad Eorpach um
Fhorbairt na Gairmoiliina (Cedefop), inar diriodh ar léargais ar shoghluaisteacht agus
feidhmiulachtai dheais EURES a ftheabhst. Leanadh de 1€irit a thabhairt ar thiomantas EURES
do chombhar trasteorann a chothu tri thionscadail nasctha, tri cheardlanna fadbhreathnaitheachta
straitéisi agus tri imeachtai naisiiinta, a raibh r6l mér acu maidir le comhar a neartii agus
malarta eolais a éascu ar fud an lionra.



Gniomhaiochtai cumarsaide

Leathnaigh EURES a raon feidhme go mor le linn na tréimhse tuairiscithe tri fheachtais
spriocdhirithe ar na medin shoisialta a reachtail an Oifig Eorpach Comhorduchéin. Mhéadaigh
na hiarrachtai sin infheictheacht ar fud na n-ardan, agus thainig méadu ar lion na leantoiri ar
Facebook go dti os cionn 1 mhilliun, ar LinkedIn go 437 027, ar Twitter/X go 71 053 agus ar
na meain shoisialta eile (Instagram agus YouTube) go 81 5911, Le feachtais chomhoibriocha,
cuireadh i dtdbhacht a thuilleadh tiomantas EURES dé sheirbhisi a chur chun cinn. Thacaigh
lionra EURES le tionscnaimh amhail an Bhliain Eorpach um Scileanna, agus
comhphadirtiochtai, tionchairi agus dbhair thirshonracha 4 ngiarail chun éifeachtacht agus for-
rochtain na bhfeachtas sin a fheabhsu. Bhi tionchar ar leith ag feachtas an chomortha 30 bliain,
mar a thuairiscitear thuas.

Anailis ar threochtai soghluaisteachta agus ar threochtai sa mhargadh saothair

Foilsiodh tuarascalacha EURES 2022 agus 2023 maidir le ganntanais agus barrachais lucht
saothair le linn na tréimhse tuairiscithe. Sna tuarascalacha sin, cuireadh anailisi ar fail ar
mhichothromaiochtai ar an margadh saothair agus fiosraiodh na féidearthachtai maidir le
hacmhainneacht mheaitsedla thrasnaisiunta agus treochtai soghluaisteachta. Leis an gcomhar
le Cedefop agus le EUROFOUND, cuireadh forbairt deaiseanna idirghniomhacha chun cinn a
thuilleadh, rud a chuir feabhas ar inrochtaineacht agus ar intisdidteacht sonrai ar an margadh
fostaiochta.

4.4 Gniomhaiochtai faoi stitiir an Choimisitin Eorpaigh

Le linn na tréimhse tuairiscithe, rinne an Coimisitin obair leantach ar chur chun feidhme
Rialachan EURES ag na Ballstait tri litreacha a sheoladh chuig gach ceann de na 27 mBallstat.
Sna litreacha sin, fiosraiodh an easpa cur chun feidhme ceart maidir le gnéithe sonracha den
Rialachan, agus ba ¢ is aidhm d6ibh comhlionadh iomlan Rialachan EURES a airithit, is € sin
na proisis iontrala, foliintais agus CVanna a tharchur, agus cur chun feidhme mapalacha ESCO
in aistrithe sonrai. Rinneadh iarracht leis an tionscnamh seo cur chun feidhme
comhsheasmhach chreat EURES a airithiu ar fud an Aontais. T4 an Coimisiiin tiomanta i gconai
d’thaireachén a dhéanamh ar na réimsi sin agus déanfaidh sé gniomhaiochtai leantacha 1 gcas
inar g chun aghaidh a thabhairt ar aon bhearna n6 aon thadhb chomhliontachta, chun feabhas
a chur ar shlaine agus ar éifeachtacht an lionra.

Ina theannta sin, thuairiscigh an Coimisiin gach sé¢ mhi i gcruinnithe an Ghripa um
Chombhordu Eorpach maidir le cur chun feidhme agus comhlionadh Rialachdn EURES.

Chuir an Coimisiun tacaiocht dhéthaobhach ar fail do thiortha EURES chun a n-aicmithe
naisiunta a mhapail de réir ESCO. Le linn na tréimhse tuairiscithe, chuir an Liotudin agus an
Ostair mapail a n-aicmithe naisiunta de réir gairme de réir ESCO 1 gerich, agus ta obair ar sitl
i Lichtinstéin. Thairis sin, t4 a n-aicmiu scileanna mapadilte de réir ESCO ag an tSeicia, ag an
Eastoin agus ag an Ostair n6 t4 an mhapail tosaithe acu.

Chun tacu le tiortha EURES a n-oibleagaidi a bhaineann le cur chun feidhme ESCO in EURES
a chomhlionadh, d’eagraigh an Coimisitin agus an tUdaras Eorpach Saothair seisiun oilitina
dhéd 14 d’thoireann theicniuil EURES agus d’thoireann seirbhisi poibli fostaiochta an 30

U ena n-dirftear cuntais naisiunta EURES, bunaithe ar an Udaras Eorpach Saothair (2025), EURES sa chéad
seimeastar de 2024.



Samhain agus an 1 Nollaig 2023. Ina theannta sin, cuireadh liosta ESCO de scileanna glasa i
lathair i seisiun oilitna EURES a d’eagraigh an tUdaras Eorpach Saothair an 19 Meitheamh
2024.

Tionscnamh rithabhachtach i bhfémhar 2024 ba ea an tionscadal maidir le sineirgi EURES-
Europass, lena gcruthaitear cur chuige nios comhthaite ar fud an d4 thairseach Eorpacha sin.
Beartaitear leis an tionscadal na seirbhisi a thairgtear do chuardaitheoiri poist a mhéada tri
nascleanuint rianuil a chumasu idir na tairseacha agus tri dheireadh a chur le haon dubailt
seirbhisi. Beidh Europass ina larphointe iontrala do chuardaitheoiri poist, rud a chuirfidh ar a
gcumas doibh proifil a chrutht, measunu a dhéanamh ar a scileanna, moltai a fhail le haghaidh
post agus oilitina agus a bproifil a roinnt ar EURES.

Tairbhionn comhphadirtiochtai trasteorann EURES de thacaiocht faoin tsraith EaSI (Fostaiocht
agus Nudlaiocht Shoisialta) de CSE+. Mar a shainaithnitear in Airteagal 3 de Rialachan
EURES, is éard atd i gcomhphdirtiochtai trasteorann EURES grupalacha Comhaltai nd
Combhphairtithe EURES agus, i gcas inarb abhartha, pairtithe leasmhara eile lasmuigh de lionra
EURES, a bhfuil struchtuir réigiinacha curtha ar bun acu le haghaidh comhar fadtéarmach i
réigitiin trasteorann chun seirbhisi a thairiscint i réimsi an tsocruchdin, na hearcaiochta agus na
faisnéise do chomaitéiri trasteorann. Thuairiscigh comhphairtiochtai trasteorann EURES
72 761 idirghniomhaiocht aonair le cuardaitheoiri poist, 7 724 idirghniomhaiocht aonair le
fostoiri, agus nios mo na 3 145 earcaiocht sa tréimhse a chumhdaitear leis an tuarascail seo.
Bhi gniomhaiochtai na gcomhphairtiochtai trasteorann dirithe freisin ar thaisnéis a sholathar
do chuardaitheoiri poist agus d’fhostoiri, agus ba iad na habhair ba mho a pléadh leis an da
ghripa an tslandail shoéisialta, socriichdin agus ceisteanna ginearalta maidir le EURES.

Tacaionn na comhphairtiochtai trasteorann go gniomhach le cothromaiocht a bhaint amach
idir ganntanais scileanna agus ganntanais lucht saothair ina limistéir teorann gheografacha,
go minic tri bhearta an-nualach, amhail an tionscnamh ‘On staid go dti an post’, a chuir
EURES-T Oberrhein/Rhin supérieur chun feidhme sa Ghearmain, sa Fhrainc agus san
Eilvéis. Tugann sé fostoiri agus cuardaitheoiri poist le chéile chun dul san iomaiocht in
imeacht spoirt i staid né 1 saordid spoirt eile. Ag an tus, ni bhionn a fhios ag na rannphairtithe
cé hiad na fostoiri agus cé hiad na cuardaitheoiri poist. Déanann na fostoiri iad féin a
shainaithint ag deireadh an lae agus cuireann siad na cuardaitheoiri poist is mian leo a fhosta
faoi agallamh. Ni gd do na cuardaitheoiri poist CV na litir inspreagtha a chur ar fail.
Reachtaladh an chéad imeacht i mi an Mheithimh 2024 le 124 chuardaitheoir poist agus 18
ngndlacht earcaiochta, idir FBManna agus cuideachtai moéra. Bhi na torthai an-sésuil toisc
gur thostaigh gach gnodlacht, seachas ceann amhdin, cuardaitheoiri poist.

Tairbhionn Scéim Soghluaisteachta Spriocdhirithe EURES freisin de thacaiocht faoi shraith
EaSI de CSE+. Is € cuspoir ginearalta na Scéime Soghluaisteachta Spriocdhirithe cabhrt le
cuardaitheoiri poist (go hairithe daoine 6ga, daoine atd dithostaithe agus daoine ¢ ghrupai
leochaileacha) post, cursa oiliina n6 printiseacht a aimsiti 1 mBallstat eile den Aontas, san
foslainn no6 san Iorua, agus cabhr le fostéiri (go hairithe FBManna) a bhfoltntais a lionadh ar
deacair iad a lionadh tri oibrithe a earcu 6 thir eile san Aontas, 6n foslainn n6 6n Iorua. Le linn
na tréimhse tuairiscithe, rinne an Ghearmain, an lodail agus an tSualainn an ghniomhaiocht
agus iad ina gceannairi cuibhreannais agus cumasaiodh 4 955 shocruchan agus tacaiodh le 402
FBM leis an ngniomhaiocht sin.
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Oibrionn lionra EURES laistigh de chreat rialdla dea-shainithe ina leagtar amach na
feidhmeanna até beartaithe do, na réil a bhfuil coinne leis go gcomhlionfaidh a chomhaltai iad
agus na seirbhisi a bhfuil coinne leis go solathréidh siad iad. Bhi roinnt moltai sa tuarascail
dheireanach chun comhlionadh Rialachan EURES a airithitl agus chun feidhmiu nios fearr an
lionra a chur chun cinn.

5.1 Dul chun cinn maidir leis na priomh-mholtai

D’¢éirigh go maith leis na hiarrachtai an lion CVanna a aistriodh chuig tairseach EURES a
mhéadu, agus ta tiortha uile EURES nasctha go hiomlan anois le haistria uathoibrioch CVanna.
Airithitear leis sin sreabhadh nios riantla agus nios comhsheasmhai sonrai cuardaitheora poist,
rud a theabhsaionn cumais meaitsedala poist ar fud an lionra.

T4 dul chun cinn mér déanta maidir le feabhas a chur ar na huirlisi faireachdin agus
tuairiscithe, go hairithe tri uirlis chlarsceidealaithe dhea-theidhmitil ar line a thorbairt agus a
chur chun feidhme. Leis sin, rinneadh bailit agus tuairisciu sonrai a chuichoiria, rud a
laghdaionn ualai riarachdin ar Oifigi Naisiunta Comhorduchain agus a chuireann feabhas ar an
¢ifeachtulacht thoriomlan.

Ina theannta sin, is cosuil gur leithdhdil an Oifig Eorpach Comhorduchdin acmhainni daonna
leordhdothanacha ar EURES agus neartaigh sé sin a chumas tact leis an lionra, comhordu a
¢asct agus maoirseacht a dhéanamh ar chur chun feidhme na bpriomhthionscnamh.

5.2 Réimsi ata fés gan réiteach ar ga tuilleadh gniomhaiochta a dhéanamh ina leith

Cé¢ go bhfuil dul chun cinn déanta sna réimsi a chumhdaitear le moltai na tuarascala roimhe
seo, ta dashlain airithe f6s ann maidir le héifeachtacht iomlan lionra EURES a airithit.

Cé go bhfuil proiseas mapala ESCO i bhfeidhm go teicniuil 1 mbeagnach gach Ballstat, nil
leas iomldn & bhaint as. Nil foluntais agus CVanna 4 mapail mar a bhi beartaithe sula seoltar
chuig tairseach EURES iad, rud a dhéanann dochar mér do chuspéir aicmit ESCO, agus a
chuireann teorainn lena chumas feabhas a chur ar chruinneas meaitsedla post agus ar idir-
inoibritheacht trasteorann. T4 sé rithdbhachtach aghaidh a thabhairt ar an bhfadhb sin chun leas
iomlan a bhaint as na tairbhi a bhaineann le comhthathtt ESCO.

Ar an gcaoi chéanna, cé go bhfuil céras iontrala curtha ar bun ag gach tir le haghaidh
Combhaltai agus Comhphairtithe nua, nil na hOifigi Naisiinta Comhordichain uile ag obair go
gniomhach chun an lionra a leathnd. Sa tréimhse idir an 1 Iail 2022 agus an 30 Meitheamh
2024, thainig glanmhéadu 24 eagraiocht ar an lionra (18 gComhphairti, tri Chomhalta, agus tri
Chombhalta de sheirbhisi poibli fostaiochta), rud a d’thag gur ligeadh 271 eagraiocht isteach
san iomlan faoin 30 Meitheamh 2024, rud a léirionn fas 10 % & 247 n-eagraiocht an 30
Meitheamh 2022. T4 g4 le cur chuige nios spriocdhirithe chun a airithiti go dtiocfaidh fas breise
ar an lionra mar thoradh ar an gcoras iontrdla, agus chun na difriochtai san fhocas, sna

12 Tyarasciil 6n gCoimisitin chuig Parlaimint na hEorpa, chuig an gCombhairle, chuig Coiste Eacnamaioch agus
Séisialta na hEorpa agus chuig Coiste na Réigitin maidir le gniomhaiocht EURES TIuil 2020 - Meitheamh 2022
Arna thiolacadh de bhun Airteagal 33 de Rialachan (AE) 2016/589 - Oifig Foilseachan an Aontais Eorpaigh

11


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/80324ef6-8de2-11ee-8aa6-01aa75ed71a1/language-ga
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/80324ef6-8de2-11ee-8aa6-01aa75ed71a1/language-ga
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/80324ef6-8de2-11ee-8aa6-01aa75ed71a1/language-ga

hoibriochtai agus san thorbairt idir tiortha a oibrionn le Comhaltai agus le Comhphairtithe agus
leo siud nach n-oibrionn leo a laghdu.

Ar deireadh, t4 ga le tuilleadh iarrachtai chun feabhas a chur ar shineirgi idir EURES agus
tionscnaimh soghluaisteachta eile de chuid an Aontais. Airitear leis sin an tionscadal maidir
le sineirgi EURES-Europass a bhfuil moilleanna tagtha air agus ar ga tuilleadh airde a thabhairt
air chun a airithia go gcuirfear an priomhthionscnamh seo chun feidhme go rathuil.

6 MOLTAI

6.1 Moltai do thiortha rannphairteacha EURES

Feabhas a chur ar chailiocht sonrai agus ar usaid thairseach EURES

Ta s¢ tabhachtach go leanfaidh na Ballstait de bheith ag obair i dtreo feabhas a chur ar
chéiliocht sonrai chun éifeachtacht thairseach EURES a fheabhsu. T4 rol rithdbhachtach ag
aiseolas soiléir ¢ fhoireann EURES chuig an Oifig Eorpach Comhordichain maidir leis na
seirbhisi ata ag teastdil chun a airithit go mbainfidh siad lantairbhe as na seirbhisi ata ar fail ar
an tairseach.

Feabhas a chur ar fhor-rochtain agus rannphairtiocht laistigh de lionra EURES

Ba cheart d’Oifigi Naisiunta Comhordtchain straitéisi for-rochtana spriocdhirithe a chur chun
cinn chun Comhaltai agus Comhphairtithe nua a mhealladh tri phriomhthairbhi a chur i
dtabhacht, priomhthairbhi amhail rochtain ar CVanna agus foluntais ar thairseach EURES,
deiseanna oilitina, lionru, agus 16g6 EURES até ina shéala céiliochta a bhfuil ardmheas air. Ina
theannta sin, is féidir le Comhaltai agus Comhphdirtithe EURES feidhmiti mar ambasadoiri tri
theistiméireachtai agus scéalta ratha a chomhroinnt chun an lionra a chur chun cinn. Chun
rannphdirtiocht a theabhsu a thuilleadh, ba cheart do chomhairleoiri EURES an tairseach a
usdid go gniomhach chun a tionchar a uasmhéadu maidir le tacaiocht a thabhairt do
chuardaitheoiri poist agus d’fthostoiri, agus ba cheart do chomhaltai an lionra breithnitl a
dhéanamh ar leas a bhaint as an idir-inoibritheacht ata ar fail trid an gcomhéadan feidhmchlair
(API) aschuir le haghaidh CVanna agus foluntas. Ba cheart do lionra EURES sineirgi le lionrai
aititla dbhartha eile a thiosrt freisin.

Feabhas a chur ar chlair oibre, ar ailinid leis an margadh saothair agus ar chur chun cinn
imeachtai

Ba cheart d’Oifigi Naisiinta Comhordichéin moltai 6n gclar oibre agus 6 mheastnuithe ar
thuarascalacha ar ghniomhaiochtai a chur chun feidhme'®. Ba cheart clarsceidealt, lena
n-airitear Laethanta Fostaiochta Eorpacha (Ar Line) a threort freisin le 1€argais ar mhargadh
an tsaothair agus le riachtanais naisiunta, agus Usdid 4 baint as tuarascélacha ar ghanntanais
agus ar bharrachais chun tionscadail comhair trastire spriocdhirithe a thorbairt le haghaidh

131 dteannta Choras Tomhais Feidhmiochta EURES, is é an Timthriall Clarsceidealaithe (i.e. Clair Oibre
thiortha uile EURES) an phriomhuirlis faireachain le haghaidh ghniomhaiochtai bliantila thiortha EURES.
Tuairiscionn gach Oifig Néaisiunta Comhorduchain ar aischuir agus torthai a lionra EURES naisiunta i
dTuarascail Naisiunta bhlianttil ar Ghniomhaiochtai in aghaidh na gcusp6iri a leagtar amach ina Clar Oibre
Naisiunta. Le Cinneadh Cur Chun Feidhme (AE) 2017/1256 6n gCoimisitin tugadh isteach na socruithe agus na
teimpléid ata le husaid sa Timthriall Clarsceidealaithe.
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grupai usaideoiri sonracha amhail earnalacha sonracha, gairmeacha beatha, daoine 6ga no
FBManna, etc. Chun for-rochtain a uasmhéadu, ba cheart imeachtai naisiinta a chur chun cinn
go gniomhach ar roinn imeachtai thairseach EURES agus ba cheart do EURES leanuint de
theagmhail a dhéanamh leis an spriocphobal tri theachtais spriocdhirithe ar na meain shoisialta
arna reachtail ag an Oifig Eorpach Comhordtchéin.

6.2 Moltai le haghaidh na hOifige Eorpai Comhorduchéin
Combhlionadh iomlan Rialachan EURES

Ba cheart don Oifig Eorpach Comhordiachdin leanuint d4 hiarrachtai chun a airithia go
gcomhlionfar go hiomlan Rialachan EURES agus a chinnti cur chun feidhme maidir le ctraimi
agus freagrachtai uile na hOifige Eorpai Comhorduchdin mar a shainitear 1 gcreat dlithiail
EURES.

Acmhainni agus iarrachtai leordhothanacha chun tacu leis an tionscadal maidir le
sineirgi EURES-Europass

Ba cheart don Oifig Eorpach Comhordichain tuilleadh tacaiochta a thabhairt don chomhar
laistigh den lionra agus déthain acmhainni agus ama a leithdhaileadh ar chur chun feidhme
rathuil an thionscadail maidir le sineirgi EURES-Europass. Airitear leis sin straitéis thairseach
EURES agus creatai straitéiseacha eile a ailinit le cuspdiri an tionscnaimh thabhachtaigh seo,
arb ¢ is aidhm do6 seirbhisi do chuardaitheoiri poist ar fud na hEorpa a fheabhst agus a leathnu.
Ta sé rithabhachtach an tsineirge sin a neartt chun feabhas a chur ar inrochtaineacht,
¢ifeachtulacht agus éifeachtacht na n-uirlisi digiteacha lena dtacaitear le soghluaisteacht an
lucht saothair ar fud na hEorpa.

Meaitseail ¢éifeachtuil, APInna agus tairseach luachmhar don lionra a éascu

Molann an Coimisitin don Oifig Eorpach Comhorduchéin leantint den obair theicniuil is ga
chun feidhmit cui mheaisin meaitseala EURES agus Usaid éifeachtach an Aicmithe Eorpaigh
1 dtaca le Scileanna, Inniulachtai, Céiliochtai agus Gairmeacha (ESCO) chun na criche sin a
airithiu. larrtar ar an Oifig Eorpach Comhordichdin céimeanna réamhghniomhacha breise a
ghlacadh chun feabhas a chur ar sheirbhisi do Chomhaltai agus Comhphairtithe EURES, agus
béim ar leith & leagan ar usaid uirlisi digiteacha a fheabhsu. Ba cheart API so-usaidte agus lan-
chomhliontach a fhorbairt chun ¢ a chur ar a cumas d’thoireann EURES ina dtimpeallachtai
TF faoi seach tisdid nios fearr a bhaint as na foluntais agus na CVanna ar an tairseach, chomh
maith leis an API a thairiscint do Chomhaltai agus Comhphairtithe nua. T4 sé rithabhachtach
an rannphairtiocht dhigiteach a neartu chun éifeachtilacht agus éifeachtacht an lionra a airithiu.

Da gcothéfai comhar nios laidre le priomhphairtithe leasmhara amhail an Gripa um
Chomhordu Eorpach agus d& nglacfai cur chuige atd dirithe nios moé ar an Usaideoir — ni
hamhain maidir le dearadh seirbhisi tairsi ach maidir le forbairt seirbhisi tacaiochta
trasearndlacha don lionra freisin — rannchuideofai le feabhas a chur ar é€ifeachtacht agus
¢ifeachtilacht thoriomlan EURES.

Ina theannta sin, moltar don Oifig Eorpach Comhorduchéin sraith priomhchuspoiri a
shainaithint le haghaidh na seirbhisi ar an tairseach, agus ar bhonn nios ginearalta le haghaidh
ghniomhaiochtai an lionra. Ba cheart iad sin a usdid chun spriocanna a bhunt agus chun
tionchar agus dul chun cinn i1 dtreo na spriocanna sin a thomhas. Fagfaidh sé sin go mbeidh sé
nios €asca an tionchar agus an dul chun cinn i dtreo na spriocanna sin a thomhas agus cé acu is
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féidir né nach féidir gniomhaiocht a chailit mar ghniomhaiocht ‘rathuil’ a thomhas, agus go
mbeidh sé nios €asca plé a dhéanamh le comhaltai an lionra ar cén fath nér baineadh amach
roinnt spriocanna.

6.3 Na priomhthatail le haghaidh an Choimisidin

Roil agus freagrachtai a shoiléiriu

I bhfianaise casanna inar cosuil go raibh roil agus freagrachtai EURES doiléir, moltar don
Choimisiun cumarsaid oscailte a choinnedil ar bun leis an Oifig Eorpach Comhorduchain agus
le comhaltai EURES chun na soiléirithe is g4 a sholathar. Ina theannta sin, ba cheart don
Choimisiun a rdl a nearti maidir le comhlionadh chreat dlithitil EURES a airithii,, mar a
shainaithnitear 1 roinn 4.4, agus ar an gcaoi sin cur i bhfeidhm an chreata sin agus tuiscint
chomhsheasmhach ar an gcreat sin ag na pairtithe uile lena mbaineann a éascu.

Comhlionadh agus comhsheasmhacht a airithiu

T4 faireachan agus tacaiocht ghniomhach déanta ag an gCoimisitn ar chur chun feidhme
Rialachan EURES sna Ballstait. Chun comhlionadh a threisi agus chun comhsheasmhacht a
airithiu, ba cheart d6 leantiint de ghniomhaiochtai leantacha réamhghniomhacha a dhéanamh,
lena n-diritear tuairiscit struchturtha, tacaiocht dhéthaobhach spriocdhirithe, agus tionscnaimh
oilitna. Tri chomhar a neart(i maidir le cur chun feidhme ESCO agus tri aghaidh a thabhairt ar
bhearnai i gcomhlionadh, cuirfear tuilleadh feabhais ar éifeachtacht agus slaine lionra EURES.

Sineirgi a fheabhsu agus tionchar a uasmhéadu

Os rud é go ndéanann an Coimisiin maoirseacht ar scéimeanna airgeadais na Scéime
Soghluaisteachta Spriocdhirithe agus comhphairtiochtai trasteorann, le focas méadaithe ar
chomhar nios dluithe idir na tionscadail agus gniomhaiochtai EURES eile, lena n-airitear an
tairseach, d’airitheofai sineirge, éifeachtiilacht agus luach nios fearr don lionra.

Ba cheart go leanfadh an tionscadal maidir le sineirgi EURES-Europass de bheith ina
thosaiocht chun comhthéath(l rianuil idir na hardain a airithia, agus chun inrochtaineacht,
trédhearcacht agus inusaidteacht uirlisi soghluaisteachta lucht saothair a theabhsu.

7  CoNcCLUIDi

Le linn na tréimhse tuairiscithe, lean EURES de rol rithdbhachtach a bheith aige maidir le tacu
le soghluaisteacht chothrom agus éifeachtuil an lucht saothair laistigh den Eoraip. Leis an
lionra, éascaiodh socruchéin poist, neartaiodh seirbhisi comhairleacha do dhaoine aonair, agus
cuidiodh le daoine poist a aimsiu thar theorainneacha trina ghniomhaiochtai éagstla, lena
n-diritear feachtais chumarsdide uile-Aontais, agus moriarrachtai for-rochtana agus
rannphairtiochta a neartaigh a rol.

Mar sin féin, ta dushlain fos ann maidir le hacmhainneacht thairseach EURES a bhaint amach
a thuilleadh, a huirlisi digiteacha a bharrftheabhsti, agus sineirgi a fheabhsu idir uirlisi EURES
¢agsula agus lionrai aitiala dbhartha. Le tearcisdid na bpriomhacmhainni digiteacha, go
hairithe maidir le meaitsedil post, 1€iritear go bhfuil ga le cur chuige nios straitéisi chun a
airithit go dtugann infheistiochtai uasluach do chuardaitheoiri poist, d’thostoiri, agus do
Chombhaltai agus Comhphairtithe EURES. Ina theannta sin, maidir le luas mall chomhthatha
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na gCombhaltai agus na gComhphairtithe nua sa lionra, Iéiritear go bhfuil ga le tuilleadh
iarrachtai spriocdhirithe chun raon EURES a leathni agus a éagsulu. Ba cheart straitéis
thiomnaithe for-rochtana agus chumarsaide a thorbairt ag a bhfuil cuspoéiri atd sainithe go
soiléir.

Ag féachaint chun cinn, maidir le hiarrachtai leaninacha chun feabhas a chur ar chomhar,
comhlionadh iomlan a airithiti, agus leas a bhaint as an nuélaiocht dhigiteach, beidh siad
rithdbhachtach chun a d&irithic go rachaidh lionra EURES in oiritint do riachtanais
athraitheacha mhargadh saothair na hEorpa. T4 athruithe struchtiiracha amhail an digitit, an
t-aistria glas agus athruithe déimeagrafacha ag athmhunlu an éilimh saothair agus na riachtanas
scileanna ar fud earnalacha éagsula. Maidir le ganntanais lucht saothair in go leor tionscal, mar
aon le mi-oiritint scileanna agus bearnai innitlachta, cuirtear i dtdbhacht leo an g ata le creat
soghluaisteachta nios freagrula agus nios inoiritnaithe f6s. Trid an ailinit idir tairseach
EURES, Europass agus ESCO a neartu a thuilleadh, agus tri shineirgi a chotht idir an tairseach
agus uirlisi EURES amhail na Laethanta Fostaiochta Eorpacha ar Line, an Scéim
Soghluaisteachta Spriocdhirithe agus comhphairtiochtai trasteorann, cuirfear feabhas ar
chumas an lionra tacu le hoibrithe agus le fostoiri dul i ngleic leis na haistrithe sin.

Chun na cuspoiri sin a bhaint amach, ni moér don Choimisiun, don Oifig Eorpach
Combhordtchdin agus do thiortha rannphairteacha EURES oibriu i ndlithchomhar le chéile
chun aghaidh a thabhairt ar dhtiishldin oibriochtula, chun feabhas a chur ar isaid straitéiseach
acmhainni, agus chun a airithiti go leanfaidh EURES de bheith ina phriomhcholun chun tacu
le soghluaisteacht an lucht saothair ar fud na hEorpa.
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