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II

(Nem jogalkotdsi aktusok)

RENDELETEK

A BIZOTTSAG 446/2014/EU RENDELETE
(2014. mdjus 2.)

a vallalkozdsok szerkezeti statisztikdir6l sz6l6 295/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rende-

letnek, valamint a 251/2009/EK és a 275/2010/EU bizottsdgi rendeletnek az elGdllitandé adatsorok

és a villalkozdsok szerkezeti statisztikdi minGségi értékelésére vonatkozé kritériumok tekintetében
torténd modositdsirol

(EGT-vonatkozdst szoveg)

AZ EUROPAI BIZOTTSAG,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szol6 szerzédésre,

tekintettel a vallalkozdsok szerkezeti statisztikdirdl sz6l6, 2008. mdrcius 11-i 295/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletre (") és kiilonosen annak 11. cikke (2) bekezdésének a), b), d), e) és j) pontjara,

mivel:

(I) A 295/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet megteremtette az Unié teriiletén m(ikods viéllalkozdsok
szerkezetére, tevékenységére, versenyképességére és teljesitményére vonatkozd eurdpai statisztikdk oOsszegyfijté-
sének, tovabbitdsdnak és értékelésének kozos keretét.

(2) A 251/2009/EK bizottsagi rendelet () meghatdrozta a vallalkozdsok tobbéves szerkezeti statisztikdi osszedllitd-
sanak gyakorisdgét és a vallalkozdsok szerkezeti statisztikdinak el@allitdsdhoz az eredmények bontdsat annak érde-
kében, hogy a tagallamok kozott dsszehasonlithatd és egységes statisztikai adatok dlljanak rendelkezésre.

(3) A 275/2010/EU bizottsagi rendelet () meghatdrozta a mindségértékelési kritériumokat és a tagdllamok dltal
benytjtandd, mindségre vonatkozd jelentések tartalmat.

(4) Az eredmények nemzetkozi Osszehasonlithatdsdga irdnti igénynek valé megfelelés érdekében frissiteni kell a
mutatok listdjdt a legaldbb egy alkalmazottal rendelkez8 gazdasagi szervezetek demografidjira vonatkozé adat-
sorok meghatdrozdsdval, kiilonosen a viéllalkozdsi tevékenységre vonatkoz6 statisztikdk vonatkozdsdban. Meg kell
allapitani a szdban forgé mutatkra vonatkozd elsé referenciaévet, az eredmények gyakorisdgdt és bontdsit. A
295/2008/EK rendelet IX. mellékletét és a 251/2009/EK rendelet I. mellékletét ezért ennek megfeleléen médosi-
tani kell.

(5) A tapasztalatok azt mutattdk, hogy a 295/2008/EK rendelet V-VII. mellékletében meghatdrozott mutatékra nincs
szitkség a jelenlegi éves gyakorisigban. A gyakorisdgot ezért 10 évente egyszeri Osszedllitishoz kell igazitani. A
251/2009/EK rendelet I. mellékletét ennek megfelel6en médositani kell.

(6) A 295/2008/EK rendelet V-VII. melléklete értelmében osszedllitott statisztikakrdl sz616 mindségi jelentésekre mér
nincs sziikség éves gyakorisdggal. E gyakorisdgot ezért az adatokra vonatkozé kovetelményekkel osszhangban
tizévente torténs adatszolgdltatdsra kell kiigazitani. A 275/2010/EU rendelet mellékletét ennek megfelelGen
médositani kell.

() HLL97., 2008.4.9. 13. 0.

(*) ABizottsdg 2009. mdrcius 11-i 2009/251/EK rendelete a 295/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletnek a vllalkozasok szerke-
zeti statisztikdihoz elddllitandé adatsorok és a termékek tevékenység szerinti statisztikai osztdlyozdsdnak (CPA) dtdolgozdsa utdn sziik-
séges kiigazitdsok tekintetében torténd végrehajtdsarol és moédositdsarol (HL L 86., 2009.3.31.,170. 0.).

(®) A Bizottsig 2010. mdrcius 30-i 275/2010/EU rendelete a véllalkozdsok szerkezeti statisztikdinak mindségértékelési kritériumai tekinte-

tében a 2952008 [EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasarol (HL L 86.,2010.4.1., 1. 0.).
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(7) Az Eurépa 2020 stratégia keretében az innovicié terén valé eldrelépés eredményesebb nyomon kovetésének
biztositdsa érdekében az uniés és a tagdllami érdekelt felek egy integralt mutatd 1étrehozdsat osztonozték. Ez a
mutaté tobbek kozott referencidul szolgdl az innovativ, a nagy novekedési potencidllal rendelkezd eurdpai és
nemzetkozi villalkozdsokban megvalésulé foglalkoztatdsra. Ezen (j mutatét aldtdmaszté adatok szolgdltatdsa
siirg8s annak érdekében, hogy azok felhaszndlhatdk legyenek a 2014. évi eurdpai szemeszterben. A 295/2008/EK
rendeletet ezért ennek megfelelen médositani kell.

(8) Az ebben a rendeletben el8irt intézkedések 6sszhangban dllnak az eurdpai statisztikai rendszer bizottsdganak véle-
ményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

A 295/2008/EK rendelet I, V., VI, VIL és IX. melléklete e rendelet I. mellékletének megfelel6en mddosul.

2. cikk

A 251/2009/EK rendelet 1. és II. melléklete e rendelet II. mellékletének megfelelsen médosul.

3. cikk

A 275/2010/EU rendelet melléklete e rendelet III. mellékletével 6sszhangban médosul.

4. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2014. méjus 2-4n.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
José Manuel BARROSO
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I. MELLEKLET

A 295/2008/EK rendelet L, V., VL, VIL és IX. melléklete a kovetkez6képpen modosul:
1. Az L melléklet 8. szakaszanak ,Az eredmények tovabbitdsa” cimd 1. pontja helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:
»1. Az eredményeket a referencia-idészak naptdri évének végétdl szamitott 18 honapon belill kell tovabbitani, kivéve
a NACE Rev. 2. 64.11. és 64.19. szakdgazatdt. A NACE Rev. 2. 64.11. és 64.19. szakdgazata esetében a tovabbitds
hatérideje 10 hénap. A NACE Rev. 2. 64.2., 64.3. és 64.9. aldgazatba és 66. dgazatba tartozd tevékenységi
osztdlyokra vonatkoz6 eredmények tovabbitdsanak hatdridejérdl a 12. cikk (3) bekezdésében emlitett ellenérzéssel
torténd szabalyozasi bizottsdgi eljardsnak megfelelGen kell dontést hozni.”

2. Az V. melléklet 5. szakaszdnak helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»5. SZAKASZ

Els§ referenciaév

Az elsé referenciaéy, amelyre vonatkozdan a 4. szakaszban felsorolt mutatékra statisztikdk keriilnek 6sszedllitdsra, a
2008. naptdri év.”

3. A VL melléklet a kovetkez8képpen médosul:
a) A 4. szakasz d) pontjdban az ,éves” sz6 helyébe a ,tobbéves” sz6 1ép;

b) az 5. szakasz helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»5. SZAKASZ

Els§ referenciaév

Az els§ referenciaév, amelyre vonatkozdan a 4. szakaszban felsorolt mutatdkra statisztikdk keriilnek osszedllitdsra,
a 2008. naptdri év.”

4. A VIL melléklet a kovetkez6képpen mddosul:
a) A 4. szakasz 2. és 3. pontjaban az ,éves” sz6 helyébe a ,tobbéves” sz6 1ép;

b) az 5. szakasz helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»5. SZAKASZ

Elsé referenciaév

Az els§ referenciaév, amelyre vonatkozdan a 4. szakaszban felsorolt mutatdkra statisztikdk keriilnek osszedllitdsra,
a 2008. naptdri év.”

5. A IX. melléklet a kovetkez&képpen mbdosul:

a) Az 5.szakasz 1. pontja a kovetkez8 mutatokkal egésziil ki

,11 01 0 | A t sordn legaldbb egy alkalmazottal rendelkez8, miikdd§ gazdasdgi szervezetek szdma
11020 | A tsordn els§ alkalmazottal rendelkez8, miikodé gazdasdgi szervezetek szdma

11030 | A tsordn valamely idSponttdl kezd6dGen alkalmazottal mdr nem rendelkezd gazdasigi szervezetek
szdma

11041 | At-1 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legalabb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdma

1104 2 | At- 2 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legalabb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdma
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11 04 3 | A t— 3 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasagi szervezetek szdma

11 04 4 | At — 4 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasagi szervezetek szima

11045 | At- 5 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legalabb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdma

1196 0 | A t soran foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvs gazdasdgi szervezetek szdma”

b) Az 5. szakasz 2. pontja a kovetkezd mutatékkal egésziil ki:

,16 01 0 | A t sordn valamely id6pontban legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, m(ikod§ gazdasigi szerve-
zetek szdmdban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 01 1 | A t sordn valamely id6pontban legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, miikodd gazdasigi szerve-
zetek szdmdban szerepld, a t sordn alkalmazottak szdma

16 020 | A t sordn az els6 alkalmazottal rendelkez$ gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepld, a t sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16021 | At sordn az elsé alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek szdmdaban szerepld, a t sordn
alkalmazottak szdma

16 030 | A t sordn valamely id6ponttdl kezd6dGen mdr egy alkalmazottal sem rendelkez8 gazdasigi szerve-
zetek szdmdban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 031 | A t sordn valamely id6ponttdl kezd6dden mér egy alkalmazottal sem rendelkezd gazdasdgi szerve-
zetek szdmdban szerepld, a t sordn alkalmazottak szdma

16 041 | At- 1 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legalabb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepld, a t sordn foglalkoz-
tatott személyek szdma

16 04 2 | At — 2 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkez8 gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepld, a t sordn foglalkoz-
tatott személyek szdma

16 04 3 | A t— 3 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasagi szervezetek szdmaban szerepl§, a t soran foglalkoz-
tatott személyek szama

16 04 4 | At — 4 sordn valamely id6pontban els alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasagi szervezetek szdmaban szerepld, a t sordn foglalkoz-
tatott személyek szama

16 04 5 | A t— 5 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasagi szervezetek szdmaban szerepld, a t sordn foglalkoz-
tatott személyek szdma

16 051 | At— 1 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepl$, a t — 1 sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16 052 | At - 2 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepld, a t — 2 sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16 053 | At — 3 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasagi szervezetek szamdban szereplS, a t — 3 sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16 05 4 | At — 4 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasagi szervezetek szamdban szereplS, a t — 4 sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16 055 | At— 5 sordn valamely id6pontban els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn valamely id6pontban
legaldbb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasdgi szervezetek szdmdban szerepld, a t — 5 sordn
foglalkoztatott személyek szdma

16961 | A t sordn foglalkoztatdisban mérve gyorsan novekvs gazdasdgi szervezetekben alkalmazottak
szdma”
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¢) A 9. szakasz helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»9. SZAKASZ

A gazdasagi szervezetek megsztinésével kapcsolatos mutatokra (11 93 0, 16 93 0 és 16 93 1) vonatkozd el8zetes
eredményeket a referencia-id6szak naptari évének végétdl szamitott 18 honapon beliil kell tovabbitani. Az e muta-
tokra vonatkozé feliilvizsgalt eredményeket a gazdasagi szervezetek megsziinésének — két éves inaktiv idgszakot
kovetd — megerdsitése utan, ugyanettdl a referencia-idészaktol szamitott 30 honapon belil kell tovabbitani.

A11030,16 03 0és 16 03 1 mutatokra vonatkoz el8zetes eredményeket a referencia-idészak naptari évének
végétdl szamitott 20 hénapon beliil kell tovabbitani. Az e mutatkra vonatkozd felulvizsgalt eredményeket a
gazdasdgi szervezetek statusanak — két éves idGszakot kovet6 — megersitése utdn, ugyanettdl a referencia-
id8szaktdl szamitott 32 hénapon beliil kell tovébbitani.

A legalabb egy alkalmazottal rendelkez8 gazdasdgi szervezetekre vonatkozé éves demografiai statisztikdkkal kap-
csolatos minden egyéb eredményt a referencia-idgszak végétl szamitott 20 honapon belil kell megadni.

A foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvs gazdasdgi szervezetekkel kapcsolatos mutatdkra vonatkozd el8zetes
eredményeket a referencia-iddszak végétsl szamitott 12 hénapon beliil kell tovabbitani.

Minden egyéb eredményt a referencia-idészak naptdri évének végétdl szadmitott 18 honapon beliil kell megadni.”
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II. MELLEKLET

A 251/2009/EK rendelet I. melléklete a kovetkezGképpen modosul:

1. Az 1. pont a kovetkez6képpen mddosul:

a) Az ,Osszefoglalé tdbldzatban” az 1D adatsor megnevezése helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»A kozponti banki tevékenységre és a hitelintézetekre vonatkozé éves villalkozdsi statisztika a NACE Rev.2 64.19.

szakagazat szerint”

Az ,Osszefoglalé tabldzat” az aldbbi adatsorral egésziil ki:

Az adatsor kodja

Megnevezés

»1G

Biztositdsi szolgéltatdsokra és nyugdijalapokra vonatkozé éves véllalkozdsi statisztika”

A ,A kozponti banki tevékenységre vonatkozo éves villalkozdsi statisztika” cimi tdbldzat megnevezése
helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

»A 295/2008/EK rendelet 1. melléklete 4. szakaszinak 3. és 4. pontjiban felsorolt, a NACE Rev.2 64.19.
szakdgazat szerinti kézponti banki tevékenységre és a hitelintézetekre vonatkozé éves villalkozdsi statisz-

tika

1D adatsor

Adatsor megnevezése

A kozponti banki tevékenységre és a hitelintézetekre vonatkozd éves véllalkozdsi
statisztika a NACE Rev.2 64.19. szakdgazat szerint

Els§ referenciaéy 2013
Gyakorisag Eves

Tevékenységi kor

NACE Rev.2. 64.11. és 64.19. dgazat

Mutaték

Az I. melléklet 4. szakaszdnak 3. pontjdban szerepl§ mutatok:
11110  Gazdasagi szervezetek szdma

Az 1. melléklet 4. szakaszdnak 4. pontjdban szereplé mutatok:
12120  Termelési érték

12150  TényezSkoltségen szamitott hozzdadott érték

1217 0  Brutté mikodési eredmény

13110  Aruk és szolgdltatdsok osszes beszerzése

13131  Munkaeré-kozvetits tigynokségeknek torténd kifizetések
13310  Személyi jellegi kifizetések

13320  Munkavallal6i jovedelem

13330  Bérjarulékok

15110  Bruttd targyi eszkoz beruhdzdsa

16 11 0  Foglalkoztatottak szdma
16 130  Alkalmazottak szdma

16 14 0  Teljes munkaid@sre dtszamitott alkalmazotti 1étszam

A tevékenységek
bontds szintje

szerinti

NACE Rev.2. 4 szdmjegy( szint (szakdgazatok)”
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d) A meglév§ tabldzatok a kovetkezd tablazattal egésziilnek ki:

»A 295/2008/EK rendelet I. melléklete 4. szakaszdnak 3. és 4. pontjiban felsorolt biztositisi szolgaltatdsokra
és nyugdijalapokra vonatkozé éves villalkozasi statisztika

1 G adatsor

Adatsor megnevezése

Biztositasi szolgdltatdsokra és nyugdijalapokra vonatkozé éves vallalkozdsi statisz-

tika
Els6 referenciaév 2013
Gyakorisag Eves

Tevékenységi kor

NACE Rev.2 65. dgazat

Mutatok

11110

12110
12120
12150
12170

13110
13131
13310
13320
13330

15110

16 11 0
16 13 0

16 14 0

Az L. melléklet 4. szakaszanak 3. pontjaban szerepl§ mutatok:

Gazdasdgi szervezetek szdma

Az I. melléklet 4. szakaszdnak 4. pontjdban szerepl§ mutat6k:

Arbevétel
Termelési érték
Tényezdkoltségen szamitott hozzdadott érték

Brutté miikodési eredmény

Aruk és szolgdltatdsok Gsszes beszerzése

Munkaerdé-kozvetitd iigynokségeknek torténd kifizetések

Személyi jellegii kifizetések

Munkavallal6i jévedelem

Bérjarulékok

Brutté targyi eszkoz beruhdzdsa (NACE Rev.2 65.1. és 65.2. aldgazatok
kivételével)

Foglalkoztatottak szdma

Alkalmazottak szdma (NACE Rev.2 65.1. és 65.2. aldgazatok kivéte-
1ével)

Teljes munkaidGsre dtszdmitott alkalmazotti létszdm

A tevékenységek
bontis szintje

szerinti | NACE Rev.2. 4 szdmjegy( szint (szakdgazatok)”

2. Az 5., 6. és 7. pont az alabbiak szerint médosul:

a) Az Osszefoglalé tabldzatokban az ,éves” szd torlésre keriil.

b) A tablazatok a kovetkez6képpen médosulnak:

i. a megnevezésekben és adatsorokban szerepld ,éves” szé torlésre keriil;

ii. a gyakorisdg alatt az ,éves” sz6 helyébe a ,tizévente” 1ép.

3. Az 9. pont a kovetkez6képpen mddosul:

a) Az ,Osszefoglalé tabldzat” az aldbbi adatsorokkal egésziil ki:

Az adatsor kédja

Megnevezés

,9E Eves demogréfiai statisztikdk a legalibb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasigi szerve-
zetek vonatkozdsdban, jogi forma szerinti bontdsban
9F Eves demogréfiai statisztikdk a legalibb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasagi szerve-

zetek vonatkozdsdban, alkalmazotti 1étszdm szerinti bontdsban
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Az adatsor kédja Megnevezés

9G Eves elgzetes eredmények a legaldbb egy alkalmazottal rendelkezé megsz(ing véllalko-
zdsok vonatkozdsdban, jogi forma szerinti bontdsban

9H Eves el6zetes eredmények a legalibb egy alkalmazottal rendelkezé megsziing vallalko-
z4sok vonatkozdsiban, alkalmazotti 1étszdm szerinti bontdsban

IM A foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvs gazdasdgi szervezetekre vonatkozd éves
statisztika
3 A foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvs gazdasdgi szervezetekre vonatkozd éves

elGzetes statisztika”

b) A szoveg a kovetkez§ tablazatokkal egésziil ki:

»A 295[2008/EK rendelet IX. melléklete 5. szakaszdnak 1. és 2. pontjiban felsorolt éves demogrifiai
statisztikdk a legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek vonatkozisiban, jogi forma
szerinti bontdsban

9E adatsor
Adatsor megnevezése Eves demogrifiai statisztikik a legalibb egy alkalmazottal rendelkez$ gazdasdgi
szervezetek vonatkozdsdban, jogi forma szerinti bontdsban
Els§ referenciaév 2012
Gyakorisdg Eves
Tevékenységi kor NACE Rev.2 B-N nemzetgazdasdgi dgak
Mutatok 11010 A t sordn legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, m(ikods gazdasdgi
szervezetek szdma
11020 A tsordn az els§ alkalmazottal rendelkezd, miikods gazdasagi szerve-
zetek szdma
11030 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez8 gazdasigi szervezetek
szdma
16010 A t sordn legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, mtikods gazdasdgi
szervezetekben a t sordn foglalkoztatottak szdma
16011 A t sordn legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, m(ikods gazdasdgi
szervezetek szdmdaban a t sordn szerepl$ alkalmazottak szdma
16 020 A t soran az els§ alkalmazottal rendelkez§ gazdasdgi szervezetek szé-
méban szerepl§, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma
16 021 A tsordn az elsé alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek sza-
mdban a t sordn szerepld alkalmazottak szdma
16 030 A t soran alkalmazottal mdr nem rendelkez§ gazdasdgi szervezetek
szdmaban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma
16031 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez8 gazdasdgi szervezetek
szdmdban a t sordn alkalmazottak szdma
A tevékenységek szerinti | B BANYASZAT, KOFEJTES
bontds szintje )
C FELDOLGOZOIPAR
10 + 11 + 12 Elelmiszer-, ital- és dohdnyaru gyartasa
13 + 14 Textilia, ruhdzati termék gydrtdsa
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15. Bér és kapcsol6dd termékek gydrtdsa

16. Fa és faipari és parafatermékek feldolgozdsa, kivéve butordruk; szalma- és
fonottdru gyartdsa

17 + 18 Papirgydrtds; nyomdai tevékenység, egyéb sokszorositds
19. Kokszgyartas, finomitottkdolaj-feldolgozas

20 + 21 Vegyi anyag, vegyi termék gydrtdsa; gyogyszeralapanyag-gyartds és
gyogyszerkészitmény gydrtasa

22. Gumi-, m{anyag termék gyartdsa
23. Egyéb nemfém dsvanyi termék gyartdsa

24 + 25 Fém alapanyag, fémfeldolgozasi termék gydrtasa (kivéve: gépek és beren-
dezések)

26 + 27 Szamitogép, elektronikus és optikai termék gydrtdsa; egyéb villamos
termék gydrtdsa

28. Méshova nem sorolt gép, berendezés gyartdsa
29 + 30 Kozati jarmd, potkocsi és félpotkocsi és egyéb jarmd gyartdsa

31 + 32 Batorgydrtds és egyéb gyartds

33. Gép, berendezés javitdsa és beszerelése

D VILLAMOSENERGIA-, GAZ-, GOZ- ES LEGKONDICIONALAS-ELLATAS

E VIZELLATAS; SZENNYVIZKEZELES, HULLADEKKEZELES ES SZENNYE-
ZODESMENTESITESI TEVEKENYSEGEK

F EPITOIPAR

G GEPJARMU- ES MOTORKEREKPAR NAGY- ES KISKERESKEDELME,
JAVITASA

45. Gépjarm- és motorkerékpdr nagy- és kiskereskedelme, javitasa

46. Nagykereskedelem, kivéve: gépjarmd és motorkerékpar

47. Kiskereskedelem kivéve: gépjarmii és motorkerékpar

47.1.  Vegyes kiskereskedelem

47.2. Elelmiszer-, ital-, dohdnyaru-kiskereskedelem

47.3.  Uzemanyag-kiskereskedelem

47.4.  Informécids és kommunikdcis berendezések kiskereskedelme

47.5.  Egyéb haztartdsi berendezések kiskereskedelme
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47.6.

47.7.

47.8.

47.9.

49.

50.

51.

52.

53.

55.

56.

58.

59.

60.

61.

62.

62.0.

62.01.

62.02.

62.03.

62.09.

63.

Kulturdlis és szabadidGs termékek kiskereskedelme
Egyéb druk kiskereskedelme

Piaci kiskereskedelem

Nem bolti vagy piaci kiskereskedelem
FUVAROZAS ES RAKTAROZAS

Szarazfoldi; csGvezetékes szdllitds

Vizi széllitas

Légi széllitds

Raktdrozas és egyéb, szdllitdst segitd tevékenység
Postai és futdrpostai tevékenység
SZALLASHELY-SZOLGALTATAS ES VENDEGLATAS
Széllashely-szolgéltatas

Vendéglatds

INFORMACIO ES KOMMUNIKACIO

Kiadéi tevékenység

Film-, video- és televiziémiisor-gydrtds, hangfelvétel és zenei kiaddi tevé-
kenységek

Misorosszeallitds, misorszolgaltatds

Tavkozlés

Informadci6-technoldgiai szolgéltatds

Informacié-technoldgiai szolgaltatas

Szamitégépes programozas

Informdci6technoldgiai szaktandcsadds
Szamitogép-iizemeltetés

Egyéb informdcié-technoldgiai és szamitogépes szolgaltatisok

Informacids szolgaltatds

K_X_K642 PENZUGYI ES BIZTOSITASI TEVEKENYSEGEK (KIVEVE: HOLDING-

TARSASAGOK TEVEKENYSEGEI (NACE Rev.2 642))

64.1 + 64.3 + 64.9 Pénziigyi kozvetités (kivéve: biztositdsi, nyugdijpénztdri tevé-

65.

kenység, kivéve holdingtdrsasdgok tevékenységei)

Biztositds, viszontbiztositds, nyugdijalapok, kivéve: kotelez§ trsadalom-
biztositds
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66.

68.

68.1.

68.2.

68.3.

68.31.

68.32.

69.

69.1.

69.2.

70.

70.1.

70.2.

70.21.

70.22.

71.

71.1.

71.11.

71.12.

71.2.

72.

72.1.

72.11.

72.19.

72.2.

73.

Egyéb pénziigyi tevékenység

INGATLANUGYLETEK

Ingatlaniigyletek

Ingatlanforgalmazas

Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeaddsa, tizemeltetése
Ingatlaniigynoki, -kezelési szolgdltatds

Ingatlaniigynokségi tevékenység

Ingatlankezelés

SZAKMAI, TUDOMANYOS ES MUSZAKI TEVEKENYSEG
Jogi, szamviteli, adészakért6i tevékenység

Jogi tevékenység

Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
Uzletvezetés; iizletviteli tandcsadds

Uzletvezetés

Uzletviteli tandcsadés

PR, kommunikécié

Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadds

Epitészmérnoki és mérnoki tevékenység; miiszaki vizsgalat és elemzés
Epitészmérnoki tevékenység és ahhoz kapcsol6dé tanacsadds
Epitészmérnoki tevékenység

Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadds

Mdszaki vizsgilat, elemzés

Tudomdnyos kutatds, fejlesztés

Természettudomdnyi, mdszaki kutatds, fejlesztés
Biotechnoldgiai kutatds, fejlesztés

Egyéb természettudomdnyi, miszaki kutatds, fejlesztés
Tarsadalomtudomdnyi, human kutatds, fejlesztés

Reklam, piackutatds
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73.1.  Hirdetés
73.11.  Rekldmiigynoki tevékenység
73.12.  Médiareklim
73.2.  Piac- és kozvélemény-kutatds
74. Egyéb szakmai, tudomdnyos és mdszaki tevékenység
74.1.  Divat-, formatervezés
74.2.  Fényképészet
74.3.  Forditds, tolmdcsolds
74.9.  Maéshova nem sorolt egyéb szakmai, tudomdnyos, miiszaki tevékenység
75. Allat-egészségiigyi elldtds
N ADMINISZTRATIV ES SZOLGALTATAST TAMOGATO TEVEKENYSEG
77. Kolcsonzés, operativ lizing
77.1.  Gépjarmtikolcsonzés
77.11.  Személygépjarmi kolcsonzése
77.12.  Gépjarmiikolcsonzés (3,5 tonna folott)
77.2. Személyi haszndlatd, hdztartdsi cikk kolesonzése
77.21.  Szabadidds-, sporteszkoz kolcsonzése
77.22.  Videokazetta, lemez kolcsonzése
77.29.  Egyéb szabadidGs-, sporteszkoz kolcsonzése
77.3.  Egyéb gép, targyi eszkoz kolcsonzése
77.31.  Mez8gazdasigi gép kolcsonzése
77.32.  EpitSipari gép kolcsonzése
77.33.  Irodagép kolcsonzése (beleértve: szdmitdgép)
77.34.  Vizi szllitoeszkoz kolesonzése
77.35.  Légi széllitbeszkoz kolcsonzése
77.39. Miéshova nem sorolt gép, targyi eszkoz kolesonzése
77.4.  Immateridlis javak kolcsonzése, kivéve: szerz6i joggal védett alkotdsok
78. Munkaerd-piaci szolgéltatds
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78.1.

78.2.

78.3.

79.

79.1.

79.11.

79.12.

79.9.

80.

80.1.

80.2.

80.3.

81.

81.1.

81.2.

81.21.

81.22.

81.29.

81.3.

82.

82.1.

82.11.

82.19.

82.2.

82.3.

82.9.

82.91.

82.92.

Munkakozvetités

Id@szaki munkaerd-kozvetités

Egyéb humanerdforras-szolgaltatas
Utazdskozvetités, utazdsszervezés, egyéb foglalds
Utazdskozvetités, utazdsszervezés
Utazdskozvetités

Utazasszervezés

Egyéb foglalds

Biztonsdgi és nyomozdi tevékenység
Személybiztonsagi tevékenység

Biztonsagi rendszer szolgéltatdsa

Nyomozds

Epitményiizemeltetés és zoldteriilet-kezelés
Epitmény-iizemeltetés

Takaritas

Altaldnos épiilettakaritas

Egyéb épiilet-, ipari takaritds

Egyéb takaritds

Zoldtertilet-kezelés

Adminisztrativ, kiegészits és egyéb iizleti szolgdltatds
Adminisztrativ, kiegészitd szolgéltatds

Osszetett adminisztrativ szolgéltatds
Fénymadsolds, egyéb irodai szolgdltatds
Telefoninformdci6

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Mishova nem sorolt kiegészit6 gazdasagi tevékenység
Kovetelésbehajtas

Csomagolds
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82.99. Mashova nem sorolt egyéb kiegészits iizleti szolgéltatds

Specidlis aggregdtumok

B_TO_N  Egyéb iizleti tevékenységek (kivéve: NACE Rev.2 642 holdingtdrsasigok
vagyonkezelése)

B TO_E Ipar
ICT M IKT gyartds (NACE Rev.2: 261 + 262 + 263 + 264 + 268)

G_TO_N_X_ K642 Uzleti szolgaltatdsok (kivéve: NACE 642 holdingtdrsasdgok
vagyonkezelése

ICT_T IKT osszesen (NACE Rev.2:
261 + 262 + 263 + 264 + 268 + 951 + 465 + 582 + 61 + 62 + 631)

ICT_S IKT-szolgaltatdsok (NACE Rev.2: 951 + 465 + 582 + 61 + 62 + 631)
ICT_ W  IKT-nagykereskedelem (NACE Rev.2 465)

Jogi forma szerinti bontds
szintje

1. Korlatlan személyes felelgsségii maganvallalkozas

2. Tézsdén jegyzett magdn vagy allami részvénytarsasigok a részvénytulajdonosok
korlatolt felelGsségével

3. Személyes tulajdond, korlatolt és korlatlan felelGsségli partnerségek. Ideértve
mds szintli formdkat is, pl. szovetkezeteket, szovetségeket stb.

4. Valamennyi fent emlitett jogi forma

Az e sorban foglalt adatokat, a 11 03 0, 16 03 0, 16 03 1 mutatékhoz kapcsol6dé adatok mellett, a referenciaév
végét kovetS 20 honapon belil tovabbitani kell.

Az ezen adatsorban foglalt, a 11 03 0, 16 03 0, 16 03 1 mutatékhoz kapcsol6d6 adatokat a referenciaév végét
kovetS 32 hénapon beliil kell tovabbitani.

A 295/2008/EK rendelet IX. melléklete 5. szakaszdnak 1. és 2. pontjiban felsorolt éves demografiai statisztikdk
a legalibb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek vonatkozisiban, alkalmazotti l1étszim

szerinti bontdsban

9F adatsor

Adatsor megnevezése

Eves demogrifiai statisztikik a legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi
szervezetek vonatkozasdban, alkalmazotti létszdm szerinti bontasban

Els§ referenciaév

2012

2013a11041,16041ésa16 051 mutatd esetében
201421104 2,16 04 2 ésa 16 05 2 mutatd esetében
201521104 3,16 04 3 ésa 16 05 3 mutatd esetében
2016 a11 04 4,16 04 4ésa 16 05 4 mutatd esetében
2017 a11 045,16 04 5ésa 16 05 5 mutatd esetében

Gyakorisdg

Eves

Tevékenységi kor

NACE Rev.2 B — N nemzetgazdasdgi dgak

Mutaték

11010 A t sordn legalabb egy alkalmazottal rendelkezs, miikods gazdasdgi
szervezetek szdma

11020 A tsordn az els§ alkalmazottal rendelkez8, mikod6 gazdasdgi szerve-
zetek szdma
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11030 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez$ gazdasdgi szervezetek
szdma

11041 A t-1 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkez8 gazdasdgi szervezetek szdma

11042 A t— 2 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkez§ gazdasagi szervezetek szdma

11043 A t- 3 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkez8 gazdasdgi szervezetek szdma

11044 A t- 4 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkez$ gazdasagi szervezetek szdma

11045 At-5 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkez§ gazdasagi szervezetek szdma

16010 A t sordn legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd, m(ikods gazdasdgi
szervezetekben a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 011 A t sordn legalabb egy alkalmazottal rendelkezs, miikod6 gazdasigi
szervezetek szdmdban a t sordn szerepl$ alkalmazottak szdma

16 020 A tsordn az elsé alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek sza-
mdban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 021 A t sordn az elsé alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szd-
méban a t sordn szerepld alkalmazottak szdma

16 030 A t soran alkalmazottal mdr nem rendelkez§ gazdasigi szervezetek
szdmaban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 031 A t sordn alkalmazottal mir nem rendelkez§ gazdasigi szervezetek
szdmdban a t sordn alkalmazottak szdma

16041 A t— 1 sordn elsé alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szamaban szerepld, a t
soran foglalkoztatott személyek szdma

16 042 A t— 2 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdaban szerepld, a t
soran foglalkoztatott személyek szdma

16 043 A t— 3 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdaban szerepld, a t
soran foglalkoztatott személyek szdma

16 044 A t— 4 soran els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek szamaban szerepld, a t
soran foglalkoztatott személyek szdma

16 045 A t—5 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek szdmaban szerepld, a t
soran foglalkoztatott személyek szdma

16051 A t—1 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdaban szerepld, a t
- 1 sorédn foglalkoztatott személyek szdma

16 052 A t— 2 soran elsé alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasigi szervezetek szdmaban szerepld, a t
— 2 soran foglalkoztatott személyek szdma
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16 053 A t— 3 sordn elsG alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmaban szerepld, a t
- 3 sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 054 At - 4 sordn els§ alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szdmdaban szerepld, a t
- 4 soréan foglalkoztatott személyek szdma

16 055 A t— 5 sordn elsé alkalmazottal rendelkezd és a t sordn legaldbb egy
alkalmazottal rendelkezd gazdasdgi szervezetek szamaban szerepld, a t
— 5 sordn foglalkoztatott személyek szdma

A tevékenységek  szerinti
bontés szintje

Lasd: 9E adatsor

Létszdm  szerinti  bontds
szintje

Alkalmazottak szdma: 1 — 4, 5 - 9, 10 vagy tobb, 6sszesen

Az ezen adatsorban foglalt adatokat, a 11 03 0, 16 03 0, 16 03 1 mutatokhoz kapcsol6dé adatok mellett, a refe-
renciaév végét kovetS 20 honapon beliil kell tovabbitani.

Az ezen adatsorban foglalt, a 11 03 0, 16 03 0, 16 03 1 mutatokhoz kapcsolédd adatokat a referenciaév végét
kovetd 32 héonapon beliil kell tovabbitani.

A 295/2008/EK rendelet IX. melléklete 5. szakaszdnak 1. és 2. pontjiban felsorolt éves elGzetes eredmé-
nyek a legaldbb egy alkalmazottal rendelkez§ megsziing véllalkozidsok vonatkozisiban, jogi forma szerinti

bontdsban

9G adatsor

Adatsor megnevezése

Eves el6zetes eredmények a legaldbb egy alkalmazottal rendelkezd megsziing vallal-
kozdsok vonatkozdsdban, jogi forma szerinti bontdsban

Elsé referenciaév 2012
Gyakorisag Eves

Tevékenységi kor

NACE Rev.2 B-N nemzetgazdasdgi dgak

Mutatdk

11030 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez$ gazdasdgi szervezetek
szdma

16030 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez$ gazdasigi szervezetek
szamdban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 031 A t soran alkalmazottal mdr nem rendelkez§ gazdasigi szervezetek
szdmdban a t sordn alkalmazottak szdma

A tevékenységek  szerinti
bontds szintje

Lasd: 9E adatsor

Jogi forma szerinti bontds
szintje

1. Korlatlan személyes felel@sségii maganvallalkozas

2. Tézsdén jegyzett magdn vagy allami részvénytarsasigok a részvénytulajdonosok
korlatolt felelGsségével

3. Személyes tulajdont, a korldtolt és korlatlan felel@sségii partnerségek. Ideértve
mds szintd formdkat is, pl. szovetkezeteket, szovetségeket stb.

4. Valamennyi fent emlitett jogi forma

Az ezen adatsorban foglalt adatokat a referencia-idgszak végét kovetd 20 hénapon beliil kell tovabbitani.
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A 295/2008/EK rendelet IX. melléklete 5. szakaszdnak 1. és 2. pontjiban felsorolt éves elGzetes eredmé-

nyek a legalibb egy alkalmazottal rendelkez megsziing villalkozdsok vonatkozdsiban, alkalmazotti
1étszdm szerinti bontdsban

9H adatsor

Adatsor megnevezése Eves elzetes eredmények a legaldbb egy alkalmazottal rendelkezé megsz(ing vallal-
kozésok vonatkozdsdban, alkalmazotti 1étszam szerinti bontdsban

Els§ referenciaév 2012

Gyakorisag Eves

Tevékenységi kor NACE Rev.2 B — N nemzetgazdasagi dgak

Mutatok 11030 A t sordn alkalmazottal mdr nem rendelkez8 gazdasdgi szervezetek

szama

16 030 A t soran alkalmazottal mdr nem rendelkez§ gazdasigi szervezetek
szdmaban szerepld, a t sordn foglalkoztatott személyek szdma

16 031 A t soran alkalmazottal mdr nem rendelkez§ gazdasdgi szervezetek
szdmaban a t sordn alkalmazottak szdma

A tevékenységek szerinti | Lasd: 9E adatsor
bontds szintje

Létszdm  szerinti  bontds | Alkalmazottak szdma: 1 — 4, 5 - 9, 10 vagy tobb, Gsszesen
szintje

Az ezen adatsorban foglalt adatokat a referencia-idgszak végét kovetd 20 hénapon beliil kell tovabbitani.

A 295/2008/EK rendelet I. melléklete 5. szakaszdnak 1. és 2. pontjdban felsorolt, a foglalkoztatdsban mérve
gyorsan novekvs gazdasigi szervezetekre vonatkozé éves statisztika

9M adatsor

Adatsor megnevezése A foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvd gazdasdgi szervezetekre vonatkozé
éves statisztika

Els6 referenciaév 2012

Gyakorisdg Eves

Tevékenységi kor NACE Rev.2. B-N nemzetgazdasdgi 4g és S95 dgazat

Mutatok 1196 0 A t sordn foglalkoztatisban mérve gyorsan névekvd gazdasdgi szerve-

zetek szdma

16961 A t sordn foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvd gazdasgi szerve-
zetekben alkalmazottak szdma

A tevékenységek  szerinti | NACE Rev.2 3 szdmjegy( szint (aldgazatok)
bontds szintje NACE Rev.2 2 szémjegy(i szint (dgazatok)
NACE Rev.2 1 szdmjegy( szint (nemzetgazdasdgi dgak)

Speciilis aggregdtumok
B-N, plusz S95 (Uzleti szolgaltatdsok)
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Az ezen adatsorban foglalt, a foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvd gazdasdgi szervezetekre vonatkozd
adatokat a referenciaév végét kovetS 18 honapon beliil kell tovabbitani.

9P adatsor

Adatsor megnevezése A foglalkoztatdsban mérve gyorsan névekvé gazdasdgi szervezetekre vonatkozé
éves elGzetes statisztika

Els§ referenciaév 2013

Gyakorisag Eves

Tevékenységi kor NACE Rev.2. B-N nemzetgazdasdgi 4g és S95 dgazat

Mutatok 1196 0 A t sordn foglalkoztatisban mérve gyorsan névekvd gazdasagi szerve-

zetek szdma

16 96 1 A t sordn foglalkoztatidsban mérve gyorsan névekvd gazdasagi szerve-
zetekben alkalmazottak szdma

A tevékenységek szerinti | Lasd: 9M adatsor
bontés szintje

Az ezen adatsorban foglalt, a foglalkoztatdsban mérve gyorsan novekvd gazdasdgi szervezetekre vonatkozd
adatokat a referenciaév végét kovetS 12 hénapon beliil kell tovébbitani.”
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III. MELLEKLET
A 275/2010/EU rendelet mellékletének II. szakasza a kovetkez8képpen médosul:

WL SZAKASZ
Hatéariddk

A Bizottsdg (Eurostat) 2011-t8l kezd6dSen minden évben janudr végéig a tagdllamok rendelkezésére bocsitja a t-3.
referenciaévre vonatkozé mindségi jelentéseket, amelyek az eurdpai statisztikai rendszer szerinti mindségi jelentés
standardjdnak szerkezetével 6sszhangban mennyiségi mutatékkal és a Bizottsdg (Eurostat) szdmdra az I, IL, IIL, IV,
VIIL és IX. mellékletek vonatkozdsdban hozzédférhet§ egyéb informdacidkkal részben maér ki vannak toltve. E mellék-
letek vonatkozdsdban a tagdllamok minden év maércius 31-éig benytjtjdk a Bizottsighoz (Eurostat) kit6ltott mindségi
jelentéseiket.

A Bizottsdg (Eurostat) 2021-t8l kezd6dGen tizévente janudr végéig a tagdllamok rendelkezésére bocsdtja a t=3. refe-
renciaévre vonatkozé mindségi jelentéseket, amelyek az eurdpai statisztikai rendszer szerinti mindéségi jelentés stan-
dardjanak szerkezetével Osszhangban mennyiségi mutatokkal és a Bizottsdg (Eurostat) szdmdra az V., VI. és VIL
mellékletek vonatkozdsdban hozziférhetS egyéb informadcidkkal részben madr ki vannak toltve. E mellékletek vonat-
kozdsdban a tagllamok 2021-t8] kezd6dGen tizévente az adott év mdrcius 31-éig benydjtjdk a Bizottsdghoz (Euro-
stat) a kitoltott mindségi jelentéseket.”
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