
II 

(Незаконодателни актове) 

РЕГЛАМЕНТИ 

РЕГЛАМЕНТ (ЕС) № 446/2014 НА КОМИСИЯТА 

от 2 май 2014 година 

за изменение на Регламент (ЕО) № 295/2008 на Европейския парламент и на Съвета относно 
структурната бизнес статистика и за изменение на регламенти (ЕО) № 251/2009 и (ЕС) 
№ 275/2010 на Комисията по отношение на сериите от данни за съставяне и на критериите за 

оценка на качеството на структурната бизнес статистика 

(текст от значение за ЕИП) 

ЕВРОПЕЙСКАТА КОМИСИЯ, 

като взе предвид Договора за функционирането на Европейския съюз, 

като взе предвид Регламент (ЕО) № 295/2008 на Европейския парламент и на Съвета от 11 март 2008 г. относно струк­
турната бизнес статистика (1), по-специално член 11, параграф 2, букви а), б), г), д) и й) от него, 

като има предвид, че: 

(1)  С Регламент (ЕО) № 295/2008 на Европейския парламент и на Съвета се установи обща рамка за събирането, 
предаването и оценката на европейската статистика за структурата, дейността, конкурентоспособността и произво­
дителността на предприятията в Съюза. 

(2) С Регламент (ЕО) № 251/2009 на Комисията (2) се определиха честотата на съставяне на многогодишната струк­
турна бизнес статистика и разбивката на резултатите при изготвяне на структурната бизнес статистика с оглед на 
съпоставимостта и хармонизирането на данните между държавите членки. 

(3)  С Регламент (ЕС) № 275/2010 на Комисията (3) се определиха критериите за оценка на качеството и съдържанието 
на докладите за качеството, които държавите членки трябва да изготвят. 

(4)  Трябва да се актуализира списъкът на характеристиките, като се уточнят сериите от данни за демографията на 
предприятията с поне един служител с оглед на по-голяма международна съпоставимост на резултатите, особено за 
статистиката за предприемачеството. Също така следва да се определят първата референтна година, честотата и 
разбивката на резултатите за тези характеристики. По тази причина приложение IХ към Регламент (ЕО) 
№ 295/2008 и приложение I към Регламент (ЕО) № 251/2009 следва съответно да се изменят. 

(5) Придобитият опит показва, че не е необходимо данните за характеристиките по приложения V — VII към Регла­
мент (ЕО) № 295/2008 да се предоставят всяка година, както е понастоящем. Ето защо честотата следва да се адап­
тира и данните да се съставят веднъж на десет години. Приложение I към Регламент (ЕО) № 251/2009 следва 
съответно да се измени. 

(6)  Не е необходимо повече да се изготвят всяка година докладите за качеството на статистиката, съставена съгласно 
приложения V — VII към Регламент (ЕО) № 295/2008. По тази причина тяхната честота следва да се адаптира и 
те да се представят на всеки 10 години, както се изисква за данните. Приложението към Регламент (ЕС) 
№ 275/2010 следва съответно да се измени. 
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(1) ОВ L 97, 9.4.2008 г., стр. 13. 
(2) Регламент (ЕО) № 251/2009 на Комисията от 11 март 2009 г. за прилагане и изменение на Регламент (ЕО) № 295/2008 на Европейския 

парламент и на Съвета по отношение на сериите от данни за съставяне във връзка със структурната бизнес статистика и адаптациите, 
необходими след прегледа на статистическата класификация на продуктите по дейности (КПД) (ОВ L 86, 31.3.2009 г., стр. 170). 

(3) Регламент (ЕС) № 275/2010 на Комисията от 30 март 2010 г. за прилагане на Регламент (ЕО) № 295/2008 на Европейския парламент и 
на Съвета по отношение на критериите за оценка на качеството на структурната бизнес статистика (ОВ L 86, 1.4.2010 г., стр. 1). 



(7)  За по-добро проследяване на напредъка в областта на иновациите във връзка със стратегията „Европа 2020“ Съюзът 
и заинтересованите лица от държавите поискаха да се създаде един интегриран показател. С този показател се цели, 
наред с другото, да се оценява заетостта в иновативните и бързорастящи предприятия в Европа и в международен 
план. Неотложно е да се предоставят данни за този нов показател, за да може да се използва в европейския семе­
стър през 2014 г. Поради това Регламент (ЕО) № 295/2008 следва съответно да се измени. 

(8)  Мерките, предвидени в настоящия регламент, са в съответствие със становището на Комитета на Европейската 
статистическа система, 

ПРИЕ НАСТОЯЩИЯ РЕГЛАМЕНТ: 

Член 1 

Приложения I, V, VI, VII и IХ към Регламент (ЕО) № 295/2008 се изменят в съответствие с приложение I към настоящия 
регламент. 

Член 2 

Приложения I и II към Регламент (ЕО) № 251/2009 се изменят в съответствие с приложение II към настоящия регламент. 

Член 3 

Приложението към Регламент (ЕС) № 275/2010 се изменя в съответствие с приложение III към настоящия регламент. 

Член 4 

Настоящият регламент влиза в сила на двадесетия ден след деня на публикуването му в Официален вестник на Европей­
ския съюз. 

Настоящият регламент е задължителен в своята цялост и се прилага пряко във всички държави 
членки. 

Съставено в Брюксел на 2 май 2014 година. 

За Комисията 

Председател 
José Manuel BARROSO  
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ПРИЛОЖЕНИЕ I 

Приложения I, V, VI, VII и IХ към Регламент (ЕО) № 295/2008 се изменят, както следва: 

1.  В приложение I точка 1 от раздел 8 „Предаване на резултатите“ се заменя със следното: 

„1.  Резултатите трябва да се предават в срок до 18 месеца след края на календарната година на референтния период 
освен за дейностите от класове 64.11 и 64.19 от NACE Rev. 2. За дейностите от класове 64.11 и 64.19 от NACE 
Rev. 2 срокът за предаване е 10 месеца. Срокът за предаване на резултатите за дейностите от класовете, попадащи 
в обхвата на групи 64.2, 64.3 и 64.9 и разделение 66 от NACE Rev. 2, ще се определя в съответствие с процеду­
рата по регулиране с контрол по член 12, параграф 3.“; 

2.  В приложение V раздел 5 се заменя със следното: 

„РАЗДЕЛ 5 

Първа референтна година 

Първата референтна година, за която се съставя статистика за характеристиките по раздел 4, е календарната 
2008 година.“; 

3.  Приложение VI се изменя, както следва: 

а)  в раздел 4, буква г) думата „годишно“ се заменя с „многогодишно“; 

б)  раздел 5 се заменя със следното: 

„РАЗДЕЛ 5 

Първа референтна година 

Първата референтна година, за която се съставя статистика за характеристиките по раздел 4, е календарната 
2008 година.“; 

4.  Приложение VII се изменя, както следва: 

а)  в раздел 4, точки 2 и 3 думата „годишно“ се заменя с „многогодишно“; 

б)  раздел 5 се заменя със следното: 

„РАЗДЕЛ 5 

Първа референтна година 

Първата референтна година, за която се съставя статистика за характеристиките по раздел 4, е календарната 
2008 година.“; 

5.  Приложение IX се изменя, както следва: 

а)  в раздел 5, точка 1 се добавят следните характеристики: 

„11 01 0 Съвкупност от действащите предприятия с поне един служител през t 

11 02 0 Брой на действащите предприятия, назначили първия си служител през t 

11 03 0 Брой на предприятията, които вече нямат служители от определен момент нататък през t 

11 04 1 Брой на предприятията, назначили първия си служител в даден момент през t – 1 и които също са 
имали поне един служител в даден момент през t 

11 04 2 Брой на предприятията, назначили първия си служител в даден момент през t – 2 и които също са 
имали поне един служител в даден момент през t 
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11 04 3 Брой на предприятията, назначили първия си служител в даден момент през t – 3 и които също са 
имали поне един служител в даден момент през t 

11 04 4 Брой на предприятията, назначили първия си служител в даден момент през t – 4 и които също са 
имали поне един служител в даден момент през t 

11 04 5 Брой на предприятията, назначили първия си служител в даден момент през t – 5 и които също са 
имали поне един служител в даден момент през t 

11 96 0 Брой на бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта през t“   

б)  в раздел 5, точка 2 се добавят следните характеристики: 

„16 01 0 Брой на заетите лица през t в съвкупността от действащите предприятия, които имат поне един 
служител в даден момент през t 

16 01 1 Брой на служителите през t в съвкупността от действащите предприятия, които имат поне един 
служител в даден момент през t 

16 02 0 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които са назначили първия си 
служител през t 

16 02 1 Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които са назначили първия си 
служител през t 

16 03 0 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които вече нямат служители от опре­
делен момент нататък през t 

16 03 1 Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които вече нямат служители от опре­
делен момент нататък през t 

16 04 1 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в даден 
момент през t – 1 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 04 2 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в даден 
момент през t – 2 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 04 3 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в даден 
момент през t – 3 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 04 4 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в даден 
момент през t – 4 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 04 5 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в даден 
момент през t – 5 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 05 1 Брой на заетите лица през t – 1 в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в 
даден момент през t – 1 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 05 2 Брой на заетите лица през t – 2 в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в 
даден момент през t – 2 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 05 3 Брой на заетите лица през t – 3 в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в 
даден момент през t – 3 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 05 4 Брой на заетите лица през t – 4 в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в 
даден момент през t – 4 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 05 5 Брой на заетите лица през t – 5 в съвкупността от предприятията, назначили първия си служител в 
даден момент през t – 5 и които също са имали поне един служител в даден момент през t 

16 96 1 Брой на служителите в бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта през t“   
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в)  раздел 9 се заменя със следното: 

„РАЗДЕЛ 9 

Предварителните резултати за характеристиките, свързани със закритите предприятия (11 93 0, 16 93 0 и 
16 93 1), се предават в срок до 18 месеца след края на календарната година на референтния период. След като се 
потвърди закриването на предприятията след две години липса на дейност, ревизираните резултати за тези характе­
ристики се предават в срок до 30 месеца считано от края на същия референтен период. 

Предварителните резултати за характеристиките 11 03 0, 16 03 0 и 16 03 1 се предават в срок до 20 месеца след 
края на календарната година на референтния период. След като се потвърди положението след две години, ревизи­
раните резултати за тези характеристики се предават в срок до 32 месеца считано от края на същия референтен 
период. 

Всички други резултати за годишната демографска статистическа информация за предприятията с поне един 
служител се предават в срок до 20 месеца след края на референтния период. 

Предварителните резултати за характеристиките, свързани с бързорастящите предприятия от гледна точка на 
заетостта, се предават в срок до 12 месеца след края на референтния период. 

Всички останали резултати се предават в срок до 18 месеца след края на календарната година на референтния 
период“.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ II 

Приложение I към Регламент (ЕО) № 251/2009 се изменя, както следва: 

1.  Точка 1 се изменя, както следва: 

а)  в общата таблица наименованието на кода на серия 1D се заменя със следното: 

„Годишна статистическа информация за предприятията: централна банка и кредитни институции, класифицирани в 
64.19 от NACE Rev.2“   

б)  в общата таблица се добавя следната серия: 

„Код на серията Наименование 

1G Годишна статистическа информация за предприятията: застраховане и пенсионни фондове“   

в)  таблицата „Годишна статистическа информация за предприятията: централно банкиране“ се заменя със 
следното: 

„Годишна статистическа информация за предприятията: централна банка и кредитни институции, класи­
фицирани в 64.19 от NACE Rev.2, посочена в раздел 4, параграфи 3 и 4 от приложение I към Регламент (ЕО) 
№ 295/2008 

Серия 1D 

Наименование на серията Годишна статистическа информация за предприятията: централна банка и кредитни 
институции, класифицирани в 64.19 от NACE Rev.2 

Първа референтна година 2013 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Класове 64.11 и 64.19 от NACE Rev.2 

Характеристики Характеристика от приложение I, раздел 4, параграф 3: 

11 11 0  Брой предприятия 

Характеристики от приложение I, раздел 4, параграф 4: 

12 12 0  Производствена стойност 

12 15 0  Добавена стойност към факторна себестойност 

12 17 0  Брутен опериращ излишък 

13 11 0  Общо покупки на стоки и услуги 

13 13 1  Плащания за агенции за набиране на персонал 

13 31 0  Разходи за персонал 

13 32 0  Надници и заплати 

13 33 0  Разходи за социална сигурност 

15 11 0  Брутни инвестиции в материални активи 

16 11 0  Брой заети лица 

16 13 0  Брой служители 

16 14 0  Брой служители в еквивалентни единици на заетост на пълно работно 
време 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Четирицифрено ниво (класове) на NACE Rev. 2“  
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г)  добавя се следната таблица: 

„Годишна статистическа информация за предприятията: застраховане и пенсионни фондове, посочена в 
раздел 4, параграфи 3 и 4 от приложение I към Регламент (ЕО) № 295/2008 

Серия 1G 

Наименование на серията Годишна статистическа информация за предприятията: застраховане и пенсионни 
фондове 

Първа референтна година 2013 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Разделение 65 от NACE Rev.2 

Характеристики Характеристика от приложение I, раздел 4, параграф 3: 

11 11 0  Брой предприятия 

Характеристики от приложение I, раздел 4, параграф 4: 

12 11 0  Оборот 

12 12 0  Производствена стойност 

12 15 0  Добавена стойност към факторна себестойност 

12 17 0  Брутен опериращ излишък 

13 11 0  Общо покупки на стоки и услуги 

13 13 1  Плащания за агенции за набиране на персонал 

13 31 0  Разходи за персонал 

13 32 0  Надници и заплати 

13 33 0  Разходи за социална сигурност 

15 11 0  Брутни инвестиции в материални активи (изключени са групи 65.1 
и 65.2 от NACE Rev.2) 

16 11 0  Брой заети лица 

16 13 0  Брой служители (изключени са групи 65.1 и 65.2 от NACE Rev.2) 

16 14 0  Брой служители в еквивалентни единици на заетост на пълно работно 
време 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Четирицифрено ниво (класове) на NACE Rev. 2“   

2.  Точки 5, 6 и 7 се изменят, както следва: 

а)  в общите таблици думата „годишна“ се заличава; 

б)  таблиците се изменят, както следва: 

i)  в наименованията думата „годишна“ се заличава; 

ii)  в реда „Честота“ думата „Годишна“ се заменя с „На всеки десет години“; 

3.  Точка 9 се изменя, както следва: 

в)  в общата таблица се добавят следните серии: 

Код на серията Наименование 

„9E Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един служител, 
разбита по правна форма 

9F Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един служител, 
разбита по класове по размер на броя на служителите 
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Код на серията Наименование 

9G Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, 
разбити по правна форма 

9H Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, 
разбити по класове по размер на броя на служителите 

9M Годишна статистическа информация за бързорастящите предприятия от гледна точка на 
заетостта 

9P Годишна предварителна статистическа информация за бързорастящите предприятия от 
гледна точка на заетостта“   

б)  добавят се следните таблици: 

„Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един служител, разбита по 
правна форма, посочена в раздел 5, параграфи 1 и 2 от приложение IХ към Регламент (ЕО) № 295/2008 

Серия 9E 

Наименование на серията Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един 
служител, разбита по правна форма 

Първа референтна година 2012 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N от NACE Rev. 2 

Характеристики 11 01 0  Съвкупност от действащите предприятия с поне един служител през t 

11 02 0  Брой на действащите предприятия, назначили първия си служител 
през t 

11 03 0  Брой на предприятията, които вече нямат служители през t 

16 01 0 Брой на заетите лица през t в съвкупността от действащите пред­
приятия, които имат поне един служител през t 

16 01 1 Брой на служителите през t в съвкупността от действащите пред­
приятия, които имат поне един служител през t 

16 02 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които са 
назначили първия си служител през t 

16 02 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които са 
назначили първия си служител през t 

16 03 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

16 03 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

B  ДОБИВНА ПРОМИШЛЕНОСТ 

C  ПРЕРАБОТВАЩА ПРОМИШЛЕНОСТ 

10 + 11 + 12  Производство на хранителни продукти; производство на напитки; 
производство на тютюневи изделия 

13 + 14  Производство на текстил и изделия от текстил, без облекло; производство 
на облекло  
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15 Обработка на кожи; производство на обувки и други изделия от обрабо­
тени кожи без косъм 

16  Производство на дървен материал и изделия от дървен материал и корк, 
без мебели; производство на изделия от слама и материали за плетене 

17 + 18  Производство на хартия, картон и изделия от хартия и картон; печатна 
дейност и възпроизвеждане на записани носители 

19  Производство на кокс и рафинирани нефтопродукти 

20 + 21 Производство на химични продукти; производство на лекарствени веще­
ства и продукти 

22  Производство на изделия от каучук и пластмаси 

23  Производство на изделия от други неметални минерални суровини 

24 + 25  Производство на основни метали; производство на метални изделия, без 
машини и оборудване 

26 + 27  Производство на компютърна и комуникационна техника, електронни и 
оптични продукти; производство на електрически съоръжения 

28 Производство на машини и оборудване, с общо и специално предназна­
чение 

29 + 30  Производство на автомобили, ремаркета и полуремаркета; производство на 
превозни средства, без автомобили 

31 + 32  Производство на мебели; производство, некласифицирано другаде 

33  Ремонт и инсталиране на машини и оборудване 

D  ПРОИЗВОДСТВО И РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ЕЛЕКТРИЧЕСКА И ТОПЛИННА 
ЕНЕРГИЯ И НА ГАЗООБРАЗНИ ГОРИВА 

E  ДОСТАВЯНЕ НА ВОДИ; КАНАЛИЗАЦИОННИ УСЛУГИ, УПРАВЛЕНИЕ НА 
ОТПАДЪЦИ И ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ 

F  СТРОИТЕЛСТВО 

G  ТЪРГОВИЯ; РЕМОНТ НА АВТОМОБИЛИ И МОТОЦИКЛЕТИ 

45  Търговия на едро и дребно с автомобили и мотоциклети, техническо 
обслужване и ремонт 

46  Търговия на едро, без търговията с автомобили и мотоциклети 

47  Търговия на дребно, без търговията с автомобили и мотоциклети 

47.1  Търговия на дребно в неспециализирани магазини 

47.2  Търговия на дребно в специализирани магазини с хранителни стоки, 
напитки и тютюневи изделия 

47.3  Търговия на дребно с автомобилни горива и смазочни материали 

47.4 Търговия на дребно в специализирани магазини с компютърна и комуни­
кационна техника и битова електроника 

47.5  Търговия на дребно в специализирани магазини с текстил, железария, 
стоки за обзавеждане и битови електроуреди  
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47.6  Търговия на дребно в специализирани магазини със стоки, предназначени 
за свободното време 

47.7  Търговия на дребно в специализирани магазини с други нехранителни 
стоки 

47.8  Търговия на дребно на открити щандове и пазари 

47.9  Търговия на дребно извън търговски обекти 

H  ТРАНСПОРТ, СКЛАДИРАНЕ И ПОЩИ 

49  Сухопътен транспорт 

50  Воден транспорт 

51  Въздушен транспорт 

52  Складиране на товари и спомагателни дейности в транспорта 

53  Пощенски и куриерски дейности 

I  ХОТЕЛИЕРСТВО И РЕСТОРАНТЬОРСТВО 

55  Хотелиерство 

56  Ресторантьорство 

J  СЪЗДАВАНЕ И РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ИНФОРМАЦИЯ И ТВОРЧЕСКИ 
ПРОДУКТИ; ДАЛЕКОСЪОБЩЕНИЯ 

58  Издателска дейност 

59  Производство на филми и телевизионни предавания, звукозаписване и 
издаване на музика 

60  Радио- и телевизионна дейност 

61  Далекосъобщения 

62  Дейности в областта на информационните технологии 

62.0  Дейности в областта на информационните технологии 

62.01  Компютърно програмиране 

62.02  Консултантска дейност по информационни технологии 

62.03  Управление и обслужване на компютърни средства и системи 

62.09  Други дейности в областта на информационните технологии 

63  Информационни услуги 

K_X_K642  ФИНАНСОВИ И ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ С ИЗКЛЮЧЕНИЕ НА 
ДЕЙНОСТТА НА ХОЛДИНГОВИ ДРУЖЕСТВА (64.2 от NACE Rev.2) 

64.1 + 64.3 + 64.9 Предоставяне на финансови услуги, без застраховане и допълни­
телно пенсионно осигуряване, с изключение на дейността на 
холдингови дружества 

65  Застраховане, презастраховане и допълнително пенсионно осигуряване  
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66  Спомагателни дейности във финансовите услуги и застраховането 

L  ОПЕРАЦИИ С НЕДВИЖИМИ ИМОТИ 

68  Операции с недвижими имоти 

68.1  Покупка и продажба на собствени недвижими имоти 

68.2  Даване под наем и експлоатация на собствени недвижими имоти 

68.3  Посредническа дейност по операции с недвижими имоти 

68.31   Дейност на агенции за недвижими имоти 

68.32  Управление на недвижими имоти 

M  ПРОФЕСИОНАЛНИ ДЕЙНОСТИ И НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ 

69  Юридически и счетоводни дейности 

69.1  Юридически дейности 

69.2  Счетоводни и одиторски дейности; данъчни консултации 

70. Дейност на централни офиси; консултантски дейности в областта на упра­
влението 

70.1  Дейност на централни офиси 

70.2  Консултантски дейности в областта на управлението 

70.21  Консултантска дейност по връзки с обществеността 

70.22  Консултантска дейност по стопанско и друго управление 

71  Архитектурни и инженерни дейности; технически изпитвания и анализи 

71.1  Архитектурни и инженерни дейности 

71.11  Архитектурни дейности 

71.12  Инженерни дейности и технически консултации 

71.2  Технически изпитвания и анализи 

72  Научноизследователска и развойна дейност 

72.1  Научноизследователска и развойна дейност в областта на естествените, 
медицинските, селскостопанските и техническите науки 

72.11  Научноизследователска и развойна дейност в областта на биотехнологиите 

72.19  Научноизследователска и развойна дейност в областта на естествените, 
медицинските, селскостопанските и техническите науки, без биотехноло­
гиите 

72.2  Научноизследователска и развойна дейност в областта на обществените и 
хуманитарните науки 

73  Рекламна дейност и проучване на пазари  
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73.1  Рекламна дейност 

73.11  Дейност на рекламни агенции 

73.12  Дейности по продажба на медийно време и място за реклама 

73.2  Проучване на пазари и изследване на общественото мнение 

74  Други професионални дейности 

74.1  Специализирани дейности в областта на дизайна 

74.2  Дейности в областта на фотографията 

74.3  Преводаческа дейност 

74.9  Други професионални дейности, некласифицирани другаде 

75  Ветеринарномедицинска дейност 

N  АДМИНИСТРАТИВНИ И СПОМАГАТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ 

77  Даване под наем и оперативен лизинг 

77.1  Даване под наем и оперативен лизинг на автомобили 

77.11  Даване под наем и оперативен лизинг на леки и лекотоварни автомобили, 
без водач 

77.12  Даване под наем и оперативен лизинг на тежкотоварни автомобили, без 
водач 

77.2  Даване под наем и оперативен лизинг на лични и домакински вещи 

77.21  Даване под наем и оперативен лизинг на оборудване и екипировка за 
спорт и развлечения 

77.22  Даване под наем на видеокасети и дискове 

77.29  Даване под наем и оперативен лизинг на други лични и домакински вещи 

77.3  Даване под наем и оперативен лизинг на други машини и оборудване със 
стопанско предназначение 

77.31  Даване под наем и оперативен лизинг на машини и оборудване за 
селското и горско стопанство, без оператор 

77.32 Даване под наем и оперативен лизинг на машини и оборудване за строи­
телството, без оператор 

77.33  Даване под наем и оперативен лизинг на офис мебели и техника (вкл. 
компютри), без оператор 

77.34  Даване под наем и оперативен лизинг на плавателни съдове, без екипаж 

77.35  Даване под наем и оперативен лизинг на въздухоплавателни средства, без 
екипаж 

77.39  Даване под наем и оперативен лизинг на други машини и оборудване със 
стопанско предназначение, некласифицирани другаде 

77.4  Оперативен лизинг на интелектуална собственост и сходни продукти, без 
обектите на авторско право 

78  Дейности по наемане и предоставяне на работна сила  
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78.1  Посредническа дейност на агенции по наемане на работа 

78.2  Предоставяне на работна сила за временна заетост 

78.3  Други дейности по предоставяне на работна сила 

79  Туристическа агентска и операторска дейност; други дейности, свързани с 
пътувания и резервации 

79.1  Туристическа агентска и операторска дейност 

79.11  Туристическа агентска дейност 

79.12  Туроператорска дейност 

79.9  Други дейности, свързани с пътувания и резервации 

80  Дейности по охрана и разследване 

80.1  Частна охранителна дейност, без използване на технически системи за 
сигурност 

80.2  Дейности в областта на технически системи за сигурност 

80.3  Дейности по разследване и издирване 

81  Дейности по обслужване на сгради и озеленяване 

81.1  Комплексно обслужване на сгради 

81.2  Дейности по почистване 

81.21  Неспециализирано вътрешно почистване на сгради 

81.22  Специализирано почистване на сгради и промишлени обекти 

81.29  Други дейности по почистване 

81.3  Оформяне и поддържане на озеленени площи 

82  Административни офис дейности и друго спомагателно обслужване на 
стопанската дейност 

82.1  Административни и спомагателни офис дейности 

82.11  Комбинирани административни офис дейности 

82.19  Размножаване, изготвяне на документи и други специализирани помощни 
офис дейности 

82.2  Дейност на телефонни центрове за услуги 

82.3  Организиране на конгреси и търговски изложения 

82.9  Спомагателно обслужване на стопанската дейност, некласифицирано 
другаде 

82.91  Дейности по събиране на парични вземания и на финансова информация 

82.92  Дейности по опаковане и пакетиране  

3.5.2014 г. L 132/25 Официален вестник на Европейския съюз BG    



82.99  Друго спомагателно обслужване на стопанската дейност, некласифицирано 
другаде  

Специални агрегирани показатели 
B_TO_N  Стопански дейности с изключение на NACE Rev.2 64.2 Дейност на 

холдингови дружества 

B_TO_E  Промишленост 

ICT_M  Производство на ICT (NACE Rev.2: 26.1 + 26.2 + 26.3 + 26.4 + 26.8) 

G_TO_N_X_K642  Стопански услуги с изключение на NACE 64.2 Дейност на 
холдингови дружества 

ICT_T   
Общо за ICT (NACE Rev.2: 
26.1 + 26.2 + 26.3 + 26.4 + 26.8 + 95.1 + 46.5 + 58.2 + 61 + 62 + 63.1) 

ICT_S   
Услуги, свързани с ICT (NACE Rev.2: 
95.1 + 46.5 + 58.2 + 61 + 62 + 63.1) 

ICT_W  Търговия на едро с ICT (NACE Rev.2 46.5)  

Ниво на разбивка по правна 
форма 

1.  Еднолична собственост с неограничена лична отговорност 
2.  Частни или публично котирани акционерни дружества с ограничена отговорност 

на акционерите 
3.  Персонални дружества, с ограничена и неограничена отговорност. Включени са 

също други форми, като кооперативи, сдружения и др. 
4.  Всички горепосочени правни форми   

Освен данните във връзка с характеристики 11 03 0, 16 03 0 и 16 03 1, данните, които са включени в тази серия, 
се предават в срок до 20 месеца след края на референтната година. 

Данните във връзка с характеристики 11 03 0, 16 03 0 и 16 03 1, които са включени в тази серия, се предават в 
срок до 32 месеца след края на референтната година. 

Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един служител, разбита по 
класове по размер на броя на служителите, посочена в раздел 5, параграфи 1 и 2 от приложение IХ към Регла­
мент (ЕО) № 295/2008 

Серия 9F 

Наименование на серията Годишна демографска статистическа информация за предприятията с поне един 
служител, разбита по класове по размер на броя на служителите 

Първа референтна година 2012 г. 
2013 г. — за характеристики 11 04 1, 16 04 1 и 16 05 1 
2014 г. — за характеристики 11 04 2, 16 04 2 и 16 05 2 
2015 г. — за характеристики 11 04 3, 16 04 3 и 16 05 3 
2016 г. — за характеристики 11 04 4, 16 04 4 и 16 05 4 
2017 г. — за характеристики 11 04 5, 16 04 5 и 16 05 5 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N от NACE Rev. 2 

Характеристики 11 01 0  Съвкупност от действащите предприятия с поне един служител през t 

11 02 0  Брой на действащите предприятия, назначили първия си служител 
през t 
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11 03 0  Брой на предприятията, които вече нямат служители през t 

11 04 1  Брой на предприятията, назначили първия си служител през t – 1 и 
които също са имали поне един служител през t 

11 04 2  Брой на предприятията, назначили първия си служител през t – 2 и 
които също са имали поне един служител през t 

11 04 3  Брой на предприятията, назначили първия си служител през t – 3 и 
които също са имали поне един служител през t 

11 04 4  Брой на предприятията, назначили първия си служител през t – 4 и 
които също са имали поне един служител през t 

11 04 5  Брой на предприятията, назначили първия си служител през t – 5 и 
които също са имали поне един служител през t 

16 01 0 Брой на заетите лица през t в съвкупността от действащите пред­
приятия, които имат поне един служител през t 

16 01 1 Брой на служителите през t в съвкупността от действащите пред­
приятия, които имат поне един служител през t 

16 02 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които са 
назначили първия си служител през t 

16 02 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които са 
назначили първия си служител през t 

16 03 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

16 03 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

16 04 1 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назна­
чили първия си служител през t – 1 и които също са имали поне един 
служител през t 

16 04 2 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назна­
чили първия си служител през t – 2 и които също са имали поне един 
служител през t 

16 04 3 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назна­
чили първия си служител през t – 3 и които също са имали поне един 
служител през t 

16 04 4 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назна­
чили първия си служител през t – 4 и които също са имали поне един 
служител през t 

16 04 5 Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, назна­
чили първия си служител през t – 5 и които също са имали поне един 
служител през t 

16 05 1  Брой на заетите лица през t – 1 в съвкупността от предприятията, 
назначили първия си служител през t – 1 и които също са имали поне 
един служител през t 

16 05 2  Брой на заетите лица през t – 2 в съвкупността от предприятията, 
назначили първия си служител през t – 2 и които също са имали поне 
един служител през t  
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16 05 3  Брой на заетите лица през t – 3 в съвкупността от предприятията, 
назначили първия си служител през t – 3 и които също са имали поне 
един служител през t 

16 05 4  Брой на заетите лица през t – 4 в съвкупността от предприятията, 
назначили първия си служител през t – 4 и които също са имали поне 
един служител през t 

16 05 5  Брой на заетите лица през t – 5 в съвкупността от предприятията, 
назначили първия си служител през t – 5 и които също са имали поне 
един служител през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Вж. серия 9Е 

Ниво на разбивка по класове 
по размер 

Брой служители: между 1 и 4; между 5 и 9; 10 или повече; общо   

Освен данните във връзка с характеристики 11 03 0, 16 03 0 и 16 03 1, данните, които са включени в тази серия, 
се предават в срок до 20 месеца след края на референтната година. 

Данните във връзка с характеристики 11 03 0, 16 03 0 и 16 03 1, които са включени в тази серия, се предават в 
срок до 32 месеца след края на референтната година. 

Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, разбити по правна 
форма, посочени в раздел 5, параграфи 1 и 2 от приложение IХ към Регламент (ЕО) № 295/2008 

Серия 9G 

Наименование на серията Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, 
разбити по правна форма 

Първа референтна година 2012 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N от NACE Rev. 2 

Характеристики 11 03 0  Брой на предприятията, които вече нямат служители през t 

16 03 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

16 03 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Вж. серия 9Е 

Ниво на разбивка по правен 
статут 

1.  Еднолична собственост с неограничена лична отговорност 
2.  Частни или публично котирани акционерни дружества с ограничена отговорност 

на акционерите 
3.  Персонални дружества, с ограничена и неограничена отговорност. Включени са 

също други форми, като кооперативи, сдружения и др. 
4.  Всички горепосочени правни форми   

Данните, включени в тази серия, се предават в срок до 20 месеца след края на референтната година. 
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Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, разбити по класове 
по размер на броя на служителите, посочени в раздел 5, параграфи 1 и 2 от приложение IХ към Регламент (ЕО) 
№ 295/2008 

Серия 9Н 

Наименование на серията Годишни предварителни резултати за закритите предприятия с поне един служител, 
разбити по класове по размер на броя на служителите 

Първа референтна година 2012 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N от NACE Rev. 2 

Характеристики 11 03 0  Брой на предприятията, които вече нямат служители през t 

16 03 0  Брой на заетите лица през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

16 03 1  Брой на служителите през t в съвкупността от предприятията, които 
вече нямат служители през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Вж. серия 9Е 

Ниво на разбивка по класове 
по размер 

Брой служители: между 1 и 4; между 5 и 9; 10 или повече; общо   

Данните, включени в тази серия, се предават в срок до 20 месеца след края на референтната година. 

Годишна статистическа информация за бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта, посочена в 
раздел 5, параграфи 1 и 2 от приложение I към Регламент (ЕО) № 295/2008 

Серия 9М 

Наименование на серията Годишна статистическа информация за бързорастящите предприятия от гледна точка 
на заетостта 

Първа референтна година 2012 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N и разделение S95 от NACE Rev.2 

Характеристики 11 96 0  Брой на бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта 
през t 

16 96 1  Брой на служителите в съвкупността от бързорастящите предприятия от 
гледна точка на заетостта през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Трицифрено ниво на NACE Rev. 2 (групи) 
Двуцифрено ниво на NACE Rev. 2 (разделения) 
Едноцифрено ниво на NACE Rev. 2 (раздели) 

Специални агрегирани показатели 
B-N и S95 (стопански дейности)   
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Данните за бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта, които са включени в тази серия, се предават 
в срок до 18 месеца след края на референтната година. 

Серия 9Р 

Наименование на серията Годишна предварителна статистическа информация за бързорастящите предприятия 
от гледна точка на заетостта 

Първа референтна година 2013 г. 

Честота Годишна 

Обхват на дейността Раздели B — N и разделение S95 от NACE Rev.2 

Характеристики 11 96 0  Брой на бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта 
през t 

16 96 1  Брой на служителите в съвкупността от бързорастящите предприятия от 
гледна точка на заетостта през t 

Ниво на разбивка по 
дейности 

Вж. серия 9М   

Данните за бързорастящите предприятия от гледна точка на заетостта, които са включени в тази серия, се предават 
в срок до 12 месеца след края на референтната година“.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ III 

Раздел II от приложението към Регламент (ЕС) № 275/2010 се заменя със следното: 

„РАЗДЕЛ II 

Срок: 

Считано от 2011 г. нататък всяка година Комисията (Евростат) изпраща на държавите членки до края на януари 
докладите за качеството за референтната година t – 3 в съответствие със структурата от стандарта на ЕСС за докладите 
за качеството, предварително частично попълнени с количествените показатели и другата информация, с които разпо­
лага Комисията (Евростат) за приложения I, II, III, IV, VIII и IX. За тези приложения държавите членки изпращат на 
Комисията (Евростат) попълнени докладите за качеството до 31 март всяка година. 

На всеки 10 години считано от 2021 г. нататък Комисията (Евростат) изпраща на държавите членки до края на 
януари докладите за качеството за референтната година t – 3 в съответствие със структурата от стандарта на ЕСС за 
докладите за качеството, предварително частично попълнени с количествените показатели и другата информация, с 
които разполага Комисията (Евростат) за приложения V, VI и VII. За тези приложения държавите членки изпращат на 
Комисията (Евростат) попълнени докладите за качеството на всеки 10 години и до 31 март, считано от 2021 г. 
нататък“.  
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