
KOMISIJAS DELEĢĒTĀ REGULA (ES) 2017/2416 

(2017. gada 20. oktobris), 

ar ko groza un labo Deleģēto regulu (ES) 2015/2195 par Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas  
(ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Sociālo fondu papildināšanu attiecībā uz vienību izmaksu standarta 
shēmu un vienreizējo maksājumu definīcijām saistībā ar izdevumiem, ko Komisija atmaksā 

dalībvalstīm 

EIROPAS KOMISIJA, 

ņemot vērā Līgumu par Eiropas Savienības darbību, 

ņemot vērā Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Sociālo fondu un ar ko atceļ 
Padomes Regulu (EK) Nr. 1081/2006 (1), un jo īpaši tās 14. panta 1. punktu, 

tā kā: 

(1)  Lai vienkāršotu Eiropas Sociālā fonda (ESF) izmantošanu un samazinātu administratīvo slogu saņēmējiem, ir 
lietderīgi paplašināt to vienību izmaksu standarta shēmu un vienreizējo maksājumu darbības jomu, ko izmanto, 
lai atmaksātu izdevumus dalībvalstīm. Vienību izmaksu standarta shēmas un vienreizējie maksājumi attiecībā uz 
izdevumiem, ko atmaksā dalībvalstīm, būtu jānosaka, pamatojoties uz datiem, ko iesniegušas dalībvalstis vai 
publicējis Eurostat, un pamatojoties uz kopīgi apstiprinātām metodēm, tostarp uz metodēm, kas noteiktas Eiropas 
Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1303/2013 (2) 67. panta 5. punktā un Regulas (ES) Nr. 1304/2013 
14. panta 2. un 3. punktā. 

(2)  Ņemot vērā konkrētu darbības veidu izmaksu līmeņa būtiskās atšķirības starp dalībvalstīm, vienību izmaksu 
standarta shēmu un vienreizējo maksājumu noteikšana un to summas dažādiem darbību veidiem un dažādām 
dalībvalstīm var atšķirties, lai atspoguļotu to specifiku. 

(3)  Kipra ir iesniegusi metodes vienību izmaksu standarta shēmu noteikšanai, lai Komisija atlīdzinātu izdevumus. 

(4)  Vācija ir iesniegusi metodes papildu vienību izmaksu standarta shēmu noteikšanai, lai Komisija atlīdzinātu 
izdevumus par darbību veidiem, kas vēl nav ietverti Komisijas Deleģētajā regulā (ES) 2015/2195 (3). 

(5)  Francija ir iesniegusi datus, lai grozītu vienības izmaksu standarta shēmas, kas pašlaik noteiktas Deleģētajā regulā  
(ES) 2015/2195. 

(6)  Zviedrija iesniedza datus, lai grozītu vienības izmaksu standarta shēmas, kas pašlaik noteiktas Deleģētajā regulā  
(ES) 2015/2195. Deleģētajā regulā (ES) 2017/2016 (4) Komisija attiecīgi grozīja likmes, kas minētas Deleģētās 
regulas (ES) 2015/2195 I pielikumā, attiecībā uz darbībām, ko atbalsta saskaņā ar darbības programmas  
(Nationellt socialfondsprogram för investering för tillväxt och sysselsättning 2014-2020) (CCI- 2014SE05M9OP001) 
prioritāro virzienu Nr. 1 “Prasmju piedāvājums”. Tomēr Komisija pieļāva kļūdu, negrozot arī likmes, kas 
noteiktas attiecībā uz tās pašas darbības programmas 2. un 3. prioritāro virzienu. Šo prioritāro virzienu summas 
arī būtu jāgroza, un Zviedrijai noteiktās summas būtu jāpiemēro no dienas, kad stājas spēkā Deleģētā regula  
(ES) 2017/2016. 

(7)  Tādēļ Deleģētā regula (ES) 2015/2195 būtu attiecīgi jāgroza un jālabo, 
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(1) OV L 347, 20.12.2013., 470. lpp. 
(2) Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula (ES) Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopīgus noteikumus par Eiropas 

Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu, Kohēzijas fondu, Eiropas Lauksaimniecības fondu lauku attīstībai un Eiropas Jūrlietu 
un zivsaimniecības fondu un vispārīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu, Kohēzijas fondu un 
Eiropas Jūrlietu un zivsaimniecības fondu un atceļ Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006 (OV L 347, 20.12.2013., 320. lpp.). 

(3) Komisijas 2015. gada 9. jūlija Deleģētā regula (ES) 2015/2195 par Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1304/2013 par 
Eiropas Sociālo fondu papildināšanu attiecībā uz vienību izmaksu standarta shēmu un vienreizējo maksājumu definīcijām saistībā ar 
izdevumiem, ko Komisija atmaksā dalībvalstīm (OV L 313, 28.11.2015., 22. lpp.). 

(4) Komisijas 2017. gada 29. augusta Deleģētā regula (ES) 2017/2016, ar ko groza Komisijas Deleģēto regulu (ES) 2015/2195 par Eiropas 
Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 1304/2013 par Eiropas Sociālo fondu papildināšanu attiecībā uz vienību izmaksu standarta 
shēmu un vienreizējo maksājumu definīcijām saistībā ar izdevumiem, ko Komisija atmaksā dalībvalstīm (OV L 298, 15.11.2017., 
1. lpp.). 



IR PIEŅĒMUSI ŠO REGULU. 

1. pants 

Deleģēto regulu (ES) 2015/2195 labo un groza šādi:  

1) I pielikumu aizstāj ar šīs regulas I pielikuma tekstu;  

2) II pielikumu aizstāj ar šīs regulas II pielikuma tekstu;  

3) VIII pielikumu aizstāj ar šīs regulas III pielikuma tekstu;  

4) pievieno XV pielikumu, kas noteikts šīs regulas IV pielikumā. 

2. pants 

Šī regula stājas spēkā divdesmitajā dienā pēc tās publicēšanas Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī. 

1. panta 1. punktu piemēro no 2017. gada 5. decembra. 

Šī regula uzliek saistības kopumā un ir tieši piemērojama visās dalībvalstīs. 

Briselē, 2017. gada 20. oktobrī 

Komisijas vārdā – 

priekšsēdētājs 
Jean-Claude JUNCKER  
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I PIELIKUMS 

“I PIELIKUMS 

Izdevumu atmaksas nosacījumi, pamatojoties uz vienību izmaksu standarta shēmām, Zviedrijai 

1. Vienību izmaksu standarta shēmu noteikšana 

Darbību veidi (1) Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 

1. Darbības, ko atbalsta saskaņā ar dar­
bības programmas (Nationellt social­
fondsprogram för investering för tillväxt 
och sysselsättning 2014–2020) (CCI- 
2014SE05M9OP001) prioritāro vir­
zienu Nr. 1 “Prasmju piedāvājums” 

Nostrādātās stundas Visas izmaksu 
kategorijas, izņemot 
dalībnieku algas 

Nostrādāto stundu 
skaits (2) 

Algas grupa (SSYK kods (3)) 

Reģions: Stokholma  
(SE 11) (vienības 

izmaksas stundā – 
summa SEK (4)) 

Visi reģioni, 
izņemot Stokholmu  
(SE 12-33) (vienības 
izmaksas stundā – 

summa SEK) 

1  (912 – 913 – 919 – 921) 321 328 

2  (414 – 415 – 421 – 422 – 
512 – 513 – 514 – 515 – 
522 – 611 – 612 – 613 – 
614 – 826) 

360 356 

3  (331 – 348 – 411 – 412 – 
413 – 419 – 711 – 712 – 
713 – 714 – 721 – 722 – 
723 – 724 – 731 – 732 – 
734 – 741 – 742 – 743 – 
811 – 812 – 813 – 814 – 
815 – 816 – 817 – 821 – 
822 – 823 – 824 – 825 – 
827 – 828 – 829 – 831 – 
832 – 833 – 834 – 914 – 
915 – 931 – 932 – 933) 

416 395 

4  (223 – 232 – 233 – 234 – 
235 – 243 – 249 – 313 – 
322 – 323 – 324 – 332 – 
342 – 343 – 344 – 345 – 
346 – 347 – 511 – 011) 

473 438 
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Darbību veidi (1) Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas     

Algas grupa (SSYK kods (3)) 

Reģions: Stokholma  
(SE 11) (vienības 

izmaksas stundā – 
summa SEK (4)) 

Visi reģioni, 
izņemot Stokholmu  
(SE 12-33) (vienības 
izmaksas stundā – 

summa SEK) 

5  (213 – 221 – 231 – 241 – 
244 – 245 – 246 – 247 – 
248 – 311 – 312 – 315 – 
321 – 341) 

587 512 

6  (211 – 212 – 214 – 222 – 
242 – 314) 

776 724 

7 A  (121) 1 035 1 035 

7 B  (111-123) 1 121 875 

7 C  (131-122) 735 601 

2. Darbības, ko atbalsta saskaņā ar dar­
bības programmas (Nationellt social­
fondsprogram för investering för tillväxt 
och sysselsättning 2014–2020) (CCI- 
2014SE05M9OP001) prioritāro vir­
zienu Nr. 1 “Prasmju piedāvājums” 

Darbībā pavadītās 
stundas 

Dalībnieka alga Pavadīto stundu 
skaits (2) 

Reģions: Stokholma (SE 11) (vienības 
izmaksas stundā – summa SEK) 

Visi reģioni, izņemot Stokholmu  
(SE 12-33) (vienības izmaksas 

stundā – summa SEK) 

229 234 

3. Darbības, ko atbalsta saskaņā ar dar­
bības programmas (Nationellt social­
fondsprogram för investering för tillväxt 
och sysselsättning 2014–2020) (CCI- 
2014SE05M9OP001) prioritāro vir­
zienu Nr. 2 “Palielināta pāreja uz 
darbu” un prioritāro virzienu Nr. 3 
“Jaunatnes nodarbinātības iniciatīva” 

Nostrādātās stundas Visas izmaksu 
kategorijas, izņemot 
dalībnieku pabalstus 

Nostrādāto stundu 
skaits (2) 

Profesionālā kategorija 

Reģions: Stokholma  
(SE 11) (vienības 

izmaksas stundā – 
summa SEK) 

Visi reģioni, 
izņemot Stokholmu  
(SE 12-33) (vienības 
izmaksas stundā – 

summa SEK) 

Projekta vadītājs darbībām, kur 
kopējie attiecināmie izdevumi 
saskaņā ar dokumentu, kurā 
noteikti atbalsta nosacījumi, ir 
lielāki nekā 20 miljoni SEK) 

749 609 
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Darbību veidi (1) Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas     

Profesionālā kategorija 

Reģions: Stokholma  
(SE 11) (vienības 

izmaksas stundā – 
summa SEK) 

Visi reģioni, 
izņemot Stokholmu  
(SE 12-33) (vienības 
izmaksas stundā – 

summa SEK) 

Projekta vadītājs darbībām, kur 
kopējie attiecināmie izdevumi 
saskaņā ar dokumentu, kurā 
noteikti atbalsta nosacījumi, ir 
20 miljoni SEK vai mazāk/pro­
jekta vadītāja palīgs darbībām, 
kur kopējie attiecināmie izde­
vumi saskaņā ar dokumentu, 
kurā noteikti atbalsta nosacī­
jumi, ir lielāki nekā 20 mil­
joni SEK 

669 567 

Projekta darbinieks 463 420 

Projekta ekonomists 598 508 

Administrators 416 378 

4. Darbības, ko atbalsta saskaņā ar dar­
bības programmas (Nationellt social­
fondsprogram för investering för tillväxt 
och sysselsättning 2014–2020) (CCI- 
2014SE05M9OP001) prioritāro vir­
zienu Nr. 2 “Palielināta pāreja uz 
darbu” un prioritāro virzienu Nr. 3 
“Jaunatnes nodarbinātības iniciatīva” 

Darbībā pavadītās 
stundas 

Dalībnieka pabalsts Pavadīto stundu 
skaits (2) 

Finansiālā palīdzība (vienības izmaksas stundā) 

Vecums (SEK) 

18–24 gadi 32 

25–29 gadi 40 

30–64 gadi 46  

Darbības dotācija un attīstības pabalsts (vienības izmaksas stundā) 

Vecums (SEK) 

15–19 gadi 17 

20–24 gadi 33 

25–29 gadi 51 
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Darbību veidi (1) Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas     

Darbības dotācija un attīstības pabalsts (vienības izmaksas stundā) 

Vecums (SEK) 

30–44 gadi 55 

45–69 gadi 68  

Sociālā nodrošinājuma un slimības pabalsts (vienības izmaksas stundā) 

Vecums (SEK) 

19–29 gadi (sociālā nodrošinājuma pa­
balsts) 

51 

30–64 gadi (slimības pabalsts) 58  

Slimības pabalsts, rehabilitācijas pabalsts, darba un arodtraumas pabalsts (vienības 
izmaksas stundā) 

Vecums (SEK) 

līdz 19 gadiem 48 

20–64 gadi 68 

(1)  Vienību izmaksu standarta shēmu summas piemēro tikai attiecībā uz darbību daļām, kas attiecas uz šajā pielikumā noteiktajām izmaksu kategorijām. 
(2)  Kopējais gadā deklarēto stundu skaits nedrīkst pārsniegt Zviedrijas standarta darba stundu skaitu gadā, kas ir 1 862 stundas. 
(3)  Zviedrijā piemērojamā profesionālā klasifikācija. 
(4)  Zviedrijas valūta.  

2. Summu pielāgošana 

Vienības izmaksas tabulā attiecas uz nostrādātajām vai pavadītajām stundām 2015. gadā. Izņemot vienības izmaksas attiecībā uz tabulas 4. punktā minēto dalībnieka pabalstu, kas netiks 
koriģēts, šīs vērtības tiek automātiski palielinātas par 2 % katra gada 1. janvārī, sākot no 2016. gada līdz 2023. gadam.”  
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II PIELIKUMS 

“II PIELIKUMS 

Izdevumu atmaksas nosacījumi, pamatojoties uz vienību izmaksu standarta shēmām, Francijai 

1. Vienību izmaksu standarta shēmu noteikšana 

Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas (EUR) 

“Garantie Jeunes”, ko atbalsta saskaņā ar darbības pro­
grammas “PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL 
POUR LA MISE EN ŒUVRE DE L'INITIATIVE POUR 
L'EMPLOI DES JEUNES EN METROPOLE ET OUTRE-MER”  
(CCI-2014FR05M9OP001) prioritāro virzienu Nr. 1 
“Accompagner les jeunes NEET vers et dans l'emploi” 

Jauniešu NEET (1) ar pozitīvu 
rezultātu saskaņā ar “Garantie 
Jeunes” ne vēlāk kā 12 mēne­
šus pēc apmācību sākuma 

— dalībniekiem izmaksātie pa­
balsti; 

—  “missions locales” radušās 
aktivizēšanas izmaksas 

Jauniešu NEET skaits, kuriem ne vēlāk kā 
12 mēnešus pēc apmācību sākuma ir kāds 
no šiem rezultātiem: 

— iesaistījies profesionālo prasmju apgū­
šanā, kuras rezultāts ir sertificēšana, vai 
nu: 

—  iesaistoties apmācībā mūžizglītības 
jomā; vai 

—  iesaistoties pamatapmācībā, vai 

—  nodibinājis uzņēmumu; vai 

—  atradis darbu; vai 

— pavadījis vismaz 80 darba dienas profe­
sionālajā vidē (apmaksātā vai neapmak­
sātā) 

6 400 

(1) Jaunieši, kas nemācās, nestrādā un neapgūst arodu un kas piedalās darbībā, ko atbalsta “PROGRAMME OPÉRATIONNEL NATIONAL POUR LA MISE EN ŒUVRE DE L'INITIATIVE POUR L'EMPLOI DES JEU­
NES EN METROPOLE ET OUTRE-MER”.  

2. Summu pielāgošana 

Vienību izmaksu standarta shēma tabulā ir daļēji balstīta uz pilnībā Francijas finansētu vienības izmaksu standarta shēmu. EUR 1 600 (no EUR 6 400) atbilst vienības izmaksu standarta 
shēmai, kas noteikta ar “instruction ministérielle du 11 octobre 2013 relative à l'expérimentation Garantie Jeunes prise pour l'application du décret 2013-80 du 1er octobre 2013 ainsi que 
par l'instruction ministérielle du 20 mars 2014”, lai segtu izmaksas, kuras radušās Jaunatnes valsts nodarbinātības dienestiem “Missions Locales”, lai apmācītu katru NEET, kurš iesaistās 
“Garantie Jeunes”. 

Dalībvalsts atjaunina 1. iedaļā noteikto vienības izmaksu standarta shēmu atbilstīgi korekcijām saskaņā ar valsts tiesību aktiem, pielāgojot to 1. punktā minētajai vienības izmaksu standarta 
shēmai EUR 1 600 apmērā, kas sedz Jaunatnes valsts nodarbinātības dienestiem radušās izmaksas.”  
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III PIELIKUMS 

“VIII PIELIKUMS 

Izdevumu atmaksas nosacījumi, pamatojoties uz vienību izmaksu standarta shēmām, Vācijai 

1. Vienību izmaksu standarta shēmu noteikšana 

Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 
(EUR) 

1.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Tālākapmācība skolotājiem ar vadības pienāku­
miem 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 51 no paredzēta­
jām 60 stundām (pasākumos, kuros ir 
jāpiedalās, un saistībā ar procesa atbalstu 
skolās) un 

—  ir saņēmuši apliecinājuma sertifikātu.  

4 702,60 

2.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Apmācība skolotāju grupai 

Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas piedalās semi­
nārā par iekļaujošu skolu attīs­
tību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas ir piedalījušies as­
toņu stundu seminārā un ir saņēmuši aplie­
cinājuma sertifikātu.  

33,32 

3.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Klases audzinātāju tālākapmācība 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 153 no paredzēta­
jām 180 stundām un 

—  ir saņēmuši apliecinājuma sertifikātu.  

11 474,14 

4.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Praktiskās mācīšanās tālākapmācība 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 26 no paredzēta­
jām 30 stundām un 

—  ir saņēmuši apliecinājuma sertifikātu.  

1 698,24 
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Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 
(EUR) 

5.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Pedagogu tālākapmācība 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 36 no paredzēta­
jām 42 stundām (aktīvas dalības un pro­
cesa atbalsta pasākumos) un 

—  ir saņēmuši apliecinājuma sertifikātu.  

246,20 

6.  Apmācība skolotājiem arodskolās 
Tehniskā un īpaša didaktiskā apmācība 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 104 no paredzēta­
jām 120 stundām pasākumos, kuros ir 
jāpiedalās, un 

— ir piedalījušies vismaz 51 no paredzēta­
jām 60 stundām darbā mazās grupās, 
un 

—  ir sekmīgi pabeiguši visus pašmācības 
programmā paredzētos uzdevumus, un 

—  ir saņēmuši sertifikātu, jo ir izpildījuši 
trīs iepriekš minētos kritērijus.  

14 678,40 

7.  Apmācība skolotājiem arodskolās 
Apmācība par atbalsta sniegšanu jauniešiem no 
imigrantu ģimenēm saistībā ar vācu valodas ap­
guvi 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 80 no paredzēta­
jām 96 stundām pasākumos, kuros ir jā­
piedalās, un 

—  ir sešas stundas piedalījušies individuālās 
konsultāciju sesijās, un 

—  ir sekmīgi pabeiguši visus pašmācības 
programmā paredzētos uzdevumus, un 

—  ir saņēmuši sertifikātu, jo ir izpildījuši 
trīs iepriekš minētos kritērijus.  

7 268,34 
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Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 
(EUR) 

8.  Apmācība skolotājiem arodskolās 
Apmācība par individuālas palīdzības sniegšanu 
jauniešiem izteikti neviendabīgās skolēnu grupās 
Prioritārais virziens B 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 104 no paredzēta­
jām 120 stundām pasākumos, kuros ir 
jāpiedalās, un 

— ir piedalījušies vismaz 51 no paredzēta­
jām 60 stundām darbā mazās grupās, 
un 

—  ir sekmīgi pabeiguši visus pašmācības 
programmā paredzētos uzdevumus, un 

—  ir saņēmuši sertifikātu, jo ir izpildījuši 
trīs iepriekš minētos kritērijus.  

14 105,51 

9.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Tālākapmācība skolotājiem reģionālajās skolās 
un vispārizglītojošās kopapmācības skolās sai­
stībā ar vispārēju valodas apguvi un starpkul­
tūru izglītību 
Prioritārais virziens C 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 153 no paredzēta­
jām 180 apmācību stundām un 

—  ir saņēmuši apliecinājuma sertifikātu.  

12 393,97 

10.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Tālākapmācība skolu vadībai profesionālās iz­
glītības skolās attiecībā uz integrējošu mācīša­
nas un mācīšanās koncepciju īstenošanu. 
Prioritārais virziens C 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 72 no paredzēta­
jām 84 stundām pasākumos, kuros ir jā­
piedalās, un 

— ir piedalījušies vismaz 51 no paredzēta­
jām 60 stundām darbā mazās grupās, un 

—  ir sekmīgi pabeiguši visus pašmācības 
programmā paredzētos uzdevumus, un 

—  ir saņēmuši sertifikātu, jo ir izpildījuši 
šos trīs kritērijus.  

12 588,14 
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Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 
(EUR) 

11.  Apmācība iekļaujošas skolu attīstības jomā 
Tālākapmācība skolotājiem profesionālās izglī­
tības skolās par iekļaujošām koncepcijām mā­
cību plānošanā 
Prioritārais virziens C 

OP 2014DE05SFOP009 

(Meklenburga-Priekšpomerānija) 

Dalībnieki, kas sekmīgi pa­
beidz apmācību. 

Visas attiecināmās izmaksas  
(personāla izmaksas, citas tie­
šās un netiešās izmaksas) 

To dalībnieku skaits, kas: 

— ir piedalījušies vismaz 104 no paredzēta­
jām 120 stundām pasākumos, kuros ir 
jāpiedalās, un 

— ir piedalījušies vismaz 51 no paredzēta­
jām 60 stundām darbā mazās grupās, un 

—  ir sekmīgi pabeiguši visus pašmācības 
programmā paredzētos uzdevumus, 

— un ir saņēmuši sertifikātu, jo ir izpildī­
juši šos trīs kritērijus.  

13 704,25  

2. Summu pielāgošana 

Nepiemēro.”  
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IV PIELIKUMS 

“XV PIELIKUMS 

Izdevumu atmaksas nosacījumi, pamatojoties uz vienību izmaksu standarta shēmām, Kiprai 

1. Vienību izmaksu standarta shēmu noteikšana 

Darbību veidi Rādītāja nosaukums Izmaksu kategorija Rādītāja mērvienība Summas 
(EUR) 

“Skolu un sociālās integrācijas pasākumi” saskaņā 
ar Nodarbinātības, cilvēkresursu un sociālās ko­
hēzijas darbības programmas prioritāro virzienu 
Nr. 3 (CCI 2014CY05M9OP001).  

1) Likme par vienu 45 minūšu 
laikposmu skolotājiem, kuri 
pieņemti darbā uz līguma 
pamata;  

2) dienas likme pastāvīgajiem 
un pagaidu skolotājiem. 

Visas izmaksas, ietverot tiešās 
personāla izmaksas  

1) Nostrādāto stundu skaits  

2) Nostrādāto dienu skaits  

1) 21 par 45 minūšu laikposmu  

2) 300 dienā 

“Sociālo pabalstu dienesta centrālās pārvaldes 
izveide un darbība” saskaņā ar Nodarbinātī­
bas, cilvēkresursu un sociālās kohēzijas darbī­
bas programmas prioritāro virzienu Nr. 3  
(CCI 2014CY05M9OP001). 

Mēneša likme valdības pastāvī­
gajiem un pagaidu darbinie­
kiem. 

Visas izmaksas, ietverot tiešās 
personāla izmaksas 

Nostrādāto mēnešu skaits dalī­
jumā pa algas likmēm. 

Algas likmes  

Α1  1 794 

A2  1 857 

A3  2 007 

A4  2 154 

A5  2 606 

A6  3 037 

A7  3 404 

A8  3 733 

A9  4 365 

A10  4 912 

A11  5 823 

A12  6 475 

A13  7 120  
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2. Summu pielāgošana 

Nepiemēro.”  
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