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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2024/2328
z 11. aprila 2024

s pozndmkami, ktoré je neoddelitelnou sii¢astou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
Agentiiry Eurépskej tinie na prevddzkové riadenie rozsiahlych informaénych systémov v priestore
slobody, bezpe¢nosti a spravodlivosti (eu-LISA) za rozpoctovy rok 2022

EUROPSKY PARLAMENT,

—  so zretelom na svoje rozhodnutie o absolutériu za plnenie rozpoc¢tu Agentiry Eur6pskej tnie na prevadzkové
riadenie rozsiahlych informacnych systémov v priestore slobody, bezpecnosti a spravodlivosti (eu-LISA) za
rozpoctovy rok 2022,

—  so zretefom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
—  so zretelom na stanovisko Vyboru pre ob¢ianske slobody, spravodlivost a vndtorné veci,

—  so zrete[om na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0105/2024),

A.  kedZe podla vykazu prijmov a vydavkov (') predstavoval kone¢ny rozpocet Agentiiry Eurdpskej tnie na
prevadzkové riadenie rozsiahlych informaénych systémov v priestore slobody, bezpecnosti a spravodlivosti
(eu-LISA) (dalej len ,agentiira“) na rozpoctovy rok 2022 sumu 351 630 151 EUR, ¢o v porovnani s rokom 2021
predstavuje vyrazné zvysenie o 62,41 %; kedze rozpocet agentiiry pochadza takmer vyluéne z rozpoctu Unie;

B.  kedZe zvySenie rozpoctu agentdry na rok 2022 je od6vodnené najmd dodatocnymi tlohami agentiiry eu-LISA
stvisiacimi s riadenim novych rozsiahlych informacnych systémov a interoperabilitou informacnych systémov;

C.  kedZe Dvor auditorov vo svojej sprave (dalej len ,sprdva Dvora auditorov®) o overeni ro¢nej tictovnej zdvierky
agentiiry za rozpoctovy rok 2022 uvadza, Ze ziskal primerant istotu o tom, Ze ro¢nd G¢tovnd zdvierka agenttry je
spolahlivd a Ze prislusné operdcie, pokial ide o prijmy, st zdkonné a spravne vo vietkych vyznamnych aspektoch;
kedZe Dvor auditorov zistil v roku 2022 platby v celkovej vyske 17,8 miliéna EUR, z ktorych 10,9 miliéna EUR
bolo spojenych s tromi osobitnymi zmluvami, v pripade ktorych sa zistilo, Ze st neopravnené, a 6,8 miliéna EUR
povazoval za platby, ktoré nie st v stlade s ustanoveniami stvisiacich rimcovych zmliv, ¢o predstavuje celkovo
4,80 % platobnych rozpoctovych prostriedkov dostupnych v roku 2022, ¢im sa prekrocil prah vyznamnosti
stanoveny pre audit a vysledkom je vyrok s vyhradou k zdkonnosti a spravnosti platieb, na ktorych sa zakladd
uctovnd zdvierka; kedZe s vynimkou tychto nevyhovujicich platieb Dvor auditorov dospel k zaveru, ze prislusné
operécie, pokial ide o platby za rok konciaci sa 31. decembra 2022, st zo vSetkych vyznamnych hladisk zdkonné
a spravne;

Rozpoctové a finan¢né riadenie

1. konstatuje, Ze Gsilie o monitorovanie rozpoctu v priebehu rozpoctového roka 2022 prinieslo mieru plnenia
rozpo¢tu na drovni 91,13 % vo viazanych rozpoctovych prostriedkoch, ¢o predstavuje zniZenie o 8,87 %
v porovnani s rokom 2021; dalej so znepokojenim konstatuje, Ze miera plnenia platobnych rozpoctovych
prostriedkov dosiahla 86,71 %, ¢o v porovnani s rokom 2021 predstavuje zniZenie o 7,94 %;

2. so znepokojenim berie na vedomie, Ze podla spravy Dvora auditorov agentira preniesla 14,4 miliéna EUR (23 %)
dostupnych viazanych rozpoctovych prostriedkov na rok 2022 do roku 2023, pri¢om tito suma zahfiala 13,7
miliéna EUR (alebo 95 %) rozpoctovych prostriedkov v rdmci hlavy II, ktoré sa tykajii administrativnych vydavkov
(97 % v roku 2021); konstatuje opakované prenosy rozpoctovych prostriedkov, ¢o viedlo Dvor auditorov k tomu,
aby pripomenul, Ze opakované vysoké miery prenosov st v rozpore s rozpoctovou zdsadou rocnej platnosti
a svedcia o Strukturdlnych problémoch pri plneni rozpoctu alebo o slabom rozpoctovom planovani; berie na
vedomie odpoved agentiry, Ze v roku 2022 boli prenesené prostriedky na administrativne ¢innosti, ktoré boli
nevyhnutné alebo sa opakovali, ¢o poskytuje uistenie o riadnom finan¢nom hospodareni zakladnych operacii;

() U.v.EUC 38,31.1.2023,s. 103.
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konstatuje, ze podla sprdvy agentiry o ndslednych opatreniach prijatych v stvislosti s udelenim absolutéria za
plnenie rozpoctu agentiry za rozpoctovy rok 2021 (dalej len ,sprdva agentiiry o ndslednych opatreniach®) agentiira
vypracovala akény plan, ktory obsahuje niekolko opatreni vykondvanych od roku 2023 s cielom dodrziavat zdsadu
ro¢nej platnosti a znizit tiroven prenosov; v tejto savislosti konstatuje, Ze na dosiahnutie tychto cielov je nevyhnutné
podpisat vo 4. §tvrtroku 2023 novl rdmcovi zmluvu o poskytovani externych podpornych sluzieb; ocakédva, ze
realizdcia tohto akéného planu povedie k vyraznému zlepSeniu, a vyzyva agentiru, aby orgdnu udelujicemu
absolutérium podala spravu o pokroku dosiahnutom v tejto oblasti;

Vykonnost

vita skuto¢nost, Ze agentiira pouZiva niektoré ndstroje, ako si kltucové ukazovatele vykonnosti na posidenie
pridanej hodnoty svojich aktivit a zlepSenie svojho rozpoctového riadenia; konstatuje, Ze roény pracovny program
na rok 2022 zahfial 135 ¢innosti, pricom 90 ¢innosti bolo dokonéenych (67 %), 16 prebichalo (12 %), 20
prebichajiicich ¢innosti bolo oneskorenych (15 %) a 9 ¢innosti bolo odlozenych (7 %); berie na vedomie novy
pristup agentiry, v ramci ktorého boli jej ¢innosti rozdelené do portf6lii a programov, aby odrézali prevadzkovy
model agentiry a vzajomné zdvislosti medzi projektmi a ¢innostami; vyzyva agentiru, aby identifikovala zlep$enia
dosiahnuté tymto novym pristupom a podala o nich spravu;

vyjadruje agentiire pochvalu za to, Ze prijala vSetky zdkonom stanovené podnikové programové dokumenty
a povinné podnikové spravy v stlade s regula¢nymi poziadavkami a v zdkonnych lehotdch, ako napriklad jednotny
programovy dokument na roky 2023 — 2025; konstatuje, Ze agentura prijala aj plin vykondvania stratégie s cielom
zostladit svoje strategické operacné ciele a monitorovat vykondvanie dlhodobej stratégie agentiry na roky 2021 —
2027; berie na vedomie daldie dsilie agentiry o zlepSenie procesov viacroéného a ro¢ného plinovania
prostrednictvom nového néstroja (Anaplan); konstatuje, Ze agentiira vyuzila spolo¢ny hodnotiaci rimec na analyzu
svojich silnych a slabych stranok, ¢o viedlo k tomu, Ze v aprili 2022 predlozila samohodnotiacu spravu s akénym
planom, ktory md slazit ako plidn s podrobnym opisom priorit opera¢ného rozvoja agentiry; konstatuje, ze
agentdra poziadala o oznacenie ,Efektivny pouzivatel spolo¢ného hodnotiaceho rdmca®;

vita pokracujticu podporu agentiiry pri vykondvani politik Unie v oblasti volného pohybu 0sob a tovaru, beznych
cestovnych viz, kontroly hranic, pristahovalectva a azylu, ako aj spoluprdce medzi vnitrodtitnymi orgdnmi
presadzovania préva a sudnymi orgdnmi, a to aj v stvislosti s bojom proti organizovanej trestnej Cinnosti,
prevadzacstvu a obchodovaniu s ludmi a terorizmu; ocakdva vyznamny prispevok agenttry k digitalizcii justicie
s cielom zlepsit spoluprcu medzi justicnymi orginmi Unie a zabezpecit lepsi pristup obéanov a podnikov Unie
k spravodlivosti;

pripomina kli¢ova dlohu agentury pri zabezpecovan stabilnej prevddzky a nepretrzitej dostupnost1 ako aj vyvoja
a udrzby informacénych systemov Unie v oblasti spravodlivosti a vnatornych veci (SVV), ako st Schengensky
informacny systém (SIS), vizovy informacny systém (VIS) a eurépska databdza odtlackov prstov Ziadatelov o azyl
(Eurodac); pripomina, Ze tieto systémy majii zdsadny vyznam v oblasti kontroly hranic a spoluprice pri
presadzovani prdva, poistenia a kontroly viz a posudzovania Zziadosti o azyl; konstatuje, Ze v roku 2022,
s vynimkou niektorych incidentov, ktoré mali za ndsledok krdtkodobt nedostupnost a oneskorenia, vsetky hlavné
podnikové systémy splitali prislusné dohody o trovni sluzieb, pricom dostupnost SIS bola 99,94 %, dostupnost VIS
99,69 % a dostupnost Eurodac 99,88 %;

chvidli uvedenie obnoveného SIS do prevadzky v marci 2023 (odloZené z novembra 2022); berie na vedomie
pokrok, ktory sa dosiahol, hoci s oneskorenim na roznych trovniach, pokial ide o analyzu, ndvrh, vyvoj
a testovanie novych systémov SVV, konkrétne systému vstup/vystup (EES), Eurépskeho systému pre cestovné
informdcie a povolenia (ETIAS) a eurdpskeho informaéného systému registrov trestov pre Stitnych prislusnikov
tretich krajin (ECRIS-TCN), ako aj pokial ide o integrciu tychto systémov vritane spolo¢nej sluzby porovndvania
biometrickych tdajov; dalej konstatu)e Ze v agenttire sa zaregistrovalo alebo poziadalo o registriciu 947 dopravcov
(z Unie aj mimo nej) a 54 poskytovatelov softvéru pre dopravcov s cielom vytvorlt prepojenia medzi systémami pre
EES a ETIAS; v tejto stvislosti ocefiuje zorganizovanie okrthleho stola s ndzvom ,EES, ETIAS a dopravcovia sa
pripravuji na vstup do prevadzky“ a registra¢nii a informa¢ni kampan dopravcov s cielom zvysit informovanost
a podporit registraciu; berie na vedomie, Ze vizovy informacny systém (VIS) prechddza velkymi zmenami v stilade
s revidovanym nariadenim o VIS; v tejto stvislosti poznamendva, Ze v roku 2022 agentdra spustila dva projekty,
jeden tykajuci sa revidovaného VIS a druhy tykajici sa interoperability VIS, s cielom $truktarovat vyvoj VIS;
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dalej berie na vedomie pokrok dosiahnut)’r v stvislosti s novou §truktdrou interoperability, ktord bude integrovat’
vsetky informacné systémy spravovane agenttirou s cielom zlepsit vymenu informdcif a spoluprdcu medzi organml
presadzovania prdva a justiénymi orgdnmi v cele] Unii; v tejto stvislosti na zéklade konsohdovane] vyrocnej spravy
o ¢innosti agenttry za rok 2022 konstatuje, Ze hoci je agentira aj nadalej odhodland tieto nové systémy dodat,
brzdiace Gc¢inky narusenia dodavatelského refazca spolu s tazkostami niektorych doddvatelov agentdry
s dodrziavanim harmonogramov vykondvania viedli k oneskoreniam, ktoré si vyziadali reviziu a prehodnotenie
povodného planu; konstatuje, Ze tieto oneskorenia, najmi pokial ide o uvedenie centrdlneho systému vstup/vystup,
ktory je zdkladom struktiry interoperability, mali domino efekt na vcasnost a realizciu vietkych prepojenych
projektov; berie na vedomie opatrenia prijaté agentdrou na vyrieSenie tohto problému schvilenim novej stratégie
vykondvania systému vstup /Vystup, pristupu minimdlneho Zivotaschopného produktu a nového plinu
interoperability, pricom dplnd revizia casového planu Struktdry 1nteroperab111ty pozostdva z niekol’ kych vin,
ktorych cielom je dodat komponenty $truktiry interoperability s prerusovanymi vydaniami kazdych Sest az devit
mesiacov az do roku 2026, ako sa uvddza v spréve agenttiry o naslednych opatreniach; berie na vedomie, ze podla
vyhldsenia o vierohodnosti vykonnej riaditelky agentdry predlZenie terminov na uvedenie programu systému vstup/
vystup do prevadzky pravdepodobne ovplyvni zdroje potrebné na dokoncenie vyvoja;

s uspokojenim konstatuje, Ze agenttra pokracovala v plneni niekolkych dalsich tizko stvisiacich Statutdrnych cielov,
ako st Skolenia pre ¢lenské 3tity o pouzivani informacnych systémov SVV, priprava $tatutdrnych sprav o ich
technickej vykonnosti, roénych $tatistik a zoznamov uréenych orgdnov; v tejto stvislosti ocetiuje, Ze v roku 2022
agentdra uskuto¢nila 48 3koleni, ktoré oslovili viac ako 3000 dcastnikov, zmodernizovala svoju platformu
elektronického vzdeldvania a dokondéila plan odbornej pripravy clenskych $titov a stvisiaci akény pldn; dalej
konstatuje, Ze agenttira pokracovala v rozgirovani svojej tilohy v oblasti spravodlivosti Unie tym, Ze zacala pripravy
na prevzatie systému e-CODEX (platforma ulahéujiica cezhrani¢né sidne konania prostrednictvom bezpecného
prenosu informdcii), uverejnila sprdvu o tom, ako d1g1tahzac1a medzindrodného cestovania ovplyvni cestujicich
smerujticich do Unie, a spolu s Agenturou Eur6pskej tinie pre justi¢nd spoluprdcu v trestnych veciach (Eurojust)
vypracovala spravu o vyuZzivani rieSeni umelej inteligencie na podporu cezhrani¢nej spoluprice v oblasti trestnej
justicie;

berie na vedomie spoluprdcu agentiry s ostatnymi agenttirami Unie, najmi s Eurépskou agenttrou pre pohrani¢nt
a pobreznt strdz (Frontex) pri vyvoji systému ETIAS, s Agentirou Eurdpskej tnie pre spolupricu v oblasti
presadzovania prava (Europol) pri vykondvani prepracovaného nariadenia o SIS a nariadeni o EES, ETIAS
a interoperabilite, s agenttirou Eurojust pri vykondvani nariadeni o ECRIS-TCN, e-CODEX a interoperabilite a pri
koordindcii ¢innosti stvisiacich s digitalizaciou justicnej spoluprace, s Agentdrou Eurdpskej tinie pre azyl (EUAA)
pri vykondvani nariadenia Komisie o elektronickej komunikacnej sieti DubliNet, s Agentirou Eurdpskej tnie pre
odbornt pripravu v oblasti presadzovania prava (CEPOL) pri organizovani spolo¢nych kurzov odbornej pripravy na
pouzivanie systémov v oblasti SVV a s Agentiirou Eurdpskej tinie pre zdkladné prava pri organizovani spolo¢nych
kurzov odbornej pripravy, v rdmci ktorych sa zdoraznuje aspekt zdkladnych prav pri riadeni informa¢nych
systémov v oblasti SVV; nabdda agentiru, aby pokracovala v spolupraci s d'alsimi agenttirami Unie;

Efektivnost a prinos

berie na vedomie opatrenia, ktoré agenttira prijala na zlepenie svojej energetickej efektivnosti a environmentdlneho
spravania, a to aj pokial ide o ciele klimatickej neutrality, ako sa uvddza v sprave agentiry o naslednych opatreniach,
konsolidovanej vyro¢nej sprave o Cinnosti agentlry, v odpovediach agentiry na pisomné otdzky Eurépskeho
parlamentu a v sprave Dvora auditorov; v tejto stvislosti konstatuje, Ze v roku 2022 zacala agentdra postupne
zavadzat vlastny systém environmentdlneho manazérstva zaloZeny na zdsaddch schémy EMAS a na eurdpskom
akénom pldne Komisie pre zelené riesenia a prijala svoju environmentdlnu politiku; konstatuje, Ze Giplné zavedenie
systému environmentdlneho manazérstva, a teda aj registricia v schéme EMAS, sa predpokladd do roku 2024; vita
Gicast agenttiry v ekologizacnej sieti agentdr EU (EUAN), ktord pontika moznost vyuzivat materlaly od inych
agentir Unie s vicsimi skisenostami s vykondvanim schémy EMAS; dale] konstatuje, Ze agentdra pouziva kritérid
zeleného verejného obstardvania v oblastiach podnikania, ako je sprdva zariadeni, hardvérové projekty a IT
infrastruktiira a projekty; ocefiuje, Ze agentira poddva sprivy o svojej environmentdlnej vykonnosti
prostrednictvom kldcového ukazovatela vykonnosti, ktory uvddza uhlikovi stopu agentiry; konstatuje, zZe
zdkladnd hodnota objemovych ukazovatelov pre spotrebu vody, energie, papiera a produkciu odpadu bude
stanovend v roku 2023 a odvtedy sa bude pouZivat na vypocet a hodnotenie takychto ukazovatelov;
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konstatuje, Ze podla pisomnych odpovedi agentiiry na horizontilne otdzky Eurdpskeho parlamentu agentira
uzavrela s viacerymi agenttirami dohody o drovni poskytovanych sluzieb na poskytovanie podpory v otdzkach
kontinuity ¢innosti, ako aj na zvySenie efektivnosti v inych oblastiach spoluprice; v tejto stvislosti konstatuje, Ze
agentdra uzavrela dohody o drovni poskytovanych sluzieb s agentrami Frontex a EUAA na hosfovanie ich miest
na obnovu po havdrii a ro¢nti dohodu o trovni poskytovanych sluzieb s Europolom na organizovanie spolo¢nych
zasadnuti Bezpe¢nostného vyboru Europolu a agentiiry eu-LISA; vyzyva agentiru, aby pokracovala v spolupréci
s ostatnymi agentirami Unie, aby sa mohli vyuzit vietky dostupné zdroje; ocefiuje spolupricu agentiry
s Agentirou Eurépskej tnie pre kybernetick bezpecnost (ENISA) prostrednictvom dohody o drovni
poskytovanych sluzieb, ktord sa vztahuje na podporné sluzby poskytované agentdrou ENISA v oblasti plinovania,
vykondvania a hodnotenia kazZdoro¢nych cviceni v oblasti kybernetickej bezpe¢nosti;

konstatuje, Ze vo februdri 2022 agentiira prijala stratégiu ziskavania zdrojov s cielom objasnit a harmonizovat
planovanie Tudskych zdrojov s ciefom optimalizovat vyuZzivanie zdrojov, najmi vyvazit celkové zloZenie Iudskych
zdrojov agentiry (t. j. podiel internych zamestnancov a externych poskytovatelov sluzieb); dalej konstatuje, Ze
agentira dosiahla zvySenie efektivnosti pouzitim existujicich rezervnych zoznamov vytvorenych pocas
predchddzajiicich vyberovych konani a zoskupila profily a dlhsie rezervné zoznamy, aby pokryla niekolko
pracovnych miest v ramci jedného vyberového konania;

chvili agenttiru za pokrok, ktory dosiahla v roku 2022 v oblasti digitalizacie svojich procesov; v oblasti ludskych
zdrojov konstatuje, Ze agentdra zaviedla nové moduly systému SYSPER (integrovany informacny systém Komisie
pre riadenie ludskych zdrojov), konkrétne modul poddvania sprav o Tudskych zdrojoch a modul ATS; v oblasti
verejného obstardvania poznamendva, Ze agentdra sa v roku 2022 zacala oboznamovat s ndstrojom Komisie na
riadenie verejného obstardvania a jeho poziadavkami s cielom splnit predpoklady na vstup do systému, ktory bol
uspesne dokonceny v roku 2023; berie na vedomie, Ze agentira pouziva modul eSubmission pre vyzvy na
predkladanie pontk nad 15000 EUR; dalej poznamendva, Ze od zavedenia tohto modulu sa prestalo vyzadovat
fyzické podpisovanie uchddza¢mi; vyzyva agentdru, aby zintenzivnila svoje tsilie o iplné zavedenie ndstroja na
riadenie verejného obstardvania; napokon konstatuje, Ze v oblasti prevencie a riadenia konfliktov zdujmov agentiira
digitalizovala predkladanie povinnych vyhlaseni alebo Ziadosti o vykonanie prislusnych pravidiel;

Persondlna politika

konstatuje, Ze k 31. decembru 2022 bol pldn pracovnych miest naplneny na 89,3 %, pricom z 215 docasnych
zamestnancov schvalenych v rémci rozpoctu Unie bolo vymenovanych 192 docasnych zamestnancov (193 v roku
2021) (v porovnani s 213 schvilenymi miestami v roku 2021); poznamendva, Ze okrem toho v roku 2022
pracovalo pre agentiru 121 zmluvnych zamestnancov, pricom povolenych bolo 167 pracovnych miest, a 11
vyslanych ndrodnych expertov, pricom povolenych bolo 11 pracovnych miest; konstatuje, Ze pocet
rozpoctovanych pracovnych miest docasnych zamestnancov sa zvysil o 35, zo 132 na 167, v dosledku schvalenia
rozpoctu na nové dlohy, ktorymi bola agentira poverend (revidovany VIS, ETIAS a interoperabilita); konstatuje, Ze
napriek dsiliu agenttry sa fluktudcia zamestnancov zvysila z 5,5 % v roku 2021 na 7,1 % v roku 2022 a miera
obsadenosti klesla na 82 %, ¢o je menej ako cielovd hodnota agentiiry 94 %, najmi v dosledku poctu pracovnych
miest s krtkou dobou trvania a nizSou platovou triedou, ktoré agenttira pontika;

so znepokojenim berie na vedomie rodové zloZenie vrcholového a stredného manazmentu agentdry s 12 muzmi
(86 %) a dvomi Zenami (14 %), spravnej rady s 50 muzmi (82 %) a 11 Zenami (18 %) a vSetkych zamestnancov
s 209 muzmi (67 %) a 101 Zenami (33 %); konstatuje, Ze podla spravy agentiry o ndslednych opatreniach agentiira
pokracuje v Gsili o dosiahnutie celkovej rodovej vyvazenosti so zameranim na komunikaciu a postupy prijimania
zamestnancov s cielom prildkat vi¢si pocet uchddzaciek; vita G¢ast agentiiry v roku 2022 na celosvetovom online
veltrhu kariéry s ndzvom Zeny v technoldgidch; dalej vita vymenovanie novej vykonnej riaditelky, ¢im sa dosiahne
rodovd vyvazenost vo vyssich riadiacich funkcidch; pripomina vyznam zarucenia rodovej rovnosti a vyzyva
agenttiru, aby pokracovala v Usili o rodovi rovnovahu na vSetkych drovniach prostrednictvom konkrétnych
opatreni zameranych na prildkanie Zien, aby sa uchddzali o pracovné miesta pontikané agenttrou; Ziada Komisiu
a clenské stity, aby zohladnili vyznam zabezpecenia rodovej rovnovahy pri predkladani svojich nomindcii na
¢lenov spravnej rady agenttry;
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vyjadruje agentdre uznanie za jej usilie v oblasti ludskych zdrojov, ktorym sa snazi prildkat réznorodych
uchddzacov, prezentovat agentiiru ako vyhladdvaného zamestndvatela a udrzat si talentovanych zamestnancov;
v tejto stvislosti poznamendva, Ze v roku 2022 agentiira zastupovala siet EUAN na virtudlnom veltrhu kariéry pre
medzindrodné organizdcie a zintenzivnila svoje aktivity v oblasti budovania znacky zamestndvatela
prostrednictvom $pecializovanych kampani, ako st napriklad referencie zamestnancov v socidlnych médiach;
oceriuje, Ze agentira spustila pilotny program internej mobility, ktorého cielom je vyuzivat kompetencie
existujiicich zamestnancov a podporovat neustily odborny rast svojich zamestnancov; v tejto savislosti
poznamendva, Ze agentlra zacala rozvijat svoju stratégiu riadenia ludskych zdrojov zaloZenti na kompetencidch
a revidovat svoj rdmec kompetencii, ¢o bude mat vplyv na ozndmenia o volnych pracovnych miestach
a hodnotenie uchadzacov;

oceriuje politiku agentiry v oblasti nulovej tolerancie voéi obtazovaniu; berie na vedomie, Ze v roku 2022 boli
vykonané a interne ukoncené tri spravne vySetrovania tykajice sa obtaZovania, pricom jeden dalsi pripad bol
predlozeny sadu; vyzyva agentiiru, aby urychlene vyvodila zodpovednost voci osobdm zodpovednym za
pochybenia; konstatuje, Ze od roku 2022 agenttira podpisala zmluvu s externou pravnickou firmou, aby bola
schopnd promptne riesit rasttci dopyt po spravnych vySetrovaniach vratane vysetrovani savisiacich so sexudlnym
alebo s psychickym obtazovanim alebo inymi disciplindrnymi zéleZitostami; berie na vedomie, Ze agentiira ukoncila
vyber novych dévernych poradcov, pricom bolo vybranych a vyskolenych pit novych poradcov, ktori budi
organizacii pomdhat pri dalSom presadzovani reSpektu a dostojnosti na pracovisku a podporovat zamestnancov,
ktorf hl'adaji pomoc v situdcidch vnimanych ako psychické alebo sexudlne obtazovanie;

berie na vedomie opatrenia agenttiry na zlepsenie skisenosti a pohody jej zamestnancov; konstatuje, Ze bol spusteny
program dusevného zdravia pre zamestnancov a ich rodiny, ktory zahffia predplatend sluzbu starostlivosti o seba,
webové semindre a individudlne poradenské stretnutia; konstatuje, Ze na zaklade vynimky prijatej v ocakdvani
modelového rozhodnutia agentdra neuplatnila analogicky rozhodnutie Komisie z 24. marca 2022 o pracovnom
Case a hybridnej praci; konstatuje, Ze od septembra 2022 agentiira uplatiiovala rozhodnutie vykonnej riaditelky
o docasnom hybridnom pracovnom rezime; dalej konstatuje, Ze 16. novembra 2023 agentiira prijala vzorové
rozhodnutie s Gc¢innostou od 1. janudra 2024; napokon s uznanim konStatuje, Ze agentdra prijala Chartu
rozmanitosti a zaclenenia siete EUAN;

Verejné obstardvanie

zdoraziiuje pripomienky v sprave Dvora auditorov, ktoré viedli k vydaniu stanoviska s vyhradami v désledku
nezrovnalosti niekolkych platieb vykonanych v roku 2022 v celkovej vyske 17,8 miliéna EUR v stvislosti so
siedmimi osobitnymi zmluvami, Co predstavuje 4,8 % celkovych platobnych rozpoctovych prostriedkov
dostupnych v roku 2022; konstatuje, Ze nezrovnalosti v tychto platbdch stvisia najmi s odchylkami od prislusnych
rdmcovych zmldv; konstatuje, Ze podla odpovedi agentﬁry na pisomné otizky Eurdpskeho parlamentu
nezrovnalosti tykajtice sa platieb uskuto¢nenych v roku 2022 mozno rozdelit do troch kategérif, a to: zmena zmlav
na dobu urditd (6,5 miliéna EUR); predfzenie konkrétnych zmltv nad rimec maximalneho povoleného obdobia (3,7
miliéna EUR) a nedostatok podrobnosti o poziadavkach v konkrétnych zmluvich (7,5 miliéna EUR); konstatuje, Ze
niektoré z tychto neopravnenych platieb v celkovej vyske 10,5 miliona EUR sa tykaju troch konkrétnych zmlav, na
zéklade ktorych boli platby vykonane aj v roku 2021 a ktoré Dvor auditorov vo svojej vyro¢nej sprave o agentdrach
Unie za tento rok oznadil za neopravnené; konstatuje, Ze podla vyhldseni vykonnej riaditelky agentiiry pocas jej
stretnutia s Vyborom pre kontrolu rozpoctu 29. novembra 2023 (dalej len ,vyhldsenia vykonnej riaditelky*)
platnost Siestich zo siedmich konkrétnych zmlav uvedenych v sprave Dvora auditorov uplynula bez neuhradenych
platieb; zdoraznuje, Ze pre agenttiru to je opakujici sa problém; berie na vedomie opatrenia, ktoré agentiira prijala
na ich riesenie, ako sa uvddza v odpovediach agentiiry na pripomienky Dvora auditorov; vyzyva agentiru, aby sa
tymto problémom nadalej plne zaoberala a podala orgdnu udelujicemu absolutérium sprivu o dosiahnutom
pokroku;

s vaznym znepokojenim konstatuje, Ze rok 2022 bol tretim rokom po sebe, ku ktorému Dvor auditorov vydal vyrok
s vyhradou v stvislosti s oblastou verejného obstardvania a riadenia zmldv agentiry, pricom agentiira znd3ala
zvySené ndklady v dosledku nezrovnalosti, oneskorenych a neprimeranych postupov verejného obstardvania
a nedostatocnej starostlivosti agenttiry, pokial ide o pravidld verejného obstardvania; berie na vedomie akény plan
agentdry na hlbkové preskiimanie jej procesov s cielom identifikovat a odstrdnit zdkladné priciny opakovanych
pripomienok Dvora auditorov v tejto oblasti, ako sa uvddza v odpovediach agentiry na pisomné otdzky
Eurépskeho parlamentu, v spréve agentiiry o ndslednych opatreniach a vo vyhldseniach vykonnej riaditelky; preto
ocakédva trvalé zlepSenie v dosledku realizdcie tohto akéného planu, najmd vzhladom na to, Ze Sest zo siedmich
konkrétnych zmliv, ktoré Dvor auditorov povazuje za neopravnené, uplynulo bez neuhradenych platieb; vyzyva
agentdru, aby orgdnu udelujiicemu absolutérium pravidelne predkladala sprivu o pokroku dosiahnutom pri
vykondvani akéného pldnu a vSetkych prijatych ndpravnych opatreniach;
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zdoraziiuje, Ze podla sprdavy Dvora auditorov agenttira v roku 2022, rovnako ako v roku 2021, uskuto¢nila platby
na zdklade konkrétnej zmluvy (vo vyske 40 miliénov EUR), ktorou sa riadne nevykondvala sdvisiaca rdmcovd
zmluva, pretoze v nej neboli uvedené podrobnosti o obstaranych sluzbich (mnozstvd, ditumy dodavok);
konstatuje, Ze na zdklade tejto zmluvy agenttira v roku 2022 zaplatila 7,5 miliéna EUR; berie na vedomie, Ze podla
pripomienok agenttry uvedenych v poznidmke z 13. novembra 2023 s nizvom ,Absolutérium za rok 2022 —
zistenia Dvora auditorov tykajiice sa agentiiry eu-LISA. Stru¢nd poznamka pre poslancov Eurépskeho parlamentu®,
ze hlavnou pri¢inou neur¢itosti tejto zmluvy, podpisanej koncom roka 2018, bola potreba zachovat financovanie
interoperability systému EES-VIS, ktorého rozpoctové planovanie sa mimo kontroly agentiiry vyrazne posunulo
oproti skuto¢nému prijatiu prislusnych pravnych predpisov; konstatuje, Ze bez tejto zmluvy by sa prislo o stvisiacu
sumu potrebnt na interoperabilitu; berie na vedomie, ako sa uvddza v odpovedi agentiiry na pripomienku Dvora
auditorov, ndpravné opatrenia, ktoré agentdra prijala prostrednictvom dodatku k tejto zmluve, ktorym sa doplnil
podrobnejsi opis poskytovanych sluzieb; konstatuje, Ze agentira nepredfzila tito zmluvu, ktorej platnost sa
skon¢ila v roku 2022; v tejto stvislosti pripomina, Ze oneskorenie pri prijimani a vykondvani prislusnych pravnych
aktov je kli¢ovym faktorom, ktory urcuje tirovent podrobnosti a presnosti, ktori je agentiira schopnd poniiknut pri
pociatotnom uzatvarani rdmcovych zmliv; berie na vedomie ndzor uvedeny v sprave agentiry o naslednych
opatreniach, v ktorej sa uvddza, Ze skrdtenie pripravy vykondvacich aktov by malo priamy vplyv na schopnost
agentdry lepsie planovat verejné obstardvanie a obmedzit zmeny zmlav;

so znepokojenim berie na vedomie, Ze podla spravy Dvora auditorov agentira pouzila na zadanie zdkazky rokovacie
konanie bez predchddzajiceho uverejnenia ozndmenia o vyhldseni verejného obstardvania; konstatuje, Ze agentiira
odovodnila toto rozhodnutie mimoriadnou nalichavostou, a to v rozpore s odportcaniami ttvarov agentiry pre
verejné obstardvanie a pravne sluzby; berie na vedomie odévodnenie Dvora auditorov, preco pouzitie tohto
postupu nebolo opodstatnené; napriek tomu berie na vedomie odpoved agentiry, Ze riziko niekolkomesacnej
medzery v drzbe by sa naplnilo, pretoze ¢asovy harmonogram realizdcie programu vstup/vystup sa formdlne
zmenil v neskorsej faze a celkovy ¢as potrebny na uzavretie zmluvy a prechod na nového dodavatela sa odhadoval
na najmenej osem mesiacov; v tejto stvislosti sa domnieva, Ze pristup agentiry bol rozumny; berie na vedomie, ze
podla odpovede agentiry platnost zadanej zdkazky medzitym uplynula;

berie na vedomie dalsie dve pripomienky tykajice sa systémov riadenia a kontroly agentiry uvedené v sprdve Dvora
auditorov; berie na vedomie prvi pripomienku tykajicu sa ndkupu hardvéru (27,7 miliéna EUR), v stvislosti
s ktorym neboli ziskané cenniky doddvatelov hardvéru a neboli vykonané predbezné kontroly; berie na vedomie
druht pripomienku tykajiicu sa verejného obstardvania rimcovej zmluvy na prierezové operdcie s odhadovanou
hodnotou 490 miliénov EUR), Ze zo $iestich zasadnuti hodnotiacej komisie sa neviedli Ziadne zdznamy a podpisand
bola len zdvere¢nd sprava; vyzyva agentiru, aby zlepsila svoje systémy vnitornej kontroly, aby sa v budiicnosti vyhla
takymto nedostatkom;

konstatuje, Ze agentiira md osem pripomienok zo sprdv Dvora auditorov z predchddzajicich rokov (2017, 2018
a 2021) so stavom ,otvorené; nalichavo vyzyva agentdru, aby bezodkladne vyriesila tieto pripomienky
a informovala orgdn udelujici absolutérium o pokroku v tejto veci;

Prevencia, rieSenie konfliktov zdujmov a transparentnost

konstatuje, Ze agentira vykonala rozhodnutia o predchddzani konfliktom zdujmov a ich riadeni v pripade svojich
zamestnancov a o vonkajsich ¢innostiach pocas sluzby v agentiire a po jej skonceni; vita, Ze vSetci zamestnanci
musia raz za dva roky predlozit vyhldsenie o zdujmoch, s vynimkou zamestnancov zapojenych do finanénych
tokov a zamestnancov vo vyssich riadiacich funkcidch, ktorf musia takéto vyhldsenia predkladat kazdoro¢ne; dalej
poznamendva, Ze vietci zamestnanci agentlry st povinni predlozit takéto vyhldsenia kedykolvek, ked sa situdcia
zmeni; berie na vedomie, Ze agenttira na svojom webovom sidle zverejiiuje vyhldsenia o zdujmoch a Zivotopisy
zamestnancov vo vyssich riadiacich funkcidch; vita, Ze od roku 2022 sa zverejiiuji vyhldsenia o zdujmoch
a zivotopisy ¢lenov spravnej rady a ich nahradnikov;

vita skutocnost, Ze v marci 2022 agentdra prijala revidované usmernenia o oznamovani protispolocenskej ¢innosti;
berie na vedomie vyhldsenie agentdry, Ze v roku 2022 zvysila jasnost a viditelnost samostatnych komunikac¢nych
kandlov, ktoré maji zamestnanci k dispozicii, ako st doverni poradcovia, alebo na oznamovanie protispolocenskej
Cinnosti; dalej vita prijatie usmerneni o pristupe verejnosti k dokumentom; vita nadobudnutie w¢innosti
rozhodnutia agentdry z 9. augusta 2022, ktorym sa zavddza register transparentnosti, podla ktorého sa stretnutia
vysSieho vedenia agenttry s hospodarskymi subjektmi uverejilujii na webovom sidle agenttry, a to od septembra
2022;
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Vndtornd kontrola

uzndva vyznam externych auditov dodrziavania ochrany udajov na zabezpecenie vysokej trovne ochrany
v stvislosti so spracovanim osobnych tdajov agentiirou; konstatuje, Ze v roku 2022 agenttra priebezne sledovala
plnenie odporticani zistenych pri auditoch SIS, VIS a Eurodac, ktoré vykonal eurépsky dozorny dradnik pre
ochranu udajov (EDPS); konstatuje, Ze v roku 2022 bola vykonand novéd kontrola EPDS v systémoch Eurodac, VIS
a SIS 11, ktord sa zamerala na celkové riadenie bezpecnosti IT, bezpe¢nostné incidenty a naruSenia bezpecnosti
udajov a metodiku a postupy bezpecného vyvoja a testovania systémov so zameranim na riadenie kontroly pristupu
v roznych prostrediach; berie na vedomie, Ze podla sprivy agentiiry o ndslednych opatreniach sa stav auditu
eur6pskeho dozorného dradnika pre ochranu tdajov z roku 2018 tykajiceho sa systémov VIS a SIS uvadza ako
,ukonceny®, kedZe vsetkych 43 odporticani bolo splnenych, zatial' Co stav auditu eurdpskeho dozorného tradnika
pre ochranu tdajov z roku 2019 tykajiceho sa systému Eurodac sa uvddza ako ,¢iasto¢ne vykonany®, pricom 23
z 29 odportcani bolo splnenych;

vita ro¢né sebahodnotenie systému vnitornej kontroly agenttiry v roku 2022, ktorého vysledkom je 81 % splnenych
alebo diastocne splnenych kritérii monitorovania vniitornej kontroly agentdry; konstatuje, Ze zdverom tohto
hodnotenia je, Ze systém vniitornej kontroly je pritomny, funkény a i¢inny, hoci st potrebné urcité zlepsenia, a to
v oblasti presadzovania zodpovednosti, predbeznych kontrol a riadenia zmliv; konstatuje, Ze uZ treti rok po sebe
pretrvava zdvazny nedostatok v zdsade 10 ,Vyber a rozvoj kontrolnych ¢innosti“ v rdmci zlozky ,Kontrolné
¢innosti; konstatuje, Ze v roku 2022 agentiira pokracovala v posiliovani kontroly riadenia informdcii reviziou
politiky dlhodobého uchovavania dokumentov a postupov uchovdvania dokumentov agentiry a prijatim
usmerneni o pristupe verejnosti k dokumentom; vyzyva agentiiru, aby pokracovala v usili o zniZenie nedostatkov
v oblasti kontrolnych ¢innosti s cielom zmiernit rizikd suvisiace s dosahovanim cielov politik, opera¢nych cielov
a cielov vnitornej kontroly;

konstatuje, Ze na konci roka 2022 bola miera plnenia auditorskych odporicani vyplyvajicich z roznych
auditorskych a vySetrovacich orgdnov 63 %, pricom z 32 nerealizovanych odportéani bolo splnenych 20
odportcani (12 odporacani bolo po lehote realizdcie); konstatuje, Ze ku koncu roka 2022 ostalo nesplnenych
celkovo 33 odporticant, z ktorych tri boli kritické; vyzyva agentiru, aby v plnej miere vykonala odporticania ttvaru
pre vnatorny audit a aby organu udelujicemu absolutérium podala spravu o dosiahnutom pokroku;

konstatuje, Ze v roku 2022 agentira poziadala Eurdpsky trad pre boj proti podvodom (OLAF), aby posudil dva
pripady udajného podvodu pri ndborovych postupoch a jeden pripad mozného vyskytu podvodného konania zo
strany zamestnanca; konstatuje, Ze v reakcii na vSetky tri Ziadosti sa Girad OLAF rozhodol nezacat vySetrovanie;
konstatuje, Ze v roku 2022 sa agentlra zaoberala odporifaniami z vySetrovani dradu OLAF tykajiicich sa
pripadov OC/2020/0441/A2 a OC[2017/1121/A2; vita prijatie stratégie agenttry na boj proti podvodom na roky
2022 - 2024 spolu s akénym pladnom, ktory obsahuje 12 opatrent;

Iné

konstatuje, Ze v roku 2022 sa agentiira zamerala na zabezpecenie zvidite[nenia Gspechov agentiiry a zvysenie
informovanosti verejnosti o jej dlohe pri plneni zdujmov obéanov Unie a poskytovani IT sluzZieb zainteresovanym
strandm; v tejto stvislosti vyjadruje agentdre uznanie za dokonéenie nového online portdlu ,Discover eu-LISA 2.0%,
ktory poskytuje zainteresovanym strandm aktualizovany prehlad o hlavnych dlohdch a oblastiach cinnosti
agentdry, a za vydanie $pecidlnej brozary k 10. vyro¢iu agentiry, ktoré bolo pripomenuté zorganizovanim
konferencie agenttry s ndzvom , 10 rokov ako digitdlne srdce Schengenu“ v spolupraci s ¢eskym predsednictvom,
na ktorej vystipilo 20 re¢nikov a zi$lo sa 388 ticastnikov; oceruje agentiiru za to, ze v roku 2022 ziskala ocenenie
Forbes Social Award za inovativne a in$pirativne iniciativy v oblasti komunikacie s verejnostou, ktoré sa vyznacuja
silnym  etickym poslanim a vyuzivanim inovativnych komunika¢nych stratégii, technik a ndstrojov; berie na
vedomie zlep$enie ukazovatel'ov agentiry v oblasti socidlnych médif v roku 2022;

konstatuje, ze v roku 2022 agentira prijala velky pocet bezpe¢nostnych plinov a planov kontinuity ¢innosti pre
svoje hlavné obchodné systémy s cielom zarucit vyssiu droven kybernetickej bezpecnosti a odolnosti, ktort
vyZaduji prdvne ndstroje, a zorganizovala cvi¢enie kybernetickej bezpecnosti na overenie ucinnosti
bezpecnostnych opatreni zavedenych na ochranu centrdlneho SIS; konstatuje, Ze agentira vyrazne zvysila Groven
monitorovania podnikovych systémov IT pripojenych na internet v dosledku zvysenej urovne kybernetickej hrozby
vyplyvajiicej z itocnej vojny Ruska voci Ukrajine;
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34.  Dberie na vedomie kontinudlne poskytovanie hostingovych sluzieb pre zdlozné systémy agentiiry Frontex a agentiry
EUAA; berie na vedomie vyvoj a zavedenie ,ddtového centra ako sluzby* na centralizdciu prevadzkového riadenia,
monitorovania a pldnovania kapacit IT infradtruktiry vyuzivanej systémami v oblasti SVV; vita pokrok, ktory sa
dosiahol pri priprave budiiceho moduldrneho ddtového centra, ktoré poskytne dodato¢nii rezervni kapacitu a 50 %
zvysenie kapacity pre hosting novych systémov v oblasti SVV; pripomina vyznam dodrziavania prava Unie, najma
pokial ide o ochranu tdajov;

35.  pokial ide o dalsie pozndmky horizontélnej povahy, ktoré st sticastou rozhodnutia o absolutériu, odvoldva sa na
svoje uznesenie z 11. aprila 2024 (?) o vykonnosti, finan¢nom hospoddreni a kontrole agentdr.

() Prijaté texty, P9_TA(2024)0280.
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