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RADETS AFG@RELSE 2010/113/FUSP
af 22. februar 2010

om forlengelse af mandatet for Den Europaeiske Unions serlige reprasentant for De Store Soers
Omride i Afrika

RADET FOR DEN EUROPZISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europaiske Union,
sarlig artikel 28, artikel 31, stk. 2, og artikel 33,

under henvisning til forslag fra Unionens hejtstdende repraesen-
tant for udenrigsanliggender og sikkerhedspolitik, og

ud fra folgende betragtninger:

(1)  Den 15. februar 2007 vedtog Réidet falles aktion
2007/112[FUSP (') om udnavnelse af Roeland VAN DE
GEER til Den Europaiske Unions serlige reprasentant
(EUSR) for De Store Sgers Omrade i Afrika.

(20 Den 16. februar 2009 vedtog Réadet felles aktion
2009/128[FUSP () om endring og forlengelse af
EUSR’s mandat indtil den 28. februar 2010.

(3)  EUSR’s mandat ber forleenges indtil den 31. august 2010.
EUSR’s mandat kan dog afsluttes tidligere, hvis Radet
treeffer afgorelse herom efter henstilling fra Unionens
hejtstdende reprasentant for udenrigsanliggender og
sikkerhedspolitik (HR) efter ikrafttreedelsen af afgerelsen
om oprettelse af Tjenesten for EU's Optraeeden Udadtil.

(4)  EUSR skal gennemfore sit mandat under forhold, som
muligvis vil blive forvarret og vil kunne skade mélene
for den felles udenrigs- og sikkerhedspolitik, jf. traktatens
artikel 21 —

VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Atikel 1
Den Europiske Unions sarlige reprasentant

Mandatet for Roeland VAN DE GEER som Den Europaiske
Unions serlige reprasentant (EUSR) for De Store Sgers
Omrade i Afrika forlenges indtil den 31. august 2010. EUSR’s
mandat kan afsluttes tidligere, hvis Radet traffer afgorelse
herom efter henstilling fra HR efter ikrafttreedelsen af afgerelsen
om oprettelse af Tjenesten for EU’s Optreeden Udadtil.

Artikel 2
Politikmal
EUSR’s mandat bygger pd Den Europaiske Unions politikmal for

den fortsatte stabilisering og konsolidering af postkonfliktsitua-
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tionen i De Store Sgers Omrade i Afrika med sarligt fokus pa
den regionale dimension af udviklingen i de pdgaldende lande.
Disse mal, der is@r skal fremme overholdelse af de grundleg-
gende normer for demokrati og god regeringsforelse, herunder
respekt for menneskerettigheder og retsstaten, omfatter:

a) et aktivt og effektivt bidrag til en konsekvent, baredygtig og
ansvarlig EU-politik i De Store Sgers Omrdde i Afrika, som
fremmer en sammenhangende og samlet EU-strategi i
regionen. EUSR skal stette det arbejde, som HR udferer i
regionen

b) sikring af Unionens fortsatte engagement i stabiliserings- og
genopbygningsprocessen i regionen gennem en aktiv tilste-
deverelse pé stedet og i de relevante internationale fora, idet
der opretholdes kontakt med de centrale akterer og ydes
bidrag til krisestyring

c) bidrag til post-overgangsfasen i Den Demokratiske Republik
Congo (DRC), navnlig med hensyn til den politiske proces
med konsolidering af de nye institutioner og fastleggelsen af
en bredere international ramme for politiske konsultationer
og koordination med den nye regering

d) bidrag til den internationale stotteindsats i teet samarbejde
med FN/MONUC med henblik pd en samlet reform af sikker-
hedssektoren i DRC, navnlig pd baggrund af den koordine-
rende rolle, som Unionen er rede til at pétage sig i den
henseende

e) bidrag til hensigtsmessige foranstaltninger til opfelgning af
den internationale konference om De Store Sgers Omréde,
navnlig ved at etablere teette kontakter med Sekretariatet for
De Store Sgers omrdde og dets eksekutivsekretaer samt med
trojkaen for opfelgningsmekanismen og ved at fremme gode
naborelationer i regionen

f) losning af det stadig betydelige problem med vabnede
grupper, der opererer pd tvaers af granserne, som risikerer
at destabilisere landene i regionen og forvarre deres interne
problemer

g) bidrag til postkonfliktstabiliseringen i Burundi, Rwanda og
Uganda, navnlig ved hjelp af ledsagende fredsforhandlinger
med vabnede grupper sisom FNL og LRA.
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Artikel 3
Mandat

For at nd politikmalene har EUSR mandat til at

a) etablere og opretholde nar kontakt med landene i De Store
Segers Omrdde, FN, Den Afrikanske Union, centrale afri-
kanske lande og vigtige partnere for DRC og Unionen samt
regionale og subregionale afrikanske organisationer, andre
relevante tredjelande og andre centrale regionale ledere

b) rddgive og aflegge rapport om Unionens muligheder for at
stotte stabiliserings- og konsolideringsprocessen og om den
bedste metode til at gennemfore EU-initiativer

¢) yde radgivning og bistand til reformen af sikkerhedssektoren
i DRC

d) bidrage til opfelgningen af den internationale konference om
De Store Sgers Omrade, iser ved at statte de politikker, der
er fastlagt i regionen, og som gir ud pa at forfelge malene
om ikke-vold og gensidigt forsvar ved lgsningen af konflikter
samt med hensyn til det regionale samarbejde, ved at
fremme menneskerettigheder og demokratisering, god rege-
ringsforelse, retligt samarbejde og bekempelse af straffrihed
og af ulovlig udnyttelse af naturressourcerne

e) bidrage til en bedre forstdelse af Unionens rolle blandt regio-
nens opinionsdannere

f) pd anmodning bidrage til forhandlingen og gennemforelsen
af freds- og vabenhvileaftaler mellem parterne og tage diplo-
matiske kontakter med dem i tilfelde af manglende overhol-
delse af betingelserne i disse aftaler; i forbindelse med de
igangvaerende LRA-forhandlinger ber sddanne aktiviteter
foregd i teet koordination med EUSR for Sudan

g) bidrage til gennemforelsen af EU's menneskerettighedspolitik
og EU’s retningslinjer om menneskerettigheder, navnlig EU’s
retningslinjer om bern i vabnede konflikter og EU’s politik
vedrerende FN's Sikkerhedsrdds resolution 1325 (2000) om
kvinder, fred og sikkerhed, bl.a. ved at overvige og aflegge
rapport om udviklingen i den henseende.

Artikel 4
Gennemforelse af mandatet

1. EUSR har ansvaret for gennemforelsen af mandatet og
handler med reference til HR.

2. Den Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske Komité (PSC) skal
opretholde privilegerede forbindelser med EUSR og vere
EUSR’s primare kontaktpunkt til Rédet. PSC giver EUSR strate-
gisk vejledning og politiske retningslinjer i forbindelse med
mandatet med forbehold af HR’s befgjelser.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansielle referencegrundlag til deckning af udgifterne
i forbindelse med EUSR’s mandat i perioden 1. marts 2010 til
31. august 2010 udger 1 065 000 EUR.

2. Udgifter, der finansieres med det i stk. 1 fastsatte belgb,
kan dekkes fra den 1. marts 2010. Udgifterne forvaltes efter de
procedurer og regler, der gazlder for Unionens almindelige
budget.

3. Udgifterne forvaltes i henhold til en kontrakt mellem EUSR
og Kommissionen. EUSR stdr til regnskab for alle udgifter over
for Kommissionen.

Artikel 6
Sammensatning af medarbejderstaben

1. EUSR er inden for rammerne af sit mandat og de dertil
svarende disponible midler ansvarlig for sammensatningen af
sin medarbejderstab. Medarbejderstaben skal have den ekspertise
i specifikke politiske sporgsmdl, som mandatet kraver. EUSR
underretter omgdende Radet og Kommissionen om den endelige
sammensztning af medarbejderstaben.

2. Medlemsstaterne og EU-institutionerne kan foresla udsta-
tionering af medarbejdere til at arbejde sammen med EUSR. Lon
til personale, der udstationeres af en medlemsstat eller af en EU-
institution for at bistd EUSR, atholdes af henholdsvis den pagel-
dende medlemsstat eller EU-institution. Eksperter, der udstatio-
neres af medlemsstaterne ved Generalsekretariatet for Radet, kan
ogsd udstationeres for at bistd EUSR. Internationale kontraktan-
satte skal vaere statsborgere i en medlemsstat.
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3. Alt udstationeret personale forbliver under den udsen-
dende medlemsstats eller EU-institutions administrative
myndighed og handler i EUSR’s mandats interesse.

Artikel 7

Privilegier og immuniteter for EUSR og dennes
medarbejderstab

De privilegier, immuniteter og yderligere garantier, der er
nedvendige for, at EUSR og dennes medarbejdere kan opfylde
og afvikle EUSR's mission uhindret, aftales med vertsparten/-
parterne. Medlemsstaterne og Kommissionen yder den forngdne
stotte med henblik herpa.

Artikel 8
EU’s klassificerede informationers sikkerhed

EUSR og alle medarbejdere i dennes stab respekterer de sikker-
hedsprincipper og minimumsstandarder, der er fastsat i Radets
afgorelse 2001/264/EF af 19. marts 2001 om vedtagelse af
Rédets sikkerhedsforskrifter ('), navnlig ved behandlingen af
EU’s klassificerede informationer.

Artikel 9
Adgang til oplysninger og logistisk stette

1. Medlemsstaterne, Kommissionen og Generalsekretariatet
for Radet sikrer, at EUSR far adgang til alle relevante oplys-
ninger.

2. Alt efter tilfeldet yder Unionens delegation ogfeller
medlemsstaterne logistisk statte i regionen.

Artikel 10
Sikkerhed

EUSR skal i overensstemmelse med Unionens sikkerhedspolitik
for personale, der er udstationeret uden for Unionen som led i
operationer i medfer af afsnit V i traktaten, i overensstemmelse
med sit mandat og pd baggrund af sikkerhedssituationen i sit
geografiske ansvarsomrdde traffe alle med rimelighed gennem-
forlige forholdsregler med hensyn til sikkerheden for det perso-
nale, der stdr under EUSR’s direkte myndighed, navnlig ved:

a) at udarbejde en missionsspecifik sikkerhedsplan pd grundlag
af retningslinjer fra Generalsekretariatet for Radet, der bla.
skal omfatte missionsspecifikke materielle, organisatoriske og
proceduremaessige  sikkerhedsforanstaltninger  vedrerende
styringen af sikre personalebeveagelser til og inden for
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missionsomrddet samt styring af sikkerhedshandelser,
herunder en beredskabs- og evakueringsplan for missionen

b) at serge for, at alt personale, der er udstationeret uden for
Unionen, er dakket af en hgjrisikoforsikring, der er tilpasset
forholdene i missionsomradet

) at sikre, at alle medarbejdere i EUSR’s stab, der skal udsta-
tioneres uden for Unionen, herunder lokalt ansat personale,
har modtaget relevant sikkerhedsuddannelse for eller ved
ankomsten til missionsomrddet pd grundlag af de risikora-
tings, som Generalsekretariatet for Radet har opstillet for
missionsomradet

d) at serge for, at alle henstillinger, der udarbejdes i fallesskab
efter regelmessige sikkerhedsvurderinger, gennemfores, og
afgive skriftlige rapporter om deres gennemforelse og om
andre sikkerhedssporgsmél som led i midtvejsrapporterne
og rapporterne om gennemforelse af mandatet til HR,
Radet og Kommissionen.

Artikel 11
Rapportering

EUSR afleegger regelmessigt mundtlig og skriftlig rapport til HR
og til PSC. EUSR afleegger ogsd efter behov rapport til Radets
arbejdsgrupper. Der udsendes regelmessigt skriftlige rapporter
gennem Coreunettet. EUSR kan efter henstilling fra HR eller PSC
afleegge rapport til Ridet for Udenrigsanliggender.

Artikel 12
Koordinering

1. EUSR fremmer sammenhang mellem aktorerne for den
feelles udenrigs- og sikkerhedspolitik og den falles sikkerheds-
og forsvarspolitik og fremmer Unionens overordnede politiske
koordinering. EUSR bidrager til at sikre, at alle EU-instrumenter
pd omradet sattes ind pd en sammenhangende méde for at nd
Unionens politikmal. EUSR’s aktiviteter koordineres med
formandskabets og Kommissionens aktiviteter samt, hvor det
er hensigtsmaessigt, med de aktiviteter, der udferes af andre
EUSR, som er aktive i regionen. EUSR serger for regelmassig
briefing af medlemsstaternes missioner og Unionens delega-
tioner.

2. Under arbejdet pa stedet holdes der tet kontakt til chef-
erne for Unionens delegationer og medlemsstaternes missions-
chefer. De skal gore deres bedste for at bistd EUSR i gennem-
forelsen af dennes mandat. EUSR skal ogsd holde forbindelse
med andre internationale og regionale aktgrer pd stedet.
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3. EUSR sprger for ssmmenhangen mellem de aktioner, som Attikel 14
Den Europiske Unions rddgivnings- og bistandsmission vedrg-

rende reform af sikkerhedssektoren i Den Demokratiske Ikrafttreeden
Republik  Congo (EUSEC RD Congo) og Den Europaiske Denne afgorelse traeder i kraft pd dagen for vedtagelsen.
Unions politimission vedrerende reformen af sikkerhedssek-

toren og dens retlige greenseflade i Den Demokratiske Republik

Congo (EUPOL RD Congo) ivarksatter, og giver cheferne for Den anvendes fra den 1. marts 2010.

disse missioner lokal politisk vejledning. EUSR bidrager til koor-
dineringen med de ovrige internationale akterer, der er enga- ,
geret i reformen af sikkerhedssektoren i DRC. EUSR og den Artikel 15
gverstbefalende for den civile operation konsulterer hinanden Offentliggorelse

efter behov.
Denne afgorelse offentliggeres i Den Europeeiske Unions Tidende.

Artikel 13
Revision Udferdiget i Bruxelles, den 22. februar 2010.

Gennemforelsen af denne afgorelse og dens sammenhang med
and'rs.a bidrag fra Unionen til regionen tages l'gbende op til Pé Radets vegne
revision. EUSR foreleegger ved mandatets afslutning en rapport

om gennemfprelsen af mandatet for HR, Rddet og Kommis- C. ASHTON
sionen. Formand




