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Uradny vestnik Eurépskej tinie

L 322/35

ROZHODNUTIE RADY
z 1. decembra 2009

o podmienkach zamestndvania predsedu Eurdpskej rady

(2009/909/EU)

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tinie, a najmé na
jej clanok 243,

so zretefom na nariadenie Rady ¢. 422/67/EHS, 5/67 [Euratom
z 25. jila 1967, ktorym sa urcuji platové pomery predsedu
a clenov Komisie, predsedu, sudcov, generdlnych advokatov
a tajomnika Stidneho dvora Spolocenstiev, predsedu, ¢lenov
a tajomnika Sudu prvého stupna, ako aj predsedu, clenov
a tajomnika Stdu pre verejnt sluzbu Eurdpskej tnie (1),

kedZe:

(1)  Na zdklade Lisabonskej zmluvy sa Eurdpska rada stiva
institdciou Eurdpskej tnie a vznikd funkcia predsedu
Eurbpskej rady s dvaapolroénym funkénym obdobim,
ktoré je jedenkrdt obnovitelné.

(2)  Je potrebné ustanovit podmienky zamestndvania pred-

sedu Eurdpskej rady,

() U.v.ES L 187, 8.8.1967, s. 1.

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:
Cldnok 1

1. Ustanovenia  nariadenia ~ Rady ¢ 422/67[EHS,
5/67 [Euratom z 25. jula 1967, ktoré sa vztahuji na predsedu
Komisie, sa primerane uplatiiuji na predsedu Eurdpskej rady.

2. Zékladny mesacny plat predsedu Eurdpskej rady sa rovna
sume vypocitanej po uplatneni percentudlnej sadzby 138 % na
zakladny plat dradnika Eurdpskej tnie v trefom stupni platovej
triedy 16.

Cldnok 2

Predseda Rady ozndmi toto rozhodnutie predsedovi Eurdpskej
rady.

Toto rozhodnutie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

V Bruseli 1. decembra 2009

Za Radu
predsednicka
B. ASK



