
DECIZIA CONSILIULUI 

din 1 decembrie 2009 

de stabilire a condițiilor de angajare a președintelui Consiliului European 

(2009/909/UE) 

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE, 

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene, 
în special articolul 243, 

având în vedere Regulamentul nr. 422/67/CEE, 5/67/Euratom al 
Consiliului din 25 iulie 1967 de stabilire a regimului financiar al 
președintelui și membrilor Comisiei, al președintelui, judecă­
torilor, avocaților generali și grefierului Curții de Justiție, al 
președintelui, membrilor și grefierului Tribunalului de Primă 
Instanță, precum și al președintelui, membrilor și grefierului 
Tribunalului Funcției Publice al Uniunii Europene ( 1 ), 

întrucât: 

(1) Tratatul de la Lisabona transformă Consiliul European 
într-o instituție a Uniunii Europene și creează funcția 
de președinte al Consiliului European cu un mandat de 
doi ani și jumătate, care poate fi reînnoit o singură dată. 

(2) Ar trebui stabilite condițiile de angajare a președintelui 
Consiliului European, 

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE: 

Articolul 1 

(1) Dispozițiile Regulamentului nr. 422/67/CEE, 
5/67/Euratom al Consiliului din 25 iulie 1967 care se aplică 
președintelui Comisiei se aplică de asemenea, prin analogie, 
președintelui Consiliului European. 

(2) Salariul lunar de bază al președintelui Consiliului 
European este egal cu suma care rezultă din aplicarea unui 
procent de 138 % la salariul de bază al unui funcționar al 
Uniunii Europene de gradul 16, treapta a treia. 

Articolul 2 

Prezenta decizie se notifică președintelui Consiliului European 
de către președintele Consiliului. 

Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene. 

Adoptată la Bruxelles, 1 decembrie 2009. 

Pentru Consiliu 
Președintele 

B. ASK
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( 1 ) JO L 187, 8.8.1967, p. 1.


