
NEUVOSTON PÄÄTÖS, 

tehty 1 päivänä joulukuuta 2009, 

Eurooppa-neuvoston puheenjohtajan palvelussuhteen ehdoista 

(2009/909/EU) 

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka 

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopi­
muksen ja erityisesti sen 243 artiklan, 

ottaa huomioon komission puheenjohtajan ja jäsenten, yhteisö­
jen tuomioistuimen presidentin, tuomarien, julkisasiamiesten ja 
kirjaajan, yhteisön ensimmäisen oikeusasteen tuomioistuimen 
presidentin, jäsenten ja kirjaajan sekä Euroopan unionin virka­
miestuomioistuimen presidentin, jäsenten ja kirjaajan palkkajär­
jestelystä 25 päivänä heinäkuuta 1967 annetun neuvoston ase­
tuksen N:o 422/67/ETY, N:o 5/67/Euratom ( 1 ), 

sekä katsoo seuraavaa: 

(1) Lissabonin sopimuksella muutetaan Eurooppa-neuvosto 
Euroopan unionin toimielimeksi ja perustetaan Eu­
rooppa-neuvoston puheenjohtajan toimi. Puheenjohtajan 
toimikausi on kaksi ja puoli vuotta ja sitä voidaan jatkaa 
kerran. 

(2) On tarpeen vahvistaa Eurooppa-neuvoston puheenjohta­
jan palvelussuhteen ehdot, 

ON TEHNYT TÄMÄN PÄÄTÖKSEN: 

1 artikla 

1. Komission puheenjohtajaan sovellettavia 25 päivänä hei­
näkuuta 1967 annetun neuvoston asetuksen N:o 422/67/ETY, 
N:o 5/67/Euratom säännöksiä sovelletaan vastaavasti Eurooppa- 
neuvoston puheenjohtajaan. 

2. Eurooppa-neuvoston puheenjohtajan peruspalkka kuukau­
dessa on 138 prosenttia palkkaluokan 16 kolmatta ikälisää saa­
van Euroopan unionin virkamiehen peruspalkasta. 

2 artikla 

Neuvoston puheenjohtaja antaa tämän päätöksen tiedoksi 
Eurooppa-neuvoston puheenjohtajalle. 

Tämä päätös julkaistaan Euroopan unionin virallisessa lehdessä. 

Tehty Brysselissä 1 päivänä joulukuuta 2009. 

Neuvoston puolesta 
Puheenjohtaja 

B. ASK
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