Den Europaiske Unions DA
Tidende C-udgaven

C/2025/1609 11.3.2025

RADETS AFGORELSE
af 5. marts 2025

om udnaevnelse af en efterfolger for et medlem af bestyrelsen for Det Europeiske Institut til
Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkirene for Irland

(C/2025/1609)

RADET FOR DEN EUROPAISKE UNION HAR —
under henvisning til traktaten om Den Europaiske Unions funktionsmade,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU) 2019/127 af 16. januar 2019 om oprettelse af Det
Europziske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkdrene (Eurofound) og om ophavelse af Rédets forordning (EQF)
nr. 1365/75 (!), seerlig artikel 4, og

ud fra folgende betragtninger:

(1)  Ved afgorelse af 28. marts 2023 (} udnzvnte Ridet medlemmerne af og suppleanterne til bestyrelsen for Det
Europziske Institut til Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkdrene for perioden fra den 1. april 2023 til den 31. marts
2027.

(2)  Der er blevet en plads ledig som medlem i kategorien regeringsreprasentanter, efter at Marcus BREATHNACH er
tradt tilbage.

(3)  Irlands regering har udpeget en kandidat til den ledige plads —
VEDTAGET DENNE AFGORELSE:

Artikel 1

Diarmaid SMYTH udnavnes til medlem af bestyrelsen for Det Europaiske Institut til Forbedring af Leve- og
Arbejdsvilkarene som efterfolger for Marcus BREATHNACH for den resterende del af mandatperioden, dvs. indtil den
31. marts 2027.

Artikel 2

Denne afgorelse traeder i kraft pd dagen for vedtagelsen.
Udfeerdiget i Bruxelles, den 5. marts 2025.

Pi Radets vegne
T. SIEMONIAK

Formand

() EUTL 30 af 31.1.2019, s. 74.
(  Radets afgorelse af 28. marts 2023 om udnavnelse af medlemmer af og suppleanter til bestyrelsen for Det Europziske Institut til
Forbedring af Leve- og Arbejdsvilkdrene (Eurofound) (EUT C 116 af 31.3.2023, s. 23).
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