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ZPRAVA KOMISE RADE A EVROPSKEMU PARLAMENTU

o tom, jak organy v roce 2015 vyuzivaly nafizeni Rady ¢. 495/77, naposledy pozménéné
narizenim ¢. 1945/2006 (o pracovni pohotovosti), ¢. 858/2004 (o zvlasté narocnych
pracovnich podminkach) a ¢. 300/76, naposledy pozménéné narizenim ¢. 1873/2006 (o
praci na smény)
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ZPRAVA KOMISE RADE A EVROPSKEMU PARLAMENTU

o tom, jak organy v roce 2015 vyuzivaly natizeni Rady ¢. 495/77, naposledy pozménéné
narizenim ¢. 1945/2006 (o pracovni pohotovosti), ¢. 858/2004 (o zvlasté narocnych
pracovnich podminkach) a €. 300/76, naposledy pozménéné narizenim ¢. 1873/2006 (o
praci na smény)

1. Uvod

Natizeni Rady o pracovni pohotovosti (€. 495/77) a o zvla$t€¢ ndrocnych pracovnich
podminkach (¢. 858/2004) ukladaji Komisi povinnost piedkladat Rad¢ kazdy rok zpravu o
poctu ufednikll a ostatnich zaméstnanct v jednotlivych kategoriich, ktefi pobiraji pfispévky
uvedené v piislusnych natizenich, a o celkovych souvisejicich vydajich.

Tato zprava vychdzi z Gdaju, které byly v dobé€ jejiho vypracovani k dispozici za posledni cely
rok, tedy za rok 2015. Zahrnuje vSechny organy EU a z divodu tplnosti obsahuje také stejné
informace o praci na smény (natizeni Rady ¢. 300/76).

2. Prispévek za pracovni pohotovost

Pravnim zdkladem pro tento pfispévek jsou €lanky 55 a 56b sluzebniho fadu a natizeni Rady
€. 495/77 ze dne 8. bfezna 1977, naposledy pozménéné natizenim Rady ¢. 1945/2006 ze dne
11. prosince 2006.

Prispévek mulze byt vyplacen pouze ufednikim a ostatnim zaméstnancim placenym z
prostiredkii rozpoctu na vyzkum a zaméstnanym:

— v zafizeni Spole¢ného vyzkumného stfediska (JRC) nebo

— v ramci neptimych akci nebo

placenym z provoznich prostiedkii rozpoctu a zaméstnanym:

— v obsluze nebo kontrole technickych zatizeni,

— v bezpecnostnim oddélent,

— v odd€leni informacnich a komunikacnich technologii (IKT),

— v oddéleni poskytujicim podporu pro spole¢nou zahrani¢ni a bezpecnostni
politiku (SZBP) / evropskou bezpecnostni a obrannou politiku (EBOP) nebo
pro mimotadna ¢i krizova koordina¢ni opatfeni nebo

— v rdmci mechanismu na poskytovani pomoci ¢lenskym statim 24 hodin denné
a sedm dni v tydnu (,,CS 24/7“) za uéelem koordinace v piipadé mimoiadné
udalosti nebo krize ¢i v utvarech, kde existuje potvrzena potieba provadét
ukoly nutné k zajisténi mechanismu na poskytovani pomoci ¢lenskym statim.

Ptispévek za pracovni pohotovost se vyjadiuje v bodech. Pocet bodli za hodinu skute¢né
splnéné pracovni pohotovosti Cini:

— za pracovni pohotovost doma v pracovnich dnech: 2,15 bodu,
—  zapracovni pohotovost doma o vikendech a svatcich: 4,3 bodu,
— za pracovni pohotovost na pracovisti v pracovnich dnech: 11 bodii,



—  zapracovni pohotovost na pracovisti o vikendech a svatcich: 22 bodu.

Jeden bod se rovna 0,032 % zékladniho platu Gfednika v platové tiid¢ 1 stupni 1 (tj. 0,88 EUR

v roce 2015).
2.1. Pocet piijemcii (iFednikii / dotasnych zaméstnancii a smluvnich zaméstnanci)':
... .. | Asistenti-
Organ Adml(rstt)ratorl sekretafri AC Celkem
(SC-AST) | Fs | FS I FS FS IV
Komise 93,33 234,33 | 42,33 4 9 2 385
— z toho JRC: 47 119 19 1 2 0 188
Rada 3 42 2 0 0 0 47
Parlament 0 0 0 0 0 0 0
Soudni dvar 7 10 1 0 0 0 18
Ugetni dvur 0 0 8 0 0 0 8
EHSV 0 0 0 0 0 0 0
Vybor regionu 0 0 0 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0 0 0 0
Ve;emy ochrance 0 0 0 0 0 0 0
prav
ESVC 10 10 0 0 0 0 20
Celkem 113,33 296,33 | 53,33 4 9 2 478
2.2 Pocet prijemcii podle druhu pracovni pohotovosti:
Organ Doma Doma ana Na pracovisti Celkem
pracovisti
Komise 347 0 38 385
— z toho JRC: 151 0 37 188
Rada 47 0 0 47
Parlament 0 0 0 0
Soudni dvir 18 0 0 18
Ugetni dvar 8 0 0 8
EHSV 0 0 0 0
Vybor regiont 0 0 0 0
ElOU 0 0 0 0
Vefejny ochrance prav 0 0 0 0
ESVC 20 0 0 20
Celkem 440 0 38 478

' v Gfadu OLAF zajituje 24hodinovou pracovni pohotovost sedm dni v tydnu 0,33 administratora (AD) / 0,33

asistenta-sekretare (SC-AST) / 0,33 smluvniho zaméstnance (FS 1) (celkem = 1 pFijemce) stalého bezpeénostniho

tymu.




2.3. Pocet prijemcii podle pracovniho zarazeni:
. Nepiimé Technicka Bezpeén SZBP/E CS Celke
Organ JRC akce zarizeni ost IKT BOP 24/7 m
Komise 188 0 58 36 70 0 33 385
— z toho JRC: 188 0 0 0 0 0 0 188
Rada 0 0 0 15 25 7 0 47
Parlament 0 0 0 0 0 0 0 0
Soudni dvir 0 0 13 5 0 0 0 18
Ugetni dvar 0 0 0 8 0 0 0 8
EHSV 0 0 0 0 0 0 0 0
Vybor regionu 0 0 0 0 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0 0 0 0 0
Vefejny ochrance 0 0 0 0 0 0 0 0
prav
ESVC 0 0 0 4 10 6 0 20
Celkem 188 0 71 68 | 105 13 33 478
3. Priplatek za zvlasté narocné pracovni podminky

Pravnim zékladem pro tento pfiplatek je ¢lanek 56c¢ sluzebniho fadu a nafizeni Rady
¢. 858/2004 ze dne 29. dubna 2004, které nahradilo nafizeni Rady ¢. 1799/72.

Priplatek za zvlasté naro¢né pracovni podminky se vyjadiuje v bodech za hodinu skute¢né
vykonané prace a zavisi na konkrétnich pracovnich podminkéch souvisejicich s ,,0sobni
ochranou®, ,,pracovistém* a ,,povahou prace. Pocet bodl se pohybuje v rozmezi od 2, napft.
pro praci v prostoru, kde primérna uroveinl hluku ptesahuje 85 decibelti, az po 50 pro ufednika
pouzivajiciho samostatny protipozdrni ochranny oblek. Jeden bod se rovna 0,032 %
zékladniho platu ufednika v platové tfide 1 stupni 1 (tj. 0,88 EUR v roce 2015).

3.1. Pocet prijemci (ifednikii / docasnych zaméstnancii a smluvnich zaméstnancii):
Asistent Smluvni zaméstnanci (AC)
. Administrato = Celke
Organ - sekretari
fi (AD) (SC- FS1 | FSII FS I FS IV m
AST)

Komise 37 161 29 0 0 6 233
—z toho JRC: 37 156 19 0 6 218
Rada 0 0 0 0 0 0 0
Parlament 0 0 0 0 0 0 0
Soudni dvir 0 0 0 0 0 0 0
Ugetni dvar 0 0 0 0 0 0 0
EHSV 0 0 0 0 0 0 0
Vybor regionu 0 0 0 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0 0 0 0
Vefejny ochrance 0 0 0 0 0 0 0
prav




ESVC 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 37 161 29 0 0 6 233
4. Piispévek za praci na smény

Pravnim zakladem pro tento piispévek je Clanek S56a sluzebniho fadu a nafizeni Rady
¢. 300/76 ze dne 9. inora 1976, naposledy pozménéné nafizenim Rady €. 1873/2006 ze dne

11. prosince 2006.

Ptispévek miize byt vyplacen pouze Ufednikim a ostatnim zaméstnancim placenym z
prostiredkii rozpoctu na vyzkum a zaméstnanym:

— v zafizeni Spole¢ného vyzkumného stiediska (JRC) nebo

— v ramci nepiimych akci nebo
placenym z provoznich prostiedkit rozpoctu a zaméstnanym:
— v oddéleni informacnich a komunikaénich technologii (IKT),

— v bezpe€nostnim oddélent,

— v telefonni ustiedné / informacnim utvaru ¢i na recepci,

— v oddéleni poskytujicim podporu pro spolecnou zahranicni a bezpec¢nostni politiku
(SZBP) / evropskou bezpecnostni a obrannou politiku (EBOP) nebo pro mimotadna ¢i
krizova koordinacni opatieni,

— v odd¢leni poskytujicim pomoc pii koordinaci v ptipadé mimotradné udalosti ¢i krize

nebo

— v obsluze nebo kontrole technickych zatizeni.

Naésledujici tdaje ukazuji pocet ptispévkill poskytovanych jednotlivymi organy v roce 2015.

4.1. Pocet prijemci (Fednikii / do¢asnych zaméstnanci a smluvnich zaméstnanci):
..o . | Asistenti- Smluvni zaméstnanci (AC)
Organ Administratori sekretafri Celkem
(AD) (sc-asT) | FS! FSI | FSIl | FSIV
Komise 11 80 18 14 3 0 126
— z toho JRC: 9 33 0 48
Rada 0 60 0 1 0 0 61
Parlament 0 41 443 13 6 0 503
Soudni dvir 0 0 0 0 0 0 0
Ugetni dvar 0 0 11 0 0 0 1
EHSV 0 0 0 0 0 0 0
Vybor regionu 0 0 0 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0 0 0 0
Vefejny ochrance prav 0 0 0 0 0 0 0
ESVC 0 36 0 1 0 0 36
Celkem 11 217 472 29 9 0 738




Me¢siéni prispevky lze poskytovat ve Ctyfech riznych sazbach (adaje za rok 2015):

sazba 1: dvousménny provoz bez vikendl a svatki: 394,48 EUR,
sazba 2: dvousménny provoz véetné noci, vikendu a svatkt: 595,40 EUR;
sazba 3: 24hodinovy provoz bez vikendi a svatkt: 651,00 EUR;
sazba 4: 24hodinovy provoz sedm dni v tydnu: 887,52 EUR.

4.2. Pocet prijemcii podle sazeb:
Sazba 1 Sazba 2 Sazba 3 Sazba 4
Organ 394,48 595,40 651,00 887,52 Celkem
EUR EUR EUR EUR
Komise 22 20 8 76 126
— z toho JRC: 0 20 8 20 48
Rada 36 0 0 25 61
Parlament 275 158 0 70 503
Soudni dvir 0 0 0 0 0
Ugetni dvar 2 0 0 9 11
EHSV 0 0 0 0 0
Vybor regiont 0 0 0 0 0
ElOU 0 0 0 0 0
Vefejny ochrance prav 0 0 0 0 0
ESVC 28 0 0 9 37
Celkem 363 178 6 189 738
4.3. Pocet prijemci podle pracovniho zaiazeni:
JRC | Koordina IKT | Bezpeén | Ustiednalr | SZBP/E | Technic | Nepfimé
ce ost ecepce BOP ka akce
Organ l\(’r?z';?rz?; zarizeni Celkem
oradné
udalosti
Komise 48 7 19 49 0 0 3 0 126
— z toho JRC: 48 0 0 0 0 0 0 0 48
Rada 0 0 0 61 0 0 0 0 61
Parlament 0 0 0 483 20 0 0 0 503
Soudni dvar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ugetni dvar 0 0 0 9 2 0 0 0 11
EHSV 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vybor regiont 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vefejny ochrance 0 0
prav 0 0 0 0 0 0 0
ESVC 0 0 14 14 0 9 0 0 37
Celkem 48 7 33 616 22 9 3 738




5. Dotcené titvary a odiivodnéni

Rada, Komise, ESVC (ktera pievzala velkou ¢ast byvalého GR pro vngjsi vztahy) a Uéetni
dvir vyuzivaji pracovni pohotovost a praci na smény a vyplaceji piispévky upravené
pravnimi piedpisy.

Bereme na védomi, ze Evropsky parlament pracovni pohotovost nemd a hradi pouze
piispévky za praci na smény.

Jedinym orgénem, ktery dosud poskytuje piiplatek za zvlast€é naro¢né pracovni podminky, je
Komise, a to pokud jde o JRC a Utad pro infrastrukturu a logistiku v Bruselu (OIB).

5.1. Diivody zavedeni pracovni pohotovosti

Komise:

Vyzkumné stredisko (JRC)

Komise v roce 2015 vyplacela ptfispévek za pracovni pohotovost 385 zaméstnancim.
Ptiblizné 49 % z nich (188) bylo zaméstndno v jednom z vyzkumnych stfedisek, coz oproti
roku 2014 piedstavuje mirny pokles. Tento pokles je dusledkem reorganizace utvaru
zajistujiciho telefonni sluzby ve stfedisku v Geelu. Diivody pracovni pohotovosti stejné jako
v predchozich letech vétSinou souviseji s bezpecnosti a ochranou (protipozarni ochrana,
monitorovani radiace, radia¢ni ochrana atd.). V ptipad¢ JRC se pracovni pohotovost vétSinou
vykonavéa doma, s vyjimkou Ispry a Karlsruhe, kde se z davodu specifi¢nosti ukold vykonava
na pracovisti nebo doma a na pracovisti.

Ostatni

V ostatnich generdlnich feditelstvich Komise je situace prakticky stejnd jako v roce 2014.
Pracovni pohotovost je v zasad¢ spojena s bezpecnosti, s technickymi zafizenimi a sluzbami
IT a dale s pomoci ¢lenskym statim.

Rada: Rada v roce 2015 vyplacela ptispévek za pracovni pohotovost 47 zaméstnanciim.
DotCenymi oblastmi jsou oddé€leni informacnich a komunikacnich technologii (IKT) a
bezpecnostni sluzby a podpora SZBP/EBOP. V roce 2015 se pracovni pohotovost vykonavala
vyluéné doma.

Uéetni dviir: Uetni dvir v roce 2015 vyplacel ptispévek za pracovni pohotovost doma 8
zaméstnancim.

ESVC: ESVC v roce 2015 vyplacela pfispévek za pracovni pohotovost doma 20
zaméstnancim v téchto tfech pracovnich oblastech: bezpecnostni sluzby, podpora
SZBP/EPOB a sluzby informacnich a komunikac¢nich technologii (IKT).

Soudni dvir: Soudni dvir v roce 2015 vyplécel piispévek za pracovni pohotovost doma 18
zaméstnancum. Tato sluzba byla zavedena v listopadu 2014 na Generalnim feditelstvi pro



infrastrukturu, aby zajiStovala dozor nad technickymi zafizenimi a vykonem ukolu
souvisejicich s bezpecnosti.

5.2. Diivody poskytovani priplatku za zvlasté naro¢né pracovni podminky

Komise: Komise byla jedinym organem, ktery této moznosti v roce 2015 vyuzil. V roce 2008
ji v jednom ze svych oddéleni (kopirovaci centrum) zavedl Utad pro infrastrukturu a logistiku
v Bruselu (OIB) a jiZ ptedtim ji vyuZivalo Spole¢né vyzkumné stredisko.

V roce 2015 byl celkovy pocet hodin odpracovanych ve zvlasté naro¢nych podminkach

rozd¢len takto:

» 70 686,21 hodiny — osobni ochrana (napt. pouzivani specialnich nepohodInych odévi, jez
jsou k ochrané nezbytné),

» 119 093,01 hodiny — pracovisté (napt. vysoka hlu¢nost, nebezpecna mista) a

» 13 402,23 hodiny — povaha prace (napf. manipulace s ziravinami).

5.3. Diivody zavedeni prace na smény

Komise: V Komisi je tohoto typu organizace prace nejvice zapotiebi v JRC (kviili povaze
ukold, které plni; v roce 2015 se jednalo o 48 osob) a v GR pro lidské zdroje (sluzby
bezpecnosti a prevence; v roce 2015 se jednalo o 41 osob).

V ostatnich generalnich feditelstvich (provozni rozpocet) pracovalo v roce 2015 na smény 37
osob v téchto oblastech:

- bezpecnost a prevence: 8

— technicka zatizeni: 3

— informacni a komunikac¢ni technologie (IKT): 19

—  pomoc ¢lenskym statim: 7

Zejména GR pro komunikaci ziidilo v roce 2015 praci na smény pro 18 osob, které zajistuji
ptehled tisku pro pfedsedu, kolegium a utvar mluvciho.

V Komisi se uplatiiuji vSechny Ctyfi sazby (druhy piispevkil), pficemz sazba 4 (neptetrzity
provoz) se pouziva zejména u bezpecnostnich sluzeb.

Rada: V roce 2015 cCinil v Radé pocet piijemcu piispévki za praci na smény 61. Tento
piispévek se pouziva vyluéné v oblasti bezpecnosti a prevence (61 zaméstnanct). Tato sluzba
ma bud’ podobu dvousménného provozu (sazba 1), nebo nepretrzit¢ho, 24hodinového provozu
(sazba 4).

Evropsky parlament: Evropsky parlament rozhodl, ze pro zajisténi bezpeCnosti a ochrany
osob, infrastruktury, informaci a akci béhem svatkl,, vikendi a noci a pro zaruceni stalé
pritomnosti bezpecnostnich pracovnikii v budovach, aniz by bylo nutné vyuzivat praci
ptescas, ktera by zatizila rozpo€et Evropského parlamentu, bude uplatiiovat nafizeni Rady ¢.
300/76 ze dne 9. tinora 1976, naposledy pozménéné natizenim Rady ¢. 1873/2006 ze dne 11.
prosince 2006, a ze piesCasové hodiny nahradi zvlastni pracovni dobou. Proto maji
zaméstnanci v oddéleni bezpecnosti a prevence narok na prispévek za provoz na smeny.



V roce 2015 se v Evropském parlamentu pocet ptispévkll za praci na smény oproti roku 2014
rapidné zvysil na 503. Tento ptispévek se vyuziva predevS§im v oblasti bezpecnosti a v mensi
mife v oblasti telefonni ustfedny a recepce. Znacny nartst se uvadi u bezpe¢nostnich sluzeb.
Tato sluzba ma bud podobu dvousménného provozu (sazba 1), dvousménného provozu
vcetné vikendl a svatki (sazba 2) nebo nepftetrzitého 24hodinového provozu (sazba 4).

Ucetni dvirr: Utetni dvir uplatituje od roku 2011 praci na smény v oblasti bezpeénosti a
telefonni ustfedny / recepce. Tato sluzba ma bud’ podobu dvousménného provozu (sazba 1),
nebo neptetrzitého, 24hodinového provozu (sazba 4). V roce 2015 se vyplacelo 11 prispevk.

ESVC: V roce 2015 ESVC vyplacela 37 piispévkii v oblastech informaénich a
komunikaénich technologii (IKT), bezpe¢nosti a SZBP/EBOP.

6. Rozpoctové vydaje podle organii a typu prispévku (v EUR)
. Zvlasté narocné
. . - Pracovni .
Organ Prace na smény pracovni Celkem
pohotovost .
podminky
Komise 829 677,01 1323 459,23 581 696,58 2734 832,82
— z toho JRC: 273 698,59 545 662,52 557 836,14 1377 197,25
Rada 391 455,84 156 580,15 0 548 035,99
Parlament 2697 070,72 0 0 2697 070,72
Soudni dvar? 0 18 021,13 0 18 021,13
Ugetni dvar 104 085,48 15 198,89 0 119 284,37
EHSV 0 0 0 0
Vybor region( 0 0 0 0
EIOU 0 0 0 0
Ve'Fejny ochrance 0 0 0 0
prav
ESVC 214 409,82 62 634,26 0 277 044,08
Celkem 4 236 698,87 1 575 893,66 581 696,58 6 394 289,11

Za rok 2015 ¢inily naklady na vSechny tfi druhy pfispévka a ptiplatkti vynalozené vSemi
evropskymi organy celkem 6 394 289,11 EUR (za rok 2014 to bylo 5 594 969,65 EUR).

> Nové rozpoctové vydaje po zavedeni pracovni pohotovosti na Soudnim dvore v listopadu 2014.
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