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RAPPORT FRAN KOMMISSIONEN TILL RADET OCH EUROPAPARLAMENTET

om institutionernas anvindning under 2015 av radets forordning nr 495/77, senast
indrad genom forordning nr 1945/2006 (om tjanstgoringsberedskap), forordning nr
858/2004 (om svara arbetsforhillanden) och forordning nr 300/76, senast indrad genom
forordning nr 1873/2006 (om skiftarbete)

1. Inledning

Enligt radets forordningar om tjanstgoringsberedskap (nr 495/77) och svéra
arbetsforhallanden (nr 858/2004) ska kommissionen érligen overldmna en rapport till radet
om antalet tjinstemidn och Ovriga anstdllda inom varje kategori som har erhallit de
ersittningar som avses i de berdrda forordningarna och de totala dértill horande utgifterna.

Denna rapport bygger pd de senaste heldrssiffror som fanns tillgidngliga vid utarbetandet av
rapporten och avser ar 2015. Den omfattar alla institutionerna och innehéller f{or
fullstdndighetens skull &ven samma slags information vad géller anvéndningen av skiftarbete
(rédets forordning nr 300/76).

2. Ersattning for tjinstgoringsberedskap

Den rittsliga grunden for denna erséttning &r artiklarna 55 och 56b 1 tjansteforeskrifterna och
rddets forordning nr 495/77 av den 8 mars 1977, senast dndrad genom ridets forordning
nr 1945/2006 av den 11 december 2006.

Ersdttningen begrénsas till tjdnstemén och Gvriga anstillda som betalas med forskningsanslag
och som ér stationerade

—  vid en anldggning inom gemensamma forskningscentrumet (JRC), eller

- mmom en dartill knuten verksamhet, eller

tjanstemdn och dvriga anstillda som betalas med anslag fran driftbudgeten och som arbetar

— med drift eller 6vervakning av tekniska installationer,

— vid en sdkerhetsavdelning,

— vid en avdelning for informations- och kommunikationsteknik (IKT),

— vid en avdelning som ger stdd till verksamhet inom gemensamma utrikes- och
sdkerhetspolitiken (Gusp)/europeiska sdkerhets- och forsvarspolitiken (ESFP)
eller till néd- och krissamordningsarrangemang, eller

— vid en enhet som inréttats for att bistd medlemsstaterna 24 timmar om dygnet 7
dagar 1 veckan ("MS 24/7”) for samordning vid nodfall eller kriser eller vid
enheter som har uppenbara behov av att utfora arbetet for att kunna stédja
medlemsstaterna.

Erséttningen for tjanstgoringsberedskap uttrycks 1 podng. Det antal podng som beviljas for
varje timme faktisk tjdnstgoringsberedskap faststills enligt foljande:

Tjanstgoringsberedskap 1 bostaden under arbetsdagar: 2,15 poang.
—  Tjinstgoringsberedskap i1 bostaden under veckoslut och helgdagar: 4,3 poing.



— Tjénstgoringsberedskap pé arbetsplatsen under arbetsdagar: 11 poéng.
— Tjanstgoringsberedskap pa arbetsplatsen under veckoslut och helgdagar: 22
poang.

Varje podng motsvarar 0,032 % av grundlénen for en tjinsteman i 16negrad 1, 16neklass 1 (=
0,88 euro under 2015).

2.1. Antal mottagare (tjinstemin/tillfalligt anstillda och kontraktsanstillda)':

Institution AD AST/SC cA Totalt
TG | TG Il TG I TG IV

Kommissionen 93,33 234,33 42,33 4 9 2 385
- varav JRC 47 119 19 1 2 0 188
Radet 3 42 2 0 0 0 47
Parlamentet 0 0 0 0 0 0 0
Domstolen 7 10 1 0 0 0 18
Revisionsratten 0 0 8 0 0 0 8
EESK 0 0 0 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0 0 0 0
Europeiska 0 0 0 0 0 0 0
ombudsmannen
Utrikestjdnsten 10 10 0 0 0 0 20

Totalt | 113,33 296,33 53,33 4 9 2 478

2.2. Antal mottagare per typ av tjinstgoringsberedskap:
| | bostaden och
Institution bostaden pa Pa arbetsplatsen Totalt
arbetsplatsen
Kommissionen 347 0 38 385
- varav JRC 151 0 37 188
Radet 47 0 0 47
Parlamentet 0 0 0 0
Domstolen 18 0 0 18
Revisionsratten 8 0 0 8
EESK 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0
Europeiska ombudsmannen 0 0 0 0
Utrikestjansten 20 0 0 20
Totalt 440 0 38 478

! Beredskapsgruppen ansvarar for tjanstgoringsberedskapen vid Olaf 24 timmar om dygnet 7 dagar i veckan via
0,33 AD/0,33 AST-SC/0,33 TG | (totalt = 1 mottagare).




2.3. Antal mottagare per anstillningsstille

e s Indirekta Tekniska Sakerhe Gusp/G MS
Institution JRC atgarder | installationer t IKT SF?? 24/7 Totalt
Kommissionen 188 0 58 36 70 0 33 385
- varav JRC 188 0 0 0 0 0 0 188
Radet 0 0 0 15 25 7 0 47
Parlamentet 0 0 0 0 0 0 0 0
Domstolen 0 0 13 5 0 0 0 18
Revisionsratten 0 0 0 8 0 0 0 8
EESK 0 0 0 0 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0 0 0 0 0
Europeiska 0 0 0 0 0 0 0 0
ombudsmannen
Utrikestjansten 0 0 0 4 10 6 0 20
Totalt 188 0 71 68 105 13 33 478
3. Ersittning for sviara arbetsforhillanden

Den rittsliga grunden for denna ersdttning ar artikel 56c¢ i tjansteforeskrifterna och radets
forordning (EG, Euratom) nr 858/2004 av 29 april 2004, som ersatte rddets forordning (EEG)
nr 1799/72.

Ersittningen for svara arbetsforhédllanden uttrycks i podng som beviljas per faktiskt fullgjord
arbetstimme och det gors atskillnad mellan olika sérskilda arbetsforhdllanden som har
samband med “personlig skyddsutrustning”, “arbetsplats” och “arbetets natur”. Antalet poidng
varierar mellan 2, t.ex. vid en genomsnittlig ljudniva som overstiger 85 decibel, och en Ovre
grins pa 50 podng om en tjdnsteman bdr branddrikt. Varje podng motsvarar 0,032 % av

grundlonen for en tjdnsteman 1 lonegrad 1, 16neklass 1 (= 0,88 euro under 2015).

3.1. Antal mottagare (tjinstemiin/tillfilligt anstillda och kontraktsanstillda):

Kontraktsanstallda
Institution AD AST/SC Totalt
TG TGl TG TG IV

Kommissionen 37 161 29 0 0 6 233
- varav JRC 37 156 19 0 0 6 218
Radet 0 0 0 0 0 0 0
Parlamentet 0 0 0 0 0 0 0
Domstolen 0 0 0 0 0 0 0
Revisionsratten 0 0 0 0 0 0 0
EESK 0 0 0 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0 0 0 0
Europeiska 0 0 0 0 0 0 0
ombudsmannen

Utrikestjansten 0 0 0 0 0 0 0




Totalt | 37 161 29 0 0 6 233

4. Ersiittning for skiftarbete

Den rittsliga grunden for denna erséttning ar artikel 56a i tjdnsteforeskrifterna och radets
forordning (EKSG, EEG, Euratom) nr 300/76 av den 9 februari 1976, senast dndrad genom
radets forordning (EG, Euratom) nr 1873/2006 av den 11 december 2006.

Ersittningen begrinsas till tjanstemén och 6vriga anstéllda som betalas med forskningsanslag
och som &r stationerade

— vid en anlidggning inom gemensamma forskningscentrumet (JRC), eller

— inom en dartill knuten verksamhet, eller

tjdnstemén och Ovriga anstédllda som betalas med anslag frdn driftbudgeten och som arbetar

— vid en avdelning for informations- och kommunikationsteknik (IKT),

— vid en sdkerhetsavdelning,

— 1en telefonvixel, informationstjénst eller en reception,

— vid en avdelning som ger stod till verksamhet inom gemensamma utrikes- och
sakerhetspolitiken (Gusp)/gemensamma sdkerhets- och forsvarspolitiken (GSFP) eller
till n6d- och krissamordningsarrangemang,

— vid en enhet som tillhandahéller stdd vid samordning i nddfall och krissituationer,

— med drift eller 6vervakning av tekniska installationer.

I f6ljande tabeller anges det antal erséttningar som varje institution beviljat under 2015:

4.1. Antal mottagare (tjinstemiin/tillfilligt anstillda och kontraktsanstillda):

CA
Institution AD AST/SC TG1 TG TGl TG IV Totalt

Kommissionen 11 80 18 14 3 0 126
- varav JRC 9 33 6 0 0 0 48
Radet 0 60 0 1 0 0 61
Parlamentet 0 41 443 13 6 0 503
Domstolen 0 0 0 0 0 0 0
Revisionsratten 0 0 11 0 0 0 1
EESK 0 0 0 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0 0 0 0
Europeiska
ombudsmannen 0 0 0 0 0 0 0
Utrikestjansten 0 36 0 1 0 0 36

Totalt 1 217 472 29 9 0 738




Fyra olika nivder for den manatliga ersittningen dr faststdllda enligt foljande (2015 ars

belopp):

curo.

Ersdttningsniva 1: arbete i tva skift, med undantag for veckoslut och helgdagar: 394,48

— Erséttningsniva 2: arbete i tva skift, inklusive nitter, veckoslut och helgdagar: 595,40 €;
— Erséttningsniva 3: 24 timmar per dygn, med undantag for veckoslut och helgdagar:

651,00 €;

— Erséttningsniva 4: 24 timmar per dygn, 7 dagar per vecka: 887,52 €.

4.2. Antal mottagare per ersittningsniva:
Ersattningsniva | Ersattningsniva | Ersattningsniva | Ersattningsniva
Institution L % % 4
394,48 € 595,40 € 651,00 € 887,52 €
Kommissionen 22 20 8 76
- varav JRC 0 20 8 20
Radet 36 0 0 25
Parlamentet 275 158 0 70
Domstolen 0 0 0 0
Revisionsratten 2 0 0 9
EESK 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0
Europeiska ombudsmannen 0 0 0 0
Utrikestjansten 28 0 0 9
Totalt 363 178 6 189
4.3. Antal mottagare per anstéillningsstille:
JRC | Samordn. IKT | Sakerhet Vaxel/ Gusp/ | Teknisk | Indirekta
Institution K'l-'iserl reception GSFP | a i_nstal atgarder | Totalt
nodfall lationer
Kommissionen 48 7 19 49 0 0 3 0 126
- varav JRC 48 0 0 0 0 0 0 0 48
Radet 0 0 0 61 0 0 0 0 61
Parlamentet 0 0 0 483 20 0 0 0 503
Domstolen 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revisionsratten 0 0 0 9 2 0 0 0 11
EESK 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Europeiska 0 0
ombudsmannen 0 0 0 0 0 0 0
Utrikestjansten 0 0 14 14 0 0 0 37
Totalt 48 7 33 616 22 9 3 0 738




5. Berorda avdelningar och motiveringar

Rédet, kommissionen, utrikestjdnsten (som Overtagit en stor del av tidigare GD Relex) och
revisionsritten anvinder sig av tjadnstgoringsberedskap och skiftarbete och betalar ut den
ersdttning som lagstiftningen foreskriver.

Europaparlamentet har inte ndgon tjénstgoringsberedskap och betalar endast erséttning for
skiftarbete.

Kommissionen ar fortfarande den enda institution som betalar ut erséttning for svara
arbetsforhallanden vid JRC och vid infrastruktur- och logistikbyran i Bryssel (OIB).

5.1. Motivering for tjinstgoringsberedskap

Kommissionen:

Gemensamma forskningscentrumet (JRC)

Kommissionen betalade erséttning for tjanstgéringsberedskap till 385 anstillda under 2015.
Cirka 49 % (188 personer) dr anstillda vid ett av forskningscentrumen, vilket innebér en
smirre minskning jimfort med 2014. Denna minskning beror pad en omorganisering av
anropstjinsten vid centrumet i Geel. Anledningarna till tjanstgoringsberedskapen var — liksom
foregdende ar — 1 allminhet kopplade till sékerhets- och skyddsrelaterade tjénster
(brandskydd, = stralningsmétning,  strdlskydd etc.). I de flesta fall utfors
tjanstgoringsberedskapen vid gemensamma forskningscentrumet i bostaden, med undantag for
Ispra och Karlsruhe, dér tjanstgdringsberedskapen utfors pa arbetsplatsen, eller i bostaden och
pa arbetsplatsen pa grund av arbetsuppgifternas natur.

Ovriga

I kommissionens Ovriga generaldirektorat dr situationen relativt stabil jamfort med 2014.
Tjanstgoringsberedskap dr huvudsakligen knuten till sdkerhet, tekniska installationer, IT-
tjanster samt stdd till medlemsstaterna.

Rddet: Radet betalade ersittning for tjanstgoringsberedskap till 47 anstédllda under 2015. De
arbetsuppgifter som berdrs dr avdelningen for informations- och kommunikationsteknik
(IKT), sdkerhetstjanst och stod for Gusp/GSFP. Beredskapstjanstgoringen utférdes enbart i
bostaden under 2015.

Revisionsriitten: Revisionsritten betalade erséttning for tjanstgoringsberedskap 1 bostaden till
8 anstéllda under 2015.

Utrikestjiinsten: Utrikestjdnsten betalade ersittning for tjanstgoringsberedskap 1 bostaden till
20 anstdllda under 2015, for foljande tre arbetsuppgifter: Sékerhetstjinst, stod for Gusp/GSFP
samt avdelningen for informations- och kommunikationsteknik (IKT).

Domstolen: Domstolen betalade ersdttning for tjénstgoringsberedskap i bostaden till 18
anstdllda under 2015. Denna tjdnstgoringsberedskap inférdes 1 november 2014 inom



Generaldirektoratet for infrastruktur i1 syfte att overvaka tekniska installationer och utfora
sdkerhetsrelaterade uppgifter.

5.2. Motivering for ersittning for svira arbetsforhillanden

Kommissionen: Kommissionen dr den enda institutionen som utnyttjade denna mojlighet
under 2015. Infrastruktur- och logistikbyran i Bryssel inférde denna mdjlighet vid en av sina
avdelningar (kopieringsavdelningen) 2008; gemensamma forskningscentrumet anvdnde den
redan tidigare.

Under 2015 fordelades det totala antalet arbetstimmar under svéra forhallanden enligt

foljande:

» 70686,21 timmar avseende personlig skyddsutrustning (t.ex. anviandning av obekvdma
skyddsklader).

» 119 093,01 timmar avseende arbetsplatsen (t.ex. hog ljudniva, farliga utrymmen).

» 13 402,23 timmar avseende arbetets natur (t.ex. hantering av fritande &mnen).

5.3. Skal till skiftarbete

Kommissionen: Inom kommissionen har JRC (pé grund av arbetsuppgifternas natur) och GD
HR (avdelningen for sdkerhet och forebyggande dtgirder) det storsta behovet av att organisera
arbetet pa detta satt (48 respektive 41 personer 2015).

I 6vriga generaldirektorat (under driftsbudgeten) utfordes skiftarbete av 37 personer inom
foljande omraden under 2015:

— Sdkerhet och forebyggande atgérder: 8

— Tekniska installationer: 3

— Informations- och kommunikationsteknik (IKT): 19

— Bistand till medlemsstaterna 7

I synnerhet inrdttade DG COMM skiftarbete for 18 personer under 2015 for att gora
pressammanfattningar at ordforanden, kollegiet och talespersontjinsten.

Alla fyra erséttningsnivaerna (typ av ersdttning) tillimpas inom kommissionen, varav
ersittningsniva 4 (skiftarbete) huvudsakligen anvinds inom sékerhetsavdelningarna.

Raddet: 1 radet uppgar antalet mottagare av ersittning for skiftarbete till 61 under 2015. Denna
ersittning anvinds enbart inom omrédena sékerhet och forebyggande atgérder (61 anstéllda).
Skiftarbetet bestar endera av ett tvaskiftsarrangemang (erséttningsniva 1) eller en kontinuerlig
24-timmarstjénst (ersittningsniva 4).

Europaparlamentet: For att sikra och skydda personer, infrastruktur, information och de
evenemang som dger rum under helgdagar, veckoslut och nitter samt for att sorja for en
kontinuerlig ndrvaro av sékerhetspersonal 1 byggnaderna utan att man behdver anvénda sig av
overtidsarbete, vilket skulle 6ka Europaparlamentets budget, har det beslutats att tillimpa
radets forordning 300/76 av den 9 februari 1976, senast dndrad genom rddets forordning
1873/2006 av den 11 december 2006 och att ersitta Overtidsarbetet med sérskilda



tidsscheman. Séledes ar den sédkerhets- och vaktpersonal som rekryteras berdttigad till
ersdttning for skiftarbete.

Antalet utbetalda erséttningar for skiftarbete i Europaparlamentet 6kade kraftigt under 2015
jamfort med 2014 och uppgar till 503. Erséttningen anvdnds till storsta delen inom
sakerhetsomradet och till en mindre del inom telefonvixel/reception. Den kraftiga 6kning som
noteras sker inom sdkerhetsavdelningarna. Skiftarbetet bestar av ett tvaskiftsarrangemang
(erséttningsniva 1), ett tvaskiftsarrangemang, som inbegriper nitter, veckoslut och helgdagar
(ersdttningsniva 2), eller en kontinuerlig 24-timmarstjénst (ersdttningsniva 4).

Revisionsriitten: Sedan 2011 forfogar revisionsritten over skiftarbete for sédkerhetstjédnsten
och telefonvixel/reception. Skiftarbetet bestdr endera av ett tvaskiftsarrangemang
(ersdttningsniva 1) eller en kontinuerlig 24-timmarstjanst (ersittningsnivd 4). Elva
ersédttningar utbetalades 2015.

Utrikestjinsten: Ar 2015 betalade Europeiska utrikestjinsten 37 ersittningar som anvindes
inom omrédet informations- och kommunikationsteknik (IKT), sdkerhet och Gusp/GSFP.

6. Budgetutgifter — per institution och ersittning (i euro)
Institution Skiftarbete Tjanstgoringsberedskap S..Vé':a Totalt
arbetsférhallanden
Kommissionen 829 677,01 1323 459,23 581 696,58 2734 832,82
- varav JRC 273 698,59 545 662,52 557 836,14 1377 197,25
Radet 391 455,84 156 580,15 0 548 035,99
Parlamentet 2 697 070,72 0 0 2 697 070,72
Domstolen’ 0 18 021,13 0 18 021,13
Revisionsratten 104 085,48 15 198,89 0 119 284,37
EESK 0 0 0 0
ReK 0 0 0 0
EDPS 0 0 0 0
ombugsmannen 0 0 0 0
Utrikestjansten 214 409,82 62 634,26 0 277 044,08
Totalt 4 236 698,87 1575 893,66 581 696,58 6 394 289,11

Sammantaget for samtliga EU-institutioner betalades 6 394 289,11euro ut for de tre
ersittningarna ar 2014 (5 594 969,65 euro ar 2014)

2 Ny budgetutgift till foljd av att en tjanstgoringsberedskap inférdes vid domstolen i november 2014.



