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(Tiestbu akti, kuri pienemti, piemerojot EK/Euratom ligumus, un kuru publicesana ir obligata)

REGULAS

PADOMES REGULA (EK, EURATOM) Nr. 420/2008
(2008. gada 14. maijs),

ar ko no 2007. gada 1. julija pielago Eiropas Kopienu ierédnu un paréjo darbinieku atalgojumu un
pensijas

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,
nemot véra Protokolu par Eiropas Kopienu privilégijam un neaizskaramibu un jo ipasi ta 13. pantu,

nemot véra Eiropas Kopienu Civildienesta noteikumus un pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, kas
paredzéta Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 ('), un jo ipasi Civildienesta noteikumu 63.,
65. un 82. pantu un to VII, XI un XIII pielikumu, ka ar Nodarbinasanas kartibas 20. panta pirmo dalu, 64.
un 92. pantu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,
ta ka:

(1)  Italija, balstoties uz valsts tiesibu aktu, ko pienéma 2007. decembri, pazinoja jauno informaciju par
centralo valsts parvaldes iestazu ierédnu faktiska atalgojuma palielingjumu, ko minétaja dalibvalsti ar
atpakalejosu spéku noteica no 2007. gada 1. februara, kas ietilpst atsauces perioda no 2006. gada
1. julija lidz 2007. gada 1. jalijam, un tapéc Statistikas birojs mainija specifisko raditaju sim atsauces
periodam.

(2)  Ta ka sie dati nebija pieejami laika, kad Komisija iesniedza priekslikumu par atsauces periodu no
2006. gada 1. jalija lidz 2007. gada 1. jalijam, Padomes Regula (EK, Euratom) Nr. 1558/2007, kuru
pienéma uz $a priekslikuma pamata, netika nemts véra atalgojuma faktiskais palielinajums Italijas
parvaldes iestadés.

(3)  Lai garantétu to, ka parmainas Kopienu ierédnu un paréjo darbinieku pirktspéja notiek paraléli ar
parmainam dalibvalstu ierédnu pirktspéja, Kopienu ierédnu un pargjo darbinieku atalgojums un
pensijas ir jakorige atbilstigi papildu izvértéjumam,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
No 2007. gada 1. julija Civildienesta noteikumu 66. panta sniegto tabulu par ménesa pamatalgam, kas

piemérojamas atalgojuma un pensiju aprékinasanai, aizstaj ar $adu tabulu:

() OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp. Regula jaunakie grozijumi izdariti ar Regulu (EK, Euratom) Nr. 1558/2007 (OV L 340,
22.12.2007., 1. lpp.).
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1.7.2007 Limenis

Pakape 1 2 3 4 5
16 15 824,35 16 489,31 17 182,21
15 13 986,08 14 573,79 15 186,20 15 608,71 15 824,35
14 12 361,36 12 880,80 13 422,07 13 795,49 13 986,08
13 10 925,38 11 384,48 11 862,87 1219291 12 361,36
12 9656,21 10 061,97 10 484,79 10 776,50 10 925,38
11 8 534,47 8 893,10 9266,80 9 524,62 9656,21
10 7 543,05 7 860,02 8190,31 8 418,17 8 534,47
9 6 666,80 6 946,94 7 238,86 7 440,26 7 543,05
8 5892,33 6 139,94 6397,95 657595 6 666,80
7 5207,84 5426,68 5654,72 5812,04 5892,33
6 4 602,86 4796,28 4997,82 5136,87 5207,84
5 4 068,16 4 239,11 4 417,24 4 540,14 4 602,86
4 359557 3746,66 3904,10 4012,72 4 068,16
3 3177,89 3311,43 3450,58 3546,58 359557
2 2 808,72 2926,75 3049,73 3134,58 3177,89
1 2482,44 2586,76 2695,45 2770,45 2 808,72

2. pants

No 2007. gada 1. jalija Civildienesta noteikumu 42.a panta otraja un treSaja dala paredzétais bérna kopsanas
pabalsts ir EUR 852,74 un EUR 1 136,98 vientulajiem vecakiem.

3. pants

No 2007. gada 1. jalija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 1. panta 1. punkta paredzéta apgadnieka
pabalsta pamatsumma ir EUR 159,49.

No 2007. gada 1. jalija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 2. panta 1. punkta paredzétais apgadajama
bérna pabalsts ir EUR 348,50.

No 2007. gada 1. julija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. panta 1. punkta paredzétais pabalsts
izglitibai ir EUR 236,46.

No 2007. gada 1. julija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 3. panta 2. punkta paredzétais pabalsts
izglitibai ir EUR 85,14.

No 2007. gada 1. julija Civildienesta noteikumu 69. panta un VII piclikuma 4. panta 1. punkta otraja dala
paredzétais ekspatriacijas pabalsts ir vismaz EUR 472,70.

4. pants

No 2008. gada 1. janvara Civildienesta noteikumu VII pielikuma 8. panta 2. punkta otraja dala paredzéto
atlidzibu par attalumu korigé sadi:

EUR 0 par kilometru tad, ja attalums ir $adas robezas: 0 lidz 200 km

EUR 0,3545 par kilometru tad, ja attalums ir $adas robezas: 201 lidz 1 000 km
EUR 0,5908 par kilometru tad, ja attalums ir sadas robezas: 1 001 lidz 2 000 km
EUR 0,3545 par kilometru tad, ja attalums ir $adas robezas: 2 001 lidz 3 000 km

EUR 0,1181 par kilometru tad, ja attalums ir $adas robezas: 3 001 lidz 4 000 km
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EUR 0,0569 par kilometru tad, ja attalums ir $adas robezas: 4 001 lidz 10 000 km
EUR 0 par kilometru tad, ja attalums parsniedz 10 000 km.
lepriek§ noraditajai atlidzibai par attadlumu pievieno vienotas likmes piemaksu:

— EUR 177,22, ja ar vilcienu veikta brauciena attalums starp darba vietu un izcelsmes vietu ir robezas no
725 km lidz 1 450 km,

— EUR 354,41, ja ar vilcienu veikta brauciena attalums starp darba vietu un izcelsmes vietu ir liclaks neka
1450 km.

5. pants

No 2007. gada 1. julija Civildienesta noteikumu VII pielikuma 10. panta 1. punkta paredzéta dienas nauda
ir:

— EUR 36,63 ierédnim, kam ir tiesibas uz apgadnicka pabalstu,
— EUR 29,53 ierédnim, kam nav tiesibu uz apgadnieka pabalstu.
6. pants
No 2007. gada 1. julija Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 24. panta 3. punkta paredzétais iekarto-
Sanas pabalsts ir vismaz:
— EUR 1 042,85 darbiniekam, kam ir tiesibas uz apgadnieka pabalstu,
— EUR 620,08 darbiniekam, kam nav tiesibu uz apgadnieka pabalstu.
7. pants
No 2007. gada 1. julija Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 28.a panta 3. punkta otraja dala pare-

dzétais bezdarbnieka pabalsts ir vismaz EUR 1 250,67, tas neparsniedz EUR 2 501,35, un standarta pabalsts
ir EUR 1 136,98.

8. pants

No 2007. gada 1. jalija Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 63. panta sniegto tabulu par ménesa
pamatalgam aizstaj ar $adu tabulu:

1.7.2007 Limenis
Kategorija Grupa 1 2 3 4
A I 6374,10 7163,65 7953,20 874275
Il 4626,21 5077,00 5527,79 5978,58
1T 3887,62 4060,79 4 233,96 4 407,13
B I\% 3734,56 4100,17 4 465,78 4 831,39
\4 2933,43 3126,80 3320,17 3 513,54
C VI 278991 2954,16 3118,41 3282,66
VII 2497,07 2582,03 2666,99 2751,95
D VIII 2256,96 2 389,89 252282 2 655,75
IX 2173,54 2203,82 2234,10 226438
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9. pants

No 2007. gada 1. jalija Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 93. panta sniegto tabulu par ménesa
pamatalgam aizstaj ar $adu tabulu:

Amatu 1.7.2007 Limenis
Grupa | poiape 1 2 3 4 5 6 7
v 18 5 455,05 5568,49 5 684,30 5802,51 5923,17 | 6046,35| 6172,09
17 4 821,32 4921,58 5023,93 5128,40 523505 | 534392 | 545505
16 4261,20 4 349,82 4 440,28 4532,62 462688 | 4723,10 | 4821,32
15 3766,16 3 844,48 3924,43 4 006,04 408935 | 417439 | 4261,20
14 3328,63 3 397,85 3 468,51 3 540,64 361428 | 3689,44 | 3766,16
13 2 941,93 3003,11 3065,56 3129,31 3194,39 | 326082 | 332863
11 12 3766,10 3 844,42 392436 4 005,97 4089,27 | 417431 | 4261,11
11 3 328,60 3397,82 3 468,48 3 540,60 361423 | 3689,38 | 3766,10
10 2 941,92 3 003,10 3065,55 3129,30 3194,37 | 326080 | 3328,60
9 2 600,17 2 654,24 2709,43 276577 282329 | 2881,99 | 294192
8 2 298,11 2 345,90 2 394,68 2 444,48 249531 | 2547,20 | 2600,17
II 7 2 600,10 2654,18 2709,39 276574 282327 | 288199 | 294193
6 2297,99 2 345,79 2 394,58 2 444,38 249522 | 2547,12 | 2600,10
5 2 030,98 2073,23 2116,35 2160,37 220530 | 2251,17 | 2297,99
4 1795,00 1832,33 1 870,45 1 909,35 1949,06 | 1989,60 | 2030,98
I 3 2211,30 2257,19 2 304,04 2 351,86 2 400,67 | 2450,49 | 2501,35
2 1954,88 1995,46 2036,87 2079,14 212229 | 2166,34 | 2211,30
1 1728,20 1764,07 1 800,68 1 838,05 1876,20 | 191514 | 1954,88
10. pants

No 2007. gada 1. julija Pargjo darbinicku nodarbinasanas kartibas 94. panta paredzétais iekartosanas
pabalsts ir vismaz:

— EUR 784,40 darbinieckam, kam ir tiesibas uz apgadnieka pabalstu,

— EUR 465,05 darbiniekam, kam nav tiesibu uz apgadnieka pabalstu.

11. pants

No 2007. gada 1. jalija Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 96. panta 3. punkta otraja dala pare-
dzétais bezdarbnieka pabalsts ir vismaz EUR 938,01, tas neparsniedz EUR 1 876,01, un standarta pabalsts ir
EUR 852,74.

12. pants

No 2007. gada 1. jalija pabalsti par mainu darbu, kas paredzéti 1. panta 1. punkta pirmaja dala Padomes
Regula (EOTK, EEK, Euratom) Nr. 300/76 () ir EUR 357,45, EUR 539,51, EUR 589,88 un EUR 804,20.

(') Padomes Regula (EOTK, EEK, Euratom) Nr. 300/76 (1976. gada 9. februaris), ar ko nosaka to ierédnu kategorijas,
kuriem ir tiesibas sanemt pabalstus par mainu darbu, ka ari $o pabalstu likmes un nosacijumus (OV L 38, 13.2.1976.,
1. Ipp.). Regula papildinata ar Regulu (Euratom, EOTK, EEK) Nr. 1307/87 (OV L 124, 13.5.1987., 6. Ipp.), un jaunakie
grozjjumi taja izdariti ar Regulu (EK, Euratom) Nr. 1558/2007.
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13. pants

No 2007. gada 1. jalija summam, kas minétas 4. panta Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr.
260/68 (1), pieméro koeficientu 5,159819.

14. pants
No 2007. gada 1. jalija tabulu Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 8. panta 2. punkta aizstaj ar $adu
tabulu.
1.7.2007 Limenis
Pakape 1 2 3 4 5 6 7 8
16 1582435 | 16489,31 | 17182,21 | 1718221 | 17182,21 | 17 182,21
15 13 986,08 | 14573,79 | 15186,20 | 15608,71 | 15824,35 | 16 489,31
14 12 361,36 | 12 880,80 | 13 422,07 | 1379549 | 13986,08 | 14573,79 | 15186,20 | 15 824,35
13 1092538 | 11384,48 | 11862,87 | 1219291 | 12 361,36
12 9656,21 | 10061,97 | 10484,79 | 10776,50 | 1092538 | 11 384,48 | 11 862,87 | 12 361,36
11 8 534,47 8 893,10 9266,80 9 524,62 9656,21 | 10061,97 | 10 484,79 | 1092538
10 7 543,05 7 860,02 8190,31 8 418,17 8 534,47 8 893,10 9266,80 9656,21
9 6 666,80 6 946,94 7 238,86 7 440,26 7 543,05
8 5892,33 6 139,94 6397,95 657595 6 666,80 6 946,94 7 238,86 7 543,05
7 5207,84 5426,68 5 654,72 5 812,04 5892,33 6139,94 6397,95 6 666,80
6 4 602,86 4796,28 4997,82 5136,87 5207,84 5426,68 5654,72 5892,33
5 4 068,16 423911 4 417,24 4 540,14 4 602,86 4796,28 4997,82 5207,84
4 3595,57 3746,66 3904,10 4012,72 4 068,16 423911 4 417,24 4 602,86
3 3177,89 3311,43 3450,58 3 546,58 3595,57 3 746,66 3904,10 4 068,16
2 2 808,72 2926,75 3049,73 3134,58 3177,89 3311,43 3 450,58 3595,57
1 2 482,44 2 586,76 2695,45 2770,45 2 808,72
15. pants

No 2007. gada 1. julija apgadajama bérna pabalsts, kas paredzéts Civildienesta noteikumu XIII pielikuma
14. panta 1. punkta pirmaja dala, ir:

1.7.2007.-31.12.2007.

1.1.2008.-31.12.2008.

EUR 320,54

EUR 334,51

16. pants

No 2007. gada 1. julija apgadajama izglitibas pabalsts, kas paredzéts Civildienesta noteikumu XIII pielikuma
15. panta pirmaja dala, ir:

1.7.2007.-31.8.2007.

1.9.2007.-31.8.2008.

EUR 51,07

EUR 68,10

(") Padomes 1968. gada 29. februara Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 260/68, ar ko nosaka Eiropas Kopienu nodokla

pieméro$anas nosacijumus un procediru (OV L 56, 4.3.1968., 8. Ipp.). Regula jaunakie grozijjumi izdariti ar Regulu
(EK, Euratom) Nr. 1558/2007.
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17. pants
No 2007. gada 1. jalija Civildienesta noteikumu XIII pielikuma 18. panta 1. punkta pieméroSanas nolika
nemainigais pabalsts, kas minéts lidz 2004. gada 1. maijam spéka esoSo Civildienesta noteikumu
VII pielikuma bijusaja 4.a panta, ir:
— EUR 123,31 ménesi C4 vai C5 pakapes ierédpiem,
— EUR 189,06 ménesi C1, C2 vai C3 pakapes ierédniem.

18. pants

Si regula stdjas speka nakamaja diena péc tas publicesanas Eiropas Savientbas Oficialaja Vestnest.
Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Brisele, 2008. gada 14. maija
Padomes varda —
priekssedetajs
A. BAJUK



