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ANNEX

ZALACZNIK

do
wniosku dotyczacego decyzji Rady
w sprawie stanowiska, ktore ma by¢ zaj¢te w imieniu Unii
Europejskiej w Regionalnym Komitecie Sterujacym Wspolnoty Transportowej w

odniesieniu do zmian zasad dotyczacych urlopu macierzynskiego odnoszacych si¢ do
Stalego Sekretariatu Wspoélnoty Transportowej
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ZALACZNIK

PROJEKT

DECYZJA NR 2024/......
REGIONALNEGO KOMITETU STERUJACEGO
WSPOLNOTY TRANSPORTOWEJ

zmieniajaca decyzje 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego Wspélnoty

Transportowej z dnia 5 czerwca 2019 r.

REGIONALNY KOMITET STERUJACY WSPOLNOTY TRANSPORTOWE],

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspolnote Transportowa, W szczegdlnosci jego art. 24

ust. 1 i art. 30,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut

W decyzji nr 2019/3 Regionalnego Komitetu Sterujacego Wspdlnoty Transportowej z dnia 5

czerwca 2019 r. w art. 10 ust. 4 zatacznika II ,,Regulamin pracowniczy Wspdlnoty

Transportowe]” wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

,»10.4 Urlop macierzynski

a)

b)

Kobiety w cigzy sg uprawnione, po okazaniu za§wiadczenia lekarskiego, do 20
tygodni urlopu macierzynskiego z petnym wynagrodzeniem. Urlop ten
rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz sze$S¢ tygodni przed przewidywang data
porodu wskazang W zaswiadczeniu, a konczy si¢ nie wczesniej niz 14 tygodni
po dacie porodu. W przypadku cesarskiego cigcia, cigzy mnogiej, porodu
przedwczesnego lub narodzin dziecka niepelnosprawnego lub cierpigcego na
cigzka chorobe urlop wynosi 24 tygodnie. Na potrzeby niniejszego przepisu za
porod przedwczesny uwaza si¢ porod majacy miejsce przed koncem
trzydziestego czwartego tygodnia cigzy. W przypadku powaznego zagrozenia
zycia matki albo dziecka urlop macierzynski moze rozpoczaé si¢ wczesniej, po
przedstawieniu zaswiadczenia lekarskiego, w ktOrym zalecono wczesniejsze
rozpoczecie urlopu macierzynskiego. We wszystkich przypadkach urlop
macierzynski rozpoczyna si¢ najpdzniej w dniu faktycznego porodu.

Uprawnienie do urlopu macierzynskiego zostaje zachowane w catosci, jezeli
dziecko umiera w chwili urodzenia lub wkrétce po jego urodzeniu.
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c)  Urlop wypoczynkowy moze zosta¢ wykorzystany niezwlocznie, bez przerwy,
po urlopie macierzynskim.

d) Czlonek personelu moze wroci¢ do pracy przed zakonczeniem urlopu
macierzynskiego pod warunkiem przedlozenia za$wiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zdolnos$¢ do wykonywania obowigzkow.”

Sporzadzonow ................eeenn. dnia .............. 2024 r.

W imieniu Regionalnego Komitetu Sterujgcego

Przewodniczqgcy

PL



