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ANNEX

ANEXO

da
Proposta de Decisédo do Conselho
guanto a posicao a adotar em nome da Unido Europeia
no Comité Diretor Regional da Comunidade dos Transportes no que diz respeito as

alteracdes previstas das regras relativas a licenca de maternidade do Secretariado
Permanente da Comunidade dos Transportes
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ANEXO

PROJETO DE

DECISAO N.° 2024/.....
DO COMITE DIRETOR REGIONAL
DA COMUNIDADE DOS TRANSPORTES

gue altera a Decisdo 2019/3 do Comité Diretor Regional da Comunidade dos

Transportes, de 5 de junho de 2019

O COMITE DIRETOR REGIONAL DA COMUNIDADE DOS TRANSPORTES,

Tendo em conta o Tratado que institui uma Comunidade dos Transportes, nomeadamente o

artigo 24.°,n.° 1, e o artigo 30.°,

ADOTOU A PRESENTE DECISAO:

Artigo Unico

Na Decisdo n.° 2019/3 do Comité Diretor Regional da Comunidade dos Transportes, de 5 de

junho de 2019, o anexo I, «Estatuto dos funcionarios da Comunidade dos Transportes»,

artigo 10.°, n.° 4, é alterado e passa a ter a seguinte redacdo:

«10.4 Licenca de maternidade

(@)

As mulheres gravidas tém direito mediante apresentacdo de um atestado
médico, a 20 semanas de licenca de maternidade com plena remuneracdo. Esta
licenga sO pode ter inicio nas seis semanas anteriores a data provavel do parto,
indicada no atestado, e ndo termina antes de 14 semanas apés a data do parto.
Em caso de cesariana, de nascimentos multiplos ou de parto prematuro ou de
nascimento de uma crianga portadora de deficiéncia ou doenca grave, a
duracdo da licenca € de 24 semanas. Para efeitos desta disposicdo, o parto
prematuro € um nascimento que ocorre antes do final da 34.2 semana de
gravidez. Em caso de perigo grave para a mae ou a crianca, a licenca de
maternidade pode comecgar mais cedo, mediante a apresentagéo de um atestado

médico que recomende um inicio anterior da licenga de maternidade. Em todos
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0s casos, a licenca de maternidade comeca, o mais tardar, na data efetiva do

parto.

(b) O direito a licenca de maternidade mantém-se integralmente em caso de morte

da crianca a nascenga ou pouco tempo depois.

(c) As férias anuais podem ser gozadas imediatamente, sem interrupcdo, apos a

licenga de maternidade.

(d) A funcionéria pode regressar ao trabalho antes do termo da sua licenca de
maternidade, desde que apresente um atestado médico comprovativo da sua

aptidao para o exercicio das suas fungdes.»

Feitoem ...,em ... de 2024.

Pelo Comité Diretor Regional
O Presidente
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