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W Gabra tal-gurisprudenza

SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (Is-Sitt Awla)

27 ta’ April 2023 *

“Rinviju ghal de¢izjoni preliminari — Politika so¢jali — Direttiva 2003/88/KE — Artikolu 7(1) —
Artikolu 31(2) tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea — Dritt ghal-leave
annwali mhallas — Estinzjoni ta’ dan id-dritt — Skema ta’ rtirar progressiv mix-xoghol — Granet
ta’ leave annwali mhallas miksuba matul il-fazi ta’ xoghol imwettqa abbazi ta’ din l-iskema izda li
ghadhom ma ttiehdux — Inkapacita ghax-xoghol”

Fil-Kawza C-192/22,
li ghandha bhala suggett talba ghal decizjoni preliminari skont I-Artikolu 267 TFUE, imressqa
mill-Bundesarbeitsgericht (il-Qorti Industrijali Federali, il-Germanja), permezz ta’ decizjoni tat-
12 ta’ Ottubru 2021, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fil-11 ta’ Marzu 2022, fil-procedura
FI
Vs
Bayerische Motoren Werke
SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (Is-Sitt Awla)
komposta minn P. G. Xuereb, President tal-Awla, A. Kumin u I. Ziemele (Relatri¢i), Imhallfin,
Avukat Generali: P. Pikamie,
Registratur: A. Calot Escobar,
wara li rat il-procedura bil-miktub,
wara li kkunsidrat 1-osservazzjonijiet ipprezentati:
— ghal FI, minn A. Kohl, Rechtsanwiltin,
— ghal Bayerische Motoren Werke AG, minn A. Nowak, Rechtsanwalt

— ghall-Kummissjoni Ewropea, minn B.-R. Killmann u D. Recchia, bhala agenti,

wara li rat id-de¢izjoni mehuda, wara li nstema’ I-Avukat Generali, li taqta’ I-kawza minghajr
konkluzjonijiet,

* Lingwa tal-kawza: il-Germaniz.
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taghti l-prezenti

Sentenza

It-talba ghal decizjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 7
tad-Direttiva 2003/88/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-4 ta’ Novembru 2003 li
tikkoncerna certi aspetti tal-organizzazzjoni tal-hin tax-xoghol (GU Edizzjoni Specjali bil-Malti,
Kapitolu 5, Vol. 4, p. 381), kif ukoll tal-Artikolu 31(2) tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali
tal-Unjoni Ewropea (iktar 'il quddiem il-“Karta”).

Din it-talba tressqet fil-kuntest ta’ tilwima bejn, minn naha, FI, u, min-naha l-ohra, Bayerische
Motoren Werke AG dwar il-kumpens ghal-leave li FI jallega li ghandu dritt ghalih.

I1-kuntest guridiku
Skont il-premessi 4 u 5 tad-Direttiva 2003/88:

“(4) It-titjib tas-sigurta, l-igene u s-sahha tal-haddiema fil-post tax-xoghol huwa ghan li
m’ghandux ikun subordinat semplicement ghal ragunijiet ekonomici.

”

(5) Il-haddiema kollha ghandhom ikollhom perjodi adekwati ta’ serhan. |[...]
L-Artikolu 7 ta’ din id-direttiva, intitolat “Leave annwali”, jipprevedi:

“l. L-Istati Membri ghandhom jiehdu l-mizuri mehtiega halli jassiguraw li kull haddiem ikun
intitolat ghal-leave annwali bil-hlas ta’ mill-anqas erba’ gimghat b’konformita mal-kondizzjonijiet
ghall-intitolament ghal, u l-ghoti ta’, leave bhal dan stabbilit bil-legislazzjoni nazzjonali u/jew
bil-prattika.

2. Il-perjodu minimu ta’ leave annwali bil-hlas ma jistax ikun mibdul b’pagament ta’ benefic¢ji
bhala kumpens, apparti minn meta r-relazzjoni ta’ l-impieg tkun giet itterminata.”

Id-dritt Germaniz

L-Artikolu 7 tal-Bundesurlaubsgesetz (il-Ligi Federali dwar il-Leave) tat-8 ta’ Jannar 1963
(BGBL 1963, p. 2), fil-verzjoni taghha applikabbli ghall-kawza principali, intitolat “Data,
trasferiment u kumpens ghal leave”, jipprovdi:

“(1) Wagqt id-determinazzjoni tad-dati tal-leave, ghandhom jittiehdu inkunsiderazzjoni x-xewqat
tal-haddiem fil-qasam, sakemm dan it-tehid inkunsiderazzjoni ma jmurx kontra l-interessi
imperattivi tal-impriza jew ix-xewqat ta’ haddiema ohra li, minhabba kunsiderazzjonijiet socjali,
jisthoqqilhom il-prijorita. Il-leave ghandu jinghata meta l-haddiem jitolbu wara mizura ta’
medi¢ina preventiva jew riabilitazzjoni.

[...]

(3) Il-leave ghandu jinghata u jittiehed matul is-sena kalendarja kurrenti. Trasferiment tal-leave
ghas-sena kalendarja sussegwenti huwa permess biss jekk dan ikun iggustifikat minn ragunijiet
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imperattivi marbutin mal-impriza jew mal-haddiem innifsu. F'kaz ta’ trasferiment, il-leave ghandu
jinghata u jittiehed matul l-ewwel tliet xhur tas-sena kalendarja su¢cessiva. Madankollu, fuq talba
tal-haddiem, il-leave parzjali miksub skont 1-Artikolu 5(1)(a) ghandu jigi ttrasferit ghas-sena
kalendarja successiva. [...]

(4) Jekk, minhabba t-terminazzjoni tar-relazzjoni ta’ xoghol, il-leave ma ghadux jista’ jinghata
totalment jew parzjalment, ghandu jkun hemm dritt ghal allowance kumpensatorja.”

Il-kawza principali u d-domandi preliminari

FI kien impjegat minn Bayerische Motoren Werke mis-sena 1986 sat-30 ta’ Settembru 2019. FI ilu
rtirat mill-1 ta’ Ottubru 20109.

Fl-ahhar tas-sena 2012, fil-kuntest tal-iskema ta’ rtirar progressiv, FI u Bayerische Motoren Werke
qablu li jbiddlu r-relazzjoni ta’ xoghol taghhom frelazzjoni ta’ xoghol part-time fil-kuntest
tal-iskema ta’ rtirar progressiv. F'dawn ic¢-cirkustanzi, kien previst li FI kellu jahdem mill-
1 ta’ Frar 2013 sal-31 ta’ Mejju 2016 u li kien jibbenefika minn perijodu ta’ dispensa mix-xoghol
mill-1 ta’ Gunju 2016 sat-30 ta’ Settembru 2019.

FI ha leave mill-4 sal-25 ta’” Mejju 2016, sabiex juza l-leave rimanenti tieghu ghas-sena 2016.
Madankollu, peress li kien marid matul dan il-perijodu, ma setax jiehu jumejn u zewg terzi ta’
jum leave qabel it-tmiem ta’ Mejju 2016.

Matul is-sena 2019, FI adixxa lill-Arbeitsgericht (il-Qorti Industrijali, il-Germanja) b’rikors dirett
kontra Bayerische Motoren Werke sabiex jikseb kumpens ghall-granet ta’ leave mhux mehuda,
billi sostna fdan ir-rigward li huwa ma setax jiehu dawn il-granet ta’ leave minhabba mard.

L-Arbeitsgericht (il-Qorti Industrijali) ¢ahdet dan ir-rikors ghar-raguni li, kif sostniet Bayerische
Motoren Werke, id-dritt ghal-leave ghas-sena 2016 kien skada fil-31 ta’ Marzu 2017 f'nofsillejl.
Skont din il-qorti, il-fatt li Bayerische Motoren Werke ma avzatx lil FI bil-htiega li juza l-leave
tieghu huwa irrilevanti peress li kien impossibbli ghalih li jaghmel dan fid-dawl tad-dispensa
mix-xoghol li kien jibbenefika minnha mill-1 ta’ Gunju 2016 sat-tmiem tar-relazzjoni ta’ xoghol,
fit-30 ta’ Settembru 2019.

FI appella, minghajr success, mis-sentenza tal-Arbeitsgericht (il-Qorti Industrijali) quddiem
il-Landesarbeitsgericht (il-Qorti Industrijali Superjuri, il-Germanja). Sussegwentement, huwa
adixxa lill-qorti tar-rinviju, il-Bundesarbeitsgericht (il-Qorti Industrijali Federali, il-Germanja),
b’appell ghal revizjoni.

Din il-qorti ghandha dubji dwar l-applikazzjoni ta’ dispozizzjoni nazzjonali, fdan il-kaz
l-Artikolu 7(3) tal-Ligi Federali dwar il-Leave, fil-verzjoni taghha applikabbli ghat-tilwima
fil-kawza principali, li, skont l-istess qorti, tipprevedi l-estinzjoni tad-drittijiet tieghu ghal-leave
mhux mehud fl-iskadenza ta’ ¢ertu terminu meta jsir impossibbli ghall-haddiem li juza l-granet
ta’ leave tieghu minhabba dispensa mix-xoghol. Il-qorti tar-rinviju tfittex b’'mod partikolari li
tiddetermina sa fejn il-persuna li timpjega effettivament qieghdet lill-haddiem ikkoncernat
fpozizzjoni li jezercita d-dritt tieghu ghal-leave.
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Fdawn i¢-cirkustanzi, il-Bundesarbeitsgericht (il-Qorti Industrijali Federali) iddecidiet li
tissospendi l-proc¢eduri quddiemha u li taghmel lill-Qorti tal-Gustizzja d-domandi preliminari li
gejjin:

“l1) L-Artikolu 7 tad-Direttiva [2003/88] jew l-Artikolu 31(2) tal-[Karta] jipprekludu
l-interpretazzjoni ta’ dispozizzjoni nazzjonali, bhalma huwa 1-Artikolu 7(3) tal-[Ligi Federali
dwar il-Leave], li skontha d-dritt ta’ haddiem ghal-leave annwali mhallas miksub fil-fazi
tax-xoghol ta’ relazzjoni ta’ xoghol part-time fil-kuntest ta’ rtirar progressiv mix-xoghol li
jkun ghadu ma giex ezer¢itat jintilef [matul il-]fazi ta’ dispensa mix-xoghol fit-tmiem tas-sena
ta’ riferiment tal-leave jew f'data sussegwenti? Fil-kaz ta’ risposta negattiva mill-Qorti
tal-Gustizzja ghall-ewwel domanda:

2) L-Artikolu 7 tad-Direttiva [2003/88] jew l-Artikolu 31(2) tal-[Karta] jipprekludu
l-interpretazzjoni ta’ dispozizzjoni nazzjonali, bhalma huwa l-Artikolu 7(3) tal-Ligi Federali
dwar il-Leave, li skontha d-dritt ghal-leave annwali mhallas, li jkun ghadu ma giex ezercitat,
ta’ haddiem li, matul is-sena ta’ riferiment tal-leave, jghaddi mill-fazi tax-xoghol ghall-fazi ta’
dispensa mix-xoghol ta’ relazzjoni ta’ xoghol part-time fil-kuntest ta’ rtirar progressiv
mix-xoghol, jintilef fl-ahhar tas-sena ta’ riferiment jew f'data sussegwenti, meta l-persuna li
timpjega — minghajr ma tkun issodisfat minn qabel l-obbligi taghha ta’ kooperazzjoni
ghar-realizzazzjoni tad-dritt ghal leave — tkun tat lill-haddiem, konformement mat-talba
tieghu, il-leave annwali kollu ghal perijodu li ppreceda b’'mod immedjat il-bidu tal-fazi ta’
dispensa mix-xoghol, izda d-dritt ghal-leave ma jkunx seta’ jigi ezerc¢itat — tal-inqas
parzjalment — minhabba inkapacita ghax-xoghol tal-haddiem ikkawzata minn marda wara
l-ghoti tal-leave?”

Fuq id-domandi preliminari

Fuq l-ewwel domanda

Permezz tal-ewwel domanda taghha, il-qorti tar-rinviju tistagsi, essenzjalment, jekk 1-Artikolu 7
tad-Direttiva 2003/88 jew l-Artikolu 31(2) tal-Karta jipprekludux dispozizzjoni nazzjonali li
tipprovdi li l-granet ta’ leave annwali mhallas, miksuba matul il-fazi tax-xoghol imwettaq
fil-kuntest tal-iskema ta’ rtirar progressiv mix-xoghol izda mhux mehud, jistghu jintilfu peress li
ma jistghux jittiehdu matul il-perijodu ta’ dispensa mix-xoghol.

Fl-ewwel lok, ghandu jitfakkar, hekk kif jirrizulta mill-formulazzjoni nnifisha tal-Artikolu 7(1)
tad-Direttiva 2003/88, li kull haddiem huwa intitolat ghal leave annwali mhallas ta’ mill-inqas
erba’ gimghat (sentenza tat-22 ta’ Settembru 2022, Fraport u St. Vincenz-Krankenhaus, C-518/20
u C-727/20, EU:C:2022:707, punt 24 kif ukoll il-gurisprudenza ccitata).

II-Qorti tal-Gustizzja ddecidiet li d-dritt ghal-leave annwali mhallas ta’ kull haddiem ghandu,
fil-kwalita tieghu ta’ principju fundamentali tad-dritt socjali tal-Unjoni, mhux biss importanza
partikolari, izda huwa wkoll espressament stabbilit fl-Artikolu 31(2) tal-Karta (sentenza tal-
25 ta’ Gunju 2020, Varhoven kasatsionen sad na Republika Bulgaria u Iccrea Banca, C-762/18 u
C-37/19, EU:C:2020:504, punt 54 kif ukoll il-gurisprudenza ccitata).

Ghalhekk, 1-Artikolu 7(1) tad-Direttiva 2003/88 jirrifletti u jikkonkretizza d-dritt fundamentali

ghal perijodu annwali ta’ leave mhallas, stabbilit fl-Artikolu 31(2) tal-Karta (ara, f'dan is-sens,
is-sentenza tat-8 ta’ Settembru 2020, II-Kummissjoni u IlI-Kunsill vs Carreras Sequeros et,
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C-119/19 P u C-126/19 P, EU:C:2020:676, punt 115). Fil-fatt, filwaqt li din l-ahhar dispozizzjoni
tiggarantixxi d-dritt ta’ kull haddiem ghal perijodu annwali ta’ leave mhallas, l-ewwel
dispozizzjoni tistabbilixxi 1-modalitajiet ta’ implimentazzjoni ta’ dan id-dritt, b'mod partikolari
it-tul tal-imsemmi perijodu.

Fit-tieni lok, ghandu jitfakkar ukoll li d-dritt ghal-leave annwali jikkostitwixxi biss wiehed
miz-zewg aspetti tad-dritt ghal-leave annwali mhallas bhala principju fundamentali ta’ dritt so¢jali
tal-Unjoni. Fil-fatt, meta r-relazzjoni ta’ xoghol tkun intemmet u meta, ghaldagstant, it-tehid
effettiv tal-leave annwali mhallas ma jkunx iktar possibbli, 1-Artikolu 7(2) tad-Direttiva 2003/88
jipprevedi li I-haddiem ghandu dritt ghal kumpens finanzjarju sabiex jigi evitat li, minhabba din
l-impossibbilta, kull tgawdija mill-haddiem ta’ dan id-dritt, anki taht forma pekunjarja, tigi eskluza
(sentenza tal-25 ta’” Novembru 2021, job-medium, C-233/20, EU:C:2021:960, punti 29 u 30 kif
ukoll il-gurisprudenza ccitata).

L-imsemmi dritt fundamentali ghaldagstant jinvolvi wkoll dritt ghal ksib ta’ hlas kif ukoll, bhala
dritt inerenti ghal dan id-dritt ghal-leave annwali “imhallas”, id-dritt ghal kumpens finanzjarju
ghal-leave annwali mhux mehud meta r-relazzjoni tax-xoghol tigi fi tmiemha (sentenza tal-
25 ta’ Novembru 2021, job-medium, C-233/20, EU:C:2021:960, punt 29 u l-gurisprudenza ¢¢itata).

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li l-osservanza tal-Karta hija mehtiega, kif jirrizulta
mill-Artikolu 51(1) taghha, meta I-Istati Membri jimplimentaw id-dritt tal-Unjoni (sentenza tat-
13 ta’ Jannar 2022, Koch Personaldienstleistungen, C-514/20, EU:C:2022:19, punt 26).

Peress li l-legizlazzjoni inkwistjoni fil-kawza principali tikkostitwixxi tali implimentazzjoni
tad-Direttiva 2003/88, huwa ghalhekk fid-dawl tal-Artikolu 31(2) tal-Karta li dan 1-Artikolu 7
ghandu jigi interpretat sabiex jigi ddeterminat jekk din id-dispozizzjoni tipprekludix tali
legizlazzjoni.

Ghandu jitfakkar f'dan ir-rigward li 1-Artikolu 7(2) tad-Direttiva 2003/88 ma jistabbilixxi 1-ebda
kundizzjoni ghall-ghoti tad-dritt ghal kumpens finanzjarju hlief dik relatata mal-fatt, minn naha, li
r-relazzjoni tax-xoghol tkun intemmet u, min-naha l-ohra, li l-haddiem ma jkunx ha l-leave
annwali kollu li ghalih huwa kien intitolat fid-data meta din ir-relazzjoni ntemmet (sentenza tal-
25 ta’ Novembru 2021, job-medium, C-233/20, EU:C:2021:960, punt 31 u l-gurisprudenza ¢¢itata).

Fit-tielet lok, ghandu jitfakkar li, skont il-gurisprudenza stabbilita tal-Qorti tal-Gustizzja, jistghu
jsiru limitazzjonijiet ghad-dritt fundamentali ghal-leave annwali mbhallas, stabbilit
fl-Artikolu 31(2) tal-Karta, biss fl-osservanza tal-kundizzjonijiet stretti previsti fl-Artikolu 52(1)
taghha u, b'mod partikolari, il-kontenut essenzjali tal-imsemmi dritt (sentenza tat-
22 ta’ Settembru 2022, Fraport u St. Vincenz-Krankenhaus, C-518/20 u C-727/20,
EU:C:2022:707, punt 33 kif ukoll il-gurisprudenza ¢¢itata).

Ghalhekk, kwalunkwe deroga mis-sistema tal-Unjoni fil-qasam tal-organizzazzjoni tal-hin
tax-xoghol prevista mid-Direttiva 2003/88 ghandha tinghata interpretazzjoni li tillimita l-portata
taghha ghal dak li huwa strettament necessarju sabiex jigu ssalvagwardati l-interessi li din
id-deroga tippermetti li jigu protetti (sentenza tal-25 ta’ Gunju 2020, Varhoven kasatsionen sad
na Republika Bulgaria u Iccrea Banca, C-762/18 u C-37/19, EU:C:2020:504, punt 74 kif ukoll
il-gurisprudenza ¢citata).
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Fdan il-kuntest, jirrizulta b’'mod partikolari mis-sentenza tat-22 ta’ Novembru 2011, KHS
(C-214/10, EU:C:2011:761, punti 38 u 39), li kull perijodu ta’ trasferiment previst mid-dritt ta’ Stat
Membru, minbarra li ghandu jiehu inkunsiderazzjoni c¢-cirkustanzi specifici li fihom jinsab
il-haddiem li ma huwiex kapa¢i ghax-xoghol, huwa intiz ukoll sabiex jipprotegi lill-persuna li
timpjega minn riskju ta’ kumulu kbir wisq ta’ perijodi ta’ assenza tal-haddiem u diffikultajiet li
dawn jistghu jimplikaw ghall-organizzazzjoni tax-xoghol.

Fil-fatt, mill-gurisprudenza jirrizulta li assenza ghal ragunijiet ta’ sahha hija, bhala prin¢ipju,
imprevedibbli u indipendenti mir-rieda tal-haddiem (sentenza tat-22 ta’ Settembru 2022, Fraport
u St. Vincenz-Krankenhaus, C-518/20 u C-727/20, EU:C:2022:707, punt 30 kif ukoll
il-gurisprudenza ¢citata).

Issa, huwa biss fil-kaz ta’” assenza ghal zmien twil ghal ragunijiet ta’ sahha li l-persuna li timpjega
ghandha tibza’ li l-haddiem ma jakkumulax perijodi ta’ assenza fit-tul, li jistghu jesponuh ghal
diffikultajiet fir-rigward tal-organizzazzjoni tax-xoghol.

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li, fic-¢irkustanzi spe¢ifi¢i li fihom ikun jinsab haddiem li ma
huwiex kapaci jahdem ghal diversi perijodi ta’ riferiment konsekuttivi, il-Qorti tal-Gustizzja
ddecidiet li, fid-dawl mhux biss tal-protezzjoni tal-haddiem imfittxija mid-Direttiva 2003/88,
izda wkoll ta’ dik tal-persuna li timpjega, li tkun affac¢jata bir-riskju ta’ kumulu ec¢cessivament
kbir ta’ perijodi ta’ assenza tal-haddiem u bid-diffikultajiet 1li dan jista’ jinvolvi
ghall-organizzazzjoni tax-xoghol, l-Artikolu 7(1) ta’ din id-direttiva ghandu jigi interpretat
fis-sens li ma jipprekludix dispozizzjonijiet jew prattiki nazzjonali, li jillimitaw, ghal perijodu ta’
trasferiment tal-leave ta’ hmistax-il xahar li fl-iskadenza tieghu d-dritt ghal-leave annwali mhallas
jigi estint, il-kumulu tad-drittijiet ghal tali leave ta’ haddiem li jkun ilu mhux kapaci li jahdem ghal
diversi perijodi ta’ riferiment konsekuttivi (sentenza tad-29 ta’ Novembru 2017, King, C-214/16,
EU:C:2017:914, punt 55 u l-gurisprudenza c¢¢itata).

Madankollu, c¢irkustanzi bhal dawk inkwistjoni fil-kawza prin¢ipali ma jistghux jiggustifikaw
deroga mill-principju stabbilit fl-Artikolu 7 tad-Direttiva 2003/88, li jghid li dritt ghal-leave
annwali mhallas miksub ma jistax jintilef mal-iskadenza tal-perijodu ta’ riferiment u/jew ta’
perijodu ta’ trasferiment tal-leave stabbilit mid-dritt nazzjonali, meta l-haddiem ma kienx
fpozizzjoni li jiehu l-leave tieghu.

Fdan ir-rigward, ghandu jigi rrilevat, l-ewwel, li, fdan il-kaz, din ma hijiex assenza twila ghal
ragunijiet ta’ sahha jew assenza tali li tkopri diversi perijodi ta’ riferiment konsekuttivi, izda
perijodu limitat hafna, ta’ jumejn u zewg terzi ta’ jum, li fih FI ma setax jiehu l-leave.

It-tieni, l-impossibbilta li jintuza l-leave miksub ma tirrizultax minn assenza twila tal-haddiem
minhabba mard, kif kien il-kaz fil-kawza li tat lok ghas-sentenza tat-22 ta’ Novembru 2011, KHS
(C-214/10, EU:C:2011:761), izda mill-fatt li 1-persuna li timpjega kienet iddispensat lill-haddiem
mix-xoghol.

It-tielet, ghalkemm l-assenza ta’ haddiem ghal ragunijiet ta’ sahha hija, ¢ertament, imprevedibbli
ghall-persuna li timpjega, il-fatt li tali assenza tista’, jekk ikun il-kaz, tipprekludi lil dan
il-haddiem milli juza d-dritt tieghu ghal leave annwali, fil-kaz ta’ relazzjoni ta’ xoghol part-time
fil-kuntest tal-iskema ta’ rtirar progressiv, ma huwiex normalment previst. Fil-fatt, il-persuna li
timpjega hija f'pozizzjoni li teskludi jew tnaqqas tali riskju billi tiftiehem mal-haddiem li dan jiehu
l-leave tieghu fi Zmien xieraq.
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Ir-raba’, kif tfakkar fil-punt 18 ta’ din is-sentenza u kif jirrizulta mill-gurisprudenza stabbilita
tal-Qorti tal-Gustizzja, id-dritt ghal-leave annwali jikkostitwixxi biss wiehed miz-zewg aspetti
tad-dritt ghal-leave annwali mhallas bhala prin¢ipju fundamentali tad-dritt socjali tal-Unjoni,
filwaqt li l-aspett l-iehor huwa l-kumpens finanzjarju li huwa dovut lill-haddiem meta dan ma
jkunx f'pozizzjoni li jiehu 1-leave tieghu minhabba li r-relazzjoni ta’ xoghol tkun intemmet. Issa, li
jigi rrifjutat lil haddiem li, f'sitwazzjoni bhal dik inkwistjoni fil-kawza princ¢ipali, jigi prekluz milli
jezercita d-dritt tieghu ghal-leave annwali mhallas qabel it-tmiem tar-relazzjoni ta’ xoghol tieghu,
minhabba c¢irkustanza imprevista, bhall-mard, kull dritt ghal tali kumpens finanzjarju jcahhad
mill-kontenut tieghu stess id-dritt previst fl-Artikolu 7 tad-Direttiva 2003/88, mogqri fid-dawl
tal-Artikolu 31(2) tal-Karta.

Fid-dawl tal-kunsiderazzjonijiet kollha precedenti, ir-risposta ghall-ewwel domanda ghandha
tkun li 1-Artikolu 7 tad-Direttiva 2003/88, moqri fid-dawl tal-Artikolu 31(2) tal-Karta, ghandu jigi
interpretat fis-sens li jipprekludi legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi li d-dritt ghal-leave annwali
mhallas, miksub minn haddiem abbazi tal-ezer¢izzju tax-xoghol tieghu fil-kuntest ta’ skema ta’
rtirar progressiv, jintilef, fi tmiem is-sena ta’ riferiment ghal-leave jew f'data sussegwenti, meta
lI-haddiem ikun gie prekluz milli jiehu dan il-leave qabel il-fazi ta’ dispensa mix-xoghol minhabba
mard anki fil-kaz fejn ma jkunx hemm assenza fit-tul.

Fugq it-tieni domanda

It-tieni domanda hija maghmula fil-kaz ta’ risposta negattiva ghall-ewwel domanda. Ghaldaqgstant,
fid-dawl tar-risposta moghtija ghall-ewwel domanda, ma hemmx lok li tinghata risposta ghat-tieni
domanda.

Fuq l-ispejjez

Peress li I-procedura ghandha, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza prin¢ipali, in-natura ta’ kwistjoni
mgajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddeciedi fuq l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti
ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija
partijiet, ma jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, Il-Qorti tal-Gustizzja (Is-Sitt Awla) taqta’ u tiddeciedi:

L-Artikolu 7 tad-Direttiva 2003/88/KE li tikkoncerna certi aspetti tal-organizzazzjoni
tal-hin tax-xoghol, moqri fid-dawl tal-Artikolu 31(2) tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali
tal-Unjoni Ewropea, ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi legizlazzjoni nazzjonali li
tipprevedi li d-dritt ghal-leave annwali mhallas, miksub minn haddiem abbazi tal-ezercizzju
tax-xoghol tieghu fil-kuntest ta’ skema ta’ rtirar progressiv, jintilef, fi tmiem is-sena ta’
referenza ghal-leave jew f’data sussegwenti, meta l-haddiem ikun gie prekluz milli jiehu dan
il-leave qabel il-fazi ta’ dispensa mix-xoghol minhabba mard anki fil-kaz fejn ma jkunx
hemm assenza fit-tul.
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