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NOUKOGU OTSUS (EL) 2024/3134,
2. detsember 2024,

mis kisitleb liikmesriikide to6hdivepoliitika suuniseid

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut, eriti selle artikli 148 1diget 2,
vottes arvesse Euroopa Komisjoni ettepanekut,

vottes arvesse Euroopa Parlamendi arvamust, ()

vottes arvesse Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee arvamust, (%)

olles konsulteerinud Regioonide Komiteega,

vottes arvesse toohdivekomitee arvamust ()

ning arvestades jargmist:

(1) Liikmesriigid ja liit peavad tegutsema kooskdlastatud to6hoivestrateegia viljatdotamise nimel ning eclkdige
kvalifitseeritud, koolitatud ja kohanemisvdimelise t66jou ning kaasavate, vastupidavate, tulevikku suunatud ja
majanduse arengule reageerivate tooturgude edendamise huvides, et tdita Euroopa Liidu lepingu (ELi leping) artiklis 3
sitestatud eesmirk saavutada tdielik toohdive ja sotsiaalne progress, tasakaalustatud majanduskasv ning
korgetasemeline keskkonnakaitse ja keskkonna kvaliteedi parandamine. Liikmesriigid peavad kisitama toohoive
edendamist ithise huvi kiisimusena ja oma sellealase tegevuse ndukogus kooskdlastama.

(2)  Liit peab vditlema sotsiaalse tdrjutuse ja diskrimineerimise vastu ning edendama sotsiaalset diglust ja sotsiaalkaitset,
seisma naiste ja meeste vorddiguslikkuse, pdlvkondade solidaarsuse ning lapse diguste kaitse eest, nagu on sitestatud
ELi lepingu artiklis 3. Vastavalt Euroopa Liidu toimimise lepingu (ELi toimimise leping) artiklile 9 peab liit oma
poliitika ja meetmete kindlaksmairamisel ja rakendamisel arvesse votma korge toohdivemaira edendamise, piisava
sotsiaalkaitse tagamise, sotsiaalse torjutuse vastase voitluse ning hariduse, koolituse ja inimeste tervise kaitse korge
tasemega seotud ndudeid.

(3)  Kooskolas ELi toimimise lepinguga on liit vilja tootanud majandus- ja toohoivepoliitika koordineerimise vahendid
ning neid rakendanud. Liikmesriikide toohdivepoliitika suunised, mis on esitatud kiesoleva otsuse lisas (edaspidi
,to6hdivesuunised®), ning liikmesriikide ja liidu majanduspoliitika tildsuunised, mis on esitatud ndukogu soovituses
(EL) 2015/1184, (*) on osa neist vahenditest ja moodustavad koondsuunised. To0hdivesuuniste alusel suunatakse
poliitika elluviimist litkmesriikides ja liidus, vottes arvesse liitkmesriikide omavahelist sdltuvust. Sellest tulenevad liidu
ja likkmesriikide kooskolastatud poliitikameetmed ja reformid moodustavad iildise kestliku majandus-, tochoive- ja
sotsiaalpoliitika sobiva komplekti, mis peaks tekitama positiivse iilekanduva mdju tooturgudele ja tihiskonnale
laiemalt, tugevdama majanduslikku ja sotsiaalset kerksust, aitama lahendada keskpika perspektiivi ja pikaajalisi
probleeme ning leevendama moju, mida on péhjustanud sellised kriisid nagu COVID-19 pandeemia ja Venemaa
Ukraina vastase agressioonisdjaga kaasnenud elukalliduse tous.

(4 Selleks et suurendada majanduslikku ja sotsiaalset progressi, sealhulgas iilespoole suunatud lihenemist, toetada rohe-
ja digipooret, tugevdada liidu to0stusbaasi ja konkurentsivoimet ning saavutada liidus kaasavad ja vastupidavad
tooturud, peaksid litkmesriigid tegelema t66j6u ja oskuste nappusega ning edendama kdigi jaoks kvaliteetset ja

22. oktoobri 2024. aasta arvamus (Euroopa Liidu Teatajas seni avaldamata).

23. oktoobri 2024. aasta arvamus (Euroopa Liidu Teatajas seni avaldamata).

23. oktoobri 2024. aasta arvamus (Euroopa Liidu Teatajas seni avaldamata).

Noukogu 14. juuli 2015. aasta soovitus (EL) 2015/1184 liikmesriikide ja Euroopa Liidu majanduspoliitika @ildsuuniste kohta (ELT
L 192, 18.7.2015, lk 27).
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kaasavat haridust ja koolitust, poorates sealjuures erilist tdhelepanu pohioskuste parandamisele, eriti ebasoodsas
olukorras olevate Gpilaste seas, ning loodusteaduste, tehnoloogia, inseneeria ja matemaatika valdkonnale ild- ja
korghariduses, samuti tooturu tulevikule orienteeritud kutseharidust ja -koolitust ning elukestvat tdiendus- ja
timberdpet; samuti peaksid nad arendama tulemuslikku aktiivset tooturupoliitikat ning looma paremad
tootingimused ja head karjddrivoimalused, austades samal ajal sotsiaalpartnerite rolli ja autonoomiat. See on eriti
oluline liidu vihem arenenud piirkondade, darealade ja darepoolseimate piirkondade jaoks, kus vajadused on kdige
suuremad. T60jou nappuse leevendamiseks saab veelgi edendada tootajate ja dppijate ELi-sisest diglast liikuvust ning
leida rohkem viljastpoolt liitu tulevaid talente. Lisaks tuleks tugevdada haridus- ja koolitussiisteemide ning tooturu
vahelisi seoseid ning tunnustada mitteformaalse ja informaalse dppe kdigus omandatud oskusi, teadmisi ja padevust.

Toohdivesuunised on kooskdlas liidu majandusjuhtimise uue raamistikuga, mis joustus 30. aprillil 2024, (°) ning
kehtivate liidu digusaktidega ja mitmesuguste liidu algatustega, sealhulgas jirgmistega: ndukogu 14. juuni 2021.
aasta, (°) 29. novembri 2021. aasta, () 5. aprilli 2022. aasta, (°) 16. juuni 2022. aasta, (°) 28. novembri 2022.
aasta, (%) 8. detsembri 2022. aasta, (*") 30. jaanuari 2023. aasta, ('?) 12. juuni 2023. aasta (**) ja 27. novembri 2023.
aasta (') soovitused, komisjoni soovitus (EL) 2021/402, (**) ndukogu 26. veebruari 2021. aasta resolutsioon (*°) ja
jargmised komisjoni teatised: 9. detsembri 2021. aasta teatis ,Inimeste hiivanguks toimiva majanduse kujundamine:
sotsiaalmajanduse tegevuskava“, 30. septembri 2020. aasta teatis ,Digidppe tegevuskava 2021-2027% 3. madrtsi
2021. aasta teatis ,Puuetega inimeste diguste strateegia aastateks 2021-2030% 7. septembri 2022. aasta teatis
,Euroopa hooldusstrateegia“, 1. veebruari 2023. aasta teatis ,Rohelise kokkuleppe toostuskava kliimaneutraalsuse
ajastuks®, 25. jaanuari 2023. aasta teatis ,Sotsiaaldialoogi tugevdamine Euroopa Liidus®, 28. septembri 2022. aasta
teatis , Litkmesriikide poliitikameetmete jaotusliku mdju parem hindamine* ja 20. mértsi 2024. aasta teatis , T66jou
ja oskuste nappus ELis: tegevuskava“, Euroopa Parlamendi ja ndukogu otsused (EL) 2021/2316 (V) ja (EL)
2023/936 (**) ning Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiivid (EL) 2022/2041, (**) (EL) 2022/2381, (*) (EL)
2023/970 (*) ja (EL) 2024/2831 ().

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 29. aprilli 2024. aasta maarus (EL) 2024/1263 majanduspoliitika tulemusliku koordineerimise ja
mitmepoolse eclarvejirelevalve kohta ning millega tunnistatakse kehtetuks ndukogu madrus (EU) nr 1466/97 (ELT L, 2024/1263,
30.4.2024, ELL http:|/data.curopa.cu/elijreg/2024/1263/0j).

Noukogu 14. juuni 2021. aasta soovitus (EL) 2021/1004, millega luuakse Euroopa lastegarantii (ELT L 223, 22.6.2021, k 14).
Noukogu 29. novembri 2021. aasta soovitus, milles kasitletakse pdimdpet kvaliteetse ja kaasava pohi- ja keskhariduse tagamiseks
(ELT C 504, 14.12.2021, lk 21).

Noukogu 5. aprilli 2022. aasta soovitus, mis ksitleb voimaluste loomist tulemuslikuks Euroopa korghariduskoostooks (ELT C 160,
13.4.2022, Ik 1).

Noukogu 16. juuni 2022. aasta soovitus rohepooret ja kestlikku arengut toetava dppe kohta (ELT C 243, 27.6.2022, Ik 1); ndukogu
16. juuni 2022. aasta soovitus, milles késitletakse Euroopa ldhenemisviisi elukestvat dpet ja tooalast konkurentsivdimet toetavatele
mikrokvalifikatsioonitunnistustele (ELT C 243, 27.6.2022, Ik 10), ndukogu 16. juuni 2022. aasta soovitus, mis kasitleb isiklikke
dppekontosid (ELT C 243, 27.6.2022, lk 26) ning ndukogu 16. juuni 2022. aasta soovitus diglase kliimaneutraalsusele {ilemineku
tagamise kohta (ELT C 243, 27.6.2022, Ik 35).

Noukogu 28. novembri 2022. aasta soovitus, mis ksitleb dpiedu saavutamise teid ning millega asendatakse noukogu 28. juuni
2011. aasta soovitus varakult haridussiisteemist lahkumise vihendamise poliitika kohta (ELT C 469, 9.12.2022, Ik 1).

Noukogu 8. detsembri 2022. aasta soovitus, mis kisitleb taskukohasele kvaliteetsele pikaajalisele hooldusele juurdepdasu (ELT
C476,15.12.2022, k 1) ja ndukogu 8. detsembri 2022. aasta soovitus, mis kasitleb alusharidust ja lapsehoidu: Barcelona eesmargid
2030. aastaks (ELT C 484, 20.12.2022, 1k 1).

Noukogu 30. jaanuari 2023. aasta soovitus piisava miinimumsissetuleku kohta, mis tagab aktiivse kaasamise (ELT C 41, 3.2.2023,
Ik 1).

Noukogu 12. juuni 2023. aasta soovitus sotsiaaldialoogi tugevdamise kohta Euroopa Liidus (ELT C, C/2023/1389, 6.12.2023,
ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2023/1389/0j).

Noukogu 27. novembri 2023. aasta soovitus sotsiaalmajanduse raamtingimuste véljatootamise kohta (ELT C, C[2023[1344,
29.11.2023, ELL http://data.europa.eufeli/C/2023/1344/o0j).

Komisjoni 4. mirtsi 2021. aasta soovitus (EL) 2021/402 toimivate toohdive aktiivse toetamise meetmete (EASE) kohta parast
COVID-19 kriisi (ELT L 80, 8.3.2021, Ik 1).

Noukogu resolutsioon, mis ksitleb strateegilist raamistikku iileeuroopaliseks koostooks hariduse ja koolituse alal, et litkuda Euroopa
haridusruumi loomise suunas ja kaugemale (2021-2030) (ELT C 66, 26.2.2021, 1k 1).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 22. detsembri 2021. aasta otsus (EL) 2021/2316 Euroopa noorteaasta (2022) kohta (ELT L 462,
28.12.2021, Ik 1).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. mai 2023. aasta otsus (EL) 2023936 Euroopa oskusteaasta kohta (ELT L 125, 11.5.2023, 1k 1).
Euroopa Parlamendi ja ndukogu 19. oktoobri 2022. aasta direktiiv (EL) 2022/2041, mis kisitleb piisavat miinimumpalka Euroopa
Liidus (ELT L 275, 25.10.2022, 1k 33).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 23. novembri 2022. aasta direktiiv (EL) 2022/2381, milles kisitletakse soolise tasakaalu
parandamist borsil noteeritud ériithingute juhtkonna liikkmete seas ja sellega seotud meetmeid (ELT L 315, 7.12.2022, 1k 44).
Euroopa Parlamendi ja ndukogu 10. mai 2023. aasta direktiiv (EL) 2023/970, millega tasustamise ldbipaistvuse ja
diguskaitsemehhanismide kaudu tugevdatakse meeste ja naiste vordse voi vordvédrse to0 eest vordse tasu maksmise pdhimdtte
kohaldamist (ELT L 132, 17.5.2023, 1k 21).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 23. oktoobri 2024. aasta direktiiv (EL) 2024/2831 platvormitdo tingimuste parandamise kohta
(ELT L, 2024/2831, 11.11.2024, ELIL: http://data.europa.cu/eli/dir/2024/2831/0j).
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Euroopa poolaasta koondab {ihte raamistikku eri vahendid, mida kasutatakse liidu majandus- ja t6ohdivepoliitika
terviklikuks ja mitmepoolseks koordineerimiseks ning jdrelevalveks. Euroopa poolaasta raames rohutatakse
keskkonnasaastlikkuse, tootlikkuse, digluse ja makromajandusliku stabiilsuse olulisust ning sellesse on 16imitud
Euroopa sotsiaaldiguste samba, mille Euroopa Parlament, ndukogu ja komisjon kuulutasid vilja 2017. aasta
novembris () (edaspidi ,Euroopa sotsiaaldiguste sammas®), ja selle seirevahendiks oleva sotsiaalvaldkonna
tulemustabeli pdhimdtted; Euroopa poolaasta vdimaldab analiiiisida ka iilespoole suunatud sotsiaalse ldhenemise
suunas lilkumisel esinevaid riske ja proovikive liidus ning sellega tagatakse sotsiaalpartnerite, kodanikuiihiskonna ja
muude sidusrithmade kaasamine. Euroopa poolaasta toetab ka URO seatud kestliku arengu eesmirkide saavutamist.
Liidu ja liikmesriikide majandus- ja to6hdivepoliitika peaks kdima kisikdes liidu oiglase iileminekuga
kliimaneutraalsele, keskkonnasdastlikule ja digitaalsele majandusele ning parandama konkurentsivoimet ja
tootlikkust, tagama adekvaatsed to6tingimused, edendama innovatsiooni, demokraatiat tool, sotsiaaldialoogi,
sotsiaalset Oiglust, vOrdseid vdimalusi ning ilespoole suunatud sotsiaal-majanduslikku ldhenemist, vditlema
ebavordsuse ja piirkondlike erinevuste ning vaesuse ja sotsiaalse torjutuse vastu.

Liidu majandust ja ithiskonda on pd&hjalikult @imber kujundamas kliimamuutused ja muud keskkonnaga seotud
probleemid, vajadus tagada oiglane rohepdore, energiasdltumatus ja nullnetotoostuse suurem konkurentsivoime
ning vajadus tagada Euroopa avatud strateegiline autonoomia, samuti digitaliseerimise, tehisintellekti ja
platvormimajanduse arendamine, kaugtoo kasv ja demograafilised muutused. Liit ja selle liikmesriigid peavad
tegema koostood, et nende struktuursete suundumustega tulemuslikult ja ennetavalt tegeleda ning vajaduse korral
olemasolevaid siisteeme kohandada, tunnistades litkmesriikide majanduse ja tooturgude tihedat vastastikust
soltuvust; samuti tuleb kohandada nende siisteemidega seotud poliitikat. Selleks tuleb nii liidu kui ka litkmesriikide
tasandil votta kooskolastatud, ulatuslikke ja tulemuslikke poliitikameetmeid kooskdlas ELi toimimise lepinguga ja
liidu majandusjuhtimise sitetega, samal ajal tunnustades sotsiaalpartnerite rolli ning vottes arvesse Euroopa
sotsiaaldiguste samba pohimotteid. Sellised poliitikameetmed peaksid holmama kestlike investeeringute hoogusta-
mist koikides liidu piirkondades ning uuendatud kohustust viia ellu asjakohaselt jirjestatud reformid ja teha
investeeringuid, mis suurendavad kestlikku ja kaasavat majanduskasvu, kvaliteetsete to6kohtade loomist, tootlikkust,
Oiglasi tootingimusi, sotsiaalset ja territoriaalset ithtekuuluvust, lespoole suunatud sotsiaal-majanduslikku
lahenemist, vastupanuvoimet ning eelarvepoliitiliste kohustuste tditmist. Nagu on margitud rohepdoret ja kestlikku
arengut toetavat Opet késitlevas soovituses, vdib elukestva hariduse ja koolituse modtme siistemaatiline
integreerimine teistesse rohepoorde ja kestliku arenguga seotud poliitikameetmetesse toetada nende poliitikameet-
mete rakendamist. Toetust tuleks anda olemasolevatest liidu rahastamisprogrammidest, eelkdige Euroopa Parlamendi
ja noukogu médrusega (EL) 2021/241 (*) loodud taaste- ja vastupidavusrahastust ning iihtekuuluvuspoliitika
fondidest, sealhulgas Euroopa Parlamendi ja ndukogu maarusega (EL) 2021/1057 (**) loodud Euroopa Sotsiaalfond+
ning Euroopa Parlamendi ja ndukogu mdirusega (EL) 2021/1058 reguleeritud (*) Euroopa Regionaalarengu Fond,
samuti Euroopa Parlamendi ja ndukogu miirusega (EL) 2021/1056 (¥) loodud diglase iilemineku fond.
Poliitikameetmed peaksid ithendama pakkumise ja ndudlusega seotud meetmed, vottes samal ajal arvesse nende
meetmete majanduslikku, keskkonna- ja toohdivealast ning sotsiaalset maju.

Euroopa sotsiaaldiguste sambas on kindlaks mairatud 20 pdhimotet ja digust, millega toetada histitoimivaid ja
Oiglasi tooturge ja sotsiaalhoolekandesiisteeme ning mis jagunevad kolme kategooriasse: vordsed voimalused ja
juurdepdds tooturule, diglased to6tingimused ning sotsiaalkaitse ja sotsiaalne kaasatus. Need pdhimétted ja digused
on liidu strateegia suunanditajad ning tagavad, et kliimaneutraalsusele, keskkonnasiistlikkusele ja digitaliseerimisele
tileminek ning demograafiliste muutuste mdju on sotsiaalselt diglane ja siilib territoriaalne ithtekuuluvus. Euroopa
sotsiaaldiguste sammas koos selle juurde kuuluva sotsiaalvaldkonna tulemustabeliga on suunis, mille alusel jélgida
litkmesriikide toohdive- ja sotsiaalniitajaid, sealhulgas iilespoole suunatud majandusliku ja sotsiaalse ldhenemise
edusamme liidus Euroopa poolaasta raames, edendada riikliku, piirkondliku ja kohaliku tasandi reforme ja
investeeringuid ning sobitada tdnapdeva majanduses kokku sotsiaal- ja turukiisimused, sealhulgas sotsiaalmajanduse
edendamise kaudu. Komisjon esitas 4. martsil 2021 Euroopa sotsiaaldiguste samba rakendamise tegevuskava
(edaspidi ,tegevuskava“), mis sisaldab 2030. aastaks seatud kaugelevaatavaid, ent realistlikke liidu peamisi eesmarke

Institutsioonide ithine teadaanne Euroopa sotsiaaldiguste samba kohta (ELT C 428, 13.12.2017, lk 10).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 12. veebruari 2021. aasta médrus (EL) 2021/241, millega luuakse taaste- ja vastupidavusrahastu
(ELT L 57, 18.2.2021, Ik 17).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 24. juuni 2021. aasta médrus (EL) 2021/1057, millega luuakse Euroopa Sotsiaalfond+ (ESF+) ja
tunnistatakse kehtetuks maérus (EL) nr 1296/2013 (ELT L 231, 30.6.2021, 1k 21).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 24. juuni 2021. aasta mddrus (EL) 2021/1058, mis kasitleb Euroopa Regionaalarengu Fondi ja
Uhtekuuluvusfondi (ELT L 231, 30.6.2021, Ik 60).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 24. juuni 2021. aasta maarus (EL) 20211056, millega luuakse Oiglase Ulemineku Fond (ELT
L 231, 30.6.2021, 1k 1).
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*)
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toohdive valdkonnas (vihemalt 78 % elanikkonnast vanuses 20-64 peaksid tootama), seoses oskustega (vihemalt
60 % koigist taiskasvanutest peaks igal aastal monel koolitusel osalema) ning seoses vaesuse vihendamisega (vaesuse
vOi sotsiaalse tOrjutuse riskiga inimesi peaks olema vdhemalt 15 miljonit vidhem, sealhulgas viis miljonit last)
(edaspidi ,liidu 2030. aasta peacesmirgid) ja tdiendavaid alleesmirke ning ldbivaadatud sotsiaalvaldkonna
tulemustabelit.

Nagu riigipead ja valitsusjuhid 8. mail 2021 Porto sotsiaaltippkohtumisel kinnitasid, tugevdab Euroopa
sotsiaaldiguste samba rakendamine liidu piiidlusi diglase digi- ja rohepoérde suunas, aitab saavutada ilespoole
suunatud sotsiaalset ja majanduslikku lihenemist ning lahendada demograafilisi probleeme. Riigipead ja
valitsusjuhid rohutasid, et suure konkurentsivdimega sotsiaalse turumajanduse keskmes on sotsiaalne modde,
sotsiaaldialoog ja sotsiaalpartnerite aktiivne kaasamine, ning avaldasid heameelt liidu uute peacesmarkide iile. Nad
kinnitasid oma kindlameelsust jitkata Euroopa sotsiaaldiguste samba siivendatud rakendamist liidu ja litkmesriikide
tasandil, nagu on ette nihtud Euroopa Ulemkogu strateegilises tegevuskavas 2019-2024, vottes igakiilgselt arvesse
vastavat padevust ning subsidiaarsuse ja proportsionaalsuse pdhimdtet. Lopetuseks toonitasid nad, kui oluline on
tdhelepanelikult jilgida — sealhulgas korgeimal tasandil — edusamme, mida tehakse Euroopa sotsiaaldiguste samba ja
liidu 2030. aasta peacesmarkide rakendamise suunas.

Riigipead ja valitsusjuhid toetasid Porto sotsiaaltippkohtumisel ja Euroopa Ulemkogu 2021. aasta juunis toimunud
kohtumisel liidu 2030. aasta peacesmirke. Need aitavad koos poliitika koordineerimise raamistiku juurde kuuluva
sotsiaalvaldkonna tulemustabeliga jilgida Euroopa poolaasta raames Euroopa sotsiaaldiguste samba pohimdtete
rakendamisel tehtud edusamme. Lisaks sellele kutsuti Porto sotsiaaltippkohtumisel liikmesriike iiles seadma
kaugelevaatavaid riiklikke eesmirke, mis peaksid iga liikkmesriigi lahtepositsiooni asjakohaselt arvesse vottes andma
piisava panuse liidu 2030. aasta peacesmirkide saavutamisse. 2021. aasta septembrist kuni 2022. aasta juunini
esitasid lilkmesriigid komisjoni iileskutsel oma riiklikud eesmérgid. 2022. aasta juuni toohdive, sotsiaalpoliitika,
tervise- ja tarbijakaitsekiisimuste ndukogu kohtumisel toonitasid liikmesriikide ministrid, kui oluline on
tihelepanelikult jilgida edusamme, mida tehakse Euroopa sotsiaaldiguste samba ja liidu 2030. aasta peaeesmarkide
rakendamisel. Seda arvestades jilgitakse nende riiklike eesmirkide tditmisel saavutatud edu 11. martsil 2024. aastal
vastuvdetud tthise toohdivearuande (edaspidi ,2024. aasta ithine to6hdivearuanne) abil ja neid tulemusi kajastatakse
Euroopa poolaasta seirevahendites. Lisaks sisaldas 2024. aasta iihine t66hdivearuanne katseprojektina riigipohise
analiiiisi esimese etapi tulemusi iilespoole suunatud sotsiaalsele lihenemisele avalduvate voimalike riskide kohta,
lahtudes sotsiaalse lihenemise raamistiku pdhimotetest, tuues vilja seitse liitkmesriiki, kus esineb voimalikke riske.
Selle jarelduse tulemusel tehti nimetatud seitsme liikmesriigi suhtes pohjalikum teise etapi analiiiis, mis nditas, et
tildised probleemid ei leidnud kdigi nende puhul kinnitust.

Pirast Venemaa sissetungi Ukrainasse mdistis Euroopa Ulemkogu oma 24. veebruari 2022. aasta jireldustes hukka
Venemaa tegevuse, mille eesmirk on &dnestada Euroopa ja iileilmset julgeolekut ja stabiilsust, ning viljendas
solidaarsust Ukraina rahvaga, rohutades, et Venemaa rikub rahvusvahelist digust ja URO pdhikirja pshimdtteid.
Praeguses olukorras pakub ndukogu rakendusotsusega (EL) 2022/382 (**) antud ja ndukogu rakendusotsusega (EL)
2023/2409 (*) pikendatud ajutine kaitse liidus kiiret ja tdhusat abi Venemaa Ukraina-vastase agressioonisdja eest
pogenenud inimestele ning annab neile pdgenikele kogu liidus miinimumaigused, mis tagavad piisava kaitse. Liidu
tooturul osaledes saavad Ukrainast pdgenenud isikud jatkuvalt aidata tugevdada liidu majandust ning toetada oma
koduriiki ja rahvast. Tulevikus vdivad omandatud kogemused ja oskused aidata kaasa Ukraina iilesehitamisele.
Saatjata laste ja teismeliste puhul annab ajutine kaitse diguse seaduslikule eestkostele ning juurdepdisu haridusele ja
lapsehoiule. Liikmesriigid peaksid jitkama sotsiaalpartnerite kaasamist selliste poliitikameetmete viljatootamisse,
rakendamisse ja hindamisse, mille eesmirk on tegeleda t66hdive ja oskuste valdkonna probleemidega, sealhulgas
Ukrainast pdgenenud isikute omandatud kvalifikatsioonide tunnustamisega. Sotsiaalpartneritel on oluline roll sdja
mdju leevendamisel to6hdive ja tootmise siilitamise kaudu.

Tooturureformide, sealhulgas riikide palgakujundusmehhanismide reformide puhul tuleks jirgida riigisiseseid
sotsiaaldialoogi ja kollektiivlabirddkimiste pidamise tavasid ning austada sotsiaalpartnerite sdltumatust, eesmargiga
tagada diglane palk, mis voimaldab inimvidrset elatustaset ja kestlikku majanduskasvu ning iilespoole suunatud

Néukogu 4. martsi 2022. aasta rakendusotsus (EL) 2022/382, millega méératakse kindlaks Ukrainast lihtuva pogenike massilise
sissevoolu olemasolu direktiivi 2001/55/EU artikli 5 tihenduses ning nihakse selle tulemusena ette ajutine kaitse (ELT L 71,
432022, Ik 1).

Noukogu 19. oktoobri 2023. aasta rakendusotsus (EL) 2023/2409, millega pikendatakse rakendusotsusega (EL) 2022/382
kehtestatud ajutist kaitset (ELT L, 2023/2409, 24.10.2023, ELI: http://data.europa.eu/eli/dec_impl/2023/2409/0j).
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sotsiaal-majanduslikku lihenemist. Sellised reformid peaksid vdimaldama pdohjalikult arvesse votta sotsiaal-ma-
janduslikke tegureid, sealhulgas seda, kuidas parandada kestlikkust, konkurentsivdimet, innovatsiooni, kvaliteetsete
tookohtade loomist, diglasi tootingimusi, demokraatiat t66l, soolist vorddiguslikkust, palgavaesust, haridust,
koolitust ja oskusi, rahvatervist, sotsiaalkaitset ja sotsiaalset kaasatust ning reaaltulu. 2024. aasta Val
Duchesse’i tippkohtumisel kinnitati taas sotsiaaldialoogi tahtsust tdomaailma probleemide, sealhulgas t66jou ja
oskuste nappusega seotud probleemide lahendamisel.

Taaste- ja vastupidavusrahastust ning muudest liidu fondidest toetatakse litkmesriike selliste reformide ja
investeeringute tegemisel, mis on liidu prioriteetidega kooskdlas, muutes liidu majanduse ja iihiskonna COVID-19
pandeemia jirgses muutuvas olukorras kestlikumaks, vastupidavamaks ning rohe- ja digipoordeks paremini
ettevalmistatuks. Venemaa agressioonisdda Ukraina vastu on veelgi sitvendanud varasemaid sotsiaal-majanduslikke
probleeme, kuna kdrgemad energiahinnad mojutasid just véikse sissetulekuga leibkondi. Liikmesriigid ja liit peaksid
jatkuvalt tagama sotsiaalse, toohoivealase ja majandusliku moju leevendamise ning tilemineku sotsiaalse digluse,
vOttes samuti arvesse asjaolu, et suurem avatud strateegiline autonoomia ja kiirem rohepoore aitavad vihendada
soltuvust energia ja muude strateegiliste toodete ja tehnoloogiate impordist, eelkdige Venemaalt. Viga oluline on
tugevdada vastupanuvdimet ning piiielda kaasava ja kerksema iihiskonna poole, kus inimesed on kaitstud ja
suudavad muutusi ette niha ja nendega toime tulla ning kus nad saavad iihiskonnaelus ja majanduses aktiivselt
osaleda.

Tooturustaatuste vahelise liikkumise toetamiseks ja seni kasutamata tooturu potentsiaali tdielikuks drakasutamiseks
on vaja sidusaid aktiivse tooturupoliitika meetmeid, mis sisaldavad ajutisi sihiparaseid virbamis- ja tileminekustii-
muleid, oskusi puudutavaid meetmeid, sealhulgas rohepoorde ja kestliku arenguga seotud dpet ning sihiparaseid,
tohusaid ja kohandatavaid tooturuteenuseid, lahtudes ka aktiivse kaasamise késitusest ning vottes arvesse rohe- ja
digipooret. Tagada tuleks adekvaatsed tootingimused, sealhulgas tootervishoid ja téoohutus, ning tootajate fiiiisiline
ja vaimne tervis.

Tuleks voidelda igasuguses vormis diskrimineerimise vastu, tagada sooline vdrddiguslikkus ja toetada to6turul
alaesindatud rithmade t66hdivet. Kdigile tuleks tagada vordne juurdepds ja vordsed voimalused ning eelkdige tuleks
vihendada laste, puuetega inimeste ja romade vaesust ja sotsiaalset torjutust, eelkdige tagades tooturgude tdhusa
toimimise ning piisavad ja kaasavad sotsiaalkaitsesiisteemid, nagu on margitud ndukogu 8. novembri 2019. aasta
soovituses (*°) ja 30. jaanuari 2023. aasta (*!) soovituses. Lisaks tuleks kdrvaldada tokked, mis takistavad kaasavat ja
tulevikku suunatud haridust, koolitust, elukestvat dpet ja tooturul osalemist. Liikmesriigid peaksid investeerima
alusharidusse ja lapsehoidu, kooskélas Euroopa lastegarantiiga ning soovitusega, mis kasitleb Barcelona eesmirke
aastaks 2030; samuti peaksid litkmesriigid investeerima kutsehariduse ja -Oppe atraktiivsemaks ja kaasavamaks
muutmisse kooskodlas ndukogu 24. novembri 2020. aasta soovitusega (*}) ning digi- ja rohelistesse oskustesse
kooskdlas digioppe tegevuskavaga ja soovitustega, mis késitlevad rohepooret ja kestlikku arengut toetavat dpet ja
kooliedu saavutamise vdimalusi. Vordsete voimaluste tagamiseks vajalik tingimus on juurdepdis taskukohasele ja
piisavale eluasemele, mille hulka kuuluvad sotsiaaleluruumid. Voidelda tuleks kodutuse vastu, eelkdige
ennetusmeetmetega ja edendades juurdepdisu alalisele eluasemele ja tugiteenuste pakkumist. Eriti olulised on
Oigeaegne ja vordne juurdepdds taskukohasele ja kvaliteetsele pikaajalisele hooldusele kooskdlas ndukogu
8. detsembri 2022. aasta soovitusega (*}) ning tervishoiuteenustele, sealhulgas ennetusele ja terviseedendusele,
pidades silmas vdimalikke tulevasi terviseriske ja vananevat ithiskonda. Rohkem tuleks kasutada puuetega inimeste
potentsiaali majanduskasvu ja sotsiaalsesse arengusse panustamisel, kooskdlas puuetega inimeste diguste
strateegiaga, milles kutsutakse litkmesriike tiles seadma puuetega inimeste to6hoive ja tdiskasvanuhariduse
eesmdrke. Romasid kisitlevas ELi strateegilises raamistikus (*) rohutatakse, et tdrjutud roma kogukondades on
suutlikkus vdhendada t66j6u ja oskuste nappust, ning raamistikus on seatud eesmirk vihendada romade ja kogu
elanikkonna tochdiveldhet vihemalt poole vorra. Uued tehnoloogiad ja muutuv to6keskkond voimaldavad koikjal

Noukogu 8. novembri 2019. aasta soovitus, milles kisitletakse tootajate ja fiiiisilisest isikust ettevdtjate juurdepddsu sotsiaalkaitsele
(ELT C 387, 15.11.2019, Ik 1).

Noukogu 30. jaanuari 2023. aasta soovitus piisava miinimumsissetuleku kohta, mis tagab aktiivse kaasamise (ELT C 41, 3.2.2023,
Ik 1).

Noukogu 24. novembri 2020. aasta soovitus jitkusuutlikku konkurentsivoimet, sotsiaalset diglust ja toimetulekut toetava
kutsehariduse kohta (ELT C 417, 2.12.2020, lk 1).

Noukogu 8. detsembri 2022. aasta soovitus, mis késitleb taskukohasele kvaliteetsele pikaajalisele hooldusele juurdepdasu (ELT
C 476, 15.12.2022, Ik 1).

Komisjoni 7. oktoobri 2020. aasta teatis ,Vorddiguslikkuse liit: romade vdrddiguslikkust, kaasamist ja osalemist késitlev ELi
strateegiline raamistik“ ja ndukogu 12. mirtsi 2021. aasta soovitus romade vorddiguslikkuse, kaasamise ja osalemise kohta (ELT
€ 93,19.3.2021, Ik 1).
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liidus paindlikumat to6korraldust ja paremat tootlikkust ning to6- ja eraelu tasakaalu, aidates samal ajal tiita liidu
keskkonnahoiukohustusi. Samuti toovad need muutused tooturul kaasa uusi probleeme, mdjutades tootajate
tootingimusi, tootervishoidu ja tooohutust ning tootajate ja iseenda todandjate juurdepddsu piisavale sotsiaalkaitsele.
Liikmesriigid peaksid koostods sotsiaalpartneritega tagama, et uute tookorralduse vormidega suudetakse tagada
kvaliteetsed tookohad ning asjakohased tervislikud ja ohutud tookeskkonnad ja tootingimused, samuti to6- ja eraelu
tasakaal, aktiivselt ja tervena vananemine, siilitades valjakujunenud t66- ja sotsiaaldigused ning tugevdades Euroopa
sotsiaalset mudelit.

Koondsuunised peaksid olema aluseks riigipohistele soovitustele, mida ndukogu voib liikmesriikidele esitada.
Liikmesriigid peaksid tdiel mairal dra kasutama REACT-EU vahendeid, mis tehti kittesaadavaks Euroopa Parlamendi
ja ndukogu mddrusega (EL) 2020/2221, (**) millega tugevdatakse ithtekuuluvuspoliitika fonde ja enim puudust
kannatavate isikute jaoks loodud Euroopa abifondi kuni 2023. aastani. Praeguse Ukraina kriisi tottu on mairust (EL)
20202221 veelgi tdiendatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu médrusega (EL) 2022/562 (*) ning Euroopa
Parlamendi ja ndukogu mdaruse (EL) 2021/1060 (¥') tdiendava muudatusega, mis puudutab REACT-EU eelmaksete
suurendamist ja uut thikuhinda, et aidata kiirendada Ukrainast lahkuvate ja liitu sisenevate inimeste integreerimist
vastavalt Euroopa Parlamendi ja ndukogu médrusele (EL) 2022/613 (**). Lisaks peaksid litkmesriigid programmit66
perioodil 2021-2027 kasutama kogu ulatuses Euroopa Sotsiaalfond+, Euroopa Regionaalarengu Fondi, taaste- ja
vastupidavusrahastu ning muude liidu fondide vahendeid, sealhulgas oiglase tilemineku fondi ning Euroopa
Parlamendi ja ndukogu médrusega (EL) 2021/523 (*) loodud programmi ,InvestEU vahendeid, samuti tehnilise toe
instrumenti, et soodustada kvaliteetset t66hdivet ja sotsiaalseid investeeringuid, vdidelda vaesuse, sotsiaalse tdrjutuse
ja diskrimineerimisega, tagada juurdepéisetavus ja kaasatus ning edendada t66jou tdiend- ja iimberdppe vdimalusi,
elukestvat dpet ning kvaliteetset haridust ja koolitust koigile, sealhulgas digikirjaoskust ja muid digioskusi, et
voimestada kodanikke digi- ja rohemajanduse tarvis vajalike teadmiste ja kvalifikatsioonidega. Liikmesriigid peaksid
tdielikult dra kasutama ka Euroopa Parlamendi ja ndukogu mairusega (EL) 2021/691 (*°) loodud Globaliseerumisega
Kohanemise Euroopa Fondi vahendeid, et toetada tootajaid, keda on koondatud suurte restruktureerimiste, naiteks
sotsiaal-majanduslike muutuste tdttu, mis on tingitud tileilmastumisest ja tehnoloogilistest ning keskkonnaalastest
muutustest. Olgugi et koondsuunised on adresseeritud litkmesriikidele ja liidule, tuleks neid rakendada koostoos
koigi liikmesriigi, piirkondliku ja kohaliku tasandi ametiasutustega, tehes tihedat koost6od parlamentide,
sotsiaalpartnerite ja kodanikuiithiskonna esindajatega.

Toohodivekomitee ja sotsiaalkaitsekomitee peaksid kooskdlas oma vastavate ELi toimimise lepingust lihtuvate
volitustega jlgima, kuidas vdetakse suuniseid asjaomase toohdivepoliitika rakendamisel arvesse. Nimetatud
komiteed ning majandus- ja sotsiaalpoliitika koordineerimises osalevad ndukogu ettevalmistavad organid peaksid
tegema tihedat koostood. Tuleks jitkata Euroopa Parlamendi, ndukogu ja komisjoni vahelist poliitikadialoogi,
eelkdige toohdivesuuniste iile.

Sotsiaalkaitsekomiteega on konsulteeritud,

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 23. detsembri 2020. aasta mdiidrus (EL) 2020/2221, millega muudetakse mdiirust (EL)
nr 1303/2013 seoses lisavahendite ja rakenduskorraga, et toetada COVID-19 pandeemiaga seotud kriisi ja selle sotsiaalsete
tagajargede korvaldamist ning ettevalmistuste tegemist majanduse taastamiseks rohelisel, digitaalsel ja vastupidaval viisil (REACT EU)
(ELT L 437, 28.12.2020, 1k 30).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 6. aprilli 2022. aasta maarus (EL) 2022/562, millega muudetakse méérusi (EL) nr 1303/2013 ja
(EL) nr 223/2014 seoses iihtekuuluvusmeetmetega pagulaste toetamiseks Euroopas (CARE) (ELT L 109, 8.4.2022, Ik 1).

Euroopa Parlamendi ja noukogu 24. juuni 2021. aasta mdairus (EL) 2021/1060, millega kehtestatakse hissitted Euroopa
Regionaalarengu Fondi, Euroopa Sotsiaalfond+, Uhtekuuluvusfondi, Oiglase Ulemineku Fondi ja Euroopa Merendus-, Kalandus- ja
Vesiviljelusfondi kohta ning nende ja Varjupaiga-, Rinde- ja Integratsioonifondi, Sisejulgeolekufondi ning piirihalduse ja viisapoliitika
rahastu suhtes kohaldatavad finantsreeglid (ELT L 231, 30.6.2021, lk 159).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 12. aprilli 2022. aasta méérus (EL) 2022613, millega muudetakse médarusi (EL) nr 1303/2013 ja
(EL) nr 223/2014 seoses REACT-EU vahenditest tehtavate eelmaksete suurendamise ja ithikuhinna kehtestamisega (ELT L 115,
13.4.2022, lk 38).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 24. mirtsi 2021. aasta méddrus (EL) 2021/523, millega luuakse programm ,InvestEU* ja millega
muudetakse maarust (EL) 2015/1017 (ELT L 107, 26.3.2021, lk 30).

Euroopa Parlamendi ja ndukogu 28. aprilli 2021. aasta mddrus (EL) 2021/691, millega luuakse Globaliseerumisega Kohanemise
Euroopa Fond (EGF) koondatud tootajate toetuseks ja tunnistatakse kehtetuks maarus (EL) nr 1309/2013 (ELT L 153, 3.5.2021,
lk 48).
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ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:

Artikkel 1

Voetakse vastu lilkmesriikide to6hdivepoliitika suunised (edaspidi ,toohdivesuunised), mis on esitatud lisas.
Toohdivesuunised moodustavad osa koondsuunistest.

Artikkel 2

Liikmesriigid votavad toohdivesuuniseid arvesse oma toohdivepoliitikas ja reformikavades, millest antakse aru vastavalt ELi
toimimise lepingu artikli 148 1dikele 3.

Artikkel 3

Kiesolev otsus on adresseeritud liikmesriikidele.
Briissel, 2. detsember 2024

Noukogu nimel
eesistuja

NAGY M.
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Suunis 5. T66jéundudluse suurendamine

Liikmesriigid peaksid aktiivselt edendama kestlikku sotsiaalset turumajandust, holbustama ja toetama investeerimist
kvaliteetsete tookohtade loomisse ning kasutama liidu ning liikmesriikide 2030. aasta toohdivealaste peamiste eesmarkide
kohaselt dra ka digi- ja rohepoordega seotud potentsiaali. Selleks peaksid nad vihendama takistusi, millega ettevotjad
inimeste toolevotmisel kokku puutuvad, edendama vastutustundlikku ettevotlust ja tegelikku iseendale to6andjaks olemist
ning toetama just mikro-, viikeste ja keskmise suurusega ettevitete loomist ja kasvu, luues selleks muu hulgas
rahastamisvdimalusi ning kasutades dra taastuvenergial pdhineva ja ringmajanduse potentsiaali. Liikmesriigid peaksid
aktiivselt edendama sotsiaalmajanduse, sealhulgas sotsiaalsete ettevotete arengut ja kasutama éra selle kogu potentsiaali.
Nad peaksid tootama vilja asjakohased sotsiaalmajanduse meetmed ja strateegiad, edendama sotsiaalset innovatsiooni ja
soodustama drimudeleid, millega luuakse kvaliteetseid toovdimalusi ja sotsiaalset heaolu, eelkdige kohalikul tasandil,
sealhulgas ringmajanduses ja piirkondades, mida tileminek rohemajandusele kdige rohkem méjutab, pakkudes selleks muu
hulgas sihiparast rahalist ja tehnilist tuge.

Et tugevdada vastupanuvdimet vdimalike majandus- ja/voi tooturusokkide voi piisivate struktuurimuutuste suhtes, on
oluline histi kavandada lithendatud t66aja kavasid ja muu sarnase tookorralduse kavasid. Viimastega saab toetada ka
struktuurset imberkujundamist, holbustades ja toetades restruktureerimisprotsesse ning t66jdu @imberpaigutamist
kahanevatest sektoritest uutesse sektoritesse, suurendades seeldbi tootlikkust ja konkurentsivdimet, siilitades to6hdivet ja
aidates moderniseerida majandust, sealhulgas seonduvate oskuste arendamise kaudu. Et luua kvaliteetseid to6kohti,
pakkuda tihedas koost66s sotsiaalpartneritega vilja tootatud voimalusi tookoha leidmiseks voi vahetuseks kogu tooelu
jooksul ning korvata t66joupuudust ja oskuste nappust, tuleks kaaluda hasti labimoeldud virbamis- ja tileminekustiimulite
kasutuselevdttu ning tdiend- ja iimberdppemeetmete votmist, arvestades ka digi- ja rohepoorde vajadusi, demograafilisi
muutusi ning mdju, mida avaldab Venemaa agressioonisdda Ukraina vastu.

Maksukoormus tuleks nihutada t66j6u maksustamiselt muudele maksustamisallikatele, mis toetaksid paremini to6hdivet ja
kaasavat majanduskasvu ning oleksid kooskdlas kliima- ja keskkonnaeesmirkidega; arvesse tuleks votta maksusiisteemi
timberjaotavat mdju ning moju naiste tooturul osalemise mdirale, tagades samas maksutulu sdilimise asjakohase
sotsiaalkaitse pakkumiseks ja majanduskasvu soodustavate kulutuste tegemiseks.

Liikmesriigid, sealhulgas need, kus on kehtestatud seadusjirgne miinimumpalk, peaksid palkade kujundamisel soodustama
kollektiivlabirddkimiste pidamist ning tagama, et sotsiaalpartnerite kaasamine labirddkimistesse on labipaistev ja
prognoositav. See voimaldab viia palgad vastavusse tootlikkuse arenguga ning tagada, et palgad on diglased ja voimaldavad
inimvairset elatustaset. Erilist tdhelepanu tuleks poorata viiksema ja keskmise sissetulekuga rithmadele, et soodustada
iilespoole suunatud sotsiaal-majanduslikku 1dhenemist. Palgakujundusmehhanismide puhul tuleks arvesse votta
sotsiaal-majanduslikke tingimusi, sealhulgas t66hdive kasvu, konkurentsivdimet, ostujdudu ning piirkondlikke ja
valdkondlikke suundumusi. Liikmesriigid ja sotsiaalpartnerid peaksid riiklikest tavadest lahtuvalt ning sotsiaalpartnerite
soltumatust arvestades tagama, et koik tootajad saaksid piisavat palka, mille suurus on otseselt voi kaudselt tuletatud
kollektiivlepingutest vOi asjakohastest seadusjirgsetest miinimumpalkadest, vottes arvesse palkade moju konkurentsivoi-
mele, kvaliteetsete tookohtade loomisele, ostujdule ja palgavaesusele.

Suunis 6. T66joupakkumise edendamine ning parem juurdepiis toohoivele ja elukestvale oskuste ja pidevuste
omandamisele

Arvestades digi- ja rohepooret, demograafilisi muutusi ja Venemaa agressioonisdda Ukraina vastu, peaksid liikmesriigid
panema rohku kestlikkuse, tootlikkuse, konkurentsivime, todalase konkurentsivoime, kaasamise ja inimkapitali
edendamisele, soodustama oskuste ja padevuste omandamist kogu elu jooksul ning reageerima to6turu praegustele ja
tulevastele vajadustele, pidades silmas ka liidu ja liikmesriikide 2030. aasta peamisi eesmirke oskuste alal. Samuti peaksid
litkmesriigid ajakohastama oma haridus- ja koolitussiisteeme ja neisse investeerima, et pakkuda kvaliteetset ja kaasavat
haridust ja koolitust, sealhulgas kutseharidust, parandada haridustulemusi ning muu hulgas rohe- ja digipoordeks vajalike
oskuste ja pidevuste arendamise vdimaluste pakkumist ning tagada juurdepiis digidppele ja keeledppele (nt pagulastele,
sealhulgas Ukraina pdgenikele, voi holbustada juurdepddsu tooturule piiriilestes piirkondades), samuti ettevotlusoskuste
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omandamisele. Liikmesriigid peaksid tegema koost60d sotsiaalpartnerite, haridus- ja koolitusasutuste, ettevGtjate ja teiste
sidusriihmadega, et korvaldada haridus- ja koolitussiisteemide struktuursed puudused, parandada nende kvaliteeti ja
vastavust tooturu vajadustele, pakkudes selleks muu hulgas sihtotstarbelist rahalist ja tehnilist tuge. See aitaks ka ellu viia
rohe- ja digipooret seelibi, et tegeletakse oskuste mittevastavusega tooturu vajadustele ja t66joupuudusega, muu hulgas
nullneto- ja digitoostusega seotud tegevusaladel, sealhulgas ELi majandusjulgeoleku seisukohast olulistes valdkondades ning
rohepoordega seotud valdkondades, nagu taastuvenergia kasutuselevdtt ja hoonete renoveerimine.

Erilist tihelepanu tuleks poorata noorte haridustulemustega seotud probleemide lahendamisele, eriti pdhioskuste alal. Vaja
on meetmeid, et tegeleda dpetajakutse ees seisvate probleemidega, sealhulgas dpetajakutse vihese atraktiivsusega, dpetajate
nappusega ning vajadusega investeerida dpetajate ja koolitajate digioskustesse ja digipadevusse. Lisaks peaksid koik haridus-
ja koolitussiisteemid tagama, et dppijad omandavad votmepddevused, millega pannakse alus nende elukestvale kohanemis-
ja toimetulekuvdimele — muu hulgas p&hi- ja digioskused ning valdkonnaiilesed oskused, samuti kriitilise matlemise oskus,
mis on oluline desinformatsiooni ohu tdttu; iihtlasi tuleks tagada, et dpetajatel oleks ettevalmistus nende pddevuste
edasiandmiseks Oppijatele. Litkmesriigid peaksid toetama tooealisi tdiskasvanuid koolitusele juurdepéisul, suurendama
tooandjate teadlikkust elukestvat dpet toetava tookeskkonna olulisusest ning suurendama inimestele pakutavaid stiimuleid
ja nende motivatsiooni koolitustel osalemiseks, sealhulgas vajaduse korral isiklike dppekontode kaudu, tagades nende
tilekantavuse to6koha vahetamise kaigus, samuti koolituse kvaliteedi hindamise usaldusviirse siisteemi kaudu. Et toetada
elukestvat dpet ja tooalast konkurentsivdimet, peaksid liikmesriigid uurima mikrokvalifikatsioonitunnistuste kasutamise
voimalust. Nad peaksid vdimaldama igaithel to6turu vajadusi ette ndha ja nendega paremini kohaneda; eelkdige tuleks luua
voimalusi pidevaks tdiend- ja imberdppeks ning pakkuda terviklikku juhendamist ja ndustamist, et toetada kdigi jaoks
ausat ja Oiglast iileminekut, parandada t66hdive- ja sotsiaalseid tulemusi ning suurendada tootlikkust, korvaldada tooturu
puudujddgid ja oskuste mittevastavused to6turu vajadustele, parandada majanduse ildist vapustustele vastupanu voimet
ning holbustada voimalike kriisidega kohanemist.

Liikmesriigid peaksid edendama koigi vordseid voimalusi, poorates tihelepanu haridus- ja koolitussiisteemides esinevale
ebavordsusele, sealhulgas piirkondade 16ikes. Eelkdige tuleks tagada laste juurdepdis taskukohasele ja kvaliteetsele
alusharidusele ja lapsehoiule kooskdlas uute Barcelona eesmirkidega ning Euroopa lastegarantiiga. Litkmesriigid peaksid
tostma iildist kvalifikatsioonitaset, viahendama haridussiisteemist varakult lahkuvate noorte arvu, toetama ebasoodsas
olukorras olevatest rithmadest ja ddrepoolsetest piirkondadest pdrit laste vdrdset juurdepddsu haridusele, suurendama
kutsehariduse ja -Oppe atraktiivsust ning juurdepddsu kolmanda taseme haridusele ja selle 1dpetanute arvu, samuti
suurendama teaduse, tehnoloogia, inseneeria ja matemaatika (STEM) erialade 1petajate arvu nii kutsehariduses ja -Oppes
kui ka kolmanda taseme hariduses, eriti naiste seas. Ka tuleks toetada viga heade ja tipptasemel haridustulemuste
saavutamist, arvestades nende rolli ELi tulevase innovatsioonipotentsiaali edendamisel. Liikmesriigid peaksid hélbustama
noorte iileminekut haridussiisteemist tooturule kvaliteetse praktika ja dpipoisioppe kaudu ning suurendama tiiskasvanute,
eelkdige ebasoodsas olukorras olevate ja kdige vihem kvalifitseeritud dppijate osalemist pidevdppes, tegeledes soopohiste ja
muude takistustega, mis vdivad mojutada nende juurdepiddsu ja osalemist. Vottes arvesse uusi ndudeid, mis kaasnevad
digitaliseerimise, keskkonnahoidlikkuse ja elanikkonna vananemisega, peaksid litkmesriigid ajakohastama ja suurendama
paindliku esma- ja jatku-kutsedppe pakkumist ja kasutuselevottu, tugevdama oma kutseharidussiisteemides to6loppimist,
sealhulgas kittesaadava, kvaliteetse ja tShusa dpipoisidppe kaudu, ning toetama madala kvalifikatsiooniga tdiskasvanute
tooalase konkurentsivoime sdilitamist. Pakkuda tuleks koolitusvdimalusi, et tootajatel oleks voimalik osaleda kooli-
tusprogrammides tooajal (ja et need oleksid tootajatele tasuta). Lisaks peaksid liikmesriigid suurendama kolmanda taseme
hariduse ja asjakohasel juhul teadusuuringute vastavust tooturu vajadustele, parandama oskuste asjakohasuse jalgimist ja
prognoosimist, muutma oskused ja kvalifikatsioonid, sealhulgas vilismaal omandatud oskused ja kvalifikatsioonid
nidhtavamaks ja vorreldavamaks, ning tagama ELi klassifikaatorite (st ESCO) jirjepidevama kasutamise; ka peaksid
liikmesriigid suurendama viljaspool formaalharidust ja -koolitust omandatud oskuste ja paddevuste tunnustamise ja
valideerimise vdimalusi, sealhulgas pdgenike ja pagulaste ning ajutise kaitse all olevate isikute puhul. Oskuste nappust ja
toojoupuudust, sealhulgas rohe- ja digipoordega seotud oskuste nappust ja t66jdupuudust nditeks teaduse, tehnoloogia,
inseneeria ja matemaatika (STEM) sektoris ning tervishoius ja pikaajalises hoolduses voib ELi kohaliku t66jou kasutamata
potentsiaali rakendamise korval leevendada ka viljastpoolt ELi parit talentide ja oskustootajate ligimeelitamine, seda
valikulise sisserdnde ning ekspluateerivate tootingimuste ennetamise ja deklareerimata t66 vastase voitluse kaudu.

Liikmesriigid peaksid pakkuma tootutele ja to6turult eemale jddnud isikutele tShusat, digeaegset, koordineeritud ja
vajadusekohast abi, mis seisneb todotsingute, koolituse, tdiend- ja imberdppe ning muude tugiteenuste kittesaadavuse
toetamises, poorates erilist tdhelepanu haavatavas olukorras olevatele inimestele ning rohe- ja digipoordest voi
tooturuSokkidest mojutatud inimestele. Selleks et mérkimisvaarselt vihendada ja ennetada pikaajalist ja struktuurset
tootust, tuleks voimalikult kiiresti ning hiljemalt 18 kuud parast isiku tootuks jadmist rakendada konkreetseid meetmeid,
mis holmavad nende individuaalse olukorra pd&hjalikku hindamist. Jatkuvalt tuleks tegeleda noorte to6tusega ning
mittetootavate ja mittedppivate noorte (NEET-noored) probleemiga, ennetades haridus- ja koolitussiisteemist varakult
lahkumist ja parandades struktuurselt iileminekut hariduselust todellu, sealhulgas tdielikult rakendades tugevdatud
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noortegarantiid, mis peaks samuti toetama kvaliteetsete toovoimaluste loomist noortele. Lisaks peaksid litkmesriigid
rohkem rohutama seda, milliseid uusi tulevikuviljavaateid ja voimalusi pakuvad rohe- ja digipoore noortele tooturule
sisenemiseks ja seal piisimiseks.

Liikmesriigid peaksid piiiddma korvaldada tooturul osalemist takistavaid asjaolusid ja tootamist parssivaid tegureid ning
pakkuma stiimuleid tooturul osalemiseks, seda eelkdige viikese sissetulekuga inimestele, leibkonna teisele palgasaajale
(sageli naised) ja neile, kes on tooturult kdige rohkem korvale jadnud. Vottes arvesse suurt to6joupuudust teatavatel
kutsealadel ja teatavates sektorites (eelkdige STEM-sektoris, IKT valdkonnas, tervishoius ja pikaajalises hoolduses, hariduses,
transpordis ja ehituses), peaksid litkmesriigid aitama suurendada t66joupakkumist; selleks peaksid nad eelkdige edendama
piisava tootasu maksmist ja diglaseid tootingimusi, tagama, et maksu- ja sotsiaalkindlustussiisteemi tilesehitus soodustab
tooturul osalemist ning et aktiivsed tooturumeetmed on téhusad ja kittesaadavad, ning austama sotsiaalpartnerite rolli ja
soltumatust. Lilkmesriigid peaksid toetama ka tookeskkonna kohandamist puudega inimestele, pakkudes selleks muu
hulgas sihipdrast rahalist ja tehnilist tuge, teavet ja teadlikkuse suurendamist ning teenuseid, mis vdimaldavad neil inimestel
to6turul ja tihiskonnas osaleda. Vihendada tuleks nii soolist toohdive- ja palgaldhet kui ka soolisi stereotiiiipe. Lilkmesriigid
peaksid tagama soolise vorddiguslikkuse ja naiste ulatuslikuma osalemise to6turul; sealhulgas tuleks tagada vordsed
voimalused ja karjdari edendamine ning kaotada takistused, mis ei lase naistel kdigil otsustustasanditel juhtimises osaleda,
samuti voidelda vigivalla ja ahistamise vastu t66l, mis mdjutab peamiselt naisi. Tuleks tagada vordne tasu vordse voi
vordvddrse t00 eest ning tootasu libipaistvus. Edendama peaks nii naiste kui ka meeste t66, pere- ja eraelu tihitamist,
eelkdige juurdepddsu kaudu taskukohastele ja kvaliteetsetele pikaajalise hoolduse ning alusharidus- ja lapsehoiuteenustele,
samuti asjakohaste meetmete abil, mis vastavad digiiileminekust tulenevatele muutustele toomaailmas. Liikmesriigid
peaksid tagama, et vanematel ja teistel hoolduskohustustega inimestel oleks voimalus saada sobivat perekondlikel pdhjustel
voetavat puhkust ja kasutada t60, pere- ja eraclu tasakaalustamiseks paindlikku tookorraldust, ning edendama nende
diguste tasakaalustatud kasutamist vanemate vahel.

Suunis 7. To6turgude toimimise parandamine ja sotsiaaldialoogi tulemuslikumaks muutmine

Et diinaamilisest ja tootlikust t66joust, uutest tooviisidest ning drimudelitest oleks kasu, peaksid liikmesriigid tegema
koostood sotsiaalpartneritega ja edendama odiglaseid, labipaistvaid ja prognoositavaid to6tingimusi, mille puhul on digused
ja kohustused tasakaalus. Nad peaksid vihendama ja ennetama to6turu segmenteerumist, voitlema deklareerimata t66
leviku ja fiktiivsete futsilisest isikust ettevotjate tegevuse vastu ning soodustama tileminekut avatud toovormidele.
Toohdivekaitse-eeskirjad, t666igus ja vastavad asutused peaksid tagama to6andjatele sobiva virbamiskeskkonna ja vajaliku
paindlikkuse, et neil oleks vdimalik kiiresti kohaneda majanduskeskkonna muutustega, ning kaitsma samal ajal to6tajate
digusi, tagades koigile tootajatele sotsiaalkaitse, asjakohasel tasemel kaitstuse ning tervisliku, ohutu ja hasti kohandatud
tookeskkonna. Paindliku tookorralduse, nditeks kaugtoo kasutamise edendamine voib aidata toohdivet suurendada ja
tooturge kaasavamaks muuta. Lisaks peaksid liikmesriigid toetama t66tajaid, ettevdtjaid ja muid digiiileminekus osalejaid,
edendades muu hulgas eetiliste ja usaldusvaarsete tehisintellekti vahendite kasutuselevottu. See vdib hdlmata meetmeid
tootajate tdiend- ja imberdppeks, et nad omandaksid uue elukutse, ning stiimuleid ettevdtetele, et nad to6taksid vilja ja
votaksid kasutusele tehnoloogiad, mis voivad suurendada tootlikkust, olla tdienduseks inimtoojoule ja leevendada
t66joupuudust esmatahtsates sektorites. Uldiselt ja eriti kliimamuutuste ning digiiilemineku kontekstis on viga oluline, et
tootajatele oleksid tagatud nende digused, mis puudutavad tootingimusi (sealhulgas todaega ja kuumalaineid arvesse votvat
tookorraldust), vaimset tervist tookohal ning t60- ja eraelu tasakaalu. Ennetada tuleks ebakindlaid tootingimusi
pohjustavaid toosuhteid, sealhulgas platvormitootajatega seotud ebakindluse juhtumeid, ning tagada algoritmide
kasutamisel diglus, labipaistvus ja vastutus, samuti voidelda ebatiiiipiliste lepingute kuritarvitamise vastu. Ebadiglase to6lt
vabastamise korral tuleks tagada juurdepdis tohusale ja erapooletule vaidluste lahendamisele ning diguskaitsevahenditele,
sealhulgas, kui see on asjakohane, piisavale hiivitisele.

Poliitikameetmete eesmdrk peaks olema parandada ja toetada tooGturul osalemist, tooturu pakkumise ja ndudluse
omavahelist vastavusse viimist ning too6turustaatuste vahelist litkumist, sealhulgas ebasoodsas olukorras olevates
piirkondades, arvestades ka demograafilisi muutusi. Liikmesriigid peaksid pakkuma tohusat tuge ja vdimalusi
tooleasumiseks neile, kes saavad tooturul osaleda, eelkdige alaesindatud rithmadele, kuhu kuuluvad niiteks naised ja
noored, samuti haavatavas olukorras olevad inimesed, nagu madalama kvalifikatsiooniga inimesed ja pikaajalised t66tud,
puuetega inimesed, rdndetaustaga inimesed, sealhulgas ajutise kaitse staatusega isikud, marginaliseeritud roma
kogukondadesse kuuluvad inimesed ja eakamad too6tajad. Litkmesriigid peaksid laiendama aktiivse to6turupoliitika
kohaldamist ja muutma selle tulemuslikumaks, parandades to6turumeetmete otstarbekohasust, sihtrithmadele suunatust ja
holmavust ning sidudes need meetmed paremini t60d otsivatele tootutele suunatud sotsiaalteenuste, koolituse ja
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sissetulekutoetusega, vottes arvesse nende digusi ja kohustusi. Litkmesriigid peaksid voimalikult hésti dra kasutama ELi
rahalisi vahendeid ja tehnilist tuge, et suurendada riiklike tooturuasutuste suutlikkust pakkuda toootsijatele digeaegset ja
kohandatud abi, reageerida praegustele ja tulevastele to6turu vajadustele ning rakendada tulemuspdhist juhtimist, toetades
nende suutlikkust kasutada andmeid ja digitehnoloogiat. Selles on oma osa ka erasektori tooturuasutustel.

Liikmesriigid peaksid tagama tootutele maistliku kestusega piisavad tootushiivitised, mis on kooskdlas todtute poolt tehtud
sissemaksete ja riiklike toetuskdlblikkuse eeskirjadega. Tootushiivitised ei tohiks parssida kiiret tooturule naasmist ning
nendega peaks kaasnema aktiivne tooturupoliitika, sealhulgas tdiend- ja imberdppe meetmed, mille kavandamisel vetakse
arvesse ka toojoupuudust ja oskuste nappust.

Suurendada ja piisavalt toetada tuleks Oppijate, praktikantide ja tootajate, eclkdige vihemate liikuvuskogemustega
kutsedppurite liikuvust, et parandada nende oskusi ja tooalast konkurentsivdimet, kasutada tdielikult dra Euroopa to6turu
potentsiaali ja aidata suurendada ELi tasandi konkurentsivdimet, tegeledes samas liikuvuse voéimalike ebasoodsate
demograafiliste mojudega (sh ajude dravool). Tegeleda tuleks ELi-sisese t66jou liikuvusega, sealhulgas kutsekvalifikatsioo-
nide tunnustamise ja omandatud sotsiaalkindlustusdiguste iilekandmise menetlustega seotud probleemidega. Koigile
piiriiileselt tegutsevatele isikutele tuleks tagada diglased ja inimvéirsed tingimused, viltida nende diskrimineerimist ja
kindlustada neile vdrdne kohtlemine, tagada riiklike ja ELi oOigusaktide jirgimine ning tohustada liikmesriikide
haldusasutuste vahelist halduskoostood litkuvate tootajatega seotud kiisimustes, kasutades Euroopa T66jouameti abi.

Kriitilise tdhtsusega kutsealade to6tajate ning piiriiileste, hooajaliste ja ldhetatud tootajate liikuvust tuleks eriti toetada juhul,
kui piir rahvatervisega seotud kaalutlustel ajutiselt suletakse. Liikmesriigid peaksid kooskdlas oma kehtivate riigisiseste
digusaktide voi tavadega edendama seadusliku rande voimalusi ning kehtestama to6tajatele ja nende perekondadele tdhusad
integratsioonimeetmed, mis holmavad haridust ja koolitust, sealhulgas keeledpet, ning to6hdivet, tervishoidu ja eluaset.

Ka peaksid litkmesriigid pitiidma luua asjakohaseid tingimusi uute toovormide ja toomeetodite kasutuselevdtuks, mis aitaks
avada tookohtade loomise potentsiaali ning tagaks samal ajal vastavuse kehtivatele sotsiaaldigustele. Nad peaksid inimesi
ndustama ja selgitama neile nende digusi ja kohustusi ebatuiipiliste toolepingute ja uute toovormide, nditeks digitaalsete
tooplatvormide kaudu tehtava t66 ning kaugtoo kontekstis. Selles voib olla oluline roll sotsiaalpartneritel ning liikmesriigid
peaksid neid toetama, et nad jouaksid ka ebatiitipilises toosuhtes olevate ja uute toovormide raames tootavate isikuteni ja
esindaksid neid. Lisaks peaksid lilkmesriigid kaaluma joustamise toetamist, nditeks koostama tooinspektsioonidele
juhendeid voi korraldama spetsiaalseid koolitusi, kus késitletaks uusi tookorralduse vorme, sealhulgas digitehnoloogia ja
tehisintellekti kasutamist, niiteks algoritmilist juhtimist, tootajate jilgimist ja kaugtood. Oigusel olla tegelikult
informeeritud ja dra kuulatud ning tohusatel kollektiivldbirddkimistel on oluline roll t6tajate Siguste arendamisel ja
austamisel digitilemineku protsesside kontekstis ning tehisintellekti ja algoritmide kasutamisel tookorralduses ja toosuhetes.

Olemasolevatele riiklikele tavadele tuginedes peaksid liikmesriigid soodustama demokraatiat t66l ning tagama soodsa
keskkonna kahepoolseks ja kolmepoolseks sotsiaaldialoogiks koigil tasanditel, sealhulgas kollektiivldbirdakimiste
pidamiseks, avalikus ja erasektoris kooskdlas siseriikliku diguse ja/voi tavaga; see peaks toimuma parast konsulteerimist
sotsiaalpartneritega ja tihedas koostoos nendega, austades samal ajal nende soltumatust. Liikmesriigid peaksid
sotsiaalpartnereid kaasama siistemaatiliselt, sisuliselt ja digeaegselt toohdive-, sotsiaal- ning asjakohasel juhul majandus-
ja muu avaliku sektori poliitika kujundamisse ja rakendamisse, sealhulgas seadusjargse miinimumpalga kehtestamisse ja
ajakohastamisse. Litkmesriigid peaksid aitama saavutada kollektiivldbirdakimiste suuremat katvust, sealhulgas sotsiaalpart-
nerite suutlikkuse viljaarendamise ja suurendamise kaudu, véimaldama tdhusaid kollektiivlabiradkimisi koigil asjakohastel
tasanditel ning soodustama nende tasandite vahelist ja iilest koordineerimist. Sotsiaalpartnereid tuleks innustada nende
jaoks olulistes kiisimustes kollektiivlepingute iile ldbirdakimisi pidama ja lepinguid sdlmima ning téielikult tuleks austada
nende soltumatust ja kollektiivse tegutsemise digust. Sotsiaalpartneritel on tdhtis roll selliste tasakaalustatud lahenduste
kavandamisel ja rakendamisel, mis holbustavad iglast tileminekut vahese siisinikuheitega majandusele.

Asjakohasel juhul ja tuginedes olemasolevatele riiklikele tavadele, peaksid litkmesriigid vOtma arvesse asjaomaste
kodanikuiihiskonna organisatsioonide kogemusi toohdive- ja sotsiaalkiisimustes.
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Suunis 8. Kdigi jaoks vordsete voimaluste edendamine, sotsiaalse kaasatuse toetamine ja vaesuse vastu vditlemine

Liikmesriigid peaksid edendama koigile avatud kaasavat to6turgu, vottes tdhusaid meetmeid, millega kaotatakse igasugune
diskrimineerimine ja tagatakse vordsed voimalused koikide, eelkdige tooturul alaesindatud rithmade jaoks, poorates
nduetekohast tihelepanu ka piirkondlikule ja territoriaalsele mdotmele. Nad peaksid tagama vdrdse kohtlemise t66hoive,
toootsijatele abi pakkumise, sotsiaalkaitse, tervishoiu, alushariduse ja lapsehoiu, pikaajalise hoolduse, hariduse ning
kaupadele ja teenustele, sealhulgas eluasemele juurdepdisu vallas, olenemata isiku soost, rassist voi etnilisest paritolust,
usutunnistusest voi veendumustest, puudest, vanusest vdi seksuaalsest sdttumusest.

Liikmesriigid peaksid ajakohastama sotsiaalkaitsesiisteeme, et tagada piisav, tulemuslik, tShus ja kestlik sotsiaalkaitse
koikide jaoks kdigis eluetappides, edendades sotsiaalset kaasatust ja sotsiaalset ilesliikuvust, luues stiimuleid to6turul
osalemiseks, toetades sotsiaalseid investeeringuid, vdideldes vaesuse ja sotsiaalse tdrjutusega ja tegeledes ebavordsuse
probleemiga, sealhulgas maksu- ja sotsiaalkindlustussiisteemide iilesehituse kaudu ning hinnates meetmete iimberjaotavat
mdju. Kui tdiendada ildisi lihenemisviise sihipdraste lihenemisviisidega, on sotsiaalkaitsesiisteemid tulemuslikumad.
Sotsiaalkaitsesiisteemide niiiidisajastamise kiigus tuleks parandada ka nende vastupidavust mitmetahuliste probleemide
korral. Erilist tihelepanu tuleks poorata vihekaitstud leibkondadele, keda mdjutavad rohe- ja digipoore ning korge
elukallidus, sealhulgas eluaseme- ja energiakulud. Liikmesriigid peaksid rohkem tegelema puudujddkidega tootajate ja
tutsilisest isikust ettevotjate juurdepddsul sotsiaalkaitsele, vottes arvesse ebatiiiipiliste toovormide sagenemist.

Liikmesriigid peaksid arendama ja 16imima aktiivse kaasamise kolme valdkonda: piisav sissetulekutoetus, kaasavad tooturud
ning juurdepdis kvaliteetsetele tugiteenustele, mis vastavad individuaalsetele vajadustele. Sotsiaalkaitsesiisteemid peaksid
tagama piisava miinimumsissetulekutoetuse kdigile, kellel puuduvad piisavad vahendid, ning edendama sotsiaalset
kaasatust, toetades ja julgustades inimesi aktiivselt t66turul ja tihiskonnas osalema; selleks tuleks muu hulgas pakkuda
sihiparaseid sotsiaalteenuseid. Et oleks tagatud vordsed vdimalused, peavad olema kittesaadavad taskukohased ja
juurdepdisetavad eluasemed ning sellised kvaliteetsed teenused nagu alusharidus ja lapsehoid, kooliviline lapsehoid,
haridus, koolitus ning tervishoid ja pikaajaline hooldus. Vaesuse vihendamist kasitlevate liidu ja liikmesriikide 2030. aasta
peamiste eesmarkide raames tuleks suurt tihelepanu poorata vaesuse ja sotsiaalse tdrjutuse vastu voitlemisele, sealhulgas
palgavaesuse kdrvaldamisele. Euroopa lastegarantii tdieliku rakendamise raames tuleks votta terviklikke ja integreeritud
meetmeid, eriti laste vaesuse ja sotsiaalse torjutuse kdrvaldamiseks. Litkmesriigid peaksid tagama, et kdigil, ka lastel, oleks
juurdepdis kvaliteetsetele esmavajalikele teenustele. Hadasolijatele voi haavatavas olukorras isikutele peaksid litkmesriigid
tagama ka juurdepddsu piisavale taskukohasele eluasemele, sealhulgas sotsiaaleluasemele, voi eluasemetoetusele. Nad
peaksid tagama oiglase iilemineku puhtale energiale ning tegelema energiaostuvdimetuse kui itha olulisema vaesuse
vormiga, vottes muu hulgas, kui see on asjakohane, haavatavatele leibkondadele suunatud sihipdraseid toetusmeetmeid.
Liikmesriigid peaksid vajaduse korral tohusalt kasutama liidu rahalisi vahendeid ja tehnilist tuge, et investeerida
sotsiaaleluruumidesse voi eluasemetoetustesse, eluasemete renoveerimisse ja kaasnevatesse teenustesse ning tegeleda
pakilise vajadusega taskukohase ja piisava eluaseme jirele. Nende teenuste puhul tuleks votta arvesse puudega inimeste
erivajadusi, sealhulgas juurdepaidsetavust. Kodutuse vastu voitlemiseks tuleks konkreetselt rakendada ennetusmeetmeid ning
edendada juurdepidsu alalisele eluasemele ja tugiteenuste pakkumist.

Liikmesriigid peaksid tagama Oigeacgse juurdepdisu taskukohastele ja kvaliteetsetele ennetavatele ja aktiivravi- ning
pikaajalise hoolduse teenustele, tagades samal ajal nende teenuste kestlikkuse pikas perspektiivis. Arvestades kasvavat
ndudlust pikaajalise hoolduse jirele, mis on seotud ka demograafiliste muutustega, tuleks tegeleda puudujddkidega
pikaajalise hoolduse piisavuses, to6joupuudusega ja halbade tootingimustega.

Venemaa Ukraina-vastase agressioonisdja kontekstis ja kooskdlas ndukogu direktiivi 2001/55/EU (') aktiveerimisega
peaksid litkmesriigid jatkuvalt pakkuma Ukraina pdgenikele piisavat kaitset. Liikmesriigid peaksid rakendama ka vajalikke
meetmeid saatjata alaealiste suhtes. Kooskolas Euroopa lastegarantiiga tuleks lapspdgenikele pakkuda alusharidus- ja
lapsehoiuteenuseid ning muid pdhiteenuseid.

() Noukogu 20. juuli 2001. aasta direktiiv 2001/55/EU miinimumnduete kohta ajutise kaitse andmiseks {imberasustatud isikute
massilise sissevoolu korral ning meetmete kohta lifkmesriikide joupingutuste tasakaalustamiseks nende isikute vastuvotmisel ning
selle tagajirgede kandmisel (EUT L 212, 7.8.2001, 1k 12).
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Pikenevat eluiga ja demograafilisi muutusi arvestades peaksid liikkmesriigid tagama tootajatele ja iseenda toGandjatele
pensionisiisteemide piisavuse ja kestlikkuse, pakkudes naistele ja meestele vOrdseid vdimalusi omandada ja koguda
pensionidigusi, sealhulgas tdiendavate pensioniskeemide kaudu, et tagada neile vanaduspdlves piisav sissetulek.
Pensionireforme tuleks toetada poliitikaga, mille eesmirk on vihendada soolist pensionildhet, edendada aktiivsena ja
tervena vananemist ja pikendada t66elu, nditeks tdstes tegelikku pensioniiga, eelkdige lihtsustades osalemist to6turul ja
tagades vanemacaliste tootajate vajadustele kohandatud to6tingimused. Litkmesriigid peaksid alustama sotsiaalpartnerite ja
muude asjaomaste sidusrithmadega konstruktiivset dialoogi ning véimaldama etapiviisiliste reformide tegemist.
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