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EIROPAS PARLAMENTA REZOLI_JCI]A (ES) 2024/2313
(2024. gada 11. aprilis)

ar konstatéjumiem, kas ir neatnemama dala no lémuma par Eiropas Jiras drosibas agentiiras
2022. finansu gada budzZeta izpildes apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

—  pemot véra lemumu par Eiropas Jiras droibas agentiiras 2022. finansu gada budZeta izpildes apstiprinasanu,
—  nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,

—  pemot véra Transporta un tirisma komitejas atzinumu,

—  nemot véra BudzZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0107/2024),

A.  takasaskana ar Eiropas Jiras drosibas agentiiras (“Agentiira”) ienémumu un izdevumu parskatu (') tas 2022. finansu
gada galigais budZets bija 115 807 269,88 EUR, t. i, par 9,48 % liclaks neka 2021. gada; ta ka Agentairas budzetu
finansé no Savienibas budZeta un pamatdarbibas ienakumiem;

B.  taka Revizijas palata zinojuma par Agentiras 2022. finansu gada parskatiem (“Revizijas palatas zinojums”) norada,
ka ta ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agentiiras gada parskati ir ticami un pakartotie darfjumi ir likumigi
un pareizi;

C.  ta ka attieciba uz Agentiiras iepirkuma jomu nav zinots par tadam problémam 2022. gada, kuru de] biitu javeic

korektivi pasakumi, un ta ka Sobrid netiek veikti korektivi pasakumi saistiba ar ieprieksgjo gadu revizijam un
novértéjumiem un tadi nav ari iekavéti,

D.  takaattieciba uz Agentiiras iek3gjas kontroles sisttmam nav zigots par tadam problémam 2022. gada, kuru dé| batu
javeic korektivi pasakumi, un ta ka Sobrid netiek veikti korektivi pasakumi saistiba ar ieprieksgjo gadu revizijam un
novertéjumiem un tadi nav ari iekavéti,

BudZeta un finan$u parvaldiba

1. ar gandarfjumu nem vera to, ka 2022. finansu gada veiktas budZeta uzraudzibas rezultata attieciga gada saistibu
apropriaciju limenis bija 99,80 %, t. i, nedaudz — par 0,14 % — augstaks neka 2021. gada, un ka attieciga gada
maksajumu apropriaciju izpildes limenis bija 98,42 %, t. i., arf nedaudz — par 1,10 % — augstaks;

Sniegums

2. atzinigi verté to, ka Agentira izmanto galvenos snieguma raditajus, lai novértétu savas gada darba programmas
istenoSanu galvenajas jomas, kuras Agentiira sniedz ieguldijumu, un tas horizontalas darbibas (ilgtspéja, uzraudziba,
drosums un drosiba, vienkarSosana, digitalizacija, tehniska palidziba, sp&ju veido$ana un stratégiskais atbalsts);
atzinigi vérté to, ka kopuma merki ir sasniegti, jo tikai dazi mérki vél nav pilniba sasniegti galvenokart pamatotu
iemeslu dél; turklat norada, ka Agentiira ir sasniegusi savus 2022. gada mérkus, kas noteikti gada darba programma
un daudzgadu stratégiskaja satvara;

3. piepem zinasanai to, ka Agentiira ir aktivi iesaistijusies vairakas iniciativas, kas saistitas ar Eiropas zalo kursu, un
sniegusi atbalstu un datus Komisijai un dalibvalstim, ipasu uzsvaru liekot uz dazadiem priekslikumiem paketé
“Gatavi merkraditajam 55 %”, piemeéram, priekslikumu FuelEU Maritime un priekslikumu, kura merkis ir paplasinat
emisijas kvotu tirdzniecibas sistému, attiecinot to ari uz jiiras transportu;

() OVC73,28.2.2023., 91. Ipp.
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atzinigi verte to, ka Agentiira ir kluvusi par svarigu dalibnieku intereséjoso kugu uzraudziba un zinoSana par tiem
péc nelikumiga un neprovocéta Krievijas iebrukuma Ukraina 2022. gada februari; Saja sakariba norada, ka jaras
atbalsta dienests (JDS) zinoja dalibvalstim un Komisijai par kugiem, kas kugo ar Krievijas karogu, par kugu
piestasanu ES ostas konkrétam dalibvalstim un Komisijai un par kugu piestasanu saistiba ar sankcijam (pieméram,
oglu importu);

norada, ka Agentiiras Zemes novéroSanas dienesti turpindja attistit un nodrosinat uzraudzibas spéjas, Ipasu
uzmanibu pieverSot CleanSeaNet, Copernicus juras uzraudzibai, ko izmanto Frontex, un atbalstam arkartas situacijas
jra saskana ar Agenttiras arkartas ricibas planu;

atzinigi verté to, ka Agentira sniedza tehnisko atbalstu Komisijai un EBTA Uzraudzibas iestadei, piedaloties
parbaudes, ko tas organizéja, lai novértétu un parbauditu ES jiras drosibas tiesibu aktu istenoSanu un izpildi
dalibvalstis;

konstate, ka 2022. gada Agentlira nodro$inaja Eiropas Savienibas Agentlirai tiesibaizsardzibas sadarbibai
(Eiropolam) piekluvi jirniecibas un uzraudzibas informacijas pakalpojumiem, lai atbalstitu to tiesibaizsardzibas un
organiz€tas noziedzibas apkarosanas joma jir3;

norada, ka Agentaira 2022. gada saglabaja savu izcilibas centra lomu spéju veidosana, IPA II projekta Isteno$ana un
tehniskas palidzibas projektu noslégsana Vidusjiira (Safemed IV) un Melnaja jira un Kaspijas jiira (BCSEA);

atzinigi vérté Agentiras atbalstu Komisijai Starptautiskaja Jirniecibas organizacija, jo ipasi tados forumos ka MEPC,
PPR un CCG; sis atbalsts aptver svarigas jomas — piesarnojuma novér§anu un ilgtspéju, cita starpa saistiba ar SJO
stratégiju SEG emisiju samazinaSanai, kugniecibas oglekla dioksida emisiju intensitati, dro$ibu, ilgtsp&jigu
alternativo degvielu un tehnologiju novértéSanu, ievieSanu un izmantoSanu, juras piedrazojumu un zemidens
troksni; uzsver, ka gaidamajam SJO darbam pie t3, lai izstradatu attiecigas prasibas un standartus jaunu degvielu un
tehnologiju izmanto$anai, biis iz8kirosa nozime, lai tas ieviestu pasaules un ES méroga;

Efektivitate un ieguvumi

norada, ka saistiba ar jaunajam pilnvaram Eiropas sadarbibai krasta apsardzes funkciju joma Agentiira ir kopigojusi
informaciju, specialas zinaSanas, procediiras, macibu materialus un rikus ar Eiropas Zivsaimniecibas kontroles
agentiiru (EFCA) un Frontex; turklat norada, ka Agentira turpina cie$i sadarboties ar Eiropas Narkotiku un
narkomanijas uzraudzibas centru (EMCCDA), lai palielinatu efektivitati un ietaupitu izmaksas abu agentiru
geografiska tuvuma del; atzinigi verté to, ka Agentiira atbalstija EMCCDA, daloties zinaSanas par EMAS registraciju,
un sadarbiba ar EFCA turpinaja nodrosinat abu agentiiru gramatvedibas funkcijas savstarpéju dublésanu; norada uz
horizontalajiem ieguvumiem, ko sniedz sadarbiba un paraugprakses pielagos$ana, un to, ka kopigas iniciativas
apvieno dazadas perspektivas, samazina centienu dubléSanos, uzlabo maciSanos un stiprina attiecibas starp
dalibniekiem;

norada, ka Agentiira ir stradajusi pie ta, lai uzlabotu savu efektivitati un lietderibu, automatizgjot procediiras ar
meérki ieverojami samazinat konkrétu darbinieku administrativo darba slodzi, laujot viniem koncentréties uz
uzdevumiem saistitas jomas ar lielaku pievienoto vértibu; turklat konstaté, ka Agentira ir uzsakusi izméginajuma
projektus saistiba ar kvalificétu e-parakstu un korporativo instrumentu integracijai ar ARES; aicina Agentiiru
noteikt vél citas iek$gjas procediras, kuras varétu racionalizét, automatizéjot darbibas;

Personila politika

nem véra to, ka 2022. gada 31. decembr $tatu saraksts bija nostabilizgjies un bija aizpilditi 99,06 % no Statu saraksta
paredzétajam amata vietam, un darba bija pienemti 210 ierédni un pagaidu darbinieki no Savienibas budzeta
apstiprinatajam 212 vietam (tapat ka 2021. gada); pem véra, ka 2022. gada Agentira stradaja ari 28
ligumdarbinieki un 16 norikotie valstu eksperti;

ELL http://data.europa.eu/elijres/2024/2313/oj



OV L, 10.10.2024.

LV

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

norada, ka Agentiiras augstakas un vidéja limena vadibas darbinieku vida triikst dzimumu lidzsvara, proti, 5 no 16
darbiniekiem (31 %) ir sievietes; norada, ka dzimumu lidzsvara triikst arT Agenttiras Administrativaja padomé, proti,
10 no 57 tas locekliem (18 %) ir sievietes; tapat pienem zinaSanai dzimumu lidzsvara trikumu Agentiras kopéja
darbinieku skaita, proti, to, ka 99 no 264 darbiniekiem (38 %) ir sievietes; atgadina, ka ir svarigi nodrosinat
dzimumu lidzsvaru, un aicina Agentiru nemt véra So aspektu, nakotné pienemot darba darbiniekus un iecelot
amata augstaka un vidéja limena vaditajus; $aja sakariba atzinigi vérté to, ka Agentira ir sakusi istenot Dzimumu
lidztiesibas ricibas planu 2022.-2025. gadam, galveno uzmanibu pievér§ot dzimumu lidzsvara un lidztiesibas
uzlabosanai ilgtermina, pamatojoties uz kvalitati; aicina Komisiju un dalibvalstis nemt véra to, cik svarigi ir
nodrosinat dzimumu lidzsvaru, kad tas izvirza savus kandidatus Agentiiras Administrativas padomes loceklu
amatam; mudina Agentiiru ari pienemt daudzveidibas un ieklauSanas hartu un turpinat piedalities iniciativas, kas
veicina daudzveidibu un ieklausanu darbavieta visos hierarhijas [imenos;

uzsver, ka norikoto valsts ekspertu pienemsana darba joprojam ir problematiska, nemot véra griitibas piesaistit
ekspertus no dalibvalstim, norada, ka Agentirai ir bijusi dazi neveiksmigi konkursa uzaicinajumi; ierosina dot
iespgju ieksgjiem ligumdarbiniekiem pariet uz nakamo funkciju grupu, piedaloties vispargja atlases procediira;
attieciba uz efektivitates pieaugumu nem véra, ka Agentira tiecas uzlabot savas procediras, lai palielinatu
efektivitati un lietderibu un péc iespéjas labak izmantotu savus cilvékresursus un finansu resursus, un strada, lai to
panaktu;

atzinigi verté to, ka saistiba ar aizskaro3as izturéSanas novérSanu darbavieta tika iecelti se$i jauni konfidencialie
padomnieki péc tam, kad vini bija sekmigi pabeigusi obligato apmacibu, un tagad Sie padomnieki aktivi darbojas
Agentiira;

norada, ka Agentiira saka cilvékresursu stratégijas projektu, apspriezoties ar darbiniekiem, vadibu un Personala
komiteju, projektu, kura merkis ir izveidot tieSsaistes ievadprogrammu jaunajiem darbiniekiem, un sagatavo$anas
darbu saistiba ar lémumu par darba laiku un hibriddarbu, ko bija paredzéts pienemt 2023. gada; prasa Agentirai
turpinat informet budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $aja joma panakto progresu;

Parredzamiba un intere$u konfliktu novérsana un parvaldiba

pienem zinasanai to, ka Agentiiras Administrativas padomes locekli un aizstajéji tiek lagti vinu iecel§anas bridi un
katru gadu parakstit saistibu un konfidencialitates deklaraciju, lai katras Administrativas padomes sanaksmes
sakuma deklarétu jebkadu (potencialu) interesu konfliktu, ko varétu uzskatit par kait€josu jebkura darba kartibas
punkta izskatiSanai; norada, ka visiem darbiniekiem (tostarp augstakajai vadibai, kas iesaistita konkrétas procediiras)
ir jadeklaré (iespéjamie) interesu konflikti dazadas procediiras, pieméram, iepirkuma un darba piepemsanas
procediiras; pienem zinaSanai, ka 2022. gada atlases komitejas loceklis darba pienemsanas procediira pazinoja par
vienu intere$u konflikta gadijumu un péc deklaréta konflikta analizes $is loceklis tika aizstats;

norada, ka Agentiira ir pienémusi EMSA Administrativas padomes interesu konfliktu politiku, nosakot principus,
kas reglamenté tas locek]u un vinu aizstajéju objektivitati un neatkaribu, un definé pasakumus, ar kuriem nodrosina
to praktisko piemérosanu, lai novérstu un mazinatu riskus, ka ieprieksgjas, pasreizéjas vai turpmakas intereses varétu
neatbilstigi ietekmét Administrativas padomes loceklu objektivitati un neatkaribu vinu pienakumu izpildes laika;

pienem zinasanai, ka Administrativas padomes loceklu un vadibas darbinieku CV ir publicéti Agentiras timekla
vietne;

Citi komentari

atzinigi verté to, ka saskana ar Agentiiras riska parvaldibas sistemu 2022. gada riska registrs tika pilniba atjauninats
un precizéts un ka 32 uzdevuma laika ipasa uzmaniba tika pieversta iespéjamo ar krapsanu saistito risku un vispargjo
iespéju apzinasanai; turklat atzinigi vérté to, ka péc Krievijas iebrukuma Ukraina saistiba ar $o nopietno krizi tika
konstateti vairaki jauni riski un iespgjas un tie tika ieklauti atjauninatajos riska registros;
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21.  izsaka Agentiirai atzinibu par to, ka ta ir izstradajusi vairakus ad hoc produktus, lai palidzétu dalibvalstim un
Komisijai istenot ES sankcijas saistiba ar Krievijas Federacijas iebrukumu Ukraina, pieméram, zinoSanu par kugu
piestasanu osta attieciba uz ipa§am kravam un karogiem; turklat atzinigi vérté to, ka Agentiira sagatavo un sniedz
attiecigajam ieinteresétajam personam ikmenesa zinojumu par notikumu Ukraina ietekmi uz jiras satiksmi un
tirdzniecibu;

22.  atzinigi verté to, ka Agentiira 2022. gada ir veikusi dazadus zalinasanas pasakumus, pieméram, plasu zalinasanas
komunikacijas kampanu, atkartoti lietojamas stacionaras telpas izveidi, dalibu Eiropas mobilitates nedéla un
pamattemperatiiras pazeminasanu telpas ziemas sezon3;

23.  atgadina, ka Agenttira 2019. gada saka EMSA zalinasanas projektu, lai ieviestu vides parvaldibu, un ka pédgjais
posms ar argjo verifikacijas reviziju notika 2022. gada janvari; norada, ka lidz ar to Agentara ir sanémusi EMAS
markéjumu un ir publicéta tas vides deklaracija;

24. norada, ka Agentiira ir pastiprindjusi sadarbibu ar Eiropas Savienibas Kiberdrosibas agentiiru, piedaloties
izméginajuma projekta par gaidamas Kiberdrosibas regulas turpmaku istenosanu; turklat nem véra, ka Agentira ir
stiprinajusi sadarbibu ar CERT EU, atjaunojot Ipasu pakalpojumu limena vienosanos, kura tagad ir ieklauts vairak
darbibu, pieméram, lielaks skaits drosibas novértéjumu, un nodrosinot piekluvi drosibas notikumu uzraudzibai
reallaika EMSA IT infrastruktira; turklat norada, ka Agentiira veic regularus drosibas novértgjumus kopa ar CERT
EU un Padomes lestazu droibas pakalpojumu sniedzéju;

25.  nem veéra, ka Agentiira ir istenojusi dazadus pasakumus, lai palielinatu savu publisko atpazistamibu un klatbiitni
tieSsaisté, pieméram, rikojot konferences, apmainoties ar videomaterialiem, kuros izskaidrotas Agentiiras galvenas
darbibas un kompetences, strauméSanu tieSraidé un “EMSA atvérto durvju dienas” koncepcijas uzsaksanu;

26. pauz atzinibu par Agentiiras appemsanos uzlabot savu daudzvalodu sazinu, lai nodrosinatu labaku pieejamibu
visiem Eiropas iedzivotajiem; atzimé, ka Agentiiras piecu gadu stratégija, Eiropas jiras vides zinojums un Eiropas
jtras dro$ibas zinojums tagad ir pieejami visas 24 ES valodas;

27.  uzsver Agenturas darbibu nozimi jiras drosibas joma un prasa, lai ta turpinatu sniegt tehnisku palidzibu Komisijai
inspekcijas, ko veic saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 725/2004 (¥ par kugu un ostas
iekartu drosibas pastiprinasanu; uzsver, ka pédgjos gados ir batiski palielinajies kiberdro$ibas incidentu skaits
jirniecibas nozarg;

28.  prasa veicinat jirniecibas nozares digitalizaciju, atvieglojot datu elektronisku parsitiSanu, atbalstot vienkar§oSanu un
nodrosinot integrétas juras uzraudzibas un situacijas apzinasanas sistémas un pakalpojumus Komisijai un
dalibvalstim;

29.  uzsver, ka salidzindjuma ar pasaules flotes palielinasanos ES flote palielinas lénak (gan kugu, gan tonnazas zina);
pedgjo piecu gadu laika ES flotes apmers palielinajas par 3,4 % pretstata pasaules flotei, kuras pieaugums bija
nozimigaks, proti, 7 %;

30. attieciba uz pargjiem horizontala rakstura konstatejumiem, kas pievienoti lémumam par budZeta izpildes
apstiprinasanu, atsaucas uz 2024. gada 11. aprila rezoliciju () par agentiiru sniegumu, finan$u parvaldibu un
kontroli.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 725/2004 (2004. gada 31. marts) par kugu un ostas iekartu drosibas pastiprinasanu
(OV L 129, 29.4.2004., 6. Ipp.).
() Pienemtie teksti, P9_TA(2024)0280.
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